
1 

 

Oktatási Dékánhelyettes 

Óbudai Egyetem Bánki Donát Gépész és Biztonságtechnikai Mérnöki Kar 

A munkakörhöz tartozó elvárások, lényeges feladatok:  

• a kar oktatási stratégiájának kidolgozása, 

• a kari oktatási tevékenység fejlesztésére és korszerűsítésére vonatkozó koncepciók ki-

dolgozása és végrehajtásának szervezése,  

• a duális képzés, a kihelyezett képzések, az idegen nyelvű képzések és a szakirányú to-

vábbképzéssel kapcsolatos feladatok, a kari tudományos továbbképzéssel kapcsolatos 

feladatok, a kari humánpolitikai tevékenységgel kapcsolatos feladatok végrehajtásának 

koordinálása. 

Munka területe: 

• oktatói, vezető 

Elvárt végzettség: 

• egyetemi végzettség MA/MSc vagy azzal egyenértékű végzettség gépészmérnök szakte-

rületen 

Elvárt tudományos fokozat: 

• PhD vagy azzal egyenértékű tudományos fokozat, tudományterület: műszaki tudomá-

nyok, tudományág: gépészeti tudományok. 

Elvárt nyelvtudás: 

• angol nyelv középfokú, társalgási szintű ismerete  

Elvárt tapasztalat: 

• legalább 10 év felsőoktatásban szerzett oktatási szakmai tapasztalat 

• szakterületén folyamatosan végzett tudományos tevékenység 
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• vezetői tapasztalat oktatásszervezés területén 

Elvárt számítógépes ismeretek: 

• Windows operációs rendszer felhasználói szintű ismerete és Office programcsomag 

felhasználói szintű ismerete  

Elvárt kompetenciák: 

• tudományága magas színvonalú ismerete 

• átfogó tananyagformáló és ismeretátadó készség 

• alkalmasság a hallgatók, a doktori képzésben résztvevők, a tanársegédek tanulmányi, 

tudományos munkájának irányítására 

Előnyt jelentő tapasztalat: 

• habilitáció anyagtudomány területén 

• külföldi intézményekben szerzett idegen nyelvű oktatási tapasztalat  

• kutatói pályázatok, projektek során szerzett tapasztalatok 

• folyamatos nemzetközi konferencia részvétel 

• tudományos-szakmai konferenciaszervezés területén szerzett tapasztalat 

• műszaki felsőoktatásban szerzett oktatói tapasztalat 

• egyéb idegen nyelvtudás  

Egyéb feltételek: 

• Rendelkezzen MA/MSc, vagy azzal egyenértékű végzettséggel, doktori (PhD/DLA) 

fokozattal és habilitációval.  

• A pályázó feleljen meg a nemzeti felsőoktatásról szóló 2011. évi CCIV. törvényben, illetve 

az Egyetem Foglalkoztatási Követelményrendszerében rögzített követelményeknek. 

• büntetlen előélet, illetve nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkoztatástól eltiltás 

hatálya alatt 

• Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 

jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett személy. 

Foglalkoztatás jellege: 

• határozott időre szóló munkakör bővítés 3 évre (2026.06.01. – 2029.05.31.) 

Munkavégzés helye: 

1088 Budapest, József körút 6.  

Pályázathoz csatolandó dokumentumok:  

• részletes szakmai önéletrajz, 

• végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudást és tudományos fokozatot igazoló oklevele-

ket, bizonyítványokat, 
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• 90 napnál nem régebbi eredeti hatósági bizonyítvány a büntetlen előélet igazolására, 

valamint nem áll foglalkozástól vagy tevékenységtől eltiltás hatálya alatt, vagy a hatósági 

erkölcsi bizonyítvány hiányában az igénylést alátámasztó igazolás másolata, 

• publikációk, tudományos munkák MTMT szerinti jegyzéke és táblázata, 

• A vezetői beosztásban ellátandó feladatokkal kapcsolatos elképzelések, tervek (min. 1 

oldal terjedelem) 

• az e-mail tárgyában, kérjük feltüntetni a betöltendő pozíció megnevezését „Oktatási 

Dékánhelyettes” és az álláspályázat azonosítószámát is: BGK,788/2026 

A munkakör betöltésének várható időpontja: 

• 2026. 06. 01. 

Az önéletrajzok és a szükséges iratok benyújtásának határideje: 

• 2026. 05.18. 

A benyújtás módja: 

• elektronikus úton a hr@uni-obuda.hu e-mail címen keresztül 

• A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Juhász Ágota nyújt a +361-666-

5727-es telefonszámon 

Az elbírálás várható határideje: 

• 2026. 06. 01. 

A pályázat benyújtásával a pályázó hozzájárul, hogy az egyetem Szervezeti és Működési 

Szabályzata szerint a munkaviszony létesítésével kapcsolatban véleményezési joggal 

rendelkező testületek tagjai betekinthetnek pályázati anyagába, továbbá a döntés ered-

ménye nyilvánosságra hozható. 

A kiválasztási eljárásra vonatkozó adatkezelési tájékoztató az alábbi link alatt megis-

merhető: 

https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2022/01/Obudai_Egyetem_Nyilatkozat_sze-

melyes_adatok_kezeleserol_allaspalyazatokhoz_220103.pdf 

A munkáltatóval kapcsolatban további információ az Óbudai Egyetem honlapján: 

www.uni-obuda.hu szerezhető. 
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