
 

Egyetemi docens 

Óbudai Egyetem Bánki Donát Gépész és Biztonságtechnikai Mérnöki Kar 

Gépészeti és Technológiai Intézet, Gyártástechnológiai Intézeti Tanszék 

A munkakörhöz tartozó elvárások, lényeges feladatok:  

• MA/MSc vagy azzal egyenértékű végzettséggel, doktori (PhD/DLA) fokozattal és habi-

litációval rendelkezik, 

• oktató és tudományos, illetve szakmai tevékenységével igazolta, hogy alkalmas a 

hallgatók, a doktori képzésben részt vevők, a tanársegédek tanulmányi, tudományos, 

illetve szakmai munkájának vezetésére, 

• átfogóan ismeri és követi azt a tudományágat, illetve művészeti ágat, amelybe okta-

tott tantárgya beletartozik, 

• az általa oktatott tantárgyból magas szinten tart előadássorozatokat, felkészült ide-

gen nyelvű előadás megtartására is, 

• bizonyítottan képes az oktatás szervezésére, tankönyv, jegyzet írására, 

• magas színvonalú önálló kutató és/vagy szakmai, művészeti alkotótevékenység alap-

ján eredményeit rendszeresen publikálja magyar és idegen nyelven is, 

• rendelkezik megfelelő, az oktatásban szerzett szakmai tapasztalattal 

Munka területe: 

• oktatói 

Elvárt végzettség: 

• Gépészmérnök MSc;  

Elvárt tudományos fokozat: 

• PhD fokozat agrár műszaki tudományok, habilitáció katonai műszaki tudományok 

Elvárt nyelvtudás: 

• Angol B1 komplex nyelvvizsga 

• Angol nyelv társalgási szintű nyelvismerete 

• Német középfokú C nyelvvizsga 



Elvárt tapasztalat: 

• Legalább 8 év felsőoktatásban szerzett oktatási szakmai tapasztalat 

• Oktatási tapasztalat az alapképzés, mesterképzés és doktori képzés területén 

• Minőségbiztosítás és azzal kapcsolatos tantárgyakból magas szintű előadássorozatok 

tartása magyar és idegen nyelven 

• A minőségbiztosítással kapcsolatos szakterület anyagának folyamatos tartalmi és 

módszertani korszerűsítése 

• Tantárgyprogramok kidolgozása és fejlesztése 

• Részvétel tudományos minősítés folyamatában 

Elvárt számítógépes ismeretek: 

• Microsoft Office, Microsoft Project, Adobe Dreamweaver, Adobe Flash Professional, 

Adobe Photoshop  

Elvárt kompetenciák: 

• Aktív részvétel a tanszéki és kari szintű szakmai munkában 

• Kapcsolattartás szakmai szervezetekkel 

• Hatékony írásbeli és szóbeli kommunikáció magyar és idegen nyelven 

• Konfliktuskezelés, empatikus hallgatói és kollégai kapcsolattartás 

• Vezetői készségek, különösen tanszéki vagy kutatócsoporti szinten 

Egyéb feltételek: 

• Rendelkezzen MA/MSc, vagy azzal egyenértékű végzettséggel, doktori (PhD/DLA) fo-

kozattal és habilitációval.  

• büntetlen előélet, illetve nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkoztatástól 

eltiltás hatálya alatt 

• Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózko-

dás jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett személy. 

Foglalkoztatás jellege: 

• Teljes munkaidő, határozatlan idejű munkaviszony 

Munkavégzés helye: 

1081 Budapest, Népszínház utca 8.  

Pályázathoz csatolandó dokumentumok:  

• részletes szakmai önéletrajz, 

• végzettséget, szakképzettséget, nyelvtudást és tudományos fokozatot igazoló okle-

velek, bizonyítványok, 



• 90 napnál nem régebbi hatósági bizonyítvány (nem másolat) annak igazolására, hogy 

a pályázó büntetlen előéletű, valamint nem áll foglalkozástól vagy tevékenységtől el-

tiltás hatálya alatt; hatósági erkölcsi bizonyítvány hiányában az igénylést alátámasztó 

igazolás másolata, 

• publikációk, tudományos munkák MTMT szerinti jegyzéke és táblázata, 

• az e-mail tárgyában, kérjük feltüntetni a betöltendő pozíció megnevezését „Egyetemi 

docens” és az álláspályázat azonosítószámát  is: BGK-1864/2025. 

A munkakör betöltésének várható időpontja: 

• 2025. november 1. 

Az önéletrajzok és a szükséges iratok benyújtásának határideje: 

• 2025. szeptember 6. 

A benyújtás módja: 

• elektronikus úton a hr@uni-obuda.hu e-mail címen keresztül, 

• a pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Juhász Ágota nyújt, a +361-

666-5727-es telefonszámon. 

Az elbírálás várható határideje: 

• 2025. október 27. 

A pályázat benyújtásával a pályázó hozzájárul, hogy az egyetem Szervezeti és Mű-

ködési Szabályzata szerint a munkaviszony létesítésével kapcsolatban vélemé-

nyezési joggal rendelkező testületek tagjai betekinthetnek pályázati anyagába, 

továbbá a döntés eredménye nyilvánosságra hozható. 

A kiválasztási eljárásra vonatkozó adatkezelési tájékoztató az alábbi link alatt 

megismerhető: 

https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2022/01/Obudai_Egyetem_Nyilatko-

zat_szemelyes_adatok_kezeleserol_allaspalyazatokhoz_220103.pdf 

A munkáltatóval kapcsolatban további információ az Óbudai Egyetem honlapján 

(www.uni-obuda.hu) szerezhető. 
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