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Dékanhelyettes

Obudai Egyetem, Neumann Janos Informatikai Kar

A munkakorhoéz tartozoé elvarasok, Iényeges feladatok:

a Karon foly6 kutatasi-fejlesztési munka koordinalasaval kapcsolatos kari szint( te-

endok ellatasa, az Ggyintézés felugyelete, iranyitasa és ellenérzése,

o a Kar nemzetkoézi kapcsolatrendszerének koordinalasa, nemzetkdzi Ggyintézés fel-
ugyelete, iranyitasa és ellendrzése,

o a kari tudomanyos tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok koordinalasa,

o a Kar publikaciés tevékenységére vonatkozoé javaslattétel (a dékan és a Kari Tanacs
felé) a megvaldsitas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

o a kari kutatasi tevékenység koordinalasa,

o atudomanyos diakkori tevékenység kari szinti felligyelete,

o a Kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, fel-
s6oktatasi intézményi kapcsolatok kezelése,

o bel- és kulféldi tanulmanyutak, konferenciak és konferencia részvétel koordinalasa,

o a hataskorébe tartozé kari szintli palyazati és fejlesztési tevékenység koordinalasa,

« kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakteruletileg relevans képviseléivel.

Munka terulete:
o oOktatoéi
Elvart végzettség:
« informatikai vagy mUiszaki mesterfokozat és szakképzettség a Kar profiljanak megfe-
leléen,
« egyetemi docensi vagy egyetemi tanari kinevezés.

Elvart tudomanyos fokozat:

o PhD miszaki tudomanyok tudomanyterileten, informatikai tudomanyok tudomany-
agban.

Elvart nyelvtudas:



« angol nyelv, legalabb B2 szintli (k6zépfoku), komplex adltalanos nyelvvizsga, targyalasi
szintl nyelvtudas.

Elvart tapasztalat:
« fels6oktatasban szerzett legalabb 5 év szakmai tapasztalat
Elvart szamitégépes ismeretek:

o professzionalis szint(i informatikai ismeretek,
o gyakorlott szintli programozasi ismeretek.

Elvart kompetenciak:

o j6 kompetenciakkal rendelkezik hallgatéi tevékenységek iranyitasa és ezek segitése
terén,

e j6 problémamegoldé képesség,

o szakmai hozzaértés,

o stratégiai gondolkodas,

o dontésképesség,

e j6 kommunikacios képesség széban és irasban,

o Kkitartas, eltokéltség, céltudatossag.

El6nyt jelentd tapasztalat:

« hazai és nemzetkdzi palyazatok irasaban, iranyitasaban szerzett tapasztalat,

o palyazati kutatéi tapasztalat, projektekben valé részvétel,

o a Kar stratégiai teruleteihez k6t6d6 kutatasi tevékenység,

o apalyazé rendelkezik attekintéssel a kar és az egyetem mikoédésének egészérol.

Egyéb feltételek:

o A palyazé feleljen meg a nemzeti felséoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. térvényben,

illetve az Egyetem Foglalkoztatasi Kévetelményrendszerében rogzitett kdvetelmé-
nyeknek.

o buntetlen eléélet, illetve nem all a tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatastol
eltiltas hatalya alatt

o Magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézko-
das jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

Foglalkoztatas jellege:
» hatarozott id6re sz616 munkakdr bévités, 2025. jalius 1. - 2027. oktéber 31.
Munkavégzés helye:

Budapest, 1034 Bécsi ut 96/B.



Palyazathoz csatoland6 dokumentumok:

o részletes szakmai 6néletrajz,

o Vvégzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast és tudomanyos fokozatot igazolé okle-
veleket, bizonyitvanyokat,

« 90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi bizonyitvany a buntetlen el6élet igazolasara,
valamint nem all foglalkozastél vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt, vagy a ha-
tésagi erkolcsi bizonyitvany hianyaban az igénylést alatamaszté igazolas masolata,

o publikacidok, tudomanyos munkak MTMT szerinti jegyzéke és tablazata,

o Avezetdi beosztasban ellatandé feladatokkal kapcsolatos elképzelések, tervek (min.
1 oldal terjedelem)

o az e-mail targyaban, kérjuk feltiintetni a betdéltendé pozici6 megnevezését ,Dékan-
helyettes” és az allaspalyazat azonositdszamat is: NIK, 1037, 2025

A munkakor betdltésének varhaté idépontja:
« 2025. julius 1.
Az dnéletrajzok és a szukséges iratok benyujtasanak hatarideje:
o 2025. junius 9.
A benyujtas maédja:
o elektronikus uton a hr@uni-obuda.hu e-mail cimen keresztul ]
o A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Juhasz Agota nyujt a +361-
666-5727-es telefonszamon
Az elbiralas varhaté hatarideje:

o 2025. junius 30.

A palyazat benyujtasaval a palyazé hozzajarul, hogy az egyetem Szervezeti és M-
kodési Szabalyzata szerint a munkaviszony létesitésével kapcsolatban vélemé-
nyezési joggal rendelkezd testuletek tagjai betekinthetnek palyazati anyagaba,
tovabba a dontés eredménye nyilvanossagra hozhaté.

A kivalasztasi eljarasra vonatkoz6 adatkezelési tajékoztaté az alabbi link alatt
megismerheté:

https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2022/01/Obudai_Egyetem_Nyilatko-
zat_szemelyes_adatok kezeleserol_allaspalyazatokhoz_220103.pdf

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informacié az Obudai Egyetem honlapjan:
www.uni-obuda.hu szerezhetd.
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