OBUDAI EGYETEM
KELETI KAROLY GAZDASAGI KAR

Dékan Ikt.sz: KGK,317,2025

Obudai Egyetem, Keleti Karoly Gazdasagi Kar

A munkakorho6z tartozoé elvarasok, Iényeges feladatok:

a rektor altal atruhazott hataskérben és a rektor altal meghatarozott kérben az Egye-
tem, valamint a kar képviselete,

a Karon foly6 képzési és tudomanyos kutatasi, innovacios, igazgatasi és keretgazdal-
kodasi

tevékenység iranyitasa, 6sszehangolasa, ellenérzése,

a Kar rendelkezésére allé koltségvetési elbiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti
rendelkezés,

a munkairanyitasi- és kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa a rektori utasitasban megha-
tarozottak szerint,

a Kari Tanacs elndki teendéinek ellatasa, a tanacsulések 6sszehivasa, a Tanacs don-
téseinek

el6készitése és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa,

a Kar fejlesztési javaslatainak 6sszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak meg-
szervezése,

a kari szervezeti alegységeinek vezetése, az egyéb kari szolgaltatd szervezeti alegysé-
gek munkajanak felugyelete,

a kari munka-, tliz- és vagyonvédelemi tevékenység felligyelete és ellenérzése,

a kari szervezeti egységek vezetése, a kari szolgaltat6 szervezeti egységek, az 6ntevé-
keny

csoportok és egyéb szervezetek felugyelete,

a Kar nemzetko6zi kapcsolatainak iranyitasa.

Munka terulete:

vezetoi

Elvart végzettség:

szakiranyu gazdasagi végzettség (marketing szakirany),
vezetd oktatdi - lehetdség szerint - egyetemi tanari végzettség.

Elvart tudomanyos fokozat:

PhD gazdalkodas- és szervezéstudomanyok tudomanyteruleten,



e habilitacié gazdalkodas- és szervezéstudomanyok tudomanyterileten,
e egyetemi tanari kinevezés.

Elvart nyelvtudas:
« legalabb egy vilagnyelvbél k6zépfoku nyelvvizsga.
Elvart tapasztalat:

o legalabb 10 éves fels6oktatasi gyakorlat,

o legalabb 5 év fels6oktatasban szerzett vezetdi tapasztalat,

e A kari szabalyzatnak megfelel6en rendelkezzen magyar és idegen nyelvd publikaci-
okkal, jelent8s idézettséggel, valamint mutasson potencialt tovabbi publikacidkra,
nemzetkozileg elismert folydiratokban,

e Az elmult5 évben az MTMT-ben igazolhatéan aktiv publikacids tevékenység.

Elvart szamitégépes ismeretek:

e Gyakorlati szint(i internetes alkalmazasok hasznalata,

e MS Office programcsomag készségszintli alkalmazasa,

e Az Obudai Egyetemen hasznalatos oktatasi eszk6zok és megoldasok készség szinti
ismerete (Neptun, Moodle, MS Teams, stb.)

Elvart kompetenciak:

e jo6 problémamegoldé képesség,

o szakmai hozzaértés,

o elemzbkészség,

o agilis gondolkodas,

o stratégiai gondolkodas,

o dontésképesség,

e j6 kommunikacios képesség széban és irasban,

o kitartas, eltokéltség, céltudatossag,

o kivalo vezetdi, iranyitasi készség és képesség,

e magas szintl el6addi készség magyar és idegen nyelven.

El6nyt jelentd tapasztalat:

legalabb 5 éves vezetéi tapasztalat az Obudai Egyetemen,

legalabb 5 éves vezetdi tapasztalat piaci, ipari terileten,

o kiemelkedé publikaciés tevékenység,

o jelentds nemzetk6z kapcsolatok,

« oktatéi, témavezetbi tapasztalat az alap- és mesterképzésben valamint doktori kép-
zésben magyar és angol nyelven,

YV

tagsag,
o hazai és nemzetkdzi palyazatokban szerzett tapasztalat.



Egyéb feltételek:

o A palyazé feleljen meg a nemzeti fels6oktatasrél sz616 2011. évi CCIV. térvényben,
illetve az Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerében rogzitett kdvetelmé-
nyeknek.

o buntetlen eléélet, illetve nem all a tevékenység folytatasat kizaré foglalkoztatastdl
eltiltas hatalya alatt

o Magyar allampolgarsag, vagy kulén jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézko-
das jogaval rendelkezé, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

Foglalkoztatas jellege:
o hatarozott id6re sz616 munkakér bévités 5 évre
Munkavégzés helye:
1084 Budapest, Tavaszmezd utca 17.
Palyazathoz csatoland6 dokumentumok:

e részletes szakmai 6néletrajz,

o Vvégzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast és tudomanyos fokozatot igazol6 okle-
veleket, bizonyitvanyokat,

o 90 napnal nem régebbi eredeti hatdsagi bizonyitvany a buntetlen el6élet igazolasara,
valamint nem all foglalkozastél vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt, vagy a ha-
tésagi erkolcsi bizonyitvany hianyaban az igénylést alatamaszté igazolas masolata,

o publikacidok, tudomanyos munkak MTMT szerinti jegyzéke és tablazata,

o Avezetdi beosztasban ellatandé feladatokkal kapcsolatos elképzelések, tervek (min.
1 oldal terjedelem)

o az e-mail targyaban, kérjuk feltintetni a betéltendé pozici6 megnevezését ,Dékan”
és az allaspalyazat azonositészamat is: KGK,317,2025

A munkakor betoltésének varhaté idépontja:
e 2025.07.01.

Az dnéletrajzok és a szlikséges iratok benyujtasanak hatarideje:
o 2025.05.07.

A benyujtas madja:
o elektronikus uton a hr@uni-obuda.hu e-mail cimen keresztul

« A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Juhasz Agota nyujt a +361-
666-5727-es telefonszamon


mailto:hr@uni-obuda.hu

Az elbiralas varhaté hatarideje:

o 2025.06.30.

A palyazat benyujtasaval a palyazé hozzajarul, hogy az egyetem Szervezeti és M-
kddési Szabalyzata szerint a munkaviszony létesitésével kapcsolatban vélemé-
nyezési joggal rendelkezd testuletek tagjai betekinthetnek palyazati anyagaba,
tovabba a dontés eredménye nyilvanossagra hozhaté.

A kivalasztasi eljarasra vonatkoz6 adatkezelési tajékoztaté az alabbi link alatt
megismerheté:

https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2022/01/Obudai_Egyetem_Nyilatko-
zat_szemelyes_adatok kezeleserol_allaspalyazatokhoz_220103.pdf

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informécié az Obudai Egyetem honlapjan:
www.uni-obuda.hu szerezhetd.
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