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Kozbeszerzési szakérto

Obudai Egyetem - Vagyongazdalkodasi Iroda

Az allashoz tartozé elvarasok, lényeges feladatok:

e Részt vesz az Egyetem - hazai és eurdpai unids - palyazati forrasbél
megvaldsulé (kdz)beszerzéseinek eldkészitésében.

e Szakmailag koordindlja a beszerzési folyamat el6készitését,
muikodtetését, fejlesztését,

o Kozbeszerzési kérdésekben vélemények, allasfoglalasok el6készitése.

e Részt vesz, illetve az el6készitésbe bevont szakemberek kozott
koordinaciét végez a kozbeszerzési dokumentacié 0Osszedllitasa
vonatkozasaban.

e Mindsiti a beszerzéseket az Kbt. egybeszamitasi szabalyaira tekintettel.

o Kialakitja a (kdz)beszerzési stratégiat és maddszert az érvényes
jogszabalyoknak, utasitasoknak és az Egyetem érdekeinek megfelelen.

o Onalléan el6késziti, teljeskérlien lebonyolitia a kézbeszerzési
eljarasokat, az eljarasok dokumentumait 6sszeallitja, szerkeszti.

e Elldtja az eljarasok bonyolitasaval 0Osszefuggé adminisztracios
feladatokat.

e Kobzremiikodik a kézbeszerzési szerz6dések elkészitésében.

e Részt vesz a biralébizottsag munkajaban, elkésziti a dontés-el6készitd
dokumentumokat.

e Nyomon koveti a kdzbeszerzéssel 6sszefluiggd jogszabalyvaltozasokat.

e Koézremilkodik a kdzbeszerzési tevékenység szabalyozasi feladatainak,
valamint az eljarasi iranyelvek kidolgozasaban.

e Ellendrzi és felligyeli a jogszabalyi el6irasok betartasat a kézbeszerzési
eljarasok és az azok alapjan kotésre keriilé szerz6dések teljesitésének
jogszerlsége érdekében.

e Beszamoldt készit a kdzbeszerzési eljarasokrol.

o Ellenérzi és felligyeli a jogszabalyi el6irdsok betartasat a (k6z)beszerzési
eljdrasok és az azok alapjan koétend6é szerz6dések jogszerlsége
érdekében.
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Allas, munka teriilete(i);
o« Kozbeszerzés

Szukséges tapasztalat:

o koézbeszerzési eljarasok 6nallé lefolytatasaban szerzett legalabb 2 éves
gyakorlat, vagy legalabb 10 darab kézbeszerzési eljaras lebonyolitasa

o koézbeszerzési szakképesités

« a hatalyos Kbt. és a kapcsolédé jogszabalyok alapos, naprakész
ismerete

« EKR, KEF, DKU portal, EPTK (SSO/FAIR), CORE ismerete, magabiztos
hasznalata

o felhasznalé szintl MS Office ismeretek,

o proaktiv, 6nall6, preciz munkavégzés,

o felelésség- és hivatastudat, terhelhetdség,

o kiemelkedd szervez6, kommunikacids és problémamegoldé készség.

Elényt jelent:
o jogivégzettség
o kozbeszerzési szakjogasz végzettség,
o (korabbi) FAKSZ mindsités
o tamogatasbol megvaldsitasra kerult beszerzések ellendrzési
folyamataban szerzett szakmai tapasztalat

Egyéb feltételek (csak felvétel esetén):

o buntetlen el6élet, illetve nem all a tevékenység folytatasat kizard
foglalkoztatastodl eltiltas hatalya alatt

Szukséges végzettség:

« fels6foku végzettség
o koézbeszerzési szakképzettség

Szukséges nyelvtudas:
« legalabb tarsalgasi szintl angol nyelvtudas (széban, irasban)
Amit kinalunk:

» versenyképes fizetés;
o béren kivili juttatas; bonusz-lehet6ség
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» stabil, hosszu tava munkalehetdség, csalad- és allatbarat munkahely;
e rugalmassag;

o elkotelezett, tamogaté csapat;

« valtozatos, kihivasokkal teli, felel6sségteljes szakmai karrier;

o szakmai képzéseken valé részvételi lehetdség.

Foglalkoztatas jellege:

o Hatarozatlan idejd, teljes munkaidés munkaviszony
o A munkakér a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal betdlthetd

Munkavégzés helye:
e 1034 Budapest, Bécsi ut 120-128.
Jelentkezés médja:

o szakmai 6néletrajz bérigény megjeldléssel,

e motivacios levél,

o a végzettséget és/vagy képzettséget igazolé okiratokat felvétel esetén
eredetben bemutatni szukséges,

» akivalasztasi eljarasra vonatkoz6 adatkezelési tajékoztat6 az alabbi link
alatt megismerheté: https://uni-obuda.hu/wp-
content/uploads/2022/01/0Obudai_Egyetem_Nyilatkozat szemelyes adat
ok kezeleserol_allashirdetesekhez _220103.pdf

o érvényes erkodlcsi bizonyitvany (felvétel esetén eredetben bemutatni
sziikséges),

e az e-mail targyaban, Kkérjuk feltintetni a betéltendd pozici6
megnevezését ,Kozbeszerzési szakérté” és az allashirdetés
azonositészamat is: OE-GFI,255/4, 2025

A munkakor betdltésének varhaté idépontja:
o Elbiralas utan azonnal

Az 6néletrajzok és a sziikséges iratok benyujtasanak hatarideje:
o 2025. majus 8.

A benyujtas maédja:

o elektronikus Uton a hr@uni-obuda.hu e-mail cimen keresztul
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A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informécié az Obudai
Egyetem honlapjan: www.uni-obuda.hu szerezheté.


http://www.uni-obuda.hu/

