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Ikt. sz: ÓE-RH/32/2025. 

Kelt: Budapest, 2025. január 13.

1/2025. (I.13.) Rektori Utasítás 

a tudományos publikációs jutalmak alkalmazandó mértékéről 

 

Az Egyetem Szervezeti és Működési Szabályzata II. kötetének (FKR) 112. § (3) bekezdésében kapott felhatal-

mazása szerint a rektor döntése alapján az Egyetem munkavállalói a megjelent publikációik alapján tudományos 

publikációs díjban részesülnek. 

 

A publikációs díj számítása a megelőző év publikációs teljesítménye alapján történik. 

Ennek során azok az SJR 50%-ba tartozó közlemények (Scimago D1, Q1, Q2) kerülnek figyelembevételre, ame-

lyekben az első, vagy az utolsó, vagy a levelező szerző ÓE affiliációt használt, és ez az affiliáció a könyvtári 

lekérdezés időpontjában helyesen szerepelt az MTMT adatbázisában. 

  

Publikációs díjra jogosultak: 

-        az egész- vagy részmunkaidős ÓE munkavállalók, 

-        az Emeritus professzorok 

-        a nappali ösztöndíjas PhD hallgatók. 

  

Publikációs díjra nem jogosultak: 

-        a Fiatal Kiválósági Kutató, Megalapozó Kutató, Kiválósági Professzor a kinevezést követő évtől a kine-

vezés időtartama alatt, 

-        a Stipendium Hungarikum PhD hallgatók, a levelező és egyéni PhD hallgatók. 

  

Publikációs díjak mértéke: 

- D1-es cikk esetén 500 000- Ft,  

- Q1-es publikáció esetén 300 000- Ft,  

- Q2-es közlemény esetén 100 000- Ft. 

  

A díjak megállapítása úgy történik, hogy az egyes publikációk után járó teljes összeg elosztásra kerül az ÓE 

Publikációs Díjra jogosult társszerzők számával. 

Kiemelten rangos nemzetközi folyóirat publikációinak szerzőjeként egy személy egy évben legfeljebb 5 000 000- 

Ft publikációs díjat kaphat. 

 

Jelen utasítás 2025. január 13. napján lép hatályba és visszavonásig érvényben marad. 

 

Prof. Dr. Kovács Levente s.k. 

     rektor 
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