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1. Bevezeto

Az Obudai Egyetem (a tovibbiakban: Egyetem vagy Tamogatd) palyazatot hirdet hataron tili
szorvanyban! ¢él6 magyar egyetemi hallgatok fejlesztését végzé intézmények szamara,
tudomanyos és kozosségfejleszto  tevékenységiik tovabbfejlesztésének, kibovitésének

tamogatasara, valamint szakkollégiumok alapitasara (a tovabbiakban: Felhivas).

1.1. A palyazati felhivas indokoltsaga és célja

Az Egyetem tobb éves tehetséggondozoi és szakkollégiumi alapitasi, fejlesztési, valamint mikodtetési,
a szakkollégiumi tevékenységeknek koszonhetden kiemelt tudomanyos és szakmai eredményekkel
rendelkezik, ezért célul tlizte ki, hogy tdmogatja a hatiron tuli szérvanyban €16 magyar fiatalok —
els@sorban egyetemi hallgatok - tudomanyos fejlodését, kozosségeik megerdsitését koordinaltan végzo

szervezeteket abban, hogy ezen hallgatok részére szakkollégiumokat alapitsanak.

Jelen felhivas azoknak a célcsoporttal foglalkozd, Roméaniaban szorvanyban miik6do szerveteknek szol,
melyek mar most is magyar anyanyelvli egyetemi hallgatokkal foglalkoznak, tAmogatjak tudomanyos,
szakmai fejlodésiiket, erdsitik kozosségeiket, mindezt pedig az egyetemi tanévhez igazodva, eldre

tervezetten, szakemberek bevonasaval teszik.

Cél az innovacids ¢és kutatdi munka megerdsitése, lehetdvé téve a hataron thli szorvanyban €16 magyar
hallgatoknak eléremutatd projektek inditasara, programok szervezésére, magas presztizsii versenyeken
torténd induldsra, kiemelten az Orszagos Tudomanyos Didkkori Konferenciat, illetve a mindehhez
sziikséges teret és eszkozoket leginkdbb biztositani tudo szakkollégium megalapitasa. Cél tovabba ezen
szervezetek utanpotlas biztositasanak kiépitése is az ugyancsak szorvanyban él6 magyar anyanyelvii

kozépiskolas diakok korébal.

1 A Felhivasban szorvanymagyarsag fogalman — az elérhetd tudomanyos 6sszegzések szerint - - a hataron tali

srer

népszamlalés adatai alapjan hozzavetdlegesen 20%-nal kisebb aranyban éI.
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A program esélyt teremt az egyéni és csoportos fejlédésre, teret ad a magasszintli tudomanyos
munkaknak, 1j, innovativ gondolatok és megoldasok kifejlesztésének, egyuttal segiti a hataron tali
szorvanyban €16 hallgatok identitdsanak megerdsitését, helyben maradasukat, megteremti a lehetdségét
a tehetséges kozépiskolasok fejlesztésének és bevonasanak, nem utolsésorban pedig olyan
szakkollégiumok megalapitasat ¢és fejlesztését tamogatja, melyek mindezen célok érdekében

szervezetten, tervezetten, egymassal egyiittmiikodve dolgoznak a fenti célok megvalositasan.

2. A rendelkezésre allo keretosszeg

A Felhivas meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre allo tervezett keretdsszeg:

100 000 000- forint.
Jelen Felhivas rendelkezésre 4llo 0sszegét az Egyetem a kozfeladatot ellatd kozérdekli vagyonkezeld
alapitvanyokrol szolo 2021. évi IX. torvény 1. melléklet 23. Sor 3. pont a) alpontjdnak megfeleld

feladatra kapott allami tamogatés alapjan biztositja.

3. A tamogatas formaja és mértéke
3.1. A palyazat Gitjan igényelhetd tamogatas 100% intenzitasd, vissza nem téritendd tamogatas, 100%-
os mértékii timogatasi eldleg formajaban.
3.2. A pélyazathoz sajat forras biztositasa nem kotelezd.
3.3. A palyazaton legalabb 50 000 000- Ft, illetve legfeljebb 100 000 000- Ft vissza nem téritendd

tamogatas igényelhetd.

4. A palyazat célja
A hatdron tuli szérvanyban €16 magyar egyetemi hallgatok szakmai és tudomanyos fejlodését segitd
szervezetek tamogatasa abbol a célbdl, hogy
- szakkollégiumokat alakitsanak, amelyek feladata tudoményos és szakmai kozosségként olyan
képzési programot kinadlni, amely ndveli a hallgatok szakmai ismereteit, timogatja az innovacios €s

kutat6i munkdjukat, fejleszti egyéni képességeiket és noveli a szakma iranti elkotelezettségliket.
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- megteremtsék a feltételeit tehetséges kozépiskolasok tehetséggondozasanak, egyetemre valo
felkészitésliknek, szakkollégiumokba torténd bevonasuknak.

A program lehetdséget biztosit a hataron tuli szorvanyban miikddd, egyetemi hallgatokat szervezd és

fejlesztd intézményeknek innovativ projektek megvaldsitasara, tudomanyos és kozosségi események

szervezeésére, kommunikécios feliiletek és kozosségi terek fejlesztésére, nemzetkdzi versenyrészvételre,

nemzetk6zi tudomanyos utazisokra, valamint az innovaciés munkat tamogatd eszkdzok

beszerzésére.

4.1. Tamogathato tevékenységek
Az alabbi, 4.1.1. pontban rogzitett tevékenységek kotelezden megvalositandoak, a palyazat elbiralasanal

az egy¢b, 4.1.2. pont szerinti szabadon valasztott kiegészitd tevékenységek eldnyt jelentenek.

4.1.1. Kotelez6en megvalositandoé tevékenységek

4.1.1.1 Mentorprogram miikodtetése

Egyetemi hallgatok részére az egyetemi tanévhez igazod6 mentoring program elinditdsa 10 egyetemista
(menti), valamint 5 egyetemi oktatd (mentor) részvételével, melynek keretében a tudomanyos és
szakmai fejlodésen tal a soft skillek fejlesztése is zajlik. A program keretében a mentorok ¢€s a mentik
kivalasztasi ¢és fejlesztési folyamatanak, valamint motivacios és értékelési rendszerének (6sztondij
rendszer) kidolgozésa és bevezetése. Szakmai, tovabbképzési egylittmiikodések kialakitasa. Elvaras,
hogy a program eredményeként a mentik a mentorok felkészitésének koszonhetéen tudomanyosan
értékelhetd, mint példdul OTDK? helyezést éré dolgozattal, vagy azzal egyenértékii tudomanyos

publikécioval, versenyeredménnyel helyezést érjenek el.

4.1.1.2 Tudomanyos és szakmai eredményekre felkészito program inditasa
A mentorprogramban részt vev egyetemi hallgaté szamara a tudoményos vilag megnyitasa az Orszagos

Tudomanyos Diakkori Konferencian (OTDK) valo részvétel eldsegitésével. Ennek érdekében egy

2 Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencia
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egyetemi hallgatok szamaéra indul6 Tudoményos Diakkori Konferencidra felkészitd program
megtervezése ¢és elinditasa, hozza kapcsolodd témavezetéssel, mentoringgal, valamint tudoméanyos
konferenciaval. A sikeres felkészités a programban résztvevd egyetemi oktatok (minimum 5 {6

felkészitése ¢s folyamatos fejlesztése) feladata.

4.1.1.3 Kozosségi események szervezése
A tudomanyos ¢€s oktatasi programokon til kdzOsségi események szervezése annak érdekében, hogy a

hataron tuli, szorvanyban ¢él6 magyar egyetemi hallgatok korében erdsodjék a térség megtartd ereje,
helyben adva lehetdséget a magyar tehetségeknek a kibontakozésra. A kdzdsségi eseményt jelentenek
kiilonosen a belfoldi és kiilfoldi tanulményutak, évzard és évnyitd események, kozds mozgassal jard
programok, tudomanyos versenyek és konferenciak latogatdsa. Ennek a programelemnek a részeként
egyittmiikodéseket kell kialakitani més orszagok szakkollégiumaival, szemeszterenként legalabb egy

kozdsen megvaldsitandd esemény szervezése a partner szakkollégiumok meghivasaval.

4.1.1.4 Utanpotlas program inditasa és miikodtetése tehetséges kozépiskolasok részére
Fontos cél, hogy a hataron tuli szorvanyban €16 tehetséges magyar kdzépiskolasok eldtt 0j lehetdségek

nyiljanak helyben, igy segitve helyben maradasukat, az ott ¢16 magyarok kdzosségének megerdsodését.
A palyazat tamogatja a szorvanyban €16 magyar egyetemi hallgatokkal foglalkoz6 szervezetet abban,
hogy kapcsolatot épitsen ki a szorvanyban €16 magyar kozépiskolasokkal foglalkozé szervezetekkel,
valamint mas orszagok szakkollégiumaival, kozépiskolaival annak érdekében, hogy a magyar
kozépiskolasokat 6sszegylijto és fejlesztd, utanpotlasnevelési programot dolgozzon ki és vezessen be.
A program részeként, tudoméanyos ismeretterjesztd események, szakmai utak ¢és kirdndulésok,

tanulmanyi versenyek, k6zosségi események keriilhetnek megszervezésre.

A kotelezden megvalositando tevékenységek megvaldsitasa soran idészakosan - akar a timogato, akar
a kedvezményezett kezdeményezésére - kedvezményezett szakmai beszamoldt nyujt be, amelyen

keresztiil timogat6 folyamatos szakmai kontrolt gyakorol.
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4.1.2. Szabadon valaszthato egyéb kiegészité tevékenységek
Egyéb kiegészitd tevékenységek, amelyek koziil legalabb kettét a kotelezOen megvalodsitandod
tevékenységnek tartalmaznia kell. A palyézat elbiralasanal az ezen feliili tevékenységek elonyt
jelentenek.
4.1.2.1 A szakkollégiumi tagok hazai és nemzetkozi szakmai konferencidn torténo részvétele.
4.1.2.2. A szakkollégiumi tagok tudomdnyos és kozéleti publikdcioinak megjelentetése.
4.1.2.3. Nyilvanos gazdasagi, kozéleti, tudomdnyos vitaestek szervezése vendégeloadok
bevondsaval.
4.1.2.4. A tarsadalmi problémdkra érzékeny, szakmai attitiidok kibontakoztatasdt segito
kurzusok, foglalkozdsok szervezése.
4.1.2.5. Szakmai nyilvanossag biztositdasa, szakkollégiumi honlap miikddtetése, fejlesztése.
4.1.2.6. Kutatoi klub létrehozdasa, miikodtetese.
4.1.2.7. A szakkollégiumi tevékenységhez kapcsolodo rendszeres vagy idoszakos kiadvanyok,
szakmai folydiratok, szoveggyiijtemények szerkesztése és kiaddsa.

4.1.2.8. Kozosségi és alkoto tér kialakitds.

4.1.3. Onilléan nem tamogathaté tevékenységek:

Amennyiben a tervezett didk és hallgatoi 1étszamnak minddssze harmada, illetve

a tervezett mentorlétszamnak csak a fele teljestl.

Amennyiben a tervezett program 20 szazalékkal dragabb lenne, mint ami a koltségtervben szerepel.

Eszk6z0k beszerzése a programoktol fliggetlentil, vagy a programok egyes elemei 6nalldan.

4.2. Nem tamogathato tevékenységek
A Felhivéas keretében a 4.1. pontban meghatarozott tevékenységeken tilmenden mas tevékenység nem

tdmogathato.
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4.3. A projektvégrehajtas idétartama
4.3.1. A projekt megkezdése

A palyazat megkezdésének napja a palyazo szamara odaitélt timogatéi okirat kelte.

4.3.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre allé idotartam

A projekt 2025. december 31-ig tart. A projekt befejezett, amennyiben a projekt keretében tdmogatott

valamennyi tevékenység a tdamogatdi okiratban meghatarozottak szerint, a Felhivasban meghatarozott

feltételek mellett teljesiilt. A projekt befejezése napjanak a projekt utolsd6 tamogatott tevékenysége

teljesitésének a napja mindsiil.

A projekt befejezése legkésobb 2025. december 31.

4.4. Eredménymutatok

A projekt befejezésekor a beszamold részeként a Kedvezményezettnek adatkodzlésként az alabbi

adatokrol kell informaciot szolgéltatni:

Eredménymutato neve

Mértékegység

Mentor program

Egyéni fejlesztési tervek, haladast és fejlédést napldzo
iddszakos beszdmolok, fejlesztd alkalmak naplozasa,

tudomanyos és versenyeredmények.

Tudomanyos ¢€s szakmai eredmények

TDK dolgozatok, konferencia, OTDK-ra benytjtott
dolgozatok, azok helyezései, publikdciok, tudomanyos

eredmények, kiallitdsok, versenyeredmények

Ko6z0sségi események

Programtervek, az eseményekrél késziilt fényképes

beszamolok (jelenléti ivvel), social media posztok.

Utanpotlas program

Programterv, egyéni €s csoportos fejlesztési tervek,
eseményekrol késziilt fényképes beszamolok (jelenléti

ivvel), social media posztok.
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5. A Palyazat benyujtasanak feltételei

5.1. Palyazok (jogosultak) kore
Jelen Felhivas alapjan palyazo lehet Roméniaban szorvanymagyarsaggal foglalkozo, szorvanymagyar
térség székhelyt, legalabb 5 éve bejegyzett, magyar nyelvii képzést folytatd oktatasi intézményeihez

kotheté magyar nyelvii kozépiskola, tehetséggondozassal foglalkozo szervezet.

A Felhivas keretében lehetdség van a palydzat konzorciumi forméaban torténd benyujtasara is.

A konzorcium: tobb kedvezményezett tdmogatasaval megvaldsuld projekt esetében a részes felek
(tagok) polgari jogi szerzddésben szabalyozott munkamegosztasan alapuld egyiittmiikodése a projekt
kozos megvaldsitasa és erre irdnyul6 tevékenységiik 6sszehangolésa céljabol. A konzorciumi tagoknak
— kapacitasukhoz mérten - aktivan hozza kell jarulniuk a projekt megvalositdsdhoz. Nem elfogadhato,
ha egy tag csak az anyagi eldnydk miatt vesz részt a konzorciumban €s nem jarul hozza tevilegesen az

elozetesen kitlzott célok eléréséhez.

A felek egytittmiikodési megallapodast kotnek egymassal konzorcium létrehozéasa céljabol. A tagok
megvalasztjak a konzorcium vezetdjét®, aki képviseli a konzorciumot. A tidmogatasi kérelmet a

konzorcium vezetdje nyujtja be, a palyazé pedig a konzorcium lesz.

A konzorciumi tagoknak, minden félnek kiilon-kiilon is meg kell felelnie a palyéazati kovetelményeknek,
felelosségiik egyetemleges. Az egyetemleges felelosség azt jelenti, hogy a vallalt eredmények

meghitsulasa esetén visszakovetelhetd barmely féltdl akar a teljes tamogatasi Gsszeg.

3 Konzorciumvezeté: a konzorciumnak a tagjai altal a konzorciumot létesitd szerz8désben a tobbi tag harmadik
személyekkel szembeni képviseletére feljogositott tagja.

10
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Konzorciumi palyazé esetén az Egyetem a tdmogatoi okiratban vallalt arany szerint utalja a tagoknak
jard tamogatasi Osszeget. A felek abban az esetben 1éphetnek ki a megallapodasbol, ha nekik fel nem
réhatd ok miatt az Egyetem nem a tdmogatdi okiratban vallalt arany szerint utalja a tagoknak jard
tamogatasi 0sszeget, vagy ha nekik fel nem rohaté ok miatt nem képesek ellatni a feladataikat. Tag
személyében torténd valtozas, illetve 1j tag belépése esetén is minden félnek meg kell felelni a palyazati

feltételeknek. A projekt elszamolhato koltségeit tagonként kell meghatarozni.

A palyazatot benyljtd konzorcium vezetdje Romanidban szérvanymagyarsaggal foglalkozo,
szorvanymagyar térség székhelyli, legalabb 5 éve bejegyzett, magyar nyelvii képzést folytatd
felsdoktatasi intézményhez kothetdé magyar nyelvii szakkollégium, alapitdé okiratuk szerint

szakkollégiumi tevékenységet ellatd kollégium, szervezet lehet.

Konzorcium tagja Romaniaban szérvanymagyarsaggal foglalkozd, szérvanymagyar térség székhelyt,
legalabb 5 éve bejegyzett, magyar nyelvii képzést folytato oktatasi intézményhez kdthetd magyar nyelvil

kozépiskola, tehetséggondozassal foglalkozo szervezet lehet.

5.2. Nem részesiilhet tamogatasban az a Palyazo, amely:

"Nem lehet a tdimogatési jogviszonyban kedvezményezett, aki

a) nem mindsil atlathato szervezetnek,

b) nem felel meg a rendezett munkatigyi kapcsolatok kdvetelményeinek

c) az, aki a tamogatasi dontést meghozta vagy aki a tdmogatasi dontés meghozataldban dontés-
elokészitoként részt vett,

d) az, aki a tAmogatasi dontés iddpontjaban a Kormany tagja, a miniszterelnok politikai igazgatoja, a
minisztereln0k nemzetbiztonsagi fétandcsadoja, allamtitkar, kozigazgatasi allamtitkar, helyettes
allamtitkar, féispan, kormanybiztos, miniszterelnoki megbizott, miniszterelnoki biztos, varmegyei
kozgytilés elndke, fOpolgarmester, polgarmester — az 5000 {6 vagy ez alatti lakossagszamu telepiilés

polgarmestere kivételével —, regiondlis fejlesztési ligynokség vezetd tisztségviseldje,

11
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e) ac)ésd)pont szerinti személlyel kozos haztartasban €16 hozzatartozo,

f) — a nyilvanosan miikodod részvénytarsasag kivételével — a c) és d) pont szerinti személy
tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag,

g) — az allam, a helyi 6nkormanyzat, illetve a koztestiilet legalabb 50%-os kozvetlen vagy kozvetett
tulajdondban 1év0 gazdasagi tarsasag, valamint a sportszervezet, a sportszovetség, a polgardr szervezet
¢s az allam altal alapitott vagyonkezeld alapitvany és kozfeladatot ellatdé kozérdekii vagyonkezeld
alapitvany, valamint azon vagyonkezeld alapitvany és kozfeladatot ellatdé kozérdekii vagyonkezeld
alapitvany, amelyhez az allam csatlakozott kivételével — az olyan gazdasagi tarsasag, alapitvany,
egyesiilet, egyhazi jogi személy vagy szakszervezet, illetve ezek 6nallé jogi személyiséggel rendelkezd
olyan szervezeti egysége, amelyben a c)—d) pont szerinti személy vezetd tisztségviseld, az alapitvany
kezeld szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje, az egyesiilet, az egyhazi jogi személy vagy a
szakszervezet ligyintéz6d vagy képviseleti szervének tagja.

h) jogerds végzéssel elrendelt felszadmolasi, cséd-, végelszamoléasi vagy egyéb — a megsziintetésére
iranyuld, jogszabalyban meghatarozott — eljaras alatt all, *

1) a tdmogatasi dontés tartalmat érdemben befolydsold valotlan, hamis vagy megtévesztd adatot
szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett,

j) a tamogatoi okirat kiallitdsanak feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg,

dokumentumokat nem nyujtja be, vagy a megtett nyilatkozatat visszavonja."

5.3. Nem tamogathato az a palyazat, amelynek megvaldsitasa, illetve a megvaldsitas
modja vagy eredménye

e Dbiincselekménynek vagy blincselekmény elkovetésére vald felhivasnak mindsiil;

e alapvetd emberi vagy alkotmanyos jogot sért;

e anemzet, a nemzeti, etnikai, nyelvi és mas kisebbségek, valamint mas nemzetek
méltésaganak €s a tarsadalom mas alapvetd érdekeinek sérelmével jar, igy kiilonosen a kozrendbe, a

kozerkolcsbe, a csalad és a kiskortiak védelmének kovetelményébe iitkozik.
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6. Tamogatasi idoszak

A Palyazo éltal a palyazatban megjelolt, 2024. december 9. és 2025. december 31. koz¢ esé iddszak,

amelynek id6tartama alatt a tamogatott program, illetve projekt megvalosul.

FIGYELEM! A palyazatban csak a palyazo altal megjelolt tdimogatési idészakban felmertilt, a projekt
megvalositdsdhoz kapcsolodd gazdasagi események koltségeit alatdmasztd, a tdmogatdsi Osszeg
felhasznalasat igazold szamviteli bizonylatok Osszegei szdmolhatok el, melyek pénziigyi teljesitése
(kifizetése) legkésobb a tamogatési id6szak zaré datuma és a Palyazati Kiiras és Utmutato 13. pontjaban
a beszamold beérkezésének hataridejeként meghatarozott idépont kozé esd iddszakon beliil (a

tovabbiakban: elszamolési id6szak) megtorténik.

7. A palyazatok benyujtasanak hatarideje
A palyazatok benytjtasanak hatarideje: 2025. januar 6. 23:59 éra. Jelen Palyazati Kiiras keretében egy
Palyazo egy palyazatot nyujthat be.

8. A palyazatok benyujtasanak modja
Pélyazatot kizarolag elektronikus uton, hataron.tuli.palyazat@uni-obuda.hu benyujtani a Felhivasban

megadott benyujtasi hatariddig.

A palyazat csak abban az esetben befogadhato, amennyiben a tdimogatasi kérelem kotelezden kitoltendd
mez0i kitoltésre keriiltek és minden kotelezden csatolandd melléklet elkiildésre kertilt.

A tdmogatasi kérelmek benyjtdsara vonatkozo altalanos szabalyok:

* tamogatasi kérelmet csak a felhivas szerinti jogosult nyujthat be;
* egy kérelmez6 felhivasonként kizarolag egy tamogatasi kérelem benyujtasara jogosult
* tdmogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban is van lehetdség;

+ akérelmet benyujtonak palyazati dijat NEM kell fizetnie;
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* a tamogatdsi kérelem benyujtasat kovetéen a kérelem modositasdra mar nincs

lehetdség.

9. Elszamolhato koltségek

9.1. Tamogathato kiadastipusok
A palyazat keretében tamogatds nyUjthatdé a program, a projekt megvaldsitdsdhoz sziikséges
koltségekre, beszerzésekre. Ezen beliil az alabbiakra:
BERKOLTSEGEK ES SZEMELYI, SZOLGALTATAS JELLEGU EGYEB KIFIZETESEK
e Megbizasi dij (bruttd)
e Megbizasi dij munkaltatot terheld jarulékai
e Reprezentacios koltséget terheld jarulékok
e Megbizasi dij (szdmlas kifizetés)
ADMINISZTRACIOS KOLTSEGEK
e Adminisztracio koltségei
e PR, marketing koltségek
o Kommunikacios koltségek
e Nyomdakdoltségek
DOLOGI KIADASOK
o Utazés-, kikiildetés, szallitas, jarmiiiizemeltetés koltségei
e Elelmiszer, étkezés koltségei
e Szillas
FELHALMOZASI KIADASOK
e 500 000- Ft alatti targyi eszk6zok
e Egyéb, a feladat ellatashoz kapcsolodod nevesitett beszerzések, szolgaltatasok, kiadasok

e Immaterialis javak (szellemi termékek, szoftverek)

FIGYELEM!
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Adminisztracios koltségre az igényelt tamogatas 10%-a fordithato!

Kozdsségi tevekenységekre az igényelt timogatas 30%-a fordithato!

Személyi jellegli kifizetésekre - szdmlds megbizasi dij, bér jellegt kifizetés (megbizasi dij),
munkaltatot terheld jarulékok egyiittesen - az igényelt tiamogatas 40%-a fordithatd!

Targyi eszk6zok és immaterilis javak vasarlasara az igényelt timogatas 20%-a fordithato!

FIGYELEM! A pélyazatban csak a tdmogatasi iddszakban felmeriilt, a program, projekt

megvalositasdhoz kapcsolodd gazdasagi események koltségeit alatdmasztd, a tdmogatdsi Osszeg

felhasznalasat igazolo szamviteli bizonylatok dsszegei szamolhatok el, azaz a szamviteli bizonylatokon

feltiintetett koltségeknek minden esetben a tdmogatasi id6szakhoz, a projekt megvaldsitdsdhoz kell

kapcsolodniuk, €és a szamviteli bizonylatok pénziigyi teljesitésének (kifizetésének) az elszamolasi

1d6szakon beliil meg kell torténnie.

10. A tamogatas terhére nem szamolhato el:

alkohol- és dohéanyéru,

gépjarmii-vasarlas;

hasznalteszk6z vasarlas;

beruhazasi kiadasok (ingatlan, gépjarmii beszerzés);

a palyazat elokészitésének koltségei (tanulmanyok, palyazatiras);

a munkavallal6 részére biztositott természetbeni hozzéajarulasok (pl.: a munkaba

jaras koltségtéritése);

késedelmi potlek, kotbér;

birsagok, biintetések, potdijak koltségei;

folyamatos véllalkozoi szerz6dés alapjan feladat ellatasara felmeriil6 koltségek;
onkéntes foglalkoztatott koltségei;

civil szervezet valasztott tisztségviseldinek fizetett tiszteletdijak.
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11. A palyazatok elbiralasanak szempontjai és hatarideje
Jelen felhivas keretében a tamogatasi igények benyujtasara 2024. december 9. napjatol 2025. januar

6. napig van lehetdség.

11.1. A pélyéazatok formai kritériumai:
e A palyazati adatlap valamennyi rovatat kitoltotték és minden kérdésre valaszt

adnak;

e A palyazatot a Felhivas 5.1 pontjaban megjeldlt jogosult nytjtotta be;

e A kotelezo nyilatkozatokat, mellékleteket és hataridoben benyujtottak:
o Munkaterv
o Munkaterv €s koltségvetés tablazat
o Palyéazasi szandéknyilatkozat
o Konzorcium megkotésérdl sz6l6 szandéknyilatkozat.

FIGYELEM! A csatolandéo mellékleteket kizarolag PDF formatumban all moédunkban

elfogadni!

11.2. Ertékelési szempontok

A dontést megalapozo fobb értékelési szempontokat az alabb értékelési tablazatban foglaljuk dssze:

ELERHETO MAXIMALIS PONTSZAM 70
1 | A palyazatok elbiralasanal elényben részesiilnek: 4
11 Szabadon valasztott, egyéb Tevékenységenként 1 pont (max4 4
) tevékenység pont)
4 A palyazo szervezet 2025. évre tervezett szakkollégiumi tevékenységének 6
bemutatasa
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‘ ‘ A palyaz6 szervezet 2025. évre
tervezett szakkollégiumi

megfelelden kidolgozott = 4 pont

4.1 tevékenységének bemutatsa részben kidolgozott = 2 pont
megfelelden kidolgozott nem kertilt kidolgozasra = 0 pont
‘ teljes mértékben 6sszhangban van,
A benytjtott palyazati program a ahhoz illeszkedik =2 pont
49 palyazoé szervezet tervezett 2025. évi részben 6sszhangban van, ahhoz
' tevékenységével 0sszhangban van, illeszkedik =1 pont
ahhoz illeszkedik nincs 0sszhangban, ahhoz nem
illeszkedik =0 pont
‘ 5 A palyazati célok bemutatasa, illeszkedése, 6sszhangja a Kiirasban

rogzitettekkel

A palyazati program céljai
5.1 0Osszhangban vannak a palyazati kiirés
céljaival.

A tervezett célok és a vart eredmények

0sszhangban van, a célok bemutatasa
részletes = 3 pont

a célok bemutatasa kevésbé részletes,
részben van 0sszhangban = 1-2 pont

nem illeszkedik, nincs 6sszhangban =
0 pont, a palyazat elutasitasra keriil

realisak, megalapozottak = 3 pont

kevésbé realis, részben megalapozott

32 realisak, megalapozottak = 1-2 pont
nem realis, nem megalapozott = 0
pont
‘ ‘ A tervezett eredmények és a szakmai feljes mértekben =3 pont
indikatorok a felhivasban el6irtakkal, részben = 1-2 pont

valamint a tervezett tevékenységekkel P
Osszhangban vannak. nincs 6sszhangban = 0 pont

6 A kotelezo elemek vallalasa, meglétének vizsgalata

6.1 ' 2.1.1.1 Mentorprogram miikddtetése

6.2

igen = 1 pont

nem = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil

igen = 1 pont

17



OBUDAI EGYETEM
OBUDA UNIVERSITY

2.1.1.2 Tudomanyos ¢és szakmai
eredményekre felkészitd program

nem = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil

P . igen = 1 pont
6.3 2.1.1.3 Kozosségi események & P 1
' szervezeése nem = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil
2.1.1.4 Utanpotlas program inditésa és igen = 1 pont
6.4 mikddtetése tehetséges — 1
kozépiskolasok részére nem = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil
A kotelezden valasztott tovabbi igen = 1 pont
6.5 tevékenységek bemutatdsa és — 1
. A e o nem = 0 pont,
kidolgozasa részletes, teljes kora. 1o rox ..
a palyazat elutasitasra keriil
A program szakmai tartalmanak felépitése, kidolgozottsaga, szakmaisaga,
7 v , ; ‘re 21
az alkalmazni kivant modszerek bemutatasa, koherenciaja
részletes, teljes korlien megtervezésre
keriilt = 5 pont
SO0 C bemutatasa kevésbé részletes,
7.1 2.1.1.1 Mentorprogram miikodtetése dltalanosségokat tartalmaz = 1-4 pont 5
nem keriilt kidolgozasra = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil
részletes, teljes korlien megtervezésre
keriilt = 5 pont
79 2.1.1.2 Tudoményos és szakmai bemutatasa kevésbé részletes, 5
’ eredményekre felkészitd program altalanossagokat tartalmaz = 1-4 pont
nem keriilt kidolgozasra = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil
részletes, teljes korlien megtervezésre
keriilt = 5 pont
2.1.1.3 Kozosségi események bemutatasa kevésbé részletes,
7.3 . Ane) , 5
szervezése altalanossagokat tartalmaz = 1-4 pont
nem kertlt kidolgozasra = 0 pont,
a palyazat elutasitisra keriil
‘ ‘ részletes, teljes korlien megtervezésre
Ny P keriilt = 5 pont
2.1.1.4 Utanpotlas program inditésa és . ra—
P . . bemutatasa kevésbé részletes,
7.4 mikddtetése tehetséges 5

kozépiskolasok részére

altalanossagokat tartalmaz = 1-4 pont

nem kertlt kidolgozasra = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil
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‘ ‘ 2.1.2 A kotelezden valasztott tovabbi

részletes, teljes korlien megtervezésre
kertilt = 5 pont

bemutatasa kevésbé részletes,

73 .tevekel}ysegek bemutat.asa s altalanossagokat tartalmaz = 1-4 pont S
kidolgozasa részletes, teljes kort. Y .
nem keriilt kidolgozasra = 0 pont,
a palyazat elutasitasra keriil
‘ ‘ teljesmértékben illeszkednek a
. alasztott cél rthoz= 3 t
A projektben a modszerek v ?SZ ,O. Leiesupa OZ, i
. . kevésbé illeszkednek a vélasztott
7.6 illeszkednek a valasztott . _ 3
célesoporthoz célcsoporthoz=1-2 pont
' nem illeszkednek a valasztott
célcsoporthoz=0 pont
tervezett programok valtozatosak és
. . e motivaloak = 3 pont
A projekt egésze motivalo, 0sztonzod 1
. tervezett programok kevésbé
7.7 programokat é¢s modszereket ; ” \ Lo, 3
valtozatosak ¢s motivaldoak = 1-2 pont
tartalmaz. -
tervezett programok nem valtozatosak
¢s nem motivaldak = 0 pont
3 A Munkaterv részletezettsége, felépitése, 6sszhangja a palyazat tobbi 10
pontjaval
kelléen részletes €s kidolgozott = 6
pont
2.1 A palyazati program munkaterve kevésbé kidol t = 1-5 pont 6
’ kellden részletes €s kidolgozott. M PO
nem kidolgozott = 0 pont
‘ ‘ A program szdveges bemutatasa, a teljes mért€kben = 4 pont ‘
munkaterv, valamint a tervezett . _
8.2 indikatorok 6sszhangban vannak 6pzben = 1-3 pont 4
cgyméssal nincs 6sszhangban = 0 pont
A személyi, kornyezeti és targyi feltételek megléte és bemutatasa, a
9 bevonni kivant szakemberek végzettsége, szakmai tapasztalatai, a 5
beszerezni kivant targyi eszkozok indokoltsaga
megfeleld, indokolt = 3 pont
A programba bevonm’ Kivant Oktatf)lf’ részben megfeleld, részben indokolt =
9.1 szakemberek bemutatdsa megfeleld €s 3
bevonasuk indokolt 1-2 pont
' nem megfelelé és nem indokolt = 0
pont
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‘ ‘ A beszerezni kivant targyi eszk6zok

illeszkednek a tervezett programhoz,

teljes mértékben/vagy nem kivan
beszerezni = 2 pont

9:2 tevékenységekhez és a valasztott részben = 1 pont 2
tudomanyteriilethez. nem = 0 pont
10 A program koltségvetésének koltséghatékonysaga, indokoltsaga, 10
osszhangja a vallalt szakmai feladatokkal
‘ teljes mértékben = 3 pont ‘
10.1 A fevekenysege,k e a koltsegvetes részben all 6sszhangban = 1-2 pont 3
Osszhangban allnak egymassal
nem all 6sszhangban = 0 pont
102 A tételeket a koltségvetés megfeleld igen = I pont 1
’ oszlopaban ¢€s soraban szerepelteti. _
nem = 0 pont
igen = 2 pont
A tervezett kiadasok a projekt
10.3 megvaldsitasa szempontjabol részben = 1 pont 2
indokoltak.
nem = 0 pont
‘ ‘ A tervezett kiadasok igen = 2 pont ‘
koltséghatékonyak, a tervezett
10.4 koltségek "az értéket a pénzért" elvet részben = 1 pont 2
kovetik, a helyi piaci drakat nem
meghalad6 mértékiiek nem = 0 pont
‘ ‘ nem meghalad6 mértékiiek = 2 pont ‘
A tervezett kiadasok az eldirt
10.5  maximum értéket nem meghaladé részben = 1 pont 2

meértékiek.

meghaladé mértékiiek = 0 pont
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11.3. Hianypotlas és tisztazo kérdés

A hidnypétlds benyujtasat a tdmogatast igényld emailben teheti meg. Hidnypotlds megvalaszolasara
legfeljebb 6 napos hataridét kell biztositani a palydzo szamara.

Amennyiben a tdamogatasi kérelem a felszolitast kovetd hidnypotlas utan tovabbra is hidnyos, akkor a
tdmogatasi kérelem automatikusan elutasitasra kertil.

A péalyadzathoz kapcsolodd eljardsjogi  kérdésekben a palyazat benyujtasi hataridejéig a

hataron.tuli.palyazat@uni-obuda.hu cimen lehet felvilagositast kérni.

11.4. Ertesités a dontésrél, a tAmogatoi okirat kiadasanak rendje
A tartalmi értékelést kovetden a tamogatasi kérelemrdl a Tdmogato a tartalmi értékelés lezarasat
kovetden dont. A Tamogatd a dontésnél figyelembe veszi a Véleményezo Bizottsag javaslatat,

A legtobb, de minimum 50 pontot elérd palyazo nyeri el a tamogatast.
A dontés lehet tAmogato vagy elutasito.

A Téamogato a rendelkezésre allo tamogatasi keret felosztasat kovetden elektronikus levélben értesiti a

tdmogatni kivant kérelmezdket a dontésrdl 15 napon beliil.

Az Egyetem alairassal ellatva bocsatja ki

a tdmogatoi okiratot a nyertes palydzo részére. A tdmogatasi jogviszony a tamogatoi okirat kozlésével
1étrejon.

A tamogatoi okirat modosithatd, de moddositdsa nem irdnyulhat a tdmogatott tevékenység eredeti
céljanak megvaltoztatasara és a tamogatdi okiratban meghatarozott 6sszegen feliili tobblet koltségvetési

tdmogatas biztositasara.

Nem sziikséges modositani a tamogatoi okiratot amennyiben:
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e a projekt véghataridejéhez képest 3 honapot meg nem haladd késedelem
varhato;

e amiszaki, szakmai tartalom valtozasa hatosagi eldiras miatt valt sziikségessé, de
nem veszélyezteti a projekt végrehajtasat;

e atamogatodi okiratban rogzitett pénziigyi, miiszaki, szakmai tartalomhoz képest
csokkenés kovetkezett be, de ezen csokkenés nem veszélyezteti tamogatott
tevékenység eredeti céljanak teljesiilését.

A tdmogatoi okirat modositasara a kedvezményezett indokoléssal ellatott elektronikus uton benytjtott
kérelmére keriilhet sor. A tdmogatdi okirat csak abban az esetben modosithatd, ha a tamogatott
tevékenység az igy modositott feltételekkel is tamogathatd lett volna. A tamogatoi okirat modositasara

legfeljebb két alkalommal van lehetdség.

11.5. Eljarasi panasz

A palyazo vitarendezés céljabol panaszt nyujthat be irdsban a Rektori Hivatalnal (cim: 1034 Budapest,
Bécsi ut 96/b.). Panasz a palyézati eljarasra vonatkozéan nyujthatd be. Panasz benyujtisara egy
alkalommal, a kifogasolt palyazati eljarasi intézkedést kovetden, a dontés kézhezvételétol szamitott 15
napon beliil irasban van lehet0ség. A panasz elbiralasa soran kizardlag a panaszban megjelolt kérdés

vizsgélatara keriil sor. A panasz a beérkezéstdl szamitott 30 napon beliil keriil elbiralasra.

12. A tamogatasi osszeg folyositasa
A tamogatds a 6. pont szerinti tdmogatasi idészakban felmeriilt, a tdmogatott program, projekt

megvaldsitdsahoz kapcsolodo gazdasagi esemény koltségeihez nyujtott, vissza nem téritendé pénzbeli

tdmogatas, melynek folydsitasa a tamogatoi okiratban el6finanszirozasban torténik.
13. A tamogatas elszamolasa és ellenorzése

A palyaz6 a tamogatasi kérelmének benyujtasaval tudomasul veszi, hogy a tdmogatés elnyerése esetén

- id6szakonként — amennyiben azt a Tamogaté6 kezdeményezi - szakmai elOrehaladési jelentést
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sziikséges kiildeni a Tamogat6 altal meghatarozott tartalommal és formatumban;

- a thmogatas felhasznalasarol az Elszamolasi Utmutatoban foglaltak és a gazdalkodasukra vonatkozo
eléirasok szerint koteles szdmot adni zar6 szakmai beszdmold és pénziigyi elszdmolds formdjaban
(egylittesen: beszamold). A pénziigyi elszdmolas és a zar6 szakmai beszdmold csak egyiittesen
tekinthetd beszamolonak, vagyis, ha valamelyik rész hianyzik, akkor ellendrzés nélkiil hianypotlast kiild
a Tamogato a hidnyz6 rész potlasara vonatkozdan.

- a beszamolasi kotelezettség teljesitése soran igazolnia kell, hogy a tdmogatas rendeltetés szeriien, a

Tamogato dontése szerinti célnak megfelelden, az eldirt keretek kozott keriilt felhasznélasra

A beszamol6 beérkezésének hatarideje: 2026. februar 28.
A beszamolét a Tamogatd vizsgalja meg az Elszamolasi Utmutatoban meghatarozottak szerint. A
hidnyossagok kijavitasara, potlasara két alkalommal, 8 napos hataridovel a Tamogatd felszolitja a

Kedvezményezettet.

A beszamolo készitése soran figyelmet kell forditania arra, hogy a tamogatés teljes 6sszegével el kell
szamolni. Amennyiben a tdmogatési 0sszeg 100%-aval nem tud az elfogadott koltségvetés szerint
elszamolni, ugy a maradvanydsszeget vissza kell utalni a Tamogatd meghatarozott folydszamlaszamara
a palydzati azonositd kozlemény rovatban torténd feltiintetésével. Ezzel egy iddben a
maradvanydsszegre vonatkozoan lemondast emailen és a kinyomtatott és alairt lemondé nyilatkozat

eredeti példanyat postai uton szintén be kell nytjtani a Tamogatd részére.

A beadott beszamolo elbiralasra kertil, amely utan az aldbbi dontések hozhatok:
a) a beszamolo6 elfogadasa,

b) a beszamolo6 elutasitésa,

¢) a beszamolo részbeni elfogadésa.

A beszamolo elfogadasa azt jelenti, hogy megallapithat6 a tdimogatéas rendeltetésszerli felhasznalasa. A
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Tamogato igy dont abban az esetben is, ha a Kedvezményezett onkéntesen visszafizeti a fel nem
hasznalt tAmogatasi Osszeget. A beszdmolo elfogadasa esetén a Tamogato értesiti a Kedvezményezettet

a palyazat lezarasarol.

A beszamol¢ elutasitasa azt jelenti, hogy a Kedvezményezett az elszamolasi kotelezettségének nem tett
eleget vagy a tamogatdi okiratban részére eldirt kotelezettségeket nem teljesitette. Ennek esetei
kiilonosen:

- a Kedvezményezett a sziikséges hianypotlasi felszolitasokat kovetden sem kiildott be zar6 szakmai
beszamolot és/vagy pénziigyi elszamolast, vagy a hianypotlasi hataridot elmulasztotta;

- a Kedvezményezett zar6 szakmai beszamoldja és/vagy pénziigyi elszdmolasa teljes egészében
elfogadhatatlan;

- a Kedvezményezett a beszamolas soran a tdmogatoi okiratban foglalt kotelezettségének nem tett

eleget.

Flutasito dontés esetén a tamogatds visszavonasara keriil sor. A tdmogatoi okirat rendelkezéseit
megszegd Kedvezményezettnek ilyen esetben a Tamogato felszolitasara vissza kell fizetnie - 30 napon

beliil- a kiutalt tdimogatasi 6sszeget a jegybanki alapkamat 6sszegével novelten.

A beszamolo részleges elfogadasa azt jelenti, hogy a benyujtott beszamol6 alapjan csak részteljesités
allapithato meg. Ilyen esetben meghatarozasra keriil, hogy a pénziigyi elszamolas mely tételei/6sszegei,
illetve zar6 szakmai beszamold mely elemei lettek elfogadva, illetve elutasitva, mekkora Osszeget

koteles a Kedvezményezett visszafizetni.

13.1. Pénziigyi elszamolas
A pénziigyi elszamoléas keretében a Kedvezményezett a tamogatoi okiratban megjelolt tAmogatési
idészakban felmeriilt, a megvalosult programmal, projekttel kapcsolatos gazdasidgi események

koltségeit, a tamogatasi Osszeg felhasznalasat igazold szamviteli bizonylatok és azok pénziigyi
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teljesitésének (kifizetésének) adatait rogziti.

Fontos, hogy a beszdmoloban elszdmolni kivant szdmviteli bizonylat tartalma kapcsolodjon a
programhoz, bizonyitsa a program megvaldsitdsat, a szamviteli bizonylatok altal alatamasztott
gazdasagi események kapcsolodjanak a projekt megvalositasahoz, tiamogatési idészakhoz, a szamviteli
bizonylatok értékének pénziigyi teljesitését igazold bizonylatok kelte a tdmogatasi iddszakra vagy

legkésdbb az elszdmolasi iddszakra essen.

FIGYELEM! Kérjiik, tigyeljen arra, hogy a szamlan a kibocsaté a teljesités napjaként csak egy adott
napot jel6ljon meg és ne iddszakot.
Az elszamolés sordn hidnyos, vagy hianyosan kitoltott, olvashatatlan vagy nem eredeti, vagy nem

szabalyos alairassal benyujtott bizonylat méasolat nem fogadhato el.

A pénziigyi elszamolést a tamogatasi 0sszegrol kell elkésziteni, a palyazatban taldlhatod koltségvetés -

modositas esetén a legutolso elfogadott — koltségtipusai €s dsszegei alapjan

13.2. Szakmai beszamolo
A szakmai beszamol6 a palyazatban vallalt feladatok megvalosulasat, a vallalt indikatorok teljesitését
mutatja be. A szakmai beszamoloban felsorolt megvaldsitott feladatoknak igazodniuk kell a pénziigyi

elszamolas koltségvetési soraihoz.

Itt kell szovegesen bemutatni a tdmogatasi cél megvalosulasdnak koriilményeit: milyen tagabb
célkitlizés részeként hasznalta fel a Kedvezményezett a tamogatast, milyen konkrét célokat kivant elérni
vele, milyen eredménnyel valdsult meg a program. (Amennyiben a szakmai programban meghatarozott
¢s vallalt feladatokhoz képest véltozasok torténtek a megvaldsitdsa sordn, az eltéréseket indokolni

sziikséges.)
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Nem sziikséges a megvalositott szakmai feladatok részletes, esetenként évekre visszanyuld hatterét
bemutatni (ez a palyazatban mar megtortént), elegendd a tdmogatasbol megvalodsitott feladat céljanak,
¢s eredményeinek, a tamogatids hasznosuldsanak rovid ismertetése. A szakmai beszamold részét
képezhetik: kiadvanyok, fényképek, meghivok, jelenléti iv stb.)
13.3. Az elszamolas részeként bekiildendé:

e Szakmai beszdmolo: a Téamogatd ellendérzi a szakmai feladatok teljesitését a

Kedvezményezettek altal benytjtott szakmai beszamoldk alapjan.
e Pénziigyi elszamolas: a Tadmogato ellendrzi a pénziigyi feladatok teljesitését a

Kedvezményezettek altal benytjtott pénziigyi elszamolasok alapjan

14. Nyilvanossag

A Kedvezményezett egyiittmiikodik a Tamogatd az altala megvalositott tehetséggondozd program

eredményességének nyomon- és utankovetésében.

15. Lezaras
A palyazati program lezarasa - a tamogatott palyazati cél megvaldsulasat kovetden - a megvalositasarol
sz0l6 szakmai beszamolo, tovabba a program teljes koltségvetésének elszamolédsarol készitett pénziigyi
elszamolas alapjan torténik. A pdalyédzati program lezarasanak tényér6él a Tamogatd értesiti a
Kedvezményezettet.

16. Adatmodositas

Amennyiben a tamogatasi jogviszony létrejottét kovetden a Kedvezményezett barmely adatdban
valtozas kovetkezik be, azt a Kedvezményezett haladéktalanul, legkésobb 8 napon beliil koteles az

Tamogatonak bejelenteni a valtozast igazold dokumentumok megkiildésével egyidejiileg.

17. Egyéb feltételek
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A programmal kapcsolatosan kezelt adatok és a projektre vonatkozd adatok statisztikai célra,
anonimizalast kovetden (személyazonositasra alkalmatlan mdédon) felhasznalhatok, kozzétehetok és

tovabbithatok.

A Kedvezményezett vallalja, hogy a tdmogatasi igény benyujtisa, a tamogatott tevékenység
megvalositdsa és a beszdmolod benyujtdsa soran az altaldnos adatvédelmi rendeletben (az Eurodpai
Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl €s az ilyen adatok szabad aramlésarol,
valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol) foglaltaknak megfeleléen az érintetteket
elézetesen tajékoztatja az adatkezelés feltételeirdl, céljardl, a Tamogatd részére tovabbitott adatok

korérdl, valamint jogosultsagaikrol.

A Kedvezményezett tudomasul veszi, hogy a projekt keretében bekiildott anyagokat, beszamolot,
fotodokumentaciét a Tamogatd nyilvanosan kozzéteszi, valamint az adatkezelés eredeti céljaval
Osszeegyeztethetd célbol felhasznalhatja. A személyazonositdsra alkalmas modon elkésziilt
fotédokumentaciok Tamogaté altal torténd felhasznalasdhoz a Kedvezményezett kiteles az érintettek
elozetes, megfeleld tajékoztatason alapuld irdsbeli hozzajaruldsat beszerezni €s azt a palyazati

dokumentacio részeként megdrizni.

Budapest, 2024. december 9.
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18. Mellékletek

A palyazat elkészitésekor a kovetkezd mellékleteket sziikséges csatolni PDF formatumban:

1. szamu melléklet

Palyazo adatai:

Palyazo szervezet neve:

Pélyazo szervezet cime:

Pélyazo szervezet levelezési cime:
Pélyazo szervezet Adoszama:

Pélyazo szervezet alakulésanak ideje:

Palyazo szervezet képviseldjének neve:

Kapcsolattarto neve:
Kapcsolattartd email cime:
Kapcsolattarto telefonszama:
Belfoldi-kiilfoldi pénzintézet
Pénzintézet:
Bankszamlaszam:
Bankszdmlaszam orszaga
Devizakod:

SWIFT kod:

IBAN:

Kiilfoldi pénzintézet neve

Kiilfoldi pénzintézet cim
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2. szamu melléklet

Palyazasi nyilatkozat

.............................................................. képviseletében eljarva nyilatkozom, hogy az
Obudai Egyetem 4ltal a KEKVA tv. 1. melléklet 23. Sor 3. pont a) alpontjanak megfelelé feladatra
kapott allami tdmogatési keretében kiirt A hataron tali szakkollégiumok szakmai és kozosségi
munkaja fejlesztésének tamogatasara targyu palyazat kapcsan a benyujtott palyazati kérelemben
foglaltakat ismerem, a projekt megvaldsitasat vallalom, és erre tekintettel kérem a tamogatasi dontés

meghozatalat.

Kelt: oo ot (57 I (honap) ........... (nap)

Péalyazd szervezet hivatalos képviseldjének

alairasa
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3. szamu melléklet

Palyazati munkaterv

Kotelezo elemek szdveges kifejtése, kiemelve a Munkaterv és koltségvetés tablazat elemeit

2.1.1.1 Mentorprogram miikodtetése

Mutassa be a mentor program felépitését, a mentorok és a mentik kivalasztasi és fejlesztési
folyamatat, valamint motivacios €s értékelési rendszer (0sztondij rendszer) kritériumrendszerét (max

1000 karakter)
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2.1.1.2. Tudomanyos és szakmai eredményekre felkészité6 program

Mutassa be a felkészité program felépitését, elemeit modszertanat, kiemelve a célcsoport, 1étszam és

elvart eredményeket (max 1000 karakter)
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2.1.1.3 Kozosségi események

Mutassa be egyenként a kozdsségi eseményeket, kiemelve a célcsoport, 1étszam és elvart

eredményeket (max 1000 karakter)
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2.1.1.4 Utanpotlas program inditasa és miikodtetése tehetséges kozépiskolasok részére

Mutassa be az utdnpotlassal foglalkozé programelemeket, varhatd eredményeket, mérfoldkdveket

(max 1000 karakter)
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Palyazat rovid dsszefoglalasa:
Mutassa be, hogy a palyazatdban szerepl6 tevékenységek hogyan fogjak segiteni szakkollégiuma

miikodését, fejlodését hossz tavon (max 1500 karakter)
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4. szamu melléklet

Részletesen kit6ltott munkaterv és koltségvetés tablazat
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