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Iktatószám: OE-RH/111/2024. 

Kelt: Budapest, 2024. január 19.

1/2024. (I.19.) Rektori Utasítás  
az Óbudai Egyetem munkavállalóinak 2024. évi rendelkezésre állási és munkavégzési kötelezettségének 

teljesítése alóli felmentéséről, valamint pótszabadságáról 

Méltányolva és elismerve az erőfeszítést és munkát, melyet a munkavállalók Egyetemünk fejlődése és egyre jobb 

megítélése, értékelése érdekében tesznek, munkáltatóként – a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény-

ben (a továbbiakban: Mt.) foglalt felhatalmazás alapján – az alábbi intézkedések végrehajtását rendelem el: 

Az Mt-ben garantált szabadságon felül – 2024. július 29. napja és augusztus 16. napja között az oktatókat, tudo-

mányos kutatókat és tanárokat 10 munkanapra mentesítem a rendelkezésre állási és munkavégzési kötelezettsé-

gének teljesítése alól. Ezen munkavégzés alóli mentesítés nem minősül pótszabadságnak és a munkabér kifize-

tését sem érinti (azaz nem változik a szabadságnapok száma, valamint erre az időre is jár a munkabér).  

Az Mt-ben garantált szabadságon felül az Egyetem adminisztratív munkakörben dolgozó irodavezetői, vagy annál 

magasabb beosztásban dolgozó munkavállalói számára a 2024. évben 5 nap pótszabadság kiadását rendelem el 

(pótszabadság, amely növeli a meglévő alap- és pótszabadság napjainak számát), mely szabadságnapokat 2024. 

július 29. napja és augusztus 16. napja között lehet kivenni.  

Azon munkavállalók esetében, akik mindkét kedvezményre jogosultak, a munkavégzés kötelezettsége alóli fel-

mentést kell alkalmazni. 

Jelen utasítás 2024. január 19. napján lép hatályba és visszavonásig érvényes.  

  Prof. Dr. Kovács Levente s.k. 
  rektor 

mailto:rektor@uni-obuda.hu
http://www.uni-obuda.hu/

