Obudai Egyetem
DIPLOMAS PALYAKOVETS RENDSZER 2017 részeként:

Foglalkoztatasi felmérés a nappalis hallgatdk kérében
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1. Felmérésbhen valaszadd hallgaték

. .| Aktiv
Képzési Valaszat,i.o hallgatéi | Valaszadasi
szint Kar szak ha’\llga’tm létszam arany
létszam
(nappal)

BA/BSC | AMK |Mérnok informatikus 22 163 13%
AMK | M(szaki menedzser 55 11%

AMK | Villamosmérnok 62 13%
AMK |lgazgatdsszervezd” 4 2 200%

AMK | Féldmérég és foldrendezs” 5 119 4%

BGK | Gépészmérnoki 102 983 10%

BGK | Had- és biztonsagtechnikai 53 383 14%

BGK | Mechatronikai 35 310 11%

KGK | Gazddlkodds és menedzsment 28 230 12%

KGK | Kereskedelem és marketing 36 185 19%

KGK | M(szaki menedzser 69 606 11%

KVK | Villamosmérnok 184 1509 12%

NIK | Mérnok informatikus 134 874 15%

RKK | Ipari termék- és formatervez6 41 263 16%

RKK | Konny(ipari mérnok 28 194 14%

RKK | Kérnyezetmérnok 21 150 14%

TMPK | M(szaki szakoktatd 0 5 0%

FOSZK AMK | Mérndkinformatikus” 7 163 4%
KGK | Kereskedelem és marketing 4 27 15%

KGK | Gazddalkoddsi és menedzser 6 62 10%

KVK | Villamosmérnok asszisztens 0 2 0%

MA/MSC | BGK |Mechatronikai mérnok 0 18 0%
KGK | Vallalkozasfejlesztés 7 51 14%

KVK | Villamosmérndk™ 5 72 7%

NIK | Mérndk informatikus” 1 22 5%

KIP | KbnnyUipari mérnok 4 9 44%

TMPK | Mérnéktanar * 1 4 25%

* A szakra vonatkozéan nem térténik adatfeldolgozas, a kari statisztikak az adatokat tartalmazzak.
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A valaszado nappalis hallgatdk életkor szerinti
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Jelenleg dolgozoé hallgtok az aktiv félévek fliggvényében
o Jelenleg dolgozdk arénya [] valaszadok [f6]
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Jelenleg dolgozo hallgtdok a tanulmanyok kezdetének fliggvényében

® Jelenleg dolgozék arénya D Valaszadok [f6]
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Jelenleg dolgozé hallgtok a tanulmanyok kezdetének fliggvényében
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Munkakor megoszlasa a munkat vallalé hallgatéknal

100% T ol z .
Versenyszféraban dolgozé tulajdonos
90% -
m Versenyszféraban dolgozo felsévezets
80% -
1 Versenyszféraban dolgozo kozépvezetd
70% -
m Versenyszféraban dolgozo alkalmazott
60% -
. m Alkalmazotti szféraban dolgozd
50% 1 fels6vezetd
40% - B Alkalmazotti szféraban dolgozd
kozépvezetd
30% - M Alkalmazotti szféraban dolgozé miszaki
dolgozé
20% - B Alkalmazotti szférédban dolgozé irodai
dolgozé
10% m Alkalmazotti szféraban dolgozoé tanar,
oktaté
0% T T T T T
AMK BGK KGK KVK NIK RKK

Véleménye szerint milyen szakteriileten végzett tanulmanyok
felelnek meg a legjobban ennek a munkanak?
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B Barmilyen szakterilet

M Egy egészen mas
szakteriilet

1 A sajat és a kapcsolddd
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B Csak a sajat szaktertlet
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4. Fizetéssel kapcsolatos varakozasok
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Obudai Egyetem

DIPLOMAS PALYAKOVETO RENDSZER 2017 részeként:
Foglalkoztatasi felmérés a nappalis hallgatok korében

6. A jelenlegi képzés megitélése

Az Obudai Egyetemen jelen képzésével kapcsolatos allitasokat

A tanulmanyai eredményeimet negativan

képzésemet

— AMK
véleményezze 1-5 fokozatu skalan! ——BGK
(1: egydltaldn nem értek egyet 5: teljes mértékben egyetértek) ——KGK
. P , , — KVK
Jelenlegi szakomon a képzés magas szinvonalu

. , - —NIK

Az oktatok magas szinvonalon segitik
= RKK

befolyasolja a tanulmanyok alatti
munkavégzés

Osszehangolhaté a tanulds és a munka a
jelenlegi rendszerben

Online kurzusban tobb targyat is felvennék a
jovében

A hallgatok kozétti kapcsolat, csapatépités,
egymas segitése jellemzd

Az oktatok altal alkalmazott modern
technikdkkal elégedett vagyok

A képzés gyakorlatorientalt, megfelel6en
felkészit a munkavallalasra

Az oktatok-hallgatdk kozotti kapcesolat
megfelel

A valasztott képzéssel versenyképes diplomat
szerezhetek

A tantargyak egymasra épulése logikus, jol
atgondolt

elvardsoknak

Az Obudai Egyetemen jelen képzésével kapcsolatos

——— BA/BSC AMK Villamosmérnék

———BA/BSC AMK BSC Mérnék informatikus

allitasokat véleményezze 1-5 fokozatu skalan! - AMK

(1: egydltaldn nem értek egyet 5: teljes mértékben egyetértek)
— BA/BSC AMK M(iszaki menedzser

Jelenlegi szakomon a képzés magas szinvonalu

A tanulmanyai eredményeimet negativan befolyasolja a
tanulményok alatti munkavégzés

Osszehangolhaté a tanulds és a munka a jelenlegi
rendszerben

A valasztott képzéssel versenyképes diplomat
szerezhetek

Online kurzusban t6bb targyat is felvennék a jovében

A hallgatok kozotti kapcesolat, csapatépités, egym
segitése jellemzé
A szakmai targyak megfelelnek a munkaltatoi

elégedett vagyok elvarasoknak
A képzés gyakorlatorientalt, megfelelGen felkészit a

munkavéllalasra
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Obudai Egyetem

DIPLOMAS PALYAKOVETO RENDSZER 2017 részeként:

Foglalkoztatasi felmérés a nappalis hallgatok korében

Az Obudai Egyetemen jelen képzésével kapcsolatos allitasokat

véleményezze 1-5 fokozatu skalan! - BGK
(1: egydltalan nem értek egyet 5: teljes mértékben egyetértek)

Jelenlegi szakomon a képzés magas szinvonalu
A tanulmanyai eredményeimet negativan befolyasolja a

tanulmanyok alatti munkavégzés

Osszehangolhaté a tanulds és a munka a jelenlegi
rendszerben

Online kurzusban t6ébb targyat is felvennék a jovében

A hallgatdk kozotti kapcsolat, csapatépités, egymas
segitése jellemzé

Az oktatok altal alkalmazott modern technikékka

elégedett vagyok

A képzés gyakorlatorientalt, megfelel&en felkészit a

munkavallalasra

A szakmai targyak megfelelnek a munkaltatoi

— Gépészmérnoki
= Had- és biztonsagtechnikai

Mechatronikai

A viélasztott képzéssel versenyképes diplomat
szerezhetek

A tantargyak egymasra épulése logikus, jol atgondolt

elvarasoknak

Az Obudai Egyetemen jelen képzésével
kapcsolatos allitasokat véleményezze
1-5 fokozatu skalan! - KGK

(1: egydltaldn nem értek egyet 5: teljes mértékben egyetértek)

Jelenlegi szakomon a képzés magas szinvonalu

A tanulményai eredményeimet negativan

befolydsolja a tanulmdnyok alatti munkavégzés

Osszehangolhatd a tanulas és a munka a jelenlegi
rendszerben

Online kurzusban tobb targyat is felvennék a
jov6ében

A hallgatok kozotti kapesolat, csapatépités,
egymas segitése jellemzé

Az oktatok altal alkalmazott modern technikakka
elégedett vagyok

A képzés gyakorlatorientdlt, megfelelSen felkészit

a munkavdllalasra

—— FOSZK KGK Kereskedelem és marketing
—— FOSZK KGK Gazdélkodasi és menedzser
———BA/BSC KGK Gazdalkodds és menedzsment
=== BA/BSC KGK Kereskedelem és marketing
——BA/BSC KGK M(szaki menedzser

—— MSC KGK Vallalkozésfejlesztés

A valasztott képzéssel versenyképes diplomat
szerezhetek

atgondolt

A

szakmai targyak megfelelnek a munkaltatoi
elvarasoknak

OE Minéségirdnyitds

19



Obudai Egyetem
DIPLOMAS PALYAKOVETS RENDSZER 2017 részeként:

Foglalkoztatasi felmérés a nappalis hallgatok korében

Az Obudai Egyetemen jelen képzésével kapcsolatos allitasokat

véleményezze 1-5 fokozatu skalan! - RKK
(1: egydltaldn nem értek egyet 5: teljes mértékben egyetértek) —— Ipari termék- és formatervezd

Kérnyezetmérnok

Konnydipari

Jelenlegi szakomon a képzés magas szinvonald
A tanulmanyai eredményeimet negativan befolyésolja a
tanulmanyok alatti munkavégzés

Osszehangolhatd a tanulas és a munka a jelenlegi
rendszerben

A viélasztott képzéssel versenyképes diplomat

Online kurzusban tobb térgyat is felvennék a jovében
szerezhetek

A hallgatdk kozotti k%lpfso}at, csayjatepltes, egymas A tantargyak egymasra épulése logikus, jél atgondolt

segitése jellemzd

Az oktatok altal alkalmazott modern technikdkka
elégedett vagyok

A szakmai targyak megfelelnek a munkaltatéi
elvérasoknak
A képzés gyakorlatorientalt, megfelelGen felkészit a
munkavallalasra
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