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DPR_V_135 BGK

Valaszadok szama = 60

Felmérés eredmények

Jelmagyarazat

Valaszok relativ gyakorisaga  Atl. elt. Atlag Median
. . " 25% 0% 50% 0% 25%
Kérdésszbveg Bal polus ; .
1 3 4 5
Skala Hisztogram

I. AZ ELVEGZETT KEPZES KEZDETE, JELLEMZOI

Jobb pdlus

n=mennyiség
atl.=atlag
md=Median
elt.=Atl. elt.
tart.=tartozkodas

Kérjuk, amennyiben ebben az évben tébb szakon is szerzett abszolutériumot az intézményben, az alabbi kérdésekre kévetkezetesen
az On szamara fontosabbnak tartott végzettségére vonatkoztatva valaszoljon!

1.1. Az intézmény melyik karan végzett?

Keérjik, valasszon az alabbi listabol! (Ha az adott évben tobb karon is végzett, arra gondoljon, amelyet fontosabbnak, fészakjanak

tart!)

Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar
Kando Kalman Villamosmérnoki Kar

Keleti Karoly Gazdasagi Kar

Neumann Janos Informatikai Kar

Rejté Sandor Kénnydipari és Kérnyezetmérnoki Kar

95% n=60

3.3%
0%
1.7%

0%

1.2. Tanulmanyait mely képzési szinten zarta le?

Keérjlk, valasszon az alabbi listabdl! (Ha az adott évben tobb képzési szinten is végzett intézménylinkben, arra gondoljon, amelyet

fontosabbnak, fészakjanak tart!)

Hagyomanyos féiskolai képzés 30% n=60
Alapképzés (BA/BSc) 45%
Mesterképzés (MA/MSc) 18.3%
Felséfoku szakképzés 6.7%
Szakiranyu tovabbképzés 0%
1.4. Milyen tagozaton végzett ebben az intézményben, ezen a szakon?
Nappali 45% n=60
Esti 1.7%
Levelezd 51.7%
Téavoktatas 1.7%
1.5. Milyen finanszirozési formaban tanult On ebben az intézményben, ebben a képzésben?
Allamilag tAmogatott 43.3% n=60
Koltségtéritéses 46.7%
Mindkét finanszirozéasi formaban, kilonb6zd idészakokban 10%
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1.6. Atlagosan milyen eredménnyel (osztalyzattal) végezte el On ezt a szakot?

Elégséges 1.7% n=60
Kozepes 38.3%
J6 48.3%
Jeles, kivalo 1.7%

1.7. Az ebben az intézményben, ezen a szakon végzett tébbi diak tanulményi eredményéhez képest az On tanulmanyi eredménye
jobb, vagy rosszabb volt?

Sokkal rosszabb volt, mint a tsbbieké 0% n=59
Valamivel rosszabb volt, mint a tobbieké 3.4%
Kb. ugyanolyan volt, mint a tébbieké 47.5%
Valamivel jobb volt, mint a tobbieké 35.6%
Sokkal jobb volt, mint a tébbieké 13.6%
1.9. Az abszolutérium utan kézvetleniil a diplomajat is megszerezte?
Igen 63.3% n=60
Nem 36.7%
1.9.1. Az abszolutérium utan hany hénappal szerzete meg a diplomat?
1-3 hénap 9.5% n=21
4-6 hénap 9.5%
7-12 hénap 4.8%
13-24 honap 19%
2 évnél tobb id6 alatt 9.5%
Még nem szereztem meg 47.6%
1.9.2. Mi (volt) a késedelem oka?
Nyelvvizsga hianya 90.9% n=22
Egyéb ok 9.1%
1.9.4. Kilépett-e a munkaerdpiacra diploma nélkiil, csak abszolutériummal?
Igen 31.8% n=22
Nem 13.6%
Mar akkor is dolgoztam 54.5%
1.9.5.Erzi/érezte-e a diploma hianyat a munkaerdpiaci érvényesiilésben?
Egyaltalan nem okozott problémat 36.4% n=22
Kismértékben problémanak éreztem 59.1%
Nagy problémat jelentett 4.5%
1.10. Az On tudomésa szerint miikddik-e alumni/éregdiak szervezet az intézményben?
Igen 52.5% n=89
Nem 47.5%
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Il. EGYEB FELSOFOKU TANULMANYOK

2.1. Rendelkezett-e fels6foku végzettséggel a megkeresés alapjaul szolgalé képzés megkezdésekor?

Igen 26.7% n=60
Nem 73.3%
2.2. A megkeresés alapjaul szolgal6 képzés megkezdése 6ta (kdzben, vagy utana) szerzett-e egyéb fels6foku végzettséget?
Igen 6.7% n=60
Nem 93.3%
2.3. Részt vesz-e jelenleg fels6foka képzésben?
Igen 10.2% n=59
Nem 89.8%
2.3.2. Ezt milyen szintl képzésben végzi?
BA/BSC 16.7% n=6
MA/MSc 83.3%
Egységes és osztatlan képzés (pl. jogasz, orvosképzés) 0%
Egyetemi — hagyomanyos képzés 0%
Fé&iskolai — hagyomanyos képzés 0%
Doktori képzés — PhD, DLA 0%
Felséfoku szakképzés 0%
Szakiranyu tovabbképzés, rezidensképzés 0%
Kiegészitd, diplomas képzés, egyéb 0%
2. 4. Szeretne-e tovabbtanulni az elkovetkez6 2-3 évben az alabbi képzések valamelyiken?
2.4.1. Fels6foka szakképzés
Igen, az Obudai Egyetemen 15.3% n=s9
Igen, mas felsboktatasi intézményben 10.2%
Nem szeretnék 74.6%
2.4.2. Alapképzés (BA/BSc)
Igen, az Obudai Egyetemen 1.9% n=52
Igen, mas felsboktatasi intézményben 1.9%
Nem szeretnék 96.2%
2.4.3. Mesterképzés (MA/MSc)
Igen, az Obudai Egyetemen 21.8% n=55
Igen, mas felsboktatasi intézményben 10.9%
Nem szeretnék 67.3%
2.4.4. Szakiranyu tovabbképzés, rezidensképzés
Igen, az Obudai Egyetemen 10.7% n=56
Igen, mas felsboktatasi intézményben 12.5%
Nem szeretnék 76.8%
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2.4.5. Doktori (PhD, DLA) képzés
Igen, az Obudai Egyetemen
Igen, mas felsoktatasi intézményben

Nem szeretnék

9.1%
3.6%

87.3%

n=55

Tervezem

Nem tervezem

n=58

Tervezem

Nem tervezem

n=57

2.5. Milyen szint(i nyelvtudasa van az alabbi idegen nyelvekbdl?

(Kérjlk, jelblje a nyelvismeret szintjét egy 6tfoku skalan, ahol 1=nem ismeri, 5=nagyon j6l ismeri)

2.5.1. - nem ismeri
angol nyelvbdl:

:2'55'12' " nem ismeri
német nyelvbél:

2.5.3. nem ismeri

francia nyelvbél:

254 nem ismeri

olasz nyelvbdl:

2.5.5. nem ismeri

spanyol nyelvbél:

2.5.6. nem ismeri

orosz nyelvbél

n=58
atl.=1.2
md=1
elt.=0.4

2.6. A kérddbiv alapjaul szolgalé felséfoki tanulmanyai alatt, a végzettség megszerzése el6tt tanult-e hosszabb-révidebb ideig

kulféldéon?

Igen []
Nem

n=59
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2.6.4. Milyen finanszirozassal tanult ekkor kilféldén? Kérjik, az 6sszes igénybe vett finanszirozast jelélje meg!
Keérjik, csak a felséfoku tanulmanyok idészakara gondoljon!

Tempus/Erasmus sztondij 0% n=2
A fogado felsGoktatasi intézmény dsztondija 0%
Egyéb hazai 8sztdndij, palyazat ( ) 50%
Egyéb kiilféldi/nemzetkdzi palyazat, 6sztondij 0%
Sajat/csaladi finanszirozas 0%
Egyéb forrasbdl 0%
2.7. A kérdébiv alapjaul szolgalé tanulmanyai alatt részt vett-e a tanulmanyok részét képezd kételezd szakmai gyakorlaton?
igen ) 56.7% =60
2.7.1. Gyakorlati helyén a kés6bbiekben alkalmaztak-e?
e — 32.4%
Nem ) 67.6%
2.8. Vegzettsége megszerzése elétt (fels6foku tanulmanyai kozben, vagy azelétty...
2.8.1. ...végzett-e tanulmanyaihoz kapcsol6dé (szakmai) munkat?
Igen ) 75% =60
2.8.2. ...végzett-e nem szakmai munkat?
Igen [ ] 69.5% n=69
2.8.3. ...dolgozott-e kiilfoldon?
Igen D 5% n=60
Nem [ ] 95%
Il. ATMENET A FELSOOKTATASBOL A MUNKA VILAGABA
3.1. On a kérd6iv alapjaul szolgalé felséfoka képzése soran jellemzéen minek tekintette magét inkabb?
Féfoglalkozast diaknak, vagy 43.3% n=60
Féfoglalkozasu dolgozonak (aki tanul is) 56.7%
3.2. Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett On f8allast munkaviszonnyal, (szolgalati jogviszonnyal)?
Igen 66.1% n=s9
Nem 33.9%
3.3. Az abszolutérium megszerzése utan kézvetlentl keresett-e munkat?
Igen 41.7% n=60
Nem, mert mar akkor is dolgoztam 50%
Nem, mert folytattam tanulmanyaimat/tanulmanyokat kezdtem 3.3%
Nem, egyéb okbol 5%
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3.3.3. Az abszolutérium megszerzése utan talalt-e munkat?
Azonnal, egy honapon belil talaltam
Keresés utan talaltam

Még nem talaltam

3.3.4. Hogyan jutott az abszolutérium utani elsé munkajahoz?
Kérjlik, ha tobb tényezé is kdzrejatszott, a legfontosabbat jeldlje be!

Allashirdetésre jelentkezett

Munkaltaténal jelentkezett, pl. elkiildte 6néletrajzat
Intézményi karrieriroda, allasborze révén
Vallalkozdként, dnfoglalkoztatéként kezdte
Gyakorlati helyén alkalmaztak

Tanari ajanlas révén

Korabbi munkakapcsolat révén

Egyéb személyes ismeretség révén

Egyéb médon

36% n=25

52%

12%

38.1% n=21

4.8%

14.3%

0%

9.5%

4.8%

4.8%

14.3%

9.5%

3.3.5. Véleménye szerint milyen szakteriileten végzett tanulmanyok felelnek meg a legjobban ennek a munkanak?

Csak a sajat (kérddiv alapjaul szolgald) tanulmanyok szakterilete
A sajat és a kapcsolodo szakteriletek
Egy egészen mas szakteriilet

Barmilyen szakterulet

3.3.6. Onnek ez a munkaviszonya ...
... allandé jellegli és hatarozatlan idejl volt
... hatarozott ideji volt

... alkalmi, vagy megbizas jelleg (tiszteletdijas, jutalékos, stb.) volt

IV. MUNKAERO-PIACI ELETUT

18.2% n=22

63.6%

18.2%

0%

86.4% n=22

13.6%

0%

4.1. Ennek a végzettségnek a megszerzése 6ta dsszesen hany féallasi munkahelye, munkaviszonya volt Onnek a jelenlegivel

egyiitt? Ha az abszolutérium megszerzésekor mar dolgozott, kérjiik, azt is szamitsa bele!

Egy sem
1

2

9 vagy tébb
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55.9%

23.7%

8.5%

1.7%
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0%

0%

0%

0%
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4.2. Ennek a végzettségnek a megszerzése 6ta volt-e munkanélkili?
Kérjiik, hogy a hivatalosan nem regisztrélt, am munka nélkiil, allas keresésével toltott id6szakokra is gondoljon!

Igen 20% n=60
Nem 80%
4.3. A kérdé6iv alapjaul szolgalé fels6foku végzettség megszerzését kbvetben tanult-e hosszabb-révidebb ideig kiilfoldén?
Igen 1.7% n=59
Nem 98.3%
4.4. A kérd6iv alapjaul szolgalé fels6foku végzettség megszerzését kbvetden dolgozott-e hosszabb-révidebb ideig kiilfoldén?
Igen 10% n=60
Nem 90%
V. JELENLEGI MUNKAERO-PIACI HELYZET
5.1. Mi az On jelenlegi f6 munkaer8piaci statusza?
Kérjlik, a leginkabb jellemzét jeldlje meg!
Alkalmazott 83.3% n=60
Onfoglalkoztato, 6nallo vallalkozo, (szellemi szabad, egyéni vallalkozé, nincs alkalmazottja) 1.7%
Vallalkozé 6.7%
Munkanélkili 1.7%
Nappali tagozaton tanulé diak 3.3%
GYES-en, GYED-en (GYET-en) van 1.7%
Haztartasbeli, egyéb inaktiv (eltartott) 1.7%
5.1.1. Milyen beosztasban dolgozik?
FelsG vezets 10% n=50
Kozépvezetd 20%
Also vezetd 8%
Beosztott diplomas 48%
Beosztott nem diplomas foglalkozas 14%
5.1.4.2. Keres-e munkat?
Igen 17.6% n=51
Nem 82.4%
5.1.6. Rendelkezik f6allasti munkahellyel?
Igen 98% n=51
Nem 2%
5.2. Munkaerd-piaci részvétel
Jelenleg (is) dolgozik 93.1% n=58
Sose dolgozott 5.2%
Most nem dolgozik, de mar volt munkahelye 1.7%
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Az aldbbiakban a jelenlegi f6 munkaviszonyaval kapcsolatos kérdéseket tesziink fel. Kérjlik, ha tébb dolgot is csinal, akkor valassza
ki, hogy melyiket tekinti a f6 foglalkozasanak, és a kévetkezékben erre a tevékenységére és munkahelyére vonatkozé valaszokat adja
meg!

5.3. Az On f6 munkaviszonya...

... allands jellegii és hatarozatlan idejii 100% n=s5
... hatarozott ideju 0%
... alkalami, vagy megbizas jellegli (tiszteletdijas, jutalékos, stb.) 0%
5.4.0n.
... koztisztviseld, kézalkalmazott, kormanytisztviseld (egyéb kézszolgélati jogviszonyban all) 5.5% n=s5
... allami, 6nkormanyzati vallalat alkalmazottja, vagy 1.8%
... mas helyen dolgozik 92.7%
5.8. Hany alkalmazottja/beosztottja van?
Nincs alkalmazottja/beosztottia 16.7% n=24
1-9 alkalmazott/beosztott 50%
10 vagy tobb alkalmazott/beosztott 33.3%

5.9. Milyen mértékben hasznalja jelenlegi munkajaban a kérddiv alapjaul szolgalé tanulmanyai soran elsajatitott tudast, megszerzett
készségeket?

Egyaltalan nem 12.7% n=s5
Kevéssé 16.4%
Kozepes mértékben 38.2%
Nagymértékben 25.5%
Teljes mértékben 7.3%
5.10. Véleménye szerint milyen szakteriileten végzett tanulmanyok felelnek meg a legjobban ennek a munkanak?
Csak a sajat (kérd6iv alapjaul szolgald) tanulmanyok szakteriilete 9.3% n=s4
A sajat és a kapcsolddo szakteriletek 72.2%
Egy egészen mas szakterilet 14.8%
Barmilyen szaktertlet 3.7%
5.11. Véleménye szerint milyen szintli képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkajanak?
PhD 0% n=ss
Egyéb posztgradualis képzés 0%
Egyetemi diploma/MA/MSc végzettség 21.8%
Féiskolai diploma/Ba/BSc végzettség 63.6%
Munkaja nem igényel felséfoku végzettséget 14.5%
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5.15. Megkézelitéleg hany 6 dolgozik az On cégénél?
Kérjlik, a teljes — legnagyobb — munkavallaldi Iétszamot jelblje meg, t6bb telephellyel rendelkezb cég esetén pl. az anyavallalat
Osszesitett létszamat!

Onfoglalkoztatd vagyok 1.8% n=s5
2-9f6 10.9%
10-49 f6 16.4%
50-249 f6 27.3%
250-999 f6 5.5%
1000 f6, vagy afélott 38.2%

5.16. Kérjlk, az alabbi listabdl valassza ki munkahelye agazatat!

Feldolgozdipar (pl. élelmiszer, ruhazat, épitdanyag, szerszam, gépgyartas, 36.4% n=s5
Villamosenergia, gaz-, gézellatas, légkondicionalas (ezek termelése, ellatasa, 5.5%
Vizellatas, szennyviz gy(jtése, kezelés, hulladékgazdalkodas, szennyez6désmentesités 1.8%
EpitSipar 7.3%
Kereskedelem, gépjarmijavitas (minden nagy- és kiskereskedelem ill. gépjarmivek 9.1%
Informacio, kommunikacié (pl. tavkozlés, szamitégépes szolgaltatasok, kiadoi tevékenység, 9.1%
Pénziigyi, biztositasi tevékenység 1.8%
Szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység (pl. piackutatas, forditas/tolmacsolas, jogi, 5.5%
Adminisztrativ és szolgaltatast tamogat6 tevékenység (pl. eszkdz ill. munkaeré kdlcsénzés, 3.6%
Kozigazgatas, védelem, kotelezd tarsadalombiztositas 1.8%
Oktatas 3.6%

Egyéb, éspedig... 14.5%

5.19. Van-e Onnek mellékallasa, masodallasa?

Van 9.3% n=s4
Nincs 90.7%
. 30.9% 27.3% 21.8% 20%

6.1 '"1,' Me,nnylre ,el,égedett . . Teljesen elégedett I [l i Teljesen elégedettlen 2;5:52 3

... f6allasi munkajaval a munka szakmai, tartalmi v md=2

része szempontjabol? elt.=1.1

1 2 3 4
. L e, 327%  20% 18.2%  29.1%

6.1.2. ... szakmai elémenetel, karrierépités Teljesen elégedett : 1 : Teljesen elégedettien 1755 ,

szempontjab6l? ! md=2
elt=1.2

1 2 3 4
. . e . 236% 345% 21.8%  20%

61 3 munka tarsadalml megbeCSUItsege Teljesen elégedett I [ i Teljesen elégedettlen 2;5:52 4

szempontjabol? v md=2
elt.=1.1

1 2 3 4
P A ioys 20%  30.9%  23.6%  25.5%

6.1.4. ... jbvedelem és juttatasok szempontjab6l? Teljesen elégedstt : I : Teljesen elégedettien 1755
md=2
elt.=1.1

1 2 3 4
Sre 30.9% 29.1% 14.5% 25.5% _

6:_1 5 e mu_nka Szeme_l)" . Teljesen elégedett I [] i Teljesen elégedettlen ga‘r’f’z 3

kériilményei szempontjabdl? v md=2
elt.=1.2
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P . iz 29.1% 345% 16.4% 20%
6.1.6. ... munka térgyl korulményel szempontjabél? Teljesen elégedett I ] i Teljesen elégedettlen 2;5’:523
md=2
elt.=1.1

6.1.7. ... munka 6sszességét tekintve? Teljesen elégedett T

. Teljesen elégedettien 4,"25 4

Képzés értekelése

8.1. Ertékelje, hogy mennyire volt sikeres az alabbi 4ltalanos képességek, jartassagok fejlesztésében a BMF / Obudai Egyetem?
Véleményénél vegye figyelembe azokat a tapasztalatait, melyeket mas intézményekben hasonlé végzettséglekrdl szerzett.

. . . . 1.7% 1.7% 121% 31% 37.9% 15.5%
A logikus gondolkodast tamogato ] = —T" — n=58
természettudomanyos alapismeretek és hasznalata ' an.=4.

elt.=1.1
tart.=2

-
(2]

8.8% 17.5% 22.8% 17.5% 22.8% 10.5%

A szervezeti és gazdasagi kérdésekben alapot ado 1
kbzgazdasagi €és menedzsment ismeretek, készsegek md=4

0% 1.7% 8.5% 18.6% 40.7% 30.5%

A végzettség szakteriiletéhez tartozé elméleti 1
ismeretek a5

iy . i 10.3% 12.1% 20.7% 32.8% 12.1% 12.1%
A csoportmunkat és a kreativ technikakat 1 X N X 6 n=58

eredményessé tevd ismeretek ,;15=4'

85% 22% 20.3% 22% 16.9% 10.2%

A szakterllethez tartozo, elmélyilt (megvaldsitas 1
szinti) gyakorlati ismeretek md=3

-
Q.
=

Il
w
(&)

8.6% 19% 22.4% 24.1% 17.2% 8.6%

elt=1.4

. . . . . 38.2% 29.1% 5.5% 16.4% 9.1% 1.8%
Szakmai nyelvhasznalatot tamogato nyelvtudas 1 - 1 ) 6 n=55
(szaknyelv) ' ' ' vy
elt=1.5
tart.=5

1 2 3 4 5 6

121% 15.5% 24.1% 27.6% 6.9% 13.8%

n=58
! 6 atl.=3.4
md=3
elt.=1.5
tart.=2

1 2 3 4 5 6

. . Ly L s 22.4% 24.1% 15.5% 24.1% 6.9% 6.9%
A szakteriilethez tartozd, elmélyilt (megvaldsitas 1 = g T T s n=s8
F 1 atl.=2.

szintl) informatikai ismeretek nd=3

53% 7% 21.1% 28.1% 28.1% 10.5%
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f . C e s o . 12.5% 14.3% 12.5% 32.1% 19.6% 8.9%
Irasbeli kifejezbkészség 1 X 2 - 6 n=56
’ ' atl.=3.!
! md=4
elt=15
tart.=4

7% 21.1% 14% 28.1% 19.3% 10.5% 57
n=

L ) i atl.=3.6
md=4

elt.=1.5
tart.=3

7% 53% 7% 38.6% 17.5% 24.6%

52% 8.6% 6.9% 36.2% 27.6% 15.5%

8.2. Kérjuk, hogy munkaer6piaci tapasztalatai alapjan jeldlije meg azt a harom képességet, jartassagot, mely legnagyobb jelentéséggel
bir a munkavallalas soran!

n=60

A logikus gondolkodast tamogaté természettudomanyos alapismeretek és hasznalata 40%

A szervezeti és gazdasagi kérdésekben alapot ad6 kézgazdasagi és menedzsment

0,
ismeretek, készségek 8.3%

A végzettség szakterlletéhez tartozo elméleti ismeretek 25%

A csoportmunkat és a kreativ technikakat eredményessé tevd ismeretek : 41.7%

A szakterllethez tartozé, elmélyiilt (megvalositas szintli) gyakorlati ismeretek ] 50%

Szobeli kifejez6, meggy6zé készség 35%

Szakmai nyelvhasznalatot tdmogatd nyelvtudas (szaknyelv) 26.7%
Altalanos informatikai alkalmazasok D 6.7%
A szakterllethez tartozo, elmélyiilt (megvalésitas szinti) informatikai ismeretek D 5%
Képesség a tanulasra, 6nképzésre D 16.7%
irasbeli kifejezokészség 0%
Kapcsolatteremtd, kommunikacios készség 31.7%

Kitiizott célok megvaldsitasanak képessége . 40%

8.3. Milyennek itéli meg az intézményiinkben (BMF/OE) oktatott szakokkal torténd egy éven beliili elhelyezkedést a févarosban vagy
nagyobb varosokban mas magyarorszagi felsGoktatasi intézményben végzettekhez képest?

2% 0% 14.3% 34.7% 32.7% 16.3%

Az elhelyezkedés megitélése 1 - 5 - 6 r;t=|4s31 .
r 1 atl.=4.
! md=4
elt.=1.1
tart.=11
1 2 3 4 5 6
8.4. Melyik képzési forma bévitését latja indokoltnak intézménylink részérél a végzettek szamara a
tovabbtanulashoz?
Jeléljén be pontosan két lehetéséget!
Egynapos nappali kurzus D 8.3% n=60
2-10 napos nappali kurzusok [: 20%
2-6 honapos kurzusok levelezés rendszerben () 33.3%
1-2 éves levelezds vagy tavoktatasi képzés bizonyitvannyal (pl. szakmérnoki) : 46.7%
Egynapos felkésziilést igényld tavoktatasi kurzus U 3.3%
Néhany napos felkészillést igényl6 tavoktatasi kurzus () 13.3%
Az intézménynek egyéb korszer( forman kell gondolkoznia tovabbképzéshez E 30%

8.5. Ertékelje 6-0s skalan a fSiskolas/egyetemi évei soran tapasztalt oktatas és oktatastamogatas
szinvonalat a munkahelyi tapasztalatok tiikrében!
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o . . 17% 10.3% 27.6% 19% 29.3% 12.1%
Infrastruktura (épuletek, tantervek, tarsalgok, 1 > T . B 5 =58
F 1 atl.=:

sportolasi lehetoségek) md=4
elt.=1.3

. P v ‘ P 34% 10.3% 15.5% 31% 27.6% 12.1%
Szakmai oktatasi eszkdzok (szemléltetdk, ] — % T 6 n=58

szakinformatika, mihelyek, laborok) r'nd=4'

1 2 3 4 5 6

52% 3.4% 25.9% 27.6% 24.1% 13.8%

F 1 atl.=4
md=4
elt.=1.3

1.8% 5.5% 23.6% 25.5% 32.7% 10.9%

Folyamatok szervezettsége, a miikédési rend 1 ) 6 n5s
tudatossaga ' ey

elt.=1.2
tart.=2

1 2 3 4 5 6

.. P . . . 1.8% 17.9% 14.3% 12.5% 37.5% 16.1%
Konyvtar és jegyzetellatottsag, kedvezményes 1 X 1 - 6 n=56
szoftverelérhetéség ' ' ' g
elt=1.4
tart.=2

0% 22.6% 15.1% 18.9% 24.5% 18.9%
6 n=53

L i atl.=4
md=4
elt.=1.4
tart.=5

n=50
atl.=3.4
md=3
elt.=1.6
tart.=8

. . - . 51% 51% 23.1% 20.5% 20.5% 25.6%
Sajatos emberi problémak kezelése 1 X 1 - 6 =3
(mozgaskorlatossag, gyermekvaras, gyermekvallalas, ' v ' e
kozlekedési kényszerhelyzetek stb.) oit=15
art.=

8.7. Hogyan értékeli elégedettség és fontossag szempontjabdl az intézményben folyé oktatas emberi tényez6it?
Mennyire tartja fontosnak az értékelt terlileteket?

0% 0% 51% 85% 18.6% 67.8% 5
n=

1 atl.=5.5

md=6

elt.=0.9

P
N
o
ey
=
()
o
(e}
o2
2]
N
o
=
3
Qo
—
c
o
Q-
[72]
o
-
()

A tudasatadas képessége (el6adodi, magyarazo és 1 ; - N - 6 n=59
szemléltet készségek, szemléletformalo képesség) vy

PRSP . P 0% 6.9% 5.2% 20.7% 37.9% 29.3%
Az oktatas iranyitasanak és szervezésének 1 - 2 : 6 n=sg
7 7 ¥ 1 atl.=4.,
képessége ' s
elt.=1.1
tart.=1

< < . 17% 0% 52% 15.5% 22.4% 55.2%
A hallgatokkal valé kapcsolat korrektsége, a 1 — — T Te—H% & =58
tudasszerzeés személyes tamogatasa ' v ' vy

elt=1.1
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0% 3.4% 34% 22% 18.6% 52.5%

Emberi példaadas 1 - 2 - 6 n=59
y T i atl.=5.1
md=6
elt.=1.1
1 2 3 4 5 6

0% 0% 6.9% 13.8% 44.8% 34.5%

A tudasatadas képessége (el6adodi, magyarazo és 1 - T
szemléltets készségek, szemléletformald képesség) dmd

-t
Q.
=

1
IS
N

Az oktatds iranyitasanak és szervezésének 1 - 1 - 6 57
képessége ' ' ' ey
elt.=1.1
tart.=1

. . . 1.7% 51% 16.9% 27.1% 28.8% 20.3%
A hallgatokkal valo kapcsolat korrektsége, a 1 N B e T I R n=59

tudasszerzés személyes tamogatasa e

Emberi példaadas 1 - 2 : 6 n=55

. T i atl.=4.6
md=5
elt=1.2
tart.=4
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