OBUDAI EGYETEM
YBL MIKLOS EPITESTUDOMANYI KAR

Intézetigazgato

Obudai Egyetem — YBL Miklds Epitéstudomanyi Kar - Epitészmérnoki Intézet
A munkakoérhoz tartozo elvarasok, lényeges feladatok:

o azintézet képviselete

e iranyitja az intézet oktatdinak és kutatdéinak munkajat, az intézet igazgatasi, gazdalkodasi
tevékenységét

e megszervezi és ellendrzi az oktatasi szervezeti egységekre vonatkozé jogszabalyok, to-
vabba a bels6 szabalyzatok, hatarozatok, utasitasok végrehajtasat

« afolyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellenérzés hatékony miikodtetése

o dont az intézet minden olyan lgyben, amelyet az SZMR vagy mas belsé szabalyzat nem
utal egyéb személy vagy testiilet hataskorébe

« fellgyeli és ellenérzi az intézeten beliil a munka, tiiz- és vagyonvédelmet

Munka terilete:
o Vezetés, menedzsment
Elvart végzettség:
o fels6foku végzettség épitészmérndk vagy azzal egyenértékii: épitészmérnok, épitész, épi-
témlivész, telepiilésmérnok teriileteken
« PhD/DLA
Elvart nyelvtudas:
« egy vilagnyelv tarsalgasi szint( ismerete
Elvart tapasztalat:

e 1év alatti vezeto tapasztalat
o gyakorlott MS Office, internetes alkalmazasok és levelez6 rendszer ismeretek

Egyéb feltételek:

o A palyazo feleljen meg a nemzeti felséoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. torvényben, illetve
az Egyetem foglalkoztatasi kovetelményrendszerében, valamint ezen munkakorok betol-
tésével kapcsolatos eljarasok rendje szabalyzatban rogzitett kovetelményeknek.

o biintetlen el6élet, illetve nem all a tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastol eltiltas
hatalya alatt



e Magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartozkodas
jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett személy.

Foglalkoztatas jellege:

o 5 év hatarozott munkaviszony
o teljes munkaid6

Munkavégzés helye:
1146 Budapest, Thokoly ut 74.
Palyazathoz csatolandé dokumentumok:

o részletes szakmai 6néletrajz,

o Vvégzettséget, szakképzettséget, nyelvtudast és tudomanyos fokozatot igazol6 okleveleket,
bizonyitvanyokat,

« nyilatkozat arrdl, hogy a palyazat anyagaba az egyetem Szervezeti és M(ikodési Szabaly-
zata szerint a munkaviszony létesitésével kapcsolatban véleményezési joggal rendelkezé
bizottsagok és testiiletek betekinthetnek, valamint arrél, hogy a dontés eredménye a nem-
zeti fels6oktatasrol szol6 2011. évi CCIV. torvénynek megfelel6en az egyetem Szervezeti és
M(ikodési Szabalyzatdban meghatarozottak szerint nyilvanossagra hozhat¢,

e 90 napnal nem régebbi eredeti hatosagi bizonyitvany a biintetlen el6élet igazolasara, va-
lamint nem all foglalkozastol vagy tevékenységtdl eltiltas hatalya alatt, vagy a hatdsagi
erkdlcsi bizonyitvany hianyaban az igénylést alatamaszté igazolas masolata,

o a palyazonak a betéltendd vezetdi beosztasban ellatando feladatokkal kapcsolatos tervei,
elképzelései (legalabb 1 oldal terjedelemben)

e az e-mail targyaban, kérjiik feltiintetni a bet6ltendd pozicié megnevezését

.Intézetigazgatd” és az allashirdetés azonositoszamat is: OE-YMEK,685,2021
A munkakér betoltésének idépontja:
o 2022. februar1.
Az onéletrajzok és a sziikséges iratok benyujtasanak hatarideje:
o 2021. december 22.
A benyujtas modja:
o elektronikus Uuton a hr@uni-obuda.hu e-mail cimen keresztiil ]
o A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Juhasz Agota vagy Szabadi Erika
nyujt, a +361-666-5727-es telefonszamon
Az elbiralas hatarideje:

o 2022.januar 31.
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