
 

 

Egy olyan kis családias hangulatú informatikai céghez keresek munkatársat, amely 12 éve működik 
azon a piacon, ahol fejlődni csak pontos, szakmailag kiemelkedő szolgáltatással lehet. Az ott dolgozók 
büszkék arra, hogy a partnereikkel együtt nőttek fel a feladatokhoz és a felmerülő ügyféligényeket mindig 
a minőségi megoldásokat szem előtt tartva szolgálják ki. Cégfilozófiájuk alapja, hogy támogatják a 
kollégák önképzési törekvéseit.  

 
A megnövekedett ügyfélszám miatt bővíteniük kell a csapatot, ezért 

 
FŐBB FELADATOK: 
 webfejlesztés 
 webalapú ügyviteli rendszerek fejlesztése 
 webes programok és weblapok tervezésében való részvétel 

AZ ÁLLÁSHOZ TARTOZÓ ELVÁRÁSOK: 
Az ideális jelölt kisujjában van a webfejlesztés minden csínja-bínja és kihívásként (nem problémaként) 
éli meg az ügyfelek részéről felmerülő – első ránézésre akár lehetetlennek tűnő – kéréseket is. 
 minimum 3 év webfejlesztői főállású munkatapasztalat 
 minőségi munkavégzésre való törekvés minden körülmények között 
 a következő nyelvek/technológiák ismerete: 

o MySQL 
o Adatbázis tervezési gyakorlat 
o PHP 
o OOP módszertan ismerete 
o MVC rendszerek ismerete 

 verziókövető rendszerek felhasználói szintű ismerete, alkalmazása. 

AZ ÁLLÁS BETÖLTÉSÉHEZ ELŐNYT JELENT: 
 angol nyelvtudás (szakmai anyagok megértése a tudás fejlesztése céljából) 
 Linux rendszer-adminisztrációs ismeretek, és a következő nyelvek, technológiák ismerete: HTML, 

CSS, JavaScript, Ajax. 

AMIT KÍNÁLUNK: 
Olyan munkatársat szeretnénk, aki számára fontos, hogy itt magas szakmai elvárásoknak kell 
megfelelnie, viszont hosszú távú, biztos karriert és családias légkört ajánlunk egy elkötelezett 
fiatalokból álló csapatban. 
 szakmai fejlődési lehetőség 
 változatos munka és feladatkör 
 hosszútávú karrierlehetőség 
 versenyképes bérezés 
 BKV-val is könnyen megközelíthető munkahely Bp. XIV. kerületében 

 

JELENTKEZÉS: 
Szakmai önéletrajzot várok az andrea.cseh@hrangel.eu e-mail címre. 

További információ kérhető: a +36 30 9303870-es telefonszámon (Cseh Andrea) 

 

mailto:andrea.cseh@hrangel.eu

