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KOZIGALLAS

Emberi Eroforrasok Minisztériuma

a Kormanyzati igazgatasrol szol6 2018. ¢vi CXXV. tv. 83. § (1) bek. alapjan
palyézatot hirdet

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
Modszertani és Szabalyozasi Féosztaly

Modszertani referens
munkakor betoltésére.
A kormanyzati szolgalati jogviszony idétartama:

hatarozott ideji legfeljebb 2020.12.31 —ig tarté kormanytisztviseldi jogviszony
Foglalkoztatas jellege:

Teljes munkaidd

A munkavégzés helye:

Budapest, 1134 , Véaciut 45. D

Ellatando feladatok:

Elvégzi az eurdpai unios tarsfinanszirozasban megvalosuld programok irdnyitasi és
kontrollrendszerének kialakitasat, valamint belsé eljarasrendjeinek kialakitasat,
elvégzi a palyazati folyamatok egységességének biztositasa érdekében a szabalyozo
dokumentumok, eljarasok, sablonok elkészitését, modositasat, valamint a program-
¢s projektvégrehajtasi eljaras sordn hasznalandé dokumentumok egységes tartalmi
¢s formai kovetelményeinek meghatarozasat, tovabba elvégzi a kapcsolddo
feladatokat, szakmai, pénziigyi allasfoglalasokat ad az irdnyadd jogszabalyok,
valamint a Mddszertani és Szabalyozasi Féosztaly altal készitett belsd szabalyozd
dokumentumok értelmezésével, illetve alkalmazasdval kapcsolatosan az egyes
tamogataskezelési feladatokat ellatdo szervezeti egységek részére, a hatékony és
szabalyszerli végrehajtas érdekében javaslatot tesz az egyes jogszabalyok
modositasara, az Eurdpai Uniods fejlesztések végrehajtasaért felelds helyettes



allamtitkar irdnyitasa ald tartozd szervezeti egységekkel egylittmiikodésben
javaslatot tesz a végrehajtasi folyamatok optimalizalasara, részt vesz a felhivasok
¢s a végrehajtashoz kapcsolodd dokumentumok modszertani szempontu
mindségbiztositdsdban,részt vesz az Eurdpai Unids fejlesztések végrehajtasaért
felelds helyettes allamtitkar altal meghatarozott témakban az Eurdpai Bizottsag
altal mukodtetett bizottsdgok, munkacsoportok munkéjdban, rendszeres
1dokozonként elvégzi az ellendrzési nyomvonal aktualizalasat, egyiittmiikodik és
adatot szolgaltat a kiils6 és belsd ellendrzd szervek altal lefolytatott vizsgalatok
soran, kozremikodik a funkcionalis feladatokkal kapcsolatos jelentések
Osszedllitasdban, a Moadszertani ¢és Szabdlyozasi Fdosztaly osztdlyaival
egyetértésben eljarasrendi irdnymutatasokat készit eld az egyes operativ programok
keretében finanszirozott fejlesztések hatékonysaganak javitasa érdekében.

A munkakorhoz tartozo fobb tevékenységi korok:

A kormanytisztviseld feladata az Emberi Eréforrasok Minisztériuma eurdpai unios
fejlesztéspolitikdért felelds allamtitkardnak irdnyitdsa ald tartozd szervezeti
egységek feladatairol és eljarasuk rendjérdl szolo 17/2018. (VIII. 14.) EMMI
utasitas 1. sz. melléklete 19. § -dban foglalt feladatok ellatasa.

Jogallas, illetmény és juttatasok:

A jogéllasra, az illetmény megallapitasdra és a juttatdsokra a Kormanyzati
igazgatasrol szolo 2018. évi CXXV. torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

Magyar allampolgarsag,
Cselekvoképesség,
Biintetlen eldélet,
Foiskola, vagy egyetemi végzettség,
Vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatésa,
Microsoft Office alkalmazasok magas szintli ismerete, kiilonos
tekintettel az Excel-re és Word-re
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A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:
©®  Kozépfoka nyelvvizsga (nem elvaras a nyelvhasznalat a munkavégzés
soran)
©® EMIR, FAIR rendszer ismerete
©® Pénziigyi teriileten szerzett végzettség és/vagy EU-s projektek teriiletén
szerzett szakmai tapasztalat

Elvart kompetenciak:

® Ugyfélorientalt szemléletmod,



Kivalé kommunikacios készség szoban €s irasban egyarant,
Egylittmiikodési készség,

Csapatmunka,

Nagy munkabiras,

Onallo, hatékony munkavégzés,

Precizitas,

Feleldsségtudat,

Kezdeményezdkészség,

Jo problémamegoldo készség,

66666666686

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

® Onéletrajz
©® Motivacios levél

A munkakor betolthetéségének idopontja:
A munkakdr a palydzatok elbirdlasat kdvetden azonnal betdlthetd.
A palyazat benytjtasanak hatarideje: 2019. augusztus 18.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Frank Judit nyujt, a +36
1 896 49 44 -os telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja:
© Elektronikus uton https://emmi.karrierportal.hu/allas/modszertani-
referens-741 oldalon keresztiil.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak moddja, rendje:

A palyazatok eldsziirése a munkakor betoltéséhez elvart kovetelményeknek valo
megfeleldség alapjan, személyes interji. Minden csatolandd dokumentumot
egyszerre kériink benytjtani, a bekiildott dokumentumok potlasara, kiegészitésére
nincs lehetdség €s csak a hianytalan dokumentéciodt tekintjiik érvényesnek.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. augusztus 31.
A KOZIGALLAS publikalasi idépontja: 2019. julius 26.
A palyazati kiirds kozzétevdje a Beliigyminisztérium (BM). A palyézati kiirds a

kozigazgatasi szerv altal az NKI részére megkiildott adatokat tartalmazza, igy
annak tartalméért a palyazatot kiird szerv felel.



