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A JobPower Hungary Kft-vel 

együttműködve munkatársat keresek a Nefab Packaging Kft-hez. 

 

A  (www.nefab.com) komplett ipari csomagolási 

megoldásokat kínáló nemzetközi cég. Az ügyfeleik a világ vezető telekommunikációs, 

energiaipari, légiközlekedési és gépjárműipari nagyvállalatai. Partnereik számára nem pusztán 

csomagolási technikát kínálnak, hanem szem előtt tartják a logisztikai költségcsökkentés 

mellett a környezetvédelmi szempontokat is (újrahasznosítás, többutas megoldások 

kidolgozása).   

 

A minél magasabb szintű ügyfélkiszolgálás érdekében 

 

Junior Beszerző Munkatársat 
keresünk 

 

Az új munkatársunk a beszerzési csapat tagja lesz és az alábbi feladatok elvégzésében 

számítunk rá: 

 

Feladatok  

 Árazások és ajánlatok bekérése, ezek Excelbe való bevezetése 
 Tenderek lefolytatása (adatok értelmezése akár nagy mennyiségben, ezek Excelbe vitele, árak 

bekérése, benchmarkja) 
 Beszállítói kapcsolattartás 
 Piaci indexek figyelése, ezek érvényesítése a beszállítók irányába, 
 Beszállító fejlesztésben való részvétel, 
 Együttműködés a kereskedelmi osztállyal 
 Cikképítés Axapta rendszerben, 
 Profit analitikák készítése, 
 Osztályra vonatkozó döntések előkészítése, 
 Részvétel a beszerzési osztály stratégiájának kialakításában, végrehajtásában 
 Együttműködés a beszerzési KPI-ok elérése érdekében  

 Benchmark  
 Beszerzésre vonatkozó javító intézkedések kidolgozása. 

 
 

Követelmények  

 

Az ideális jelölt számára örömet jelent, hogy ebben a munkakörben egyszerre van jelen az 

elmélyült, mérnöki pontosságot igénylő adatelemzés és adminisztráció valamint a kihívásokkal 

teli kommunikáció a beszállítókkal illetve a cégen belül működő egyéb területek 

munkatársaival, vezetőivel. 
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 Felsőfokú műszaki végzettség 

 Beszerzési terület iránti érdeklődés, esetleg ezen a területen szerzett gyakorlat  

 TCO (teljes költség szemlélet) 

 Beszerzési alapismeretek 

 Komplex Excel táblázatok rutinszerű használata 

 Magabiztos angol nyelvtudás (írásban és szóban is) 

 „Can do” attitűd 

 

Olyan pályakezdők jelentkezését is szívesen látjuk, akiket érdekel a csomagolástechnikai ipar 

és nyitottak arra, hogy a tapasztaltabb kollégák vezetése mellett beletanuljanak a komplex 

csomagolási rendszerek gyártásához szükséges alapanyagok beszerzésének fortélyaiba.  

 

A kiválasztásnál előnyt jelent: 

 

 Csomagolástechnológus végzettség 

 Csomagolóipar ismerete 

 

Amit a cég kínál:  

 

Olyan munkatársat szeretnénk, aki számára fontos értékkel bír, hogy itt nemzetközi szintű 

elvárásoknak kell megfelelnie, cserébe hosszú távú, biztos szakmai karriert, és családias 

hangulatú (svéd multi) cégkultúrát ajánlunk. 

 

 Versenyképes juttatási csomag (fix bér + évente egyszer prémium) 

 Folyamatos szakmai fejlődési lehetőség  

 Fiatalos, a szakmája iránt elkötelezett, lelkes csapat 

 Nemzetközi együttműködés a cégcsoporton belül  

 Ambiciózus cégvezetés 

 Hosszútávú, felelősségteljes munkalehetőség egy stabil, multinacionális cég 

kötelékében 

 

Egyéb információk az állásról:  

 

Munkavégzés helye: Fót, East Gate Business Park B1. épület 

Munkaidő: főállás, 8 óra 

Munkába állás kezdete: akár azonnal 

 

Jelentkezés: 

Fényképes szakmai önéletrajzzal az office@jobpower.hu e-mail címen. További információ 

kérhető: Cseh Andreától a +36 30 300 4787-es telefonszámon.  
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