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Altalanos rész

1.§

(1) Jelen szabalyzat az Obudai Egyetem keretén belil mikodé Galamb Jozsef Integralt Projekt
Szakkollégium Szervezeti és Miikodési Szabalyzata.

(2) A Szakkollégium politikai partoktol, csoportosulasoktol, egyéb gazdasagi szervezetektdl fliggetlen
szervezet.

A Szakkollégium logéja
2.§

A Szakkollégium kildetése

3.§

(1) A Szakkollégium az Obudai Egyetem keretében meglévé harom tudomanyag (triscience) (miiszaki,

Iy

megvaldsitani.

(2) Mindezzel
a) Oregbiti az egyetem himevét,
b) sikerre motivélja a résztvevoket,
c) dinamizmust visz a kutatasba,
d) vezeté kivan lenni a hallgatoi tudomanyos életben.
(3) Jelszavunk: Tudas, Tehetség, Tarsasag (,sikeres mindségi projekt”)

A Szakkollégium alapvetd céljai

4.§

(1) A Szakkollégium elsédleges célja a magas szakmai szinvonal, a tobblettudas, a lokélis és globalis
latdsmadd kifejlesztése.



(2) A Szakkollégium tovabbi célja a tanultsag mellett az erkdlcsds, etikus magatartasforma kialakitasa,
a kdzosségen belil a tagsag szocialis viszonyainak fejlesztése.

(3) A Szakkollégium tovabbi célia a nemzeti pozitiv hagyomanyok megismerése, &polasa, és
tovabbadasa; a magyarsag kelet-nyugat 0sszekoté szerepének megfeleléen a globalis kulturak iranti
ismeretének bévitése, az eurdpai és azsiai hagyomanyok megismerése.

(4) A Szakkollégium tovabbi célja a demokratikus értékrend megvaldsitasa, egyenléség, szabadsag,
felel6sségvallalas, szocialis érzékenység.

(5) A Szakkollégium tovabbi célja az altala megismert, rendszerezett, létrehozott tobblet tudas széles
kérben torténd ismertté tétele, idészakosan (pl.: el6adas, konferencia) vagy folytonosan (kényvtar,
internet).

(6) A Szakkollégium tovabbi célja az Obudai Egyetem hirnevének regbitése.

A Szakkollégium adatai
5.8

(1) A szervezet neve: Galamb Jézsef Integralt Projekt Szakkollégium (tovabbiakban: Szakkollégium)
Cime: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/B

A Szakkollégium felépitése

6. §

(1) A Szakkollégium felépitése tartalmazza a tagsagi viszonyt, a tisztségviselbket, és a Szakkollégiumon
bellli szervezeti egységek rendjét.

(2) Akik személyiikben is aktivan részt kivannak venni a Szakkollégium életében, szakkollégiumi tagga
valhatnak. A Szakkollégium vezetése, illetve a szakcsoportok vezetbi a felvételhez kurzusokat
tanfolyamokat, vizsgakat hatarozhatnak meg.

(3) Atag tagsagat a Taggyiilésen, valamint a Szakcsoportban gyakorolja.

(4) A tagségi jogviszony fenntartasahoz elGirhatok szakmai, illetve egyéb feladatok folyamatos, illetve
idészaki teljesitése, a Vezetdség, illetve a Szakcsoport vezetése altal.

A szakkollégiumi tagsag

7.§

(1) A Szakkollégiumi munkaban a tagjeléltek, a tagok, az 6rokés tagok, valamint a veteran tagok
vesznek részt. A szakkollégiumi tagsag 6nkéntes.

Tagjeloltek
8.§

(1) A Szakkollegiumba tagjelGlinek jelentkezhet barmely felsGoktatasban hallgatoi jogviszonnyal
rendelkez6 személy, de elsésorban az Obudai Egyetem hallgatéja, aki elfogadja és magara nézve
kotelezOnek ismeri el a Szakkollégium SzMSz-ét és belsé szabélyzatait.



(2) Jelentkezni a Szakkollégium valamely szakcsoportjanak vezet6jénél, vagy a Vezetéség tagjainél
lehet, a félév soran barmikor.

(3) A jelentkezést a felvételi bizottsag birélja el jelen dokumentumban rdgzitettek szerint. A felvételi
bizottsag a Vezet6ség tagjaibdl, a megjelolt Szakcsoport vezetdjébdl és a tagsag képviseldibél allo
paratlan |étszamu testulet, mely minimum 3 f6bdl kell, hogy alljon.

(4) Tobb szakcsoporthoz vald jelentkezés esetén ezek elbiralasa ugyanakkor, de egymastdl fuggetlendl
torténik.

(6) A tagjeldlti viszony az adott tanulmanyi félévre szol. A tagjelolt tagjeloltségét az adott
Szakcsoportvezetd a szakcsoport ide vonatkozo6, belsd szabalyainak megfeleléen tovabbi fél évre
meghosszabbithatja. A hosszabbitas tobbszor megismételheto.

(6) A tagjeldlti viszony megsziinik, ha a szakcsoporthoz jelentkezett hallgatd felvételt nyer, ha
elhalalozik, ha lemond tagjeldlti jogviszonyardl, ha nem teljesiti a tagsaghoz szukséges kritériumokat 3
felvételi beszélgetés utan sem.

Tagok
9.§

(1) A szakkollégiumi tagok a tagjeloltek sorabol kerilhetnek ki. Tag csak az lehet, aki a Szakkollégium
valamely szakcsoportjanak tagja. Tagga valni a szakkollégiumi felvételi eljaras keretében lehetséges.

(2) A Szakkollégium minden Gsszel - illetve a Vezetdség dontése alapjan tavasszal, illetve rendkivili
idépontokban is — &ltalanos felvételit hirdet. A felvételi altalanos elveit jelen szabalyzat 3. melléklete
tartalmazza. Az aktualis felvételi kritériumokat az adott félévben a Vezetdség hatarozza meg.

(3) A Tagsagi viszony az adott tanulmanyi félévre szl

(4) A Tagok munkaja minden félév végén értékelésre kerill az adott szakcsoport értékelése alapjan, a
Szakkollégium altalénos mindségbiztositasi elvei szerint, 100 fokozatl skélan. Az értékelés
eredményeképpen minden gyakorlo tag egy pontszamot kap.

(5) A Vezet6ség minden félévben meghataroz egy folytonossagi kritériumot. Az ennek eleget tevd tagok
maradnak a kdvetkez6 félévben is tagok. A kritériumnak nem megfelelé tagok tagjeldltként folytathatjak
munkajukat.

(6) A szakkollégiumi gyakorlé tagsag megsz(inik

a) a felsboktatasi hallgatoi jogviszony megsziinésével,
b) ha a szakkollégiumi tag semelyik szakkollégiumi szakcsoportnak nem tagja,
c) ha a szakkollégiumi tag nem teljesiti az el§irt szakmai folytonossagi kvetelményeket,
d) kilepéssel
)

e) kizarassal.



A tagok jogai
10. §

(1) A Szakkollégium tagjainak joga van

a) a Szakkollégium szolgaltatasait és eszkdzeit a meghatérozott médon kedvezményesen vagy
téritésmentesen igénybe venni,

b) a Szakkollégium belsé tanfolyamait, el6adasait latogatni,

c) a Szakkollégium altal szervezett egyéb szakmai, illetve kozGsségi rendezvényen részt venni,

d) a szervezet koltségvetésebe betekintést nyerni, tovabba kérhetnek tajékoztatast szervezeti,
illetve egyéb kérdésekben,

e) taggydlésen részt venni, szavazni, javaslatot tenni,

f) szakcsoportban tevékenykedni.

A tagok kotelezettségei
11.§

(1) A Szakkollégium tagjainak kotelessége

a) az adott félévre tervezett szakmai tevékenységeinek tervezetét leadni a szakcsoport-vezetének
az adott félév elején, az altala meghatarozott hatariddig,

b) a félév soran végzett szakmai munkajar6l készitett irdsos beszamol6t leadni az adott
szakcsoport vezetdjének a meghatarozott hatarid6ig. Csoportos munka esetén a beszamolas
rendszere ettdl eltérhet. A szakcsoport vezet6i sajat, ettdl elterd beszamoltatasi modszert is
kialakithatnak, ha a Szakcsoport tagjainak gyllése ezt elfogadja,

c) a Szakkollégiumhoz mélt6 etikus magatartast tandsitani.

Orokos tagok
12.§

(1) Ordkds tagga nyilvanithatd az a tag, aki tobb éves kiemelkedd szakmai munkat végzett a
Szakkollégiumban.

(2) Az 6rokos tagga valas minimum kritériumokhoz kotott. A kritériumokat a Vezetdség hatarozza meg.

(3) Az 0rokos tagga nyilvanitast az adott szakcsoport vezetbje terjeszti el6 a Vezetéséghez, a
beterjesztéshez a szakcsoport tagjainak tobbségi szavazata szikséges. A Vezetéség barmely tagjanak
kifogasa esetén ki kell kérni a szakcsoportok gydlésének véleményeét, ezt kovetden a Vezetdség dont
tobbségi szavazassal. A Vezet0ség a teljes szakkollégiumi taggylléssel ismerteti az 6rokds tagga
nyilvanitast, mely taggylés ezt elfogadhatja, illetve visszautasithatja. Ha elfogadték, az adott tag
orokos tagga valik, elfogadashoz egyszer( tobbség szikséges.

(4) Az orokos tagok a Szakkollégium rendes tagjaival azonos jogokat élveznek.
(5) Az 6rokos tagok kotelességei megegyeznek a rendes tagok kotelességeivel.

(6) Az orokos tagsag az egyetemi hallgatoi jogviszony fennallasa alatt nem sziinik meg; a hallgatdi
jogviszony megszlinése esetén automatikusan atalakul veteran tagsagi viszonnya.



Veteran tagok
13. §

(1) Az egyetemi hallgatoi jogviszony megsziinésével a rendes tagok vezetGségi dontéssel veteran tagga
valnak.

(2) A veteran tagok jogai minden tekintetben — kivéve (3) pontot — megegyeznek az 6rokos tagokéval.

(3) A veteran tagok tanacskozasi és véleméenyezési joggal rendelkeznek, ha a taggy(lés adott dontésre
engedélyezi, szavazati joggal is birhatnak.

A Taggydilés
14. §

(1) A Szakkollégiumi Taggyiilés a Szakkollégium legfébb dontéshozoé szerve.

(2) A Szakkollégiumi Taggylés tagja minden szakkollégiumi tag, veteran tag, orokos tag illetve tagjelolt,
mindenki véleményezési, javaslattételi joggal rendelkezik.

(3) A Taggyulésen szavazati joggal az igazgato, tagok, az orokos tagok rendelkeznek, amennyiben a
Taggy(ilés az adott dontésre engedélyezi a szavazast az adott kérdésrél a veteran tagok illetve a
tagjelOltek is szavazhatnak.

(4) A Taggyllés személyi, gazdasagi, szakmai, illetve egyéb dontéseket hozhat, melyek a
Szakkollégium minden szervére érvényesek.

(5) A Taggytlés valasztja a Szakkollégium tisztségviseldit, titkos szavazassal, egyszerl tobbséggel.

(6) A Taggyllés elfogadhatja, illetve visszautasithatja a szakcsoportok gylilésének javaslatait, a
szakcsoportok gy(lésének dontései nem kotelezd érvényliek a taggylilésre nézve.

(7) Az eln6k személyét a Taggy(ilés valasztja palyazat utjan egy (1) évre.
(8) Az igazgat6 személyét a Taggydlés valasztja palyazat atjan harom (3) évre.
(9) Az alelnok személyét a Taggyilés valasztja a szakcsoportok gy(ilése eléterjesztése alapjan.

(10) A Taggytlésnek lehetdsége van a tisztségvisel6k visszahivasara, ebben az esetben 2/3+1f6
szavazat szukséges.

(11) A Taggyilésnek joga van barmely szerv tisztségvisel6jét beszamoltatni, a beszamolét elfogadni,
illetve visszautasitani.

(12) A Taggydlés jogosult barmilyen a tagsagi jogviszonnyal kapcsolatos dontést meghozni, a
szakcsoportvezetdk elbterjesztése alapjan tagot tagjeloltté visszaminésiteni, valamint tagot a
Szakkollégiumbdl kizarni.

(13) Az tjonnan felvett tagok felvételéhez nem sziikséges taggydilési dontés, mivel a felvételi bizottsag
osszetétele révén rendelkezik a megfelelé szakmai illetve vezetési jogkorrel.



(14) A Szakkollégium Vezetbsége a taggyiilést koteles félévente legalabb egyszer dsszehivni, és annak
idépontja el6tt legalabb 8 nappal a tagokat irdsban vagy digitalis mddon értesiteni.

A Vezetéség
15. §

(1) A Szakkollégium operativ iranyito testilete a Vezetdség, amely
a) a Szakcsoportvezet6k Gyllése altal javasolt és a szakkollégiumi Taggy(lés altal elfogadott
tagbol (alelnok)
b) a szakkollégiumi Taggydilés altal valasztott elndkbdl
c) a szakkollégiumi Taggy(lés altal valasztott igazgatobol all.

(2) A Vezet6ség feladata a Szakkollégium hosszu illetve rovid tavu dontéseinek meghozatala, tovabba
operativ iranyitasi feladatokat lat el.

vy

(4) A Vezetdség tagjai a Vezetbségi lilésen egyforma szavazati arannyal rendelkeznek, déntéseiket
egyszer( tobbség elvén hozhatjak.

(5) Mind az elndk, mind az igazgatd énélldéan is képviselhetik a szervezetet, dnalldan is kothetnek
megallapodasokat.

(6) Az elndknek, illetve igazgatonak, az esetleges onallé targyalasaikrol, illetve azok eredményeirdl a
Vezetdséget tajékoztatniuk szukséges.

(7) Az alelndk az elndkkel azonos jogkdrrel rendelkezik, akadalyoztatasa esetén helyettesitheti az
elndkat.

(8) Az alelnéki pozicidra, ha 30 napon bellil nem sikertl a taggytilés altal elfogadhatd személyt jeldini a
szakcsoportok gyUlésének, akkor a szakkollégiumi Taggyilés egy tanulmanyi félévre alelnokot
valaszthat, akinek adott esetben a mandatuma meghosszabbithatd.

(9) Az Egyesulet bankszamlajahoz a Vezet6ség ket tagja egyutt tud hozzaférni a kovetkez6 modon:
igazgaté (egyik tag) és az elndk vagy az alelndk (masik tag).

(10) A Vezetbség tagjainak joga van az Egyesllet, illetve Szakkollégium minden szervének irataiba,
szabalyozasaba betekinteni. Javaslatokat tehet, illetve jelezheti ezek hianyossagait.

(11) Az Vezet6ségi tagok tovabbi feladatai:
a) tartja a kapcsolatot a Szakkollégium partnereivel,
b) ellendrzi a tanfolyamok és projektek szabalyzat szerinti mikodéseét,
c) figyeli a palyazati lehetéségeket, és gondoskodik a palyazatok tartalmi és formai
kovetelményeknek megfeleld elkészitéserdl, beadasaral,
d) szervezi a Szakkollégium kdzosségi életét, koordinalja Ujoncok toborzasat.



Az igazgatd
16. §

(1) A Szakkollegium igazgatéja

Onalléan is képviselheti a szervezetet.

Személyét palyazat utjan a taggylés valasztja.

Mandatuma 3 évre szdl.

Az igazgatdi palyazatot 30 nappal a valasztast megel6zéen ki kell hirdetni.

Az igazgatd személye az egyetem oktatoja vagy kilsO szakember lehet, minimum egyetemi
végzettséggel.

Az igazgatd egyben teljes jogu tagja a szervezetnek.

Az igazgatd a szakmai tevékenységét és ismereteit legjobb tudasa szerint koteles a
Szakkollégium érdekében kamatoztatni.

Az igazgato lehet Szakcsoportot koordinélé oktato is.

A Taggylléseken és Vezet6ségi uléseken, a Szakcsoportok Gydlésén dontési, szavazati
véleményezési, tanacskozasi joga van.

Az elnok
17.§

(1) A Szakkollégium elndke

a)

SKQ > DO O O T
= — ~— — — —

Onalléan is képviselheti a szervezetet.

Személyét palyazat utjan a Taggyilés valasztja.

Személye féiskolai/egyetemi tanulmanyokat folytaté hallgaté (BSc, MSc, PhD).

Mandéatuma 1 évre szol.

Az elndki palyazatot 15 nappal a valasztast megel6z6en ki kell hirdetni.

Az elndk a Szakkollégium tagja, orokos tagja, veteran tagja is lehet.

Az elndk lehet Szakcsoportot koordinald hallgato is.

A Taggylléseken és Vezetdségi Uléseken, a Szakcsoportok Gylilésén ddntési, szavazati
véleményezési, tanacskozasi joga van.

Az alelnok
18. §

A Szakkollegium alelnoke

a)

DO OO O T
—_— — — —

o >
-

Onalloan is képviselheti a szervezetet, amennyiben erre az elnoktdl felhatalmazast kap.
Személyét a Szakcsoportok Gy(ilése javasolja a Taggydlésnek.

Személye féiskolai/egyetemi tanulmanyokat folytaté hallgaté (BSc, MSc, PhD).

Mandéatuma 1 évre szol.

Az alelndk a Szakkollégium tagja, orokos tagja, veteran tagja is lehet.

Az alelndk lehet Szakcsoportot koordinal6 hallgaté is.

A Taggylléseken és Vezet6ségi uléseken, a Szakcsoportok Gydlésén dontési, szavazati
véleményezési, tanacskozasi joga van.

Altalaban 6 hivia 6ssze a Szakcsoportok Gyiilését, illetve az elndk akadalyoztatasa esetén
elndki jogkorrel jarhat el.



A Szakcsoport
19.§

(1) A Szakcsoport a Szakkollégium adott tudomanyagéat képviselé szervezeti egység. Minden tag
egyuttal egy Szakcsoport tagja is. A Szakcsoport felelés a szakmai munkaért. Sajat szabalyzata alapjan
koteles tagjait félévente 100 fokozatl skalan mindsiteni, és ezt nyilvanossagra (szdban, irasban,
elektronikusan, interneten) hozni 8 napon belll.

(2) A Szakkollégiumhoz tartozd Szakcsoportok illetve a projektek, belsé szabalyzataikat maguk alkotjak
a jelen dokumentummal 6sszhangban.

A Szakcsoport Vezetdk Gylilése
20.§

(1) A Szakcsoport Vezetok gy(lésének feladata a Szakkollégium szakmai, miikddési, illetve személyi
kérdéseiben vald allasfoglalas. A Szakcsoport Vezetdk Gylilése tesz javaslatot a Taggylilésnek az
alelnok személyére.

(2) A Szakcsoport Vezet6k Gylilése dontéseit az — igény szerinti gyakorisaggal dsszehivott — gy(ilésein
hozza. A Gyliléseket a Vezetdség valamely tagja hivja 6ssze, szervezi és vezeti le.

(3) A Szakcsoport Vezetbk Gyllését ossze kell hivni a Vezetéség barmely tagjanak vagy a
Szakcsoportvezetdk legalabb 33%-anak irasos kérésére. A Szakcsoport Vezetdk Gydlése
hatarozatképes, ha tagjainak legalabb fele jelen van. A Szakcsoport Vezetdk Gylilése 6sszetétele:

a) a Szakcsoportok vezetd hallgatoi,

b) a Szakcsoportokat koordinal6 oktatok,

c) tovabba a Vezet6ség tagjai,

d) meghivott személyek.
Szavazas esetén minden Szakcsoport egy-egy szavazattal, illetve a Vezetdség tagjai is személyenként
egy-egy szavazattal rendelkeznek.

(4) A Szakcsoport Vezetdk Gylilése hatarozatait egyszer( tobbséggel hozza.

(5) A Szakkollégium hosszu tavu szakmai terveit a Szakkollegium Vezetéségének elterjesztése alapjan
a Szakcsoportok Gy(lésének lehetdsége van véleményezni.

(6) A Szakkollégium elndkével, alelnokével, igazgatdjaval kapcsolatos probléma esetén Szakcsoportok
gy(lése javaslatot tehet a Taggy(lésnek Uj valasztas kiirasara.

(7) A Szakcsoport Vezetdk Gylilése is kezdeményezheti szakkollégiumi Taggy(lés dsszehivasat.

(8) A Szakkollégiumban folyd szakmai munka min6ségének ellendrzését els6 |épésben a
Szakcsoportok Vezet6i végzik, mely szakmai értékelést a Szakcsoportok Gyllésével illetve az
Vezet6seggel kozoIni szikséges.

(9) A Szakcsoportok Vezetdi az egyéni értékelést egységesen 100 fokozatu skalan hatarozzak meg.

(10) A Szakcsoport Vezeték Gylilése elfogadhatja, illetve véleményezheti az adott Szakcsoport sajat
értékelését, mely igy a szakkollegiumi Taggylés elé kerul.
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A Szakcsoport Gyiilése
21.§

(1). A Szakcsoport Gyiilésének feladata a Szakcsoport belsé miikodésének szabalyozasa.
(2) A Szakcsoport Gy(ilés megvalasztja a Szakcsoport, Hallgatoi Csoportvezetjét és Vezetd Oktatojat

(3) A Szakcsoport belsé miikddésének megfeleléen tovabbi tisztségeket alakithat ki, amelyek azonban
kizardlag a Szakcsoporton belll illetékesek, 6sszhangban a Szakkollégiumi alapszaballyal.

Szakcsoportvezetok
22.§

(1) Szakcsoportvezetd csak szakkollégiumi gyakorld vagy Orokos tag illetve segitd oktatd lehet,
0sszhangban az adott szakcsoport belsé szabalyzataval.

(2) Szakcsoportvezetd valasztasat, a Szakcsoport belsd szervezOdését a Szakcsoport sajat
szabalyzatai hatarozzak meg.

(3) Szakcsoportvezets feladata, a Szakcsoport szabalyzataiban meghatarozottakon felll:
a) afélév elején begydjteni a szakmai munkakkal kapcsolatos terveket a tagoktdl,
b) értékelni a projektek résztveviinek munkajat a projektvezeték beszamoloja alapjan,
c) ellendrizni a projektek szakmai szinvonalét.

(4) A Szakcsoportvezetdk alkotjak a Szakcsoportok gydlését.
(5) A Szakcsoportvezet6k adott esetben oktatokkal egyuttmiikddve részt vehetnek szakmai versenyek
kiirasaban értékeléseben, ilyen esetben a Szakkollégium Vezet6ségét haladéktalanul értesiteni

szilkséges.

(6) A Szakcsoportvezetd nem jogosult képviselni a Szakkollégiumot, igy megallapodasokat nem kothet,
kivéve ha a Vezetdségtél megbizast kap ra.

(7) A Szakcsoportvezetd csak a Szakcsoportot képviselheti.
(8) A Szakcsoport vezetd személyét az adott Szakcsoport valasztja meg.
(9) A Szakcsoportot segité koordinald oktatd személyét is a Szakcsoport vélasztja.

(10) A Szakcsoportok gylilése illetve a Taggy(ilés ezt csak abban az esetben tdmadhatja, ha a vezetd
korabbi magatartasa miatt nem Szakkollégiumi tag.

A Szakkollégiumi munka, projektvezetok, oktatok
23.§

(1) A Szakkollégium szakmai tevékenysége az alabbiakbdl all:
) elméleti oktatasok

) gyakorlati oktatasok

) szakmai projektek
)

a
b
c
d) TDK dolgozat
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(2) Az egyes szakmai tevékenységek a Szakkollégiumi Szakcsoportokban folynak, egy vagy tobb
Szakcsoport részvételével.

(3) A Szakkollégiumi munkaban a tagjeléltek, a tagok, 6rokés tagok, valamint a veteran tagok vesznek
részt.

(4) Az egyes munkakat kozvetlenil egy projektvezeté vagy felkért oktatd iranyitja. Amennyiben az
oktaté vagy a projektvezeté nem Szakkollégiumi gyakorl6 tag vagy 6rokos tag, akkor a munkahoz az
illetékes Szakcsoportvezetd vagy a Szakcsoportok Gylilésén a Szakcsoportok vezetdi egy
szakkollégiumi tagot vagy 6rokds tagsaggal rendelkezé felelést nevezhetnek ki.

(5) Az oktatasra valo jelentkezés feltételeit és modjat az oktatd szabja meg a feleléssel vald egyeztetés
alapjan. Amennyiben masképp nem kerul meghatarozasra, egy oktatéasra jelentkezhetnek a tagjeloltek,
gyakorld tagok, 6rokos tagok és veteran tagok.

(6) Egy projektbe vald bekapcsolddas feltételeit és mddjat a projektvezetd hatérozza meg (ha van,
akkor a feleléssel egyeztetve). Amennyiben masképp nem kerll meghatarozasra, egy projekthez
csatlakozhatnak a tagjeloltek, gyakorld tagok, 6rokds tagok és veteran tagok.

(7) A Szakkollégiumi Szakcsoportok vezetbinek kotelessége szoban beszamolni minden hozza tartozé
munkardl a kovetkezd Szakcsoportok gyilésén a munka indulésat kovetden automatikusan, illetve a
Vezet6ség barmely tagjdnak kérésére a munka folyaman barmikor, tovabbd a Szakkollégiumi
Taggydilésen.

(8) A szakkollegiumi gyakorlo és 0rokos tagok szakmai munkajanak min6ségét a megfeleld Szakterulet
vezetbje (Szakcsoportvezetd, és/vagy koordinald oktatd vagy szakember) ellendrzi.

Oktatasi tevékenység
24.§

(1) Az oktatas torténhet tanfolyamok, kurzusok és eléadasok formajaban.

(2) A tanfolyamokrol/kurzusokrol a Vezet6ség minden félév elején tajékoztatot ad ki. A tajékoztatoban fel
kell tintetni
a) atanfolyam kodjat, cimét,
b) azt a szakteriiletet, amelyhez kapcsolddik,
c) azelbadasok szamat, id6tartamat,
d) a tanfolyam el6képzettségi kovetelményeit,
e) atanfolyamon megszerezhetd tudas dsszefoglalasat,
f) a tanfolyam nyitott-e, vagy csak Szakkollégiumi tagok latogathatjak.
A tajékoztatonak tartalmaznia kell tovabba az oktatdsokhoz tartozd szadmonkérési, mindsitési és
teljesitési modot.

(3) Az alabbi adatok kdzlése szlkséges:
a) avizsga kodjat, cimét,
b) a vizsga sikeres letételéhez ajanlott tanfolyamok kodjat, cimét,
a vizsgan ellendrzott ismeretek tematikajat,
ajanlott irodalmat,

e) avizsga tipusat (teszt/irasbeli/szdbeli/gyakorlati/vizsgadolgozat vagy vizsgamunka szikséges).

o O
~_— — — —
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(4) A vizsga kovetelményeit, tipusat, a témat oktato(k) hatarozzak meg.

(5) Az oktatasi munka felel6sének feladata:

a) biztositani az oktatasi alkalmak zavartalan lefolyasat, technikai eszkdzoket,

b) ha az oktatas vizsgaval zarul, gondoskodni a vizsga zavartalan lebonyolitasarol,

c) félév végén beszamoldt készit az oktatasrol, és javaslatot tenni a résztvevok pontszamara.
Ezeket a beszamolokat az adott Szakcsoportok vezetéinek nyuijtja be, amennyiben az adott résztvevé
tag tobb Szakcsoportnak is tagja, akkor az illetékes Szakcsoportokhoz juttatja el.

Szakmai projektek
25.§

(1) A projektekrél a Vezet6ség minden félév elején tajékoztatot ad ki. A tajékoztatdban fel kell tlintetni
a) - aprojekt kodjat, cimét,
b) - azt a szakteriletet, amelyhez kapcsolodik,
c) - aprojekt rovid leirasat, célkitlizését,
d) - aprojektben résztvevd tagokkal szembeni képzettségi kovetelményeket.
(2) A projektvezeté feladata:
a) a projekt résztvevii szamara tudasuknak megfelel6 feladatot adni,
b) a félév soran folyamatosan figyelemmel kiséri a résztvevék munkajat, azonnal tajékoztatja 6ket,

ha munkajuk nem kielégito,
c) félév végén beszamoldt kesziteni a projektrél, és javaslatot tenni a résztvevék pontszdmara.

A Szakkollégium gazdalkodasa
26.§

(1) A Szakkollégium elsésorban a Galamb Jozsef Integralt Projekt Szakkollégium Egyesulet és az
anyaintézmény az Obudai Egyetem kiilonbdz0 szervezeti egységei altal biztositott anyagi lehetéségeit
felnasznélva mikadik.

(2) Az Egyesllet jogosult a tevékenysége kapcsan felmerlld koltségek fedezésére tagjaitol tagdijat
szedni.

(3) Az Egyesiilet pénzeszkdzeivel az Egyesllet vezetése rendelkezik.

(4) Az Egyesllet bankszamlajahoz az igazgat6 (egyik jogosult), és az elndk, vagy az alelndk (méasik
jogosult) egyuttesen jogosult hozzaférni.

(5) A bevételekrél/kiadasokrdl a Szakkollégiumi Taggydilést tajékoztatni kell.

Zaro rendelkezések
27.§

(1) Amig a Szakcsoportok szama 3 alatt van, addig a Szakcsoportok Gy(lésének jogkorét teljes
egészben a Taggy(lés gyakorolhatja.

(2) 2008/09 |. félévében konnyitett felvételi eljaras alapjan nyernek felvételt az egyetem mas
szakkollégiumainak korabbi tagjai.
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(3) Jelen szabalyzatban nem érintett kérdésekben az egyetemi, a kari és a kollégiumi szabalyzatok,
valamint a PTK; illetve mas ide vonatkozd jogszabéalyok az iranyaddak.

(4) Az Obudai Egyetem Szenatusa a Galamb Jozsef Integralt Projekt Szakkollégium Szervezeti és
MUkodési Szabalyzatat 2009. december 21-én megtérgyalta és elfogadta. Jelen 1. verziészamd
szabalyzat 2010. januar 1-jén lép hatalyba.

(5) Jelen szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé kell tenni.

Budapest, 2009. december 22.

Prof Dr. Rudas Imre
rektor
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