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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) Szenatusa — a nemzeti felsGoktatasrol szol6 2011. &vi CCIV.
torvény (tovabbiakban: Nftv.) felhatalmazasa és az Egyetem Alapité Okirata alapjan - az Egyetem Szervezeti és
miikdési szabalyzataban hatarozza meg az Egyetem szervezeti felépitését, mikodését, vezetési szerkezetét, az
egyes szervezeti egységek feladatait és miikddését, az Egyetem oktatasi, kutatasi, tudomanyos feladatait, ilietve
az Egyetem oktatéinak, kutatéinak, hallgatoinak és mas alkalmazottjanak feladatait, jogait és kotelezettségeit.

A Szervezeti és miikodési rend az Egyetem szervezeti és mikédési szabalyzatanak els6 kotete, amely az Egyetem
miikddesére vonatkozo altalanos elveken és szabalyokon il tartaimazza az Egyetem vezetésére, szervezeti
felépitésére vonatkozo rendelkezéseket.!

ELSO RESZ
I, FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabélyzat hatélya

1.§ A szabélyzat hatélya kiterjed:
a) az Egyetem teljes teriiletére,

b) az Egyetem oktatéira, tudomanyos kutatéira, tanaraira és hallgatoira, valamint az oktatasban,
tudomanyos kutatasban, tovabba az Egyetem feladatainak megvalositasaban kbzvetleniil részt
vevd foglalkoztatottakra,

c) az Nftv.-ben, illetve a szabalyzatban meghatarozott esetekben az Egyetemme! kézalkalmazotti,
vagy haligatdi jogviszonyban nem &llo személyekre, igy kiildndsen:
ca) az Egyetemen meghatérozott idére tanulmanyokat folytaté vagy tudomanyos
kutatémunkat végz6 hazai és kiilfoldi haligatokra és szakemberekre, ezen idszak alatt,

cb)  az Egyetem kitiintetettjeire, egyetemi elismerésben részesiil szemelyekre,

cc)  Nitv. alapjén a szabélyzathan meghatarozott esetekben az Egyetemmel szerzédéssel
jogviszonyban &lld személyekre, illetve gazdalkod szervezetekre,

d) az Egyetem oktatasi, tudomanyos kutatasi, illetve szolgaltato és igazgatasi tevékenységere.

2.§ (1) Az Egyetem a mindenkor hatalyos jogszabalyok, a Szervezeti és mikodési szabalyzat, vatamint
tovabbi egyéb belsd szabalyzatok, rendelkezések keretei kiizott miikadik.

{2)° A Szenatus egyes kérdéseket - az Egyetem Szervezeti és mikodési szabalyzatban meghatarozott
keretek kozétt - kiilon szabalyzatban rogzithet.

(3) A Szervezeti és miikddési szabalyzat a rektor és a kancellar szamara felhatalmazast ad, hogy egyes
kérdéseket utasitashan szabalyozzanak. A rektor &s a kancellar iranyitasi jogkdrében — jogszabaly vagy az
Egyetem szabalyzatanak ettd! eitérd, kifejezett rendelkezése hianyaban — utasitast adhat ki. E jogkériik nem
terjed ki a Szenatusra, a Kari Tanacsokra, a Trefort Agoston Mémdkpedagégiai Kozpont {a tovabbiakban:
TMPK) Tanacsara és az Eqyetemen mikddd érdekkepviseleti szervekre. A rektor és a kancellar rektori-
kancellari egyiittes utasitast is kiadhatnak elsésorban a rektori feladatkérbe tartozd, a kancellar

! A szabalyzatof 8 Szenstus 2015, méjus 4-6n fogadta e & SZ-CVIVSE/2015. szamy hatdrozataval. Hetdlyos: 2015. méjus 5. napjétol. A szabdlyzatot a
Szendtus a 2016. oktbber 17 Lilésén az SZ-CXXIVI196/2016, szama hatéarozataval modositotta. Hatalyos: 2016, oktober 18, napjatol.

* Médositotta @ Szendtus & 2016. Junius 27-i iilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatéval eifogadot! médositas, Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol

3 Madositotla a Szenétus a 2016, jnius 27-i (lesén az SZ-CXXIM46/2016. szamu hetdrozatéval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. janius 28. napfto/,



egyetériéséhez kotdtt targykorokben.

(4) A szabalyzatokat és az utasitasokat elektronikus Gton, az Egyetem honlapjan t5rténé elhelyezéssel
kell kihirdetni. A kihirdetésrdl a jogi igazgatd gondoskodik.

(5) A (2) bekezdés szerinti szabalyzatok és az (3) bekezdés szerinti utasitasok a hatalyban |évo
jogszabalyok és a Szervezeti és mikodési szabalyzat rendelkezéseivel ellentétes szabalyokat nem
tartalmazhatnak. Esetleges ellentmondés esetén mindig a Szervezeti és miikddési szabalyzat rendelkezése
aziranyado, ha pedig valamely utasitas és a szabalyzattal 8sszhangban llo egyeb szabalyzat kozott merill
fel ellentmondas, akkor ez utébbi az iranyadé.

Az Egyetem jogallisa

3.§ (1) AzEgyetem allami felsdoktatasi intézmény, jogi személy, alapitdja Magyarorszag Orszaggyiilése.* Az
Egyetem alapitasanak ideje: 2010. januar 1.

(2)° Az Egyetem dnélloan mikddd és gazdalkodd kozponti kéltségvetési szerv, amely Alapitd Okirata
alapjan mikédik. Az Alapito Okiratt

a) szama: 43366/2016.,

b) kelte: 2016. szeptember 26.

(3)" Az Egyetem fenntartoja az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (tovabbiakban: Minisztérium), amelynek
nevében a fenntartdi jogokat az oktatasért felelds miniszter (a tovabbiakban: miniszter) gyakorolja.

Az Egyetem elnevezése, székhelye

4.§ (1) AzEgyetem neve: Obudai Egyetem
roviditett nevezése: OE
latin elnevezése: Universitas Budensis
angol elnevezése: Obuda University {réviden: OU)

(2} Az Egyetem székhelye: 1034 Budapest, Bacsi ut 96/B.

(3) Az Egyetem telephelyei: 8000 Székesfehérvar, Budai (it 45.
8000 Székesfehérvar, Pirosalma u. 1-3.
3100 Salgétarjan, Majus 1. ut 54.8
(4) Az Egyetem hivatalos bélyegzdje: kdr alaki, szimpla keretii, amelynek kézepén Magyarorszag cimere

helyezkedik el. A bélyegz8 lenyomatan kirben a cimer felett az "OBUDAI EGYETEM" felirat, illetve a cimer

alatt a bélyegz§ hasznélatara jogosult vezetd hivatali beosztasanak megnevezése és a ,Budapest” felirat,
illetve a belyegzd sorszama lathato.

* Nfv. 6. § (1) bekezdés

# Modositotta a Szenatus a 2018. mércius 21-i Glésén az SZ-CXVII56/2016. szémt: hatérozatéval elfogadott mbdositas, Hatélyos: 2016, mércius 22. napjatol.
61d. Aht. vhr. 13, § (1) bekezdés b) pont. Modositotta a Szenatus a 2016, december 13- Ulésén az SZ-CXXVI/242/2016. szémi hatsrozatével elfogadott
modositas. Hatalyos: 2016. december 13. napjatol.

7 Nftv. 4, § (4) bekezdés

¥ Beépitette & Szenatus a 2016. unius 27-i ibsén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatarozataval elfogadott mbdositassal. Hatalyos: 2016. junius 28, napjatdl,



(5) Az Egyetem cimere:

(6)° Az Egyetem cimer-, logo-, név- és bélyegzéhasznalati rendjét kilon szabalyzat tartalmazza,
(7)1 Az Egyetem szervezeti felépitését {organogramjat) e szabalyzat 1. szami melléklete tartaimazza.

Az Egyetem képviselete

5.§ (1) Az Egyetem elss szamu felelés vezetSje és kepviseltie a rektor'!. A rektor képviseleti jogat
meghatarozott igyek tekintetében 4ltando ielleggel vagy esetileg atruhazhatja,

(2) AzEgyetem nevében cegszerli alairasra a rektor, kotelezettségvailalasra ~ a kancellar egyetértésével
— arektor, annak ellenjegyzésére a gazdasagi igazgaté vagy 4ltala irasban kijeldlt személy jogosult,

(3) A kancellar az SZMR 65, §-ban meghatérozott feladatai tekintetében az Egyetem vezetGjeként és
képviselgjeként'2 jogosult a kotelezettségvallalasi dokumentumok cégszerl alairasara® a gazdasagi
igazgato, vagy az altala irasban kijeldlt szemely ellenjegyzése mellett.

(4) A cégszer( alairas akként torténik, hogy az Egyetem képviseletére jogosultak az iratokat az Egyetem

neve felett Gnalidan ~ a hiteles alairas; cimpéldanynak, vagy alafras-mintanak megfelelden - sajat
névalairasukkal latjk el.

(5)" A szerzédeéskotés rendiét, a szerzodések kotelezé tartalmi és formai elemeit, valamint a szerzGdések
nyilvantartasara vonatkozé szabalyokat az Egyetem Kotelezettségvallalas és szerzodésketes rendjérd
$Z0l6 szabalyzat tartalmazza,

Az Egyetem alapadatal
6.§'° (1) AzEgyetem alapadatai;
Intézményi azonositoja: FI 12904
PIR torzsszama: 773065
AHT egyedi azonositoszama: 285467
Adoszama; 15773063-2-41
Kdz0sségi addszama: HU 15773063

Egységes statisztikai szamjele: 15773063-8542-312-01
Szakégazati besorolasa: 854200

? Mbdositofta a Szenétus a 2016, Janius 27+ iifésén az SZ-CXXV14672016, szamu} hatdrozataval elfogadott mbdositss, Hatélyos: 2016. junius 28, napfatol.

1 Mbdosttotta a Szenétus a 2016, funius 27-i (ésén az SZ-CXXI146/2018. Szémil hatérozetéval elfogadott médositds, Hatalyos: 2016, jinius 28, hapjatol
" Nftv. 13. § (1} bokezdés

12 Beépitette a Szendtus a 2015, szeplember 14-i (Hésén az SZ-CXV170/2015. szému hatérozatval elfogadot! modositassal, Halalyos: 2015. szeptember
15. napjator.

S Ld. még Nftv. 144, § (2) bekezdés a-f) pontjat,

* Modosltotta a Szenétus a 2016, Junius 27 lésén 8z SZ.CXXY146/201 6. szému hatérozatavel elfogadott médositas, Halélyos: 2016, junius 28, napjalol
Modositotta 8 Szenélus a 2016, oktober 17.1 (iesén az SZ-CXXIVM96/2016, S26mii hatérozetéval efogadolt modositss, Hatalyos: 2016, oktéber 18, napjétol.
' Modositotta a Szenatus a 2015, Junius 30-1 (ésén az $Z-CX11127/2015 szému hatérozatéval elfogadot! modositas. Hatalyos: 2015. julivs 1. napjtol,



Pénzforgaimi szolgattatoja:  Magyar Allamkincstar't
Pénzforgalmi szamlaszama”: 10032000-00291350-00000000
TB azonositd szam: 187342318

(2)'* Az Egyetem altal ellstandd, és a korményzati funkcié szerint besorolt alaptevékenységek,
rendszeresen ellatott vallalkozasi tevékenységek megjelolését részletesen az Egyetem Alapit6 Okirata
tartalmazza.

Il. FEJEZET
A2 EGYETEM ALAPTEVEKENYSEGE, ALAPFELADATAI

1.§ (1) Az Egyetem az Nftv.-ben meghatérozottak szerint — az oktatas, a tudomanyos kutatas, a miivészeti
alkototevékenység mint alaptevékenység folytatasara - étesitett szervezet.

(2) Az Egyetem oktatasi alaptevékenysége magaban foglalja a felsGoktatasi szakképzést, alapképzést,
mesterképzést, a doktori képzést és a szakirany( tovabbképzést. 10

(3) Az Egyetem kutatasi alaptevékenysége magaban foglalja az alkalmazott &s kisérleti kutatasokat és
fejleszteseket, a technoldgiai innovacit, valamint az oktatast tamogato egyéb kutatasokat.

(4) AzEgyetem alaptevékenységének részletes felsorolasat az Alapité Okirat tartalmazza.

8.§ (1)2 Az Egyetem az alaptevékenysége ellatasa soran:

a) tajékoztatd és tanacsadé rendszerével segiti a - kiilons figyelemme! a fogyatékkal 61 — hallgato
beilleszkedését és eldrehaladasat a felséfoka tanuimanyok idején, illetve a tanulmanyok alatt és
befejezését kbvetden segitséget nylijt a karriertervezésben,

b} elldtia a tehetséggondozassal és a tudomany tarsadalmi elismeriségének névelésével
kapcsolatos feladatokat,

¢} lehetséget biztosit arra, hogy az eldadasok rendjét — egyenld esély(i hozzaférés biztositasaval
— megismerhessék és — a Szervezeti és mikédasi szabalyzat altal meghatarozott keretek kézott
- latogathassak azok is, akik nem llnak hallgatdi jogviszonyban,

d) az Nftv.-ben foglaitak szerint meghatarozza és kézzéteszi a hallgatbi jogviszony létesitésének
kovetelményeit (felvételi kiveteiménye),

€) makddeése soran biztositja, hogy feladatainak végrehajtasaban kozremikodok a hallgatokkal, az
oktatokkal és a felsGoktatashan dolgozokkal kapcsolatos dontéseik meghozatala soran az
egyenld banasmod és az egyenid esély( hozzaférés kbvetelményét megtartsak.
(22 Az Egyetemnek alaptevékenységéhez igazoddan biztositania kell:

a) az egészségfejlesztést, beleérive a  rendszeres testmozgas és  sporttevékenyseg
megszervezéseét,

b)  akdnyvtar szolgaltatast,

¢} a tudasalapi gazdasaghoz kapcsolédd pénziigyi- és véllalkozéi-, az anyanyelvi szaknyelvi
ismeretek fejlesztését,

d) lehetdséget kell teremtenie az idegen nyelvi szaknyelvi ismeretek fejlesztésére.

16 Bedpitette @ Szenatus & 2016. december 13- lésén az SZ-CXXVY24272016., 526mu hatérozataval effogadott modositassal, Hatétyos: 2016, december
13. napjétol

" Az elnevezést modositotta & Szendtus a 2016, december 13-i (ilésén az SZ-CXXVIF242/2016. szému hatarozaldval elfogadott mddositas. Hatélyos: 2016,
december 13. napjatol,

% Bedphatte a Szenatus a 2016. jinius 27-i ilésn az SZ-CXXI 46720186, s28mu hatérozatéval elfogadoft modositassal Hatélyos: 2018. jinius 28. napjato!.
9 Ld. még: Nftv, 2. §

2 Ld, Nftv. 11. § (1) bekezdés c}-g) pont

2 Ld, Nftv. 11, § (2) bekezdés



9.5

10.§

Az Egyetem szervezete és miikddése partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujthat és téliik
azt nem fogadhat el. Az Egyetem helyiségeit politikai céli szervezet, mozgalom vagy ezekhez kétodd
csoport részére miikddési célra nem engedheti at.

Nl FEJEZET
AZ EGYETEM GAZDALKODASAZ

(1)2 Az Egyetem a gazdasagi tevékenysége korében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést
megtehet, amely hozzajarul az Alapitd Okirataban meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve,
hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak végrehajtasat, a kdzpénzek és a kdzvagyon hatékony
felhasznélasdt, igy kilondsen: szerzOdést kothet, tarsulhat, gazdélkodé szervezetet alapithat, a
rendelkezésére bocsatott vagyont hasznélhatia és a vagyonkezelési szerzGdésében foglaltaknak
megfelelen hasznosithatja.

(2)% Az Egyetem kitelezettsége a rendelkezésére allo forasok rendeltetésszerli, gazdasagos
felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon védelme, a folyamatok atlathatésagéanak biztositasa.

(3)* Az Egyetem vagyongazdalkodasara a nemzeti vagyonnal valo gazdalkodas elveit és feltételrendszerét
meghatarozo jogszabalyok, valamint a vagyonkezelSi szerz8désben foglaltak az iranyadok.

{4)% Az Egyetem intézményfejlesztési tervének keretei kozott Iatja el fejlesztési feladatait.

(5)7 Az Egyetem a rendelkezésére all6 forrasok felhasznalasaval gondoskodik az Atapitd Okiratban
meghatarozott feladatainak ellatasarol.

(6) Feladatai ellatasara, valamint a felsdoktatas infrastrukturalis fejlesztésére az allami kiltségvetés altal
biztositott alapvetd pénziigyi keretek kiegészitéseként az Egyetem térekszik anyagi forrdsainak bovitésére.

(7)® Az Egyetem gazdalkodasanak részletes szabalyait a Gazdalkodasi szabalyzat és mas gazdasagi
targyu szabalyzatok tartaimazzak.

2id Nitv. XXV. fejazetét

2 Nftv. 86. § (1) bekezdés

2 { g, Nftv, 86. § (2) bekezdés

& d, Nitv. 86. § (3) bekezdés

% Nftv. 89. § (1) bekezaés. Mbdositotta a Szenafus a 2016. fiinlus 27-i (ilésén az SZ-CXXIr146/2016. szémy hatérozatdval elfogadol! médosités. Hatalyos:
20186, junius 28. napjatdl.

7 Modositotta a Szenétus a 2015, junius 30+ ilésén az SZ-CX/127/2015. szému hatarozatéaval effogadott modositas. Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatoi.

2 Médositotta a Szenétus a 2016. junius 27-f (lbsén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatarozataval elfogadott mbdositas. Hatélyos: 2016. jinius 28. napjatol.
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V. FEJEZET
AZ EGYETEM KULDETESNYILATKOZATA ES MINGSEGPOLITIKAJA

11.§ (1) Az Egyetem kiildetésnyilatkozatanak kozponti gondolata:
A tudomanyért és a jovoeért
Pro Scientia et Futuro
For Science and Future

{2) Az Egyetem az egyetemes, az elmélyilt gondolkodasmad kialakitaséra képes szakmai, tudoméanyos
szemlelet kialakitdsaval, a globalis felsdoktatasi piac aktiv és elismert szereplSjeként mindségi és
versenyképes szolgaltatast ny(jtd intézmény.

(3) Az Egyetem alapvetd killdetése a tudas, az ismeretek magas szinti atadasaval, fejlesztésével és
innovacioval a tarsadalom, a gazdasag, az ipari partnerek szolgalata.

{4) A hallgatd az Egyetem legnagyobb értéke, a kibocsatott mémakok, informatikusok, természettudosok,
kdzgazdaszok, mémadktanarok és doktorok szakmai felkésziiltsége, emberi tulajdonségai adjak az Egyetem
védjegyet. Ezért az Egyetem kiemelt feladata a haligatok korében a kritikus, nyitott gondolkodas, a
kezdeményezikészség, a tolerans, empatikus magatartas, a hivatastudat, a nemzeti hovatartozés, a
kapcsolatteremtd készség erdsitése, a szilard jellemii személyiségformalas eldsegitése.

{5) Az Egyetem kiemelt hangsulyt helyez az oktatas és a kutatas Gsszehangolasara, ami megnyilvanul a
tudomanyos kdzéletben betoldtt szerepében, nemzetkdzi kutatasi egyiittmikidésekben, valamint a hazai
és nemzetkozi korszer(l kutatasi eredmények oktatasba térténd visszacsatolasaban, a gazdasagi élet
szerepléivel széleskdr(i kapcsolatok &polasaban.

{(6) Az Egyetem fontosnak tartja a magas szintii elméleti tudas mellett a gyakorlati ismeretek atadasat is,
tovabba az atadott tudas munkaerd-piaci hasznositéasahoz szikkséges kompetenciak fejlesztését, valamint
egyes szakokon a dudlis képzési forma bevezetését.

(7) Az Egyetem tevékenysége soran kiemelt jelentdségl a humaneréforras fejlesztése, a személyes és
az egyetemi érdekek hammonikus dsszehangolasa, az oktatasban résztvevik gondolkodasi és modszertani
szabadsaganak, szabad kutatasi témavalasztasanak hiztositasa, a vezetdi példamutatas és a személyes
elkbtelezettség.

1



MASODIK RESZ
|. FEJEZET
AZ EGYETEM POLGARAI

12.§ Az Egyetem polgérai az oktatok, kutatok, tanarok, a nem oktato-kutato besorolasu alkaimazottak és a
hallgatok.

Az Egyetem poligdrainak kételességei

13.§ Az Egyetem minden polgaranak kitelessége, hogy

a)®  megtartsa a jogszabalyokban, az Egyetem szervezetj és mikadési szabalyzataban és az egyéb
szabalyzataiban foglaltakat,

b)  olyan magatartast tanusitson, amellyel hozzajarul az Egyetem himevének megérzésehez, illetve
javitaséhoz, betartsa az Egyetem Etikaj Kodexében foglaltakat,

) amunkakdr leirasaban meghatarozottak alapjan legjobb tudsa szerint ellassa feladatait,

d)  ahallgatok legjobb tudasuk szerint sajatitsak el a tananyagot, tegyenek meg mindent tudasuk
gyarapitasa, tehetségiik, képességeik kibontakoztatasa érdekében.

Az Egyetem polgarainak jogai

14.§ Az Egyetem minden polgaranak joga, hogy
a) emberi méltosagat és személyiségi jogait tiszteletben tartsak,

b) az Egyetem miikodésével osszefiiggéshen kérdéssel, javasiattal elien, és arra a megkeresésts)
szamitott harminc napon beliil az intézkedésre jogosulttdl érdemi valaszt kapjon,

¢) az Nftv-ben és e szabalyzatban meghatarozottak szerint részt vegyen a testiiietek
megvalasztasaban, tovabba megvalasziasa esetén a testiilet munkajaban,

d) jogszabalyban meghatarozott esetekben az  oktatasi jogok biztosanal eljarast
kezdeményezzen®,

Il. FEJEZEY
Az Egyetem oktatd, kutatdi, tanarai

15.§%1 (1) Az Egyetemen az oktatasi és tudoményos feladatok eli4tasara
a)  oktatdi {egyetemi tanar, egyetemi docens, adjunktus, tanarsegéd, mesteroktat6?),

b)® tanari (igy kiilsnosen mémdktanar, mestertanar, nyelvtanar, testneveld tanar, koliégiumi
neveldtanar),

¢) tudomanyos kutatoi (kutatoprofesszor, tudomanyos tanacsado, tudomanyos fomunkatars,
tudomanyos munkatars, tudomanyos segédmunkatars)

munkakérok létesithetok.

¥ Modositofta a Szenétus a 2016, Juniug 27- iilésén az SZ.CXXI/146/2016. szémb hatérozetéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2016, janius 28. napjata,
3 Ld. az Oktatési Jogok Miniszteri Biztosa Hivatatanak feladataird] és mikGdésének tatanos szabélyairt] 52610 40/1999. (X. 8,) OM rendeleto!

% Nftv. 27, § (1) bekezdés

% Beépifette a Szendtus & 2015. szeptember 14-i (Hésén az SZ-CXV170/2015. szémi) hatérozatéval elfogadot! médositassal Hatélyos: 2015. szeptember
15, napjatol.

¥ Modositotta a Szendtus 8 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/148/2016. szémi hatdrozatéival elfogadolt modosités, Hatalyos: 2016. junius 28, napjato!
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(2) Az oktatokkal, kutatokkal, tanarokkal szemben tamasztott alkalmassagi, elémeneteli és teliesitmeny-
kovetelményeket, az alkalmazas feltételeit, a kovetelményrendszer nem teljesitésének jogkovetkezményeit
a Szervezeti és miikddési szabalyzat |1, kétetét képezé Foglalkoztatasi kévetelményrendszer tartaimazza.

Az oktatok, kutatok, tandrok kitelességeis

16.§ Az oktatd kételessége, hogy

a)
b)

jovahagyott tanterv szerint oktasson és értékeljen,

reszt vegyen az Egyetem oktatomunkajaban, igy kilondsen az oktatasi foglalkozasok
{eldadasok, szeminariumok, gyakorlatok megtartasaban) vezetésében, a vizsgaztatasban, tartsa
be a tanulmanyi- és vizsgarendet,

az ismereteket targyilagosan, tudomanyos igénnyel és tébboldaluan kézvetitse,

oktato tevékenysége sorén figyelembe vegye a hallgatd egyéni képességét, tehetségét,
fogyatékossagat,

a hallgatokat az dket érint6 kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon,

a hallgato emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa,

folyamatosan képezze magat, beosztasanak megfelel szintdi szakmai, és tudomanyos munkat
folytasson,

részt vegyen az intézmenyi kdzéletben,
ellassa a valasztas altal elnyert szenatusi, bizottsagi tisztségébsl adodo kotelességeit,

folyamatosan aktualizalja a legfrissebb kutatasi eredményeknek megfeleléen a tananyagokat,
oktatasi segédieteket, folyamatosan tokéletesitse az oktatas elméleti-madszertani és didaktikai
modszereit,

rendszeresen figyelemmel kisérie a szakmai és a tudomanyos életet, folytasson publikacids
tevékenységet,

miikadjon kozre a felvételi, szakmai gyakorlatok, vizsgaztatds, zaré dolgozat biralatok stb.
munkaiban,

tamogassa a haligatéi kezdeményezéseket, segitse a halgatok énképzésen alapuld munkajat —
kiemelten a TDK munkat - specializaciojanak megfeleld teriileteken,

vegyen részt a tantargyak fejlesztésében, folyamatos aktualizalasaban.

Az oktatok, kutatdk, tanarok jogai

17.§ Az oktatdi munkakdrben foglalkoztatottat megilleti az a jog, hogy

a}
b)

c)

d)

9)

oktatoi tevekenyseget értékeliek és elismerjék,

a kepzési program keretei kozott meghatarozza az oktatott tananyagot, megvalassza az &ltala
alkalmazott oktatasi és képzési modszereket,

vilagnezete és éntekrendje szerint végezze oktatoi munkajat, anélkill, hogy annak elfogadasara
kenyszeritené vagy késztetné a hallgatot,

a szervezeti és mikddési szabalyzatban meghatarozottak szerint iranyitsa és objektivan,
elfogulatianul értékelje a hallgatd munkajat,

hozzajusson a munkéajahoz sziikséges ismeretekhez,

szakmai ismereteit, tudasat szervezett tovabbképzésben valo részvétel Otjan gyarapitsa, részt
vegyen pedagogiai kisérietekben, tudomanyos kutatémunkaban,

szakmai palyazatot ny(jtson be,

3 NAv. 35. § (2) bekezdés
3 L o, még: Niv. 35. § (1) bekezdés
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h) a munkakdri feladataibél szamazé tudomanyos kutatasi feladatai mellett a maga valasztotta
tudomanyas témaban végezzen kutatotevékenyseéget,

i) tudomanyos kutatasi eredményeit kzzétegye,

J)  kdzvetlenill vagy képviseldje tjan az e szabalyzatban rogzitett modon részt vegyen az érdekét
erintd dontések meghozatalaban és az Egyetem vezets testiileteiben,

k) hasznalja az Egyetem létesitményeit, eszkézeit és berendezéseit az Egyetem szabalyzatai
alapjan,

) kdtelezettségei teljesitése mellett, feladatai szinvonalas ellatasa érdekében — feladathoz ktve —
orarendjét lehetdség szerint Ogy kell Gsszeallitani, hogy heti egy kutatonapot igénybe vehessen,
m) az Egyetem, illetve a karok &ltal szervezett szakmai tovabbképzésen ingyenesen részt vegyen,

n)  hazai és kiilfdidi konferenciakon, tanulmanyutakon, tudomanyos rendezvényeken részt vegyen,
és ehhez esetenként anyagi tamogatas irant palyazatot benyujtson,

0) szakmai fejlédése érdekében bel- és kiilfoldi Osztdndijakat vehessen igénybe,
p)  munkéjaré! megalapozott, komplex ériékelést kapjon, amelynek eredményeként elismerésben,
jutalomban, illetve illetménykiegészitésben részesiilhet.

18.§ A 16. § h)-i) pontja kivételével, illetve a 17. § b)-c) és k) pontjaban foglaltak az 6raadé oktatokra® is
vonatkoznak.

Il FEJEZET
Az Egyetem nem oktaté besorolasy alkalmazottai

19.§ (1) Az oktatok, tudomanyos kutatok és a tanarok munkajat gyvivi-szakéndi, tanszéki mémoki
munkakdrben foglatkoztatottak segitik.

(2} Az Egyetem miikdésével dsszefiigys feladatok ellatasara gazdasagi, mlszaki, igazgatasi ligyintézéi,
penzigyi, gazdasagi, mlszaki szolgaltatdi (fenntartasi lizemviteli alkalmazott, technikus, laborans,
szakmunkas, segédmunkas, kisegitd alkalmazott), szakmai szolgaltatoi, és ligyviteli, munkakor létesithets.

(3) Az Egyetem nem okiaté besorolasi kozalkalmazottainak jogait és kételezettségeit e szabalyzat
13.-14. §-ai, valamint a Foglalkoztatasi kévetelményrendszer tartalmazza.

IV. FEJEZET
Az Egyetem hallgatéi

20.§ (1) A hallgatdi jogviszony az Egyetemre vald beiratkozassal jon létre, létrejottének feltétele az Egyetemre
val6 felvétel vagy atvétel.

(2} A hallgatdi jogviszony keletkezésére és megsziinésére, a tanulmanyi kévetelmények teljesitésére, a
hallgatokat megilleté juttatasokra és kedvezményes szolgaitatasokra, tovabba a haligatok felvételére, a
fegyelmi és kartéritési eljarasra, a jogorvoslat rendjére vonatkozo szabalyokat a Hallgatdi
kdvetelményrendszer tartalmazza.

% Nftv. 25. § (3) bekezos: Megbizasi jogviszony keretében az oktatdi feladat akkor tathats ¢l ha a tevékenység jellege ezt megengedi, fovabba a végzett
munkara forditott idé nem haladja meg & tefles munkald® hatvan szézelékét (8 fovabbiakban; braadd oklatd).
¥ Mbdositotta a Szendtus a 2016. jimus 27-i (iésén az SZ-CXX1/146/2016. s2érmi hatérozstéval effogadott modosités. Hatélyos: 2016, jonius 28. napj&tol
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A hallgaté kdtelességei®

21.§  Ahallgato kételessége, hogy

betartsa az Egyetem szabélyzataiban foglaltakat, tefiesitse az Egyetem tanulmanyi és
vizsgaszabalyzataban meghatarozott kételezettségeket,

betartsa az Egyetem, a kollégium, a Kényviar, az informatikai és egyéb szervezeti egység
miikddésere vonatkozo szabalyokat,

betartsa az Egyetem helyiségei, tovabb4 az Egyetemhez tartozo teriiletek hasznalati rendjét, a
gyakorlati képzés rendjét, megdrizze, illetve az elSirasoknak megfelelden kezelje a rabizott
eszkozoket, Ovja az Egyetem létesitményeit, felszereléseit, Ovja sajat és masok életét, testi
epseget, egészségét, elsajétitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat veds ismereteket,
teljesitse a tanuimanyai folytatasahoz kapcsolodd fizetési kitelezettséget, igy killdnosen
Onkditseges képzésben dnkoitséget fizessen,

tiszteletben tartsa az Egyetem hagyomanyait, valamint az Egyetem alkalmazottai és
hallgatotarsai - illetve az Egyetemre felvételt vagy atvételt nyert tarsai ~ emberi méltbsagat.

A hallgaté jogai

22.§ A hallgatd joga, hogy

a)

RURNRC R AN~

=b

o
a— —

telies korli, pontos és hozzéférhetd formaban informéaciot kapjon tanulmanyai megkezdéséhez
és folytatasahoz,

kialakitsa tanulmanyi rendjét, 4

igénybe vegye az Egyetemen elérhetd képzési lehetdségeket, kapacitasokat, 42

allapotanak, személyes adottsagainak, fogyatékossaganak megfelelé ellatasban részesiiljon, 43
latogathassa az Egyetem altal szervezett eldadasokat, szeminariumokat, gyakorlatokat,

valasszon a parhuzamosan meghirdetett elbadasok, gyakorlatok, szeminariumok és mas
foglalkozasok, az oktatok kozott,

véleményezze az oktatéi munkat,

tagja legyen tudoményos didkkdmek, részt vegyen annak munkajaban, lehetéség szerint részt
vegyen az Egyetem kutato, fejlesztt tevékenységében,

sikeres palyazat alapjan tudomanyos, kutatéi Ssztondijban részesiiljn,

tudomanyos céli palydzatot nyljtson be, tudomanyos eredményét kozzétegye, a

szakdolgozatanak, ~ diplomamunkéjanak a  specializaciéhoz  kapcsolodd  témajat
megvalaszthassa,

szlineteltesse hallgatéi jogviszonyat a hallgatéi kdvetelményrendszerben meghatarozottak
szerint,

tanulmanyaihoz kapcsolodd résztanulményok folytatasa céljabol masik  felsBoktatasi
intezménnyel vendéghallgatdi jogviszonyt |étesitsen,

kérje atvételét azonos, illetve masik felsGoktatasi intézmény ugyanazon képzési ciklusba és
képzési teriilethez tartoz szakjara, tovabbi (parhuzamos) hallgat6i jogviszonyt létesitsen.

fizetesi kotelezettségeinek teljesitéséhez — szabalyzat rendelkezése szerint — mentességet,
reszletfizetési kedvezményt, halasztast kapjon,

diakigazolvanyt allitsanak ki részére, és igénybe vegye az ahhoz kapcsolddé szolgaltatasokat,
kedvezményeket,

az Egyetemen munkat végezzen és ennek ellenértékeként hallgatéi munkadij illesse meg.

% Lo, még: Nftv, 43. § (2) bekezdés
# Modositotta a Szenatus & 2015. szeptember 14-i lilésén az SZ-CXI170/2015. szému hatérozataval effogadott médosités. Hatélyos: 2015. szeptember 15.

napjatol.

Y Nftv. 43. § (1) bekezdés
“ Nftv. 43. § (1) bekezdés
2 Nftv. 43, § (1) bekezdés
3 Nftv. 43. § (1) bekezdés
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HARMADIK RESZ
l. FEJEZET
Az EGYETEM TESTULETEI

A Szenatus

23.§ A Szenatus az Egyetem dontési, véleményez, javasiattevs és ellendrzési jogkorrel rendelkezé testiilete. A
Szenatus elndke a rektor,

A Szenatus Gsszetétele

24.§ (1) A Szenatus funkciobdl ereds és valasztott tagokbé! (a tovabbiakban: szenatorok) &ll. A Szenatus
létszama: 24 16.

(2) A Szenatusnak hivatalbol tagja: a rektor 116
a kancellar 116
(3) A Szenatus valasztott tagjai:
a) az Oktatasi Bizottsag 4ltal valasztott képviseld 116
b) az oktatok és kutatok altal karonként valasztott tagok
ba) vezetdi megbizassal nem rendelkezd nem vezetd oktatoi képviseld 6 16
bb} vezetd oktatdi képviseld 6 6
be) a TMPK altal valasztott vezetd oktatéi képviseld 116
c) egyéb munkakbrben foglatkoztatottak (nem oktatdi valasztott képviseld) 116
d) az FDSZ OF Intézményi szervezetének (a tovabbiakban: szakszervezet)
valasztott képviseldje 116
e) a hallgatoi 6Gnkormanyzat valasztott képviseldi 516
f)  adoktorandusz dnkormanyzat képviselje 116
(4) A Szendtus allandd ~ tanacskozasi jogli - meghivottai (amennyiben nem valasztott tagjai a
Szenatusnak):
a} afenntarto képviselGje,
b) az Egyetem eléz6 rektora,
C) ajogiigazgato, aki egyben a Szenatus titkara,
d) arektorhelyettesek,
e) intézményfejlesztési foigazgato,
f)  az okiatasi foigazgato,
g)* az innovacits fbigazgatd,
h)* a Konzisztérium elndke (amennyiben nem tagja a Szenatusnak)*,
i)¥ az EKIK igazgatdja,
j)  agazdasagiigazgato,
k) operativigazgato,

#“ Mbdositotta & Szenatus a 2015. flnius 30 iésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval efogadott modosités. Hatélyos: 2015. julius 1. napiatol.
* Bedpitette a Szenélus & 2015. szeptember 14-f iilésén az SZ-CXI/1T0/2015. szami hatbrozatival effogadott modositéssal Hatélyos: 2015. szeptember

15. napjatol.

* A konziszibrium fagjainak megbizésaig a rendelkezést nem kell alkatmazni.
7 Beépltette a Szendtus a 2016. marcius 21-i ilésén az SZ-CXVINS6/2016. szémy hatérozatival elfogadott modositassal, Hatélyos: 2016. mércius 22,

napjatoi.
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25.§

26. §

) akarok dékanjai és a TMPK féigazgatoja,

m) a Doktori és Habilitaciés Tanacs eincke,

n}  adoktori iskolak vezetsi,

0) Egyetemi Kutat6 és Innovacibs Kozpont Iranyitd Testilletének elntke
p) akollégiumigazgato,

q) akdnyvtarigazgato,

1)%  a rektori hivatalvezets,

s) abels ellendrzési vezetd,

) aKdzalkalmazotti Tanacs képviseldje,

u) azegyetemi és a kari hallgat6i Gnkormanyzatok eindkei,
u)  akollégiumi hatlgatéi dnkormanyzat elndke.

(5) A Szenatus lilésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte — feladatainak ellatasahoz
- szlkseges, tovabba a napirendtél fiiggden a tudoményos és a gyakorlati élet megbecsiilt szakembereit,
illetve a képzésben erdekelt szervek képviseldit. Az esetenkénti meghivottak szemelyérél — a napirend
ismeretében - az elnék és/vagy a kancellar dént.

A Szenatus tagjainak megvalasztasara iranyadé szabalyok

(1Y A Szenatus tagjai - a rektor, valamint kancellar kivételével - valasztés (fjan nyerk el megbizatasukat.

(2) A Szenatus oktato, kutatd, tanar valamint a nem oktatd besorolas( tagjainak jelolésére, valasztasara
vonatkozo reszletes el6irasokat e szabalyzat 26-30. §-ai tartalmazzak.

(1) A Szenatus tagjainak megvélasztasa soran valaszto (aktiv vélasztbjog) és valaszthaté (passziv
valasztojog), aki — a haligatdi és doktorandusz dnkormanyzat képviselSi kivételével — az Egyetemen
kbzalkalmazotti jogviszony keretében oktatoi, kutatdi, tanari és egyéb munkakort tolt be.

(2) A valasztasokat - az e szabalyzatban meghatarozott hataridSkre figyelemmel — legkésdbb a Szenatus
tagjai mandatumanak megszinését megel6zéen 30 nappal kell kitiizni. A valasztasokat a rektor irja ki. A
valasztast ugy kell kilmi, hogy a jeloltallitasra és valasztasra egy hénap alljon rendelkezésre.
(3) Kikeltirni a szenatusi valasztasokat, ha
a) a Szervezeti és milkddési szabalyzat modositasaval megvéitozik
aa)  aSzenatus szavazati jogll tagjainak Gsszetétele, vagy
ab)  a Szenatus tagjainak valasztasi rendje, vagy
b) atestiilet feloszlatia Gnmagét.
(4) Valamely, az adott valasztokbzdsséghez tartozd képviseld kiesése, illetve a szenatusi hely végleges

megiiresedése (mint p!. a kozalkalmazotti jogviszony megsziinése/megsziintetése, a szenatusi tagsagrol
torténd lemondas) esetén a megdresedett helyre idokozi valasztast kell kiimi.

.....

a jeloltallitasra és valasztasra egy hénap maradjon.

(6) Az idokozi valasztasban kizardlag az érintett valasztokdzosség vesz részt. Az iddkozi valasztason
megvaiasztott szenatusi tag megbizatasa a Szenatus tagjainak mandatumaig szél.

*& Hatalyon kivil helyezte a 2016. &prilis 18-i iésén az SZ-CXIX/86/2016. szémit hatérozatéval elfogadott mbdosités. Hatélytalan: 2016. apritis 19, napiald.
# Nfiv, 12, § (7) bekezdés
% Modostotfa a Szendtus a 2015, junius 30 ilesén az SZ-CX/127/2015. szami hatérozatéval effogadott modositas. Hatalyos: 2015, jilius 1. napjatdl
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27.§ A szenatorok valasztasa valasztokozosségenként az alabbi forumokon trténik:

a) a vezetd oktatok és a vezetdi megbizassal nem rendelkezd oktaték altal valasztott képviseldk
kozil:

aa)  valasztott kari vezetd oktato képviseld és vezetdi megbizassal nem rendelkezé oktatd

keépviseld megvalasztasa a kari tanacs lilésén toriéenik, a jelolés a Kari Tanacs javaslata alapjan,

az Egyetemi Tanacs®' egyetértésével a rektor ltal megbizott JelolGbizotisag atjan valosul meg,

ab) a TMPK valasziott vezetd oktatd képviselsje a TMPK valasztdi foruman kerill
megvalasztasra, a jelolés a TMPK vezetd oktatdi korebdl felkért, az Egyetemi Tanacs®?
egyetertesével, a rektor altal megbizott Jeldldbizottsag tjan torténik,

b) &z egyéb munkakérben fogialkoztatott nem oktatdi képviseld megvalasztasa a Kozalkalmazotti
Tanacs lésén torténik, a jeldlés az adott alkalmazoi kdrbdl felkért, az Egyetemi TanacsS®
egyetértésével a rektor ltal megbizott Jeldlobizottsag Otjan valosul meg,

c) a szakszervezet képviseldjének megvalasztasa a szakszervezeti forumon torténik a szervezet
szabalyzatanak megfelelGen,

d) az Oktatasi Bizottsag képviseldjének megvalasztasa a Bizottsag iilésén trténik, a jeldles a
Bizottsag tagjai kozit felkért, az Egyetemi Tanacs egyetértésével, a rektor altal megbizott
Jelolobizottsag Utjan valosul meg,

e) az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkorményzat kepviselGinek
megvalasztasa az Snkoményzat alapszabalyaban rigzitettek szerint trtenik.
28.§ (1) Avalasztasokat az e § (2)-(8) bekezdésében foglalt eljaras szerint kell lebonyalitani.

(2) A 27.§ a)-b) pontiaban meghatarozott képviseld megvalasztasa soran a valasztasi értekezleten az
adott valasztokdz6sséghez tartozd valamennyi dolgozé jogosult részt venni.

{(3) A valasztési érekezleten a Jeldldbizottsag ismerteti a képviselfjeldtteket. Az  adott
valasztokGzdsseghez tartozd barmely dolgozé jelélhets. A valasztasi értekezleten részitvevd barmely
dolgoz6 javastatot tehet arra, hogy tovabbi személyek felkeriilhessenek a jeléldlistara abban az esetben, ha
nyilvanvalo, hogy a javasolt személy vallalja a jeidlést. A jelblélistara torténd felkeriiésrdl a jelenlévak
nyilvanos tdbbségi szavazassal ddntenek.

(4) A szavazas listas valasztolapon (szavazdcédula) titkosan torténik, amelyre valamennyi, a jeloldlistan
szerepld szemely felkertil. Ervényesen szavazni csak a jeloldlistan szerepld személyekre lehet a jelblt{ek)
egyértelm{ megjeldlésével.

(5) Ervényes az elsd valasztasi forduld, ha a vélasztasi értekezleten az adott valasztokdzisséghez tartozod
valasztasra jogosultak 50% +1 f6 megjelent.

{6) Az elsd valasztasi forduldban az a jelolt lesz a képviseld, aki megkapta az ervényes szavazatoknak
tobb mint a felét (eredményes elsd vélasztasi forduld), feltéve, hogy a szavazas érvényes volt.

(7) Ha az elsd forduld érvénytelen vagy eredménytelen, rovid sziinetet kivetSen masodik valasztasi
fordulé dsszehivasara keriilhet sor,

(8) A masodik valasztasi forduloban azok a jeldhek indulhatnak, akik az elsé forduldban az érvényes
szavazatoknak legalabb tizendt szazalékat megkaptak. Képviseld az a jelolt lesz, aki a legtobb szavazatot
kapta (eredményes masodik fordulo), feltéve, hogy a vélasztas érvényes volt.

29.§ Avalasziasi eljdrasnak megfelelG eljarasi rendben a képviseldk visszahivhatok.
30.§ A vélasztasok megszervezése és lebonyolitasa a 27. §

a) a) pont aa) alpontja esetében a dekani hivatalvezetéknek,

b) a) pont ab) alpontja esetében a TMPK féigazgatojanak,

¢) b) pontja esetében a Kizalkalmazotti Tanacsnak,

% Madositotta @ Szenatus a 2016. jinius 27+ tHésén az SZ-CXXI/14672016. szémi hatérozatéval effogadolt modosiés. Hatdlyos: 2016. junius 28. napjatol,
% Modasitotta & Szendtus & 2018, jinius 27 iésén az SZ-CHOU/146/2016. szami hatérozatéval elfogadott médositas. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatol
% Modositotta a Szendtus a 2016. finius 27-i tHésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatéval elfogadott médositas. Hatélyos: 2016. junius 26, napjatof.
* Modositotta a Szenalus a 2018, jinius 27-i itesén az SZ-CXXI146/2016. szémi hatdrozatéval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol



d) c) pontja esetében a Szakszervezeti Bizottsagnak,
e) d) pontja esetében az Oktatasi Bizottsagnak,

fil e ponja esetében az Egyetemi Hallgatsi Onkormanyzatnak és a Doktorandusz
Onkormanyzatnak

a feladata.
A Szenatus megalakulasa

31.§ (1) Az Gjonnan valasztott szenatorok nevét és elérhetdségét a valasztasra jogosult szervezeti egység
vezetGje a valasztast kovetd 8 napon belill megkiildi a Szenatus titkaranak.

(2) Az ljonnan megvalasztott Szenatust a rektor a valasztast kévetd 15 napon belll hivja dssze. Az
alakulo Giést a rektor nyitja meg és vezeti a levezetd elnok megvélasztasaig.

(3) Az alakuld Ulés megvalasztia a levezetd elndkét, tovabba meghatarozza allandé bizottsagait. A
levezeto elnbk személyére és a bizottsagokra, illetve tagjaikra barmely tag tehet javaslatot. A bizottsagok
meghatarozasa, illetve a tagok valasztasa kés6bbi iilésen is torténhet. A valasztasok titkos szavazassal
torténnek.

A szenatorok jogai és kitelességei

32.§ (1) A szenator az Egyetem érdekének szem eldtt tartasaval kételes:
a) aSzenatus munkajaban személyesen legjobb tudésa szerint részt venni,
b) avonatkozé jogszabalyokat és az egyetemi szabalyzatokat betartani,
c)  munkgjarol valasztéinak tajékoztatast adni és valasztoi vélemenyét figyelemmel kisemi.
{2} A szenator jogosult:

a) a Szenatus munkajaban személyesen legjobb tudasa szerint részt venni, a szenatusi tagsaggal
jaro jogok és kotelezettségek nem ruhazhatok at, e jogok és kotelezettsegek gyakorlasa soran
képviseletnek nincs helyess,

b) eészrevételeket, javaslatokat tenni, véleményt nyilvanitani, az Egyetem vezetSihez kérdéseket
intézni.
{3) A szenator akadalyoztatdsa esetén koteles az ilést megeléz6 3 nappal a Szenatus titkaranal

tavoimaradasat irasban bejelenteni. A szenator tartds akadalyoztatasat irasban koteles a Szenatus
titkaranal bejelenteni.

(4) A Szendtus tagjai képviseldi tevékenységiikre nézve nem utasithatok. Az Egyetem vezetése és més
erintett szervezeti egység vezetdje koteles a szenatort munkajaban segiteni, részére a szikséges
felvilagositast megadni, illetve biztositani a jogot az Egyetem dokumentumaiba valo betekintésre.

A szenatorok meghizatisanak idotartama, megbizatasanak megsziinése

33.§ (1) A Szenatus kdzalkalmazott tagjait négy évre valasztjak. A hallgatok legfeliebb két évre valaszthatok. s
A Szenatus tagja nem lehet olyan hallgato, aki az adott félévben nem aktiv statusz( haligato.

{2) A Szenatus kbzalkalmazott tagjainak tagsaga két alkalommal, (jravalasztassal meghosszabbithato.

(3) Megszinik a Szenatus tagjanak mandatuma annak lejarta el6itt:
a) lemondassal,
b} aszentor halalaval,
¢) az Egyetemmel fennalld kdzalkalmazotti jogviszonyanak megsziinéséve!,
d) visszahivassal,

“Nitv. 12. § (7) bekezdés |) pont. A bekezdés mésodik mondatst beépitette & Szendlus a 2016. junius 27-1 Glésén az SZ-CXXI146/2016. szAmy hatérozatévai
elfogadott modosithssal. Hatélyos: 20186. jonius 28, napjétol.
5 Nffv. 12, § (7) bekezdés e) pont
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ha a szenator barmilyen okbol a szenatusi tagsagbol eredd feladatait tobb mint fél éven keresztiil
nem tudja ellatni,

aki egy éven keresztiil a Szenatus (iléseinek tobb mint felén nem vett részt és mulasztasat nem
tudta megfeleld médon igazolni,

kikeril abbél a valasztokdzosséghdl, aminek a kepviselGjévé valasztottak,
a hallgatéi jogviszony megsziinésével, illetve sziinetelésével.

(4) A szenator lemondd nyilatkozatét a Szenatus elnbkének irasban kell benyijtania, aki azt kbteles
elfogadni. A szenator lemondasat nem koteles indokolni.

(5)% A szenatorok visszahivasat a (3) bekezdés f) és g) pontjaban meghatarozott esetben a rektor, vagy a
kancellar, vagy a szenatort megvalasztok 50%-a kezdeményezheti indokolassal ellatott irasbeli
el6terjesztés alapjan a megvalasztasra vonatkozo eljarasi szabalyoknak megfeleléen. A hatarozathozatal
soran az érintett tag nem szavazhat és 6t a hatarozatképesséqg és az érvényesség szamitasanal figyelmen
kivil kell hagyni.

(6) A megbizatds megsziinését a Szenatus elndke koteles a soron kivetkezé iilésen bejelenteni.

A Szenatus feladat- és hataskore®

34.§ (1) A Szenatus

a)
b)

hatarozza meg az Egyetem képzési és kutatasi feladatait, és ellendrzi azok végrehaijtasat,
allapitia meg sajat mikddésének rendjét,
fogadja el — kbzéptavra, legalabb négyéves idészakra, évenkénti bontashan meghatarozva a
végrehajtas feladatait — az intézmenyfejlesztési tervet, illetve annak részeként a kutatasi-
fejlesztési innovacios stratégiat,
javaslatot tesz a rektori palyazati felhivas tartalmara, elbirélja a rektori palyazatokat és
megvalasztja a rektorjelditet, tovabba értékeli a rektor vezetdi tevékenységét,
fogadja el az intézmény

ea) kepzési programjat,

eb) szervezeti és mikddési szabalyzatat, doktori szabalyzatat,

ec)  amindség és teliesitmény alapjan differencidlo jdvedelemelosztas elveit,

ed) afenntarté altal meghatarozott keretek kbzott kbltségvetéset,

ee) szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszamolojat,
hatarozza meg az intézményben

fa)  ahallgatdi tanacsadas rendszerét,

fb}  az oktatoi munka hallgatoi véleményezési rendszerét;
a fenntarto egyetértésével dont

ga) fejlesztés inditasaro!,

gb) az intézmény vagyongazdalkodasi terverdl,

gc) gazdalkedd szervezet alapitasardl, gazdalkod6 szervezetben részesedés szerzésérdl,

h) a Szenatus dént tovabba

ha)  a Tudomanyos Tanacs létrehozésardl, tagjainak és elndkének megvalasztasardl,

hb) az oktatdi, kutatdi és vezetdi palyazatok rangsoroldsardl, cimek, kitiintetések
adomanyozasarol,

he)  doklori iskola létesitésérdi, megsziintetésérdl és doktori képzés inditasarol,

i Hatélyon kivill helyezte a Szenétus @ 2015, junius 30-i ilésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval effogadott modositas. Hatdlytalan: 2015. jilius 1.

napjatol.

& Modositotta & Szenatus a 2015. jinius 30-i lésén az SZ-CX/127/2015. szémii hatdrozatavel effogadoft modositds. Hatélyos: 2015, jiius 1. napjafol
5 Nftv. 12. § (3) bekezdés
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35. §

36. §

hd)  nemzeti felsGoktatasi Gsztondij®® adomanyozasanak kezdeményezésérd|,
he)  képzés inditasanak, ilietve megsziintetésének kezdeményezésérdl,

hf)  a kancellari, a gazdasagi vezetdi, valamint a belsé ellendrzési vezetdi pélyazatok
kivételevel a magasabb vezetsi és vezetdi megbizasokra benylijtott palyazatok
rangsorolasarol,

hg)®' e szabalyzatban meghatarozott kivétellel a szervezeti egységek jelen szabalyzatban
meghatarozott ligyrendjeinek elfogadasardl,

(2) Nem ruhazhatok &t a jelen § (1) bekezdés a-g) és haj) vaiamint he), he)-hg)é? pontban meghatarozott
jogkdrok.83

(3)% A Szenatus tagjai kétharmadanak igenld szavazataval kezdeményezheti a rektor felmentésétss A
felmentés kezdeményezését indokolni kell,
A Szenatus miikbdése

A Szenatus munkaprogramja

(1) A Szenatus féléves munkaprogram alapjan Glésezik (rendes ulés), amely a tanév idébeosztasahoz
igazodik. A munkaprogramot félévenként elére, legkésébb a tanév masodik dlésén kell elfogadni.

(2) A Szenatus munkaprogramjat az Egyetemi Tanacs®, a szervezeti egysegek és az érdekképviseletek
vezetdinek javaslata alapjan a rektor és a kancellar kozosen terjeszti el és a Szenatus fogadja el.

(3) A munkaprogram Gsszedllitasanal figyelemmel kell lenni a rendszeresen visszatérs napirendek
(kitiintetési javaslatok, egyetemi tanari felterjesztések stb.) éven beliil megfeleld ltemezésére.

{4) A munkaprogramnak tartalmaznia kell az egyes {lések varhato idopontjat és az egyes (ilésekre
tervezett napirendi pontok felsorolasét.

(5) A Szenatus idépontjat és az elizetes napirendet az Egyetem honlapjan, vagy a helyben szokasos mas
modon nyilvanossagra kell hozni.

A Szenétus iilései

(1) A Szendtus hataskorét — kivéve az 42. § (3) bekezdésében meghatarozott esetet - ilésein
gyakorolhatja. A Szenatus rendes Gilést és rendkiviili Glést tarthat.

(2) A Szenatus rendes ilését a napirendi pontok megjeldlésével a rektor hivja dssze a tanév soran
szlikség szerint, de félévenként legalabb harom alkalommal.

(3) A meghivét, az eldterjesztéseket a Szenatus tagjai és allandé meghivottai részére fegalabb harom
munkanappal az iiles el6tt elektronikus tton kell megkiildeni.

(4)¥" Rendkivilli esetben a Szenatus rovid Uton, szoban is ésszehivhatd {rendkivili ilés). A Szenatus
rendkiviili iilését Gssze kell hivni a rektor, vagy a kancellar, vagy a Szenatus tagjai 1/3-anak inditvanyara,
ha azt rendkiviii, siirgés gy indokolja. Az inditvanyban meg kel jeldini az iilés napirendjét, a javasolt
idGpontjat és a rendkivili dsszehivas indokat. A Szenatus rendkivili ilésen az a napirend targyalhaté,
amelyre a rendkiviili iilés tartasara iranyul inditvany vonatkozott.

€ Modositolta a Szenétus a 2016. szeptember 19+ tiésén az SZ-CXXI186/2016. szamu hatarozetéval effogadot! modositas. Hatalyos: 2016. oktober 1.

napjatol.

¥ Bedpltette a Szendtus a 2016. oktober 17+ {ésén az SZ-CXXIV/196/2016. szémil hatsrozatéval slfogadott modositéssal. Hatélyos: 2016. okidber 18,

napjatol.

% Médositofta a Szendtus a 2016. december 13- lésén az SZ-CXXVI/242/2016. szamd hatdrozatéval elfogadotf médositas. Hetalyos: 2016, december 13.

napjato!.

& Nitv. 12, § (8) bekezdés
& Madositotta a Szendlus a 2015. szeplember 14-i iHésén az SZ-CXV1T0/2015. szami hatdrozatével effogadotf modositas. Hatélyos: 2015, szeptember 15,

nepjatol.

o Nftv. 13. § (6) bekezdés
% Mbdositolta & Szenélus & 2016. finius 27-i (tésén az SZ-CXXI146/2016. szému hatdrozatéval elfogadotf mbdositas. Hatatyos: 20186. junius 28, napjatol.
 Mbdositofta a Szenéfus a 2015. jinius 30-f (ésén az SZ-CX/127/2015, szami hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2015, jilius 1. napjsté!
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37.§ (1) A Szenétus elndke a rektor, aki biztositja a Szenéatus jogainak gyakorlasat. A Szenétus elnike
a) Osszehivia a Szenatust, &s biztositja a testiilet zavartalan mikodését,
b) javasiatot tesz az (ilés napirendjére,

c) OGsszehangolja a bizottsagok tevékenységét, a bizottsagokat sziikség szerint megbizza a
Szenatus részére Uigyek eltkészitésével,

d) hivatalos és iinnepélyes alkaimakkor képviseli a Szenatust.
(2) A Szenatus tagjai sorabdl levezetd elndkét valaszthat, ez esethen a festillet iiléseit a levezetd elnok

vezeti. Levezetd eindk valasztasa esetén az emdl sz0l6 szenatusi hatérozatban rendelkezni kell arrél, hogy
a megbizatas adott llésre, vagy hatarozott idére szdl. A Szenétus iilés levezetd elndke feladatai kdrében:

a) megnyitja és targyilagosan vezeti, majd berekeszti a Szenatus iiléseit, szlikség esetén sziinetet
rendel el,

b) megallapitja a hatérozatképességet,
c) javaslatot tesz a targyalas modjara, engedélyezi a felszolalasokat, ligyel a mikodési rend
betartasara, kinirdeti a szavazas eredményét,

d) felkér egy szenatort az emlékeztetS hitelesitésére.
(3} A Szenatus mikodésével kapcsolatos Ugyviteli és igazgatasi feladatok ellatasarol a titkar
gondoskodik. A Szentus titkar fetadatait a jogi igazgaté latja el. A titkar:

a) kozremikddik a Szenatus lléseinek eldkészitésében,

b) gondoskodik az iilések technikai feltételeird,

c) segiti alevezetd eindkét az llés vezetésében, akadalyoztatasa esetén helyettesiti,

d) eikésziti a Szenatus hatérozati javaslatait, az elfogadott hatarozatokat megkiildi a
végrehajtasért felelés személynek, nyilvantartja a Szenatus hatarozatait,

e) afélévelsd dlésén a Szenatus elé terjeszti a Szenatus varato féléves munkaprogramjat,
f)  szerkeszti, és egy szenatorral egyiitt hitelesiti a Szenatus emlékeztetdit.

38.§ (1)% (1) A Szenatus iilései ~ a zért {lés kivételével — az Egyetem polgarai szémara nyilvanosak.
Személyisegi jogot érintd kerdések targyalasakor jogszabaly ityen iranyl rendelkezése esetén vagy az
érdekelt kérelmére zart Glést kell tartani. A rektor vagy a kancellar déntése esetén, vagy a Szenatus
jelenievd tagjai tobb mint 50%-anak kéresére zart (lést, titkos szavazast kell tartani &

(2) A zart (lésen csak a Szenatusnak az SZMR 24. § (2)-(4) bekezdésében meghatarozott tagjai és az
lilés tebonyolitasaban résztvevd szakertdk vehetnek részt,

{3) Aziilést kdvetden a rektor szikség szerint gondoskodik a nyilvanossag tajékoztatasardl. A zart Glésen
elhangzottakrol kizarolag a rektor, a kancellar, vagy az altaluk megbizott személy jogosult harmadik
személy szamara tajékoztatast adni.

Az lilések el6készitase

39.§ (1) A munkaprogram alapjan az egyes lilések napirendjét a rektor és a kancellar egyiittesen hatarozza
meg.
(2) A Szenatus napirendjére javaslatot tehet:
a) aSzenatus tagja,
b) a Szenatus allandd meghivottja,
c) az Egyetemi Tanacs™ tagja,
d) Deékani Kollégium elndke,
e} akKbzalkalmazotti Tanacs elndke,

 Mbdositotta @ Szendtus a 2015, jinius 30-f iésén az SZ-CX/127/2015. szémit hatérozatével effogadott mbdositas. Hatalyos: 2015. julius 1. napjatol
& Nftv. 12. § (7) bekezdés h) pont )
2 Modositotta a Szendtus a 20186. janius 27- Miésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatdrozataval effogadott modositds. Hatdlvos: 2016, junivs 28. napjétol,
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40.§

41.§

f)  szakszervezet elndke,
g) aze szabalyzat 58. §-a alapjan létrehozott bizottsagok elndkei,
h) az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elndke.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott személyek altal irdsban, indokolassal elsterjesztett javaslatot 30
napon belll, de legkésobb annak beérkezését kévett masodik szenatusi ilésen napirendre kell tiizni.

(4) A Szendtus - a (3) bekezdésben meghatarozottakon til a (2) bekezdésében meghatarozott szemely,
testiiletek eldterjesztése alapjan — barmely hataskérébe tartozé kérdést megvitathat, barmely kérdésben
kiafakithatja allasfoglalasat, barmely kérdéshen javaslattal élhet. Allasfoglalasait, javaslatait megkiildheti a
dontéshozatalra, intézkedésre jogosultnak, aki kételes arra 30 napon belil, testiilet esetén legkésébb a
harmincadik napot kévetd elsé lésén érdemben valaszt adni.

(1) A napirend eldkészitéséént annak eldterjesztéje a felelés. Az elbterjesztést legkésébb az Glést
megeidzé 7. munkanapig kell elektronikus (ton a Szenatus titkaranak megkildeni. A Szenatus napirendjén
csak a hatarozati javaslatot is tartalmazo irasbeli el6terjesztés szerepelhet, a rektor azonban ez alol kivételt
tehet. A rektor vagy a kanceltar — indokolt esetben - az elSterjesztd kérelmére a 7 munkanapos hataridét
lerdviditheti.

{2) Rendkivili igyben a napirend elfogadasa elétt barmelyik szenator kérhet felszélalasra engedélyt. Az
engedélyt alapos ok nélkil nem lehet megtagadni. Ha a levezetd elndk az engedélyt megtagadia, a
képviseld kérésére e targyban a Szendtus vita nélkill hatéroz. A targyalt napirendet érintd Ggyrendi
kérdésben a képviseidk barmikor szot kérhetnek. Az (igyrendi javaslatok felett a Szenatus vita nélkiil
hataroz.

(3)" A targyalasra kenlilé anyagokat elézetesen az Egyetemi Tanacs’, tovabba a hataskorrel rendelkezd
bizottsag véleményezi. Véleményilket az (ilésen az altaluk kijellt elbado foglalja 6ssze. A napirend
elbteriesztéje gondoskodik arrdl, hogy az érdekvedeimi szervezetek (Kdzalkalmazotti Tanéacs,
szakszervezet, Egyetemi Hallgatdi Onkorményzat) a jogszabalyokban és az egyetem szabalyzataiban
rbgzitett jogaikat gyakorolni tudjak.

{4) A Szenatus 34. § (1) bekezdés c) pontjaban, e) pont ed) és ee) alpontjaban, g) pont gb) és gc)
alpontjaban meghatarozott gazdaségi kdvetkezménnyel jaré déntésének rvényességéhez a Konzisztorium
elbzetes egyetértése szikséges.™

(5)4 A (4) bekezdés szerinti, a Konzisztérium elézetes egyetértési jogara vonatkozé rendelkezést nem kell
alkalmazni,

a) a megismételt Glés napirendjén szerepld kérdések tekintetében, ha a Konzisztdrium tizendt
napon beliil Gsszehivott megismételt llese a jelentévdk letszamara tekintettel ismételten
hatarozatképtelen,

b) ha a Konzisztorium létszama olyan mértékben lecsokken, hogy az Nftv. 13/B. § (6) bekezdés ¢)
pontja szerinti hatarozatképesseg nem biztosithaté.

(6) Amennyiben a szervezeti egységek dolgozoéi valamely kérdésben elfzetesen véleményt nyiivanitottak,
a dolgozdi véleményezés eredményét a Szenatus (ilésén a szavazas elbtt ismertetni kell.
A hatarozatképesség meqallapitasa, hatarozathozatal

(1) Az llés megnyitasa utan a levezetd elndk megallapitia a Szenatus hatarozatképességét. Az lilés
hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 60%-a jelen van.”

1 Az titols6 mondatot beépitette a Szenadtus a 2015. szeptember 14-i (lésén az SZ-CXI/170/2015. szdmu hatarozatéval elfogadott modositassal. Halélyos:
2015. szeptember 15, napjatol,

72 Médositotta a Szendtus a 2016. junius 27-i iHésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatdrozataval effogadoft médositas. Haldlyos: 2016. fitnius 28. napjatol
7 Ld, Nfiv. 13/C. § (1) bekezdés. A konzisztbrium tagjainak meghizéasaig & rendelkazést nem kell atkalmazri.

™ Beépfiette, valamint a bekezdések szamozasal modositotta & Szenatus a 2016. junius 27-i (lésén az SZ-CXXI146/2016. szémi hatarozatéval effogadoll
mbdositassal, Hatélyos: 2016, junius 28. napjatél.

6 Nitv. 12 § (7) bekezdés g) pont
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(2) Ha a Szenatus nem hatarozatképes, a levezetd elndk megkiséri annak helyreallitasat. Amennyiben
ez nem lehetséges, a levezetd elndk a napirendi pont targyalasat és a hatarozathozatalt elhalasztja.
Amennyiben a tovabbi napirendi pontok targyalaséhoz is hatarozatképesseg sziikséges, a levezets elndk a
Szendtus iilesét berekeszti, és a rektor a Szenatus iilését 15 napon beliili idépontra ismételten dsszehivia.

(3) A szenator - kivéve a rektor, illetve a kancellar - helyettesitése esetén a helyettes tanacskozasi joggal
vehet részt az ilesen.

42.§ (1) A Szenatus minden szavazati jogll tagja egy szavazattal rendelkezik. Szavazni — a (3) bekezdésben
meghatarozott eset kivételével ~ csak személyesen lehet.

(2) A Szendtus indokolt esetben, az elndk kezdeményezésére az Egyetem elektronikus levelezo
rendszerén keresztiil eldzetesen véleményt nyilvanithat, amelynek soran a Szenatus titkara e-mail-ben
ismerteti a tagokkal az allasfoglalas targyat, mellekeli a kapcsolodd dokumentumot. Az elézetes
allasfoglalas targykdrét a Szenatus kbvetkezd lilésén napirendre kell tlizni, és a - témakor jellegétd! figgben
- titkos, vagy nyilt szavazasra bocsatani.

(3)¢ Rendkiviil siirgds esetben — a személyi kérdéseket kivéve — a rektor kezdeményezésére a Szenatus
(Hésen kiviil elektronikus uton szavazhat és hozhat dontést, ha

a) adontés meghozatala soran a szavazasban részt vevik személye, a hatarozatképesség hitelt
érdemiéen megallapithatd,

b) legaldbb harom munkanappal a szavazas kezdé iddpontjat megel6zéen a napirendet és a
dontést megalapozo irasos dokumentéciot el kell juttatni a tagok, a fenntarto képviselGje szamara
azzal, hogy a szavazasra legalabb egy munkanapot kell biztositani,

¢} az Ugy egyszer(i megitélési, illetve az eldkészitést szolgald irasos dokumentécio alapjan a
Szenatus tagja vagy a fenntarto képviselje részerdl olyan kérdés nem meriitt fel, amit a
dokumentacio egy alkalommal térténd kiegészitésével, modositasaval nem lehet kezelni; az
irasos dokumentacio kiegészitése, modositasa esetén az b) pontban meghatérozott hataridét a
kiegészitett, modositott irasos dokumentacié tagokhoz torténd eljuttatasatol kell szamitani,

d) a Szendtus tagja vagy a fenntartd keépviselbje — legkésobb a szavazas kezdd idGpontjat
megelézden — nem javasolja a Szenatus tilésének dsszehivasat, valamint

e) a Szenatus tagjainak legalabb hatvan szizaléka részt vett a szavazéasban és a szavazasban
részt vett tagok tobb mint fele egyhangi dontést hozoft, amelyet a rektor a 46. §-ban
meghatarozottak szerint dokumentalt és nyilvanossagra hozott.

(4) A Szenatus dontéseit — ha térvény vagy a szervezeti és miikddési szabalyzat magasabb szavazati
aranyt nem ir el6 - jelen lévd tagjai tobbségének egyhangu szavazataval hozza. Szavazni “igen"-nel, vagy
"nem"-mel vagy “tartézkodom"-mal lehet. A dontés meghozatalahoz az igen szavazatok (egyszerii vagy
mindsitett) tobbségének megléte szilkséges. Az érvénytelen szavazatokat a hatarozat eredménye
szempontjabol figyelmen kivil kell hagyni. Amennyiben az érvénytelen szavazatok figyelmen kiviil hagyasa
esetén a leadott szavazatok szama nem éri el a szilkséges — e bekezdésben eldirt — hatarozatképesseget,
Ugy a szavazast meg kell ismételni. Az SZMR 34. § (3) bekezdése Altal meghatarozott déntéshez a
Szenatus minbsitett tdbbséggel (jelenlévé tagjai legalabb kétharmadanak szavazataval) meghozott
hatarozata szilkséges.’”

(5) A szavazas szemelyi kerdésekben, illetve ha a rektor, a kancellar, vagy a Szenatus jelenlévé tagjainak
tobb mint dtven szazaléka kéri, titkos, egyébként nyilt. A nyilt szavazas kézfelemeléssel, a titkos szavazas
szavazolappal torténik. Ha a szavazas eredménye fel6l kétség meriil fel, a levezetd elndk kételes a
szavazast megismételtetni. Nyilt szavazas soran fellepd szavazategyenléséy esetén a rektor szavazata
dont. Ha titkos szavazas esetén szavazategyenidseq all fenn, a szavazast mindaddig meg kell ismételni,
amig a tobbségi dontés alapjan a szavazategyenldség meg nem szinik.

6 Modositotta & Szenélus a 2015, szeptember 14-i ilésén az SZ-CXI/170/2015. szému hatarozataval elfogadott modositas. Hatélyos: 2015. szeptember 15.
napjatol,
7 Nftv. 13. § (6) bekezdés
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43.§

44.§

45.§

(6) Nyilt szavazas esetén a képviseldk inditvanyozhatjak a név szerinti szavazast. Efeldl a Szenatus vita
nélkiil hataroz. Név szerinti szavazas esetén a titkar ABC sorrendben felolvassa a tagok névsorat. A tagok
igen”, vagy "nem", vagy "tartézkodom" nyilatkozattal szavaznak. A titkar a szavazast a névsoron feltiinteti,
a szavazatokat Osszesiti, s a szavazas eredményét — névsorral egyiitt - atadja a levezetd elndknek, aki az
eredményt kihirdeti. A névsort az emlékeztetthdz kell csatolni.

(1) Titkos szavazas esetén a Szenatus tagjai hivatali pecséttel ellatott szavazolapot kapnak, amelyet
kitoltés utan a lezart umaba kell bedobni. Egy iven tdbb egymastol fiiggetien kérdésben is lehet szavazni.
Ebben az esetben az iven belill az elkildniit szavazasi kérdéseket jol lathatéan kiilon kell valasztani.

Szavazni a jelolt neve, vagy a hatérozati javaslat mellett elhelyezett, tollal irt, két egymast keresztezd
vonaltal lehet.

(2) Ervénytelen az a szavazolap, vagy szavazobiv, amely nincs ellatva hivatalos bélyegzdlenyomattal,
iletve az a szavazolap, vagy a szavazoivnek azon része, amely egynél, vagy valamely szabalyzathan
meghatarozott szamnal tdbb szavazatot tartaimaz.

(3) Ervénytelen az a szavazat, amelyet
a) ervenytelen szavazoblapon adtak le,
b) nem a (1) bekezdésben meghatarozott médon adtak le.

{4) Szemelyi kérdésekben az a jellt tekintendd megvalasztottnak, aki megkapta az érvényes szavazatok
tobb mint felét, felteve, hogy a leadott szavazatok tobb mint fele érvényes volt. Amennyiben jogszabaly a
palyazok rangsorolasat irja eld, a rangsor felallitasara a paly4zora leadott igen” szavazatok dsszesitésével
kerul sor, azaz az a palyazé foglalja ef a rangsorban az elsd helyet, aki a legtobb igen” szavazatot kapta.

(5) Személyi kérdésekben és egyéb titkos szavazas lebonyolitasaban szavazatszeds bizottsag mikédik
kozre, amelyet a Szenatus a tagjai sorabél a levezet elndk javaslata alapjan esetenként valaszt.

Az eliiterjesztések targyalasa

(1)® A Szenatus a napirendi javaslatokat egy olvasatban targyalja. A vita lezarasaig az eldterjeszté a
javaslatot, indokolassal visszavonhatja, vagy atdolgozasra visszakérheti,

(2) Az elGterjesztésekkel kapcsolatos modositd inditvanyok elsddiegesen az (ilést megeldzden irasban
vagy az ulésen, a vita soran szbban terjeszthetk eld. A modositd javaslatot a beterjeszt a vita bezérasaig
megvaltoztathatja és a szavazas megkezdéseig bamikor visszavonhatja,

(3) A napirendi ponthoz a szenatorok és az allandd meghivottak szolhatnak hozza. A hozzaszolasokban
elmondhatjak észrevételeiket, véleményiket, beterjeszthetik modositd inditvanyaikat. A hozzaszolasok
sorrendjét, a hozzaszdlasi igény jelzésének somrendjét kdvetve a levezetd eindk hatarozza meg. Szavazas
eldtt az elbterjesztd, és sziikség szerint az illetékes bizottsag nyilatkozik, egyetért-e a modosits javaslattal.

(4) A Szenatus eldszor a beterjesztett javaslatnak a mddositt javaslatok altal érintett rendelkezései felett
kulon-kuldn szavaz, ezutan szavaz a javaslat egeszérdl.

(5) Amennyiben a javaslat egésze vagy a mddositd javaslatok egymasnak ellentmondé rendelkezéseket
vagy téves utalasokat tartalmaz, a Szenatus a javaslat egészérdl valo szavazast hatarozattal elhalaszthatja.
Ez esetben a levezetd elndk egyuttal felkéri az eldterjesztét, illetve a hataskérrel rendelkezé bizottsagot,
hogy az ellentmondas kikiiszobdlésére szilkség szerint terjesszen be modosito inditvanyt, amelyrdl a
Szenatus dint, majd a javasiat egészérdl szavaz.

A Szenatus (lésének idokerete, nyilvanossaga

(1) A Szenatus (ilésének iddtartama legfeljebb harom ora, amely alatt legalabb 90 perc elteltét kovetden
legalabb egy sziinetet kell tartani. Rendkiviil indokolt esetben a Szenatus harom orat meghaladéan is
ilesezhet, amelyrdt a Szenatus vita nélkl hataroz.

78 Mbdositofia a Szendtus a 2015, jinius 30-i (ifésén az SZ-CX/127/2015. szémd hatérozatéval elfogadott mbdosiths. Hatélyos: 2015, jifius 1, napjatol
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(2) A levezetd elndk, vagy barmely képviseld javasolhatja a vita bezarasat. A Szenatus e kérdésben vita

nélkil hataroz. Részletes targyalas esetén ez az inditvany csak a targyalas alatt allo résszel kapcsolatos
vitara vonatkozhat.

(3)7 A Szenatus iilései — a zart iilések kivételével — az Egyetem dolgozéi és hallgatéi szamara nyilvanosak.
A megjelent erdeklddok a kijeldlt helyeken foglalhatnak helyet és tetszést, vagy nemtetszést nem
nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezet6 elnék az érdekl6dok egészét, illetve egy
részét az ilésrél kiutasithatja.

{4) A levezetd elndk rendreutasithatja azt, aki a Szenatushoz méltatlan magatartast tanisit. A mar
korabban rendreutasitott felszélaloto! a levezetd elndk a sz6t megvonhatja.

Az emiékeztetd

46.§ (1) A Szenatus Uléseird| hangfelvétel készill. A hangfelvétel alapjan irasos emlékeztetét kell az (ilést
kévetd 7 napon belill késziteni. Az emlékeztett a Szenatus titkara, tovabba a levezetd elndk altal a
Szenatus kezdetén nyilvanosan felkért szenator hitelesiti.

(2) A Szenatus hatarozatairdl hatarozattarat kell késziteni. A Szenatus hatarozattarat a honlapon, maijd
azt kdvetden az Obudai Egyetem K&zldnyében nyilvanossagra kell hozni.

(3)%0 A Szenatus ulésének elbterjesztései, emlékeztetdi és hatarozatai - a zart iilésen targyalt
eldterjesztések, késziilt emiékeztetdk, hozott hatarozatok kivételével — az Egyetem oktatéi, tudomanyos
kutatoi, tanarai, hallgatoi és mas dolgozéi szamara nyilvanosak.

Il. FEJEZET
TANACSADO TESTOLETEK, BIZOTTSAGOK
A Konzisztérium®’

46/A.§ (1) A Konzisztorium az Egyetem stratégiai dontéseinek megalapozasaban, valamint a gazdakodasi
tevékenysége szakmai tamogatasaban és eliendrzésében részt vevd testllet,
{2) A Konzisztoriumnak 5 tagja van. A Konzisztorium tagjai:
a) hivatalbél:
aa) rektor,
ab)  kancellér,

b} aminiszter altal delegalt 3 16.

(322 A (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott tagok személyére a minisztemek javaslatot tesznek az
Egyetem gazdasagi-tarsadalmi komyezete meghatarozo szervezetel és az Egyetem, valamint az Egyetem
haligatdi dnkormanyzata. Az Egyetem, illetve az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat legatabb harom-harom
tagjeldlire tesznek javaslatot.
(48 A Konzisztorium tagjanak nem jelélhetd az a személy, aki

a) biintetett elbéletd,

b} polgarmesteri, alpolgarmesteri, kdzgyiilési elndki vagy elnbkhelyettesi tisztséget tolt be,

@ Modosilotta a Szenédtus a 2015, junius 30+ Hlésén az SZ-CX/127/2015, szémi hatérozaléval elfogadott modosftas. Hatalyos: 2015. julius 1. napjatol.

% Mobdosifotta a Szendlus a 2015. junius 30+ Hésén az SZ-CX/127/2015. szdmi hatdrozafaval effogadott modositas. Hatatyos. 2015. jGlius 1. napiatol.

& Boépilefte a Szenétus a 2015. szeptember 14-i ilésén az SZ-CXI/170/2015. szémii hatarozataval elfogadott modositassal. Hatélyos: 2015. szeptember
15. napjatol Ld. még Nftv. 13/B-D. §. A konzisztorium tagiainak megbizaséig a rendelkezést nem kell alkalmazni,

& Modositolta & Szenatus a 2015. december 14- (ésén az SZ-CXV/233/2015. szémi hatarozataval effogadoft mbdositas. Hatélyos: 2015, december 14,
napjétol.

% Beépitette a Szendtus a 2015, december 14-i ilésén az SZ-CXV/233/2015. szému hatérozatéval elfogadoft médositassal. Hatélyes: 2015. december 14,
napjatol.
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¢) akbzponti dllamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagja és az allamtitkarok jogallasarol
52616 torveny szerint politikai vezetdnek mindsiilé allami vezetdi tisztséget 1t be,

d) politikai partban tisztséget tolt, illetve t6ltott be, fizetett partalkalmazottként foglalkoztattak vagy
foglalkoztatjak, feltéve, hogy a kizard ok megsziinése ota még nem telt el legalabb 6t év,

e) dnkormanyzati, orszaggyiilési vagy eurdpat parlamenti képviseld,
fy  kormanyzati szolgalati jogviszonnyal rendelkezik,

g) az Egyetemmel foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban all, vagy intézményi tarsasagban
tisztséget tolt be,

h) tagja mas felséoktatési intézmény konzisztériumanak,

i) tagja mas felsdoktatasi intézmény szenatusanak,

) mas felsGoktatasi intézmény vezetd beosztas( alkalmazottja,

k} hallgatdi jogviszonnyal rendelkezik az adott felsGoktatasi intézményben.
(5)% A személyi javaslat a tagjeldlt — személyes adatai kezelésére, valamint személyes adatai
nyilvanossagra hozatalara is kiterjed — elfogadé nyilatkozataval valik érvényessé. Az elfogadé nyilatkozat

mintajat a minisztert felhivas melléklete, a javaslathoz csatolandd onéletrajz mintajat kiilén
kormanyrendelet® tartaimazza.

(6) A rektor és a kancellar konzisztoriumi tagsaga magasabb vezetSi megbizatasa idejére, a delegalt
tagok megbizatasa 6t évre szol.
(7) A konzisztériumi tagsaga megsziinik:

a} amegbizatas lejartaval,

b} atag lemondasaval,

¢) visszahivassal,

d} atag halalaval.

(8) A miniszter jogosult a delegalt tagot - a visszahivas okanak megjelblésével - visszahivni. A lemondas
elfogadasa, illetve a visszahivas a miniszter hataskorébe tartozik.

(9) A Konzisztorium mikodésére, feladat- és hataskdrére vonatkozd részletes szabalyokat a
Konzisztorium Ggyrendje tartalmazza az alabbi megkotésekkel;

a) tagjai kdzil valaszt elndkét,

b) sziikség szerint, de legalabb évente kétszer Giésezik,

c) hatarozatképes, ha az liésen legalabb harom tag jelen van,

d) ddntéséhez a jelen lévd szavazasra jogosult tagok tébbségének tamogatasa sziikséges,

e)% tagja tevékenysége ellatasahoz sziikséges mertékben az Egyetem irataiba, dokumentumaiba
betekinthet, a felsGoktatasi intézménytdl tajékoztatast kérhet.

(10} A Konzisztorium uléseit a kancellar késziti elé.

8 Boépitette a Szenatus a 2015. december 14 lilesén az SZ-CXV/233/2015. szémi hatérozatdval elfogadott mbdositassal, Hatélyos: 2015. december 14,

8 [ d. @ kbzszolgalali tisztviselbk szemelyi irataira, a kdzigazgatasi szervnél foglalkoziatol! munkavallaldk személyi irataira s a munkalgyi nyilvantartasra, a
kbzszolgalati alapnyilvantartasra és kizszolgélati adatgyiijfiésre, valamint a tartalékalloményra vonatkozd egyes szabalyokrd! szolo 4572012, (i, 20.) Komm.
rendeletet.

% Beépitette a Szenatus a 2016. december 13- litésén az SZ-CXXVI/242/2016.. szému hatérozataval effogadotf mbdositassal. Hatélyos: 2016. december
13. napjatol.
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Az Egyetemi Tanacs®

47.§ Az Egyetemi Tanacs® a rektor és a kancellar tandcsado, véleményezd javasiattev, déntés-eldkeszito és
- az e szabalyzatban meghatarozott esetekben - dontéshozé testillete, amely a jelen szabalyzat altal
meghatarozott feladatkorében segiti a rektor, a kancellar és a Szenatus dontéseinek eltkeszitését és
ellenérzi azok végrehajtasat.

Az Egyetemi Tanacs® Osszetétele és feladat- és hataskore

48.§ (1) Az Egyetemi Tanacs™ tagjai:

a) arekior,

b) akancellar,

c) arektorhelyettesek,
d) adékanok,

e) TMPK féigazgato,

f)  az oktatasi fdigazgato,

g) azintézményfejlesztési foigazgato,

h)®'  az innovacids fdigazgato,

i) ajogiigazgato,

)  azoperativigazgato,

k) agazdaségiigazgato,

f}  akollégiumigazgato,

m)  a kényvtarigazgato,

n) aKozalkalmazotti Tanacs elndke,

0) aszakszervezet elndke,

p} az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elndke,

q)* az EKIK igazgatéja.
(2% Az Egyetemi Tanacs diiésére esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jeleniéte az Egyetemi
Tanacs-feladatainak ellatasahoz sziikséges, tovabba a napirendtél fliggben a tudomanyos és a gyakorlati
élet megbecsiilt szakembereit, illetve a képzésben érdekelt egyeb szervek képviseldit. Az Egyetemi Tanacs
allandé meghivottja a Rektori Hivatal vezetSje. Az esetenkénti meghivottak személyérdl a rektor vagy a
kancellar dont.

49.§ (1)® Az Egyetemi Tanacs feladata:
a) tanacsado és véleményezd testiletként a rektor és a kancellar munkajanak segitése,

b)¥s a jogszabalyok, belsé szabélyzatok, valamint a Szenatus hatarozatainak el6zetes egyeztetése,
végrehajtasanak felligyelete, ellendrzése,

)% a Szenatus szamara készitett elbterjesztések és hatarozatok elézetes véleményezése,

d) wvezeitbi és oktatoi allashelyekre vonatkozd palyazatok kiirdsa, javaslattétel a Szenatus
jeldlbizottsagi tagjaira.

& Az Egyeterni Vezeldi TestiHet nevét Egyefemi Tanécs einevezésre mbdositotfa a Szendtus a 2016. funius 27-i litésén az SZ-CXXI/146/2016. szému
hatérozatéval effogadott modositas. Hafalyos: 2016. jinius 28, nepjétd/,

8 Modositolta a Szendlus a 2016, finius 27- Gfésén az SZ-CXX1/146/2016. szamu hatérozatéval sifogadotf mbdositas, Hatalyos: 2016, junius 28. napj&tol
¥ Modositolta a Szenalus a 2016. finius 27- Glésén az SZ-CXXi/146/2016. szémi hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjéto!
% Modositofta a Szenélus a 2016. ftinius 27- iésén az SZ-CXXI/146/2016. s2ému hatdrozatével effogadott mbdositas. Hefélyos: 2016. funius 28. napjate.
* Médositolta @ Szendtus a 2015, janius 30 tlésén az SZ-CX/127/2015. szémd hatérozatéval elfogadott modositds. Hatalyos: 2015. jlius 1. napjatol

% Beépilette a Szendtus a 2016, marcius 21-i (lésén az SZ-CXVII/56/2016.s2émis hatbrozatavel elfogadott mbdositassal, Hatdlyos: 2016. mércius 22.
napjatol.

% Mbdositolta a Szenatus a 2016. junius 27-i (lesén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatéval effogadolt modositas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napj&tol.
# Modositolta a Szenétus a 2016. junius 27 Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatbrazatéval effogadott mbdosités. Hatalyos: 2016. jinius 28. napfétol.
85 Mddositotta 8 Szenétus a 2015. oktdber 19- (lésén az SZ-CXIl/191/2015. szémi hatérozatéval elfogadolt modositas. Hatélyos: 2015. oktéber 20. napjatal.
% Modositotfa a Szenétus a 2075. okiober 19-i Diésén az SZ-CXIil/191/2015. szémy hatarozataval elfogadolt mbdositas. Hatslyos: 2015. oktéber 20. napjatol.
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(2) Az Egyetemi Tanacs% dont:
a) intézményekkel, mas szervezetekkel, személyekkel torténd egylittmiikidésrl,
b) az bnrészt nem igényld palyazatok beadasardl,
¢} az éves koltségvetési keretek allokacisjaral,
d)® a rektor és a kancellar kdzos eléterjesztése alapjan a Konzisztérium Egyetem altal javasolt
tagjairdl.

(3) Az Egyetemi Tanacs® véleményt nyilvanit:

) az Egyetem és az egyetemi képzés mindségiranyitasi rendszerérdl,
b) afejlesztési pénzeszkdzok elosztasi elveirdl,
c) a bérfejlesztési és jutaimazasi keretek egyetemi szintli elosztasard!,
d) esetijelleggel, stirgbs operativ, dontést igényld kérdésekrdl,
e} azdnrésztigényld palyazatok beadasardl,
f)  a Szenatus bizotisagairdl és a bizottsagok tagjairdl,
g) minden egyéb ligyben, amelyben a Szenatus, a rektor, illetve a kancellar a véleményét keri.

Az Egyetemi Tanacs'™ miikodése

50.§ (1)"Az Egyetemi Tanacsot'® a rektor és a kancellar kbzosen, szlikség szerint, de félévente legalabb 3
alkalommal hivja ssze, az idépont megjeldlésével. A rektor és a kancellar az Egyetemi Tanacs'® {ilését
onalloan is 6sszehivhatja a masik vezetd eldzetes tajékoztatasat kovetden.

(2) Az Egyetemi Tanacs!'™ napirendiét kdzds Osszehivas esetén a rektor és a kancellar kozosen, egyéb
esetben kilon-kildn, dnalloan hatarozza meg. A rektor és a kancellar kiteles napirendre tlizni az Egyetemi
Vezet6 Testiilet barmely tagja altal megvitatasra javasolt kérdéseket. Az Egyetemi Tanacs dontést igényld
kérdésekben elbzetesen az (ilés elétt legalabb 3 munkanappal korabban eljuttatott irasbeli eloterjesztés
alapjan nyilvanit véleményt, illetve hoz hatarozatot.

{3} Az Egyetemi Tanacs'% elndke a rektor, tarseindke a kancellar, titkara a jogi igazgato, aki gondoskodik
az anyagoknak a tagokhoz torténd eljuttatasardl. Az Egyetemi Tanacs'® (léseirdl hangfelvétel és
emlékeztetd készill, amelyet a tagoknak két héten belil meg kell kildeni.

(4) Az Egyetemi Tanacs'”” akkor hatarozatképes, ha tagjainak legalabb kétharmada jelen van.
Hatarozatait a jelenlévék tobbsegi szavazataval hozza. A szavazas nyiltan torténik. A rektor, a kancellar,
barmely kérdésben titkos szavazast rendelhet el. Az Egyetemi Tanacs'® Vezetbi Testiilet tagja barmely
kérdéshen titkos szavazas tartasét kezdeményezheti, ebben az esethen a titkos szavazasrél az Egyetemi
Tanacs!® nyiltan szavaz. Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elndke a 49. § (2) bekezdés d) pontjaban
meghatarozott kérdés eldontése tekintetében szavazati joggal nem rendelkezik 1

{5) A hozott hatarozatokkal kapcsolatban a tag vagy tagok esetleges killénvéleményét — kérésiikre — az
emlékeztetdben rogziteni kell.

7 Médosttofta a Szensétus a 2016. junius 27- lilbsén az SZ-CXXI/14672016. szému hatérozataval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. junius 28, napjatol.
% Bedpitette a Szenétus a 2015. december 14-i (lésén az SZ-CXV/233/2015. szami hatérozatéval effogadott mbdasitassal. Hatélyos: 2015. december 14.
napjatol,

% Mbdositotfa a Szenatus a 2016. junius 27-i filésén az SZ-CXXI/146/2016. szaml hatérozatéval eliogadott mbdosités. Hatélyos: 2016. junius 28. napjétol.
0 Madosifolta a Szendtus a 2016. junius 27-i lilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozataval effogadott modosités. Hatdlyos: 2016, junius 28. napjald!.
01 Médositotta a Szendtus a 2016. junius 27-i {ilésén az SZ-CXXI/146/2016. sz&mi hatérozatéval effogadott modosités. Hatélyas: 2016, junius 28. napjétd!.
02 Mbdosifotta a Szenétus a 2016. junius 27 (lésén az SZ-CXXI/14672016. szému hatérozataval effogadott modositas. Hatélyos: 2016. junius 28. napjato!.
102 Médosftotfa a Szenélus a 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatéval elfogadott mddosités. Hatalyos: 2016. junius 28. napféfd!.
193 Modositotfa a Szenédtus a 2016, junius 27-i llésén az SZ-CXXI/146/2016. szému heférozatéval elfogadolt modositas, Halélyos: 2016, junius 28, napjéld!.
% Modositotfa a Szendlus a 2016. junius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi haldrozataval effogadott modositas. Hatdlyos: 2016. junius 28. napjatd!.
196 Mbdositotta a Szenatus a 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatérozataval effogadott modosités. Hatélyos: 2016. junius 28, napjatol.
07 Médositolta a Szenatus a 2016, junius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozatdval effogadolt mddositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatd!.
102 Médositotfa a Szenatus a 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozataval elfogadolt médositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatdl.
1® Madositotfa a Szenatus a 2016, junius 27-i lesén az SZ-CXXI/146/2016. széma hatérozatéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatd!,
10 A bokezdbs utolsé mondatét beépitetie a Szenétus a 2015. december 141 lilésén az SZ-CXV/233/2015. szému hatérozaléval elfogadott mbdositéssal.
Hatélyos: 2015. december 14. napjatol.
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(6) Amennyiben az Egyetemi Tanacs'" hatérozatképtelen, gy az eredeti testiileti {ilés napjatdl szamitott
15 napon belll Egyetemi Tanacs'? iilését dssze kel hivni, amelynek a hatérozatképességéhez a
tanacstagok legalabb 50% + 1 18 jeleniéte sziikséges. A Testiilet tagjat akadalyoztatasa esetén az 4ltala
meghizott hivatali helyettese telies jogkdrrel helyettesitheti, kételes azonban ennek tényét az (ilést
megeldzéen eldre a Testiilet titkara tudomasara hozni.

A Rektori Tanacs'®

S0/A.§ (1) A Rektori Tanacs a rektor tandcsadd, véleményezd, dontés-eldkészitd testilete, amely segiti a

5. §

52.§

53.§

rektort feladatainak eflatasaban, a hatarozatainak meghozatalaban.
(2) A Testiilet tagjai:

a) arektor,
b) akancellar,
c

) arektorhelyettesek,

)} az oktatasi foigazgato,

e} azintézményfejlesztési fGigazgato,
fy  azinnovacios féigazgato,

g} ajogiigazgato,

h} &z operativ igazgato,

i) agazdasagi igazgato,

j)""* a Rektori Hivatal vezetdje.

(=3

(3) A Rektori Tanacs"? llésérdl vezetdi dsszefoglald készil.
A Dékani Kollégium

A Dékani Kollégium az Egyetem és a karok, illetve 2 TMPK vezetSinek tanacskoz testiilete, amely segiti a
rektor és a kancellar munkajat.

A Dékéani Kollégium bsszetétele

{1) A Dékani Kollégium tagjai:
a) szavazati joggal a karok dékanjai és a TMPK féigazgatdja,
b} allandb meghivottként a rektor és a kancellar.
(2) A Dékani Kollegium kari vezet tagjai (dékanok) kdziil egy tanévre rotacios rendszerben elndkot

valaszt, aki a Dékani Kollegium véleményét, allaspontjat képviseli az Egyetemi Tanacsban''é és a
Szenatusban.

A Dékani Kollégium miikédése
(1) A Dékani Kollégium a napirend megjeldlésével az elndk hivja Gssze. A Dékéani Kollégium tilésére - az

elndk dontése alapjan — esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte a Dékani Kollégium
feladatainak ellatasahoz sziikséges.

" Modositotta & Szenétus a 2018, fanius 27-i inésén az SZ-CXXU146/2016. sz&mi) hatérozataval elfogadot! médosités. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatol.
"2 Modositolta a Szenélus a 20186, jinius 27-i (ilésén az SZ-CXXI/148/2016. szému hatérozataval elfogadotf médosités. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
13 Beépitetie a Szenatus & 2015. junius 30+ Otésén az SZ-CXA127/2015. szamu hatarozatdval elfogadolt modositassal. Hatélyos: 2015. jitius 1. napfétol. A
Rektori Vezeldi Tesflilet elnevezésé! Rektor Tanacs elnevezésre modosttotta a Szenétus a 2016. jinius 27 lésén az SZ-CXXV/146/72016, széma
hatarozatéval elfogadolt modositas. Hatdlyos: 2016, junius 28, napjéto!,

1 Bedpltette a Szenatus a 20186. junius 27- (lesén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatbrozatével elfogadolt midositassal. Hatélyos: 2016. junius 28, napjatol.
15 Modosfotta a Szenatus a 2016. junius 27-i tilésén az SZ-CXX1/146/2016. szému hatarozatéval elfogadott modosités. Hatélyos: 2016. junius 28. napjétol.
116 Modositoita & Szenatus a 2016, junius 27-i iilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatarozataval elfogedott modositas. Hatélyos: 2016. junius 28, napjatol,
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4.8

55.§

{2) ADekani Kollégium hatarozatainak meghozatala sorén konszenzusra térekszik. Hatéarozathozatalahoz
a jelenlevik szamatol fliggetlenill tegalabb 5 tamogatd szavazat sziikséges.

A Dékani Kollégium feladat- és hataskire

(1) A Dékéni Kollégium egyetértési jogot gyakorol a karokat érintd alabbi Ggyekben:
a) akepzési strukturat érintd javaslatok {pl. i képzések inditasa) elfogadasakor,
b) képzési megallapodasok megkGtesekor.

(2) A Dékani Kollégium véleményt mond:

a) éves koltségvetési iranyelvekrdl, illetve a karokra allokalt koltségvetési keretek felosztasanak
elveirdl,

b) felljitasi keretek tervezéserdl,

c) akarokat érintd szervezeti, gazdasagi és gazdalkodasi déntésekrél,
d) palyazati prioritasck meghatarozésardl,

e) amindségiranyitasi rendszer mikodtetésérdl.

A Tudomanyos Tanacs

(1)"7Az Egyetem kutatasi-fejlesztési-innovacios stratégiajanak kialakitasaban és megvalositasaban, az
egyetemi tanari, a rekfori és az Egyetem mas magasabb vezetdi palyazatanak véleményezésében a
Tudomanyos Tanacs milkddik kdzre, amelyben az egyetemi tanarok képviseldi vesznek részt.
(2) A Tudomanyos Tanécs Gsszetétele:
a) hivatalbdl tagja a testiletnek a kutatasi és nemzetkdzi'® rektorhelyettes,
b) valasztott testileti tagok
ba)  karonként 2 {6 egyetemi tanar,
bb}  TMPK altal valasztott 1 f6 egyetemi tanar.
(3) A Tudomanyos Tanacs tagjaira a Kari és a TMPK Tanacsa tesz javaslatot. A Tudomanyos Tanacs

tagjait a Szenatus harom évre valasztja, tagsaguk tobb alkalommal, Ujravalasztassal meghosszabbithato.
A Tudomanyos Tanacs tagjanak megbizatasa, annak lejarta eldtt is megszinik, ha

a) visszahivasa miatt 0j tagot valasztanak helyette,
b) atag kozalkalmazotti jogviszonya megsziinik,
c) atag fel évet meghaladdan akadalyoztatva van,
d) ataglemond tanacstagi megbizatasarol.
(4} Ha a Kar vagy a TMPK nem tud egyetemi tanar munkakérben lévd oktatot javasolni a Tudomanyos

Tanacsba, akkor egy éves atmeneti idére a — Szenatus dintése alapjan — egyetemi docens is delegalhato.
Ezt kovetben a valasztast az érintett szervezeti egység tekintetében ismételten meg kell tartani.

(5) A Tudoményos Tanacs eindke a kutatasi és nemzetkdzi''® rektorhelyettes, titkarat tagjai kozul
valasztja meg. A Tudoméanyos Tanacs maga alakitja ki miikddesi &s Ugyrendjét.

1T Mbdosiolta a Szenatus a 2016, oklober 17-i iilésén az SZ-CXXIV/196/2016. szamu hatérozatéval elfogadoft modositas. Hatlyos: 2016, oktéber 18,

napjatol.

18 Médositolte & Szenétus a 2016, jurius 27- ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozataval elfogadott modosités. Hatéfyos: 2016, finius 28. napjatol.
19 Mbdosifotta a Szendtus a 2016, junius 27-1 tésén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatérozatéval elfogadolt modesités. Hatélyos: 2016. junius 28. napjéfol
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Az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs

96.§ (1) Az Egyetemi Doktori és Habilitacids Tanéacs (tovabbiakban: EDHT) tudomanyos kérdésekben
flggetlen testillet, amely az Egyetemen folyé doktori képzést, valamint a habilitacios eljarast szabalyozza
és felligyeli, dont a habilitalt doktori és a doktori fokozat odaitélésérdl, tovabba a doktori és a habilitacios
eljarasokkal kapcsolatos elvi kérdésekben allast foglal.

(2)'0Az Egyetemi Doktori s Habilitacios Tanacs dsszetételét, valasztasanak rendjét, a miikodés részletes
szabalyait a Doktori és Habilitacids Szabalyzat tartalmazza.

Az Egyetemi Tudomanyos Didkkdri Tanacs

57.§ (1) Az Egyetemi tudomanyos diakkdri tevekenység dsszefogasat az dnkormanyzati elv alapjan mikads
az Egyetemi Tudomanyos Diakkori Tanacs (tovabbiakban: ETOT) latja el a tudomanyos ligyekért feleids
rektorhelyettes feliigyelete mellett. Az ETDT

a) ellatja az egyetemi tudomanyos diakkorok iranyitasat, koordinalasat és szakmai ellendrzését.,
b) szorgalmazza a tudomanyos kapcsolatok kialakitasat, a tudomanyos diakkéri tevékenység
hallgatbsagra kisugarzd hatasanak fokozasat, az eredményes munka elismerését.

(2)'2' Az Egyetemi Tudomanyos Diakkéri Tanacs Osszetételét, valasztasanak rendjét, a milkodés részletes
szabalyait kilon szabalyzat tartalmazza.

A Tehetségtanacs'22

57/IA. § (1) Az Egyetem Tehetségtanacsa az Egyetem egészére vonatkozd tehetséggondozasi tevékenység
kialakitasaban, megvalositasaban, koordinaiasban kézrem(ikdo tanacsadé testiilet.

{(2) A Tehetségtanacs aliando tagjai;
al'? a rektor,
b) az Egyetemi Tudomanyos Diakkéri Tanacs elndke,
¢) az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat tanulmanyi ligyekért felelds elndkségi tagja,
d) aPalyazati és Technologiai Transzfer Osztaly vezetdje,
e) aHallgatéi Szolgaltatéd Iroda igazgatdja,
f)  az Orszagos Tudomanyos Diakkdri Tanacs MTSZB egyetemi képviselbje,
g) az Egyetemi Tehetségpont vezetdie.

{3) ATehetségtanacs szilkseg szerint eseti tagokkal béviilhet, allandd, vagy ad hoc munkabizottsagokkal
hozhat létre.

{(4) A Tehetségtanacs feladat- és hataskérei killdnésen:
a) tehetséggondozasi iranyelvek kidolgozasa, folyamatos korrekcidja,
Y kar-specifikus elvarasok kidolgozasa,
) akarok féléves tehetséggondozasi tervének elfogadasa,
) a kan és a Doktor Iskolakban folyo tehetséggondozasi tevékenységrél szolo beszamolok
értekelese,
e) atehetséggondozas monitorozésa, fejlesztésre vonatkozo javaslatok megfogaimazasa,
f)  dont a tehetséggondozas tamogatasara szolgalé egyetemi szintli forrésok felosztasardl,

L=

o O

120 Mbdositolta a Szenatus a 2016, jfinius 27-i Uldsén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatarozatéval effogadott médositas. Hatdlyos: 2018. jiinius 28. napjétd].
21 Madositolta & Szenétus & 2016. junius 27 (ilésén az SZ-CXX11146/2016. szému hatérozataval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016, janius 28, napjatd!,
122 Beépitelie a Szendlus a 2015, november 16- Glésén az SZ-CXIVI212/2015. szémi hatérozataval elfogadotf mbdositéssal. Hatalyos: 2015. november 16,
napjétol.

123 Modositotta a Szenétus & 2016. finius 27- llbsén az SZ-CXXY/146/2016. s2ami hatérozatéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjatdl.
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g) ellen6rzi az Egyetemet érintd tehetséggondozast érintd palyazatok keretében végzett szakmai
munkat,

h)  Egyetemi Tanécs' és a Szenatus szamara dontés-elbkészitd tevékenység végzése.

(5) A Tehetségtanacs elndke a rektor'®, titkarat tagjai koziil valasztia meg. A Tehetségtanacs maga
alakitja ki miikodési és ligyrendjét.

Bizottsagok

58.§ (1) A Szenatus,arektor és akanceliér sajat mikodeését eliseqitd szervezési, oktatasi, kutatasi, gazdasagi
és egyéb kérdések elemzésére, javaslatok kidolgozasara, dontések elokészitésére, végrehajtasuk
ellendrzésére allandé és ideiglenes bizottsagokat hozhat letre. A bizottsagok 6nallé dontési hataskorrel is
felruhazhatok. A bizottsagokra a Szenatus &t nem ruhazhato hataskdrei nem ruhazhatoak at.

(2) Az Egyetemen jogszabaly alapjan kotelezden létrehozott, valamint a Szenatus munkajat segitd, a
Szenatus déntése alapjan létrehozott testilletek (tanacs, bizottsag, tovabbiakban egyitt: bizottsag)
mukodnek.

(3)'%  AKreditatviteli Bizottsag kivételével azokban a bizottsagokban, amelyek feladatkérébe a hallgatoi
jogviszonyt kdzvetleniit érintd kérdések tartoznak, biztositani kell, hogy a bizottsag munkajaban a hallgatok
kepviseldi is részt vehessenek. A hallgatok tanulmanyi, vizsga és szocialis tigyeinek intézésére létrehozott
allandé bizotisagban a hallgatdk altal delegalt tagok szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag tagjainak
huszonét szazaléka.

(4) A Szendtus, a rektor vagy a kancellar donthet ideiglenes bizottsag megalakitasard!, feladataré! és
dsszetételérdl. llyen esetben a bizottsag miikddésének idGtartaméat és feladatat is meg kell hatarozni. Az
ideiglenes bizottsag miikodésének rendjét a bizottsag elndke hatarozza meg.
(6)1% A Szenatus allando bizottsagai:

a) Oktatasi Bizottsag,

b) Kreditatviteli Bizottsag,

c) Palyazatokat Véleményezd Bizottsag,

d} Esélyegyenlfségi Bizottsag,

e} Etikai Bizottsag,

)12 Fejlesztési Kabinet,

g} Mindségiranyitasi Tanacs,

h) Paritasos Munkavédelmi Testiilet,

i} Informatikai Bizottsag,

P Innovéaciés Tanacs,

k)'* Hallgatéi Jogorvoslati Bizottsag,

e)13! Fegyelmi Bizottsag.

124 Modosifola a Szenatus a 2016. junius 27-i (lésén az SZ-CXXIA146/2016. szémii hatdrozataval effogadolt modositas. Halélyos: 2016, janius 28, napjatd!,
125 Mbdositotfa a Szenétus a 2016, junius 27-i Ulésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi: hatérozataval effogadolf mbdositds. Hatalyos: 2016. janius 28. napjatsl,
126 Nflv. 12. § (5) bekezdés

127 Beépiteffe a Szenétus a 2015, junius 30- (lésén ez SZ-CX/127/2015. szamu hatarozatavel elfogadolt médositéssal. Hatlyos: 2015. jiius 1. napjatol,
126 Mbdosfiotta a Szenatus a 2016. okfbber 17 (ésén az SZ-CXXIV/196/2016. szami hatarozatdval elfogadott mbdosiths. Hatdlyos: 2016. oktdber 18.
nepjatl.

129 Bedpitette a Szenatus a 2010, junius 27-i fésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatarozetaval elffogadott médositassal. Hatélyos: 2016, jinius 28. napjatol.
Modosftotfa @ Szenétus a 2016, oktbber 17-i (itbsén az SZ-CXXIV/196/2016, szami hatérozataval effogadolf mbdositas. Hatalyos: 2016, oktdber 18. napjatdl
3¢ Begpitette a Szenatus a 2016, oktéber 17- ilésén az SZ-CXXiIV/196/2016. szémir hatérozatéval elfogadoli modositassal. Hatélyos: 2016. oktober 18.
napjatol,

131 Bedpltette a Szenalus a 2016. oktdher 17+ ilésén a8z SZ-CXXIV/196/2016. szémil hatarozatéval effogadoft mbdosftassal. Hatalyos: 2016. oktbber 18.
napjatol.
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(6)152 A Szenatus bizottsagainak feladat- és hataskdrét, mikodését kiilon szabalyzat tartalmazza.
Tanacsadok

59.§ A rektor és a kancellar munkajanak kozvetlen segitése, hatékony el6készitése érdekében rektorifkancellari
tanacsadékat foglalkoztathat.

lll. FEJEZET
Az EGYETEM MAGASABB VEZETOI ES VEZETO

60.§ (1) Az Egyetem elsé szamu felelds vezetje és képviseldje a rektor'®s. Az Egyetem miikddietését a
kancellar iranyitja. '

(2)%5A rektort munkajaban a rektorhelyettesek és a rektori hivatalvezett'® segiti.
(3) Akar vezetését a dékan, a TMPK vezetését a fdigazgatd latja el.
{(4) Az Egyetemen a kdvetkezd magasabb vezetti megbizasok adhatok's™:

a) rektor,

b) kancellar,

c) rektorhelyettes,
d) dékan,

e) féigazgato,
ea) TMPK fbigazgatd,
eb} oktatasi foigazgato,
ec)  intézményfejlesztési fdigazgats,
ed)'® innovacios fbigazgatd.
ee)‘139
ef)140
(6) Az Egyetemen a kdvetkezé vezetdi megbizasok adhatok:
a) jogi igazgato,
b) operativ igazgato,
¢) gazdasagiigazgato,
d) bels6 ellenbrzési vezetd,
e} dékanhelyettes,
i  TMPK féigazgato-helyettes,
g) intézetigazgato,
h) gazdasagi igazgatéhelyettes,

132 A bekezdést bs annak szamozasst mbdositolte & Szenéfus a 2015, junius 30+ lilésén az SZ-CX/127/2015, szému hatérozatéval elffogadoff mbdositassal.
Hatélyos: 2015. julius 1. napjétél Médasitotta a Szenétus a 2016, jinius 27- (Hésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozataval effogadolt modositas.
Hatélyos: 2016. jtnius 2B. napjétol.

13 Nftv, 13, § (1) bekezdés

134 Niftv, 13/, § (1) bekezdés

135 Modesifotta 8 Szenatus a 2015, junius 30-i iilesén 8z SZ-CX/127/2015. szami hatdrozatavel effogadott modosites. Hatélyos: 2015. jilius 1. napjatél.

135 Madositotta 8 Szendtus a 2016, aprlis 18-i iifésén az SZ-CXIX/86/2016. szému haférozatéval elfogadolt mddositas. Hatafyos: 2016. éprilis 18. napjatol.
™ Nftv, 37, § (1} bekezdés

18 Médositotta a Szenétus a 2015. junius 30 ilksén az 8Z-CX/M127/2015. szamii hatérozataval effogadott médositds. Hatdlyos: 2015, jilius 1. napjatol

139 Hatalyon kiviil helyezte a Szenétus & 2075, junius 30+ (lésén az SZ-CX/127/2015, szamu hatdrozatéval elfogadolf modositas. Hatalytalan: 2015. jilius 1.
napjatol.

ugp !J-'Iatélyon kiviil helyezte a Szenétus a 2015, jinius 30+ (ilésén az SZ-CX/127/2015. szému hatdrozataval elfogadotf mbdositas. Hatalytalan: 2015, jilius 1.
napjate!.
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i) kollégiumigazgato,

j}  kollégiumigazgato-helyettes,
k)  kényvtarigazgato,

)  osztalyvezets,

m})' oktatasi igazgato,

n)*2 EKIK igazgato,

0)"3 kollégiumvezets,

p)'*“ konyvtarvezetd,

Q)" rektori hivatalvezeto,

r)4 EKIK igazgatohelyettes.

(6)147

(7} Az (5) bekezdésben meghatarozott vezeték feladat- es hatéskoreit részletes az adott szervezeti
egyseégre vonatkozo rendelkezések tartalmazzak.

A magasabb vezetdi és a vezetdi palyazatok elbirdlasara vonatkozo killénos szabélyok!#¥

60/A.§ (1) A magasabb vezetdi &s vezetdi meghizasokra nyilvanos palyazatot kell kiimi.

(2) A rektor, a rektorhelyettesi, a dékani és a TMPK fdigazgatoi magasabb vezetsi palyazatok
veleményezését az Egyetem Tudoményos Tanicsa végzi.

{3)°A 60. § (5) bekezdés e}, f) és g) pontjdban meghatarozott vezetsi palyazatok véleményezése a
Palyazatokat Véleményez6 Bizottsag és az érintett Kari Tanacs, TMPK Tanacs feladata.

(4) AG0. §(5) bekezdés a)-d), h)-m) és 0-q) pontjaban meghatérozott vezetdi palyazatok véleményezése
a Foglalkoztatasi kévetelményrendszerben meghatarozott szempontok szerint létrehozott véleményezé
bizottsag feladata.

(5)'°A 60. § (5) bekezdés n) és r) pontjaban meghatarozott vezetdi palyazatok véleményezése a
Palyazatokat Véleményez Bizottsag és az EKIK Tanacsanak a feladata.

60/B. § (1) A rektori megbizasra benyijtott valamennyi, a palyazati feltételeknek megfelelt palyazatot a Szenatus
veleményezi, és valamennyi tagja tobbségének szavazataval dont a rektorjeldlt személyérdl. Adott
felsboktatasi intézményben ugyanazon személy - a vezetdi megbizési ciklusoktol fliggetlenii! - dsszesen
legfeljebb ket atkalommal kaphat rektori magasabb vezetéi megbizast az esetleges jogeléd intézményekre
is tekintettel.

(3) A rektorhelyettesi, a dékani és a TMPK fdigazgatoi magasabb vezetdi palyazatok, valamint a 60. §(5)
bekezdeseben — @ c) pontban meghatarozott gazdasagi igazgatoi vezetdi megbizas kivételével —
meghatarozott vezetSi megbizéasokra benyljtott palyazatok rangsorolasarsl a Szenatus dént.

"' Beépitetie a Szendtus a 2015, oktbber 19-1 ibsén az SZ-CXIN/191/2015. szami halérozatéval elfogadolt mbdositéssal, Hatélyos: 2015, oktdber 20,
napjatol.

1% Beépilette a Szendtus a 2016. mércius 21-f (lésén ez SZ-CXVIN/S6/2016. szému hatarozatéval elfogadoff modositassal Hatélyos: 2016. mércius 22,
napjatol,

19 Beépitette & Szenatus a 2016. mérclus 21-i ilésén sz SZ-CXVINB6/2016. szami hatarozataval elfogadott modositassal, Halalyos: 2016. mércius 22.
napjatol.

" Beepitetie 8 Szendfus a 2016, mércius 21-1 tlésén az SZ-CXVII/56/2016. szémi hatéarozataval effogadofi mbdositassal Hatéiyos: 2016. marcius 22,
napjatél,

4 Bedpitette a Szenétus a 2016, jinius 27-i Giésén az SZ-CXXI146/2016. szému hatsrozataval elfogadoff mbdositéssal. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatél.
™ Beéplfelte a Szendtus a 2016. december 13-i ilésén az SZ-CXXVI/242/2016, szamii hatérozatéval alfogadott modesitéssal Hatalyos: 2016, december
13. napfatdl.

W7 Hatalyon kivil helyezte a 2016, junius 27-i ifésén az SZ-CXXI/146/2015. szému hatérozatével elfogadoll modosités. Hatélytalan: 2016, junius 28. napjétdl,
1 Beépifette & Szendlus a 2016. junius 27- thésén az SZ-CXXIH146/2016. széma hatérozaléval elfogadot modositassal. Hatélyos: 2016. junius 28. napjéto!
1 Médosilotta a Szenatus a 2016. december 13+i iilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szémi hatbrozstival effogadott mbdosités. Hatalyos: 2016. december 13.
nanfétol

**0 Bedpltefle a Szendtus a 2016, december 13- (ilbsén az SZ-CXXVI24272016. szémi hetérozataval effogadoll médositassal Hatélyos: 2016, december
13, napjatol.
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(2) A Szenatus dontését - az (1) bekezdésben foglaltak kivételével — megkiildi a munkaltatéi jogkor
gyakorldjanak. A munkaltatoi jogkdr gyakoridja a Szenatus véleményének méregeléséve! dont a vezetdi
megbizasrol.

60/C. § A 22 § (4) bekezdésében meghatarozott vezetdi palyazatok esetén a véleményez6 bizottsag vélemeényet
megkildi a munkaltatéi jogkdr gyakorloja részére, aki annak figyelembe vételével dont a vezetdi megbizas
kiadasarél.

60/D. § A palyazati eljarasra vonatkozo részletes szabalyokat a Foglalkoztatasi kévetelményrendszer tartalmazza.
A rektor

61.§' (1) A reklor az Egyetem elsé szamu felelds vezetdje és képviselSje, aki eljar és dént mindazokban
az lgyekben, amelyeket jogszabaly, a szervezeti és mikodési szabalyzat, a kollektiv szerzédés nem utal
mas személy vagy testiilet hataskérébe.

{2) A rektor a kancellar dontésével vagy intézkedéséve! szemben, illetve intézkedésének elmulasztasa
esetén a fenntartohoz intézett kifogassal élhet.

62.§ (1) A rektort a Szenatus dontése alapjan, az oktatasért felelds miniszter eléterjesztésére a Koztarsasagi
Elndk bizza meg és menti fel.

{2) A rektor megbizatasa legfeliebb'? 5 évig terjedd idétartamra’® szélhat. Az Egyetemen ugyanazon
személy — a vezetdi megbizasi ciklusoktol fliggetienll — Gsszesen legfeljebb két alkalommal kaphat rektori
magasabb vezetdi megbizast az esetleges jogeldd intézményekre is tekintettel.

(31 Rektori megbizast az kaphat, aki felsGoktatasi intézményben szerzett vezetési, szervezési
ismeretekkel, gyakorlattal és legalabb egy ,C" tipust kdzépfoku allamilag elismert, — kdzépfoky (B2 szinti)
altalanos nyelvi, komplex - vagy azzal egyenértékil nyelvvizsgéval rendelkezik, tovabba a felséoktatasi
intézménnyel telies munkaiddre szbld munkaviszonyban vagy kézakalmazotti jogviszonyban 4, illetve
akivel ilyen jogviszonyt létesitenek. A rekiori megbizashoz egyetem esetén egyetemi tanari, alkalmazott
tudomanyok egyetem!s és féiskola esetén egyetemi tanari, fdiskolai tanari, egyetemi docensi, tudoméanyos
tanacsadoi vagy kutatoprofesszori munkakérben torténd alkalmazas szikséges.

(4)'%6A rektori magasabb vezetdi palyazatot a fenntartd irja ki. A rektori palyazatok véleményezését, az
Egyetem Tudomanyos Tanécsa végzi. A rektori megbizasra benydjtott valamennyi, a palyazati feltételeknek
megfelelt palyazatot a Szenatus véleményezi, és valamennyi tagja tobbségének szavazataval fitkos
szavazas (fjan dint a rektorjeldlt személyérdl. A rektor megvalasztasara vonatkozé részletes szabalyokat
a Foglalkoztatasi kiveteiményrendszer tartaimazza.
(5) A rektor megbizatasa megsziinik:

a) amegbizasiidd lejartaval,

b) a®5. életév betditésével,

c) lemondassal,

dy*¥ felmentéssel,

¢) az Egyetem megsziinése, atalakulasa esetén,

f)  arekior kdzalkalmazotti jogviszonyanak megsziinésével,

151 Niftv. 13. § (1) bekezdés

192 Beépitette a Szendlus a 2015, szeptember 14- lilésén az SZ-CXI/170/2015. szému hatdrozatéva! elfogadolt médositassal. Hatalyos: 2015. szeplember
15. napjatél.

153 Mbdositofta & Szenétus a 2016. december 13-i ilésén az SZ-CXXVI/242/20186. szému hatérozalaval etfogadoff mbdositas. Hatélyos: 2016, december 13,
napjatél.

13 Begpitette és a kivethez( bekezdések szamozasat modositolta & Szenatus a 2015, fimius 30- llbsén az SZ-CX/127/2015, szémii hatérozatéval elfogadoft
médositassal. Hatéilyos: 2015, julius 1. napjatol,

155 Begpitette a Szenstus & 2075, szeptember 14- (iésén ez SZ-CXIF170/2015. szémi hatdrozataval effogadoft modositassal. Hatalyos: 2015, szeptember
15. napjalol

15 Mbdositofta & Szenétus a 2015. jinius 30 (tésén az SZ-CX/27/201%. szémi hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2015. julius 1. napjatdd,

157 Madasifotta a Szenétus a 2015. szeptember 14-i Gléseén az SZ-CXI/170/2015. szémi hatrozatéval effogadoft modositss. Hatélyos: 2015. szeptember 15.
napjalol.
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g) arektor halalaval,
(6)158
{7} Arekior felett a munkaltatoi jogokat az oktatasért felelds miniszter gyakorolja.

A rektor feladat- és hatiskére

63.§ (1)!%A rektor az Egyetem alaptevékenységnek megfeleld mikodéséért felels, ennek keretében gyakorolja
az oktatoi, kutatdi, illetve tanar munkakérben foglalkoztatottak felett a munkaltatoi jogokat, vatamint az Nftv.
25. § (3) bekezdése szerinti megbizasi jogviszonnyal kapcsolatos, a megbizot megilletd jogosultsagokat,
Az oktatoi, kutatdi, illetve tanari munkakérben foglalkoztatottak, a megbizasi jogviszonyban aliok
tekintetében illetmény, illetve egyeb jogviszonyra tekintettel tortend juttatas megallapitasara a rektor a
kanceilar egyetértésével jogosult.

(2)'%°A rektor e szabalyzatban meghatéarozott jogkdreit esetenként vagy az ugyek meghatarozott kérében
helyettesére, vagy az Egyetem mas magasabb vezetd, vagy vezet6 beosztas alkalmazottjara atruhazhatja,
Az atruhazott hatasker gyakorldja a hataskart nem adhatja tovabb.
(3)'A 63. § (1) bekezdésében meghatarozottak szerint a rektor
a) felelés
aa)  ahazai és nemzetkizi oktatasi es kutatési kapcsolatokért, egyittmikodésért,

ab)  azért, hogy az Egyetem képzési programja a vonatkozo jogszabalyi rendelkezésekkel
Gsszhangban afljon,

ac}  az Egyetem miikédési engedélyének modositasahoz, képzések inditasahoz, a doktori
iskola nyilvéntartasba vételéhez, a felsGoktatasi felvételi eljarashoz szikseges jogszabalyban
meghatarozott intézkedések kiadmanyozasaert,

b)  ahataskdrébe tartozo ligyek tekintetében kapcsolatot tart az érdek-képviseleti szervezetekkel, 3
haligatoi és a doktorandusz onkormanyzattal,

d)  koordinalja az Egyetem oktatési, kutatasi egyiittmikodeéseit mas felsGoktatasi intézményekkel, a
felsboktatas orszagos szervezeteivel és testileteivei;

€) kezdeményezésére a kancellamak belsé ellenérzési vizsgalatot kell elrendelnie.

(4)'52A rektor feladat- és hataskérébe tartozik kiilsnésen a (3} bekezdésben meghatarozottak
figyelembevételével:

a) az Egyetemen folyo oktatasi, képzési s tudomanyos kutatasi tevékenység iranyitasa,

b}  jelen § (1) bekezdés keretei kizitt a munkaltato, iletéleg a kiadmanyozasi jogkor gyakorlasa, a
bérfejlesztési és jutalmazasi keretek egyetemi szint(i elosztasa a kancelidr elézetes
egyetériésével,

¢} az5. §(2) bekezdésében meghatarozottak szerint kdtelezetiséget vallalhat,

d)  felel a hazai és nemzetkozi oktatasi és kutatasi kapcsolatokért, egyiittmiikidésért,

e) akiaddi és a terjesztéi jogkért gyakorolja,

f)  ellétia az Egyetem hazai és kiilfsldi képviseletét,

g) kapcsolattartas az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzattal, a Doktorandusz Onkorméanyzattal. az
Egyetem érdekképviseleti szerveivel,

h)  az Egyetemi Kutatd és Innovacios Kézpont tevékenységének irdnyitasa,
i) az Egyetem altal szervezett nemzetkdzi konferenciak feliigyelete,

"8 Hatélyon kiviil helyezte a Szenétus a 2015, szeptember 14- iilésén az SZ-CXI170/2015. Szé4mi hatérozatéval elfogadott modosités. Hatélytalan; 2015,
szeptember 15. napjétol,

0 Ld. Nftv. 13. § {2) bekezdéset

0 Nftv. 13. § (3} bekezdés

1% Begpitetfe a Szenélus a 2015, szeplember 14-/ llésén az SZ-CXI170/2015, szémit hatarozatével effogadott modositéssal, Hatdlyos: 2015. szeptember
18. napjétol.

162 Mddésitorta a Szendtus a 2015. szeptember 14- lsén a8z SZ-CXI170/2015, szédm hatérozataval elfogadott médositas. Hatélyos: 2015. szeplember 15,
napjatol.
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j) adokiori iskolak létesitésével és miikddtetéséve! kapesolatos feladatok koordinalasa,
k)6 a tudoméanyos didkkéri tevékenység egyetemi szintii felligyelete,

) eligrés mindazon lgyekben, amelyeket jogszabaly, egyetemi szabalyzat, vagy a Szenéatus
hataskdrebe utal.

(5)1%A kancellarral vald szakmai egyiittmikodés keretében a rektort megiileti a tajékoztatas kérési,
véleményezési, valamint javasiattételi jog.

A kancellaries

64.§ (1) Az Egyetem mikodtetéset a kancellar iranyitja. A 65. § (1) bekezdés a-f) pontjaban meghatarozott
feladatai tekintetében a kancellar az Egyetem vezetdjeként és képviseldjekent'e® jar el.

(2}  Akancellari megbizasra iranyuld palyazat kiirasardl, a szemeélyi javaslatok felterjesztésérs! a miniszter
gondoskodik. A kancellar megbizasara, a megbizas visszavonasara a minisztereingk jogosult. A kancellar
meghizatasa 3 évre szélhat. A kancellari megbizatas palyazat alapjan tobbsz6r meghosszabbithaté.

(3) Akancellar az Egyetemmel 4ll kozalkalmazotti jogviszonyban, felette a munkaltatdi jogokat a miniszter
gyakorolja.

A kancellar feladat- és hataskére

65.§ (1) Akancellar:

a)'é" felel a felsGoktatasi intézmény gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, belsé ellenérzési, szamviteli,
munkatigyi, jogi, igazgatasi, informatikai tevékenységeer, a tiiz- és munkavédelmi feladatok
ellatasaét, az  intézmény  vagyongazdalkodasaént,  ideérve  a muszaki,
letesitményhasznositasi, iizemeltetési, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kézbeszerzési
ugyeket is, iranyitja e terilleten a miikddést,

by'®® felel a szikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozott teriiletek tekintetében
szlkséges intézkedések és javaslatok elbkészitéséért, ennek keretében — a nem a
Konzisztorium hataskorébe tartozo kérdésekben — egyetértési jogot gyakorol a Szenatusnak
es a rektomak az intézmény gazdalkodasét, szervezetét miikédését érintd gazdasagi
kovetkezménnyel jaro dontései és intézkedései tekintetében, az egyetértés e dontések
ervényesseégének, illetve hatalybalépésének feltétele,

c) az Egyetem rendelkezésére allo forrasok felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeird,
hogy az Egyetem gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,

d) gyakorolia az Egyetem részvételével mikodé gazdasagi tarsasagokban és gazdalkodd
szervezetekben a tulajdonosi jogokat,

e) az63. § (1) bekezdésében meghatérozott kivétellel munkattatoi jogot gyakorol az Egyetemen
foglalkoztatott alkalmazottak felett, gondoskodik a jogszabalyoknak megfelelé pénziigyi-
szakmai kompetencia biztositasardl,

f%8 gondoskodik a gazdasagi vezetdi feladatok eilatasardl, megbizza a gazdasdgi vezeldt,
visszavonja a gazdasagi vezets megbizasat,

6% Bedpltette és a kivetkezd pont szémozésal mbdositotta a Szendtus a 2016. junius 27-f ilésén az SZ-CXXIA46/2016.szamd hatarozataval effogadott
médositassal. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjatol.

1 Szamozésat modositotta & Szenétus a 2015, szeptember 14 ésén az SZ-CXW1T0/2015. szémit hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2015,
szeptember 15. napfatol.

65 Nffv. 13/A. §

1% Beépifette @ Szendtus a 2015. szeptember 14- iilésén az SZ-CXINT0/2015. szému hatérozatdval effogadott modosithssal. Hatalyos: 2015, szepternber
15, napjatol,

167 Mbdositotts 8 Szenatus a 2015. szeptember 14-i ilésén az SZ-CX170/2015. szémit hatérozatave! elfogadott médositas. Hatalyos: 2015. szeplember 15,
napjétol

18 Madositotta a Szenétus a 2015, szeptember 14-i ilésén az SZ-CXIMT0/2015. szémi hatérozataval eifogadoft modositas. Hatélyos: 2015, szepfember 15.
napjatol.

1% Modositotta 8 Szenatus g 2015, junius 30-i Ulésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval elfogadott médosits. Hatalyos: 2015. julius 1. napjétol.
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g)'"" feladatai ellatasa soran a rektor tekintetéhen fennalld egyiittmiikodési, tjékoztatasi

kdtelezetiségének kbteles eleget tenni.

{2) Akancellar a fentieken tal:

a)

b)

az Egyetem rendelkezésére allo kdltségvetési elbiranyzatok, vagyon és mas forrasok felett — a
jogszabalyok szerint — rendelkezik,

feliigyeli és ellendrzi a belsd ellendrzési, a munka-, és tlizvédelmi, valamint a polgari védelmi
tevékenyseget,

iranyitja az Egyetem informécios rendszerét,

egyuttmikédik az Egyetem fejlesztési tervének korszeriisitésében, a jovahagyott terv
végrehajtasat nyomon koveti,

iranyitja az Egyetem professzionalis igazgatasi menedzsmentjét, a nem oktatasi szervezeteinek
tevekenységeét,

gondoskodik a torvenyes miikodésrdl, a torvényesség fenntartasardl,

felligyeli nem oktatasi szervezeti egységek tevékenységét,

biztositja, hogy az Egyetem gazdalkodasi dontései az akadémiai alapfeladatok megvalositasat
szolgaljak,

felligyeli az Egyetem gazdasagi, pénziigyi tevékenységeit, az intézmény vagyongazdélkodasat,
ideértve a miszaki, létesitményhasznositasi, (izemeltetési kérdéseket, tovabba az informatikai
teriilet mikodését,

koordinalja és ellendrzi az Egyetem koltsegvetési es egyéb kdzponti bevételekkel vald
gazdatkodasat,

egyetértési  joggal rendelkezik az Egyetem gazdalkodasaval, pénziigyeivel,
vagyongazdalkodasaval, informatikai terliletet érinté eldterjesztések esetén, ellenjegyzi az ilyen
teriileteket érintd szenatusi elbterjesztéseket,

gondoskodik az Egyetem gazdasagi, pénziigyi kitelezettségeinek tefjesitésérdl, kbveteléseinek
ervényesitésérdl,

biztositia az anyagi, pénzlgyi eszkbzok rendeltetésszerii gazdasagos és célszer(l
felhasznalasat, az elfogadott intézményi stratégia és kdltségvetés érvényesiilését,

feliigyeli az Egyetem igazgatasi, gazdalkodasi, valamint intézményfejlesztési tevékenységét,
ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabdly, szabalyzat, szenatusi hatarozat
vagy a miniszter meghataroz,

ellatja a folyamatba épitett, elézetes és utblagos vezetdi ellendrzés hatékony mikddtetéset,

a rektor egyetértésével apolja az Egyetem kozkapcsolatait, kapcsolatot tart az Egyetem hazai
partnerintézményeivel,

a miniszter altal meghatarozott médon és kirben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi
jogkért gyakorol,

iranyitja az Egyetem és az egyetemi képzés minfségiranyitasi rendszerat.

(3)171A kancellar a (1) bekezdés b), d) és e) pontjaban meghatarozott jogkérét esetenkeént vagy az iigyek
meghatarozott korében az Egyetem magasabb vezetd'™?, vezetd beosztasu alkalmazottjara truhazhatja. A
kancellar a (1} bekezdés e) pontjdban meghatarozott hataskér atruhazasa soran biztositia az Egyetem
magasabb vezetbje, vezetGje'™ szdméra a vezetdi feladatok ellatasdhoz szikséges hataskdrok
gyakorlasat. Az atruhazott hataskdr gyakoridja a hataskért nem adhatja tovabb.

170 Médositotta a Szenétus a 2015, szeptember 14-i (lésén az SZ-CXU1T0/2015, szému hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2015. szeptember 15.

napjatol,

71 Mbdositolta a Szendtus a 2015, junius 30+ llésén az SZ-CX/127/2(115. szémi hatérozatéval elfogadolt mbdositas. Hafalyos: 2015. julius 1. napjatdl.
172 Beépitette a Szenatus a 2015. szeptember 14- (lésén az SZ-CXI/170/2015. szami: hatérozataval elfogadott médositassal. Hatélyos: 2015, szepfember

15. napjatol.

113 Bogpitette a Szendtus a 2015, szepfember 14-f (ilésén az SZ-CXI/170/2015. szamu hatérozataval elfogadoft médositassal. Hatblyos: 2015, szepfember

15. napjatol.
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(4)774A kancellart akadalyoztatasa, érintettsége, a kancellari tisztség atmeneti betbltetlensége esetén a
kancellar helyetteseként az intézményfejlesztési foigazgatd jar el.

(5)'7A kancellar és az intézményfejlesztési fdigazgatd egyidejii akadalyoztatasa, vagy érintettsége esetén
a gazdasagi igazgatd, utdbbi akadalyoztatasa vagy érintettsége esetén a jogi igazgato jogosult a kancellar
helyettesitésére. Egyes meghatéarozott igyekben a helyettesité személyérdl a kancellar egyedi mériegelés
alapjan dont.

(6) A rektorral vald szakmai egyittmikodés keretében a kancellart megilleti a tajékoztatas kérési,
véleményezési, valamint javaslattételi jog.

A rektorhelyettesek

66.§ (1)"A rektort stratégia-alkotasi, oktatasi, kutatasi, fejlesztési, nemzetkdzi és egyéb vonatkozasu feladatai
ellatdsaban rektorhelyettesek segitik. A rektorhelyettesek a rektor altal meghatérozott szakteriilet felelései.
A rektorhelyettesek rektor altal atruhazott hataskérben latjak el feladataikat.
(2)17?

(3)17
Az iltalanos rektorhelyettes'’®

66/A. § (1) Az altalanos rektorhelyettes feladata a rektor akadalyoztatasa, érintettsége, a rektori tisztség atmeneti
betdltetiensége esetén a rekior helyettesitése.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottakon tUl az altalanos rektorhelyettes hataskérébe tartozik
kiléndsen:

a) az Egyetem rektoranak altalanos helyettesitése és képviselete a féhatésagoknal, hazai és
nemzetkdzi szervezeteknél, valamint egyéh testileteknél,

b)'80 az intézményfejlesztési terv kidolgozasa, monitoring rendszerének dsszedllitasa, a terv
végrehaijtasanak monitorozasa, kdzremiikddés a Fejlesztési Kabinet munkajaban,

¢) kapcsolattartds a fejlesziési programok végrehajtasaban érinteft regionalis fejlesztési
bizottsagokkal, intézmeényekkel, tarsadalmi szervezetekkel,

d) iranyitia az intézményi akkreditacidos folyamatokat, kapcsolatot tart a Magyar Felséoktatasi
Akkreditacios Bizottsaggal,

e) ellatja a Mindségiranyitasi Tanacs elnéki feladatait,

f)  dsszehangolja az egyetemi szintli rendezvények elékészitését,

g) felligyeli és szervezi a szakmai, tarsadalmi kapcsolatokat,

h} iranyitja a Rektori Hivatal operativ munkajat,

i) a Konzisztorium titkaraként az (igyrendben foglaltaknak megfelelden gondoskodik az (ilések
elékészitéserdl, kozremiikodik a lebonyolitashan, szervezi a hatarozatok végrehaijtasat,

j)  munkaltatéi jogokat gyakorol a Foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben meghatarozottak
szerint,

174 Médositotta a Szenatus @ 2016, finius 27+ (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatarozatéval etfogadot modositas. Halalyos: 2016. junius 28, napjatol.
175 Bebpitette és a kivetkezd bekezdés szamozésal modositotte a Szendtus a 2016, funius 27- ilésén az SZ-CXXI/146/2016,szému hatdrozatéval effogadott
modositassal. Hafélyos: 2016. junius 28. napjafo!.

176 Madositolta a Szenatus a 2015. junius 30-i inésén az SZ-CX/127/2015. szédmit hatérozatéval effogadoft mbdositas. Hatalyas: 2015, jufius 1. napjatol.

177 Hatalyon kivil helyezte & Szenatus & 2015, junius 30 (lésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatdval effogadott modositas. Hatalytalan: 2015. jdlius 1.
napjatol.

178 Hatalyon kivill helyezie a Szenatus a 2015. jinius 30 (ilbsén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval effogadott modositas. Hatélytalan: 2015. jifius 1.
napjatol.

179 Beépilette a Szenétus a 2015, jinius 30+ dlésén az SZ-CX/127/2015. szémii hatarozataval elfogadoli modositassal. Hatalyos: 2015, julius 1. napjatol
Madositotta a Szenatus a 2016, jinius 27 Glésén az SZ-CXXIN46/2016. szami hatarozataval elfogadott modesitas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjatdl,

180 Mbdosifotta a Szenatus a 2016. oktbber 17-i filésén az SZ-CXXIV/196/2016. szémir hatérozatéval elfogadott mbdosilas. Hatalyos: 2016, oktbher 18,
napjatél.
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gondoskodik a hozza tartozéd fteriileten a gazdalkodasi lehetdségek és kotelezettségek
dsszhangjanak biztositasarol,

a folyamatba épitett, eldzetes és utblagos vezetdi ellendrzés hatékony miikddtetése,
a rektor 4ftal esetileg meghatarozott feladat vagy hataskér ellatasa,

a rektor altal meghatérozott modon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkér
gyakorlasa.

A kutatasi és nemzetkézi rektorhelyettes!®!

66/B.§ (1) A kutatasi és nemzetkOzi rektorheiyettes alapfeladata az Egyetem kutatasi és tudomanyos, valamint
nemzetkozi tevékenységével Osszefiiggd feladatainak intézményi szint(i feliigyelete, szervezése és
koordinalasa.

{2) Az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan a kutatasi és nemzetkozi rektorhelyettes hataskérébe
tartozik kiildnosen:

a)

eseaos

az Egyetern kutatasi, tudomanyos, tudoményszervezési tevekenységének felligyelete, ide értve
a statisztikai adatszolgaitatast is,

az Egyetem szellemi tulajdonjogokkal kapcsolatos szakmai tevékenységének feliigyelete;

a kdnyviarfejlesztés stratégiai kérdései,

tudomanyos, kutatési céli dsztondijak nyilvanossaganak szervezése, koordinalasa,

a karok tudomanyos konferenciginak koordinalasa,

a Magyar Tudomany Unnepe egyetemi rendezvényeinek szakmai feliigyelete, koordinalasa,

a Tudomanyos Tanacs elndki feladatainak ellatasa, a Tudomanyos Tanacs tevékenységenek
feliigyeiete,

a nemzetkdzi és hazai konferencia-részvételt tamogatd intézményi palyazati rendszer
miikddtetése,

az Egyetem nemzetkézi kapcsolatainak iranyitasa és koordinalasa,
a Nemzetkdzi Oktatasi Iroda tevékenységének szakmai iranyitasa, felligyelete,

azon stratégiai kezdeményezések beazonositasa, vizsgélata, értékelése és koordinacioja,
amelyek jelentds potencialis elénnyel jarhatnak az Egyetem szaméra,

az Egyetem lizleti kapcsolatainak koordinacidja, eldsegitése és feliigyelete, az egylittmiikidések
slilypontjainak kialakitasa,

az Egyetem palyazati tevékenységének szakmai feliigyelete,
a rektor altal esetileg meghatarozott feladat vagy hataskor ellatasa.

{3) A kutatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes a rektor felkérése alapjan 6t helyettesiti:

a)
b)
c)

egyetemi és kiilsé protokollaris eljarasokban,
tudomanyos, kutatas-szervezési kérdésekkel kapcsolatos konferencigkon, tanacskozasokon,

tudoményos, kutatas-szervezési (gyekkel kapcsolatos meghivas alapjan teljesitendd
rendezvényeken, liléseken, hivatalos eljarasokban.

‘et Begpifette a Szenatus a 2015. jlnius 30+ Glésén az SZ-CX/127/2015. szému halrozataval effogadolt mbdositassal. Hatélyos: 2015, jilius 1. napjatl.
Mddositofta a Szenatus a 2016, junius 27- (ilésén az SZ-CXX1/146/2016. s2émi hatarozatéval effogadott mddositas. Hatalyos: 2076, junius 28. napjatol.

41



A regionalis fejiesztési ligyekért felelds rektorhelyettess2

66/C. §13 (N A regionalis fejlesztési ligyekért felelds rektorhelyettes alapfeladata az Egyetem nyugat-
. s kbzép-europai oktatasi-képzésfejlesztési-kutatasi kapcsolataival, egylttmikiodéseivel dsszefliggd
feladatainak intézményi szintii felligyelete, szervezése és koordinalasa.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottak alapjan a regionalis fejlesztési (gyeként felel6s
rektorhelyettes hataskorébe tartozik kiildndsen:

a) anyugat-, és kdzép-europai orszagok tars felsoktatasi intézményeivel a kapcsolatfelvetel, kbzds
palyazati, oktatasi-képzésfejlesztési egyittmikodési lehetoségek feltarasa,
b) kozos képzések, kettds oklevelek kiadasi lehetdségeinek felkutatasa, képzési programok

atvételének elbkészitése, a jb gyakoratok kolcsdnds megosztasa, a kétiranyl tudastranszfer
elésegitése,

¢) regiondlis egylttm{kodési megallapodasok eldkészitése, elbterjesztése az egyetemi testiiletek
elé, a megallapodasok bevezetésének koordinalasa,

d) tevékenysége soran egyittmiikddik a kutatasi és nemzetkdzi rektorhelyettessel, az oktatasi
féigazgatoval a programok kidolgozasa soran szoros kapcsolatot tart fenn az Egyetem karaival,

e) arektor dltal esetileg meghatarozott feladat vagy hataskér ellatasa,

f}  arekior altal meghatarozott modon és kérben aléirasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor
gyakorlasa;

g) gondoskodik a hozza tartozd terileten a gazdalkodasi lehetdségek és kotelezettségek
dsszhangjanak biztositasarol;

h) afolyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony mikddtetése.

(3) A regionalis fejlesztési ligyekeért felelés rektorhelyettes a rektor felkérése alapjan 6t helyettesiti:
a) egyetemi és kiils6 protokollaris eljarasokban,

b) regiondlis nemzetkdzi oktatasi-képzésfejlesztési kérdésekkel kapcsolatos konferenciakon,
tanacskozasokon.

A rektor helyettesitésének rendje'™

66/D.§ (1) A rektort akadalyoztatidsa esetén vagy tavollétében a rektorhelyettesek a (2)-(4) bekezdésben
meghatarozott sorrendben helyettesitik.

(2)'% A rektor akadalyoztatasa, érintettseége esetén altalanos helyettesitésére az altalanos rektorhelyettes
jogosult. A rektori tisztség atmeneti betdltetiensége esetén az altalanos rektorhelyettes az Egyetem, illetve
a Szenatus vezetdjeként jar el'®€,

{3187 A rektor, illetve az altalanos rektorhelyettes egyideji akadalyoztatasa, vagy érintettsége esetén a
kutatasi és nemzetkozi rektorhelyettes, utobbi akadalyoztatasa vagy érintettsége esetén a regionalis
fejlesztesi lgyekeért felelds rektorhelyettes jogosult a rektor helyettesitésére.

{(4) Egyes meghatarozott ligyekben a helyettesitd személyérdl a rektor egyedi mérlegelés alapjan dont.

122 Bpdpitette &5 a soron kbvetkezd szakasz szémozésat modositoltfa a Szenafus a 2017, mércius 27+ (ilésén az SZ-CXXIX/A1/2017. széami hatdrozataval
elfogadott modositéssal. Hatdlyos: 2017. marcius 27. napjatdl,

1#93Baépiietie &5 a soron kévetkezd szakasz szémozasél modositolta a Szenélus a 2017, marcius 27-i Glesén az SZ-CXXIX/31/2017. szému hatarozatével
effogadoft mbdositéssal. Hatalyos: 2017, mércius 27. nepjatol

15 Bodpitetle a Szenélus & 2015. junius 30-i (lésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval effogadolt modositassal. Hatalyos: 2015. jiifius 1. napjatol.

185 Modosiiotfa & Szendtus 8 2016. junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatérozatival effogadoft modositas. Hatdlyos: 2018, jonius 28. napjétol.
Mbdositotta & Szenatus a 2017. marcius 27- Giésén az SZ-CXXIX/31/2017, szami hatarozafaval elfogadoft mbdositassal. Hatdlyos: 2017. mércius 27.
napjatol.

1% | d. ehhez az Nitv. 75. § (2a) bekezdését

187 Modositolta & Szenétus a 2016, junius 27-i (iésén az SZ-CXXI/146/2018. szémi hatérozatével effogadolt modositas. Hatalyos: 2016, jinius 28. napjétol.
Mobdositotta a Szendtus a 2017, mércius 27- (itésén az SZ-CXXIX/31/2017. szami: hatérozaféval elfogadott mbdositassal. Hatélyos: 2017, mércius 27.
napjétd,
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Az oktatasi foigazgato

67.§ (1) Az Oklatasi Féigazgatosag élén az oktatasi foigazgatd all, aki a rektor oktatasi iigyekben illetékes
helyettese, a rektornak kozvetleniil alérendelten ltja el feladatait,
(2)'%Az oktatasi fiigazgatd a rektor felkérése alapjan 6t helyettesiti:
a)  egyetemi és kiilsd protokollaris eljarasokban,
b) felsboktatassal kapcsolatos konferenciakon, tandcskozasokon,

¢} felsGoktatassal kapesolatos meghivas alapjan teliesitends rendezvényeken, (iléseken, hivatalos
eljarasokban,

Az oktatasi foigazgatd feladat és hatiskére

68.§ Az oktatasi fdigazgato feladat- és hataskore killdndsen:

a) az Egyetemen folyo oktatési tevékenység koordinalasaval kapcsolatos egyetemi szint{ teendk
ellatasa, az Ggyintézés felligyelete, szakmai iranyitasa és ellenGrzése,

b) azintézmeny oktatasi tevékenységének fejlesztésére és korszerisitésére vonatkozo koncepciok
kidolgozasa és végrehaijtasanak szervezése,

¢) azegyetemi szintdi tantervi iranyelvek kidolgozasanak iranyitasa,

d)® az Oktatasi Féigazgatosag munkéjanak szakmai iranyitasa és a munkaltatéi jogok gyakorolasa
a kiilén rektori-kancellari kozos utasitasban meghatarozottak szerint,

€)™ a tananyagellatassal kapcsolatos feladatok iranyitasa, a NEPTUN Hallgatoi Tanulmanyi,
Informacios és Pénziigyi Rendszer milkddtetésének feliigyelete, felelés a Neptun rendszer
adatallomanyanak szakmai tartalmaért,

f)  akapcsolattartés az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzattal,
g) ahallgatoi kivetelményrendszer szabalyzat eldirasainak betartatasa,

h) gondoskodds a hozza tartozé teriileten a gazdalkodasi lehetdségek és kitelezetiségek
Gsszhangjanak hiztositasa,

i} afolyamatba épitett, elozetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony miikodtetése,
j}  minden olyan feladat, amivel a rektor megbizza,

k) a rektor altal meghatarozott madon és korben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkér
gyakorlasa.

Az intézményfejlesztési foigazgato
69.§ (1) AzIntézményfejlesztési Féigazgatosagot fbigazgatd vezeti.
(2) Azintezmenyfejlesztési féigazgato a kancellamak kbzvetleniil alarendelten latja el feladatait.

Az intézményfejlesztési foigazgato feladat- és hataskére

70.§ Az intezményfejlesztési foigazgato feladat- és hataskdre kiildnésen:
a) akancellar tvollétében a kancellar helyettesitése,

b)®' az Intézményfejlesztési Féigazgatdsag, és az ehhez rendeit szervezeti egysegek operativ és
szakmai iranyitasa,

% Beépitette a Szendtus a 2015. junius 30- (lésén az SZ-CX/127/72015. szému hatérozatéval elfogadott modositassal, Hatélyos: 2015. Jfulius 1. napjatl.

5 Modvositotta & Szendtus a 2018, mércius 21-i ilésén az SZ-CXVIIl/56/2016. szami hatérozatéval elfogadott madositas 11, ponija. Hatalyos: 2016, mércius
22. napjatel.

1% Modositotta a Szendtus a 2015. finius 30- Glésén az SZ-CX/127/2015, szému halérozatéval elfogadet! mbdosités. Hatélos: 2015. julius 1. napjétol,
Modositolia a Szenétus a 2016. szeptember 19 ilésén az SZ-CXXI/186/2016. szamu hatérozatéval elfogadott modosités. Hatélyes: 2016, oktober 1.
napjatol,

* Mdositofta @ Szenédtus a 2015, jnius 30-i iésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatival elfogadolt médositas. Hatalyos: 2015, jilius 1. napjatol.
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c)192

munkaltatoi jogokat gyakorol a kiildn rektori-kancellari kézos utasitasban meghatarozottak
szerint,

az egyetemi fejlesztési koncepciok kidolgozasanak szervezése,

az elfogadott fejlesztési tervek végrehajtasanak ellendrzése,

kapcsolattartas a fejlesztési programok végrehajtasdban érintett regionalis fejlesztési
bizottsagokkal, intézményekkel, tarsadalmi szervezetekkel,

az egyetemi beruhazasok koordinélasa és feliigyelete,

gondoskodas a hozza tartozd teriileten a gazdélkodasi lehetbségek és kotelezetiségek
dsszhangjanak biztositasardl,

a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellenérzés hatékony mikodtetése,
minden olyan feladat, amivel a kancellar megbizza,

a kancellar &ltal meghatarozott médon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor
gyakoriasa.

Az innovacios foigazgato's”

T.§ (1) Az Egyetem innovacios fGigazgatéja a rektornak kdzvetlenill alarendelten elldtia az Egyetem
innovacios tevékenyseégével kapcsolatos funkcionalis feladatokat.

(2) Az innovécits foigazgato feladat- és hataskore kilénésen:

az innovacios tevekenység koordinalasan keresztiil az Egyetem miiszaki-fejlesztési-, illetve ipari
szerepvéllalsanak erdsitése,

az innovaciohoz kapcsolodd egyittmikodesek (kormanyzat, ipar, hazai és nemzetkdzi
szervetek) - a kancellarral egyeztetett modon térténé - kialakitasa, fejlesztése,

az egyetem innovacios stratégiajanak és érdek-rendszerének érvényre juttatasa az Egyetemen
beliil és kiviil,

médszerek kidolgozasa, javaslatok megfogalmazasa az innovacié-centrikus szemléletmod
meghonositasara és a hozzatartozd motivacios rendszer kialakitaséara az Egyetemen,

a karok kdzremikddésével Egyetemen kialakitand6, szakmai alapi Innovacios Tanacs vezetése,
az Egyetem innovacios tevékenységét tamogatd informacios platform koncepcibjanak
kidolgozasa, megvaldsitasa és milkddésének feliigyelete,

ellatja mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a rektor meghataroz,

a rektor aftal meghatarozott médon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkort
gyakorol.

192 Modosilotta a Szenatus & 2016, mércius 21-f ilésén az SZ-CXVIIl/56/2016. szamu hatérozatéval effogadott mbdoshtés 11. pontfa. Hatélyos: 2016. marcius

22, napjatsl,

193 Hatalyon kiviil helyezie a 2016. finius 27- (Hésén az SZ-CXX1/146/2016. szamu hatérozataval effogadott modositas. Hatalytalan: 2016, junius 28. napjatd!,
1 Hatalyon kiviil helyezte a 2016, finius 27 {ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatarozatéval effogadolt modositas, Hatdlytalan: 2016. jinius 28, napjatd!l
195 Hatalyon kiviil helyezie & 2016. 8prilis 18- (lésén az SZ-CXIX/86/2016. szému hatdrozatéval elfogadotf modosités. Hatalytalan: 2016. aprilis 19. napjatbl.
1% Hatalyon kiviil helyerte & 2018, szeptember 19-i iifésén az SZ-CXXHi/186/2016. szému hatarozatavel effogadott modositas. Hatalytalan: 2016. oktdber 1.

napjatol.

7 Mbdosltofta a Szenatus a 2015. jinius 30-i (itésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2015. jitius 1. napjatol.
198 Mbdositotta @ Szendtus & 2016. oktdber 17+ iitésén az SZ-CXXIV/196/2016, széma hatarozatével elfogadoff mbdositas. Hatélyos: 2016, oktober 18.

napjatal.
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A rektori kabinetvezetd féigazgato'®
72. §0
A kancellari kabinetvezet6 féigazgato?!
73, §%2
A dékén

74.§ (1) A karokat a dékanok vezetik.

{2) A dékanokra vonatkozd részletes szabalyokat, a feladat- és hataskoriiket az e szabalyzat 83. §-a

tartalmazza.

A TMPK fdigazgaté

75.§ (1) A TMPK-t aféigazgato vezeti.

(2) A fdigazgatora vonatkozd részletes szabalyokat, a feladat- és hataskoriket az e szabélyzat 93. §-a
tartalmazza.

159 f-fatéryon kiviil helyezte a Szenétus a 2015, jinivg 30- (Hesén az SZ-CX/127/2015. szémii hatérozataval elfogadolt madositas. Hatéalytalan: 2015, jilius 1.
?Dg‘;{féatgiyon kiviit helyezite a Szenétus a 2015. finius 30-i ilesén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval elfogadolt mbdositas. Hatélytalan: 2015, julius 1.
?gp f!firgiyon kivill helyezte a Szenétus a 2015, jinius 30-i ikesén az SZ-CX/127/2015. szémit hatérozatéval elfogadol! modositas. Hatélytalan: 2015, julius 1.
gg%f:atié’}yon kiviit helyezte a Szendtus a 2015, finius 30-i iNésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval elfogadolt mbdosités. Hatédlytalan: 2015, julius 1.
napjatol.
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76.§

77.§

78.§

NEGYEDIK RESZ
|. FEJEZET
AZ EGYETEM SZERVEZETE

(1) Az Egyetem belsd szervezetét oly modon kel kialakitani, hogy az biztositsa az Egyetem oktatasi és
tudomanyos kutatasi alapfeladatainak, valamint a m{ikodést biztositd szolgaltatd, funkcionalis és fenntartasi
feladatainak szakszeri, hatékony, gazdasagos ellatasat.

(1) Az Egyetem oktatasi, tudomanyos kutatasi és nem oktatasi szervezeti egységekre tagolodik.

(2) Az Egyetem oktatasi, tudomanyos kutatasi {a tovabbiakban: akadémiai) szervezeti egységei
kulondsen: karok, kzpontok, intézetek, nem kari szervezetbe tartozo oktatasi, kutato- és tudaskézpontok,
doktori iskolak.

(3) Az Egyetemen a kancellari szervezet (a tovabbiakban: Kancellaria) részeként igazgatasi, szervezés,
gazdasagi, miszaki, bels6 ellendrzési, tovabba egyéb tamogato, mitkodtetést segitd szervezeti egységek
mikodnek.

(4)23Az Egyetemen olyan dnallo szervezeti egységek is miikddhetnek, amelyek tevékenységiik jellegénél
fogva, métrix-rendszerben mind az akadémiai, mind a kancellari szervezethez is kapcsolédnak oly médon,
hogy a munkaltatéi jogokat a kiilén rektori-kancellari kdzés utasitasban meghatarozottak szerint a kancellar
gyakorofja, de tevékenységlik jelleget alapvetden az akadémiai teriilet, mint megrendelS, hatarozza meg.
Az e szervezetek miikddésere vonatkozo részletes szabalyokat a szervezeti egység milkddési szabalyzata
tartaimazza.

Il. FEJEZET
Az EGYETEM OKTATASI, TUDOMANYOS KUTATASI SZERVEZETI EGYSEGEI
Akar

(1) A kar az Egyetem olyan szervezeti egysege, amely egy vagy tobb képzési tertileten,
tudomanyteriileten tobb, a képzési programban rogzitett szakmailag Osszetartozé képzés oktatasi és
tudomanyos kutatasi feladatait latja el.

(2) Az Egyetem karai:
a) Alba Regia Miszaki Kar
réviditett elnevezése: OE-AMK
cime: 8000 Székesfehérvar Budai u. 45.
b}  Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mémdéki Kar
roviditett elnevezése: OE-BGK
cime: 1081 Budapest, Népszinhaz u. 8.

¢) Kandé Kalmén Villamosmémdki Kar
réviditett elnevezése: OE-KVK
cime: 1084 Budapest, Tavaszmezé u. 15-17.

202 Madositotta a Szendtus a 2016. marcius 21-i dlésén az SZ-CXVill/56/2016. szamii hatérozatéval elfogadotf mbdositas 11. ponlja. Hatélyos: 2016. mércius
22. napjstoi,
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d) Keleti Karoly Gazdasagi Kar
roviditett elnevezése: OE-KGK
cime: 1084 Budapest, Tavaszmez6 u. 17.

€) Neumann Janos Informatikai Kar
roviditett elnevezése: OE-NIK
cime: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/B.
fy  Rejtd Sandor Kdnnydipari és Kornyezetmérndki Kar
roviditett elnevezése: OE-RKK
cime: 1034 Budapest, Doberd6 u. 6.

79. 8% A karok szervezeti felépitését és miikddési rendjét a karok igyrendje tartalmazza, amelyet a Kari
Tanécsok javaslata alapjan a Szenatus fogad el.

A kar jogallasa

80.§ (1) Akarahatélyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és miikddési szabélyzata, tovabba az egyetemi
szabalyzatok keretei kozétt latja el feladatait. A kar nem 6nallé jogi személy.

{2)2°A kar Szenatus altal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt gazdalkodasi kerettel az Egyetem
gazdalkodasi szabaiyzataban meghatarozottak szerint 6nalléan gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a
Kételezettségvallalas és szerzddéskotés rendjérdl szl szabalyzatokban meghatarozott esetekben a kar
kételes beszerezni a kancellar egyetértését.

A kar vezeto testiilefe
A Kari Tanécs dsszetétels, feladal- és hataskére

81.§ (1) Akarvezetf testilete a Kar Tanécs.

(2) A Kari Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok;

aa) adékan, mint a tanacs elndke,
ab) azintézetigazgatok,
ac) az oktatok — kamra vonatkozd ligyrendben?® meghatarozoft szami - valasztott
képviseldi, _
ad)  anem oktatdi képviseldk, a karra vonatkozo {igyrendben®’ elGirt létszamban,
ae)  aKari Hallgatoi Onkorméanyzat elnike,

af) a hallgatdi onkormanyzati képviselok, a karra vonatkozo Ugyrendben?® eldirt
ietszamban;

b) tanacskozési jogu tagok:
ba)  arektor (iletve megbizottja),
bb)  akareldzd dékanja,
bc)  adékanhelyettesek,
bd)  a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanacs titkara,
be) a Szenatusnak a karrdl valasztott tagjai,

4 Mbdosftotta a Szenatus a 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016, szémi hatérozatavel elfogadolf mbdosités. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatol.
205 Médositotta a Szenstus @ 2016, oktober 17-i ilesén az SZ-CXXIV/196/2016. szamy hatérozatéval elfogadott modosités. Hatélyos: 2018, oktéber 18.
napjatdl.

6 Mbdositotia a S2enétus a 2016, jinius 27-i lésén az SZ-CXXI/146/2016, szémd hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. jitnius 28. napjatol,
7 Mobdosftotta a Szendtus a 2016, junius 27-i (Hesén az SZ-CXXI/146/2016. szamit hatérozatéval effogadott madositas. Hatélyos; 2016. finius 28. napjatdl.
5 Modostotta a Szenstus a 2016, junius 27 illésén az SZ-CXX1/1146/2016. szamit hatdrozatéval effogadalt modositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjétol.
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82.§

bf)  aszakszervezet kari képviseldje,

bg)  akeépzésben érdekelt killsé szervek képviseldi,

bh)  aKozalkalmazotti Tanacs képviselGje,

bi)  kari mindségiigyi felelds,

bj)  akarra vonatkozd ligyrendben®® felsorolt tovabhi személyek.

(3) A Kari Tanacs létszdma nem lehet kevesebb 10 fonél, tagjainak legalabb hisz, legfeljebb huszonét

szazalékat a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek képviseldi
alkotiak.

{4) A Kari Tanacs létszamat a fentiek figyelembevételével ligyrendek?'? tartalmazzak.

{5) A valasziott keépviselének a tanacsilésen személyesen kell megjelennie. A tanacstag tartds
akadalyoztatasat koteles eldre irasban bejelenteni a tanacs titkaranak.

(6) A Tanécs kdzalkalmazotti tagjait harom évre valasztjak, tagsaguk két alkalommal Ujravalasztassal
meghosszabbithaté. A Kari Tanacs hallgatdi tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatoi Onkormanyzat
Alapszabalya tartalmazza. A Kari Tanacs tagja nem lehet olyan hallgato, aki vizsgakételezettségének nem
tett eleget, és emiatt az adott félévre nem jelentkezhetett be.

(7) A kari tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kozgyllésén kell megtartani. A kari tanics
tagjainak vélasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések értelemszer( alkalmazésaval kell
lebonyolitani.

(1) A Kari Tanacs hataskorében meghatarozza:

a) a kar oktatdsi és kutatasi munkajat, gazdalkodasat alapvetoen érintd elveket, feladatokat,
programokat €s megalkotja a kar, szervezetére és miikddésére vonatkozd Ggyrendjét?™!,

b)212 a felsGoktatasi szakképzés, az alap-, mester- és szakirany( tovabbképzés kari feladatait,

c} az egyetemi iranyelvek alapjan a karhoz tartozd szakok tanterveit, a kar gondozéasaban iévé
tantargyi programokat,

d) akar szervezeti egységeinek miikodési rendjét.

(2) A Kari Tanacs hataskdrében dont:

a) a kar szervezeti egységek hataskirét meghaladd minden olyan szervezeti kérdésben, amely
nem tartozik felettes testiiletek és személyek hataskorébe,

b)2'3 a kar rendelkezésére allo pénz- és vagyoni eszkdzok felhasznalasanak elveirdl, a jovahagyott
koltségvetés felhasznalasardl, a kari gazdalkodasi keretek felosztasarol és az el6zG évi karn
koltségvetés teljesitésérdl sz6ld beszamold elfogadasardl,

¢) akarés aszervezeti egységek munkéajardl készitett beszamoldk elfogadasardl,
d) aKan Tanacs allandé- és munkabizottsagai tagjainak és elndkének személyérdl,
e) a zarbvizsga bizottsagok elndkeinek szemeélyerdl,
f)  tovabba minden olyan iigyben, amelyet a Szenatus, jogszabaly, illetve az egyetemi szabélyzatok
a testiilet dontési jogkérébe utalnak.
(3) A Kari Tanécs hataskorében javaslatot tesz:

a) akarszervezetét, mikodését és fejlesztéset, oktatasi és kutatasi munkajat, gazdalkodasat érintd
tervekre és a programokra az egyetemi iranyelvek alapjan,

b) szakalapitasra, szakinditasra, intézet létesitésére, megsziintetésére, dsszevonaséara, a kar
képzés korszerlisitésére, 0] oktatasi teriiletekre,

W Modositolta & Szendtus a 20186, fanius 27-i iiésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval elfogadoff modosias. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
20 Mébdositolia a Szendius a 2016, finius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatarozatéval elfogadotf modosits. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
nt Médositolta a Szensfus a 2016. jinius 27-i Liésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatérozafavel elfogadotf modositds. Hatafyos: 2016. junius 28, napjalél,
212 Médositoffa & Szenétus a 2016, decernber 13-/ (lésén az SZ-CXXVI242/2016, szému hatarozatéval elfogadolf mbdositas. Hatalyos: 2016. december 13.

napjatol,

3 Mbdositofta a Szenétus a 2016. december 13-J (iésén az SZ-CXXVI242/2016. szémi: hatérozatéval elfogadolt modositas. Hatélyos: 2016. december 13,

napjatol,
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83.§

c) oktatdi és kutatdi, tandri munkakorok létesitésére, palyazatok kiirasara, oktatok, kutatok
meghivasara, '

d) oktatoi, kutatdi, tanari kinevezésekre és feimentésekre,

e} intézetigazgato megbizasara,

fy  akart érintd megallapodasokra,

g) egyetemi elismerések, munkatérsi cimek (munkatarsi, fomunkatars, tanacsos, fétanacsos)
adomanyozaséra,

h)2 szenatusi allandé bizottség kar altal delegélt tag személyére.
(4) A Kari Tanacs hataskdrében veleményt nyilvanit:
a) akart érintd és a felettes szervek dontési jogkérébe tartozo tigyekben,
b) egyetemi tanéri, kutatoprofesszori kinevezésse!, felmentéssel kapcsolathan,
¢} dekani, dékanhelyettesi, intézetigazgatdi és dékani hivatalvezetsi megbizas targyaban,

d) minden, a kar feladatait és tevékenységét érintd bizottsag elntke és tagjai kinevezésével és
felmentésével kapcsolatban,

e) arektor, a kancellar, a Szenatus, illetve a Kari Hallgatéi Onkormanyzat felkérésére.

{5) AKari Tanacs hataskérében beszamoltatja a kari és az intézeti vezetBket, valamint beszamolét kérhet
a karon miikddd minden egységtol és szervezettd.

(6) A Kari Tanacs Uléseir6l hangfelvétel vagy jegyzokdnyv készil. Hangfelvétel esetén irasos
emiékeztetdt kell az diést kivetd 7 napon beliil késziteni, A jegyzékonyvet a tanacs titkara, tovabba az altala
a tanacsiilés kezdetén nyilvanosan felkért tanacstag hitelesiti. A Kari Tanacs hatarozatait a kari honlapon
nyilvanossagra kell hozni, és a Jogi Igazgatosagra meg kelt killdeni. A Kari Tanacs hatarozatait az Obudai
Egyetem Kdzlonyében nyilvanossagra kell hozni.

A kar vezetdi
A dékan

(1)71°A dékan a kar vezetdje, aki felett a munkaltatoi jogkért — a kiilon rektori-kancellari kozos utasitasban
és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint - a rektor gyakorolja.
{2) Adékan feladat- és hataskore:

a)  arektor altal atruhazott hataskorben és a rektor attal meghatarozott kirben az Egyetem, valamint
a kar képviselete,

b) a karon folyd képzési és tudoméanyos kutatasi, igazgatasi és keretgazdalkodasi tevékenység
iranyitasa, dsszehangolasa, ellendrzése,

¢) a kar rendelkezésére all6 koltségvetési eldiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti
— jogszabalyok és egyetemi szabalyzatok szerinti — rendelkezés,

d)?'® munkaliatdi jogkdr gyakorolésa a kiilon rektori-kancellari kozés utasitasban meghatarozottak
szerint,

e) akar fejlesztési tervenek Gsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése,
a kar nemzetkézi kapesolatainak iranyitasa,

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé szervezetekkel,

kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel,

=0 O o
e

214 Beépitette a Szendtus & 2016. decernber 13- ilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szamu hatérozataval elfogadott modositassal Hatalyos: 2016, december
13. napjatdl,
1% Mbdositotta @ Szendtus a 2016. mércius 21-i (ilésén az SZ-CXVIN56/2016. szamu hatdrozatéval elfogadott modositas 11. pontia. Hatalyos: 2016. mércius
22. papjétol,
6 Modosilotta @ Szendtus a 2016, mércius 21-i ilésén az SZ-CXVIIN/58/2016. szémi; hatarozatéval elfogadoft modositas 11. ponfja, Hatélyos: 2016. marcius
22, napjatol.
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84.§

85.§

) akari szervezeti egységek vezetése, az egyéb kari szolgéltatd szervezeti egységek munkajanak
feliigyelete,

) kar munka-, tiiz- és vagyonvédelemi tevékenység feliigyelete és ellendrzése,

k)  akaron miikodd éntevékeny csoportok, egyéb szervezetek felligyelete,

) kiadmanyozasi jogkdr gyakorlasa,

m) a Kari Tanacs eindki teenddinek ellatasa, a tanacsilések dsszehivasa, a Tanics dontéseinek
eldkészitése és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa,

n) kapcsolattartas a kari Hallgatoi Onkorményzattal, a hallgatoi jogviszonybél eredd jogok és
kételességekre vonatkozo eldirasok ervényesitésének biztositasa,

o) afolyamatba épitett, eibzetes és utblagos vezetdi ellenérzés hatékony miikddtetése,

p} eliaras mindazon (igyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs hataskérébe
utal,

q} meghatarozott feladatokra kari feleldstk megbizasa, beszamoltatasa.
(3) A dékan feladatai ellatasa soran egylttm(ikodik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

A dékanhelyettesek

(1) A dékant feladatai ellatasaban dékanhelyettesek segitik, illetve akadalyoztatasa esetén helyettesitik.
Feladataik megosztasat a Kari Tanacs egyetértésével a dékan hatarozza meg, amelyet a kar miikidésére
vonatkozo lgyrend?"” tartalmaz.

{2) A dékan hataskoreit a Kari Tanacsra, illetve a Kari Tanacs bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazott
hataskort tovabb atruhazni nem lehet.

Az intézet

Az intézet jogallasa, feladata

(1) Az intézet egy vagy 1dbb szakterillet, illetve t6hb tantargy oktatasara és miivelésére kialakitott kari
szervezeti egység.

(2) Az intézet feladata az oktatd munka mellett a tudomanyos kutatas, tovabba a tananyag és az oktatasi
modszerek korszerisitése. Az intézet az oktatas, a kutatas, a tananyag- és a tanuldsi-tanitasi modszerek
korszer(isitése, a hallgatoi cserekapcsolatok fejlesztése terén kozremlkodik hazai és kitfoldi szakma-
specifikus két- és tdbboldali kapcsolatok eldkészitesében, azok apolasaban.

(3) Azintézetet az allomanyaba tartozo oktatok, kutatok és egyeb dolgozok alkotjak, vezetését az Intézeti
Tanaccsal egyiittmikodve az intézetigazgatd latja el.

(4)218

27 Modosiltotta 8 Szenatus a 2016. junius 27-i Uitésen az SZ-CXXI/146/2016. szému hatarozatéval elfogadotf modosités. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
218 Hatélyon kiviil helyezte a Szenétus a 2015, jinius 30+ iifésén az SZ-CX/127/2015, szémi: hatarozatéval effogadott midosités. Hatalytalan: 2015. jilius 1,

napjatds.
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Az intézet vezetd testiilete
Az Intézeti Tanacs
Az Intézeti Tanacs Gsszetétele, feladat- és hataskére

86.§ (1) Azintézet vezets testiilete az Intézeti Tancs.

(2) Az Intézeti Tanacs Osszetétele:
a) szavazati jogu tagok;
aa}  az intézetigazgatd, aki egyben a Tanacs elndike,
ab)  aszakcsoportok, intézeti tanszékek vezetsi,
ac)  avezetd oktatok képviseldje(i),
ad)  anem vezetd oktatok képviseldi,
ae)  anem oktatdk kepviseldje,
af)  ahallgaték képviseldje,
b) tanacskozasi jogi tagok:
ba) adékan, illetve megbizottja,
bb)  aszakszervezet képviseldje,
bc)  az Intézet elbzé igazgatoja.
(3) Az Intézeti Tanacs szavazati jogl tagjainak legalabb husz, legfeljebb huszondt szazalékat a hallgatok,

legalabb egyharmadat az egyetemi tanarok és egyetemi docensek képviseldi alkotjak. A Tanacs fenti elvek
szerinti [etszamat ligyrendjei'? tartalmazzak.

(4) Az Intézeti Tanacs kdzalkalmazofti tagjait harom évre valasztiak, tagsaguk két alkalommal
Ujravalasztassal meghosszabbithato.

(5) Az Intézeti Tanacs hallgatoi tagjainak valasztasi rendjét a Kari Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalya
tartalmazza. Az Intézeti Tanacs tagja nem lehet olyan haligatd, aki vizsgakotelezettségének nem tett eleget
es emiatt az adott félévre nem iratkozhatott be. Haligatok legfeliebb két évre valaszthatok.

(6) Az Intézeti Tanacs iiléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az
esetenkénti meghivottak személyérdl - a napirend ismeretében - az elndk dont.

(7) Az Intézeti Tanacs maga vélasztia meg a fitkdrat haromZ2 évre, amely Ujravélasztassal
meghosszabbithatd.

(8) Az intézeti tanacstagok valasztasat a szervezeti egység kozgyllésén kell megtartani. Az intézeti
tanacs tagjainak valasztasat az e szabalyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések értelemszeri alkalmazasaval
kell lebonyolitani.
87.§ (1) Az Intézeti Tanacs hataskdrébe tartozik:
a) aftantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatok véleményezése,
b) az intézethez benyujtott oktatdi allaspalyazatok véleményezése,

¢} az intézetigazgatd megbizasanak véleményezése, tovabba a megbizas visszavonasanak
kezdeményezése,

d) beszamoltatés az oktatdsmentes kutatasi alkotdiddszak soran elért eredményekrél,

e) az intézet kdltségvetési kereteinek felosztasa, a jovahagyott koltségvetési elSiranyzatok
felhasznalasanak ertékelése.

19 Mbdositotta a Szenatus a 2016, junius 27-i Ulésén az SZ-CXXI14672016. szému hatérozataval effogadott modositas. Hatélyos: 2016. jinius 28. hapjatdl.
20 Mbdositotta a Szenatus a 2016. december 13- (ilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szému hatérozataval eifogadott modositas. Hatdlyos: 2016. december 13.
napjatol.
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{2) Az Intézeti Tanacs dont:
a} atantervben a szervezeti egységhez rendelt tantargyak tematika-javaslatainak elfogadasarol,
b} azintézeti modulok, szakteriileti tombok inditasardi,

c)? a felsboktatasi szakképzés, az alap- és mesterképzés tantargy tematika-javaslatok
elfogadasarol,

d} azintézet kbltségvetésének felosztasardl.

(3) Az Intézeti Tanacs javaslatot tesz:
a)*2 a Kari Tanacs részere-oktatdi, tanari palyazati kiiras kezdeményezésre,
b) acimzetes egyetemi tanari- és docensi ¢im, valamint egyéb cimek adomanyozasara.

(4) Az Intézeti Tanacs véleményezi:
a) azoktatdi, kutatd, tanari kinevezési javaslatot,
b) azintézetigazgatd és helyettesének megbizasat,
¢) anem Onallo oktatasi egyseg letrehozasat, megsziintetéseét,
d) anem dnalld oktatasi egyseg vezetdi megbizasat,
e) atantargyak, laborok nem 6nallé oktatasi eqységekhez rendelését,
fy  mindazon kérdéseket, amelyeket a tanacs einbke a Tanacs elé visz.

Az intézet vezetdje
Az intézetigazgat6

88.§ (1) Azintézet élén az intézetigazgatd all. Az intézetigazgatd feladat- és hataskére:
a) az intézet képviselete,
b) irdnyitia az intézet oktatdinak és kutatdinak munkajat, az intézet igazgatasi, gazdatkodasi
tevékenységét,

c) megszervezi es ellendrzi az oktatasi szervezeti egységre vonatkozo jogszabalyok, tovabba a
belsd szabalyzatok, hatérozatok, utasitasok végrehajtasat,

d) afolyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony miikbdtetése,

e) dont az intezet minden olyan {igyében, amelyet a Szervezeti és mikddési szabalyzat vagy mas
belsd szabalyzat nem utal egyéb személy vagy testiilet hataskérébe,

fy  felugyeli és ellenérzi az intézeten beliil munka-, tiiz-, és vagyonvédelmet.
(28

Az intézeti tanszék2

BB/IA.§ (1) Az intézetek munkajat szakteriiletenként intézeti tanszékekbe, tanszéki szakcsoportokba és
intézeten bellli kiemelt szakcsoportba lehet szervezni.

(2) Az intézeti tanszék az intézet olyan oktatasi-szervezeti egysége, amely aktiv kutatasokat folytat,
oktatdi és tanari munkakorben foglalkoztatott tagjai folyamatosan publikaligk kutatasi eredményeiket,
oktatasi feladatukat magas szinten latjak el.

o Médositoﬂa a8 Szenédtus a 2016, decemnber 13- Glésén az SZ-CXXVI/242/2016. szémii hatérozatéval effogadoft modositas. Hatélyos: 2016, december 13.
g?pﬁérggsimtra a Szenatus a 2016. december 13- ifésén az SZ-CXXVI/242/2016. szémii hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. december 13.
Z?pl‘{fitg?yon kiviil helyezte a 2016, december 13- (ilbsén az SZ-CXXVI/242/2016. szému hatérozataval effogadott mbdosités. Hatélytalan: 2016, december
glflgjggftga"tle a Szendlus a 2015, junius 30-i Llesén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozaléval elfogadoff médositéssal. Hatblyos: 2015, jilius 1. napjatol
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89. §

{3) Intézeti tanszék letrehozasanak kritériumai:

a) legalabb nyolc, eisdsorban kutatasokkal és publikacidkkal igazolhatban azonos szakmaisagot
képviseld oktaté és tanar,

b) atanszék oktatbinak tbb mint fele (de minimum 5 f6) tudomanyos fokozattal rendelkezik,

¢) a tanszék felelds legalabb egy alapszak, mesterszak, vagy ezek szakiranyanak,
specializacidjanak képzéséért,

d  oktatoi kutatasi témakat, tantargyakat hirdetnek doktori iskola keretében a kar képzési tertileten.

(4) Az intézeti tanszéken belil szakcsoportok is létrehozhatok. A tanszeki szakcsoport olyan szervezeti
egyseg, mely azonos terileten oktatd, kutatasokkal és publikéciokkal is igazolhatdan azonos szakmaisagot
képviseld oktatokbdl, tanarokbol, oktatast segitokbdl all, oktatéi kézétt legalabb kettd f6 rendelkezik
tudomanyos fokozattal és koziilik legalabb egy 6 rendelkezik vezetd oktatoi munkakérrel.

(5) A kar intézeteinek szervezetében a tanszékektdl fliggetlen kiemelt szakcsoport is szervezhetd. A
kiemelt szakcsoport olyan szervezeti egység, mely azonos teriileten oktato, kutatasokkal és publikaciokkal
is igazolhatoan azonos szakmaisagot képviseld oktatokbol, tanarokbdl, oktatast segitokbdl all. Oktatdi
kbzott legalabb kettd tudomanyos fokozattal rendelkezd van, akik nemzetkozileg is elismert tudomanyos
tevékenységet folytatnak és kdziiliik legalabb egy fd rendelkezik vezetd oktatéi munkakorrel.

Trefort Agoston Mémékpedagégiai Kézpont

A Trefort Agoston Mérnékpedagogiai Kézpont jogéllésa, feladata

{(1) Az Egyetem &ltal létesitett kdzpont egy vagy tobb szakteriilet, illetve tbb tantargy oktatasara és
mivelésére kialakitott szervezeti egyseg, amely az adott szakterlilet{ek) szakmai, tartalmi, szervezeti és
tudomanyos dsszehangolasat, valamint az elméleti és gyakorlati képzés szervezését biztositja.

(2) A kizpont feladata az oktatd munka mellett a tudoményos kutatas, tovabba a tananyag és az oktatési
méxszerek korszeriisitése, a hallgatoi cserekapesolatok fejlesztése, kdzremiikddés hazai és kilfdldi két- és
tébboldali kapcsolatok elbkészitésében, azok apolasaban.

(3) Az Egyetemen folyd pedagbguskepzes szakmai, tartalmi, szervezeti és tudomanyos feladatainak
dsszehangolasat, valamint az elmélei és gyakorlati képzés szervezését a Trefort Agoston
Mémbkpedagogiai Kozpont biztositja, amelynek vezetdje a foigazgato.2?

(4) A TMPK koordinalja kildndsen a hallgatoi meghallgatést, kivilasztast, felvételt, atvételt, a
kreditelismerés, a pedagogiai szakképzés, a zardvizsga letételének folyamatat, és szervezi, ellendrzi,
valamint értékeli az iskolai gyakorlatot. Nyomon kéveti a hallgatéi eléremenetelt, palyakdvetést végez 2%
(5) A TMPK roviditett elnevezése:  OE-TMPK

cime: 1081 Budapest, Népszinhaz utca 8.

(6) A TMPK-t az dllomanyaba tartozd oktatok, kutatok és egyéb dolgozok alkotjak, amelynek vezeteéset a
TMPK Tanacsaval {a tovabbiakban: Tanacs) egyiittmiikddve a fdigazgato latja el.

(7} A TMPK dolgozoibd! az oktatési feladatok jobb ellatasa érdekében, nem nallo oktatasi egységeket,
szakesoportokat lehet alapitani, amelyek vezetdit a Kzpont féigazgatdja bizza meg.

(8) A TMPK szervezeti felépitését és mikodési rendjét (gyrendje??’ tartalmazza, amelyet a TMPK
Tanacsanak javaslata alapjan a Szenatus fogad el.

25 { d. Nftv. 103, § (1) bekezdés
26{ d, Nftv. 103. § (2) bekezdés
227 Modosltolta a Szengitus & 2016, janius 27-i iésén az SZ-CXXI/146/2016. sz&mi hatarozatéval elfogadolt midositas. Hatalyos: 2016. junius 28. nepfaté.
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90. §

91.§

A TMPK jogallasa

(1) A TMPK a hatalyos jogszabalyok, az Egyetem szervezeti és mikodési szabélyzata, tovabb4 az
egyetemi szabélyzatok keretei kozott latja el feladatait. A TMPK nem &nallo jogi személy.

(2)8A TMPK Szenatus 4ltal jovahagyott és kancellar altal visszaigazolt gazdalkodasi kerettel az Egyetem
gazdalkodasi szabalyzataban meghatarozotiak szerint dnalléan gazdalkodik. A Gazdalkodasi, valamint a
Kotelezettségvallalas és szerzddéskotés rendjérdl szolo szabalyzatokban meghatarozott esetekben a
KGzpont koteles beszerezni a kancellar egyetértését.

A TMPK vezelt testiilete
A TMPK Tanacsa, a TMPK Tanacsanak Osszefétele, feladat- és hataskére

{1) A TMPK vezet testiilete a TMPK Tanacsa.

(2) A Tanacs Gsszetétele:

a) szavazati jogu tagok:
aa) afbigazgatd, aki egyben a Tanacs elndke,
ab)  avezetd oktatok TMPK-ra vonatkozé iigyrendben?? el§irt szamu valasziott képviseldie,
ac) a nem vezetd oktatok TMPK-ra vonatkozd iigyrendben?® eldint szami vélasztott
képviseldje,
ad)  anem oktatok TMPK-ra vonatkozo figyrendben®! eldirt szamu valasztott képviseldje,
ae) a hallgatoi képviseldk,

b) tanacskozasi jogu tagok:
ba)  arektor, illetve megbizottja,
bb)  fdigazgato-helyettes,
bc)  aszakcsoportok vezetdi,
bd) aszakszervezet képviseiGje,
be) aTMPK elbz6 féigazgatoja.

(3) A Tanacs szavazati jogll tagjainak egynegyedét a hallgatok, legalabb egyharmadat az egyetemi
tanarok és egyetemi docensek képviseldi alkotjak.

(4) A Tanacs kdzalkalmazotti tagjait harom évre valaszijak, tagsaguk két alkalommal Gjravalasztassal
meghosszabbithatd.

(5) A Tanacs hallgatdi tagjainak valasztasi rendjét a Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya tartalmazza.
A Tanacs tagja nem lehet olyan haligatd, aki a TMPK oktatasaban nem vesz részt, illetve aki
vizsgakotelezettségének nem tett eleget és emiatt az adott félévre nem iratkozhatott be. Hallgatok legfeliebb
két évre valaszthatok,

(6) A TMPK Tanacsa tagjainak vélasztasat a szervezeti egység kozgydlésén kell megtartani. A TMPK
Tanacsa tagjainak valasztasat az e szabdlyzat 28. §-ban foglalt rendelkezések értelemszerii
alkalmazasaval kell lebonyolitani.

(7) A Tanacs maga valasztja meg titkarét.

(8) A Tanacs liléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelenléte indokolt. Az esetenkénti
meghivottak személyérdl — a napirend ismeretében - az elndk dont.

29 Modvsitotte a Szendfus a 2016. oktcber 17-i (itésén az SZ-CXXIV/196/2016. szénmi hatérozatéval elfogadoll mbdositas. Hatélyos: 2016. oktober 18.

napjédl,

22 Modositotta @ Szenatus a 2016, junius 27-i (tésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozalével elfogadott modositas. Hatalyos: 2016, junius 28, napjatdl,
220 Mbdosilotia @ Szenatus a 2016. jinius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szamii hatérozstével effogadot! modositas. Hatalyos: 2016, jinius 28, napjatd!.
1 Modositotta @ Szendtus a 2016, junius 27-i ifésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatarozatéval effogadott mddositas. Hatélyos: 2018, janius 28. napjstol



92.§ (1) A TMPK Tanacsanak hataskorébe tartozik:

a)
b)

a TMPK tantervi, oktatas- és kutatasfejlesztési javaslatainak véleményezése,

az oktatoi allaspalyazatok véleményezése,

a figazgatd és helyettese, a szakcsoportvezettk megbizasanak véleményezése, tovabba a
megbizas visszavonasanak kezdeményezése,

a beszamoltatas az oktatdsmentes kutatasi alkotoidGszak soran elért eredményekrél,

a TMPK koltségvetési kereteinek felosztasa, a jovahagyott kéltségvetési elGiranyzatok
felhasznalasanak énékelése.

(2) A Tanacs dont:

a)

b)
c)
d)

az alap-, a mester- s a kiegészitd képzés tantervében a TMPK-hoz tartozé tantargyak tematika-
javaslatainak elfogadasardl,

a Kdzpont és a szakcsoportok munkajarol készitett beszamolok effogadaséardl,
Kézpont &llandd munkabizottsagainak tagjairdl, eindkeinek személyérdl,
a zarovizsga bizottsagok elndkeinek szemeélyerdl.

{3) A Tanacs javaslatot tesz:

a)

b)

a pedagégusképzés és -lovabbképzés teriiletén szakalapitasra, szakinditasra, a képzések
korszerlsitésére, Uj oktatasi teriiletekre,

kitlintetések odaitélésére, elismerések, cimek adomanyozasara

(4) A Tanacs véleményezi:

a)
b)
¢)
d)

az oktatdi, kutatéi, valamint a tanari munkakérben foglalkoztatottak kinevezését,
nem onallb oktatasi eqység létrehozasat, megsziintetését,

a tantargyak, laborok nem 6nalio oktatasi egységekhez rendelését,

mindazon kérdéseket, amelyeket a foigazgatd, a Tanacs elndke a Tanacs elé visz.

A TMPK vezetdi

A TMPK foigazgatoja

93.§ (1)¥%2A TMPK vezettje a féigazgato (a tovabbiakban: fdigazgato) aki felett a munkaltatoi jogktrt - a kiilon
rektori-kancellari kézds utasitas és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint — a rektor gyakorolja.

(2) A fbigazgatd feladat &s hataskore:

a rektor altal atruhazott hataskorben és a rektor altal meghatarozott kérben az Egyetem, valamint
a TMPK képviselete,

a TMPK-ban folyo képzési és tudomanyos kutatasi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység
iranyitasa, 6sszehangolasa, ellendrzése,

a TMPK rendelkezésére alld koltségvetesi elGiranyzatok vagyon és mas fomrasok feletti
- jogszabalyok és egyetemi szabélyzatok szerinti — rendelkezés,

a TMPK fejlesztési tervének dsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése,
a TMPK nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa,

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kilsd szervezetekkel,

a TMPK szervezeti egységeinek vezetése,

a TMPK munka-, tiiz- és vagyonvedelemi tevekenysegének fellgyelete és ellendrzése,

22 Mobdosftotfa a Szenatus a 2016, marcius 21 iitésén az SZ-CXVIll/56/2016, szamu hatérozatéval effogadott modositas. Hatalyos: 2016, marcius 22.

napjatol.
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i} munkaltatdi jogkor gyakorolasa a kiilon rektori-kancellari kozds utasitasban meghatarozottak
szerint,

i} kiadmanyozasi jogkdr gyakoriasa,
k)  afolyamatba épitett, eldzetes és utblagos vezetdi ellentrzés hatékony mikodtetése,

)} kapcsolattartas a Hallgatéi Onkorméanyzattal, a hallgatéi jogviszonybol eredd jogok és
kotelességekre venatkozo elbirasok érvényesitésének biztositasa,

m)  eljaras mindazon tigyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat hataskérébe utal.
(3) A féigazgato feladatai ellatasa soran egyiittmiikodik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

Fbigazgato-helyettesek?*
94.§ (1)2%A foigazgatot feladatai ellatasaban f6igazgato-helyettesek segitik, illetve akadalyoztatasa esetén
helyettesitik.

(2)3%8A féigazgato-helyettesek feladatainak elosztasat a TMPK Tanacsanak egyetértésével a fdigazgatd
hatarozza meg, amelyet részletesen a TMPK miikddésére vonatkozo ligyrend?’ tartalmazza.

A doktori iskola2®

94/A. (1) A doktori iskola tudomanyos fokozat elnyerésére felkészitd oktatast és fokozatszerzesi eljarést
lebonyolitd oktatasi szervezeti egyséqg. Tevékenysegét az Egyetemi doktori és habilitacios szabélyzata és
a doktori iskola miikddési szabalyzatanak eléirasai szerint végzi.

{2) A doktori iskolat doktori iskolavezetd vezeti.

(3) Az Egyetemen miikidd doktori iskolak:
a) Alkalmazott Informatikai és Alkalmazott Matematikai Doktori Iskola
b) Anyagtudomanyok és Technolégiak Doktori iskola,
¢) Biztonsagtudomanyi Doktori Iskola.

Salgotarjani Képzési Koézpont és Kutatohely?®

94/B.§ (1) A Salgotarjani Képzési Kozpont és Kutatohely olyan oktatasi, kutatasi szervezeti egység,
amelynek keretében az Egyetem

a) a helyi és a regiondlis munkaeré-piaci kereslet igényeinek megfeleld felsdokiatasi szakképzést,

alapképzést,
b) kutatas-fejlesztési, valamint innovacios tevékenységet
folytat.

{2) A Salgotarjani Képzési Kézpont és Kutatohelyre vonatkozd részletes szabalyokat az ligyrendje
tartalmazza.

1 Modositolta a Szenatus a 2016. marcius 21-i (lésén az SZ-CXVIS6/2016, szami hatarozataval elfogadoff modosités. Hatdlyos: 2016, mércius 22.
napjétol.
24 Mbdositolta 8 Szendtus a 2016. oktober 17- litésén az SZ-CXXIV/196/2016. szamu hatérozatave! elfogadott mbdositas. Hatalyes: 2016. okidber 18.
napjatol.
25 Madositolta @ Szendtus a 2016, oktober 17-1 iésén az SZ-CXXIV/196/2016. szamd hatérozetave! effogadoft modosités. Hatélyes: 2016, oktdber 18.
napjatol.
236 Modositolfa 8 Szenétus a 2016. oktober 17-i lilésén az SZ-CXXIV/196/2016, szémui hatarozatéval elfogadott mbdositas. Hatélyos: 2016. oktéber 18,
napjatol
=7 Modositolie & Szenétus a 2016, jinius 27+ ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szému hatarozatéval elfogadott modosités. Hatalyos: 2016. junius 28. napjétol,
2% Beépitelte a Szendtus a 2016, junius 27- lésén az SZ-CXXI1146/2016. szamy hatérozatéval effogadol! mbdositassal. Hatlyos: 2016. junius 28. napjatdl.
23 Beépitette @ Szenétus a 2016, Jinius 27- (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatérozataval effogadott modositassal. Hatdlyos: 2016, junius 28, napjatd.
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Egyetemi Kutatd, Innovéciés és Szolgaltaté Kézpont

95.§4 (1) Az Egyetem altal létesitett Egyetemi Kutaté, Innovéciés és Szolgaltatd Kdzpont*' (a
tovabbiakban: EKIK) tobb tudomany- és szakmai teriileten folytat tudomanyos kutato-fejleszté-innovacios
tevékenységet, valamint tudomanyszervezési és oktatasi tevékenységet. Az EKIK feladata:

a)#2 az EKIK szervezetében mikddd kutato- és szolgaltatd kdzpontok tevékenységének iranyitasa,
osszehangolasa, biztositva az egyetemi tudomanypolitikai stratégia megvalositasat,

b) egyetemi szinten az EKIK koordinalia a nagyobb volumeni, tibb kart is érinté fejlesztéseket,
¢) egyittmiikddés az Egyetem doktori iskolaival, részvétel a doktori képzésben,

d) az Egyetem tudomanyszervezési feladatai megvaldsitasanak segitése, részvétel nemzetkizi s
hazai konferenciak, tudomanyos rendezvények szervezéseben, koordinalasaban.

(2)#3 Az EKIK kozvetlen a rektor ala rendelt, a kutatasi és nemzetkdzi rektorhelyettes szakmai iranyitasa
ala tartozé Gnallé szervezeti egység.

(3)244

(4)245 A kutato-fejlesztd és innovacios tevékenység az EKIK nem dnalld szervezeti egységeiben valdsul meg.
Az EKIK szervezeti egységeit az Egyetem Szenatusa alapitja meg. Ezek finanszirozasa térténhet egyetemi
koltségvetésbdl, palydzati forasbdl, valamint telies vagy részleges kiilsd tamogatasbol.

(5) Az EKIK keretében miikbdé kézpontok, tudaskdzpontok:
a)#  Tudomanyszervezési Kdzpont,
b)  Bejczy Antal iRobottechnikai Kézpont,
¢)#  Bio Tech Kutatokdzpont,
dyus
e)  Karpat-medencei Oniine Oktatési Centrum,
)29 SmartLab Kdzpont,
g)®t  Digitalis Kultira és Human Technologia Kézpont,
h)®'  Alternativ Energiaforrasok Kutatokézpont,
ij#2  Biztonsagtudomanyi Kozpont,

0 Modosftotta & Szendtus a 2016, marcius 21-i iilésén az SZ-CXVII/56/2016. szému hatérozatéval effogadott moédositas. Hatélyos! 2016, méarcius 22,
napjatol.

1 Az elnevezését modositofta a Szenslus a 2016, december 13- (ilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szémil hatérozafével effogadott mbdosités. Hatélyos: 2016.
december 13. napjtol,

22 Modositotta a Szenétus a 2016. december 13- ilésén az SZ-CXX\VI242/2016. szami hatarozataval effogadott modosités. Hatélyos: 2016. december 13,
napjatél,

3 Mbdositotts & Szenstus a 2016. december 13- ilésén az SZ-CXXVIF242/2016. szému hatarozataval effogadott mbdosités. Hatélyos: 2016, december 13.
napjétol.

244 Hatblyon kivil helyezte a Szendlus a 2016. marcius 21-i ilésén az SZ-CXVIIG6/2016. szémii hatarozataval elfogadott mbdositas. Hatélytalan: 2019,
marcius 22. napjatol. .

5 Mbdositolta 8 Szenétus a 2015. jinius 30-i Ulesén az SZ-CX/127/2015. szami hatbrozatéval elfogadott mddosités. Hatélyos: 2015, julius 1. napjatol.
Modosifolta a Szenatus a 2016. december 13- (ilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szami) hatérozatéval elfogadotf modositas, Hatalyos: 2016. december 13.
napjélol.

26 Modositotta 8 Szendtus a 2015. finius 30+ (ifésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatével elfogadoll mbdosités. Hatalyos: 2015. jilius 1. napjatd,

7 Médositotta a Szenélus a 2016, december 13-i iilesén az SZ-CXXVI/242/2016. sz&mii hatérozatéval elfogadot! mbdositas. Heféfyos: 2016. december 13.
napjélol.

245 Hatalyon kivill helyezie a 2076. junius 27- Blésén az SZ-CXX\/146/2016. szémi: hatdrozatdval effogadolt modositas. Hatélytalan: 2016. jiinius 28. nepjatol,
29 Modositotta a Szenétus a 2016, december 13- (ilésén az SZ-CXXVI242/2016. szému hatérozatével effogadott médositds. Hatalyos: 2016. december 13,
napjatol,

250 Mbdositolta a Szenatus a 2016. december 13- (ifesén az SZ-CXXVI242/2016. szérmi hatérozatéval effogadolt mbdosités. Hatélyos: 2016. december 13.
napjatol,

251 Médositotta a Szenétus a 2016, december 13- iilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szémi hatarozatéval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. december 13,
napjatol.

252 Modositotta @ Szendtus a 2016. december 13- (Ksén az SZ-CXXVI242/2016. szamit hatérozetavel eifogadoff modosités. Hatalyos: 2016. december 13.
napjétd!,
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jf5  Elettani Szabatyozasok Kutatdkozpont,
k)*  Villamosenergia-atalakito Rendszerek Kutatokézpont.

(6) A munkaltatoi jogkdr gyakorolasa a kilon rektori-kancellari kdzos utasitasban meghatarozottak szerint
torténik.

(7) Az EKIK-re vonatkozo részletes szabélyokat tigyrendje?s tartalmazza.

Az EKIK Iranyitd Testiilete?

95/A.§ (1) Az EKIK altal folytatott kutatasi, képzési és szolgaltato, valamint gazdalkodasi tevékenységet ot
fobdl all6 Iranyitd Testiilet (a tovabbiakban: IT} feliigyeli és ellenérzi. Tagjai:

a) az EKIK igazgatoja,

b)#7 az EKIK valamely kdzpontjaban érdekelt féallasu egyetemi tanar, nemzetkzileg elismert
kutato,

¢) amagyar tudomanyos élet egy elismert, meghatarozé alakja (kiitsS tag),

d)®8  agazdasagi élet képviselSje (kiils6 tag),

e} az EKIK valamely kbzpontjanak kutatdja, aki ellatja az IT titkari feladatait.
{2) Az EKIKIT tagjait az EKIK Tanécs javaslatara a Szenatus véleményének meghallgatasaval a rektor
bizza meg, elndkét az alakuld iilésen az IT tagjai kdziil maga valasztja meg.
{3) Az Irdnyit Testiilet elndkének feladatai és hataskére:

a) az EKIK-ben folyd képzési és tudomanyos kutatasi, szervezési, gazdasagi és szolgaltatasi
tevékenység felligyelete, ellendrzése,

b)%0 az EKIK fejlesztési tervének jovahagyasa, megvalosulasanak feliigyelete,

¢)  kapcsolattartas hazai és nemzetkdzi szakmai-tudomanyos és egyéb szervezetekkel,

d) az EKIK szervezeti rendjére vonatkozo javaslatok véleményezése,

e%*' igény szerinti kézrem(ikddés az Egyetem tudomanyos és kutatasi stratégiajanak kidolgozésaban.

Az EKIK Tanacsa, az EKIK Tanacsanak Gsszetétele, feladat- és hatiskéret?

95/B.§ (1) Az Egyetemi Kutato, Innovacios és Szolgaltatd Kdzpont vezetd testiilete az EKIK Tanécsa.

(2) A Tanacs Osszetétele:
a) szavazati jogu tagok;

7 Beépitette a Szenafus a 2015. junus 30- (lesen az SZ-CX/127/2015. szémit hatérozatéval elfogadott modositassal. Hatélvos: 2015, jilius 1. napjatol
Mbdosftofta a Szenatus a 2016. december 13- (itésén az SZ-CXXVI242/2016. szémy hatérozatéval elfogadoft mbdosités. Hatalyos: 2016. december 13.
napjéatol,

#4 Beépiteffe a Szendtus a 2015. jinius 30+ lésén az SZ-CX/127/2015, szérmii hatérozataval elfogadotf modositassal. Hatalyos: 2015. fifius 1. napjatdl.
Modositotta a Szenétus a 2016. december 13- (lésén az SZ-CXXVI/242/2016. szamu hatdrozatdval effogadott modositas. Hatélyos: 2016. december 13.
napj&tol.

5 Mbdositotta & Szenétus a 2016. junius 27. (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szémd hatérozatéval elfogadot! mdositas. Hatélyos: 2016. junius 28. napjatol.
5 Beépitefte a Szendtus a 2016. marcius 214 (Hésén az SZ-CXVIN/G6/2016. szémi hatérozatéval elfogadotf modositassal Hatalyos: 2016. mércius 22
napjatl.

@7 Modosifolta a Szenafus a 2016. december 134 (ilésén az SZ-CXXVI242/2016. szami hatarozataval effogadatt mbdositas, Hatélyos: 2016, december 13.
napjatd!

2 Modositotla a Szendtus a 2016. december 13- lilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szami hatérozatival effogadott mbdosités, Hatélyos: 2018, december 13.
hapjatdl

9 Mbdosftotfa a Szendtus & 2016, december 13- Uiésén az SZ-CXXVI/242/2016. sz&mi: hatérozetaval effogadolt modosités. Hatélyos: 2016, december 13,
napjatdl

%0 Modositotta a Szenatus a 2016. december 13- Glésén az S2-CXXVI/242/2016. szémil hatdrozatével elfogadoll mbdositss, Hatélyos: 2016, december 13.
napjétol

1 Bodpifette a Szendtus a 2016, december 13- (lésén az SZ-CXXVI/242/2016.. szémit hatérozatéval effogadoft modositassal. Hatalyos: 2016. december
13. napjatol

2 Boépitefle a Szendfus a 2016, marcius 21-i llésén az SZ-CXVIll/56/2016. szémi hatérozatéval elfogadott mbdosithssal. Hatélyos: 2016. mércius 22.
napjatdl.
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az Iranyitd Testiilet elndke, a Tanacs elnéke

ah) az EKIK igazgatoja,
ac) az EKIK igazgaté-helyettese,
ad)  az Iranyito Testiilet titkara, valamint

ae)™  akdzpontok vezetsi:
b) tanacskozasi jogu tagok:
ba)  arektor, illetve megbizotja,
ba) az EKIK eldéz6 igazgatoja.
(3) A Tancs iiléseire esetenként meg kell hivni mindazokat, akiknek jelentéte indokolt. Az esetenkénti
meghivottak személyérsl - a napirend ismeretében — az elndk dént.
(4) Az EKIK Tanacsénak hataskérébe tartozik:

a) az EKIK kutatasfejiesztési, tudoményszervezési, oktatasi és szolgaltatasi tevékenységenek
fejlesztésére vonatkozo javaslatok véleményezése,

b)%* az EKIK-ben kinevezésre keriilé a kutat6i allaspalyazatok véleményezése,

¢)%5 az igazgatd, az igazgatohelyettes, kézpont igazgatok és igazgatohelyettesek, tovabba az IT
tagok megbizéasanak véleményezése, tovabba a megbizas visszavonasanak kezdeményezése,

d) akdzpontok beszamoltatisa,

€) javaslattétel a kitiintetések odaitélésére, elismerések, cimek adomanyozasara,

fi  a foglalkoztatottak kinevezésének, és mindazon kérdések véleményezése, amelyeket az
igazgatd, és az IT elndke a Tanacs elé visz,

9)% dént az EKIK rendelkezésére allo, jovahagyott koltségvetés felhasznalasarsl az EKIK
gazdalkodasi kereteinek felosztasardl és az elbz6 évi EKIK kiltségvetés teljesitésérdl szolo
beszamolé elfogadasard,

h)?7 javaslatot tesz az EKIK igyrendjére,
i} javaslatot tesz szenatusi allandé bizottsag EKIK altal delegatt tag személyére.

{5) AzEKIK Tanacsa szikseg szerint, de félévente legalabb ket alkalommal iikesezik.
(6)* Az EKIK Tanacs munkajat Nemzetiézi Tanacsadd Testillet segiti, A testiilet tagjait az EKIK Tanécsa
kéri fel. A Tanacsado Testiilet elnéke az EKIK IT és az EKIK Tanacs tanacskozasi jogu tagja.

Az EKIK igazgatéja?n

95/C.§ (1) AzEKIK vezetbje az igazgaté (a tovabbiakban: igazgato), aki felett a munkaltatoi jogkdrt - a kiilén
rektori-kancellar kézbs utasitas és az e szabalyzat 63. § (1) bekezdése szerint — a rektor gyakorolja.

9 Modositotta 8 Szenatus a 2016, december 13- Libsén az S2-CXXVI/242/2016. szému hatérozatéval elfogadott modosités. Haldlyos: 2016, december 13,
n?“a%irggsﬂoﬂa & Szendfus a 2016, december 13- iiksén az SZ-CXXVif242/2016. sz hatbrozatéval elfogadolt modositas. Hatélyos; 2016. december 13,
;‘?ﬁ‘;"i{g’ﬁsi{aﬂa a Szenétus a 2016. december 13-/ flésén az S2-CXX V24272016, szémis hatérozaldver elfogadott modositas. Hatslyos: 2016, december 13,
?ﬁg%eétg;giteue a Szenalus a 20116, december 13- ilbsén az SZ-CXXVI/242/2016.. szémis hatérozataval elfogadotf mbdosithssal. Hatalyos: 2018, december
z’s?';:g?f;’ie & Szenalus a 2016, december 13- Jlésén az SZ-CXXVI242/2016.. szémir hatérozatéval elfogadott modositassal. Hatélyos: 2016, december
?15:'? ';:gigt'e 8 Szenatus a 2016. december 13- iésén az SZ-CXXVIf242/2016.. szémi hetémzatsval elfogadolf médositassal, Hatalvos: 2016, december
?15\3';:;;;:{!1'9 & Szenalus 8 2016, decomber 13- jlésén az SZ-CXXVy242/2016.. szému hatérozatéval elfogadott madosifassal Hatélyos: 2016. december
;‘ggfg,{)igte & Szendius a 2016. mércius 21- iilesén az SZ-CXVII/56/2016. szama hatérozatéaval sifogadoft midositassal. Hatalyos: 2016, marcius 22,
napjétor,
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(2) Azigazgaté feladat és hataskre:

f)271

9)
her2

a rektor altal atruhazott hataskdrben és a rektor altal meghatarozott kérben az Egyetem valamint
az EKIK képviselete,

az EKIK-ben folyé képzési és tudomanyos kutatasi, szervezési és gazdasagi tevékenység
iranyitasa, 6sszehangolasa,

az EKIK rendelkezésére allo koliségvetési eldiranyzatok vagyon és mas forrasok feletti
- jogszabalyok és egyetemi szabéalyzatok szerinti — rendelkezés,

az EKIK fejlesztési tervének dsszedllitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezeése,
az EKIK nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa,

az EKIK szervezeti egységeinek iranyitasa,

az EKIK munka-, tliz- és vagyonvédelemi tevékenységének felligyelete és ellendrzése,

a munkaltatoi jogkér gyakorolasa a kildn rektori-kancellan kbzds utasitasban meghatarozottak
szerint,

kiadmanyozasi jogkér gyakorléasa,

kapcsolattartas a Hallgatéi Onkommanyzattal, a hallgatéi jogviszonybél eredd jogok és
kitelességekre vonatkozd elirasok érvényesitésének biztositasa,

a folyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony milkddietése,

eljaras mindazon iigyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat hataskdrébe utal.

(3) Az igazgatoé feladatai ellatasa soran egylttmiikddik a Kancellaria szervezeti egységeivel.

95/D. §

Az EKIK igazgatéhelyettese?’s

(1) Az igazgatét feladatai ellatasaban igazgatohelyettes segiti, illetve akadalyoztatasa esetén

helyettesiti.

(2) Az igazgatohelyeties feladatait az igazgatd hatarozza meg, amelyeket részletesen az EKIK
mik&désére vonatkozo, kiilén szabalyzat tartalmazza.

96.§

97.§

98, §

Tudomanyszetvezési Kézpont’™

Bejczy Antal iRobottechnikai Kézpont2’s

Bio-Tech TudaskdzpontZ’s

1 Mbdositotta a Szenétus a 2016. december 13- iflésén az SZ-CXXVI242/2016. szami hatarozataval effogadott modositas, Hatdlyos: 2016, december 13.

napjatol.

72 Mbdosilotta 8 Szendtus a 2016. mércius 21-i (ildsén az SZ-CXVIHl/56/2016. szami hatarozataval eifogadott mddosités 11. pontja. Hatélyos: 2016. mércius

22, napjatdl,

3 Bebpitelte a Szenatus a8 2016. mércius 21+ Glésén az SZ-CXVIlF56/2016.sz8mi hatdrozatéval elfogadof modosftassal, Hatalyos: 2016. mércius 22,

napjatol,

4 Hathlyon kivill helyezie a Szenatus a 2016. mércius 21-i Ulésén az SZ-CXVIIVG6/2016. szému hatarozatéval elfogadolt médositds. Hatélytalan: 2016,
mércius 22. napjaiol,
75 Hatdlyon kiviil helyezie a Szendtus a 2016, mércius 21-i iibsén az SZ-CXVINS6/2016. széma hatérozatéval elfogadot! mbdositas. Hatalytalan: 2016,
marcits 22. napjatol,
278 Hatalyon kiviil helyezte a Szenétus & 2016. marcius 21+ fésén az SZ-CXVINGE/2016. szému hatérozataval elfogadott mbdositas. Hatalytalan: 2016,
marcius 22. napjatol
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TUV Rheinland Egyetemi Tudiskbzpont”

99. §
Karpét-medencei Online Oktatis Centrum?’s
100. §
SmartLab Tudaskézpont’s
101. §
Digitélis Kultira és Humégn Technolégia Tudéskézpont
102. §
Alternativ Energiaforrasok Tudédskdzpont
103. §
Biztonsagtudomanyi Tudaskbzpont
104. §
Elettani Szabalyozésok Tudéskozpont:s
104/A. §
Villamosenergia-atalakité Rendszerek Tudaskézpont?®!
104/B. §

lil. FEJEZET
REKTORI FELADAT- ES HATASKOR GYAKORLASAT SEGITG SZERVEZET| EGYSEG2?
A Rektori Hivatal2:
104/C. §2 (1) A Rektori Hivatal a rektomak kézvetleniil alarendelten a rektor feladatainak ellatasaban vesz

részt, a rektor munkajat kdzvetlendil segiti.
(2) A Rektori Hivatal feladat- és hataskorét részletesen lgyrendje?s tartalmazza.

17 Hatélyon kiviil helyezte a Szendtus a 2016, marcius 21-i Ulesén az SZ-CXVI/S6/2016. sz&mi hatbrozatéval elfogadiott mbdosités. Halalytalen: 2016,
marcius 22. napjatol.

&8 Hatalyon kivil helyezte a Szendtus a 2016, mércius 27-i Glésén az SZ-CXVIIl56/2016. szamu haldrozataval effogadolt modosités, Hatélytalan: 2016,
mércius 22. napjétol

215 Hatalyon kivil helyezte a Szendtus a 2016, méreius 21-i lilésén az SZ-CXVIII56/2016. szémy hathrozalével elfogadott médositas. Hatalytalan: 2016,
marcius 22. napjatyi,

20 Beéplfette a Szenatus a 2015, Junius 30-i lésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozataval elfogadott modositassal. Hatdlyos: 2015. jilius 1. napjiétol

Hataiyos: 2016. &pnilis 19. napjatel

B4 A § szémozasét és rendelkezéseit modositolla @ Szengtus & 2015. junius 30 Uibsén az SZ-CXA27/2015. szémy hatarozataval elfogadotf modositas.
Hatalyos: 2015, jilius 1. napjatol.

5 Midosifotfa a Szenétus a 2016. junius 27-i ilésén az SZ-CXXI/146/2018. szému hatérozataval eftogadott mbdositas. Hatalyos; 2018. jinius 28 napjatof,
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IV. FEJEZET
A KANCELLARIA

105.§ (1) A Kanceliaria az Egyetemen miikodd olyan nalio intézmeényi szint(i timogatd, mikodtetést segitd
szervezeti egyseg, amely a kanceliar kdzvetlen iranyitasaval gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szamviteli,
munkaligyi, jogi, igazgatasi, informatikai vagyongazdalkodasi, miiszaki, lzemeltetési, a munka-, vagyon és
tiizvedelmi, létesitményhasznositasi, logisztikai, szolgaltatasi, beszerzési és kizbeszerzési feladatokat Iat
el.

(2) A Kancellaria feladatait az alabbi egységekre tagozddva latja el:
a) Intézményfejlesztési Féigazgatésag,
b) Jogi lgazgatosag,
c) Operativ igazgatosag,
d) Gazdasagi Igazgatosag,
e) Kanceliari Kabinet,
f)  Palyazati és Technologiai Transzfer Osztaly,
)% PR és Marketing Osztaly,
h)287
i)  Bels Eliendrzés,
j)288
k)# Humanfejlesztési Osztaly.

{3) A Kancellaria szervezetére, milkddésére vonatkozo részletes szabalyokat a Kancellaria tigyrendje20
tartalmazza.

Az Intézményfejlesztési Fdigazgatosag

106. §'Az Intézményfejlesztési Fligazgatosag (roviditve: IF1) az Egyetemen mikodé o6nalld, tamogato,
milkodtetést segit szervezeti egyséq, amely kancellamak kdzvetleniil alarendelten, az intézményfejlesztési
fbigazgato vezetésevel latja el az egyetemi fejlesztések iranyitasat.

Az Intézményfejlesztési Fbigazgatosag szervezeti egységei

107. § Az Intézményfejlesztési FOigazgatosag feladatait az alabbi 6nallo szervezeti egységekben latja el:
a)292
b) Hallgatdi Szolgaltato Iroda,
¢) Ildegen Nyelvi Vizsgaztatasi Kdzpont,
d) Kollégium,
e) Konyviar,

26 Beépitette @ Szenédtus a 2015. junius 30+ itésén az SZ-CX/127/2015. szémd hatérozaléval effogadott médositassal, Hatélyos: 2015, julius 1. napjatdl,
Médositotta a Szendtus a 2015. december 14-i Giésén az SZ-CXVI233/2015. szamu hatérozatival elfogadott modositas. Hatélyos: 2015. december 14,
napjatol. Médositotta & Szendtus a 2018, junius 27-i (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szamy hatarozatéval elfogadolt mbdositas. Hatalyos: 2016. jinius 28.
napjatol.

287 Hatélyon kiviil helyezte a Szenatus a 2015. junius 30-i (lésén az SZ-CX/127/2015. szémii hatérozatéval elfogadott modositas. Hatélytalan: 2015. julius 1.
napjatol,

¢ Bogpitefte a Szendtus a 2015. november 16+ ilésén az SZ-CXIV/212/2015. szému hatérozatéval effogadott modositassal, Rafélyos: 2015, november 16.
napjatol A szervezeli egység elnevezéséf mbdositotts a Szendlus a 2016. aprilis 18- iésén az SZ-CXI/86/2016. szémi hatdrozatéval effogadol! mbdosités.
Hatalyos: 2016, &prilis 19. napjatol. Hatalyon kiviil helyezte a 2016, szeptember 19-j (iésén az SZ-CXXIN/186/2016. szamu hatérozatéval elfogadoft
médositas. Hatalytalan: 2016, oktdber 1. nepjatdl,

29 Beépitetfe a Szendtus a 2016. prilis 18- Glésén az SZ-CXIX/86/2016. szémi hatérozatéval effogadott mbdositassal, Hatélyos: 2016, &prilis 18, napjétol,
290 Modositotta a Szenétus a 2016. junius 27-i llésén az SZ-CXXV/1462016. szémi hatarozatéval elfogadoft modosias. Halalyos: 2016. junius 28. napjatdl.
31 Médositotta a Szenétus a 2015, junius 30-i Glesén az SZ-CX/127/2015, szému hatarozatavel effogadott modositas. Hatélyos: 2015, jalius 1. napjatol.

292 Hatalyon kivll helyezte a 2016, szeplember 19 illésén az SZ-CXXII/186/2016. szamu halérozataval elfogadoft mbdositas. Hatdlytalan: 2016. oktbber 1.
napjatol.
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)23,

108. § Az Intézményfejlesztési Foigazgatosag szervezeti felépitését és mikodeési rendjet a Kancellaria
ligyrendje?* tartaimazza.

Kollégium

109. § (1)2%5Az Egyetemi Kollégium az Egyetemen mikddé olyan onallo szolgaltaté szervezeti egység, amely az
igazgatd vezetésével killinds gondot fordit a hallgatok nyugodt és biztonsagos lakhatasi, illetve tanulasi
feltételeinek biztositasara, az értelmiségi képzésre, a hatranyos helyzetl hallgatok tamogataséra, a
kiemelkedt tehetségek gondozasara, valamint a hallgatok kézeéleti szerepvallalasanak eldsegitésére.

(2) Az Egyetem sajat fenntartasu tagkoliégiumokat mikddtet, valamint didkotthont és bérelt tagkollégiumi
férGhelyeket tart fenn.

(3) Az Egyetemi Koliégium szervezeti felépitését és mikddési rendjét a Kancellaria lgyrendje?*®
tartalmazza.

Konyvtar
110.§ (1) Az Obudai Egyetem Egyetemi Konyvtar szakirodalmi, informacios, oktatasi és kutatési feladatokat
ellaté nyilvanos egyetemi kdnyviar:
a) alapvet feladata az Egyetem oktato, kutatd és tanulmanyi munkéjahoz szlikséges szakirodalom
tervszerii és folyamatos gyijtése, allomanyba vétele, feltarasa és szoigaltatasa valamint a

szakirodalmi tartalomszolgaltatas, melyet hagyomanyos, papir alapu és elektronikus (digitafis)
informacioforrasok hasznalataval biztosit,

b) kézremilkddik a haligatok kényvtarhasznalati ismereteinek gyarapitasaban, az irodalomkutatési
modszerek megismertetésében, segitséget nyujt az informacios kultdra elsajatitasahoz — a
Konyvtar altal szolgaltatott adatbazisok és informécios rendszerek hasznalatarol
szaktajékoztatast és oktatast folytat,

¢) nyilvanos kdnyvtarként részt vesz az Orszagos Dokumentumellaté Rendszerben (ODR), ezaltal
is biztositva az Egyetem szamara a teljes korii szakirodalmi ellatottsagot,

d) miikdteti és folyamatosan fejleszti az egyetemi tudasvagyon (oktatéi, kutatdi, hallgatoi)
kbzzétételét szolgélb intézmenyi repozitoriumot - Obudai Egyetem Digitalis Archivuma (ODA),
eldsegitve ezzel az Egyetemen létrejétt publikéciok és kutatasi eredmények lathatbsagat es
bekapcsolasat a nemzetkozi adatbazisokba,

e) gondozza és hitelesiti az Egyetem oktatdi és doktoranduszai publikacids és hivatkozasi adatait a
Magyar Tudomanyos Mlvek Taraban (MTMT) - a hozzaférhetd adatbazisok felhasznalasaval
tudomanymetriai szolgaltatast végez.

(2) Az Obudai Egyetem Egyetemi Konyvtar szervezeti felépitését és mikodési rendjét az lgyrendje?”’
tartaimazza.

A Jogi lgazgatosag

111.§2% A Jogi lgazgatosag (roviditve: JIG) az Egyetemen mlkédd onalls, tamogatd, mikodtetést segitd
szervezeti egység, amely kancellamak kézvetlenill alarendelten, a jogi igazgaté vezetésével lat el az
egyetemi szintii Ugyviteli teenddket, az igazgatasi feladatokat, tamogatia az Egyetem vezetdinek,
testlleteinek, bizottsagainak munkajat.

20 Hatélyon kiviil helyezte a 2016. dprilis 18+ illésén az SZ-CXDUBE2016. szémii hatérozatéval elfogadott mddosités. Hatélytalan: 2016, Aprils 19, mapjétol
4 Modositotta 8 Szenalus & 2016, jinius 27- iésén az SZ.CXXY146/2016. szémil hatérozatéval elfogadott modosités. Hatalyos: 2016, junius 28. napjatol,
295 Médositotta a Szendlus a 2015. junius 30+ ilésén az SZ-CX/127/2015. szémi hatérozatéval etfogadott mbdositas. Hatélyos: 2015. jilius 1. napjatd.
%6 Mdositotta @ Szendfus a 2016, janius 27- ilésén az SZ-CXXI/146/2016. szémd hatérozetével effogadott mbdositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjétol
7 Médositotta @ Szenalus a 2016, jinius 27- itésén az SZ-CXXI146/2016. szémii hatérozatéval effogadott modosités. Hatélyos: 2016. junius 28. napjétol
2 Mbdositotta a Szenélus a 2015, junius 30-i ilésén az SZ-CX/127/2015, szémi hathrozatéval elfogadotl mbdosités. Hatalyos: 2015. julius 1. napjatol
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A jogi igazgato feladat- és hataskore
112. § Az Egyetem jogi igazgatoja a kancellamak kdzvetientl alarendelten latja el feladatait. A jogi igazgato feladat-
és hataskérei kiiidndsen:

a)*® szakmailag iranyitia az Egyetem igazgatasi szervezeteinek iigyintéz6, iigyvitel, iratkezelési
tevékenységét, szakmailag a Dékani és Féigazgatdi Hivatalok lgyviteli, igazgatasszervezési

tevékenységet,

b)3% gyakorofja a munkaltatéi jogokat a kilon rektori-kanceliari kézés utasitashan meghatarozottak
szerint,

¢) a hataskbrébe tartozo teriileteken gondoskodik a torvényes miikodésrdl, a torvényesség
fenntartasarol,

d) figyelemmel kiseri az Egyetem tevékenységét érintd jogszabalyok valtozasait, biztositia az
Egyetem igazgatasi tevékenységével dsszefiiggd szabalyzatok kidolgozasat,

e) feligyeli a karok, a TMPK szabalyzatalkotasi tevékenységét,
f)  koordinalja az egyetem humanpolitikai tevékenységét, az ez iranyl feladatok végrehajtasat,

g) a Szenatus és az Egyetemi Tanacs® titkarakent részt vesz az lilések eldkészitésében, szervezi
és ellendrzi a hatarozatok végrehaijtasat,

h)  gondoskodik az informacioaramlasrol, kiilénds tekintettel arra, hogy az érintett szervezefi
egységek, vezetdk, dolgozok, hallgatok a Szenatus és az Egyetemi Tanacs®? hatarozatait,
dontéseit, allasfoglalasait megismerjék,

i)  szakmailag iranyitja a hivatalvezetdk tevékenységét,

)} gondoskodik az adatvédelmi szabalyzatban foglalt el6irasok érvényesiilesérdl,

k)*3 ellatia az okiratok, iratok hitelesitésével kapcsolatos feladatokat,

) ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a kancellar meghataroz,

m) afolyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony mikddtetése,

n) a kancellar altal meghatarozott médon és kérben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi
jogkért gyakorol.

A Jogi Igazgatésag szervezeti egységei

113.§ A Jogi Igazgatosag feladatait az alabbi, nem onallo szervezeti egységekben latja el:
a)304 305
b} Dékani és Fdigazgatdi Hivatalok,
¢)*® Jogi Osztaly,
d)307

114. § A Jogi Igazgatésag szervezeti felépitését és miikddési rendjét a Kancellaria ligyrendje®® tartalmazza.

2% Mbdositoita @ Szenatus a 2015. szeptember 14-i tilésén az SZ-CXI/170/2015. szémit hatdrozatéval elfogadoltl modositas, Hatdlyos: 2015. szeptember 15,
napjatol.

¢ Modositotta a Szenatus a 2016, mércius 214 lilésén az SZ-CXVIIIG6/2016. szamu hatédrozatdval effogadott modositas 11. pontja. Hatélyas: 2016. mércius
22. napjatol.

ot Médosfiotta a Szenétus a 2016, junius 27+ Glésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatérozatéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2016. jinius 28. napjétd!.
2 Mbdosftotta a Szenatus a 2016. junius 27-i tiiésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatéarozatéval elfogadott mddositgs, Hatélyos: 2016, junius 28, napjatol,
%3 Modositoita a Szenatus a 2016. jinius 27-i (lésén az SZ-CXXV146/2016. szémii hatérozatdval elfogadott mbdosités, Hatélyos: 2016, junius 28. napjéle/.
¥ Beépitetie a Szenaltus a 2015. jonius 30-f Hésén sz SZ-CXA127/2015. szami hatérozatéaval effogadoft modositéssal. Hatélyos: 2015. jufius 1. napjafdd.

W5 Hatalyon kiviil helyezte a Szendlus a 2015, szeptember 14-i (ksén az SZ-CXI/170/2015. szémii hatarozatéval elfogadolf modositas. Hatavtalan: 2015.
szeptember 15. napjétol.

306 Modositotta @ Szenalus & 2016. fonius 271 iésén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatsrozatéval elfogadolf mbdositas. Hatdlyos: 2016. jinius 28. napjatsl.
307 Hatalyon kivill helyezle a Szenéfus a 2015. junius 30-i ilksén sz SZ-CX/127/2015. szami hatarozatéval effogadoff mbdositas. Hatélytalan: 2015. jilius 1.
napjafol.

8 Modosilotta a Szenatus a 2016, finius 27-i iésén az SZ-CXXI/146/2016. szdml hatarozatéval elfogadott modositas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjat!.
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Az Operativ Igazgatésig

115. §*%Az Operativ Igazgatésag (roviditve: OPI) az Egyetemen m(ikédd 6nallo, tamogato, miikodtetést segité
szervezeti egység, amely a kancelldmak kézvetleniil alarendelten, az operativ igazgato vezetésével
lizemeltetési, szolgaltatasi, beszerzési, informatikai, adminisztrativ és miszaki funkcionalis feladatokat lat
el.

Az operativ igazgato feladat- és hatiskére

116. § Az Egyetem operativ igazgatoja a kancellamak kozvetleniil alarendelten latja el feladatait. Az operativ
igazgaté feladat- és hataskére kiilonésen:

a) szervezi az Igazgatosag lgyviteli tevekenységét,

b)310 szakmailag iranyitja a Miiszaki, Szolgaitatasi és Uzemeltetési Osztaly*", illetve a Beszerzési
Osztaly®12, tovabbé a Beruhazasi, Vagyongazdalkodasi és Letesitmény-fenntartasi Csoport3's
tevékenységét,

cy*™ iranyitja és feliigyeli a munkavédelemmel és a tizvedelemmel kapcsolatos feladatok ellatasat,

dp*™ iranyitia az Egyetem Integrait Iranyitdsi Rendszer (a tovabbiakban: IIR), a munkahelyi
egészsegvedelmi és biztonsag iranyitasi rendszer, illetve a kesbbi bdvitesek soran az lIR-be
integralt iranyitasi rendszerek miikéidését, amelyek magukban fogialjak a munkabiztonsagi, az
egészség- és a tlizvédelmi-, és egyeb biztonsagi tevékenységek ellatasat,

&)  gyakorolja a munkaltati jogokat a kiilén rektori-kancellari kézés utasitashan meghatérozottak
szerint,

f)  biztositia az egyetemi beruhdzasok szakszerii megszervezését és lebonyolitasat, tovabba az
Egyetem épiileteinek allagmegovasat és szakszerii karbantartasat,

0)¥® biztositia az Egyetem beszerzéssel, vagyongazdatkodasi tevékenységével 6sszefiiggd
szabalyzatainak kidolgozasat, gondoskodik az informatikai szervezetek mikodéséhez
szilkséges szabalyzatok, utasitasok kidolgozasaral,

h)*7 az Egyetem kozponti infokommunikacios szolgaltatasainak (igy kolonésen: NEPTUN,
Posszeidon, TUSZ, knywtari rendszer, Web, e-mail, internet, VOIP, e-Leaming, biztonsagi és
autentikécids rendszerek) fejlesztése és lizemeltetésének iranyitasa,

) megszervezi és feliigyeli az Egyetem szocialpolitikai tevékenységét (igy killondsen: az
Uduitetést, orvosi ellatast, étkeztetést),

j)  afolyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzés hatékony mikddtetése,

k) folyamatosan fejleszti az Igazgatésag szolgaltatasait, amelyekkel az Egyetem okfatasi és
tudomanyos munkajat segiti,

) ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a kancellar meghatéroz,

9 Médositotfa a Szendtus a 2015. junius 30+ ilésén az SZ-CXA27/2015, szémit hatbrozatéval effogadolt modositas, Hatalyos: 2015, Julius 1. napjalt)

%16 Médositotta & Szenétus a 2015. finius 304 ilbsén az SZ-CX/127/2015, szémi hatérozataval effogadott modositds. Hatalyos: 2015. jilius 1, napjatol.
Modositotta a Szenétus a 2016, mércius 214 iilésén az SZ-CXVIISE/2016. szému hatérozatéval effogadolt modositas 11. pontia, Hatslyos: 2016, mércius
22, napjatdl. Modositotta a Szenalus a 2016, &prilis 18- lilésén az SZ-CXUUBE/2016. szamu hatérozatéval elfogadott modositas. Hatéiyos: 2016. &prilis 19.
napjatol,

311 %édosiroﬂa & Szenatus a 2016. szeptember 19-i (itésén 8z SZ-CXXIW/1B6/2016. szému hatérozatéval elfogadott médosités. Hatalyos: 2016, okibber 1.
napjatol.

2 Modositotta a Szenélus a 2016. jinius 27- (ifésén 8z SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozataval elfogadott médositas. Hatalyos: 2016, jiinius 28. napjatol.
¥13 Modosttotta a Szenétus a 2016. szeptember 19+ lésén az SZ-CXXIY186/2016. szémi hatérozataval elfogadoll modositas. Hatdlyos: 2016, oktdber 1.
napjatol

9™ Hatélyon kivil helyezte a 2016. &pritis 18- (lésén az SZ-CXIX/B6/2016, szémi hatérozatival elfogadoft modositas. Halélytalan: 2016. &prifis 19. napjétol
Az i rendefkezést beépitetie a Szenslus a 2016. szeptember 19- Glbsén az SZ-CXXN186/2016 szamu hatarozatéval effogadott modositéssal, Hatalyos:
2016, okidber 1. napjatl,

315 Mbdositotla 8 Szenatus a 2016. mércius 21-i iilésén az SZ-CXVIVS6/2016. szémi hatarozatéval elfogadott mbdositas 11. pontja. Hatélyos: 2016. mérgius
22. napjatdl. Az ij rendelkezést bedpitette és a 16bbi bekezdés szémozésat médositoftta a Szendtus a 2016. szeplember 19 iHésén az SZ-CXXII186/2016,
szémi} hatarozatival effogadott modositassal. Hatélyos: 2016, oktober 1, napjatol

6 Modositolta & Szenétus a 2015. Jinius 30+ il6sén az SZ-CXM127/2015. szémi hatérozatéval eifogadott mbdositas. Hatalyos: 2015. julius 1. napjatl.

317 Beépitette &5 a t6bbi bekezdés szémozésat modositolta a Szendlus a 2015, Jjonius 30-i iitésén az SZ-CX/127/2015. sz6mU hatérozatéval etfogadott
mbdositéssal, Hatélyos: 2015, jilius 1, napjétol.
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m) a kancellar aital meghatarozott médon és korben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi
jogkért gyakorol.

Az szervezeti egységei:

117. § Az Operativ lgazgatésag feladatait az alabbi - nem onall — egységekre tagozddva latja el:
a8 Miiszaki, Szolgaltatasi és Uzemeltetesi Osztaly,
b}**® Beszerzési Osztaly,
¢)*0 Beruhazasi, Vagyongazdalkodasi és Létesitmény-fenntartasi Csoport,
d)31
ef2 Informatikai Osztaly,
£33 VIR Kompetencia Kézpont,
9)324

118. § Az Operativ igazgatosag szervezeti felépitését és mikodesi rendjét a Kancellaria ugyrendied? tartalmazza.
A Gazdasagi lgazgatiésag

119. §%A Gazdasagi lgazgatdsag (roviditve: Gl) az Egyetemen miiksds onalio, tmogato, mikédtetest segité
szervezeti egység, amely kancellamak kozvetlenll alarendelten, a gazdasagi igazgatd vezetésével
funkcionalis gazdasagi feladatokat 4t el

A gazdaségi igazgaté feladat- és hataskére

120, § Az Egyetem gazdasagi igazgatéja a kancellamak kozvetlen(il alarendelten latja el feladatait. A gazdasagi
igazgatd feladat- és hataskérei kilndsen:

a) szerveziaz igazgatosag lgyvitel; tevekenységét,
b} megtervezi a koltségvetési és egyeb kdzponti pénzigyi forrasokat az egyetemi és a karni
vezetessel egylittmikadve,

¢) gondoskodik az egyetemi  bérgazdalkodas pénziigyi lebonyolitasarsl, a munkaligyi
nyilvantartasokrél és adatszolgaltatasokrol,

d) megszervezi és ellenérzi a tervezést, a gazdalkodast, a szamvitelt és az ezek alapjaul szolgalé
bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos ligyvitelt, kialakitja a kGtelezettségvallalas es
utalvanyozas rendjét, biztositia a gazdalkodasi és penziigyi jogszabalyok végrehajtasat,
betartasat,

e}  biztositia az Egyetem gazdalkodasi tevékenységgel sszefiiggs szabalyzatainak kidolgozasat,

f) pénziigyi, gazdasagi kérdésekben folyamatos téjékoztatassal segiti a kancellar munkajat,

9) gazdasagi lgyviteli szolgaltatast nyljt a szervezeti egységeknek, azok bevételszerzs
tevékenysége eldsegitésére,

318 Modositotta a Szenétus & 2016, szeptember 19-1 Glésén az SZ-CXXIIi/186/2016. szémd hatépozatéva) effogadott médosités. Hatélyos: 2016, oktober 1.
napétol

1% Mbdositofts @ Szenétus & 2016, mércius 21- ilésén az SZ-CXVIll/56/2016, szémi hatérozatéval effogadott médositas. Hatélyos: 2016, mércius 22,
napjatol. Mdositolla a Szendtus a 2016, Junius 27-i {lesén az SZ-CXXI146/2016. szémy hatarozatéval elfogadott médositas, Halslyos: 20186. finius 28,
napjétol.

320 Baépitetle &s a fobbi bekezdés szamozésat médositotta a Szendlus a 2016. mércivs 21-i lifésén az 57-Cx VIll/56/2018.528mi: hatarozataval eifogadott
midositassal, Haldlyos: 2016, mércius 22 napjatol. Modositota a Szenétus a 2016, szeptember 19-i ilésén ez SZ-CXXII/186/2016. szémd hatarozataval
elfogadott modositas. Hatélyos: 2016. oktéber 1. napjator,

321 Hatalyon kivil helyezte & 2016, Gprifis 18- Uldsén az SZ-CXIX/BE/2016. széma hatérozatéval elfogadott médositas. Hatalytalan: 2016. &prilis 19, napjatol
3 Beépltelte a Szenélus a 2015, Junius 301 Glésén az SZ-CX/127/2015, szémi hatérozatéval elfogadott médositéssal Hatdlyos: 2015, jdlius 1. napjatél

2 Beépllotte a Szenétus a 2015. Janius 30+ iifésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval effogadott modositassal, Hatélyos: 2015, julius 1, napjatol

3 Bedpitetie a Szenatus a 2015, Jindus 301 iilésén az SZ-CX/127/2015. szému hatérozatéval effogadott modositassal Hatalyos: 2015, jilius 1, napjétst,
Halélyon kiviil helyezte & 2016. 4prilis 18- lésén az SZ-CXIX/86/2016. szénmi hatérozatavel etfogatolt mbdositss. Hatélytaian: 2016, aprilis 19, napjatdl,
32 Mbdositotta a Szenétus a 2016, Juniug 27-i iilésén az SZ-CXXIM46/2016. szému hatarozatéval elffogadott médositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjéto,
2 Mbdositotta a Szenétus a 2015, Janius 30 iilésén az SZ-CX/127/2015, szémj hatarozatéval effogadot! mbdositss. Hatalyos: 2015. jiiius 1. napjatol.
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h} a pénzigyi félév, illetve év lezarasat kovetSen beszdmol az Egyetem eldzd iddszaki
gazdalkodasardl,

i)  afolyamatba épitett, eldzetes és utdlagos vezetdi ellendrzés mikodtetése,
j1*¥ munkaltatoi jogot gyakorol a kiildn rektori-kanceliari kdzds utasitashan meghatarozottak szerint,
k)* szakmailag feliigyeli az 6nall6 egységek gazdalkodasi tevékenységét,

) ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, szenatusi hatarozat és
a kancellar meghataroz,

m) a kancellar &ltal meghatarozott modon és korben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi
jogkért gyakorol.

Gazdasagi lgazgatosag szervezeti egységei

121. § A Gazdasagi Igazgatosag feladatait az alabbi — nem 0nallé - egységekre tagozodva latja el:
a) Kontrolling és Pénziigyi Tervezési Osztaly,
by Pénziigyi és Szamviteli Osztaly,
¢)*2 Bér- Munkaligyi Osztaly.

122. § A Gazdasagi igazgatosag szervezeti felépitését &s miikddési rendjét a Kancellaria (igyrendjes® tartalmazza.
A Kancellari Kabinet

123. § (1)*1A Kancellari Kabinet a kancellarak kdzvetlendl alarendeiten, a kancellar feladatainak ellatasaban
vesz részt, a kancellar munkajat kbzvetlenill segiti.

{2) A Kancellari Kabinet feladat- és hataskorét részietesen a Kancellaria (igyrendje®2 tartalmazza.
A Palyazati és Technoldgiai Transzfer Osztaly

124. § (1)*3 A Palyazati és Technolégiai Transzfer Osztaly az Egyetemen miikidd dnalld tamogatd, miikodtetést
segitd szervezeti egység, amely a kancellarnak kbzvetien(il alarendelten, a teriiletért felelds rektorhelyettes
szakmai iranyitasaval az osztélyvezetd vezetésével ellatjia az Egyetem pélyazatfigyeléssel, palyazatirassal
kapcsolatos tevékenységét.

(2) A Palyazati és Technolégiai Transzfer Osztaly feladat- és hataskorét részletesen a Kancellaria
tigyrendje’ tartalmazza.
125. §35Az osztalyvezetd feladatai kiilndsen:
a} az Osztily tevékenységeinek operativ vezetése,
) az Osztaly altal vegzett munka sszefogasa, 6sszehangolasa,
) belsd erdforras-menedzsment,
)

az egyetemi egységes palyazati rend elokeszitése, javaslattétel annak mikodtetesere,
fejlesztésére,

a O o

377 Modosftotta a Szenatus a 2016, marcius 21-i (lésén az SZ-CXVITG6/2016. szamu hatdrozataval effogadott modositas 11. pontja. Hatdlyos: 2016, médreius
22, napjatol.

328 Médosifotta a Szendtus a 2015, junius 30-i Hlésén az SZ-CX/127/2015. szdmu hatérozataval elfogadotf modositas. Hatalyos: 2015, julius 1. napjatol.

3¢ Mbdositofta a Szenétus a 2015. szeptember 14-i (ifésén az SZ-CXI/170/2015. szarmi hatérozatével elfogadolt médositas, Hatélyos: 20185, szeptember 15,
napjatol A szervezeli egyséq elnevezését mbdositolta a Szendtus a 2016. Aprilis 18-i Giésén az SZ-CXIX/86/2016. szémii hatdrozatéval effogadotf mbdosités.
Hatalyos: 2016. aprilis 19. napjatol.

30 Maodosifotta a Szenatus a 2016, junius 27-i iésén az SZ-CXXI/146/2016. szémi hatbrozetéval effogadoft médositas. Hatalyos: 2016. junius 28. napjatol.
1 Médositotta a Szenétus a 2015, junius 30+ Dlésén az SZ-CX/127/2015. szému hatarozatéval elfogadotf modosftas. Hatéiyos: 2015, jilius 1. napjatol,

2 Mbdosifotta a Szenatus a 2016. junius 27- Blésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatérozatéval elfogadoti médositas. Hatélyos: 2016, funius 28, napjatol.
332 Mbdosifotta a Szenatus a 2015. jinius 30+ Glésén az SZ-CX/127/2015. szémy hatérozatével effogadott modositds. Hatélyos: 2015, jilius 1. napjétol.

334 Modosifotta a Szenatus a 2016, junius 27-i Giésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatérozataval effogadoft modositas. Hatalyos: 2016. jinius 28, napjatd!,
3% Modosilotta & Szenétus a 2015, jinius 30-f ilésén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozatéavel effogadott mbdositss, Hatélyos: 2015, jilius 1. napjatol.
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) palydzati projektek koordinalasa, pélyazati teamek Iétrehozasa, palyazati tanacsadas,
teljesitményértékelés, monitoring,

fy  apalyazati szervezd tevékenység megerBsitése, optimalizalasa,
) kapesolattartas az Egyetem szervezeti egységeivel, valamint kiils8 partnerekkel.

A PR és Marketing Osztaly>*

126.§ (1) A PR és Marketing Osztaly az Egyetemen miikidd onallo, tamogatd, mikodtetést segitd szervezeti
egység, amely a kancellamak kozvetleniil aldrendelten, a Rektor Hivatallal egyiittmikodve, az
osztalyvezetd vezetesével elldtja az Egyetem PR és marketing feladatokkal kapcsotatos tevekenysegét.

(2) APR és Marketing Osztaly feladat- és hataskorét részletesen az Kancellaria ugyrendje tartaimazza.

(3) APR és Marketing Osztély vezettjének feladatai killinosen:
a) az Osztaly tevékenységének operativ vezetése,
b) az Osztaly altal vegzett munka dsszefogasa, Gsszehangolasa,
¢) belsé eréiforrds-menedzsment,
d) azéves marketing és PR bldzsé tervezése és hatékony felhasznalasa,
e) az Egyetem marketing és PR stratégiajanak kidolgozasa, elfogadtatésa és miikddtetése,
f)  astratégia operativ lebontasa és az abban meghatérozott feladatok végrehajtasa,
g) azegyetemi rendezvények koncepciojanak kidolgozasa, lebonyolitasa és feliigyelete,

h)  kapcsolattartas az Egyetem szervezeti egységeivel, az Egyetem szervezeti egységeitd! érkezé
marketing és PR vonatkozas( kérések végrehajtasa, tevékenységik szakmai tamogatasa,
iranyitasa,

kapcsolattartas kiilsé partnerekkel,

marketing és PR vonatkozasu tenderek kezdeményezése, szakmai elékészitése,
markamenedzsment; az Egyetem, mint marka kidolgozasa, felépitése és kezelése,

médiakapcsolatok épitése és kezelése, az Egyetem médiaban valé megjelenésének
koordinalasa.

— = =
— L T e

A belsd ellendrzés

127.§ (1) A belsd ellendrzés tevekenysége kiterjed az Egyetem minden tevékenységére, killéndsen a
koltsegvetési bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszamolasanak, valamint az
eszkizokke! és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgalatara.

(2) A belst ellendrzés feladata, hogy segitse a vezetfk és vezetd testiletek dontéseinek megfeleld
elokeszitéset és végrehajtasdt, az Egyetem tevékenysége gazdasagossaganak novelését, a belsd
tartalékok feltarasét, a pénz- és egyéb eszkbzok helyes felhasznalasat, a jogszabalyok és belsd
szabalyzatok, intézkedések maradektalan végrehajtasat, a belsd rend és a szervezettség javitasat.

(3)%7A belsd ellendrzési vezetd a kancellar kdzvetlen iranyitasa alatt, a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és beis§ ellenbrzésérdl szol6 370/2011. (XII. 31.) Kormanyrendelet alapjan Iatja el
feladatait.

5 Badpitefle a Szendtus a 2015, Junius 30-i lésén az SZ-CX/127/2015. szému hatdrozativel effogadolt médosithssal. Hatalyos: 2015. julius 1. napjétol
Modositotta a Szenatus a 2015. december 14- iilésén az SZ-CXV/233/2015. szamu hatarozatéval effogadott modosités. Hatalyos: 2015. december 14,
napjélol. Modositotta a Szenatus a 2016, jinius 274 (iésén az SZ-CXXi/146/2016. szémd hatérozatéval elfogadof! modositas. Hatélyos: 2016, junius 28.
napjéto/,

S Médositotta a Szenétus a 2015. szeptember 14-i lilésén az SZ-CXI/170/2015. szémui hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatélyos: 2015. szeptember 15,
napjattl. Médosltotta a Szendtus a 2016, junius 27-i Gksén az SZ-CXXI/146/2016. szamu hatérozataval effogadott modositas. Hatélyos: 2016. junius 28.
napjatol.
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(4)5A beisé ellendrzéssel osszefiiggd feladatokat &s az ellendrzés rendjét a Belsd Ellendrzési Kézikényv
tartalmazza.

Folyamatfejlesztési és Ellendrzési Osztaly

127/A. §-127/B. 0
Humanfejlesztési Osztaly3

1271C.§ (1) A Humanfejlesztési Osztaly az Egyetemen mikodé onallo, tamogato, miikodtetést seqitd
szervezeti egység, amely a kancellarnak kbzvetleniil alarendelten, az osztalyvezetd vezetésével ellatja az
Egyetem humanerdforras-gazdalkodassal és fejlesztéssel kapcsolatos tevékenységét.

(2) A Humanfejlesztési Osztaly feladat- és hataskérét részletesen a Kancellaria tgyrendje’* tartalmazza,

{3) A Humanfejlesztési Osztaly vezetdjének feladatai kiilénosen:

a) az Osztaly tevekenységének operativ vezetése,

b) az Osztély ltal végzett munka dsszefogasa, 6sszehangolasa,
belsé eréforras-menedzsment,

)

d) az Egyetem huménerdforras-gazdalkodas és fejlesztés stratégigjanak  kidolgozasa,
effogadiatasa és miikodtetése, az egyetemi szinti munkaerg-szikséglet tervezésének,
végrehajtdsanak segitése,

e} a stratégia operativ lebontasa és az abban meghatarozott feladatok végrehajtasa,

f)  amunkaltatoi dontések elbkészitésében vald kdzrem(ikédés,

g) a vezetdi, az oktatoi &s nem oktatdi palyazatok kiirasanak, lebonyolitasanak, az intézményi
testiletek elé terjesztésének koordinalasa,

h) az intézményi szintli karriertervezési-, motivacids- és egyéni teliesitményéntékeiési rendszert
kiaiakitasa és miikodtetése,

) a mindsitéssel (értékeléssel) kapcsolatosan a vezetdk tajékoztatasa, munkajuk segitése és a
mindsitések (értékelések) nyilvantartasanak vezetése,

jy az allami és egyetemi kitiintetések adomanyozasaval kapcsolatos feladatok ellatasanak
koordinalasa,

K)  kdzremiikddés a kozalkatmazotti jogviszony létesitésével, modositasaval és megsziintetéséve!
kapcsolatos feladatok ellatasaban,

) kapcsolatartds az Egyetem szervezeti egységeivel, az Egyetem szervezeti egységei
humaner6forras fejlesztési, gazdalkodasi tevékenységiik szakmai tamogatasa, iranyitasa,

m) kapcsclattartas kiilsé partnerekkel.

%8 Modositotta a Szendtus a8 2016. junius 27-i ilésen az SZ-CXX/146/72016. szému hatérozatéval elfogadott médositas. Hatélyos: 2016. junius 28. napjafol,

% Beepitette & Szenétus a 2015, oktGber 19-i (kéesen az SZ-CXIIF192/2015. szémii hatdrozatével elfogadoft mdositassal. Hatélyos: 2015, okicher 20.
napjéthl, A szervezeti egység einevezését modositotta a Szenatus a 2016, &priis 18- iilésén az SZ-CXIX/B6/2016, szémil hatarozatéval elfogadoft modosités.
Hatalyos: 2016. &prilis 19. napjéfol. Hatélyon kiviil helyezte a 2016. szeptember 19 dlésén az SZ-CXXIN/186/2016, szému hatérozatéval elfogadott
modositas. Hatdlytalan: 2016, oktdber 1. napjatdl

¢ Hatdivon kivill helyezte a 2016. szeplomber 19 (lésér az SZ-CXXI/186/2016. szémy hatarozatéval eifogadott mbdosités. Hatélytalan: 2016. oktober 1,
napjatel.

M Bodpitette a Szenétus a 2016, &prilis 18- Hésén az SZ-CXIX/B6/2016. szémy hatérozatsval elfogadoft mbdositassal. Hatalyos: 2018, aprilis 19. napjatol,

H2 Mddositotta & Szenétus a 2016. junius 27-f iésén az SZ-CXON/1462016, szémy hatérozotéval effogadott modositas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjélol
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V. FEJEZET
AZ OKTATASI FOIGAZGATOSAG

128. §° Az Oktatasi Foigazgatosag (roviditve: Ol) az Egyetemen mikodd olyan intézményi szintli, dnalio
témogato, miikbdtetést segité szervezeti egység, amely a rektornak kézvetlenill alarendelten, a féigazgato
vezetésevel ellatia az egyetemi szintll oktatasszervezéssel dsszefiiggd igazgatasi feladatokat, segiti az
Egyetem vezetdinek, testileteinek, bizottsagainak munkajat.

Oktatasi Foigazgatosag szervezeti egységei

129.§ (1) Az Oktatasi Fligazgatosag feladatait az alabbi, nem 6nallo szervezeti egységekben latja el:
a} Oktatasszervezési lroda,
b}  Elektronikus és Digitalis Tananyagok trodaja,
)3
d)*5 Neptun Iroda.

(2)6Az oktatasi igazgatd az Oktatasi Fdigazgatosag feladatainak operativ iranyitasaban vesz részt,
feleldse a karok Tanulmanyi Osztalyaival illetve a Neptun Csoporttal térténd kapcsolattartasnak.

(337 Az oktatasi igazgatd az oktatasi foigazgatd helyettese, aki ellatja az Oktatasszervezési Iroda vezetését
is.
130. § Az Oktatasi Foigazgatdsag szervezeti felépitését és mikddési rendjét ligyrendje® tartalmazza.

3 Mbdositotta a Szendfus a 2015. jinius 30 Uiésén az SZ-CX/127/2015. szému halérozatéval effogadott modositas. Hatéalyos: 20185, julius 1. napjétol,

34 Mbdositotta a Szenatus a 2015. junius 30+ Ulésén az SZ-CX/127/2015. szémii hatérozatival effogadott modositds. Hatélyos: 2015, jitlius 1. napjétdl,
Hatétyon kiviil helyezte a 2016, szeptember 19 (lésén az SZ-CXXII186/2016. szamu hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatalylalan: 2016. oktbber 1.
napjatol.

5 Bedpitefte @ Szenatus a 2016. szeptember 19 Uiésén az SZ-CXXIN/186/2016. szami hatérozatavel elfogadolt modositassal. Hatélyos: 2016, oktober 1,
napjétol.

346 Beépltefte a Szenatus a 2015. oktober 19+ (késén az SZ-CXM/191/2015. szému hatérozatéval elfogadott mbdositassal. Hatélyos: 2015. oktbber 20.
napjator,

W Beépitelte a Szendtus a 2015. oktdber 19+ (tésén az SZ-CXNI/191/2015. szémi hatérozatéval elfogadott modositéssal. Hatélyos: 2015. oktéber 20.
napjatol.

48 Modositolte & Szendtus a 2016, junius 27- (itésén az SZ-CXOI/146/2016, szému hatérozatave! effogadott midositas. Hetalyos: 2016. junius 28. napjatol,
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OTODIK RESZ

Az EGYETEM POLGARAINAK SZERVEZETEI, EGYENI ES KOLLEKTIV JOGOK, ERDEKVEDELEM, ERDEKKEPVISELET

131.§(1) A haligatok és az Egyetemen foglalkoztatottak érdekkepviseleti szerve vagy szervei a

jogszabalyokban, tovabb4 az egyetemi szabélyzatokban, illetve az e szervekkel kot kiildn
megallapodasban foglaltak és sajat szabalyzataik szerint mikodnek.
(2) A hallgatok érdekképviseleti szervei, egyéb forumai:

a) Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat,

b)  Doktorandusz Onkormanyzat,

¢)  Ontevékeny hallgatéi csoportok

d) szakkollégiumok.

(3) Az Egyetem dolgozoinak érdekképviseleti szervei:
a) aKdzalkalmazotti Tanacs,
b) aszakszervezet,
c) az Egyetemi Erdekegyeztets Tanécs.

AZ EGYETEMI HALLGATOI ERDEKKERVISELET

Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat és a Doktoranduszi Onkormanyzat

132.§ (1) Az Egyetemen a hallgatoi érdekek képviseletére — az Egyetem részeként — Egyetemni Haligatoi

Onkormanyzat miikodik.

(2) Az Egyetemi Hallgatéi Onkorméanyzatnak — az Nftv. 63. §-aban meghatarozott kivétellel — minden
hallgato tagja, valaszté és valaszthato. Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat a térvényben meghatarozott
jogositvanyait akkor gyakorolhatja, ha*¢

a) megvalasziolta tisztségviseldit, s jovahagytak az alapszabalyat, és

b)  a hailgatdi dnkormanyzati valasztasokon az Egyetem teljes idejli nappali képzésben részt vevd
hallgatoinak legalabb huszonét szazaléka igazoltan részt veit.

(3) A doktori képzesben részt vevdk intézményi képviseletét az Egyetemen a Doktorandusz
Onkormanyzat latja el.

{4) A Doktorandusz Onkormanyzatnak minden doktorandusz a tagja, valaszto és valaszthatd. A Nitv.

61. §-ban foglalt egyetértési, véleményezési, javaslattételi jogosultsagokat a doktoranduszok tekintetében
a Doktorandusz Onkorméanyzat gyakorolja, 3%

133.§ (1) Az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkommanyzat {a tovabbiakban egyutt:

hallgatoi onkormanyzatok) mikddésének a rendjét Alapszabélya hatirozza meg. Az Alapszabalyt a
hallgatdi onkormanyzatok kildtigyilése fogadja el, és a Szenatus jovahagyasaval valik érvényessé. Az
Alapszabalyt, illetve médositasat jovahagyottnak kell tekinteni, ha a Szenatus a meghatarozott hataridén
bellil nem nyilatkozott 35!

9 Nftv. 60. § (1) bekezdés
30 Nftv. 63, § (1) bekezdés
1 Nftv. 60. § (2)-(3) bekexdés
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{2)*2A hallgatdi dnkormanyzat tisztségviseldje:

a) megbizatasi ideje - valamennyi hallgatéi Snkormanyzati tisztségének idotartamat egybeszamitva
- legfeljebb négy év lehet,

b) nem tdlthet be olyan intézményi tarsasagban vezeté tisztsegviseli feladatokat, nem lehet tagja
a feligyeldbizottsagnak, nem lathat el kényvvizsgaloi feladatot, amelyet az Egyetem hozott létre,
vagy amelyben részesedessel rendelkezik.

134.§ (1) A hallgatéi dnkormanyzatok miikodéséhez és a feladatai elvegzéséhez az Egyetem biztositja a
feltételeket, amelynek jogszerti felhasznélasat, a hallgatoi onkormanyzat trvényes miikddését ellendrizni
koteles.

(2) A hallgatoi dnkormanyzatok feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az Egyetem
helyiségeit, berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az Egyetem miikodését,

(3) A hallgatéi énkormanyzatok déntenek miikddésiikrsl, a mikodésiikhdz biztositott anyagi eszkozok,
allami tamogatas és sajat bevételek felhasznalasardl, hataskérei gyakorlasardl, az intézményi tajékoztatasi
rendszer létrehozasarél és miikodietésérd.

135.§ (1) A hallgatdi dnkorményzatok az Egyetem mas (oktatasi, kutatasi, mikodést segitd, tamogatd)
szervezeti egységeivel egyiittmikodve latja el feladatait.

{2) A hallgatéi dnkormanyzatok részére érdekképviseleti tevekenységiik kirében utasitas nem adhatd. 3
136.§ (1) Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat egyetentési jogot gyakorol a Szervezeti és mikédési szabalyzat

elfogadasakor és modositasakor, az alabbi korben:3s4

a) téritesi és juttatasi szabalyzat,

b)  az oktatdi munka haflgatoi véleményezésének rendje,

¢) tanulmanyi és vizsgaszabalyzat.
(2) A hallgatoi Gnkormanyzat:

a) kozremiikodik az oktatok oktatoi tevékenységének nhaligatsi véleményezésében, tovabba

egyetériesi jogot gyakorol az ifiisagpolitikai és hallgatéi célokra biztositott pénzeszkézok
felhasznalasakor.

b)  véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az Egyetem mikodésével és a hallgatokkal kapcsolatos
valamennyi kérdésben,

¢)%5 Alapszabalyban meghatarozott modon dont a Konzisztorium hallgat6i 6nkormanyzat altal
javasolt tagjairo,

(3) Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat kulturdlis, sport és mas szabadidés tevékenységének
szervezéset az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat Alapszabalya figyelembevételével latja el, az e
tevekenységek tamogatasara szolgald koltségvetési keretek elosztisaban a Sport-, és Kulturalis
Tamogatasokat Elbiralo Bizottsagok Utjan vesz részt.

(4) Az Egyetemi Hallgatoi Onkorméanyzat a Kollégium vezetésében kollégiumokra vonatkozo
szabalyozasban meghatarozott modon miikédik kozre.

Ontevékeny hallgatéi csoportok

137.§ (1) Az Egyetemen Ontevékeny hallgatéi csoportok (kordk, klubok stb.) alakulhatnak tanulmanyi,
tudomanyos, kulturalis, sportolasi és mas torvényes célbol. Az Sntevékeny csoportok Snkormanyzati alapon,
a rektor felligyelete alatt — sajat szabalyzatuk szerint — tevékenykednek. A kari keretek kdzott mikods

%2 Nftv. 116. § (10) bekezdbs: £ trvénynek - 8z egyes, a felstoktatas szabdlyozésira vonathozo thrvények micositasird! sz 2015, vl CXXX, tdrvénn el
megaliapfiott - 60, § (2a) bekezdését és 62. § (2a) bekezdését a 2015, szeptember 1-ét kovets vélasziés, tisztségviseldi megbizas tekinfetében kell
atkalmazni,

32 Nitv. 60. § (7) bekezdés

4 Nitv. 671. § (1) bekezdés

% Bedpltetie @ Szenatus a 2015. december 14-i lésén az SZ-CXV/233/2015, szémt: hatérozatéval eifogadott modosiassal. Hatélyos: 2015. december 14,
napjatel,
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haligatoi csoportok feliigyeletét a rektor az érintett dékanokra ruhazhatja. A rektor az ontevekeny csoport
miikddéset akkor tilthatja meg, ha az jogszabélyellenesen, a belsd szabalyzatok ellenében vagy az Egyetem
rendjét serté médon makadik.

(2) E szabélyzat szempontjabol dntevékeny hallgatdi csoport az, amelynek allandé szervezete van és
elnevezeseben vagy tevékenysegében az Egyetemhez fiiz3d6 kapcsolata kifejezésre jut. A hallgatok és az
oktatok kdzos csoportokat is alakithatnak.

Szakkollégiumok

138.§ (1) Az Egyetem a tantervi kévetelményeket meghalado teliesitmény nyujtasara képes, kiemelkedd
képességli és hozzaallasy, valamint a hatranyos, illetve a halmozottan hatranyos helyzetii hallgatok
felkutatasa, felismerése, és szakmai, tudoméanyos, miivészeti és sport tevékenységének eldsegitése
érdekében szakkollégiumokat hoz |étre.

(2) Az Egyetemen miikddd szakkoliégiumok:
a) Bénki Donat Szakkollégium,
b} Galamb Jozsef Szakkollégium,
¢) Janossy Ferenc Szakkollégium,
d) Kandd Kélman Villamosméméki Szakkoliégium,
€)% Robottechnikai Szakkollégium,
f37 Mikoviny Samuet Szakkollégium
9% Neumann Janos Szakkollégium,
h)®# Biztonsagtudomanyi Szakkollégium.
(3)*0A szakkollégiumok miikédésére vonatkozo részletes szabalyokat kiilon szabalyzatok tartalmazzak.

AZ EGYETEMEN FOGLALKOZTATOTTAK ERDEKKEPVISELETE
A Kozalkalmazotti Tanacs

139.§ (1) A részvételi jogokat a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban allé kézalkalmazottak kizéssége
nevében az altaluk kozvetleniil valasztott Kozalkalmazotti Tanécs, illetve kizalkalmazotti képviseld
gyakorolja. %! Az Egyetemen kiilon jogszabaly szerint megvalasziott Kézalkalmazotti Tanacsot miikédik.

(2) Az Egyetem, mint munkaitatd és a Kbzalkalmazotti Tanacs egyiittmiikédéseérél, kapcsolatrendszereérdl,
a Kdzalkalmazotti Tanacs miikddésérdl a Kozalkalmazotti Szabalyzat rendelkezik.

3% Bedpilette @ Szendfus a 2015, junius 301 Giésén az SZ-CX/127/2015. szami; hatérozataval effogadoll modositassal. Hatélyos: 2015. jilius 1. napjalo)

%7 Bedpltette a Szendtus & 2015, oktdber 19-i iésén az SZ-CXI191/2015. szému hatérozatavel effogadolf mbdositassal Hatélyos: 2015. okidber 20,
fnapjaltol. .

b Bedpitette a Szendtus a 2015. oktéber 19 (lésén ez SZ-CXil/191/2015. szémil hatérozatéval elfogadott modositassal. Hatalyos: 2015, oktober 20,
napjatol.

** Beepitetfe a Szenatus & 2016. junius 27-i iésen az SZ-CXXI/146/2016. szémit hatérozatével elfogadolt modositéssal, Haldlyos: 2016. junius 28. napjatdl
0 Madositotta a Szenatus & 2015. funius 30 diésén az SZ-CX/127/2015. szémii hatarozatéval effogadotf modositas. Hatalyos: 2015, jilius 1. napjato!
Médositotta a Szenétus a 2016. jinius 27 (lésén az SZ-CXXI/146/2016. szama hatérozatival effogadott modositas. Hatalyos: 2016, jinius 28, napf&tol.

%1 A kbizalkaimazottak jogattésarol sz6l6 1992, évi X0, torvény 14. § (2) bekezdés
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A szakszervezet

140.§ (1) A munkaltatok kotelesek a szakszervezettel egylttmikddni, ennek keretében érdekkepviseleti
tevékenységiiket az ehhez sziikséges informéciok biztositasaval elGsegiteni, valamint észrevételeikre,
javaslataikra vonatkozo &llaspontjukat és ennek indokait veliik kizaini 2

(2) Az egyiittm(ikdés reszletes szabalyait az Egyetem szakszervezetével kitott egyutimikddési
megallapodas rogziti. A kozalkalmazottak kozalkalmazott jogviszonyaval kapcsolatos keérdéseket a
Kollektiv Szerzédés szabalyozza,

Az Egyetemi Erdekegyeztets Tanics

141. § Az Egyetemen érdekegyeztetd tanacs mikodik. Az Egyetemi Erdekegyeztets Tanacs {réviditve: EET)
miikéidésére vonatkozé szabalyokat kiilén szabalyzat tartalmazza.

HATODIK RESZ
Az EGYETEM MINGSEGIRANYITASI RENDSZERE

142.§ (1) Az Egyetem mindséglejlesztési programjat a Mindségiranyitasi Eljarasckban, illetve a
Mindségiranyitasi Kézikdnyvben, a mindségiranyitasi rendszer Osszefoglald dokumentumaiban régziti. A
mindséglejlesztési program kévetkezd idészakra vonatkozod fejlesziési feladatait az éves mindségterv
foglalja dssze.

(2)%*Az Egyetemen folyo tevékenységek minGségének biztositasa és folyamatos fejlesztése erdekeben az
intézmény mindségiranyitasi rendszert miikodtet, amelyet a MinGségiranyitasi Kézikonyvben régzit.

143, gt

144. § (1)%*5A MinGségiranyitasi Tanacs elndkét és tagjait az oktatok és kutatok kérébdl a Szenatus hatarozata
alapjan a kanceliar bizza meg. A Hallgatoi Onkormanyzat a Tanacsba — a Szenatus egyetértésével —
képviselét delegathat.

(2) Az Egyetemi MinGségiranyitasi Tanacs 10 allando tagbol all, az iiléseire a tanacs elndkenek javaslata
alapjan tovabbi személyek meghivhatok. A tanacs feladatait A felsd vezetés feleléssege” cimii
minGséqiranyitasi eljaras foglalja ssze.

HETEDIK RESZ
AZ ADATVEDELEM ES ADATBIZTONSAG, A KOZERDEKU ADATOK MEGISMERESENEK RENDJE

145.§ (1) Az Egyetem azokat a személyes és kiilonleges adatokat tarthatja nyilvan, amelyek az Egyetem
rendeltetesszerli mitkbdéséhez, a jelentkez6k és hallgatok jogainak gyakorlasahoz és kotelezetiségeinek
teljesitéséhez, a munkaltatoi jogok gyakorlésahoz, illetve az oktatok, kutatok, dolgozdk jogainak
gyakorasahoz és kotelezettségeinek teljesitéséhez, a jogszabalyokban meghatarozott nyilvantartasok
vezetéséhez, tovabbé amelyek a jogszabalyokban és az Egyetem szervezeti és miikédési szabalyzataban
biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolaséhoz nélkil6zhetetleniii
sziiksegesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbél megallapithatd a jogosult személye és a

%2 A munka torvénykdnyvérl s2610 2012. évi . trvény 21, § (1) bekezdés

%3 Modositofta @ Szenatus a 2016, jinius 27-i iésén az S2-CXXV146/2016. szémi hatérozatéval elfogadott mbdositas. Hatatyos: 2016, junius 28. napjétd,
¥4 Hatétyon kivill helyezte a 2016. &prilis 18- ilésén az SZ-CXIX/86/2016. szémi) hatérozafaval elfogadott modosftés. Hatalytalen: 2016, &prilis 19. nagjaté!
5 Az (1) bekezdés elst mondatét hatélyon kiviil helyezte a 2016. aprilis 18- tilésén az SZ-CXIX/86/2016. szému hatdrozatéval elfogadoft modositas.
Hatalytalan: 2016. &prllis 19. napjatol
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kedvezményre valo jogosultsaga.

(2) Az Egyetemnek a kdzérdekii adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének, tovabba a
kotelezoen kozzéteends adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjét szabalyzatban kell rogzitenie. Az
Egyetem adatvédelemmel és adatbiztonsaggal, illetve a kozérdeki adatok megismerésének rendjével
kapcsolatos rendeikezéseket kiilon szabalyzat*¢ tartalmazza.

NYOLCADIK RESZ
A GAZDASAGI TARSASAGOK ALAPITASA, RESZESEDESSZERZEST

146. § (1) Az Egyetem altal alapitott gazdasagi: Obudai Egyetem Szolgaltatd Nonprofit Kft.

(2)%°A gazdasagi tarsasdgok alapitasara, ilietve a részesedésszerzése vonatkozd részletes
rendelkezéseket kilon szabalyzat tartalmazza.

KILENCEDIK RESZ
A BELSG KAPCSOLATTARTAS SZABALYOZASANAK CELJA ES RENDJE

147.§ (1) Az Egyetemen beliili kapcsolattartas meghatarozasanak célja az Egyetem zavartalan mikodtetése, a
munkavegzés parhuzamossagainak megsziintetése, az lgyintézési folyamat tervszeriiségének és
egymasra épiiltségének megteremtése. Célja a szervezeti felépitésben jeizett vezetok és vezetési feladattal
megbizott munkatarsak naprakész és folyamatos téjékoztatasa, bekapcsolasuk a munkavégzés
iranyitasaba és a feladatok eliatasaba.

{2} Akapesolattartas rendje e szabalyzat keretei kozott igazodik a vezetdk és alkalmazottak altal gyakorolt
feladat- €s hataskorhdz, valamint az ennek figgvényében kialakult belsé munkamegosztashoz.

(3} Az lgyvivd szakértok, gyintézok és lgyviteli dolgozok kapesolattartasi kotelezettségét munkakori
leirasuk tartalmazza.

{4) A kapcsolattartas soran az alabbi szabalyokat az Egyetem minden kozalkalmazottjanak be kel
tartania:

a) minden alkalmazottnak kotelezettsége a belsd- és kilsé szakmai kapcsolatok folyamatos
epitése, a munkafolyamatok végzése soran az egyiittm{ikddés feltételeinek és hatékonysaganak
aliandé fejlesztése,

b) haladéktalanul jelentést keli tenni a munkavégzésben tapasztalhaté — a munkamegosztasban
egyattmiikodd szereplbk munkavégzéset befolyasolo — akadalyokrél, elmaradasokrol, tartalmi és
terjedelmi valtozasokrdl, a szolgalati ut szabalyai szerint, a kdzvetlen munkahelyi vezetdje
részére.

A kapcsolattartas férumai

148. § A kapesolattartas egyetemi, illetve kari, kbzponti szintli forumai:
a) Osszdolgozbi értekezlet,
b} dsszoktatéi értekezlet,
¢) az Egyetem nem oktatasi szervezeti egységek dolgozoinak értekezlete,

%% Midositotta a Szendtus a 2016. junius 27-i (iésén az SZ-CXXI/146/2016. szémii hatarozatéval eifogadoft mdositas, Hatélyos: 2016, jinius 28, nagjéio!
%7 Ld. az allamhaztartasro! 52010 torvény végrehajtésard! 52616 368/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelet 13, § (1) bekezdés c) pont

%8 Modositotfa a Szenalus a 2016. funius 27-i (lésén az SZ-CXOXV/ 14672016, szama hatérozatdval elfogadott modositas. Hatélyos: 2016, junius 28, napjétd!,
39 Modositotfa a Szenatus a 2016. junius 27-i llesén az SZ-CXXI/146/2016. szami hatérozatéval effogadott mbdositas. Hatalyos: 2016, junius 28. napjato!
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d)

adott feladat megoldasara kijellt testiiletek, illetve bizottsagok értekezletei,

Az alkalmazottak tajékoztatisanak formai

149.§ (1)  Minden dolgoz6 szaméra nyilvanos

a)
b)
c)
d)

a Szenatus altal elfogadott szabalyzatok szovege,
a Szenatus hatarozatai,

a rektor és a kancellar utasitasai és kérlevelei,

a Egyetemi Tanacs¥® hatarozatai.

{2) Az adott kar dolgozéi szamara nyilvanos

a)
b)

a Kari Tanacsok , TMPK Tanécsa iiléseirs! késziilt jegyzékdnyy,
a dékani utasitasok, kbrlevelek.

(3) Az informaciok kdzvetitésének belss- és killsé eszkdzei lehetnek:

a)
b)
¢)
d)
e)
)
9)

belsd hirlevél,

intranet,

elektronikus levelezd rendszer,

az Egyetem honlapja,

fenyujsag,

egyetemi-, kari, kézponti lapok, kiadvanyok, szoroanyagok,
egyeb hirdetések és hirdetmények.

150. § Az Egyetemen kivilli kiilsé kapcsolattartas rendjét kiilon szabalyzat tartalmazza.

150/A.§ (1) A haligatoi rendezvények lebonyolitasaért az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat a felels.

TIZEDIK RESZ1

A HALLGATOI RENDEZVENYEK LEBONYOLITASANAK RENDJE

(2} Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat az (1) bekezdésben meghatarozott feladatkérében a kari
hallgatdi énkormanyzatokkal egyiittmikodve

a) iranyltja a hallgatoi rendezvények megszervezését, megvalositasat

b) koordinalja a programok és rendezvények tervezését, szervezését, megvalositasat;
¢} kbltségvetést készit az egyes rendezvényekre vonatkozoan, amelynek betartasaért felelts;

d) elszamolasifeleldsségge! tartozik a rendezvények és programok kiadasairol, valamint beveteleird)

{3) A hallgatoi rendezvények szervezésére vonatkozé tovabbi szabal

Onkorményzat Alapszabélya tartalmazza.

0 Mbdositofta & Szendtus a 2016. jinius 27-1 (il6sén az SZ-CXXI/146/2016. széamy) hatéroza
71 Betpitette a Szenéfus a 2016. jnius 271 lsén az SZ-CXXV146/2016, szému hatbrozald

yokat az Egyetemi Hallgatoi

taval elfogedott modositas. Hatdlyes: 2016, jimius 28. nepjatol
val elfogadol! modositéssal. Hatélyos: 2016. jimis 28, napjafol,
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TIZENEGYEDIK RESZ

ERTELMEZ® RENDELKEZESEK

151. § E szabalyzat alkalmazasaban:

1.

10.

iranyitas: az Egyetem hierarchikus szervezetrendszerében érvényesiil igazgatasi tevékenység,
amely a jogszabalyok és a fenntarto altal meghatarozott kereteken beliil, a szakmai és szervezeti
tevékenységével Osszefiiggésben fejti ki hatasat. A szervezeti hierarchiaban folérendelt
meghatarozé befolyast gyakorol az alarendelt szerv, szervek mikodésére, koordinalja azok
tevekenysegét az Egyetem Alapito Okirataban meghatarozott alaptevékenysegei, illetve az oktatasi,
kutatasi és tudomanyos feladatai eredményes ellatasa érdekében. Hozzéjérul az Egyetem
racionalis, hatékony mikddéséhez, az Egyetem pénziigyi egyensulyanak megbrzéséhez, az
akademiai értékteremtéshez a munkaerd-piaci igények figyelembe vételével, ezaltal gondoskodik
arrdl ahhoz, hogy az Egyetem killdetésnyilatkozataban megfogalmazottak és a valtozo kémyezet
osszhangja fennmaradjon. Iranyitasi jogkdrrel az Egyetem rektora és kancellarja rendelkezik.

vezetés: az Egyetem hierarchikus szervezetrendszerében megjelend oktatasi, igazgatasi és egyéb
szakmai tevékenység, amely az iranyitd altal meghatarozott kereteken, az egyes szervezeti
egységein keresztlll, az iranyito altal meghatarozott célok elérése érdekében, a szakmai és
szervezeti tevékenységével dsszefiiggésben fejti ki hatasat.

szakmai egyiittmiikddés: az Egyetem Alapité Okirataban meghatarozott alaptevékenységei, illetve
az oktatasi, kutatasi és tudomanyos feladatai eredményes ellatasa, mikédtetése vonatkozasaban
meghatarozott kozs cél elérése érdekében tortént partneri egyiittmiikédeés, egyenrangu kapcsolat,
amely jog es kotelezettség is egyben. Az akadémiai és a kancellari szervezet a szakmai
egyuttmikodés keretében, az Egyetem miikodtetéséhez sziikséges intézkedések megtétele
érdekeben kolcsdndsen tamogatjak egymast, elésegitik a hatékeny feladatellatast. Ezen kbzos cél
elérése kapcsan valamennyi sziiksages adatot és informaciot, tovabbé szakmai kdvetelményt kelld
iddben és modon atadnak egymasnak. A szakmai egyiittm(ikidés tartalma a tajékoztatas kérési jog,
véleményezési jog és javaslattételi jog.

fellgyelet. szervezeti egység, tevékenység, vagy testiilet jogszenl miikodésének fellilvizsgalata
jogszabalyoknak, belsé szabalyzatoknak valo megfeleldség szempontjabol, szilkség esetén
intezkedés kezdeményezése,

tanacsadasi jog: az Egyetem tanécsado testiiletei altal végzett dontéstamogato tevékenység, amely
soran a dontéshozot a testiilet véleménye nem koti.

egyetértési jog a dontéshozé az egyetériési jogkdr gyakoriasara jogosult egyetérts nyilatkozata
nélkiil dontését érvényesen nem hozhatja meg. Az egyetértési jog megsertésével hozott dontés
semmis.

velemenyezeési jog: a rendelkezésre bocsétott informaciok alapjan tirténd joggyakorlas, amelynek
kapcsan a velemenyez0 &liaspontja kifejtéséve! jarul hozza a hatékony milkddéshez. A vélemény
figyelembe vétele a dontési jogkor gyakoridja szamara nem kételez6, az méregelés targyat
képezheti.

javaslattételi jog: a javaslattéteire jogosult a szabélyzathan meghatarozott esetek javaslattételiel
elhet, illetve a dontéshozo a javaslattevésre jogosult javaslatét kikérheti, annak figyelembe vétele a
dontéshozatali eljarasban kitelezo, melldzését kérésre irasban indokolni kell. A javaslat a dontésre
jogosult részére nem kételezd, annak tartalmatél eltéré dontést is hozhat.

jovahagyasi jog: a tervezett intézkedést a jovahagyasra jogosult csak akkor kifogasolhatia, ha az
jogszabalyt, szabélyzatot vagy egyetemi hatarozatot sért. Eltéré rendelkezés hianyaban
jovahagyasnak kell tekinteni, amennyiben a jogosult jovahagyasat a megadett hataridén bediil nem
adja meg.

7



11,

12.

13.

14,

15.

16.

17.

tajekoztatas kérés joga: a szervezet hatékony miksdéséhez szilkséges valamennyi informacio
bekérése és atadasa.

az atruhazott hataskorben hozott dontést az Atruhazo megsemmisitheti, illetve megvaltoztathatja, ha
az jogszabalyt, szabélyzatot vagy hatarozatot sért. Az atruhazott hataskér jellege szerint iehet teljes
(minden vonatkozo ligyre kiterjedd) vagy részleges (csak bizonyos ligyekre kiterjed). Az atruhazott
hataskdr terjedelmét az atruhazé irasban kételes kozoini a jogosulttal, Az atruhézott hataskér tovabb
nem adhatd.

hatarozatképesség a testilet azon kotelezben meghatarozott minimalis letszama, amely jelenléte
eseten a testileti lilés érvényesen megtarthatd, és azon érvényes dontés hozhato.

13.1. egyszeri tobbség: a testiilet jelen lévé szavazati jogu tagjai tébb mint 50%-anak igen szavazata
sziikséges az érvényes dontéshez,

13.2. minGsitett t6bbség esetén a testillet jelen levd szavazati jogul tagjai legalabb kétharmadanak
igen szavazata szilkséges az érvényes dontéshez (a jelenlevd tagok tamogaté szavazatanak aranya
el kell erje a leadott szavazatok 2/3-4t).

zart iilés esetén kizérdlag a testlilet szavazati és tanacskozasi jogti tagjai, illetéleg a testillet elézetes
jovahagyasaval megjelsit személyek vehetnek részt a testiilet munkajaban.

tanécskozasi joggal rendelkezik az a testiileti (ilésekre allandé vagy ideiglenes jelleggel meghivott
személy, aki a testillet munkajaban érdemben részt vesz, de déntési {szavazasi, hatarozathozatali)
jogkére nincs.

tgyrend; kérdés: az iilés vezetésével, rendjével dsszefiiggd, a targyalt napirendi pontot érdemben
nem érinté — ddntést igényld - eljarasi kérdésre vonatkozo javaslat,

a szervezeli abra (organogram) jelmagyardzata: A szervezeti egységek kozotti folytonos vonal
iranyitast, fiiggelmi viszonyt jelent, értelemszer(i aidrendeltséggel.

A tamogato, mikddtetést seqitd szervezeti egységek vonatkozasaban iranyitas szempontjabol
ketféle, vegyes rendelkezés(i szervezeti egységet kell megkiilonbéztetni. Az egyik a rektori és dékani
hivatalok, a masik a szolgaltato jellegli, nem oktatdi tevékenységet folytatd mas szervezetek nem
oktatéi alkalmazottjainak fiiggelmi viszonyai tekintetében.

A rektori és a dékani hivatalok esetében a vezettk kbzvetien (nem oktatoi) munkatarsainak
munkaltatéi jogat — egyeztetési jog megtartasa mellett — a kancellar delegalja. A m(kodés
szempontjahol a kozponti szervezeli egységekhez tartozd feladatokat végrehajto  dolgozok
munkaltatoi és iranyitasi jogat a kancellaria gyakorolja. Ugyanez a szabély vonatkozik a Kozpontok
és az EKIK nem oktatéi munkatarsaira is.

A szolgaltato jellegii, nem oktatast végzd szervezeti egységeknél a vastagabb szaggatott vonal
nyillai @ vegén a szakmai egyiittmikodést, megrendelést jelenti. Az egyetem akadémiai szervezetei
altali szakmai kéréseket, megrendeléseket, vagy tartalmi felelésséget jelent, amelyet a kancellari
szervezet tellesiti, vagy miikddtet. Ezeknél az egységeknél a mikodést és a feleldsségi koroket
alacsonyabb szinten, szervezeti egységenként kilon-killon kell szabalyozni. Szabalyozasi elve a
matrix jellegli mikddés, ahol jellemzéen a tartalomért az akadémiai, a mikédésért a kancellan oldal
a felelds.

A pont szakasz pont vonal a rektor, illetve a kancellar és a vezet§ testiiletek kdzotti kapcsolatat jeldli.
A vékonyabb szaggatott vonal teriileti hatarokat (kutatasi, oktatasi, miikodtetési) jelé! ki.

18.972  Gnallo szervezeli egység: az Egyetem azon szervezeti egysége, amely az Egyetem intézményi

beisG gazdalkodasi koltségvetésében meghatarozott eldiranyzatok felhasznalasaval biztositja
feladata ellatasanak gazdasagos és hatékony megszervezését. Az dnalldan gazdalkodé szervezeti
egyseg mikodesével kapcsolatos eldiranyzatok Gsszessége (a tovabbiakban: keret, vagy
koltsegvetesi keret) nevesitve jelenk meg az Egyetem belss kiltségvetésében és belsd
beszamoldjaban.

2 Beépitetfe a Szenafus a 2015. junius 30-i Glésen az SZ-CX/127/2015. szamy hatérozatival elfogadolt médositassal. Hatdlyos: 2015. jilius 1. napjatol
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152.§ (1} A szabélyzat médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt valtozata 2015. majus 5. napjan lép
hatalyba.

(2) A szabélyzat hatalyba lépésével egyidejlleg a hatalyat vesziti

a) az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési rendjének a Szenétus altal 2015. marcius 16. napjan
elfogadott 21. verzibszama valtozata,

b) az Obudai Egyetem Szervezeti és miikddési szabalyzatanak a Szenatus altal 2013, augusztus
27. napjan elfogadott 9. verzidszamu valtozata,

¢) az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodesi szabalyzat 1. melléklet Szervezeti és mikodési rend
12. szamd fliggeléke, az Obudai Egyetem Szenatus miikodési rendjének a Szenatus altal 2014,
marcius 24. napjan elfogadott 2. verzibszamu valtozata.

153. § (1)¥%

154. § (1)E szabélyzat hatalyba lépését kovetden legkésébb 2017. mércius 31.97 napjaig az Egyetem
valamennyi szabalyzatét, illetve rektori, utasitésat feliil kell vizsgaini és a modositott szabalyzatokat, illetve
egyéb hianyz6 szabaiyzatokat az Egyetemi Tanacs®, illetve a Szenatus elé kell terjeszteni.

(2) Az Alapitd Okirat fenntarto altali modositasabél torténd adatvaltozasokat (alapitd okirat szama, illetve
kelte) Alapitd okirat fenntartd attali koziését kivetd 30 napon beliil at kell vezetni e szabalyzatban, az nem
minés(il szabalyzatmodositasnak.

(3)"TA Szenatus altal 2016. &prilis 18-i Szervezeti és mikodési rend médositasara vonatkozé
elterjesztésben meghatarozott valtozasokat az Egyetem mas szabalyzataiban, dokumentumaiban
legkésdbb 2017. marcius 31.37 napjaig at kell vezetni.

(4)*Az Egyetem valamennyi szabalyzatanak cimébél tfinésré keriil a szervezeti és miikddési rend
mellékletre, illetve a Szervezeti és miikddési rend mellékletre valo utalds. Az e bekezdésbé! fakado
modositasokat legkésébb 2017. marcius 31.%0 napjaig el kell végezni.

155.§ (1} A szabalyzatot az Egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni és gondoskodni kel arrol, hogy az
Egyetem oktatoi, kutatdi, hallgatdi és egyéb alkalmazottai megismerhessék.

(2) E szabalyzat rendelkezéseit a Nemzeti felsboktatasrol sz6l6 torvény, a Kozalkalmazottak jogallasard|
s20l6 torvény, valamint az egyéb vonatkozé jogszabalyok rendelkezéseive! dsszhangban kell atkalmazni.

Budapest, 2015. majus 4.

Prof. Dr. Fodor Janos s.k. Monszpart Zsolt s k.
rektor kancellar

37 Mbdositolta a Szenatus 8 2015. junius 30+ iilesén az SZ-CX/127/2015. szémit hatérozatéval elfogadolt modositas. Hatélyos: 2015, jilius 1. napjatol,
Mbdosifotta a Szenatus a 2016. jinius 27-i iilbsén az SZ-CXXI1H6/2016. szému hatérozataval sifogadol modositas. Hatélyos: 2016, junius 28. napjatol.
Hetalyon kiviil helyezte a 2016, oktdber 17-i ilésén az SZ-CXXIV/96/2016. szamuy hatérozatéval elfogadoft modositas. Hatalytalan: 2016, oktober 18.
napjatol

4 Modositotta a Szendlus & 2016, mércius 21 Glésén az SZ-CXVIIVE6/2016, szamu hatarozatéval elfogadoft modosités. Hatalyos: 2016. mércius 22.
napjatol.

75 Médositotta @ Szenafus & 2016. december 13-1 iilésén az SZ-CXXVI/242/2016. szému hatérozatavel elfogadot! modositss, Hatéiyos: 2016. december 13
napfatol.

1 Modositotta a Szenétus a 2016, jinius 27-i (lesén az SZ-CXXXI/146/72016. szémi hatérozatavel elfogadolt modositas. Hatalyos: 2016. jinius 28. napjatel,
7 Beépifette a Szendtus & 2016. dprils 18-1 Ulésén az SZ-CXIX/B6/2016. s2émi hatérozatéval effogadott médositassal, Hatalyos: 2016. aprilis 19. napjétdl.
Madositotla a Szenéfus a 2016. oktober 17-1 iilésén az SZ-CXXIV/196/2016. s2émi hatbrozaldvs/ effogadott modasités. Hatéiyos: 2016, oktdber 18, napjatol
¥7& Modositotta @ Szendtus & 2016. december 13-/ lifésén az SZ-CXXVI242/2016, szémi hatérozataval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016, december 13,
napiatol.

319 Beépilette & Szenafus a 2016, junius 27-i llésén az S2-CXXI/146/2016.szami hatérozataval effogadatt modositassal. Hatélyos: 2016. jinius 28. napfats!.
Modosilotta a Szenétus a 2016. oktdber 17- Blésén az SZ-CXXIVHM96/2016. szému hatérozatéval effogadott modosités. Haldlyos: 2016. oktober 18. napjétdl
0 Modositotta a Szendtus a 2016. december 13- ilésén az SZ-CXXVI/242/2016. s24mu hatérozalsval elfogadott mbdositas. Hatalyos: 2016. december 13.
napj&tol,
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Zaradék:

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzatanak |. kotetét, a Szervezeti és miikodesi rendet, a
Szenatus 2015. majus 4-i ilésén az SZ-CVII/56/2015. szami hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2015. majus 5.
napjatol.

Az Obudai Egyetem Szetvezeti és mikodési szabalyzata I. kétetének, a Szervezeti és miikédési rend mddositasat
a Szenatus 2015. méjus 18- iilésén az SZ-CVIIIT9/2015. szami hatarozatéval fogadta el. Hatalyos: 2015. majus

19. napjatdl. E szabalyzat hatalyba lepésével egyidejileg hatalyat vesziti a Szervezeti és miikédési rend Szenatus
altal 2015. majus 4-i (lésén az SZ-CVII/56/2015. szami hatarozataval elfogadott 1. verzioszami valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikédési szabalyzata |. kétetének, a Szervezeti és mitkodési rend modositasat
a Szendtus 2015. junius 30-i ilésén az SZ-CX/127/2015. szami hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2015. julius 1.
napjatol. E szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlieg hatalyat vesziti a Szervezeti és mikodési rend Szenatus
altal 2015. majus 18- iilésén az SZ-1X/79/2015. szAmu hatarozataval elfogadott 2. verziészami valtozata.,

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodési szabalyzata ). kitetének, a Szervezeti és milkédési rend modositasat
a Szenatus 2015. szeptember 14-i {Hlésén az SZ-CXI/170/2015. szamu hatarozatéval fogadta el. Hatalyos; 2015.
szeptember 15. napjatdl. E szabalyzat hatalyba lépésével egyidejiileg hatalyat vesziti a Szervezeti és miikddési
rend Szenatus altal 2015. junius 30 ilésen az SZ-CX/127/2015. szami hatéarozatéval elfogadott 3. verzidszama
valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikadési szabalyzata |. kitetének, a Szervezeti és mikédési rend modositasat
a Szenatus 2015. oktober 19-i {ilésén az SZ-CXIl/191/2015. és az SZ-CXli1192/2015. szami hatarozataval
fogadta el. Hatalyos: 2015, oktober 20. napjatdl. E szabalyzat hatalyba lépésével egyidejlleg hatalyat vesziti a
Szervezeti és mikodési rend Szenatus altal 2015. szeptember 14-i ilésén az SZ-CXI/170/2015. szam(
hatarozataval elfogadott 4. verzioszami valtozata.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és milkodési szabalyzata |. kétetének, a Szervezeti és miikddési rend modositasat
a Szenatus 2015. november 16-i (ilésén az SZ-CXIV/212/2015. szamil hatérozataval fogadta el. Hatalyos: 2015.
november 17, napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikédési szabalyzata |. kotetének, a Szervezeti és m(ikodési rend modositasat
a Szenatus 2015. december 14-i iilésén az SZ-CXV/233/2015. szamil hatarozatéval fogadta el. Hatalyos: 2015,
december 14. napjatdl.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mikodési szabalyzata |. kotetének, a Szervezeti és miikédési rend modositasat
a Szenétus 2016. marcius 21-i iilésén az SZ-CXVIII/56/2016. szami) hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016.
marcius 22. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és milkédési szabalyzata |. kdtetének, a Szervezeti és miikddési rend modositasat
a Szenatus 2016. aprilis 18-i lilésén az SZ-CXIX/86/2016. szam( hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016. aprilis
19. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és mitkodési szabalyzata |. ktetének, a Szervezeti és miikddési rend modositasat
a Szenatus 2016. jUnius 27-i iilésén az SZ-CXXI/146/2016. szam( hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016. junius
28. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzata |. ktetének, a Szervezeti és mikodési rend modositasat
a Szenatus 2016. szeptember 19-i iilésén az SZ-CXXIII/186/2016. szami hatérozataval fogadta el. Hatalyos: 2016.
oktober 1. napjatal,

Az Obudai Egyetem Szervezefi és mikodési szabalyzata |. kitetének, a Szervezeti és miikodési rend modositasat
a Szenatus 2016. oktober 17-1 ilésén az SZ-CXXIV/196/2016. szamir hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016.
oktdber 18. napjétol.
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Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzata I. kitetének, a Szervezeti és miikidési rend modositasat

a Szenatus 2016. december 13- iilésén az SZ-CXXVI/242/2016. sz4mu hatarozataval fogadta el. Hatalyos: 2016.
december 13. napjatol.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikédési szabalyzata . kitetének, a Szervezeti és miikodési rend modositasat

a Szendtus 2017, marcius 27-i ilésén az SZ-CXXIX/31/2017. szami) hatarozataval fogadta el. Hatalyos; 2017.
marcius 27, napjatol.

Budapest, 2017. marcius 27.

Szigeti Adam
kancellar
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