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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (roviditve: OE) Szervezeti és Mikddési Rend Neumann Janos Informatikai Kar
kiegészitése az egyetem Szervezeti és Mikidési Szabalyzataval, illetve az annak mellékletdt képezé
Szervezeli és Mlikddesi Renddel egyiitt érvényes.

~ Ad.SZMSZ2.§
Altalanos rendelkezések

(1) A kar neve: Neumann Janos Informatikai Kar
Angolul: John von Neumann Faculty of Informatics
Németlil: John von Neumann Fakultat flir informatik
A kar neve réviditve: NIK

(2) Székhelye: Budapest
Cime: 1034 Budapest, Bécsi it 96/b.
Levelezési cime: 1300 Budapest, Pf. 97.

(3) Bélyegzsje:  *Obudai Egyetem® :
Neumann Janos Informatikai Kar
(k6zépen a Magyar Kdztarsasag cimere)
sorszam (1-t6l 5-ig)
Budapest

(4) A Neumann Janos Informatikai Kar emblémaja:

o

Neumann Janos
INFORMATIKAD AR

Coatemay Jo Yorr Froure

Ad. SZMR 22. §
A kar oktatési szervezeti egységei

(1) A kar szervezeti felépitését az 1. melleklet tartalmazza.

(2) A Neumann Janos Informatikai Karon az alabbi oktatasi szervezeti egységek, intézetek mikddnek:
» Alkalmazott Matematikai Intézet (AMI),
» Alkalmazott Informatikai Intézet (All)

(3) A Neumann Janos Informatikai Kar intézetein belil Az Obudai Egyetem Szervezeti és Miikddési
Rendje 22.§ (3) bekezdés szerinti, nem &nallo oktatasi egységek hozhatdk létre, melyek igazodnak az
intézet altal gondozott szak-, és tudomanyteriletekhez, valamint szakiranyaihoz. Ezen nem énalié
oktatasi egységek letrehozasanak |étjogosultsagat a kar mindenkori deklaralt oktatasi és kutatasi iranyai
hatarozzak meg (pl. a Kar oktatasat meghatarozo szakiranyok).

(4) Az intézeteken belilli nem &nalld oktatasi egységeket az Intézeti Tanacs kezdeményezésére a Kari
Tanacs hagyja jova. VezetSjének megbizasadt, az Intézeti Tanacs elbterjesztésére a Kari Tanacs
szavazza meg és a dékan nevezi ki. (10. melléklet)



(5} Az intezeteken bellli nem onalld oktatasi egységek vezetSjének megbizasa hatrozott idére, 3 évre
s5z0l, mely meghosszabbithato.

Ad. SZMR 23. §
Az intézetek vezetBi

(1} Az intézetek vezetésevel egyetemi tanar, vagy egyetemi docens bizhatd meg.

(2} Az intézetigazgatéi megbizasra és a megbizas megismétiésére nyilvanos palyazat utjan keril sor,
melyet az Intézeti Tanacs, majd a Kari Tanacs véleményezését kovetden a dékan terjeszti €l6, a
kinevezésrél az Egyetem Szenatusa dont.

(3} Az intézetigazgaté munkajat intézetigazgato-helyettes vagy intézetigazgaté-helyettesek
kbzremlikodésevel végzi, aki(k)nek feladatat az intézetigazgatd hatarozza meg ezen szabdlyzatban
foglalt feladatok mellett.

(4) Az intézetigazgato-helyettesek feladata:

» azintézet oktatasi és kutatdsi feladatainak atfogasa;

o egyuttmiikodés a kutatasi dékanhelyettessel és az intézetigazgatoval a intézet kutatasi
feladatainak ellatasaban;

e egyuttmlkodés az oktatasi dékanhelyettessel és az intézetigazgatoval az intézet oktatasi
feladatainak ellatasaban;

o reszvétel a Kari Tanacs munkéajaban;

o azintézetigazgatd segitése az intézet palyazati munkajardl szl6 beszamolo elkészitésében,

Ad. SZMR 14. §
A dékan

(1} A dékan a kar vezetdje, aki felett a teljes korli munkaltaioi jogkért a rektor gyakorolja. A dékan — a
rektor altal atruhazott hatiskérben - részleges munkaltatoi jogkorrel rendelkezik a kar alkalmazottai
tekintetében.

(2) A dékan feladat - és hataskorét a 2. melléklet tartaimazza.

(3) A dékén a feladatait és hataskdrét megoszthatja helyetteseivel. A jogait a Kari Tanacsra, a Kari
Tanéacs bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazott hataskdrt tovabb atruhazni nem lehet.

{4) A dekan munkajat két dékanhelyettes kdzremiikGdésével végzi, Ggymint:

s oktatasi dékanhelyettes, es

e Kkutatasi dékanhelyettes,
akiknek feladata a dékan munkajanak segitése a kar feladatainak ellatasaban. Feladataik megosztasat a
Kari Tanacs egyetértésével a dékan hatarozza meg, amely a 3. mellékletben talalhatd.
A dékanhelyettesek felett a vezetdi feladatokkal 6sszefiiggd munkaltatoi jogkort a dékan gyakorolja. A
dékan tavolléteben feladatait — a bergazdalkodoi munkaltatdi jogait erinté feladatok kivételével - kijeldlt
helyettese latja el.



Ad. SZMR 15. §
A Dékani Hivatal

(1) A Dékani Hivatal a karon mikddé énallo szervezeti egység, amely a hivatal vezetéjének iranyitasaval
ellatja a kari szintli igazgatasi, szervezési, es oktatasi-ligyviteli adminisztracids feladatokat.

(2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi nem 6néllé szervezeti egységekben latja el:
a) Gazdasagi Csoport

b} Igazgatasi Csoport,

Marketing-kommunikacios Csoport (4. melleklet)

Tanulmanyi Osztaly

Uzemeltetési Csoport (5. melléklet)

o0
S e
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(3) A fentieken tul a Kari Tanacs tovabbi csoportokat és megbizasokat hozhat étre. A jelen SZMR
életbelépésével egyidejileg a Kari Tanacs megbizast ad a BSc koordinator, az MSc koordinator, a TDK
felelés, az angol nyelvi képzési koordinator, és az Erasmus koordinator részére (6. melléklet).

Ad. SZMR 16. §
A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanacs mikddése az Obudai Egyetem SZMR 20. §-aban leirtak szerint torténik.

Ad. SZMR 17.§
A Kari Tanacs dsszetétele

(1) A Kari Tanacs dsszetétele a kdvetkezd:
a) szavazati jogl tagok:
a dékan, mint a tanacs elndke (1 16),
az intézetigazgatok (2 6),
az oktatok vélasztott képviseli (5 f6),
a nem oktatok kepviseldje (1 16),
a Kari Hallgatsi Onkormanyzat elncke (1 16),
a hallgatdi dnkormanyzat képviseldi (2 f6); dsszesen: 12 fé

b) tanacskozasi jogd tagok:

a rektor (illetve megbizottja),

a kar alapito féigazgatdja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
a kar el6z0 dékanja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban &ll),

a dékanhelyettesek,

az intézetek igazgato-helyettesei,

a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanacs titkara;

c) allandé meghivott tanacskozasi jogu tagok:

a Szenatusnak a karrdl valasztott tagja(i),

a reprezentativ szakszervezet kari képviseldje,
a Kdzalkalmazotti Tanacs kari kepviseldje,

a Kari Mindségugyi felelds,

a Szakmai Tanacsadé Testllet elndke,

az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elnke,
Alba Regia Egyetemi Kézpont Figazgatoja,



o Trefort Agoston Mérnékpedagégiai Kézpont Féigazgatoja,
o adékan altal meghivott személyek.

A Kari Tanacs az (ilesek levezetésere tagjai kozil levezetd elndkét valaszthat.

(2) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatéi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari
Tanacs Ulésén az intézetbdl az altala megbizott helyettese képviseli teljes jogkorrel.

(3) A Kari Tanécs Ulései a kar dolgozoi és hallgatdi szamara nyilvanosak. A megjelent érdekl6ddk
tetszést, vagy nemtetszést nem nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezetd elndk
az erdekl8dok egészét, illetve egy részét az lilésrél kiutasithatja.

(4) A Kari Tanacs ulesei barmely tag javaslatara egyes napirendek targyalaséanak idejére zartta teheték,
amennyiben a szavazati jogu tagok tobbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart iilésen csak a szavazati
jogu tagok és a hivatalbdl tanacskozasi jogl tagok vehetnek részt.

Ad. SZMR 16.§
A Kar bizottsagai, tanacsai

Kari Mindségiranyitasi Bizottsag

(1) A Neumann Janos Informatikai Kar Kari Tanacsa a karon folyd képzési és kutatasi tevékenység
ellendrzésére, és a MAB felé tortend éves kari jelentés dsszeallitasara Kari Mindségiranyitasi Bizottsagot
hoz letre.

{2) A Kari Mingségiranyitasi Bizotisag létszama 4 16 (2 oktatd, 1 hallgatd es a Kari Mingsegugyi
Megbizott). A Bizottsagha a hallgatoi tagot a Kari Hallgaté Onkormanyzat delegalja. A Bizottsag oktatd
tagjait a Kari Tanacs valasztia harom évre. A Bizottsag elndke a Kari Mindséglgyi Megbizott (7.
melléklet).

Szakmai Tanacsado Testilet

(3) A Neumann Jénos Informatikai Kar vezetésének tanacsado testilete a Szakmai Tanacsadd Testilet,
amely a kar kimagasio tapasztalatokkal rendelkezd vezetd oktatoibél, valamint az oktatds és az ipar
terliletérdl meghivott vezetd szakemberekbd! all. A Testilet tagjait a Kari Tanacs felhatalmazésaval, a
dékan jeldli ki, és keéri fel.

lgazgatétanacs
(4) A Neumann Janos Informatikai Kar operativ vezetd testilete az Igazgatdtanacs, amelynek feladata:
a) adekan munkajanak segitése, tanacsado és véleményez6 testlletként,
b) aKari Tanacs szamara készitett eldterjesztések eldzetes velemenyezése,
¢) a Szenatus, a rekior, a Kari Tanécs és a dékan hatarozatainak, a belsé szabalyzatokbol fakadd
feladatok végrehajtasa, illetve a végrehajtas megszervezése, iranyitasa, fellgyelete, és
ellendrzése.

(5) Az Igazgatotanacs véleményt nyilvanit, kulondsen az alabbi kerdésekben:
a) akari pénzeszkdzok elosztasi elveirdl,
b) bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kari szintli elosztasi elveirdl,
c) akari oktatas mindségiranyitasi rendszerének mikodéserdl,
d) kari kapcsolatok kialakitasarol, mas szervezetekkel, személyekkel torténd egylitimikodésrél,
kdzs tarsulasok létrehozasardl.



(6) Az Igazgatotanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
e adékan,
o adékanhelyettesek,
s az intezetigazgatok
b) tanacskozasi jog( tagok:
e 2 Szakmai Tanacsado Testiilet elndke,
a Dékani Hivatal vezetdje,
a Gazdasagi Csoport vezetje,
a Tanuimanyi Osztaly vezetdje,
a dékan altal meghivott személyek.

(7) Az |gazgatotanacs miikodése:
a} hatarozatképes, ha szavazati jog( tagok legalabb 50%-a jelen van,
b} egyszeri tobbséggel nyilvanit véleményt.

Ad. SZMR 22. § (5) bekezdés
Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs Osszetétele:
a) szavazati jogu tagok:

az intézetigazgato, a tanacs elndke (1 16),

az intézetigazgato-helyettes (1 16),

az oktatok kepviseldje (4 f6),

a nem oktaték képviselSje (1 f6),

a hallgatéi nkormanyzat képviseléi (3 f6); osszesen: 10 f6

b) tanacskozasi jogl tagok:
» adékan, illetve megbizottja,
a nem 6nallo oktatési egységek vezetdi,
a reprezentativ szakszervet képviseldje,
az intezet el6z6 igazgatdja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
az intézet egyetemi és féiskolai tanarai,
a Kari Hallgatsi Onkormanyzat elndke.
az intézetigazgato altal meghivottak



Ad. SZMR 46. §
Zaro6 rendelkezések

(1) Az Obudai Egyetem Szervezeti és Miikidés] Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitését
a Szenatus 2014. oktdber 20-i (iiésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 5. verzioszamd szabalyzat
2014. oktdber 21-én lép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejlileg hatalyt veszti a Szenatus altal 2013, december 23-an elfogadott 4. verzidszamu
szabalyzat.

(3) A Szervezeti és Mkédési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitését az egyetem
honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Budapest tber 20.

Prof. Dr. Fodor Janos
rektor

Mellekletek:

1. melléklet: Szervezeti felépites

2. melléklet: A dékan feladat- és hataskore

3. meliéklet: A dékanhelyettesek feladatjegyzéke

4. melleklet: A Marketing-kommunikéaciés Csoport feladatjegyzéke

5. melléklet: Az Uzemeltetési Csoport feladatjegyzéke

6. melléklet: A Kari Tanacs altal adott lland megbizasok

7. melieklet: A Mingségligyi Megbizott feladatjegyzeke

8. melléklet: A Neumann Janos Informatikai Kar altal adomanyozhato kitlintetések és elismerések
9. melléklet: Oklevél minta

10. melieklet: A Neumann Janos Informatikai Kar nem 8nall oktatasi egységei



1. mellékiet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR SZERVEZETI FELEPITESE

Igazgatd Tanacs

Kari Tanacs

Dékan

Kari bizottsdgok

Szakmai Tandcsad &

Dékani Hivatal

Gazdasagi Csoport

Igazgatasi Csoport

Marketing-
kommunikacids Csoport

Tanulmanyi Osztaly

Dzemeltetési Csoport

Testiilet
Kutatasi . Oktatasi Alkalmazott
dékanhelyettes dékdnhelyettes Informatikai Intézet
—— BSc felelds Alkalmazott
Matematikal Intézet
—— MSc felelds

Erasmus koordindtar

Angal nyelv képzési
koordinator




o ) o 2. melléklet
A DEKAN FELADAT- ES HATASKORE

A kar torvényes képviselete. Képviseli az egyetemet a rektor altal atruhazott jogkdrben, valamint
belsd szabalyzatban meghatarozott Ggyekben; ezen jogkérében eljarva az egyetem nevében
jogokat szerezhet és kotelezettségeket vallalhat;

a karon folyo kepzési és tudomanyos kutatési, igazgatési és gazdasagi tevékenység iranyitasa,
osszehangolasa, ellendrzése;

a kar rendelkezésére all6 kéltsegvetési elbiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti-
jogszabalyok szerinti - rendelkezeés;

a kar fejlesztési tervének sszeéllitasa, a jdvahagyott terv végrehajtasanak megszervezése;

a kar nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kilsd szervezetekkel;

kapcsolattartas a kari erdekképviseleti szervezetekkel;

a kari szervezeti egységek iranyitasa;

az egyéb kari szolgéltatd szervezeti egységek munkajanak feligyelete;

a Dékani Hivatalvezetd és a dékanhelyettesek munkajanak iranyitasa;

a kari munka-, tiz- es vagyonvédelemi tevekenység felligyelete és ellendrzese;

a karon m(ikodé ontevekeny csoportok, egyéb szervezetek felligyelete;

a kari humanpolitikai munka iranyitasa és a munkaltatdi, illetleg a kiadmanyozasi jogkér
gyakorlasa;

a Kari Tanacs eindki teendbinek ellatasa, a tanacsiilések dsszehivasa, a Tanacs dontéseinek
elbkészitése és a hatarozatok végrehajtasénak biztositasa,

kapcsolattartas a kari Hallgatdi Onkormanyzattal, a hallgatéi jogviszonybdl eredd jogok és
kdtelességekre vonatkozo elfirasok érvenyesitésének biztositasa;

eljaras mindazon dgyekben, amelyeket jogszabaly, szabélyzat vagy a Kari Tanacs hataskdrébe
utal;

meghatarozott feladatokra kari felel6sok megbizasa, beszamoltatasa.

a karon folyé palyéazati tevékenyseg felligyelete

a TDK tevékenység koordinalasa

10



3. melléklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATJEGYZEKE

A dekan munkajat két dékanhelyettes — az oktatasi és a kutatasi dekanhelyettes — kdzremiikodésével
véqgzi, az aldbb részletezett feladatkdri megosztasban.

(1) Az oktatasi dekanhelyettes feladatai:

a)

a kari oktatasi tevekenység koordindldsa, az oktatasi lgyintézés feliigyelete, irdnyitasa és
ellendrzése,

a kari tantervi fejlesztések iranyitasa a BSc és MSc szakfelelésk munkajanak koordinalasaval, a
karhoz tartozo szakok tantervei kidolgozasanak vezetése, az egyetemi szintii iranyelvek alapjan,
a karon folyo egyeb képzési tevékenységek (kooperativ képzés, felnéttképzesi tanfolyamok)
szakmai-tartalmi feligyelete, az intézetigazgatok koordinalasaval, a felséfoki szakképzés
koordinalasa,

a képzés mindségének folyamatos nyomon kévetése, benchmarking, a minéseégiigyi felelés valo
mindenkori egyuttmikodesben ehhez kapcsolddoan a MAB- és a mindségiigyi audit
el6készitése; kapcsolattartds a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal, a HOK pénziigyeinek, az
dsztondijak utalasanak felligyelete,

a dekan altal meghatarozott médon és kérben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkér
gyakorlasa,

a kari Kreditatviteli Bizottsag munkajanak feliigyelete,

a Tanulmanyi Osztaly munkajanak feligyelete, a hallgatéi adminisztracios folyamatok
jovahagyasa,

a BSc koordinator, az MSc koordinator, az Erasmus koordinator, és az angol nyelvii képzési
koordinator munkajanak iranyitasa

toborzasi feladatok iranyitasa,

orarendkeszités koordinalasa, egyuttmiikédve a kari BSc és MSc koordinatorokkal,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(2) A kutatasi dékanhelyettes feladatai:

a karon foly6 tudomanyos, K+F+| tevékenység koordinalasa, fejlesztése, ellendrzése,

a kar publikacios tevékenysegere vonatkozd javaslattétel (a dékan es a Kari Tanacs felé) a
megvaldsitas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a kar nemzetkozi tudoméanyos kapcsolatrendszerenek koordinaldsa, fejlesztése, felsGoktatasi
intézményi kapcsolatok kezelése,

kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakteruletileg relevans képviseldivel,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.
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o , 4. melléklet
A MARKETING-KOMMUNIKACIOS CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport - a Dekani Hivatal részeként - a dékan iranyitasaval, Dékani Hivatal vezetéjének felligyeletéve!
végzi munkéjat. A Marketing-kommunikacios Csoport feladata:

a) felel a Kar belsd és kiilsé ,markanevének” kialakitasaért és javitasaért,

b} figyelemmel kiséri a Karral kapcsolatos megjelenéseket (ismertségét, imazsat), kapcsolatot tart
a sajto képviselSivel,

¢) koordinalja a vallalatokkal valé kapcsolattartast,

d) koordindlja a kdzépiskolakkal valé kapcsolattartast,

e) felelds a Kar kommunikaciés akcidiért, valamint a honlap tartalmaért és annak frissitéséért,

fy minden egyéb, amivel a dékan esetileg megbizza.

. . ) 5. melléklet
AZ UZEMELTETESI CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport — a Dékani Hivatal részeként - a dékan iranyitaséaval, Dékani Hivatal vezetGjének feliigyeletével
végzi munkajat. Az izemeltetési csoport feladata:
a} felelds az oktatasi céll, labor szamitdgépek lizemeltetéséért, karbantartasaért,
b} végzi az oktatok és oktatast segitd munkatarsak munkahelyi szamitbgépeinek Gzemeltetését és
karbantartasat,

c) elldia a Dékani Hivatal munkatarsai munkahelyi szamitogépeinek Uzemeltetését és
karbantartasét,
d) minden egyéb, amivel a dékan esetileg megbizza.

6. meliéklet
ALLANDO MEGBIZASOK

TDK felelds

(1) A TDK felelés az Obudai Egyetem Tudoméanyos Diakkori Szabalyzatanak 4.§-aban meghatarozottak
szerint végzi munkajat, a dékan iranyitasaval.

BSc és MSc koordinatorok
(2) A BSc és MSc koordinatorok az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzik munkajukat.

(3) A BS¢ koordinator feladata:
a) adiakok beiskolazasanak szervezése az alapkepzesre;
b) hallgatéi eldmenetel koordindlasa, tamogatasa;
¢) kapcsolattartas a hallgatokkal,
d) ahallgatok mentoralasanak koordinalasa.

(4) Az MSc koordinator feladata:
a) a hallgaté beiskolazasanak szervezése a mesterképzésre;
b) hallgatoi eldmenetel koordinalasa, tamogatasa;
¢) kapcsolattartas a hallgatokkal;
d) a hallgaték mentoralasanak koordinalasa.

A BSc és MSc feleldsok munkajat a Tanulmanyi Osztaly elkil6nitett csoportja segiti.
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Erasmus koordinator

Az Erasmus koordinator az oktatasi dekanhelyettes iranyitasaval végzi munkajat, folyamatos kapcsolatot
tart az egyetemi Nemzetkézi Mobilitasi froda igazgatéjaval.

Az Erasmus koordinator feladata a Kar hallgatéi, oktat6i és munkatérsai altal kezdeményszett Erasmus
utak koordinalasa, valamint az Erasmus rendszer keretében érkez6 hallgatok, oktatok, s munkatarsak
fogadasanak szervezése. Az Erasmus koordinator tevékenységérél évente beszamol a Kari Tanacsnak.

Angol nyelvii képzési koordinator
Az angol nyelvii képzési koordinator az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzi munkajat, folyamatos
kapcsolatot tart az egyetemi Nemzetkozi Iroda és a Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda igazgatdjaval.

Az angol nyelv(i képzési koordinator feladata a kar angol nyelv(i képzésének koordinalasa, szervezése.

ok . ) 7. mellékiet
A MINOSEGUGYI MEGBIZOTT FELADATJEGYZEKE

A Min8ségugyi Megbizott a dékan és dékanhelyettesek felligyeletével végzi munkajat. Feladata:
a) aKari Minéségligyi Bizottsag iranyitasa,

b) az oktatoi felmérések elkészitése,

c) azoktatds és kutatas mindségének folyamatos monitorozéasa,

d) monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szamara,

e) javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,

) aKar képviselete az egyetem minéségiranyitasi rendszerében.
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8. melléklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

PREAMBULUM

Jelen szabalyzat az Obudai Egyetem Szervezeti és Miikodési Rendje Neumann Janos Informatikai Kari
kiegészitesének melléklete.

A Neumann Jénos Informatikai Kar Kari Tanacsa a Kar &ltal alapitott kitiintetések, és elismerések
adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

l. rész
Kitiintetések és elismerések adomanyozasa

1.§

(1) A Neumann Janos Informatikai Kar nagyra értékeli a kar szolgalataban végzett, annak fejl6dését
el0mozdito és emberi értékeit gyarapitd kimagaslo tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az
alabbi okleveleket, dijakat es elismeréseket alapitja:
» FEzlst, arany, gyemant és vas oklevél.
Neumann Janos Emlékplakett
Dékani Dicséret
Neumann Janos Publikécios Dij
Kar Kivalé Oktatéja Dij
Kar Kivalo Hallgatéja Dij
Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij

Eziist, arany, gyémant és vas oklevél

2.§
(1) A Neumann Janos Informatikai Kar Tanécsa eziist, arany, gyémant és vas oklevelet adomanyoz a
Karon 40, 50, 60, illetve 65 évvel korabban végzettek szamara, akik életpalydjukon informatikusként
tevékenykedtek.
(2) Az okleveleket a jogosultak kérésére adomanyozzak.
(3) Az oklevelek adoméanyozasardl a Kari Tanacs dont.

(4) Az oklevelek atadaséara évente egy alkalommal, a diploma tadd (nnepségen kerl sor.

(5) Az oklevél kérésének lehetdségére az érintettek figyelmét a sajtoban kozzétett hirdetés Utjan fel kell
hivni,

(6) Az adoméanyozasi eljaras lebonyolitasa a Dekani Hivatal vezeté feladata.

Neumann Janos Emlékplakett

3.8

{1) A dékan Neumann Janos Emlékplakettet adomanyozhat azon kari munkatarsak részére, akik
életmivikkel dregbitették a kamevét, illetve a kart tamogatd személyek részére.
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(2) A Neumann Janos Emlékplakett ugyanazon személynek legfeliebb egy alkalommal adhato.
(3) A Neumann Janos Emlékplakett adomanyozéasara a Kari Tanacs tesz javaslatot.
(4) A Neumann Janos Emlékplakett adomanyozésardl a dékan dont.

(3) A Neumann Janos Emlékplakett atadasara évente egy alkalommal, a diploma atadé innepségen kertil
SOT.

Dékani Dicséret
4.5
(1) A dékan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon kari hallgatok, illetve legalabb harom éve a Karon
dolgozo munkatarsak részére, akik a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy
ezzel egyenérték(i rendkivili teljesitményt nydijtottak.

(2) A Deékani Dicséret ugyanazon munkatarsnak vagy hallgatonak haromévenkeént legfeliebb egy
alkalommal adhato.

(3) A Dékéni Dicséret adomanyozaséra a szervezeti egységvezetdk, tovabba az Igazgatotanacs tehet
javaslatot.

(4) A Dekani Dicséret adomanyozasardl a dékan dént.
(9) A Dékani Dicséret atadasara évente egy alkalommal, pedagdgusnapkor keriil sor.
(6) Az elismerés forméja okievél {Id. 9. melléklet).

(7) A Dékani Dicséret adomanyozaséanak lebonyolitasaval kapcsolatos eljaras a Dékani Hivatal vezet
feladata.

Neumann Janos Publikaciés Dij

5.§
(1) Az adomanyozast megel6z0 évben tudomanyos eredmények publikdlasaban kiemelkedGt alkotok
szamara évente egy-egy Neumann Janos Publikacids Dij adomanyozhato az alabbi kategoriaban:
o Kezdd kutatd (35 éves korig)

o Szenior kutatd (35 éves kor felett)
s Hallgatd

(2) A Neumann Janos Publikacios Dijra felhivas alapjan palyazatot kell benyujtani a kan kutatasi
dékanhelyetteshez.

(3) Az adomanyozasra az erintett intézetigazgatd vélemeényenek figyelembevételével a kari kutatasi
dékanhelyeties tesz javaslatot.

{4) Az Neumann Janos Publikacios Dij adomanyozasarol a dékan dént.
(5) A dij tarsszerz6k kozétt megosztottan is adoméanyozhato.

{6) A Neumann Janos Publikaciés Dij tadasa kari rendezvény keretében tortenik.
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Kar Kivalo Cktatoja Dij
6. §

(1) A kivald oktatoi munkat végzok széméra évente egy Kar Kivalo Oktatdja Dij adomanyozhatd.

(2} A Kar Kivald Oktatéja Dijra a kar hallgatinak véleményét megismerve a kari Hallgatéi Onkormanyzat
tesz javaslatot a Kari Tanacsnak.

(3} A Kar Kivalo Oktatoja Dij adomanyozasarol a Kari Tanacs dont.
(4) A Kar Kivalo Oktatoja Dij atadasara pedagogusnapkor keril sor.

Kar Kivalé Hallgatéja Dij
7.§

(1) A kar himevének Oregbitése érdekében végzett kizéleti tevékenység, illetve kimagaslé szakmai,
tanulmanyi eredmenyek elismerésére a dékan evente egy alkalommal hallgatdk szamara Kar Kivalo
Hallgatoja Dijat adomanyozhat.

(2) A Kar Kivalo Hallgatoja Dij adomanyozasara az |lgazgatotanacs tesz javaslatot.

(3) A Kar Kivalo Hallgatoja Dij adomanyozasarél a dékan dont.

(3) A Kar Kivald Hallgatéja Dij dtadéséra a diploma &tado unnepségen kerll sor.

Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij

8.§

(1) A kari Tudomanyos Diakkéri Konferencian kiemelkedd tefjesitményt nyljtd hallgatok szamara Kari
Tudomanyos Diakkori Vandordij ker(l atadasra az alabbi harom kategoriaban

¢ Kari Nivé Dij (a legkiemelkedébb tudomanyos diakkéri palyamii elismerésére)
o Kari Alkotéi Dij (a legszélesebb kér(i szakmai munkat igényld palyamii elismerésére)
o Kari Kreativitas Dij (a legjelentésebb ] értéket tartalmazd palyamdi elismerésére)

{2) A Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij adomanyozasardl a kari Tudomanyos Diakkéri Konferencia
zslirije dént.

(3) A Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij a diploma atadé tinnepségen keril atadasra.
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. 9. melleklet
OKLEVEL MINTA

Obudai Egyetem
Neumann Janos Informatikai Kar

A kar erdekeben vegzett
kiemelkedd munkaja elismeréséll

X. Y.-t

DEKANI DICSERETBEN

részesitem.

Budapest,

dékan
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10. meliéklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR NEM ONALLO OKTATASI EGYSEGEI

Az Alkalmazott Informatikai Intézetben az alabbi nem o6nallo oktatasi—egységek munkacsoportok
miikodnek:

Adatbazisok és vallalati iranyitasi rendszerek munkacsoport
Beagyazott rendszerek és rendszertechnika munkacseport

Informatikai rendszerek munkascsoport
o Szoftverfejlesztés és —technoldgia. munrkacsepert

L

L]

A munkacsoportokat szakterilet felelésok vezetik, akiket az Intézeti Tanacs elSterjesztésére a Kari
Tanacs szavaz meg és a dékan nevez ki. A szakterlilet felel6sok megbizasa hatarozott idére, 3 évre szdl,
mely meghosszabbithaté.

A szakterulet felelfsck feladatai egylttmiikddve az intézeti és kari vezetésset:

o Oktatasszervezési feladatok ellatasa
o Szakterillet permanens fejlesztése
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