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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (roviditve: OE) Szervezeti és Mikodési Rend Neumann Janos Informatikai Kar
kiegészitése az egyetem Szervezeti &s Mikddési Szabalyzataval, illetve az annak mellékletét képez
Szervezeti és Mlkodési Renddel egyiitt érvényes.

) Ad. SZMSZ 2. §
Altalanos rendelkezések

(1) A kar neve: Neumann Janos Informatikai Kar
Angolul: John von Neumann Faculty of Informatics
Németil: John von Neumann Fakultét fiir Informatik
A kar neve réviditve: NIK

(2) Székhelye: Budapest
Cime: 1034 Budapest, Bécsi at 96/b.
Levelezésicime: 1300 Budapest, Pf. 97.

(3) Bélyegz8je:  *Obudai Egyetem*
Neumann Janos Informatikai Kar
(kdzépen a Magyar KOztarsasag cimere)
sorszam (1-t6l 5-ig)
Budapest

(4) A Neumann Janos Informatikai Kar emblémaja:

JLE

Neumann Janos
IMFORMATIKAD KAR
Ceateway io Yorr Pidyre

Ad. SZMR 22. §
A kar oktatasi szervezeti egységei

(1} A kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

(2) A Neumann Janos Informatikai Karon az alabbi oktatési szervezeti egységek, intézetek miikddnek:
o Alkalmazott Matematikai Intézet (AMI),
+ Alkaimazott Informatikai Intézet (All)

(3) A Neumann Janos Informatikai Kar intézetein belil Az Obudai Egyetem Szervezeti és M(kddési
Rendje 22.§ (3) bekezdés szerinti, nem 6nall¢ oktatasi egyseégek hozhatok létre, melyek igazodnak az
intézet altal gondozott szak-, és tudomanyteriletekhez, valamint szakiranyaihoz. Ezen nem 6nalid
oktatasi egységek létrehozasanak létjogosuitsagat a kar mindenkori deklaralt oktatasi és kutatasi irnyai
hatarozzak meg (pl. a Kar oktatasat meghatérozé szakiranyok).

(4) Az intézeteken belilli nem &nalld oktatasi egységeket az Intézeti Tanacs kezdeményezésére a Kari
Tandcs hagyja jova. Vezetbjének megbizasat, az Intézeti Tanacs eléterjesztésére a Kari Tanacs
szavazza meg s a dekan nevezi ki.



(5) Az intézeteken beliili nem 6nalld oktatasi egységek vezetSjének megbizasa hatarozott idére, 3 évre
sz6l, mely meghosszabbithaté. '

Ad. SZMR 23. §
Az intézetek vezet6i

(1) Az intézetek vezetésével egyetemi tanar, vagy egyetemi docens bizhatd meg.

(2) Az intezetigazgatoi megbizasra és a megbizas megismétiésére nyilvanos palyazat (tjan keril sor,
melyet az Intézeti Tanacs, majd a Kari Tanacs véleményezését kévetden a dékan terjeszti eld, a
kinevezésrél az Egyetem Szenatusa dént.

(3) Az intézetigazgatd munk&jat intézetigazgaté-helyettes vagy  intézetigazgatd-helyettesek
kozremUkodésevel vegzi, aki(kinek feladatat az intézetigazgatd hatarozza meg ezen szabalyzatban
foglalt feladatok mellett.

(4) Az intézetigazgato-helyettesek feladata:

» azintezet oktatasi és kutatasi feladatainak atfogasa;

» egylattm(ikGdés a kutatdsi dékanhelyettessel és az intézetigazgatoval a intézet kutatasi
feladatainak ellatasaban;

» egyuttmikodes az oktatasi dékanhelyettessel és az intézetigazgatoval az intézet oktatasi
feladatainak ellatasaban,;

o részvétel a Kar Tanacs munkéajaban;

e azintézetigazgald segitése az intézet palyazati munkajarol szold beszamold elkészitésében.

Ad. SZMR 14. §
A dékén

{1) A dekan a kar vezetGje, aki felett a teljes kdrli munkaltatdi jogkort a rektor gyakorolja. A dékan - a
rektor altal atruhazott hataskorben — részleges munkéaltatéi jogkérrel rendelkezik a kar alkalmazottai
tekintetében.

(2} A dékan feladat - és hataskdrét a 2. melléklet tartalmazza.

(3} A dékan a feladatait és hataskdrét megoszthatja helyetteseivel. A jogait a Kari Tanécsra, a Kari
Tanacs bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazott hataskért tovabb atruhazni nem lehet.

(4) A dékan munkajat két dékanhelyettes kdzrem(ikddésével végzi, gymint;

o oktatasi dékanhelyettes, és

o Kkutatasi dékanhelyettes,
akiknek feladata a dékan munkajanak segitése a kar feladatainak ellatasaban, Feladataik megosztasat a
Kari Tanacs egyetértésével a dékan hatarozza meg, amely a 3. mellékletben talalhaté.
A dékanhelyettesek felett a vezetdi feladatokkal ésszefliggé munkaltatoi jogkért a dékan gyakorolja. A
dekan tavollétében feladatait - a bérgazdalkoddi munkaltatoi jogait érintd feladatok kivételével - kijeldlt
helyettese latja el.



Ad. SZMR 15. §
A Dékani Hivatal

(1) A Dékani Hivatal a karon miikodd onallo szervezeti egység, amely a hivatal vezetsjének iranyitasaval
ellatja a kari szintd igazgatast, szervezési, és oktatasi-ligyviteli adminisztracios feladatokat,

(2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi nem 6nallé szervezeti egységekben latja el:
a) Gazdasagi Csoport

b) lgazgatasi Csoport,

Marketing-kommunikécios Csoport (4. melléklet)

Tanulmanyi Osztaly

Uzemeltetési Csoport (5. melléklet)

D

Q. O
—— "

(3) A fentieken t0l a Kari Tanacs tovabbi csoportokat és megbizasokat hozhat létre. A jelen SZMR
életbelepésével egyidejlileg a Kari Tanacs meghizést ad a BSc koordinator, az MSc koordinator, a TDK
felel6s, az angol nyelvii képzési koordinator, és az Erasmus koordinator részére (6. melléklet).

Ad. SZMR 16. §
A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanacs miikédése az Obudai Egyetem SZMR 20. §-aban leirtak szerint torténik.

Ad. SZMR 17. §
A Kari Tanacs gsszetétele

(1) A Kari Tanacs dsszetétele a kdvetkezo:
a) szavazati jogl tagok:
a dékan, mint a tanacs elngke (1 6),
az intézetigazgatok (2 &),
az oktatok vélasztott képviseldi (5 f6),
a nem oktatok kepviseldje (1 6),
a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elnéke (1 f6),
a hallgatéi dnkorméanyzat képviseldi (2 f6); osszesen: 12 fo

b) tandcskozasi jogu tagok:

a rektor (illetve megbizotja),

a kar alapitd féigazgatdja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban &ll),
a kar el6z6 dékanja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban i),

a dekanhelyettesek,

az intézetek igazgato-helyettesei,

a Dékani Hivatai vezetje, aki egyben a Kari Tanacs titkara;

c) allandé meghivott tanacskozasi jogu tagok:

a Szenatusnak a karrdl valasztott tagja(i),

a reprezentativ szakszervezet kari képviseldje,
a Kézalkalmazotti Tanacs kari képviseldje,

a Kari Mindséglqyi felelds,

a Szakmai Tanacsado Testllet elndke,

az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elncke,
Alba Regia Egyetemi Kozpont Féigazgatdja,



« Trefort Agoston Mérndkpedagogiai Kézpont Féigazgatoja,
» adekan altal meghivott személyek.

A Kari Tanacs az llések levezetésére tagjai kozlil levezetd elndkét valaszthat.

(2) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatoi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari
Tanacs llésen az intézethdl az &ltala megbizott helyettese képviseli teljes jogkorrel.

(3) A Kari Tanacs (lései a kar dolgozoi és hallgatdi szamara: nyilvanosak. A megjelent érdeklsddk
tetszést, vagy nemtetszést nem nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezeté eindk
az érdeklodok egészét, illetve egy részét az iilésrdl kiutasithatja.

(4) A Kari Tanacs Ulései barmely tag javaslatara egyes napirendek targyalasanak idejére zartta tehetok,
amennyiben a szavazati jogl tagok tébbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart iilésen csak a szavazati
jogu tagok es a hivatalbél tanacskozasi jogli tagok vehetnek részt.

Ad. SZMR 16.§
A Kar bizottsagai, tanacsai

Kari Mindségiranyitasi Bizottsag

(1) A Neumann Janos Informatikai Kar Kari Tanacsa a karon folyd képzési és kutatasi tevékenység
ellendrzésére, és a MAB felé térténd éves kari jelentés 6sszeallitasara Kari MinGseégiranyitasi Bizottsagot
hoz létre.

(2) A Kari MinGségiranyitasi Bizottsag létszéma 4 f6 (2 oktatd, 1 hallgatd és a Kari MinGségiigyi
Megbizott). A Bizottsagba a hallgatoi tagot a Kari Hallgaté Onkorményzat delegalja. A Bizottsag oktatd
tagjait a Kari Tanacs valasztia harom évre. A Bizottsag elndke a Kari MinGségligyi Megbizott (7.
melléklet).

Szakmai Tanacsado Testillet

(3} A Neumann Janos Informatikai Kar vezetésének tanacsadé testillete a Szakmai Tanacsadd Testiilet,
amely a kar kimagaslo tapasztalatokkal rendelkez6 vezeté oktatoibdl, valamint az oktatas és az ipar
tertletérdl meghivott vezetd szakemberekbd! all. A Testlilet tagjait a Kari Tanacs felhatalmazasaval, a
dékan jeldli ki, és keri fel.

lgazgatétanacs
(4) A Neumann Janos Informatikai Kar operativ vezet§ testilete az Igazgatotanacs, amelynek feladata:
a) adekan munkajanak segitése, tanacsado és véleményezd testiiletként,
b) aKari Tanacs szaméra készitett eléterjesztések eldzetes véleményezese,
¢) a Szenatus, a rektor, a Kari Tanécs és a dékan hatarozatainak, a belsé szabalyzatokbd! fakadd
feladatok végrehajtasa, illetve a végrehajtas megszervezése, iranyitasa, feliigyelete, és
ellendrzése.

(5) Az Igazgatotanacs véleményt nyilvanit, kiiléndsen az aldbbi kérdésekben:
a) akari pénzeszkdzok elosztasi elveirdl,
b) bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kari szint(i elosztasi elveirdl,
c} akari oktatds mindségiranyitasi rendszerének mikodésérdl,
d) kari kapcsolatok kialakitasarol, mas szervezetekkel, személyekkel torténd egyittmiikodésrdl,
k6zOs tarsulasok létrehozasarél.



(6) Az Igazgatétanacs Gsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
e adékan,
¢ adékanhelyetiesek,
e 2z intézetigazgatok
b) tanacskozasi jogt tagok:
e 2 Szakmai Tanacsado Testillet elndke,
a Dékani Hivatal vezetdje,
a Gazdasagi Csoport vezetdije,
a Tanutmanyi Osztaly vezetdje,
a dekan altal meghivott személyek.

(7) Az Igazgatotanacs mikodeése:
a) hatarozatképes, ha szavazati jogli tagok legalabb 50%-a jelen van,
b) egyszer( tobbséggel nyilvanit véleményt.

Ad. SZMR 22. § (5) bekezdés
Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs 6sszetétele:
a) szavazati jog0 tagok:

az intézetigazgato, a tanacs elndke (1 f8),

az intézetigazgato-helyettes (1 6},

az oktatok kepviseldje (4 16),

a nem oktatok kepviseldje (1 16),

a hallgatéi dnkormanyzat képviseldi (3 f6); Osszesen: 10 f6

b) tanacskozasi jogu tagok:
o adékan, illetve megbizottja,
a nem 6nallo oktatasi egységek vezetdi,
a reprezentativ szakszervet képviseldje,
az intézet el6z6 igazgatdja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
az intézet egyetemi s f6iskolai tanarai,
a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elndke.
az intézetigazgatod altal meghivottak

Ad. SZMR 46. §
Zard rendelkezések

(1) Az Obudai Egyetem Szervezeti és Miikddési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitését
a Szenatus 2013. december 23-i llesén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 4. verziészami szabalyzat
2013. januar 1-én lép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejileg hatélyat veszti a Szenatus altal 2013. januar 28-an elfogadott 3. verzibszamu
szabalyzat.

(3) A Szervezeti es Mikodési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitesét az egyetem
honlapjan nyilvanossagra kell hozni.



Budapest, 2013. december 23.

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor

Mellekletek:

1. melléklet: Szervezeti felépités

2. melleklet: A dékan feladat- és hataskére

3. melléklet: A dékanhelyettesek feladatiegyzéke

4, melléklet: A Marketing-kommunikécios Csoport feladatiegyzéke

5. melléklet: Az Uzemeltetési Csoport feladatjegyzéke

6. melleklet: A Mindséglgyi Megbizott feladatjegyzéke

7. melléklet: A Kari Tanécs altal adott allanddé megbizasok

8. melléklet: A Neumann Janos Informatikai Kar altal adomanyozhato kitiintetések és elismerések
9. melléklet: Oklevel minta



1. melleklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR SZERVEZETI FELEPITESE

Kari Tandcs Kari bizottsdgok
lgazgatd Tanécs Dékan Szakmai T.a_nacsado
Testiilet
. Kutatdsi Oktatasi Alkalmazott
Dekani Hivatal dékanhelyettes dékinhelyettes Informatikal Intézet
Gazdasagi Csoport — BSc felelds Alkalmazott
Matematikal Intézet |
lgazgatasi Csoport — MSc felelds
Marketing- -
kommunikacios Csoport — Erasmus koordinator
Angol nyelv(i képzési

Tanulmanyi Osztaly

Uzemeltetési Csoport

koordinator




a)

o ] ) 2. melléklet
A DEKAN FELADAT- ES HATASKORE

A kar torvenyes képviselete. Kepviseli az egyetemet a rektor altal atruhazott jogkdrben, valamint
belsé szabalyzatban meghatarozott ligyekben; ezen jogkérében eljarva az egyetem nevében
jogokat szerezhet és kitelezettségeket vallalhat;

a karon foly6 képzési és tudomanyos kutatasi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység iranyitasa,
dsszehangolésa, ellenérzése;

a kar rendelkezésére allo koltsegvetési eldiranyzatok, vagyon és més forrdsok feletti-
jogszabalyok szerinti — rendelkezés;

a kar fejlesztesi tervének Gsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése;

a kar nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb killsd szervezetekkel;

kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel;

a kari szervezeti eqységek iranyitasa;

az egyéb kari szolgéltatd szervezeti egysegek munkajanak feliigyelete;

a Dekani Hivatalvezet0 és a dékanhelyettesek munkajanak iranyitasa;

a kari munka-, tliz- és vagyonvédelemi tevékenység feliigyelete és ellenbrzése;

a karon miikodd dntevékeny csoportok, egyéb szervezetek felligyelete;

a kari humanpolitkai munka iranyitasa és a munkaltatoi, illetéleg a kiadmanyozasi jogkér
gyakorlasa,

a Kari Tanacs elndki teendbinek ellatasa, a tanacsiilések dsszehivasa, a Tanacs déntéseinek
eldkészitése és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa;

kapcsoiattartas a kari Hallgatdi Onkormanyzattal, a hallgatéi jogviszonyb6l eredd jogok és
kbtelességekre vonatkozo elbirasok érvényesitésének biztositasa;

eljaras mindazon (gyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs hataskédrébe
utal;

meghatarozott feladatokra kari feleléstk megbizasa, beszamoltatasa.

a karon folyd palyazati tevékenység feliigyelete

a TDK tevékenység koordinalésa

10



3. melléklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATJEGYZEKE

A dékan munkajat két dékanhelyettes ~ az oktatasi és a kutatdsi dékanhelyettes - kdzremikodésével
végzi, az alabb részletezett feladatkori megosztasban.

(1) Az oktatasi dékanhelyettes feladatai:

a)

a kari oktatasi tevékenység koordinalasa, az oktatasi ugyintézés feliigyelete, iranyitasa és
ellendrzése,

a kari tantervi fejlesztések iranyitasa a BSc és MSc szakfeleléstk munkajanak koordinalasaval, a
karhoz tartozo szakok tantervei kidolgozasanak vezetése, az egyetemi szinti iranyelvek alapjan,
a karon folyo egyéb képzési tevékenységek (kooperativ képzés, felnéttképzési tanfolyamok)
szakmai-tartalmi felligyelete, az intézetigazgatok koordinalasaval, a felséfoka szakképzés
koordinalasa,

a kepzés minGségének folyamatos nyomon kévetése, benchmarking, a mindségligyi felelds valo
mindenkori  egylttmikodésben ehhez kapcsolodéan a MAB- és a mindséqigyi audit
elékészitése; kapcsolattartds a Kari Hallgatdi Onkorméanyzattal, a HOK pénziigyeinek, az
osztondijak utalasanak felligyelete,

a dékan altal meghatarozott médon és kérben aléirasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor
gyakorlasa,

a kari Kreditatviteli Bizottsag munkéajanak felligyelete,

a Tanulmanyi Osztdly munkgjanak feliigyelete, a hallgatéi adminisztracios folyamatok
jovahagyasa,

a BSc koordinator, az MSc koordinator, az Erasmus koordinator, és az angol nyelvii képzési
koordinator munkajanak iranyitasa

toborzasi feladatok iranyitasa,

drarendkeszites koordinalasa, egyuttmikddve a kari BSc és MSc koordinatorokkal,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(2) A kutatasi dékanhelyettes feladatai:

a)
b)

a karon folyd tudoméanyos, K+F+| tevékenység koordinalasa, fejlesztése, ellenbrzése,

a kar publikacios tevékenységére vonatkozd javasiattétel (a dékéan és a Kari Tanécs felé) a
megvalésitas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, felsboktatasi
intézményi kapcsolatok kezelése,

kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakterliletileg relevans képviselSivel,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.
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o ) 4. mellékiet
A MARKETING-KOMMUNIKACIOS CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport - a Dekani Hivatal részeként - a dékén iranyitasaval, Dékani Hivatal vezetdjének feliigyeletével
végzi munkajat. A Marketing-kommunikécids Csoport feladata;
a) felel a Kar belsd és kiilsé ,markanevének” kialakitasaért és javitasaert,
b) figyelemmel kiséri a Karral kapcsolatos megjelenéseket (ismertségét, imazsat), kapcsolatot tart
a sajto képviseldivel,
c} koordinalja a véllalatokkal valo kapcsolattartast,
d) koordinalja a kbzépiskolakkal valo kapcsolattartast,
e) felelds a Kar kommunikécios akcioiért, valamint a honlap tartaiméaért és annak frissitéséert,
f} minden egyéb, amivel a dékan esetileg megbizza.

) ] ) 5. melléklet
AZ UZEMELTETESI CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport — a Dékani Hivatal részeként - a dékan iranyitasaval, Dékani Hivatal vezetSjének feligyeletével
végzi munkajat. Az (zemeltetési csoport feladata:
a) felel0s az oktatasi céll, labor szamitogépek lizemeltetéséért, karbantartasaért,
b) végzi az oktatdk és oktatast segité munkatarsak munkahelyi szamitbgépeinek (izemeltetését és
karbantartasat,
c) elldia a Dékéni Hivatal munkatérsai munkahelyi szamitégépeinek UGzemeltetéset és
karbantartasat,
d) minden egyeb, amivel a dékan esetileg megbizza.

B. melléklet
ALLANDO MEGBIZASOK

TDK felelés '
{1) A TDK felel6s az Obudai Egyetem Tudomanyos Diakkéri Szabalyzatanak 4.§-aban meghatarozottak
szerint végzi munkajat, a dekan iranyitasaval,

BSc és MSc koordinatorok
(2) A BSc és MSc koordinatorok az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzik munkajukat.

(3) A BSc koordinator feladata:
a) adiakok beiskolazasanak szervezése az alapképzésre;
b) hallgatoi elémenetel koordinalasa, tamogatasa;
c) kapcsolattartas a hallgatokkal,
d) a hallgatok mentoralasanak koordinalasa.

(4) Az MSc koordinator feladata:
a) a hallgatd beiskolazasanak szervezése a mesterképzésre;
b) hallgatéi eldmenetel koordinalasa, tmogatasa;
¢} kapcsolattartas a hallgatokkal;
d) a hallgatok mentoralasanak koordinalasa.

A BSc és MSc felelésdk munkéjat a Tanulmanyi Osztaly elklilénitett csoportja segiti.
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Erasmus koordinator

Az Erasmus koordinator az okiatasi dékanhelyettes iranyltasaval végzi munkajat, folyamatos kapcsolatot
tart az egyetemi Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda igazgatéjaval.

Az Erasmus koordinator feladata a Kar hallgatoi, oktatéi és munkatarsai altal kezdeményezett Erasmus
utak koordinalasa, valamint az Erasmus rendszer keretében érkezé hallgatok, oktatok, és munkatarsak
fogadasanak szervezése. Az Erasmus koordinator tevékenyséqéré| évente beszamol a Kari Tanacsnak.

Angol nyelvii képzési koordinator
Az angol nyelvil képzési koordinator az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzi munkajat, folyamatos

kapcsolatot tart az egyetemi Nemzetkdzi Iroda és a Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda igazgatojaval.
Az angof nyelvii képzési koordinator feladata a kar angol nyelvii képzésének koordinalasa, szervezése.
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o ] . 7. melleklet
A MINOSEGUGYI MEGBIZOTT FELADATJEGYZEKE

A Mindseglgyi Megbizott a dékan és dékanhelyettesek felligyeletével végzi munkajat. Feladata:

a)

0 o O

f

a Kari Min8ségugyi Bizottsag iranyitasa,

az oktatoi felmerések elkészitése,

az oktatas és kutatas mindségének folyamatos monitorozasa,

monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szaméra,

javaslattétel a Kar okiatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,
a Kar képviselete az egyetem mindségiranyitasi rendszerében.
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8. melléklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK £S ELISMERESEK

PREAMBULUM

Jelen szabalyzat az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikadési Rendje Neumann Janos Informatikai Kari
kiegészitesének melléklete.

A Neumann Jénos Informatikai Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitott kitintetések, és elismerések
adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

l. rész
Kitlintetések és elismerések adomanyozasa

1.§

(1) A Neumann Janos Informatikai Kar nagyra értékeli a kar szolgalataban végzett, annak fejlédését
eldmozdito és emberi értékeit gyarapitd kimagaslo tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az
alabbi okleveleket, dijakat és elismeréseket alapitja:
o Ezist, arany, gyémant és vas oklevél.
Neumann Janos Emiékplakett
Dékani Dicséret
Neumann Janos Publikacios Dij
Kar Kivalé Oktatéja Dij
Kar Kivald Hallgatéja Dij
Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij

Eziist, arany, gyémant és vas oklevél

2.§
(1) A Neumann Janos Informatikai Kar Tan&csa eziist, arany, gyémant és vas oklevelet adomanyoz a
Karon 40, 50, 60, illetve 85 évvel kordbban végzettek szamara, akik életpalyajukon informatikuskent
tevékenykedtek.
(2) Az okleveleket a jogosuitak kérésére adomanyozzak.
(3) Az oklevelek adomanyozasarol a Kari Tanacs dont.

(4) Az oklevelek atadaséra évente egy alkalommal, a diploma atadé (innepségen kerll sor.

(5) Az oklevel kérésének lehetdségére az érintettek figyelmét a sajtéban kdzzétett hirdetés utjan fel kell
hivni.

(6) Az adomanyozasi eljaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal vezeté feladata.

Neumann Janos Emlékplakett

3.8

(1} A dékan Neumann Janos Emlékplakettet adomanyozhat azon kari munkatarsak részére, akik
eletmiiviikkel dregbitették a karnevét, illetve a kart tamogatod személyek részére.
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(2) A Neumann Janos Emlékplakett ugyanazon személynek legfeljebb egy alkalommal adhato.
(3) A Neumann Janos Emlékplakett adomanyozasara a Kari Tanacs tesz javaslatot.
(4) A Neumann Janos Emiékplakett adomanyozasarsl a dékan dont.

(3} A Neumann Janos Emlékplakett atadasara évente egy alkalommal, a diploma atadé innepségen keriil
SOr.

Dékani Dicséret
4.§
(1) A dékan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon kari hallgatok, illetve legalabb harom éve a Karon
dolgozd munkatarsak részére, akik a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy
ezzel egyenertéki rendkivilli teljesitményt nyujtottak.

(2} A Dékani Dicséret ugyanazon munkatérsnak vagy hallgatonak haromévenként legfeliebb egy
alkalommal adhaté.

(3) A Dékani Dicséret adoményozasara a szervezeti egységvezetdk, tovabba az Igazgatotanacs tehet
javaslatot.

(4) A Dékani Dicséret adomanyozasardl a dékan dont.
(5} A Dékani Dicséret atadasara évente egy alkalommal, pedagdgusnapkor keril sor.
(6) Az elismerés formaja oklevél (id. 9. melléklet).

(7} A Dékani Dicséret adomanyozasanak lebonyolitasaval kapcsolatos eljaras a Dékani Hivatal vezetd
feladata.

Neumann Janos Publikacids Dij

5.§
(1) Az adomanyozast megel6z6 évben tudomanyos eredmények publikdlasaban kiemelkeddt alkotok
szaméra evente egy-egy Neumann Janos Publikaciés Dij adomanyozhaté az alabbi kategoriaban:
o Kezdé kutato (35 éves korig)

o Szenior kutatd (35 éves kor felett)
e Hallgato

(2) A Neumann Janos Publikacios Dijra felhivas alapjan palyazatot kell benyUjtani a kari kutatasi
dékanhelyetteshez.

{3) Az adoményozasra az erintett intézetigazgatd véleményének figyelembevételével a kari kutatasi
dekanhelyettes tesz javaslatot.

(4) Az Neumann Janos Publikacios Dij adomanyozasardl a dékan dént.
(5) A dij tarsszerzék kdzott megosztottan is adomanyozhato.

(6} A Neumann Janos Publikaciés Dij atadasa kari rendezvény keretében torténik.
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Kar Kivalo Oktatoja Dij
6.§

(1) A kivalo oktatdi munkat végzok szamara évente egy Kar Kivalo Oktatdja Dij adomanyozhato.

(2) A Kar Kivald Oktatoja Dijra a kar hallgatéinak véleményét megismerve a kari Hallgatéi Onkormanyzat
tesz javaslatot a Kari Tanacsnak.

(3} A Kar Kivalo Oktatoja Dij adomanyozasarol a Kari Tanacs dont.
(4) A Kar Kivalé Oktatdja Dij atadasara pedagogusnapkor keriil sor.

Kar Kivalé Hallgatéja Dij
7.8
(1) A kar hirnevének oregbitése érdekében végzett kozéleti tevekenység, illetve kimagaslo szakmai,

tanulmanyi eredmenyek elismerésere a dekan évente egy alkalommal hallgatok szdmara Kar Kivald
Hallgatoja Dijat adomanyozhat.

{2) A Kar Kivalé Hallgatéja Dij adomanyozasara az lgazgatdtanacs tesz javasiatot.
(3) A Kar Kivalo Hallgatoja Dij adomanyozasarol a dékan dont.
(3) A Kar Kivald Hallgatéja Dij atadasara a dipioma atado innepségen kerul sor.

Kari Tudomanyos Diakkori Vandordij

8.§

(1) A kari Tudomanyos Diakkéri Konferencian kiemelkedS teljesitmenyt nyujtd hallgatok szamara Kari
Tudomanyos Diakkori Vandordij kertil tadasra az alabbi harom kategériaban

o Kari Nivo Dij (a legkiemelked6bb tudomanyos diakkori palyam( elismerésére)

o Kari Alkotoi Dij (a legszélesebb korl szakmai munkat igénylé palyamd elismerésére)

o Kari Kreativitas Dij (a legjelentsebb Uj értéket tartalmazo palyamii elismerésére)

(2) A Kari Tudomanyos Diakkori Vandordij adomanyozasardl a kari Tudomanyos Diakkori Konferencia
zslirije dont.

(3) A Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij a diploma &tadd unnepségen kerlil atadasra.
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9. melléklet
OKLEVEL MINTA

Obudai Egyetem
Neumann Janos Informatikai Kar

A kar erdekében vegzett
kiemelked6 munkaja elismeréseul

X. Y.t

DEKANI DICSERETBEN

részesitem.

Budapest,

dékan
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