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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (rdviditve: OE) Szervezeti és Miikddési Rend Neumann Janos Informatikai Kar
kiegészitese az egyetem Szervezeti és Mikodési Szabélyzataval, illetve az annak mellékletét képezd
Szervezeti és Mikodési Renddel egyutt érvényes.

Ad. SZMSZ 2. §
Altalanos rendelkezések

(1) A kar neve: Neumann Janos Informatikai Kar
Angolul: John von Neumann Faculty of Informatics
Németiil: John von Neumann Fakultét fir Informatik
A kar neve roviditve: NIK

(2) Székhelye: Budapest
Cime: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/b.
Levelezésicime: 1300 Budapest, Pf. 97.

(3) Bélyegzéje:  *Obudai Egyetem*
Neumann Janos Informatikai Kar
(kdzépen Magyarorszag cimere)
sorszam (1-18 5-ig)
Budapest

(4) A kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

Ad. SZMR 26. §
A kar oktatasi szervezeti egységei

{1} A Neumann Janos Informatikai Karon az alabbi oktatasi szervezeti egységek miikdnek:
s Informatikai Rendszerek Intézet (IRI),
¢ Alkalmazott Matematikai Intézet (AMI),
o Szoftvertechnolégia Intézet (SZTI).

Ad. SZMR 18. §
A dékén

(1) A dékan a kar vezetdje, aki felett a telies kdrli munkaltatoi jogkért a rektor gyakorolja. A dékan - a
rektor 4ltal atruhazott hataskérben — részleges munkaltatoi jogkdrrel rendelkezik a kar alkalmazottai
tekintetében.

(2) A dékén feladat - és hataskéret a 2. melleklet tartalmazza.

(3) A dékan a feladatait és hataskérét megoszthatia helyetteseivel. A jogait a Kari Tanacsra, a Kari
Tanacs bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazott hataskdrt tovabb atruhazni nem lehet.

{4) A dékan munkajat két dékanhelyettes kdzremiikddésével végzi, igymint:

o oktatasi dékanhelyettes, és

» kutatdsi dékanhelyettes,
akiknek feladata a dékan munkajanak segitése a kar feladatainak ellatsaban. Feladataik megosztasat a
Kari Tanacs egyetértésével a dékan hatarozza meg, amely a 3. mellékletben talalhato.



A dékanhelyettesek felett a vezetdi feladatokkal dsszefiiggd munkaltatéi jogkért a dékan gyakorolja. A
dékan tavollétében feladatait — a bérgazdalkoddi munkaltatoi jogait érintd feladatok kivetelével - kijelolt
helyettese latja el.

Ad. SZMR 19. §
A Dékéni Hivatal

(1) A Dékani Hivatal a karon miikodd onallé szervezeti egyseg, amely a hivatal vezetéjének iranyitasaval
ellatja a kari szint(i igazgatasi, szervezési, &s oktatasi-lgyviteli adminisztracios feladatokat.

(2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi nem énallé szervezeti egységekben latja el:
a) Gazdasagi Csoport
b) lgazgatasi Csoport,
¢) Marketing-kommunikaciés Csoport (4. meliéklet)
d) Tanulmanyi Osztaly
e) Uzemeltetési Csoport (5. melléklet)

(3) A fentieken til a Kari Tanacs tovabbi csoportokat és megbizasokat hozhat létre. A jelen SZMR
élethelépésével egyidejiileg a Kari Tanacs megbizast ad a BSc koordinator, az MSc koordinator, és a
TDK felelds részére (6. mellekiet).

Ad. SZMR 20. §
A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanacs miikddése az Obudai Egyetem SZMR 20, §-aban leirtak szerint torténik.

Ad. SZMR 21. §
A Kari Tanics dsszetétele

(1) A Kari Tanacs dsszetétele a kovetkezd:

a) szavazati jogu tagok:

e adékan, mint a tanacs elndke (1 16),

az intézetigazgatok (3 f6),
az oktatok valasztott képviselSi (4 &),
a nem oktatok képvisel8je (1 16},
a Kari Hallgatoi Onkorményzat eindke (1 f6),
a hallgatoi onkormanyzat képviseldi (2 16); dsszesen: 12 f6

b) tanacskozasi jogd tagok:
» arektor (illetve megbizottja),
a kar alapité f6igazgatéja (mindaddig, amig az egyetemme! jogviszonyban all),
a kar el6z8 dékanja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
a dékanhelyettesek,
a Dékani Hivatal vezetGje, aki egyben a Kari Tanacs titkara;

c¢) allandé meghivott tanacskozasi jogu tagok:
e a Szenatusnak a karrél valasztott tagja(i),
¢ areprezentativ szakszervezet kari képviselGje,
o aKodzalkalimazotti Tanécs kari képviseldje,
e aKari Minéségiigyi felelos,



a Szakmai Tanacsado Testillet elndke,

az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elndke,
az Alba Regia Egyetemi Kézpont fdigazgatdja,
a dékan altal meghivott személyek.

A Kari Tanacs az (lések levezetésére tagjai koziil levezetd elnokot valaszthat.

(2) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatoi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari
Tanéacs (ilésén az intézetb{l az altala megbizott helyettese képviseli teljes jogkdrrel.

(3) A Kari Tanacs ilései a kar dolgozéi és hallgatéi szamara nyilvanosak. A megjelent érdekl6ddk
tetszést, vagy nemtetszést nem nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezetd elndk
az érdeki6dok egészét, illetve egy részét az {lésrél kiutasithatja.

(4) A Kari Tanacs lései barmely tag javaslatara egyes napirendek targyalasanak idejére zarita tehetdk,
amennyiben a szavazati jogl tagok tébbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart lésen csak a szavazati
jogl tagok és a hivatalbél tandcskozasi jogu tagok vehetnek részt,

Ad. SZMR 20.§
A Kar bizottsagai, tanacsai

Kari Mindségiranyitasi Bizottsag

(1) A Neumann Janos Informatikai Kar Kari Tandcsa a karon folyd képzési es kutatasi tevékenyseg
ellendrzésére, és a MAB felé torténd éves kari jelentés dsszedllitasara Kari Mindségiranyitasi Bizottsagot
hoz letre.

(2) A Kari MinBségiranyitasi Bizottsag létszama 4 f& (2 oktatd, 1 hallgatd és a Kari MinGsegigyi
Megbizott). A Bizottsagba a hallgatoi tagot a Kari Hallgaté Onkorményzat delegalja. A Bizottsag oktato
tagjait a Kari Tanacs valasztia harom évre. A Bizottsag elndke a Kari Mindségigyi Megbizott (7.
melléklet).

Szakmai Tanacsado Testiilet

(3) A Neumann Janos Informatikai Kar vezetésének tanacsadd testillete a Szakmai Tanacsado Testulet,
amely a kar kimagaslé tapasztalatokkal rendelkezé vezett oktatdibol, valamint az oktatas €s az ipar
teriletérsl meghivott vezets szakemberekbl all. A Testiilet tagjait a Kari Tanacs felhatalmazasaval, a
dékan jeldli ki, és kéri fel.

lgazgatétanacs
(4) A Neumann Janos Informatikai Kar operativ vezetd testiilete az Igazgatotanacs, amelynek feladata:
a) adékan munkajanak segitése, tanacsado és véleményezs testiletként,
b) a Kari Tanacs szamara készitett eléterjesztések elizetes vélemenyezése,
¢) a Szendtus, a rektor, a Kari Tanécs és a dékan hatarozatainak, a belsG szabalyzatokbd| fakado
feladatok végrehajtasa, illetve a végrehajtds megszervezése, iranyitasa, feligyelete, és
ellendrzése.

(5) Az Igazgatotanacs véleményt nyilvanit, killondsen az alabbi kerdésekben:
a) a kari pénzeszkdzok elosztasi elveirl,
b) bérfejlesztési és jutalmazasi keretek kari szintii elosztési elveirdl,
¢) a kari oktatas mindségiranyitési rendszerének mikodéserdl,
d) kari kapcsolatok kialakitasarol, mas szervezetekkel, személyekkel toriené egyittmikodesrdl,
kézos tarsulasok létrehozasarol.



(6) Az lgazgatotanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
e adékan,
¢ adékanhelyettesek,
s azintézetigazgatok;

b) tanacskozasi jogu tagok:
o a Szakmai Tanacsado Testiilet elndke,
a Dékani Hivatal vezetbje,
a Gazdasagi Csoport vezetéje,
a Tanulmanyi Osztaly vezetdje,
a dékan altal meghivott személyek.

(7) Az Igazgatotanacs miikodése:
a) hatarozatképes, ha szavazati jogl tagok legalabb 50%-a jelen van,
b) egyszer(i tdbbséggel nyilvanit véleményt.

Ad. SZMR 26. § (5) bekezdés
Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs Gsszetétele:

a) szavazati jogu tagok:
az Informatikai Rendszerek Intézetnél:

e azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 16),

az intézetigazgato-helyettes (1 16),
az oktatok képviselbje (4 f0),
a nem oktatok képviseldje (1 16),
a haligat6i onkormanyzat kepviseli (3 6); osszesen: 10 f6

az Alkalmazott Matematikai Intézetnél:
e azintézetigazgato, a tanacs elndke (1 16),
az intézetigazgat6-helyettes (1 6),
az oktatok képviseldje (4 6),
a nem oktatok képviseldje (1 6),
a hallgat6i dnkormanyzat képviseldi (3 6); osszesen: 10 fo

a Szoftvertechnolégia Intézetnél:
» azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 16),
az intézetigazgatd-helyettes (1 16),
az oktatok képviseldje (4 16),
a nem oktatok képviseidje (1 16),
a hallgatéi nkormanyzat képviseldi (3 16}; osszesen: 10 fo

b) tandcskozasi jogu tagok:
e adékan, illetve megbizotija,
a reprezentativ szakszervet képviseldje,
az intézet el8z6 igazgatéja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
az intézet egyetemi és foiskolai tanarai,
a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elnéke.



Ad. SZMR 42. §
Zaro rendelkezések

(1) Az Obudai Egyetem Szervezeti és Mitkbdési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitését
a Szenatus 2012. marcius 26-ai (lésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 3. verzibszam( szabalyzat
2012. marcius 27-én lép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejiileg hatalyat veszti az Ideiglenes Szenatus altal 2011. december 12-en elfogadott
2. verzidszamil szabalyzat.

(3) A Szervezeti és M(kddeési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitését az egyetem
honlapjan nyilvanossagra kell hozni.

Budapest, 2012. marcius 27.

el

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor

Mellékletek:

1. melléklet: Szervezeti felépités

2. melléklet: A dékan feladat- és hataskére

3. melléklet: A dékanhelyettesek feladatiegyzéke

4. melléklet: A Marketing-kommunikacios Csoport feladatjegyzéke

5. meliéklet: Az Uzemeltetési Csoport feladatjegyzéke

6. melléklet: A Mindséqiigyi Megbizott feladatjegyzéke

7. melléklet; A Kari Tanécs altal adott allandd megbizasok

8. melléklet: A Neumann Janos Informatikai Kar altal adomanyozhaté kitiintetések és elismerések
9. melleklet; Oklevel minta



1. melléklet
A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR SZERVEZETI FELEPITESE

Kari Tandcs Karl bizottsagok
Dékin Srakmai Tz:nécsadﬁ
Testilet
.- Kutatsi Oktathsi Informatikal
Dékini Hivatat Sékbohelyattes ™1 dékdnholyettes Rendszerek intézet | |
Gazdasagi Csoport ond BSe felelds Alkalmazott
Matematikai p——
Intézet
igazgatasi Csoport el MSc felelds
Stoftvertechnoldgia | |
Intézet
Marketing-
kommunikdcios Csopon
Tanulmanyi Ostily

Uremettetési Csoport




) ] ] 2. meliéklet
A DEKAN FELADAT- ES HATASKORE

A kar torvényes képviselete. Képviseli az egyetemet a rektor altal atruhazott jogkdrben, valamint
belsd szabalyzatban meghatarozott ligyekben; ezen jogkdrében eljarva az egyetem nevében
jogokat szerezhet &s kotelezettségeket vallathat;

a karon folyé képzési és tudomanyos kutatasi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység iranyitasa,
dsszehangolasa, ellenbrzése;

a kar rendelkezesére a&flo kdltségvetési elbiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti-
jogszabalyok szerinti - rendelkezes;

a kar fejlesztési tervének dsszedllitésa, a jovahagyott terv végrehajtasénak megszervezése;

a kar nemzetkézi kapcsolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé szervezetekket;

kapcsolattartas a kari erdekkepviseleti szervezetekkel;

a kari szervezeti egységek iranyitasa;

az egyéb kari szolgaltaté szervezeti egységek munkajanak feligyelete;

a Dékani Hivatalvezetd és a dékanhelyettesek munkajanak iranyitasa;

a kari munka-, tliz- és vagyonvedelemi tevékenység felligyelete és ellenirzése;

a karon miikédé dntevékeny csoportok, egyéb szervezetek feligyelete;

a kari humanpolitikai munka iranyitasa és a munkaltatoi, illetleg a kiadmanyozasi jogkdr
gyakorlasa;

a Kari Tanacs elnoki teenddinek eliatasa, a tanacsilesek Gsszehivasa, a Tanacs dontéseinek
elékészitése és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa;

kapcsolattartas a kari Hallgatéi Onkormanyzattal, a hallgatéi jogviszonybol eredd jogok és
kotelessegekre vonatkozo eldirasok érvényesitésének biztositasa;

eljdras mindazon dgyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs hataskorébe
utal;

meghatarozott feladatokra kari felelésok megbizasa, beszamoltatasa.



3. melléklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATJEGYZEKE

A dekan munkéjat ket dékanhelyettes — az oktatasi és a kutatasi dékanhelyettes — kdzrem(ikodésevel
végzi, az alabb részletezett feladatkori megosztasban.

(1) Az oktatasi dékanhelyettes feladatai:

a)
b)

c)

d)

)
i)

a kari oktatasi tevékenység koordindlasa, az oktatasi lgyintézés feliigyelete, iranyitasa és
ellendrzése,

a kari tantervi fejlesztések iranyitdsa a BSc és MSc szakfelelésok munkajanak koordinalasaval, a
karhoz tartoz6 szakok tantervei kidolgozasanak vezetése, az egyetemi szintli iranyelvek alapjan,
a karon folyé egyéb képzési tevékenységek (kooperativ képzés, felnbttképzési tanfolyamok)
szakmai-tartalmi feligyelete, az intézetigazgatdk koordindlaséval, -a felséfokl szakképzés
koordinalasa,

a képzés minbségének folyamatos nyomon kdvetése, benchmarking, a mindséglgyi felelds vald
mindenkori egyiittm{ikddésben ehhez kapcsolddéan a MAB- és a mindségigyi audit
elokészitése; kapcsolattartds a Kari Hallgatsi Onkormanyzattal, a HOK pénziigyeinek, az
Osztondijak utalasanak feligyelete,

a dékan altal meghatarozott médon és korben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkér
gyakorlasa,

a kari Kreditatviteli Bizottsag munkajanak feliigyelete,

a Tanulményi Osztaly munkéjanak feliigyelete, a hallgatéi adminisztracios folyamatok
jovahagyasa,

a BSc koordinator és az MSc koordinator, és a toborzasi feladatok iranyitasa,

drarendkészités koordinalasa, egylttmiikddve a kari BSc és MSc koordinatorokkal,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(2) A kutatasi dékanhelyettes feladatai:

a)
b)

a karon folyd tudomanyos, K+F+| tevékenység koordinalasa, fejlesztése, eflendrzése,

a kar publikacios tevékenységére vonatkozé javaslattétel (a dékan és a Kari Tanacs felé) a
megvalositas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, felsGoktatasi
intézmeényi kapcsolatok kezelése,

kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakteriletileg relevans képviseldivel,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

10



4. melléklet
A MARKETING-KOMMUNIKACIOS CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport — a Dékani Hivatal részeként - a dékan és dekanhelyeltesek iranyitasaval, Dekani Hivatal
vezetbjének feligyeletével végzi munkajat. A Marketing-kommunikéaciés Csoport feladata:

a)
b)

felel a Kar belsé és kiilsé ,markanevének” kialakitasaért és javitasaért,

figyelemmel kiseri a Karral kapcsolatos megjelenéseket (ismertségét, imazsat), kapcsolatot tart
a sajto kepviselbivel,

koordinalja a vallalatokkal valo kapcsolattartast,

koordinalja a kozépiskolakkal valo kapcsolattartast,

felelés a Kar kommunikacios akcidiert, valamint a honlap tartalmaert es annak frissitéseért,
minden egyéb, amivel a dékan esetileg megbizza.

] 5. melléklet
AZ UZEMELTETESI CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport — a Dékani Hivatal részeként - a Dékan és dékanhelyettesek iranyitasaval, Dékani Hivatal
vezetbjgnek felligyeletével végzi munkajat. Az Gzemeltetési csoport feladata:

a) felelds az oktatasi céli, labor szamitégépek izemeltetéséért, karbantartasaért,

b) végzi az oktatok es oktatast seqitd munkatarsak munkahelyi szamitdgépeinek Ozemeitetését és
karbantartasat,

c) ellatia a Dékani Hivatal munkatarsai munkahelyi szamitdgépeinek (zemeltetését és
karbantartasat,

d) minden egyéb, amivel a dékan esetileg megbizza.

6. melléklet
A KARI TANACS ALTAL ADOTT ALLANDO MEGBIZASOK
TDK felelés

(1)A TDK felelés- dsszhangban az Obudai Egyetem Tudoményos Diakkéri Szabalyzatanak 4.§-anak
megfelelden - a dekan iranyitasaval végzik munkajat.

BSc és

MSc koordinatorok

(2)A BSc és MSc koordinatorok az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzik munkajukat.

(3} A BSc koordinator feladata:

a)
b)
c)
d)

a didkok beiskolazasanak szervezése az alapképzésre;
hallgatéi elémenetel koordinalasa, tamogatasa;
kapcsolattartas a hallgatokkal;

a hallgatok mentorélasanak koordinélasa.

(4) Az MSc koordinator feladata:

a)
b)
¢)
d)

a hallgaté beiskolazaséanak szervezése a mesterképzésre,
hallgatéi elémenetel koordinélasa, tamogatasa;
kapcsolattartas a hallgatokkal;

a hallgatok mentoralasanak koordinalasa.

A BSc és MSc felelésék munkajat a Tanulmanyi Osztaly elkulonitett csoportja segiti.

11



fe , . 7. melléklet
A MINOSEGUGYI MEGBIZOTT FELADATJEGYZEKE

A Mindsegugyi Megbizott a dekan és dekanhelyettesek felligyeletevel vegzi munkajat. Feladata:

a)
b)

a Kari Minjségugyi Bizottsag iranyitasa,

az oktatoi felmérések elkészitése,

az oktatas és kutatas mindségének folyamatos monitorozasa,

monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szamara,

javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,
a Kar képviselete az egyetem mindségiranyitasi rendszerében.
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8. melléklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITONTETESEK ES ELISMERESEK

PREAMBULUM

Jelen szabalyzat az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikodési Rendje Neumann Janos Informatikai Kari
kiegészitésének meliékiete.

A Neumann Janos Informatikai Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitott kitiintetések, és elismerések
adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabéalyozza.

l. rész
Kitiintetések és elismerések adomanyozasa

1.§

(1) A Neumann J&nos Informatikai Kar nagyra értékeli a kar szolgalataban végzett, annak fejlédesét
elémozditd és emberi értékeit gyarapitd kimagaslé tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az
alabbi okleveleket, dijakat es elismeréseket alapitja:
+ Eziist, arany, gyémant és vas oklevel.
Neumann Janos Emiékplakett
Dékani Dicseret
Neumann Janos Publikaciés Dij
Kar Kivalé Oktatéja Djj
Kar Kivalo Hallgatoja Dij
Kari Tudomanyos Diakkori Vandordij

Eziist, arany, gyémant és vas oklevél

2.8
{1} A Neumann Janos Informatikai Kar Tanécsa eziist, arany, gyémant és vas oklevelet adomanyoz a
Karon 40, 50, 60, illetve 65 évvel korabban végzettek szamara, akik életpalyajukon informatikusként
tevekenykedtek.
(2) Az okleveleket a jogosultak kérésére adoményozzak.
(3) Az oklevelek adomanyozasarol a Kari Tanacs dont.

(4) Az oklevelek atadasara évente egy alkalommal, a diploma atadé innepségen keril sor.

(5) Az oklevel kérésének lehetbségeére az érintettek figyelmét a sajtoban kbzzetett hirdetes Gtjan fel kell
hivni.

{6) Az adomanyozasi eljaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal vezetd feladata.

Neumann Janos Emlékplakett

3.§

(1) A dékdn Neumann Janos Emlékplakettet adoményozhat azon kari munkatérsak részére, akik
életmiiviikkel dregbitették a karnevét, illetve a kart tamogatd személyek részére.
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(2) A Neumann Janos Emlékplakett ugyanazon személynek legfeliebb egy alkalommal adhaté.
(3) A Neumann Janos Emlékplakett adomanyozasara a Kari Tanécs tesz javaslatot.
(4) A Neumann Janos Emlékplakett adomanyozasardl a dékan dont.

(5) A Neumann Janos Emlékplakett dtadésara évente egy alkalommal, a diploma atadé innepségen ker(l
SOf.

Dékani Dicséret
4.§
(1) A dékan Dekani Dicséretet adomanyozhat azon kari hallgatok, illetve legalabb harom éve a Karon
dolgozé munkatarsak részére, akik a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy
ezzel egyenértéki rendkivili teljesitményt nyljtottak.

(2) A Dékani Dicséret ugyanazon munkatarsnak vagy hallgatonak haromévenként legfeliebb egy
alkalommal adhatd.

(3) A Dékani Dicséret adomanyozasara a szervezeti egységvezetdk, tovabba az lgazgattanacs tehet
javasiatot.

(4) A Dékani Dicséret adomanyozasardl a dékan dont.
(5) A Dékani Dicséret atadasara évente egy alkalommal, pedagégusnapkor keriil sor.
{6) Az elismerés formaja oklevél (Id. 9. melleklet).

(7) A Dékani Dicséret adomanyozasanak lebonyolitasaval kapcsolatos eljaras a Dékani Hivatal vezet
feladata.

Neumann Janos Publikaciés Dij

5.§

(1) Az adomanyozast megelézé évhen tudomanyos eredmények publikalasaban kiemelkeddt alkotok
szamara évente egy-egy Neumann Janos Publikacios Dij adomanyozhat az alabbi kategdridban:

o Kezdd kutatd (35 éves korig)

» Szenior kutatd (35 éves kor felett)

o Haligaté

(2) A Neumann Janos Publikaciés Dijra felhivas alapjan palyazatot kell benyljtani a kari kutatasi
dékanhelyetteshez.

(3) Az adomanyozasra az érintett intézetigazgatd véleményének figyelembevételével a kari kutatasi
dékanhelyettes tesz javaslatot.

(4) Az Neumann Janos Publikaciés Dij adomanyozasardl a dekan dont.
(5) A dij tarsszerzék kozott megosztottan is adomanyozhato.

(6) A Neumann Janos Publikacios Dij atadéasa kari rendezvény keretében torténik.
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Kar Kivalo Oktatoja Dij
6.§

(1) A kivalo okiatoi munkat végz6k szamara évente egy Kar Kivalé Oktatoja Dij adomanyozhaté.

(2) A Kar Kivalo Oktatéja Dijra a kar hallgatoinak véleményét megismerve a kari Hallgatéi Onkormanyzat
tesz javaslatot a Kari Tanacsnak.

(3) A Kar Kivald Oktatdja Dij adomanyozasarél a Kari Tanécs dont.
(4) A Kar Kivalo Oktatéja Dij atadasara pedagogusnapkor keriil sor.

Kar Kivald Hallgatoja Dij
7.§

(1) A kar hirmevének Gregbitése érdekében végzett kozéleti tevékenység, illetve kimagaslé szakmai,

tanulmanyi eredmenyek elismerésére a dékan evente egy alkalommal hallgatok szamara Kar Kivald
Hallgatoja Dijat adomanyozhat.

(2) A Kar Kivald Hallgatoja Dij adomanyozasara az Igazgatotanacs tesz javaslatot.
(3) A Kar Kivalo Hallgatdja Dij adomanyozasarol a dékan dént.
{3) A Kar Kivald Hallgatoja Dij atadaséara a diploma atadé iinnepségen kertil sor.

Kari Tudomanyos Didkkadri Vandordij
8.§

(1) A kari Tudomanyos Diakkéri Konferencian kiemelked6 teljesitmenyt nyljté hallgatok szamara Kari
Tudomanyos Diakkori Vandordij kerul atadasra az alabbi harom kategériaban

e Kari Nivo Dij (a legkiemetkeddbb tudomanyos diakkéri palyamii elismeresere)

¢ Kari Alkotoi Dij (a legszélesebb kdrii szakmai munkat igényld palyamd elismerésére)

o Kari Kreativitas Dij (a legjelentdsebb U] értéket tartalmazé palyamd elismerésére)

(2) A Kari Tudoméanyos Diakkéri Vandordij adomanyozasérdl a kari Tudomanyos Didkkori Konferencia
zs(inje dont.

{3) A Kari Tudomanyos Diakkéri Vandordij a diploma atadé tinnepségen kerul atadasra.
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. 9. melléklet
OKLEVEL MINTA

Obudai Egyetem
Neumann Janos Informatikai Kar

A kar érdekében végzett
kiemelked0 munkaja elismeréséll

X. Y.t

DEKANI DICSERETBEN

részesitem.

Budapest,

dekan
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