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PREAMBULUM

{1} A nemzeti felsdoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény (a tovabbiakban: Nftv.), a gazdasagi
tarsasagokrél sz6lo 2006. évi IV. térvény (a tovabbiakban: Gt), és a cégnyilvanossagrol, a birésagi
cégeljarasrol és a végelszamolasrdl széld 2006. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ctv.), valamint az
allamhéaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.) és a végrehajtaséara kiadott
368/2011 (XI1.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.), az &llami vagyonrél sz6l6 2007. évi CVI.
torvény, az allami vagyonnal valé gazdalkodasrdl széld 254/2007. (X.4.) Korm. rendelet, a nemzeti
vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. térvény, a kdztulajdonban &lld gazdasagi tarsasagok takarékosabb
mikodéserdl szolo 2009. évi CXXI. tdrvény, tovabba a kutatas-fejlesztésrdl és a technolbgiai
innovaciorél szolo 2004. évi CXXXIV. térvény alapjan az Obudai Egyetem (tovabbiakban: Egyetem)
Szenatusa az alabbi szabalyzatot alkotja.

1,
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A szabdlyzat hatalya
1.§

(1) A szabalyzat targyi hatalya az Nftv. 86. §-a felhataimazasa alapjan jelen szabalyzat 3. pontjaban
meghatarozott gazdalkodd szervezetek alapitasara, illetve gazdalkodé szervezetben torténd
részesedés szerzésére teried ki. A szabalyzat személyi hatélya az egyetem valamennyi karara, 6nallo
szervezetére, valamint kdzalkalmazottjara kitetjed.

Ertelmezd rendelkezések a szabalyzat alkalmazasaban

2.§
(1) Allamhaztartason kiviilrd! szarmazé intézményi bevétel kildndsen: a kltségtéritéses képzések
bevétele: a szabadalmi dijakbdl szadrmazd bevételek; az igazgatasi, szolgaltatasi dij; a feligyeleti
tevékenység dija; a birsaghol szarmazé bevétel; az aru és készletértékesités bevétele; a szolgaltata-
sok ellenértéke; a bérleti és lizingdijak; az intézményi ellatasi dijak; az alkalmazottak téritése; az
alkalmazott a hallgatd, tanulé stb. kartéritése és egyéb téritése; a felhalmozasi és tokejelleqg(
bevételek; a pénziigyi miiveletek bevetelei.

(2) Sajat tulajdon: azon tulajdon, amelyet az egyetem az Nftv. hatalybalépését megeldzéen az altala
létrenozott, Metve részvételével mikodd gazdalkodd szervezettdl kapott (osztalék) eredménye, a
vallalkozasi tevékenységének adozott eredménye, a koltségtéritéses képzésbdl szarmazo bevételének
eredménye, a részére nyljtott pénzbeli adomanyok terhére, tovabba ingd és ingatlan vagyon
adomanyozasa, valamint droklés révén szerzett.

(3) Részesedés: az egyetem tulajdonjogat megtestesits lzletrész, részvény. A befolyassal, részesedés
mértékének értékelésénél a kovetkezokre kell figyelemmel lenni

(a) ki jogosult a tarsasag vezetd tisztségviselbi vagy feliigyeldbizottsaga tagjai tobbségenek
megvalasztasara, illetve visszahivasara, vagy
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{b) a tarsasag mas tagjaival, illetve részvényeseivel kdtott megallapodas alapjan mekkora
mértékben rendelkezik az szavazatokkal.

(4) Mindsitett tobbséget biztosité részesedés: ahol a részesedés mértéke tdbb mint 75 %.

(5) Meghataroz¢ (tobbségi) befolyast biztositd részesedés: ahol a részesedés mértéke tébb mint 50 %,
de 75 %-nal kisebb.

(6) Mértékadd befolyast biztosité részesedés: ahol a részesedés mértéke tobb mint 20 %, de 50 %-nal
kisebb.

(7) Kisebbségi jogokat biztosité részesedés: ahol a részesedés mértéke tébb mint 5 %.

(8) Kozeli hozzatartozd: a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az drokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az orokbefogadd-, a mostoha- és a neveldsziils, valamint a testvér; hozzatartozé
tovabba: az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a jegyes, a hazastars egyenesagbeli rokona
és testvére, valamint a testvér hazastarsa.

(9) Intézményi tarsasag. az Egyetem altal alapitott, tovabba az Egyetem részesedésével miikodé
gazdasagi tarsasag. Az intézményi tarsasagok felsorolasat és f6bb adatait a jelen szabalyzat 1. szamu
melléklete tartalmazza.

(10) Atfathaté szervezet: a nemzeti vagyonrdl sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés 1)
pontjaban meghatérozott szervezet.

I,
A GAZDASAG!I TARSASAGOK ALAPITASANAK, RESZESEDES SZERZESENEK ALTALANOS
SZABALYAI

Tarsasag alapitasa, részesedés szerzése

3.8
(1) Az egyetem — az allamhéaztartason kivilrél szarmazé intézményi bevételének a terhére és
tulajdonaban iév6 vagyonaval - zartkdriien miikodé részvénytarsasagot vagy korlatolt felelossegi
tarsasagot (a tovabbiakban: intézményi tarsasag) alapithat, illetve ezekben szerezhet reszesedest,
feltéve, hogy a vagyoni hozzajarulasnak nem része allami vagyon.

(2) Az intézményi tarsasag alapitasara, a részesedésszerzésre, miikodésére és vezet§ tisztségviseldi-
nek a feleldsségére az allami részesedéssel miikodd gazdasagi tarsasagokra vonatkozé szabalyokat
kell alkalmazni.

(3) Az egyetem olyan intézményi tarsasagot hozhat létre, illetve olyan intezményi tarsasagban
szerezhet részesedést, amelyben feleldssége nem haladja meg a vagyoni hozzajarulasanak mértéket.

(4) Az egyetem nem alapithat olyan gazdasagi tarsasagot, és - oroklés vagy torvény rendelkezése
alapjan, valamint a kovetelés fejében szerzett részesedés kivételével - nem szerezhet részesedést
olyan gazdasagi tarsasagban, amely, vagy amelynek valamely — nem természetes személy - tagja
nem atlathato.

4



Pénzbeli hozzajarulas

4.8
(1) Az egyetem az intézményi tarsasag részére pénzbeli hozzajarulast csak allamhaztartason kivilrdl
szarmazo intézmenyi bevétele terhére teljesithet.

(2) Az egyetem csak olyan intézményi tarsasagot hozhat létre, illetve olyan intézmeényi tarsasagban
vehet részt, amely nem sérti az érdekeit. Nem hozhaté létre intézményi tarsasag az Nftv. 3.§ (1) es (3)
bekezdésében foglalt képzésekkel dsszefiiggé feladatok ellatasara, kivéve a szervezéssel dsszefiiggb
tevékenységet.

(3) Az egyetem - a 3. § (1) bekezdés szerinti intézményi tarsasag kivételével - gazdalkodod szervezet
alapitasédra, abban részesedés szerzésére, illetve gazdalkodd szervezetben tulajdonosi {tagsagi,
részvényesi) jogok gyakorlasara a Nemzeti Vagyongazdalkodési Tanacs dontése alapjan, a Magyar
Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott szerzddésben meghatarozottak szerint jogosult.

(4) A (4) bekezdés szerinti esetben az alapitasra, a részesedésszerzésre, a tulajdonosi jogok
gyakorlasara az allami vagyonrol, valamint a nemzeti vagyonrdl sz616 térvényben az allami tulajdond
gazdasagi tArsasagokra meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni.

ill.
A GAZDASAGI TARSASAGOK ALAPITASANAK, RESZESEDES SZERZESENEK RESZLETES
SZABALYAI

Alapelvek
5.8§

(1) Az egyetem egyszemélyes vagy tobbszemélyes gazdasagi tarsasagot alapithat, ilyen tarsasagban
részesedést szerezhet.

Alapitas, részesedés szerzésének folyamata

6.5

(1) Intézményi tarsasag alapitasat, gazdasagi tarsasagban vald részesedés szerzéseét a karok, valamint
az egyetem Szervezeti és Mikodési Rendjének 22. §-aban meghatérozott intézetek vezetdi kezdeme-
nyezhetik.

(2) Intézményi tarsasag alapitasardl, gazdasagi tarsasagban valo részesedés szerzésérdl a Szenatus
mindsitett tébbséggel meghozott hatarozataval dont.

(3) Az intézményi tarsaséag alapitasara, gazdasagi tarsasagban valo részesedés szerzésére iranyulo
elterjesztés csak a Gazdasagi Tanacs véleménye, valamint a fenntarto egyetértésenek eldzetes
beszerzése mellett terjesztheté a Szenatus elé.

(4) Az intézményi tarsasag alapitasara, gazdasagi tarsasagban vald részesedés szerzésére iranyuld
eléterjesztésnek tartalmaznia kell:

v az intézményi tarsasdg tarsasagi szerzGdésének (alapitd okiraténak, alapszabalyanak,
tovabbiakban egyltt: tarsasagi szerzodés) tervezetét,



az intezményi tarsasag tevekenysegi koret,

az intézményi tarsasag létrehozasanak indokait,

az intézményi tarsasag és az egyetem viszonyanak bemutatasat.

az intézményi tarsasag 3 éves izleti tervét,

a részesedés megszerzését alatdmaszto szakmai indoklast és pénzigyi, gazdasagi mutato-
amokon alapuld elemzést,

a fenntartd egyetértd nyilatkozatat.
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(5) A tarsasagi szerz6dés alairasara csak a Szenatusi dontest kovetden kertilhet sor.

Tarsasagi szerzédés médositasa

1.§
(1) A tarsasag cégnevének, székhelyének (telephely, fidktelep), és a féteveékenységét nem érintd
tevékenységi koreinek modositasardl a Gazdasagi Tanacsot és a Szenatust tajékoztatni kell,
egyébként a tarsasagi szerz8dés mddositasanak menetére az alapitasra vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni.

Bejelentés

8.§
(1) Az intézményi tarsasag alapitdsat a tarsasagi szerzGdés megkotésétdl, illetve a szerzdes
modositasatol szamitott 30 napon bellll — bejegyzés és kdzzététel végett - a gazdasagi tarsasag
székhelye szerint illetékes cégbirdsagnak be kel jelenteni. Ha a tarsasag alapitasahoz hatosagi
engedély szilkséges, a cégbirosagi bejelentést az engedély kézhezvételétdl szamitott 15 napon belil
kell teljesiteni.

(2) A tarsasagi szerzédést az ligyvédekrol szolo 1998. évi XI. torvény alapjan az esetileg megbizott
iigyvéd késziti el és latja el ellenjegyzésével, tovabba a cégbejegyzési eljarasban az egyetem
képviseletében eljar.

IV.
A GAZDASAGI TARSASAGOK MUKODESENEK SZABALYAI

Tulajdonosi jogok gyakorlasa
9.§

(1) Az egyetem Aaltal alapitott, illetve részvételével mikodd intézményi tarsasaggal kapcsolatos
tulajdonosi jogokat a rektor gyakorolja. A tulajdonosi jogok gyakorlasat a rektor az Nftv. 13.§ (3)
bekezdése szerint atruhazhatja. Az atruhézott tulajdonosi jog tovabb nem ruhazhaté.



Déntéshozatal rendje
10.§

(1) Az intézményi tarsasag alapvetd, stratégiai dontéseit az intézményi tarsasag legfobb szerve hozza
meg, amely a korlatolt feleldsségii tarsasag esetében taggyiilés, a részvénytarsasag eseteben a
kozgylilés. Az egyszemeélyes korlatolt felelésségli tarsasag, illetve részvénytarsasag esetében a
legfdbb szerv hataskorében az egyediili tag irasban hataroz.

(2) Az intézményi tarsasag ligyvezetését a tarsasag vezetd tisztségviselSi vagy a vezetd tisztségvise-
I6kb6) &l testiilet latia el. Vezetd tisztségviseld csak természetes személy lehet.

(3) Az intézményi tarsasagnal — formajara tekintet nélkiil — feliigyeld bizottsag létrehozasa kotelezé.

(4) Intézményi tarsasag alapitasakor a vezetd tisztségviselSket, a feliigyelGbizottsag tagjait, valamint a
konywvizsgaldt a tarsasagi szerz6désben kell kijeléIni. A gazdaségi tarsasag miikddése soran a vezetd
tisztségvisel6ket, a felligyelobizotisagi tagokat és a kényvvizsgalét az intézményi tarsasag legfobb
szerve az lgyvezetés feliigyeldbizottsag egyetértésével tett javaslata alapjan valasztja meg. A
valasztas eredményérdl az intézményi tarsasag legfobb szerve koteles tajékoztatni a rektort.

Szabalyzat a vezetd allas(i munkavallalok javadalmazasanak médjardl
11.§
(1) Az intézményi tarsasag legfébb szerve koteles szabalyzatot alkotni a vezetd tisztsegviselSk,
feliigyeld bizottsagi tagok és mas, a legfébb szerv 4ltal meghatarozott vezet allasi munkavahialoi
javadalmazasa modjanak, mértékének f6bb elveirdl, annak rendszererdl.

Vezetd tisztségviselé hataskorének korlatozasa
12.§

(1) Az olyan kézfeladat vagy kézszolgaltatas ellatasaval dsszefiigad tevekenység folytatasara alapitott
egyszemélyes gazdalkedd szervezetnéi, mely kozfeladat, illetve kézszolgaltatas ellatasaert vagy
ellatasanak megszervezéséért az alapitd felelds, a vezetd tisztségviseld az alapitd képviseleteben
eljare személy szakmai iranyitasa mellett, utasitdsai szerint, a kizfeladatrdl, illetve a kozszolgaltatas
ellatasard! valo gondoskodas kivetelményét figyelembe véve kételes eliarni. Ebben a kérben a vezetd
tisztségviseld hataskorét az alapito elvonhatja, korlatozhatja.

Potbefizetés rendje
13.§

(1) Az egyetem olyan intézményi tarsasagot alapithat, illetve olyan intézmenyi tarsasagban szerezhet
részesedést, amelynek létesitd okirata rogziti, hogy az egyetem részérd! a Gt. 120. §-aban meghataro-
zott potbefizetés teljesitésére csak a Szenatus jovahagyasaval keriilhet sor.

Miikddés részletes szabalyai
14.§

(1) Az intézményi tarsasagok miikodésének részletes szabalyait a Gt. és az annak alapjan készitett
tarsasagi szerzédés tartaimazza.



Osszeférhetetlenség
15.§

{1} Az egyetemen magasabb vezetdi és a vezetdi megbizassal rendelkezdk, valamint ezek kozeli
hozzatartoz6i nem tolthetnek be vezetd tisztségviseldi feladatot &s nem lathatnak el kdnyvvizsgalbi
feladatot olyan — az egyetem tébbségi befolyasa alatt allé intézményi tarsasagban, amelyet az egyetem
hozott letre, illetve, amelyben részesedeéssel rendelkezik.

(2) Amennyiben az intézményi tarsasagnal mikddd feligyeld bizottsag megitélése szerint az
ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba, a tarsasagi szerz&désbe, illetve az intézményi tarsasag
legfébb szervének hatérozataiba itkdzik, vagy egyébként sérti az intézmeényi tarsasag, illetve a tagok
{részvényesek) érdekeit, Osszehivia az intézményi tarsasag legfébb szervének rendkivili Ulését,
amelyrél a rektor kiteles haladéktalanul tajékoztatni a gazdasagi tanacsot és a szenatust.

(3) Az intézményi tarsasag vezetd tisztségviselSire, felligyel6bizotisagi tagjaira és konywvizsgaldjara
nézve a Gt. 25.§- ban, 41. § (5) bekezdésében foglalt &sszeférhetetienségi szabalyok megfeleléen
iranyadok.

V.
AZ EGYES GAZDALKODO SZERVEZETEKRE VONATKOZO KULONLEGES RENDELKEZESEK

Az egyszemélyes intézményi tarsasagokra vonatkozé tovabbi szabélyok
16. §
(1) Egyszemélyes intézményi tarsasag esetében alapité okirat effogadasa sziikséges.

(2) Az egyszemélyes intézményi tarsasagnal a vezetd tisztségviseld hataskorét elvonni nem lehet. A
vezetd tisztségvisels hataskorére a Gt. szabdlyai az iranyadok.

(3) Az egyszemélyes intézményi tarsasag esetében a tag (részvényes) - a megvalasztassal, illetve
kinevezéssel kapcsolatos (igyek kivételével - a hataskorébe tartozd dontés meghozatalat megelézGen
kdteles a vezetd tisztségviseidk, valamint a feliigyelé bizottsag véleményét megismemi. Halaszthatat-
lan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid Gton (pl. tavbeszéld, fax, e-mail) is torténhet,
azonban az igy véleményt nyilvanité személy nyolc napon belill kiteles véleményét irasban is a
dontést hozo rendelkezésére bocsatani. Az irasos vélemény vagy az Ulésrdl késziilt jegyz6konyv,
iletve annak kivonata nyilvanos, azt az egyedili tag (részvényes) hatarozataval egyitt - a dontes
meghozatalatol szamitott harminc napon beliil - a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe kel helyezni.

(4) Az egyszemélyes intézményi thrsasag esetében az alapit6 okiratban rendelkezni kefl

v a12. pont szerinti véleményezési jog gyakorlasanak modjardl,

v abban az esetben, ha a véleményezési jogot lilésen gyakoroljak, az llés dsszehivasanak
rendjérd!, a napirend kozlésének modjarol,

v atag (részvényes) dontéseinek az érintettekkel valo kozlési modjardl.



vi.
GAZDASAGI TARSASAGOKRA VONATKOZO BESZAMOLATASI, ERTEKELESI ES
ELLENORZES!I RENDSZER

Beszamoltatasi rendszer
17.§

(1) A tarsasag vezet tisztsegviselbje az egyetem beszamolbjanak elkeszitéséig, de legkésébb a
targyévet kovetd év marcius 31-ig elézetes beszamolét készit, amelyet atad a Gazdasagi és Miiszaki
Fbigazgatoésag elsdszamu vezetdjének. A tarsasag vegleges beszamolojat a kozzététellel egyidejileg,
de legkéstbb a targyévet kdvetd év majus 31-ig a Gazdasagi Tanacs elé terjeszti.

Ertékelési rendszer
18.§

(1) A Tarsasag, a beszamoltatasi rendszer eldirt idépontjaban, a 2000. évi C. tv red kotelezden eldirt
beszamolé mérlegét, eredmény-kimutatasat és a 2. szamu mellekletben meghatarozott mutatészamo-
kat terjeszti el6. A gazdalkodasi tevékenység értékelése az elébb emlitett dokumentumok alapjan
torténik. Amennyiben a mutatészamok valtozasa a targyév és el6z6 év dsszehasoniitasaban 10 %-nal
nagyobb valtozast mutat. akkor a Térsasag elsészami vezetdjének a véltozast szovegesen indokolnia
kell.

Ellenérzési rendszer
19.§
(1) A minésitett tobbséget biztositd részesedésli és meghatarozd (tébbségi) befolyast biztositd
részesedésli tarsasagok esetében, az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikddési Rendjének 28. §
alapjan m(ikddo belsd ellendrzés, jogosult a Tarsasag gazdalkodasanak ellenérzésére.

(2) Tulajdonosi ellendrzés része a Tarsasag(ok)nal, jogszabalyi elbiras alapjan vagy az egyetem
elhatérozasa alapjan megvalasztott fiiggetien konyvvizsgalé. Az olyan Tarsasagnal, ahol fiiggetien
kényvvizsgalé megvalasztasra keriilt, a Szamviteli tv. alapjan készitett beszamold csak a konyvvizsga-
l6i jelentésse! egyiitt helyezhet® letétbe, illetve terjeszthetd az egyetem Gazdasagi Tanacsa elé.

VI
NYILVANTARTASI és ADATSZOLGALTATASI KOTELEZETTSEG

20. §

(1) Az egyetem részesedéséve! |étrejové gazdasagi tarsasagokrol, azok adatairdl és az adatokban
bekovetkezé valtozasokrol az egyetemen nyilvantartast kell vezetni. A nyilvantartas vezetése a
Gazdasagi és Miiszaki Féigazgatosag feladata.

(2) Az Avr. 157. §a alapjan az egyetemet terheld beszamolasi és adatszolgaltatasi kotelezetiség
teliesitése érdekében az intézményi tarsasag vezetd tisziségviselje a szamviteli torveny szerinti
heszamol6t kdteles minden év majus 31. napjéig az egyetem rendelkezésére bocsatani.

(3) Az intézményi tarsasagok kotelesek az egyetem eldz6 évi kdltségvetésének vegrehajtasardl sz6i6
beszamold elkészitéséhez adatokat szolgaltatni. Az adatszolgéltatas korében a gazdasagi tarsasagok
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kdtelesek beszdmolni tevékenységiikrél, annak eredményességérdl, a gazdalkodas helyzetérdl, az
egyetemet illeté osztalék mértekérdl és kdtelesek megkildeni a beszamolot.

21.§

(1) Az egyetem altal alapitott, illetve egyetemi részesedéssel miikddd intézmenyi tarsasagok legfébb
szerveiben a rektort a tudomanyos rektorhelyettes képviseli.

(2) A tudomanyos rektorhelyettes évente jelentést készit a Gazdasagi Tanacs, valamint a Szenatus
részére az egyetem altal alapitott vagy részvételével miikodd intézmeényi tarsasagok mikodéserdl,
tevékenységérdl, gazdalkodasarol. A jelentés alapjan a Gazdasagi Tanacs javaslatot készit a tarsasag
tovabbi mlkodtetésével, illetve — amennyiben vagyonvesztés all fenn — a vagyonvesztés elkerilését
célzé intézkedésekkel kapcsolatos lépésekrél.

VIII.
ZARO és HATALYBA LEPTETO RENDELKEZESEK
22.§

(1) Jelen Részesedés szerzés eljarasrendje és a részesedésben Iévé tarsasagok beszamoltatasi,
értékelési és ellendrzési rendszerének Szabalyzatanak 1. verzidszami véltozatat az Obudai Egyetem
Szenatusa 2013. januar 28-ai lilésén megtargyalta, és az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat, valamint
az FDSZ Obudai Egyetem Intézményi Szervezete egyetértésével elfogadta.

(2) Jelen szabalyzat rendelkezéseit a hatalyba lépését kovetben alapitandd intézményi tarsasagokra,
illetve gazdasagi tarsasagban valo részesedés szerzésére kell alkalmazni. A gazdasagi tarsasagokra
vonatkozd beszamoltatasi, értékelési és ellendrzési rendszerre vonatkozo eldirasokat a mar meglévd
részesedésekre vonatkozoan is atkalmazni kell.

(3) Jelen szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetdvé kel tenni.

Budapest, 2013. januar 29.

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor
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1. szami mellékiet
Az Obudai Egyetem intézményi tarsaséagai és fébb adataik

1. BMF Szolgaltato Nonprofit Korlatolt Felelésségii Tarsasag

. alapitas idopontja: 2006. jalius 03.

»  cégjegyzékszam: 01-09-913230

. székhely: 1039 Budapest, Bécsi ut 96/b.
. képviseld: Kugler Péter Gyula ligyvezetd
[ ]

a tArsasagi részesedés altal megtestesitett tulajdoni hanyad: 100 %

2. Alba Regia Térségi Integralt Szakképzési Szervezési Kdzhaszni Nonprofit Korlatolt Felelds-
ségli Tarsasag

. alapitas idépontja: 2009. augusztus 31.

e cégjegyzékszam: 07-09-017167

. székhely: 8000 Székesfehérvar, Budai at 45.
) képviseld: Menyhart Laszl6 igyvezeté

®

a tarsasagi részesedés aital megtestesitett tulajdoni hanyad: 5 %

2. szamu melléklet

Az Obudai Egyetem intézményi tarsasagai gazdalkodasanak elemzésénél hasznalt

mutatészamok
Sajat tke aranyos nyereség = Adozott eredmény/Sajat tGke
Arbevétel aranyos nyereség = Adbzott eredmény/Nettd arbevétel
Likviditasi rata = Forgoeszkozok/Rovid lejaratu kotelezettségek
Sajat t6ke aranya = Sajat toke/Osszes forras

Eladosodottsag mértéke = Kotelezettségek/Sajat thke
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