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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (réviditve: OE) Szervezeti és Mikddési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kiegészitése az

egyetem Szervezeti és Milkddési Szabalyzataval, illetve az annak mellékletét képezé Szervezeti és Miikodési Renddel
egy(tt érvényes.

] Ad. SZMSZ 2. §
Altalanos rendelkezések

(1} Akar neve: Neumann Janos Informatikai Kar
Angolul: John von Neumann Faculty of Informatics
Németiil: John von Neumann Fakultét fiir Informatik
A kar neve rdviditve: NIK

(2) Szekhelye: Budapest
Cime: 1034 Budapest, Bécsi ut 96/b.
Levelezési cime; 1300 Budapest, Pf. 97.

(3) Bélyegzéie: *Obudai Egyetem*
Neumann Janos Informatikai Kar
(kozépen a Magyar Kdztarsasag cimere)
sorszam (1-t61 5-ig)
Budapest

(4) A Neumann Janos Informatikai Kar emblémaja.

Neumann Janos
INFORMATIKAL KAK

Cagetemay 15 Your Vsiiere

Ad. SZMR 22. §
A kar oktatasi szervezeti egységei

(1) A kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

(2) A Neumann Janos Informatikai Karon az alabbi oktatasi szervezeti egységek, intézetek miikodnek:
+ Alkalmazott Informatikai Intézet {All},
» Alkaimazott Matematikai Intézet {AMI}
» Biomatika Intézet (BMI')

{3) A Neumann Janos Informatikai Kar intézetein beliil Az Obudai Egyetem Szervezeti és Milkddési Rendje 22. § (3)
bekezdés szerinti, nem 6nalld oktatasi egységek hozhatok létre, melyek igazodnak az intézet altal gondozott szak-,
és tudomanyteriletekhez, valamint szakiranyaihoz. Ezen nem &nalld oktatdsi egységek létrehozaséanak
létiogosultsagat a kar mindenkori deklaralt oktatasi és kutatasi iranyai hatérozzak meg (pl. a Kar okfatasat
meghatarozd szakiranyok).

(4) Az intézeteken beliili nem 6nall oktatasi egységeket az Intézeti Tandcs kezdeményezésére a Kari Tanacs hagyia
jova. Vezetdjének megbizasat, az Intézeti Tanacs eldterjesztésére a Kari Tanacs szavazza meg és a dékan nevezi.
ki. (10. melléklet)

(5) Az intézeteken bellli nem 6nallo oktatasi egységek vezetdjének megbizasa hatarozott idére, 3 évre szol, mely
meghosszabbithato. '

1 Modesitotta a Szené(us a 2015, december 14-i iésén az SZ-CXV/233/2015. szam; hatarozetéval elfogadott modositas. Hatélyos: 2015, december 15, napjatol.



Ad. SZMR 23. §
Az intézetek vezetdi

(1) Az intézetek vezetésével egyetemi tanar, vagy egyetemi docens bizhato meg.

(2) Az intézetigazgatoi meghizasra és a meghizas megismétlésére nyilvanos palyazat (tjan kerii sor, melyet az
Intézeti Tanécs, majd a Kari Tanacs véleményezését kovetben a dékan terjeszti eld, a kinevezésrdl az Egyetem
Szenétusa dont.

(3} Az intézetigazgatd munkajat intézetigazgatd-helyettes vagy intézetigazgato-helyettesek kozremikodésével végazi,
aki(k)nek feladatét az intézetigazgatd hatdrozza meg ezen szabalyzatban foglalt feladatok mellett.

(4) Az intézetigazgatd-helyettesek feladata:

s azintézet oktatasi és kutatasi feladatainak atfogasa;

o egyiittmikddés a kutatasi dékanhelyettessel s az intézetigazgatéval a intézet kutatasi feladatainak
ellatasaban; '

s egylttmikddés az okiatasi dékanhelyettessel &s az intézetigazgatoval az intézet oktatasi feladatainak
ellatasaban,

s reszvétel a Kari Tanacs munkéjaban; -

» azintézetigazgatd segitése az intézet palyazati munkajarol sz6lo beszamold elkészitésében.

Ad. SZMR 14. §
A dékan

(1) A dékan a kar vezetdje, aki felett a teljes kdrl munkaltatdi jogkért a rektor gyakorolja. A dékan - a rektor altal
atruhazoft hataskdrben - részleges munkaltatdi jogkdrrel rendeikezik a kar alkalmazottai tekintetében.

{2) A dékan feladat - és hataskdrét a 2. melléklet tartalmazza.

(3) A dékan a feladatait és hataskdrét megoszthatja helyetteseivel. A jogait a Kari Tanacsra, a Kari Tanacs
bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazoft hataskort tovabb atruhazni nem lehet.

(4) A dékan munkajat két dékanhelyettes kozremilkddésével végzi, igymint:

» oktatasi dekanhelyettes, és

o kutatasi dékanhelyettes,
akiknek feladata a dekan munkéjanak segitése a kar feladatainak elidtasaban. Feladataik megosztasat a Kari Tanacs
egyetértésével a dékan hatarozza meg, amely a 3. mellékletben talaihato.
A dékanhelyettesek felett a vezetdi feladatokkal dsszefiigg8 munkaltatoi jogkort a dékan gyakorolja. A dékéan
tavollétében feladatait — a bérgazdaikoddi munkaltatéi jogait érinté feladatok kivételével — kijeldlt helyettese latja el.

Ad. SZMR 15. §
A Dékani Hivatal

(1) A Dékani Hivatal a karon miikodé onallo szervezeti egyséq, amely a hivatal vezetdjének iranyitasaval elidtja a
kari szintii igazgatasi, szervezési, és oktatasi-tigyviteli adminisztracios feladatokat.

(2) A Dékani Hivatal feladatait az alabbi nem dnéilo szervezeti egységekben latja el:
a) Gazdasagi Csoport
b} Igazgatasi Csoport,
c) Marketing-kommunikacios Csoport (4. melléklet)
d) Tanulmanyi Osztaly



e) Uzemeltetési Csoport (5. melléklet)

(3) A fentieken tul a Kari Tanécs tovabbi csoportokat és megbizasokat hozhat létre. A jelen SZMR életbelépésével
egyidejlleg a Kari Tanacs megbizast ad a BSc koordinator, az MSc koordinator, a TDK felelds, az angol nyelvii
képzési koordinator, és az Erasmus koordinator részére (6. melléklet).

Ad. SZMR 16. §
A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanécs miikdése az Obudai Egyetem SZMR 20. §-aban leirtak szerint trténik.

Ad. SZMR 17. §
A Kari Tanacs dsszetétele

(1) A Kari Tanacs dsszetétele a kivetkezd:
a) szavazati jogu tagok:
a dékan, mint a tanacs elndke (1 8),
az intézetigazgatok (3 f8),
az oktatok valasztott képviseldi (4 f8),
- anem oktatok képviseldje (1 16},
a Kari Hallgatoi Onkormanyzat elndke (1 6),
a hallgatéi dnkorméanyzat képviseldi (2 16); dsszesen: 12 f6

b) tanacskozasi jog( tagok:

a rektor (illetve meghizotija),

a kar alapitd f8igazgatoja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
a kar el6z6 dékanja {mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),

a dékanhelyettesek,

az intézetek igazgatd-helyettesei,

a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanacs titkara;

¢) allandé meghivott tanacskozasi jogu tagok:
s a Szenatusnak a karrdl valasztott tagja(i),
o areprezentativ szakszervezet kari képviselje,
a Kozalkalmazotti Tanacs kari képviseldje,
a Kari Mindségligyi felelés,
a Szakmai Tanacsado Testiilet elndke,
e az Egyetemi Hallgatdi Onkormanyzat elnike,
» Alba Regia Egyetemi Kézpont Fdigazgatdja,
o Trefort Agoston Mérndkpedagbgiai Kézpont Féigazgatéja,
» adékan altal meghivott személyek.

A Kari Tanacs az llések levezetésére tagjai kdzlil levezetd elndkét valaszthat.

(2) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatoi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari Tanacs Ulésén
az intézetbdl az altala megbizott helyettese képviseli teljes jogkorrel.

(3) A Kari Tanacs lései a kar dolgozoi és hallgatéi szamara nyilvanosak. A megjelent érdeklodok tetszést, vagy
nemtetszést nem nyilvanithatnak. A rend és a csend megzavarasa esetén a levezetd elndk az érdekl6ddok egészét,
illetve egy reszét az ilesrél kiutasithatja.

(4) A Kari Tanacs (ilései barmely tag javaslatéra egyes napirendek targyalasanak idejére zartta tehetdk, amennyiben
a szavazati jogll tagok tbbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart {ilésen csak a szavazati jogl tagok és a
hivatalbéi tanacskozasi jogl tagok vehetnek részt.



Ad. SZMR 16.§
A Kar bizottsagai, tanacsai

Kari Mindségiranyitasi Bizottsag
(1) A Neumann Jéanos Informatikai Kar Kari Tanacsa a karon folyd képzési és kutatasi tevékenység ellendrzéseére,
és a MAB felé torténé éves kari jelentés dsszeallitasara Kari Mindségiranyitasi Bizottsagot hoz létre.

{2) A Kari Mingségiranyitasi Bizottsag létszama 4 f6 (2 oktatd, 1 hallgato és a Kari Mingseglgyi Megbizott). A
Bizottsagba a hallgatoi tagot a Kari Hallgaté Onkorményzat delegalja. A Bizottsag oktatd tagjait a Kari Tanacs
valasztja harom évre. A Bizottsag elndke a Kari Mindségiigyi Megbizott (7. melléklet).

Szakmai Tanacsado Testlet

(3) A Neumann Janos Informatikai Kar vezetésének tanacsado testiilete a Szakmai Tanacsado Testiilet, amely a kar
kimagasié tapasztalatokkal rendelkezd vezet6 oktatoibél, valamint az oktatas és az ipar teriiletérdl meghivott vezetd
szakemberekbdl all. A Testllet tagjait a Kari Tanacs felhatalmazasaval, a dékan jeldli ki, és kéri fel.

Igazgatotanacs
(4) A Neumann Janos Informatikai Kar operativ vezetd testillete az |gazgatétanacs, amelynek feladata:
a) adékan munkajanak segitése, tanacsado es vélemenyezo testilletként,
b) aKari Tanacs szamara készitett eléterjesztések eldzetes véleményezése,
¢} a Szenalus, a rektor, a Kari Tanécs és a dékan hatarozatainak, a belsé szabalyzatokbél fakadé feladatok
vegrehajtasa, illetve a végrehajtas megszervezése, iranyitasa, felligyelete, és ellentrzése.

(5) Az Igazgatdtanacs véleményt nyilvanit, kildndsen az alabbi kerdésekben:;
a) akari pénzeszkézok elosztasi elveird,
b} bérfejlesztesi és jutalmazasi keretek kari szintl elosztasi elveirdl,
c) a kari oktatas mindségiranyitasi rendszerének mikddésérdl,
d) kari kapcsolatok kialakitasarol, mas szervezetekkel, szemelyekkel toriend egyuttmikddésrdl, kozos
tarsulasok létrehozasardl.

(6) Az lgazgatdtanacs dsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:
* adékan,
e adékanhelyettesek,
e azintezetigazgatok.
b) tanacskozasi jogl tagok:
s a Szakmai Tanacsadd Testilet elndke,
a Dekani Hivatal vezetdje,
a Gazdasagi Csoport vezetdje,
a Tanulmanyi Osztaly vezetdje,
a dékan altal meghivott szemeélyek.

* & & @

(7) Az lgazgatdtanacs miikidése:
a) hatarozatképes, ha szavazati j jogu tagok legalabh 50%-a jelen van,
b) egyszerl tobbséggel nyilvanit véleményt.

Ad. SZMR 22. § (5) bekezdés
Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs Gsszetétele:
a) szavazati jogu tagok:

e azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 f6),
s azintézetigazgatd-helyettes (1 6),



o az oktatok képviseldje (4 6),
e anem oktatok képviseldje (1 6},
s 3 hallgat6i dnkormanyzat képviseléi (3 f6); osszesen: 10 f§

b) tandcskozasi jogu tagok:

a dékan, itletve megbizottja,

a nem onallo oktatasi egységek vezetdi,

a reprezentativ szakszervet képviseldje,

az intézet elézd igazgatdja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
az intézet egyetemi és fiskolai tanarai,

a Kari Hallgatéi Onkormanyzat elnéke.

az intézetigazgatd altal meghivottak

Ad. SZMR 46. §
Zaro rendelkezések

(1)2 Az Obudai Egyetem Neumann Jéanos Informatikai Kar szervezeti és mikédési szabalyzatat a Szenatus 2015.
december 14-i tilésén megtérgyalta s jovahagyta. Jelen 1. verzioszaml szabalyzat 2015. december 15. napjan lép
hatalyba.

(2)% Ezzel egyidejlleg hatélyat veszti a Szenatus altal 2015. februar 24-en elfogadott 6. verzidszami szabalyzat.

(3) A Szervezeti és Mikddeési Rend Neumann Janos Informatikai Kar kari kiegészitését az egyetem honlapjan
nyilvanossagra kell hozni.

Budapest, 2015. februar 24.

Prof. Dr. Fodor Janos s.k.
rektor

Mellekletek:

1. melléklet; Szervezeti felépités

2. meliéklet; A dékan feladat- és hataskére

3. melleklet: A dékanhelyettesek feladatjegyzéke

4. melléklet: A Marketing-kommunikaciés Csoport feladatjegyzéke

5. melléklet: Az Uzemeltetési Csoport feladatiegyzéke

6. melléklet: A Kari Tanacs altal adott allando megbizasok

7. melléklet: A Mindségiigyi Megbizott feladatjegyzéke

8. melléklet: A Neumann Janos Informatikai Kar attal adomanyozhat kitiintetések és elismerések
9. melléklet: Oklevel minta

10. melléklet; A Neumann Janos Informatikai Kar nem &nallé oktatasi egységei

2 Madositotta a Szenafus a 2015, december 14-i Giésén az SZ-CXV/235/2015, szém: hatarozataval elfogadot! médesitas. Hatélyos: 2015, december 15. napjatdl.
3 Modositoffa a Szenatus a 2015, december 14-i Uidsén az SZ-CXV/235/2015. szamit hatdrozatéval elfogadoti modositas. Hatalyos: 2015, december 15. napjatél.



Zaradék:

Az Obudai Egyetem Neumann Janos Informatikai Kar szervezeti és miikddési szabalyzatat a Szenatus 2015.
december 14-i Ulésén a SZ/CXV/235/2015. szamu hatarozataval megtéargyalta és jévahagyta. Jelen 1. verzidszamu
szabalyzat 2015. december 15. napjan hatalyba. Ezzel egyidejilleg hatalyat veszti a Szenatus altal 2015. februar

24-én elfogadott 6. verzidszami szabélyzat.
i D

Monszpart Zsolt
kancellar
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1. melléklet
A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR SZERVEZETI FELEPITESE (MODOSiTVA)

Kari Tanacs Kari bizottsdgok
-~ Szakmai Tandcsadd
i . .
gazgato Tandcs Dékan Testillat
Dékani Hivatal Kutatisi | Oktatési Alkalmazott L]
‘ o dékdnhelyettes dékanhelyettes Informatikai Intézet
Gazdasdgi Csoport — BSc felelds Alkatmazott
Matematikai Intézet
|gazgatasi Csoport — MSc felel 8
Biomatika Intézet +—
Marketing- )
kommunikdciés Csoport =—] Erasmus koordinitor
- Angol nyelv(i képzdsi
Tanutmanyi Osztaly koordindtor
Uzemeltetési Csoport




L . L. 2. melleklet
A DEKAN FELADAT- ES HATASKORE

A kar torvényes képviselete. Képviseli az egyetemet a rektor altal atruhazott jogkérben, valamint belsé
szabalyzatban meghatérozott ligyekben; ezen jogkGrében eljarva az egyetem nevében jogokat szerezhet
és kotelezettségeket vallalhat;

a karon folyd képzési és tudomanyos kutatdsi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység iranyitésa,
osszehangolasa, ellentrzése;

a kar rendelkezésére allé koltségvetési eldiranyzatok, vagyen és méas forrasok feletti- jogszabalyok szerinti
- rendelkezés;

a kar fejlesztési tervének osszedllitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése;

a kar nemzetkézi kapesolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kilsd szervezetekkel;

kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel;

a kari szervezeti egységek iranyitasa;

az egyeb kari szolgaltatd szervezeti egységek munkajanak felligyelete;

a Dékani Hivatalvezet és a dékanhelyettesek munkajanak iranyitasa;

a kari munka-, tiiz- és vagyonvédelemi tevékenység fellgyelete és-ellendrzése;

a karon miikddé dntevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete;

a kari humanpolitikai munka iranyitasa és a munkaltatoi, illetéleg a kiadméanyozasi jogkér gyakorlasa;

a Kari Tanacs elndki teenddinek ellatasa, a tanacsulések 0sszehivasa, a Tanacs dontéseinek eldkészitése
és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa;

kapcsolattartas a kari Hallgatoi Onkormanyzattal, a hallgatoi jogviszonybol eredé jogok és kotelességekre
vonatkozo eldirasok érvényesitésenek biztositasa;

eljaras mindazon lgyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs hataskérébe utal,
meghatarozott feladatokra kari feleldsck meghizasa, beszdmoltatasa.

a karon folyé palyazati tevékenység felligyelete

a TDK tevékenység koordinélasa

10



3. melleklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATJEGYZEKE

A dékan munkajat két dékénhelyettes'- az oktatasi €s a kutatasi dékanhelyettes — kbzremiikddésével végzi, az alabb
részletezett feladatkdri megosztasban.

(1) Az oktatasi dékédnhelyettes feladatai:

a)
b)

a kari oktatasi tevékenység koordinalasa, az oktatasi igyintézés felligyelete, iranyitasa és ellenbrzése,

a kari tantervi fejflesztések iranyitasa a BSc és MSc szakfeleldsok munkajanak koordinalasaval, a karhoz
tartozd szakok tantervei kidolgozasanak vezetese, az egyetemi szinti iranyelvek alapjan,

a karon folyd egyéb képzési tevekenységek (kooperativ képzés, felndttképzési tanfolyamok) szakmai-
tartalmi felligyelete, az intézetigazgaték koordindlasaval, a felséfoki szakképzés koordinalasa,

a képzes mindsegenek folyamatos nyomon kivetése, benchmarking, a mindségiigyi felelds vald mindenkori
egylttmiikodéshen ehhez kapcsoldddan a MAB- és a mindségiigyi audit elékészitése; kapesolattartas a
Kari Hallgatoi Onkormanyzattal, a HOK pénziigyeinek, az dsztdndijak utalasanak feliigyelete,

a dekan altal meghatarozott modon és kérben alairasi, kiadmanyozasi &s utalvanyozasi jogkdr gyakorlasa,
a kari Kreditatviteli Bizottsag munkajanak feliigyelete,

a Tanulmanyi Osztaly munkajanak felligyelete, a hallgatdi adminisztracios folyamatok jovahagyasa,

a BSc koordinator, az MSc koordinator, az Erasmus koordinator, és az angol nyelvil képzési koordinator
munkajanak iranyitasa

toborzasi feladatok iranyitasa,

Grarendkészités koordinalasa, egyiittmiikddve a kari BSc és MSc koordinatorokkal,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

{2) A kutatasi dékanhelyettes feladatai:

a karon folyd tudomanyos, K+F+i fevékenység koordinalasa, fejlesztése, ellenérzése,

a kar publikacios tevékenységére vonatkozd javaslattétel (a dékén és a Kari Tanacs felé) a megvalositas
koordinalasa, fejlesztése, eves értekelése,

a kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordlnalasa fejlesztése, felsGoktatasi intézményi
kapcsolatok kezelése,

kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakteriiletileg relevéans képviseldivel,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

1



) 4. mellékiet
A MARKETING-KOMMUNIKACIOS CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport — a Dékani Hivatal részeként - a dékan iranyitasaval, Dékani Hivatal vezetdjének felligyeletével végzi
munkajat. A Marketing-kommunikaciés Csoport feladata:

a) felel a Kar belsd és killsd ,mérkanevének” kialakitasaért és javitasaért,

b) figyelemmel kiséri a Karral kapcsolatos megjelenéseket (ismertségét, imazsat), kapcsolatot tart a sajtd

képviselivel,

¢) koordindlja a vallalatokkal valé kapcsolattartast,

d} koordinalja a kézépiskolakkal vald kapcsolattartast,

e} felelds a Kar kommunikacios akcioiért, valamint a honlap tartalmaért és annak frissitéséért,

fy  minden egyéb, amivel a dékan esetileg megbizza.

) ] ] 5. melleklet
AZ UZEMELTETES! CSOPORT FELADATJEGYZEKE

A csoport — a Dékani Hivatal részeként - a dékan iranyitasaval, Dékani Hivatal vezetdjének felligyeletével végzi
munkajat. Az Uzemeltetesi csoport feladata: .
"~ a) felelds az oktatasi céll, labor szémitc':’gépek Uzemelietéséert, karbantartasaert,
b) végzi az oktatbk és okiatast segitd munkatadrsak munkahelyi szamitogépeinek Uzemeltetését és
karbantartasat,
¢) ellatia a Dékani Hivatal munkatarsai munkahelyi szamitdgépeinek (zemeltetését és karbantartasat,
d} minden egyeb, amivel a dékan esetileg megbizza.

6. melléklet
ALLANDO MEGBIZASOK

TDK felelés

(1) A TDK felelés az Obudai Egyetem Tudomanyos Diakkéri Szabalyzatanak 4.§-aban meghatarozottak szerint
végzi munkajat, a dékan iranyitasaval.

BSc és MSc koordinatorok
(2) A BSc és MSc koordinatorok az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzik munkajukat.

(3) A BSc keordinator feladata:
a) a diakok beiskolazasanak szervezése az alapképzésre;
b) hallgatoi eiémenetel koordinalasa, tamogatasa;
c) kapcsolattartas a hallgatokkal;
d) a hallgatok mentoralasanak koordinalasa.

(4) Az MSc koordinator feladata:
a) a haligato beiskolazasanak szervezése a mesterképzésre;
b) hallgatéi elémenete! koordinalasa, tamogatasa,
c) kapcsolattartas a hallgatokkal,
d) a hallgatok mentoralasanak koordinalasa.

A BSc és MSc felelGsGk munkajat a Tanulmanyi Osztaly elkilénitett csoportja segiti.
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Erasmus koordinator

Az Erasmus koordinator az oktatasi dekanhelyettes iranyitasaval vegzi munkajat, folyamatos kapcsolatot tart az
egyetemi Nemzetkdzi Mobilitasi lroda igazgatojaval.

Az Erasmus koordinator feladata a Kar hallgatdi, oktatéi es munkatarsai altal kezdeményezett Erasmus utak
koordinaldsa, valamint az Erasmus rendszer keretében érkezd hallgaték, oktatok, és munkatérsak fogadasénak
szervezése. Az Erasmus koordinator tevékenységérdl évente beszamol a Kari Tanacsnak.

Angol nyelvi képzési koordinator
Az angol nyelvil képzési koordinator az oktatasi dékanhelyettes iranyitasaval végzi munkajat, folyamatos kapcsolatot

tart az egyetemi Nemzetkdzi Iroda és a Nemzetkdzi Mobilitasi Iroda igazgatéjaval.
Az angol nyelvii képzési koordinator feladata a kar angol nyelvii képzésének koordinalasa, szervezése.

13



o ) ] 7. meliékiet
A MINOSEGUGYI MEGBIZOTT FELADATJEGYZEKE

A Mindségiigyi Megbizott a dékan és dékanhelyettesek feliigyeletevel végzi munkajat. Feladata:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

a Kari Minéségligyi Bizottsag iranyitasa,

az oktatoi felmérések elkészitése,

az oktatas és kutatas mindségének folyamatos monitorozésa,

monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szamara,

javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,
a Kar képviselete az egyetem min6ségiranyitasi rendszerében.
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8. melléklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

PREAMBULUM

Jelen szabalyzat az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikddési Rendje Neumann Janos Informatikai Kari
kiegészitésének mellieklete.

A Neumann Janos Informatikai Kar Kari Tan&csa a Kar altal alapitott kitiintetések, és elismerések adomanyozasanak
rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

l. rész
Kitiintetések és elismerések adoméanyozasa

1.§

{1} A Neumann Janos Informatikai Kar nagyra értékeli a kar szolgélataban végzett, annak fejlédését elémozditd és
emberi ériekeit gyarapité kimagaslo tevékenyseget. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az alabhi okleveleket, dijakat
és elismeréseket alapitja:
« Eziist, arany, gyémant és vas okleveél,
Neumann Janos Emiékplakett
Dékani Dicséret
Neumann Janos Publikacios Dij
Kar Kivalé Oktatoja Dij
Kar Kivalé Hallgatbja Dij
Kari Tudomanyos Diakkdri Vandordij

Eziist, arany, gyémant és vas oklevél

2.§

(1) A Neumann Janos informatikai Kar Tanacsa eziist, arany, gyémant és vas oklevelet adomanyoz a Karon 40, 50,
80, illetve 65 évvel korabban végzettek szamara, akik életpalyjukon informatikusként tevékenykedtek.

(2) Az okleveleket a jogosultak kérésére adomanyozzak.

(3} Az oklevelek adomanyozasarél a Kari Tanacs dént.

(4) Az oklevelek atadaséra évente egy alkalommal, a diploma atadd Gnnepségen kerul sor.

(5) Az oklevél kérésének lehetoségére az érintettek figyelmét a sajtoban kdzzétett hirdetés dtjan fel kell hivni,
(6) Az adomanyozasi eliaras lebonyolitasa a Dékani Hivatal vezet6 feladata.

Neumann Janos Emlékplakett

3.§

(1) A dékan Neumann Janos Emlékplakettet adomanyozhat azon kari munkatarsak részére, akik életmaviikkel
oregbitették a karnevét, illetve a kart tamogato szemelyek reszére.

(2) A Neumann Janos Emlékplakett ugyanazon személynek legfeljebb egy alkalommal adhato.
(3) A Neumnann Jénos Emlékplakett adomanyozasara a Kari Tanacs tesz javaslatot.

(4) A Neumann Janos Emlékplakett adomanyozésarél a dékan dont.



(5) A Neumann Janos Emlékplakett atadasara évente egy alkalommal, a diploma &tadé innepségen kerill sor.

Dékani Dicséret
4.5

(1) A dékan Dékani Dicséretet adomanyozhat azon kari hallgatok, illetve legalabb harom éve a Karon dolgozd
munkatarsak részére, akik a kar érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy ezzel egyenértéki
rendkivilli teljesitményt nyUjtottak.
(2) A Dékani Dicséret ugyanazon munkatarsnak vagy hallgaténak haromévenként legfeljebb egy alkalommal adhaté.
(3) A Dékani Dicseret adomanyozasara a szervezeti egységvezetdk, tovabba az Igazgatotanacs tehet javaslatot.
{4) A Dékani Dicséret adomanyozasarél a dékan dént.
(5) A Dékani Dicséret atadasara évente egy alkalommal, pedagogusnapkor kerill sor.
(6) Az elismerés formaja oklevél (Id. 9. mellékiet).

(7) A Dékani Dicséret adoményozasanak lebonyolitasaval kapcsolatos eljaras a Dékani Hivatal vezet feladata. -

Neumann Janos Publikaciés Dij
5§
(1) Az adomanyozast megeldzd évben tudomanyos eredmények publikalasaban kiemelkedtt alkotok szamara évente
egy-egy Neumann Janos Publikacios Dij adomanyozhaté az alabbi kategoriaban:
« Kezdd kutaté (35 éves korig)

= Szenior kutatd (35 éves kor felett)
¢ Hallgatd

(2) A Neumann Janos Publikacios Dijra felhivas alapjan palyazatot kell benyijtani a kari kutatasi dékanhelyetteshez.

(3) Az adomanyozasra az érintett intézetigazgato véleményének figyelembevételével a kari kutatasi dékanhelyettes
tesz javaslatot.

{4) Az Neumann Janos Publikéacios Dij adomanyozasarodl a dékan dont.
(5) A dij tarsszerzdk kézott megosztottan is adomanyozhato.
(6) A Neumann Janos Publikacios Dij atadasa kari rendezveny keretében torénik.

Kar Kivalo Oktatdja Dij
6.§

(1) A kivalo oktatoi munkat végzok szaméra évente egy Kar Kivalo Oktatéja Dij adomanyozhato.

(2) A Kar Kivalé Oktatdja Dijra a kar hallgatoinak véleményét megismerve a kari Hallgatéi Onkormanyzat tesz
javaslatot a Kari Tanacsnak.

(3) A Kar Kivalo Oktatoja Dij adoméanyozasérol a Kari Tanacs dont.
(4) A Kar Kivalo Oktatoja Dij atadasara pedagdgusnapkor keril sor.

Kar Kivalo Hallgatdja Dij
7.8



(1) A kar hirnevének dregbitése érdekében végzett kdzéleti tevékenység, illetve kimagasld szakmai, tanulmanyi
eredmenyek elismeresére a dékan évente egy alkalommal hallgaték szdmara Kar Kivalo Hallgatéja Dijat
adomanyozhat.

(2) A Kar Kivald Hallgatéja Dij ademanyozasara az lgazgatotanacs tesz javaslatot.
(3) A Kar Kivald Hallgat6ja Dij adomanyozasarol a dékan dont.
(3) A Kar Kivald Hallgatéja Dij atadasara a diploma atad¢ (innepségen kerll sor.

Kari Tudomanyos Didkkori Vandordij
8.§

(1) A kari Tudomanyos Diakkdri Konferencian kismelkedd teljesitményt nyijté hallgatok szaméra Kari Tudomanyos
Diakkari Vandordij ker(il atadasra az alabbi harom kategériaban

o Kari Nivo Dij {a legkiemelkeddbb tudoméanyos diakkéri palyam( elismerésére}

o Kari Alkotéi Dij (a legszélesebb kdrii szakmai munkat igénylé palyamii elismerésére)

o Kari Kreativitas Dij (a legjelentdsebb Uj értéket tartalmazo pélyami elismerésére)

(2) A Kari Tudomanyos Diakkdri Vandordij adomanyozasardl a kari Tudomanyos Diakkori Konferencia zstirije dont.

(3) A Kari Tudomanyos Diakkdri Vandordij a diploma atado iinnepségen keriil atadasra.
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9. melléklet



10. meiigklet

A NEUMANN JANOS INFORMATIKAI KAR NEM ONALLO OKTATASI EGYSEGEI

Az Alkalmazott Informatikai Intézetben az alabbi nem 6nallo oktatasi egységek mikddnek:

* Adatbazisok és vallalati iranyitasi rendszerek munkacsoport
* Beagyazott rendszerek és rendszertechnika munkacsoport
¢ Informatikai rendszerek munkacsoport

« Szoftverfejlesztés és —technoldgia munkacsoport

A munkacsoportokat szakteriilet felelésok vezetik, akiket az Intézeti Tanacs elSterjesztésére a Kari Tanacs szavaz
meg és a dékan nevez ki. A szakieriilet feleldsok megbizéasa hatarozott idére, 3 évre szol, mely meghosszabbithatd.

A szakter(ilet felelésok feladatai egylttmlikddve az intézeti és kari vezetéssel:
o  Oktatasszervezési feladatok ellatasa
»  Szakter(ilet permanens fejlesztése
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