13. verzid

Az Obudai Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
3. melléklet Hallgatoi Kovetelményrendszer
7. fiiggelék

AZ OBUDAI EGYETEM
HALLGATOK RESZERE NYUJTHATO
TAMOGATASOK ES AZ ALTALUK FIZETENDO
DIJAK ES TERITESEK SZABALYZATA

BUDAPEST, 2015 aprilis



TARTALOMJEGYZEK

1. 1ESZ AIAIANOS FENURIKEZESEK.c.1vuvuurvreurssisieessseeesens sassssssssssssssseeresesesssse resesessesesesssssasssesssssssesenessens 3
A 8zabalyZat RAtAIYA 1. § ..ottt et 3
Ertelmez6 TENGEIKEZESEK 2. §.v.vvvv..vvveeeereciiiores e eereveseesessesesseoes e oo oeeee oo oo e e oo s 3
A hallgatdl JOGOSURSAT 3. § ... evvreivreetieere ettt ettt ee e ee oo ees et e s s 5

II. rész A hallgatok szamara nyljthatd tAmogatASOK.......o.c..vvuveemiesnissnss toreeererens s eesseeeseeseee eeeeeeseens 5.
A hallgatéi eldiranyzat intézmeényi Keretfsszege 4. §. ... e e 5
Az intezményi hallgat6i eléiranyzati keret jogcimei és felhasznalasa 5. § ....o.veeveevevcveercineecns oo, 6
Az intézményi hallgatoi eldiranyzati keret felosztasa 6. § ......ovovvvvevcoer i 8
TanuIMANYT OSZIONGT 7. §oovvo e e ettt et et st 9
OE &5 kdzeleti 0SZIONI[aK 8. §.....i oottt sttt v 10
A hallgatd s7oCialis NEIYZEIE 9. § ......coee e ettt et e "
Rendszeres szocialis 0SzONdIj 10. §.....ocooviivieiiioiieees et e 11
Rendkivili szoCialis BSZIBNGI 11, § w.ooivviiiiiie e oottt erer e ee e, 12
AlAPEAMOGATAS 12, § ..o ettt e et 12
Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati OSZtANAI 13.§ .....ccorvevsrveevvoorresresseee s eneseeseererens 12
Koztarsasagi OSZIONAI] T4. §....vcoviviieri et ettt e ettt et 14
Koliégiumi elhelyezés, alapszolgaltatas 15. § ..o e s 15
A nyari szakmai gyakorlat alatt jArd tamogatas 16. §.....cc.oocoo oo e e e 16
Elektronikus tankényvek, tananyagok és a felkésziléshez sziikséges elektronikus eszkézoék
beszerzesére felhasznalnatd Keret 17, § oo, 17
Sport- és kulturalis tevékenység tamogatasa 18. §.....c.oovev e e 17
Hallgatdl mMUNKAd] 19, § .o e e ettt e 18
A KUlfoldi &llampolgarsagu hallgatok dijfizetése, tdmogatdsa 20, § .o.oveveccvecieicce 18
Kulfoldi allampolgarok magyarorszagi tanulmanyainak tamogatésirendje 21. § .oo.c.oooveove 18
Az Eurbpai Gazdasagi Térség orszagaiban, részkepzesben részt vevd hallgatok dsztdndija
megallapitésanak és folydsitasanak rendje 22. § ..o e e 19
Magyar allampolgér altal allamilag elismert, kiilf6ldi felséoktatasi intézményben folytatott képzéshez
segitséget nyljtd 0sztondij palyazatanak kiirasa és elbiralasirendje 23. §....cc.occoovcvevciv v, 20

[Hl. rész A haligatok altal fizetendd dijak &5 tEritesek ... o . 21
AEIANOS SZADAIOK 24. § ... oevvoeeeeeeeees cecee s res e se e s e eee e se e oo rens e 21
Kollegiumi trtesi dij 25. §....oviriie e e e, 21
Egveb dijak eStErIESEK 26. §..ovvve e e s 22
A hallgaté fizetési kitelezettseg teljesitéséhez mentesség, kedvezmény, részletfizetési lehetdség
biztositasanak feltételei s 5zabalyai 27. §. ... e s 23
Koltségteriteses/ Onkoltseges KEPzes 28. §. ... b e 23
Az allamilag tAmogatott és koltségtéritéses képzési forma kozothi atsorolas rendje ..o 26
20, B e L e bbb s b nb s e 26

V. rész Egyéb rendelkezasek.........cin e e s 27
A pénzbeli tamogatasok kifizetesének rendje 30.§ ..o 27
A diffizetési kotelezettség megallapitasa 31, § ...oveviceioiiviieceee e 28
Befizetett dijak felhasznalasa 32. §. ... e s 28
Vegyes rendelkezesek 33. § ..o et bbb 29
AIMENEti FENABIKEZESEK 34, §.....vvvvviveeiesisceesiess ittt sres et oo eesee e e 30

V. rész Zaro rendelkezéSek 35. §......ociiiiniiier oo nes s senene st en s e saeseenes 30
1 MBHEKIBE. .. oo ettt 32
2 MBHEKIBL....cviv ettt e et bttty ene e nn s 35
BUMEBIIBKIBL.....ce et et e e bbbt sb e sb s et 46



PREAMBULUM

A 2005. evi CXXIX. tdrveny a felsGoktatasrol, a 2011. évi CCIV. 6rvény a nemzeti felséoktatasrdl
tovabba a kormany 51/2007. (lil. 26.) rendelete a felsSoktatasban részt vevé hallgatok juttatésairdl és
az altaluk fizetendS egyes teritésekrdl, és az idevagd egyéb jogszabalyok alapjan az Obudai
Egyetemen az egyetemi hallgatok részére nyujthatd tamogatéasok és az altaluk fizetendd dijak és
feritések rendjét a Szenatus - az Egyetem Hallgatdi Onkormanyzattal (EHOK) egyetériésben — az
alabbiak szerint szabalyozza.

) l. rész
Altalanos rendelkezések
A szabalyzat hatalya

1.8

(1) Jelen szabélyzat hatalya kiterjed a Obudai Egyetemen magyar allami 6sziondijjal tamogatott ( a
tovabbiakban allamilag tamogatott) &llami {rész)sztondijas alapképzésben, kiegészitd alapképzésben,
szakiranyl tovabbkepzesben, valamint fels6fok( szakképzésben, felsGoktatasi szakképzésben, tovabba
a mesterkepzesben nappali tagozaton tanuimanyokat folytatd magyar allampolgarsagu, illetve kulfoldi
allampolgarsagu aflamilag finanszirozott allami (rész)észtondijas képzésben részt vevs hallgatokra.

(2) Az allamilag tamogatott allami (rész)osztondijas esti, levelezd vagy tavoktatasi tagozatos
alapkepzesben ¢és kiegészitd alapképzésben tovabba a mesterképzésben tanulmanyokat folytats,
illetve az allamilag nem finanszirozott koltségtéritéses, Gnkoltséges kepzéshen részt vevd hallgatokra
egyes paragrafusok nem, vagy csak megszoritasokkal — a paragrafusoknal jelzett médon -
vonatkoznak.

Ertelmez6 rendelkezések

2.§

(1) Az 51/2007. {lil. 26.) Korméanyrendelet alkalmazaséban:
a) arva: az a 25 évnél fiatalabb hallgaté, akinek mindkét sziilGje, illetve vele egy haztartasban élt
hajadon, nétlen, elvalt vagy hazastarsétol kiilon élt szilje elhunyt és nem fogadtak 6rokbe;
b) félarva: az a 25 évnél fiatalabb hallgatd, akinek egy sziilje elhunyt és nem fogadték drikbe:
c} fogyatékossaggal &5 vagy egészségi allapota miatt raszorult hallgaté: az a hallgato, aki
ca) fogyatékossaga miatt allandd vagy fokozott felligyeletre, gondozasra szorul, iletve aki
fogyatekossaga miatt rendszeresen személyi ésivagy technikai segitségnyljtasra ésivagy
szolgaltatasra szorul, vagy
cb) munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette és ez az allapot egy éve tart, vagy
eidrelathatolag meg legalabb egy évig fennall;
d) csaladfenntarto: az a hallgaté,
da) akinek legalabb egy gyermeke van,
db) aki a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993, évi Ill. torvény alapjan
apolasi dijra jogosult;
&) nagycsalados: az a hallgats, akinek
ea) legalabb ket eftartott testvére vagy harom gyermeke van, vagy
eb) eltartéin (eltartojan) kival legalabb két vele egy haztartasban éié személyre igaz, hogy havi
jovedelme nem éri el a minimaibér 6sszegét, vagy
ec) legalabb két kiskorli gyermeknek a gyamja;



f) szocidlis juttatdsra jogosult hailgatd: az a teljes idejii felsGfoktl szakképzésben, alap- és
mesterkepzesben, illetve egységes, osztatlan képzésben, valamint doktori képzesben részt
vevs hallgato, aki
fa) allamilag tamogatott képzési forméaban vesz részt, vagy magyar allami (rész)észtdndijasként
vesz részt, vagy

fb) tanulméanyait allamilag tamogatott képzési formaban kezdte meg és az adott szakon,
szakkepzésben megkezdett féléveinek szadma alapjan jogosult lenne allamilag tamogatott
képzésben valo részvételre;

) sajat bevétel: a felsfoktatasi tdrvény 125. §-anak (3)-(4) bekezdése szerinti téritési dij,
tovabba intezmenyi szabalyzatban meghatérozott szolgaltatasi dij, valamint az intézmény
vallalkozasi tevékenységének eredménye, gazdasagi tarsasagoktdl kapott tamogatasbél
szérmazo bevétele.

h) allamilag tAmogatott hallgaté: az &llamilag tamogatott képzésben tanuld hallgats, valamint
2012. szeptemberétdl kezd6déen magyar allami (rész)dsztbndijas képzésre felvételt nyert
haligatd. 2013. januar 116l a magyar allami részdsztndijas hallgatdt — a magyar allami
osztondijas hallgatéval azonos mértékben - a jogosulisag megallapitasakor 1,0-es szorzdval
kell figyelembe venni.

A tanulményi Osztondijat s a rendszeres szociélis dsztbndijat a magyar allami sztondijjal
tamogatott és a magyar allami reszosztondujal tamogatott haligatok részére ugyanolyan
aranyban kell megallapitani.

(2) Az 51/2007. {|Il. 26.) Kormanyrendelet alkalmazasaban - az érinteft timogatasi forma megsziinése
miatt — a felsfoktatasi tbrvény 147. §-anak 10. pontja szerinti rendszeres gysrmekvédelmi
tamogatasban részesllének kell tekinteni azt a személyt is, aki

a} arva, vagy

b) tartdsan befeg, illetve sulyosan fogyatékos személy, vagy

c) kikerilt a neveléshe vétel aldl, vagy

d} gyamsaga nagykoriisaga miatt sziint meg.

1997. evi XXXI. térveny 67/a § alapjan:
(3) Héfranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvedelmi kedvezmenyre jogosult gyermek és
nagykortva valt gyermek (fiatal felnétt), aki esetében az alabbi kdriilmények kozill egy fennall;

a) a sziilb vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyitt
neveld mindkét szGlérdl, a gyermeket egyedul neveld szilorél vagy a csaladba-fogadd gyamrél -
Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladba-fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld
szillék barmelyikérdl vagy a csaladba-fogadd gyamrd! megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szocialis torvény. 33. §-a szerinti aktiv kortak ellatdsara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idGpontiat megel6z6 16
hénapon beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokomyezete, illetve lakaskoriiményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepilésre vonatkozd integralt varosfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokdmyezetben vagy félkomfortos, komfort nelklli vagy szikséglakasban, illetve olyan
lakaskdriimenyek kézott el, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéséhez sziikséges
feltételek.



(4) Halmozottan hatranyos helyzet(
a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyre jogosult gyermek és nagykorlva valt

gyermek, aki esetében az fenti a)-c} pontokban meghatarozott kériilmények kéziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,
¢} az utdgondozdi ellatasban részesild és tanuldi vagy haligatoi jogviszonyban &ll6 fiatal felnét.

(5) KiemelkedS tanulmanyi teljesitményli hallgaté: a felsGoktatasi intézmény szabalyzatéban
meghatarozott ismérvek szerint, az atlagos mértéket meghaladd tanulmanyi feljesitményt nyuijto
hallgato.

(6) A kézpontok esetében (ROIK, TMPK) a dékanokra meghatarozott teenddk a kdzpont fdigazgatojara,
a dekanhelyettesekre meghatérozott teenddk a kdzpont féigazgatd helyettesére vonatkozik.

A hallgatéi jogosultsag
3.8 :

(1) Hallgatoi juttatasokbol az adott félevben az allamilag tamogatott allami (rész)észtdndijas statuszi
hallgato részesilhet. Kivéve a 2.§ (1) fb.) pont szerint érintett hallgatékat.

(2) Az é&llamilag thmogatott képzésben részt vevd hallgaténak mindsil az allamilag finanszirozott
képzésre felvett, és
a) a 2002/2003-as, 2003/2004-es, a 2004/2005-6s, 2005/2006-0s tanévben hallgatdi jogviszonyt
letesitett személy e jogviszonya keretében,
aa) amennyiben e jogviszony Iétesitése elétt még nem létesiteit hallgatdi jogviszonyt, és elsd
alapkepzésben vesz részt, és megkezdett féléveinek szama nem haladja meg a képesitési
kbvetelményekben eldirt kepzesi id6 féleveinek szamat legalabb 8 féléves kepzés esetén
harommal, egyébként kettével megndvelt értéket, vagy
ab) amennyiben e jogviszony l&tesitése elbtt hallgatoi jogviszonyt |étesitett, de felvételi eljaras
keretében e jogviszony megszlntetésével egyltt U jogviszonyt hozott létre és elsd
alapképzésben vesz részt, tovabba dsszes megkezdett féléveinek szama nem haladja meg
a képesitési kovetelményekben eldirt képzési idd féleveinek szamat legalabb 8 féléves
képzeés eseten harommal, egyebkent kettével megnivelt értéket, vagy
b) barmely szakon kéltségtériteses képzésbdl az intézmény déntése alapjan, az intézménynél méar
meglévé allamilag finanszirozott helyre atvett hallgaté a kilépett hallgatd képzési idejébél még
hatralévé id6tartamban.

(3) A felsBoktatasi torveny 55. §-anak (2) és (4) bekezdése szerint mindsil allamilag tamogatott
képzéshen résztvevinek a 2006/2007-es tanévidl hallgatdi jogviszonyt |étesitett személy.

II. rész
A hallgaték szamara nydjthato tamogatasok
A hallgatoi eléiranyzat intézményi keretdsszege

4.5

(1} Az intézményi tamogatas megallapitasakor
a) a marciusi és oktdberi stafisztikai adatkdzlések szerinti jogosult létszamok szamtani kdzepét
kell figyelembe venni
aa) a hallgatoi dsztdéndij-tamogatasra,
ab) a kollégiumi tamogatasra,
ac) alakhatasi tmogatasra,



ad) a tankdnyv- és jegyzettdmogatasra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithato 0sszeg
esetében;

b) a tényleges jogosultsagi honapszam egytizedét kel figyelembe venni a kéztarsasag oszténdij
gsetében,;
c) a fténylegesen kifizetendd dsszeget kell figyelembe venni a kiilféldi hallgatok miniszteri

Osztondija és a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkorméanyzati Osztdndij intézményi
Gszténdijrésze esetében.

(2) Marciusi statisztikai adatkdziésen a felsoktatasi intézmény mércius 15-1 allapotat, oktdberi
statisztikai adatkézlésen a felsGoktatasi intézmény oktéber 15- &llapotat rogzitd, a felstoktatasi
intézmeny altal teljesitett statisztikai adatkGzlést kell &rteni,

(3) Az egyes normativak év kdzbeni valtozasa esetén a jogosult étszamok megallapltasa a kepzési
id&szakok (tanuimanyi félévek) rendjét kdvetik.

(4) A hallgatoi Gszténdij-thmogatas esetében a jogosult Iétszam az llamilag tamogatott aiapképzésben,
mesterképzésben, egyetemi  szintli  képzésben, féiskolai szintli képzésben vagy felséfokd
szakképzésben telies idejl képzésben részt vevl hallgatok szama. A szamitds soran a 2008,
szeptember 1-je elftt tanuiményokat kezdett hallgatokat legfeliebb a képzési idét meg nem halado
szamu félevben lehet figyelembe venni.

(5) A kollégiumi timogatas eseteben a jogosult iétszam azoknak a hallgatbknak a szama, akik allamilag
tamogatott, allami (rész)dsztondijas teljes ideji képzésben vesznek részt, &s
a) azintézmeény kollégiumaban,
b) aPublic Private Partnership keretében felépitett vagy feldjitott didkotthonban,
¢) e rendelet szerinti a kollégiumi, didkotthoni kévetelményeket teljesits, a felsGoktatasi intézmény
altal bérelt feréhelyen vannak elhelyezve.

(6) A lakhatési tamogatashoz rendelkezésre allé tdmogatas esetében a jogosult létszam a fels6oktatasi
intezményben allamilag tamogatott teljes idejli képzéshen részt vevs hallgatok létszama levonva a
kepzés helyén bejelentett lakcimmel rendelkezé allamilag tamogatott teljes idejii képzésben részt vevdk
letszamanak 95%-at, tovabbé levonva az (5) bekezdés szerinti 1étszamot.

(7) A tankbnyv- s jegyzettamogatasra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithatd dsszeg esetében a
jogosult 1étszam az (4) bekezdés szerinti létszam.

(8) A koztarsasagi Osztdndij esetében a jogosuft 1étszam a ténylegesen észtbndijban részesild
hallgaték szama.

Az intézményi hallgatdi elSiranyzati keret jogcimei és felhasznalasa

5.§

(1) A hallgato részére
a) szocialis alapl tdmogatas a felsGoktatasi intézménynek az Nftv. 85/A § szerint nyUjtott
koltsegvetési tmogatasanak,
b) teljesitmény alapl tdmogatés,
ba) a felsboktatési intézménynek az Nftv. 85/A § szerint nyujtott kbltségvetési timogatasa,
bb) az &llamilag tdmogatott képzésben részt vevdk altal fizetett, a felsGoktatasi torveny
125/A. §-a (2)-(3) bekezdese szerinti képzési hozzéjarulasbdl szarmazo bevétele terhére
nyujthaté.



(2) A felsGokiatasi intézmény sajat bevétele terhére, szabalyzataban meghatérozott médon, palyazati
Uton egyeb dsztdndijat adomanyozhat.

(3) Az egyetem az allami kdltségvetés terhére a hallgatdi juttatasokhoz biztositott tamogatast (a
tovabbiakban: intézményi keretdsszeg) az alabbi jogcimeken hasznahhatja fel:
a) teliesitmény alapu 6szténdij kifizetésére
aa) tanulmanyi 6sztdndjj,
ab) kbztarsasagi 6sztdndij,
ac} intézményi szakmai, tudomanyos és kézéleti Gsztondij,
b) b} szocidlis alapl 8szténdij kifizetésére
ba) rendszeres szocialis Oszténdij,
bb) rendkivilli szocialis 6sztondij,
be) a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdij intézményi része,
bd) a kuifoldi hallgatok miniszteri 6szténdija,
be) alaptamogatas,
¢) doktorandusz Gszténdij,
d) egyeb, az egyetem jelen szabalyzataban meghatarozott dsztondij kifizetésére,
e) azintézményi mikddési kltségek finanszirozasara
ea) a jegyzet-eldallitas tamogataséra, elektronikus tankényvek, tananyagok és a felkésziiléshez
szlikséges elekironikus eszkdzok beszerzése, valamint a fogyatékossaggal 816 hallgatok
tanuiméanyait segitd eszkbz8k beszerzésére,
eb) a kulturalis tevékenység, valamint a sporttevékenység tamogatasa,
ec) kollégium fenntartasa, mikddtetése,
ed) kollégiumi féréhely bérlése, kollégiumi feldjitas,
ee) a hallgatdi dnkormanyzat miikddesének tamogatasa.

(4) A (3) a)-d) pontjai szerinti jogcimeken a tamogatas kizarolag pénzbeli tamogatasként bocséthatd a
jogosult hallgatd rendetkezésére.

(5) A (3) a), ba), bc)-be), c)-d) pontjaiban meghatarozott dszténdijat — e rendelet eltérd rendelkezése
hianyaban — havi rendszerességgel kell a hallgatd részére kifizetni. A felsGoktatasi intézmény — a
tanuimanyi félév elsd hdnapjanak kivételével - legkesébb a targyhé 10. napjaig kdteles a szamlavezetd
hitelintézet fele intézkedni e juttatasck atutalasarol.

(6) A (3) aa) és be) pontjdban meghatérozott jogcimeken az allamilag tamogatott telies idejl
alapképzéshen, egységes, osztatlan képzesben, mesterkepzésben, felséfokll szakképzésben részt
vevé hallgatd részestihet tamogatashan. A (3) ab) pontjaban meghatarozott jogcimen a teljes idejl
alapképzésben, egységes, osztatlan képzesben, mesterképzésben, felséfokl szakképzésben részt
vevd hallgatd részesiilhet tdmogatasban. A (3) ac) pontjdban meghatéarozott jogcimen a teljes idejl
alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben, mesterképzésben, felstfokl szakképzésben, illetve
doktori képzésben részt vevd hallgatd részeslihet tamogatasban. A (3) ¢) pontjdban meghatarozott
jogcimen kizérolag az allamilag tamogatott telies idejd doktori képzésben részt vevé hallgato
reszesulhet tamogatasban. A (3) bd} pontjaban meghatarozott jogcimen az allamilag tamogatoit telies
idejl alapképzéshen, egységes, osztatlan és mesterképzesben, illetve a résztanulmanyokat folytatd
hallgatd részesilhet. A (3} ba)-bc) pontjaiban meghatarozott jogcimeken a szociélis juttatasra jogosult
hallgaté részesiilhet timogatasban.

(7) Az intézményi szakmai és tudomanyos Osztdndij a fantervi kdvetelményeken tdimutatd
tevekenységet vegzd hallgatd részere — jelen szabalyzatban régzitett eljarasi rend és elvek szerint —



palyazat alapjan, meghatérozott id6re, havonta folydsitolt, a felsGoktatasi térvény 46. §-anak
(9) bekezdése szerinti nem kételezé juttatés.

(8) A jegyzet-eldallitas tamogatéasara rendelkezésre allo Bsszeget az egyetem jegyzetek eléallitasara,
azok hallgatokhoz valo eljuttatasanak segitésére, tovabba fogyatékossaggal €16 hallgaték tanulmanyait
seqitd eszkdzok beszerzésére hasznalhatja fel. A tamogatas felhasznalasat a hallgatéi Snkormanyzat
elzetesen véleményezi, a felhasznalasrol a rektor évente tajékoztatja a hallgatéi Snkormanyzatot.

(9) A kuituralis, valamint a sporttevékenységek tamogatasarol a 18.§ (5) bekezdésben meghatarozott
Bizottsag - az Nftv. 85/C § alapjan - a hallgat6i onkormanyzat egyetértésével dént azzal, hogy
a) a kulturdlis tevékenységek kérébe tartozik kildndsen az egyetem keretei kozétt a hallgatok
reszére szervezeft, illetve nyGjtoft kulturalis tevékenység, rendezvényszervezés, karrier-
tanacsadés, életviteli és tanulmanyi tanacsadas;
b) a sporttevékenységek korébe tartozik kiildndsen a felsGoktatas keretei kdzott a hallgatok
reszére szervezett, illetve nyljtott, testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges
életmddra nevelést biztositd tevékenyséqg, az életmdd-tanacsadas.

(10) A hallgatd a (3) b) s c) pontjaiban meghatérozott tamogatasi jogcimeken egyidejiileg csak egy
felsboktatasi intézménytél kaphat tdmogatast. Amennyiben a hallgatd egy id8ben tobb felsGoktatasi
intezménnyel is hallgatoi jogviszonyban all, abban a fels6oktatasi intézményben részesiilhet ezekben a
tamogatasokban, amellyel elébb létesitett &llamilag témogatott hallgatéi jogviszonyt. A hallgatd
koztarsasagi Osztondifban egy intézményben részesiilhet. Amennyiben t6bb intézmény tesz javaslatot
ugyanazon szemely elismeresére, a hallgatd abban az intézményben részesil kdztarsaségi
Osztondijban, amellyel els6ként Iétesitett hallgatoi jogviszonyt.

(11) A (3) aa) pontjaban meghatéarozott tanulmanyi 6sztondij tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony
eseten az elsé és a tovabbi alapképzesi, mesterképzési szakon elért tanulmanyi eredmény alapjan is
megpalyazhato.

(12} A (3) bekezdés ba)-bb) és be) pontja szerinti juttatés kifizetésére kell felhasznaini a felsGoktatasi
torveny 129. §-a (3) bekezdeésének c} pontja szerinti timogatas [lakhatasi tamogatas normativaja] 30%-
at.

(13) A (3) bekezdés ba)-bb) és be) pontja szerinti juttatas kifizetésére kell felhasznalni a tankényv-
jegyzettamogatasi, sport és kulturalis normativa 56%-at.

Az intézményi hallgatoi elGiranyzati keret felosztasa

6.§
(1) A hallgatoi tamogatasi keret felosztasa:

|. Teljesitmény alapl tamogatas £ 67,5%
a} Tanulmanyi dsztdndi] 57.5%
b) OE dsztdndij 1,0%
c) Kozéleti dsztbndij 8,5%

(EHOK 2,5%, KHOK 6%)

d) TDK jutalmak, szakmai és tanulmanyi versenyek 0,5%

II. Szocidlis alapl tamogatas 2 28,5%
(Rendszeres, rendkivili, alaptdmogatas)

lIl. HOK miikGdésének tamogatasa _ z4,0%
a) EHOK dologi keret tamogatas 2,5%



b) Kari dologi keret tamogatés 1,5%

(2) Az (1) |./a pontban meghatarozott hallgatoi normativat az egyes karok kdzdtt az abbdl részesithetd
hallgatok aranyaban kell felosztani.

(3) Az (1) I./a pontban meghatarozoft keretek felhasznélasarél a Kari Hallgatoi Onkormanyzat (KHOK)
dont.

(4) Az (1) I/c pontban a karokat megilletd 6% felosztasa a karok kézétt a hallgatdi 1étszam alapjan
tortenik és annak felhasznalasardl a KHOK dont.

(5) Az (1) 1/d. pontban meghatarozott TDK jutalmakrél a TDK Tanacs javaslata alapjan az EHOK dént.
(6) Az (1) Il. pontban meghatérozott keret felhasznalasardl az EHOK dont.

(7) Az (1) It pontban EHOK és KHOK keretek felhasznalasarol minden gazdasagi év végen az
elfogadott targyévre vonatkozo koltségvetés alapjan elszamolas késziil. Az elszamolasokat az EHOK
Gsszesiti, és a Szenatus rendelkezésére bocsatja a targyév gazdasagi beszamoldjahoz csatolva.

Tanulmanyi dsztndij

7.§

(1) A tanulmanyi Gszténdij egy tanulmanyi félév idGtartamara adhaté, amelynek Osszeget Ugy kell
megallapitani, hogy az észténz6 legyen a hallgaté tanulmanyi munkajéra. Tanulmanyi 6szténdijban az
egyetem allamilag tamogatott tefjes idejli képzésben részt vevd hallgatéinak legfeljebb 50%-a
részestilhet oly modon, hogy az egyes hallgatoknak megallapitott tanulmanyi dszténdij havi osszegének
el kell érnie a hallgatéi normativa 6t szazalékanak megfelels Gsszeget, &s nem haladhatja meg a40%-4t

(2) Tanulmanyi 6szt6ndijra a hallgatok a TVSZ 27.§ (6) bekezdésben meghatarozott Gszténdij-mutatd
alapjan jogosultak kiilén palyazat nélkil. A félévre (5 hénapra) fizetends tanuimanyi 6szténdi]
Gsszegeire a kari Hallgatoi Onkormanyzatok tesznek javaslatot a kari Tanulmanyi Osztalyok felé
szeptember, ilfetve februar végeig. '

(3) A hallgatok tanulményi 6szténdija elsé korben annak fliggvényében kerill megéllapitasra, hogy a
hallgatd osztondij-mutatéja alapjan a homogén hallgatdi csoportonként felallitott rangsorban hol
helyezkedik el. Tanulmanyi észténdijra a hallgatok a csoportjuk &tlaganak elérésétél jogosultak.

A tanuimanyi 6sztondi] odaitélésekor — az abban részesllsk korének és szamanak meghatarozasakor —
biztositani kell, hogy az azonos vagy hasonld tanulmanyi kdtelezettség alapjan elért eredmények
Gsszemerhetek és az igy megallapitott dsztondijak azonos mertékiek legyenek.

A hallgatéi csoportok Osszetételét a KHOK hatarozza meg. A homogén hallgatdi csoportok
kialakitasanal arra kell torekedni, hogy azok létszama minél magasabb legyen.

{4) A hallgatok tényleges 6szténdija szakonként, a csoportindexilk alapjan #rténd sorban aliitas utan
hatarozhatd meg. A csoportindex a tanuiményi eredmények azon mérSszama, amely
Gsszehasonlithatova teszi a hallgatok teliesitményét, fiiggetiendl attél, hogy milyen szakon, évfolyamon
illetve homogén csoporiban nyertek eredetileg besorolast.

(5) A tanulmanyi sztdndij kiszamitasanak médjét, a csoportindex kiszamitasat egy példan keresztiil az
1. meliéklet tartalmazza.



(6) A kreditrendszer( képzésben az eléz8 megkezdett félévben 15 kreditpontot nem teljesitsk, tovabba
a mas felsGoktatasi intézménybdl atvett hallgatok az Atvételt kdvetd elsé félévben tanulmanyi

’-

sztondijat nem kapnak.

(7) Az egyetemen beliil mas szakrdl, képzési formabol nappali tagozatra atvett, kiilféldi részképzésen
az eldz6 felév(ek)ben részt vett, illetve szlinetel6 hallgatoi jogviszonyat beiratkozotta tévé hallgato
tanulmanyi eredményének megéltapitasarel az illetékes Tanulmanyi Bizottsagnak rendelkeznie kell.

(8) Felstoktatasi intézménybe elsd alkalommal beiratkozd hallgatd a beiratkozasat kévets elsé képzési
id6szakban tanulmanyi dsztondijban nem részestilhet.

{9) Tanulmanyi 8sztdndij tovabbi (parhuzamos) hallgatéi jogviszony esetén az elsé és a tovabbi
alapkepzési, mesterképzési szakon elért tanulmanyi eredmény alapjan is megpalyazhato.

(11) Kilfoldi részképzésen résztvevé hallgatd esetében a tanulmanyi dsztdndij szamitasa a
Tanulmanyi- es Vizsgaszabalyzatban (27.§) foglaltak szerint tériénik, tekintettel azonban arra, hogy a
fogadt intézményben a félév vége az egyetemétd! eltérd idépontban is lehet, igy az térténhet késdbb is.
Ezen hallgatok tanulmanyi 6szténdijanak fedezetére megfelels 6sszeget kell efkilénitent.

(12) A felséoktatasi intézménynek a 2007. szeptember 1-je elétt felvett hallgatok esetében a tanuiméanyi
osztondij megaltapitasa soran figyelemmel kell lennie arra, hogy e hallgatok kézil az alacsony
tanulmanyi teljesitményd hallgatok nem sorolhatdk at kéltségtéritéses képzésre.

OE és kozéleti 6sztondijak

8.§

(1) Az OE 8sztondij a tantervi kdvetelményeken tulmend, kiemelkedd szakmai, tudomanyos, sport,
kulturalis es kozéleti teljesitmények alapjan palyazat Otjan nyerhetdk el,

(2) Az intézményi szakmai, tudomanyos és kozéleti Osztdndijban részesiilhet az egyetem minden
hallgatoja.

(3) A palyszati feltételeket a félév kezdetekor a rektor és az EHOK hatarozza meg és hozza
nyilvanossagra.

(4) A palyazatokat az EHOK-nek kell eljuttatni a szorgalmi idészak 2. hetének végéig, amelyek
elbiralasardl a kiirok gondoskodnak oktober, illetve marcius 5-€ig.

(5) Az OE fsztbndijban az egyetem hallgatbinak maximum 1 %-a részesedhet, havi 6sszege nem lehet
kisebb a hallgatoi normativa 15%-anal, és nem lehet tébb 30%-anal.

(8) A kozéleti dszténdijpan az EHOK alapszabalyaban, illetve annak mellekletében meghatarozott
feladatokat ellatok .az oft meghatarozott dsszegekkel részesulhetnek az EHOK javaslatara. A kozéleti
gsztondijak havi rendszerességgel az egyéb osztdndijakkal egyltt kerliinek kifizetésre.

(7) Az 6sztondijas hallgatok névsoréat nyilvanossagra kell hozni,
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A hallgaté szocialis helyzete

9.%

(1) A hallgaté szocialis helyzetenek megitélésekor figyelembe kell venni

a) a hallgato lakcime szerinti ingatlanban, életvitelszer(ien egyiitt laké, oft bejelentett vagy
tartozkodasi hellyel rendelkez6k szamét és jdvedelmi helyzetét,

b) akepzési hely és a lakohely kbzdtti tavolsagot, az utazas id6tartamat és kéltségét,

c) amennyiben a hallgatd tanulmanyai sordn nem a a tarsadalombiztositasi ellatasra és
magannyugdijra jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérSl szold 1997, évi LXXX
torvény(Tbj.) szerinti kéz8s haztartashan él, ennek kéltségeit,

d) a fogyatékos hallgatonak mekkora dsszeget kell forditania killdnieges eszkézok beszerzésére
es fenntartasara, specidlis utazasi sziikségleteire, valamint személyi seqits, illetve jelnyelvi
tolméacs igénybevételére,

e) a hallgatd vagy a vele kdzos haztartasban él6 kézeli hozzatartozoja egészséqi llapota miatt
rendszeresen felmenild egészségigyi kiadasait,

f) a hallgatoval kdzbs haztartasban éI6 eltartotiak szamat, kiiénds tekintetiel a vele egyiitt
eltartott gyermekek szamara,

g) az &polésra szoruld hozzatartozd gondozasaval jard kéltségeket.

(2) A jovedelemszamitaskor a havonta rendszeresen mérheté jovedelmeknél az utolsé harom hénap
atlagat, egyéb jovedelmeknél pedig az utolsd egy év tizenkettedét kell figyelembe venni. A hallgatd
kérésére a bizonyftott jGvébeni jévedelemvaltozast is figyelembe kell venni.

(3) A hallgato szocidlis helyzetének megitélésére a DJB jogosult. (A pontozd lapot 4sd: 4. melléklet )

Rendszeres szociélis észténdij
10. §

(1) A rendszeres szocidlis 8sztondij a hallgatd szocidlis helyzete alapjan — jelen szabélyzatban rogzitett
eljarasi rend és elvek szerint — egy képzési idészakra biztositott, havonta folyositott juttatas.
(2) A rendszeres szocidlis dsztdndij havi Osszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves
hallgatéi normativa 20%-a, amennyiben a hallgatd szocidlis helyzete alapjan rendszeres szocidlis
Osztondijra jogosult —e rendelet 9. §-aban figyelembe véve és

a) fogyatékossaggal élé vagy egészségi allapota miatt raszorult, vagy

b) halmozottan hatranyos helyzetd, vagy

c) csaladfenntarto, vagy

d) nagycsalados, vagy

g) arva.
(3) A rendszeres szocialis 6sztondij havi 6sszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves
hallgatdi nommativa 10%-a, amennyiben a hallgaté szocidlis helyzete alapjan rendszeres szocidlis
osztondijra jogosult —e rendelet 9. §-aban figyelembe véve és

a) hatranyos helyzetd, vagy

b) gyamséga nagykorlsaga miatt szlint meg, vagy

c) félarva.

(4) A rendszeres szocialis Gsztondij havi osszegének mértéke nem lehet alacsonyabb, mint az éves
hallgatoi normativa 10%-a, amennyiben a hallgaté a kilfé/di hallgatok miniszteri 6sztondijaban részesiil.
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(5) A pélyazatok feltételrendszerét az EHOK hatarozza meg, ennek soran az adhatdsag kritériumait
egyertelmd és jol ellenérizhets szempontokhoz kell kotni.

(6) A pélyazatokat, az OE EHOK honlapjarol (http://hok.uni-obuda.hu) elerhetd elektronikus szocialis
0sztondij rendszeren keresztiil {www.eszoctam.hok.uni-obuda.hu) kell kitdlteni. A kit6ltési Gtmutatdban

meghatarozott igazolasok feltéltése utén, a kitoltott drlapot kinyomtatva kell leadni a haligatoi
kozpontokban.

(7) A rendszeres szocidlis tamogatast a DJB ftéli oda egy félévre az EHOK egyetériésével. A dontésrdl
készilt jegyz6kdnyveket az EHOK irattaraban kell elhelyezni, Az EHOK elndkének alairasaval ellatott, a
szocialis tamogatas Gsszegét tartalmazd listakat oktober, illetve marcius 5-éig kell atadni az iletékes
Tanulmanyi Oszialy vezetdjének.

(8) A szocidlis tAmogatasok elbiralésa soran biztositani kell a palyazatok bizalmas kezelését,

Rendkivitli szocialis 6sztdndij

11.§

(1) A rendkivili szocidlis dsztdndij a hallgato szocialis helyzete varatlan romlasanak enyhitésére
folydsitott egyszeri juttatas.

(2) Rendkivili szocialis dsztondijban a hallgatd részletes indoklast tartalmazéd kérelme alapjan
reszestlhet. A beérkezett hallgatoi kérelmekrél legalabb havonta egyszer a DJB-nek dontést kell hozni.
A kifizetésrél a dontest kivetd nyolc munkanapon beliil intézkedni kell.

{3) A rendkiviili szocialis tamogatas kifizetése a szocidlis alapl tamogatas keret terhére torténik. A
rendkivili szocialis segely nagysaga minimum a hallgatoi normativa 10%-a.

Alaptamogatas
12.§

(1) Az elsd alkalommal allamilag tamogatott telies idejli fels6foki szakképzésben, alapképzésben,
egyseges, osztatlan képzésben hallgatoi jogviszonyt Iétesitd személy az elsd bejelentkezése alkalméaval
- kérelemre — a hallgatéi normativa 50%-&nak megfeleld &sszegll alaptdmogatasra jogosult,
amennyiben a hallgaté a 10. § (2)-(3) bekezdésében foglalt feltételeknek megfelel.

(2) Az elsd alkalommal &llamilag tamogatott teljes idejli mesterképzésben hallgatéi jogviszonyt létesité
személy az els6 bejelentkezése alkalmaval - kérelemre - a hallgatéi normativa 75%-anak megfelels
Gsszegl alaptamogatasra jogosult, amennyiben a hallgatd a 10. § (2)-(3) bekezdésében foglalt
feltételeknek megfelel, .

(3) A palyazok adatiapjait, igazolasait a vonatkozd adatbiztonsagi szabalyzatok szerint a HOK kezel,
tarolla. A tdmogatds mértékét, a tdmogatast kapott hallgatok adatait masok é&ltal a személyi
azonositasra alkalmatian modon kel kbzzétenni.

Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondij
13.§

(1) A Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzatl Oszténdij olyan pénzbeli szocialis juttatas, amely a
Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Oszténdijrendszer)
adott evi fordulojahoz csatlakozott telepiilési és megyei Snkormanyzatok &ltal a haligatonak

12



adomanyozott szociélis Gsztdndijpol (a tovAbbiakban: 6nkormanyzati dszténdirész) és az
Gnkormanyzati 6sztdndij alapjan a hallgaté felsGoktatési intézményében e rendelet alapjan megallapitott
szocialis 0sztondijbol (a tovabbiakban: intézményi szténdijrész) all. .

(2) A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondij elnyerésére kiirt palyazat beadasanak
feltételeit, az Osztondij odaitélésének részletes szabalyait az oktatasi és kulturalis miniszter
rendeletben allapitja meg.

(3) Az Osztondijrendszerrel kapcsolatos kézponti adatbazis-kezeldi, koordinaciés, a telepilési es
megyei 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az oktatasi és kulturélis miniszter 4ltal kijeldlt
szervezet (a tovabbiakban: palyazatkezeld szervezet) [atja el.

(4) Az Oszténdijrendszer keretében megallapitott dsztdndii kizardlag a palyazd szocialis helyzete
alapjan itelhetd meg, a palyazé tanulmanyi eredménye nem vehets figyelembe.

(5) Az intézményi Gsztdndijrész havi egy fére jutd legnagyobb dsszegét (a tovabbiakban: dsszeghatar)
az oktatasi és kulturdlis miniszter évente a tarca hivatalos lapjaban teszi kbzzé. Havi ésszege az
onkormanyzati észténdijrész Gsszegével megegyezd, azonban nem haladhatja meg a meghatarozott
0sszeghatart,

(6) Intézmenyi 6sztndijrészben részestlhetnek azok a hallgatok, akiket az allandd Iakohelyuk szerinti
teleplilési onkormanyzat az Oszidndijrendszer keretében timogatasban részesitett és szocialis
juttatasra jogosultak, tovabba teljes idejli alapképzésben, mesterképzésben, egységes, osztatlan
képzésben vagy felséfokd szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

(7) Az intezményi Osztdndirész fliggetien minden mas, a felsGoktatasi intézményben folyositott
tamogatastol, es azt az oktatasi és kulturalis miniszter adoményozza.

(8) Az intezmenyi Osziondijrész folydsitasa az intézményi hallgatoi juttatésok kifizetésével azonos
rendben torténik oktober (keresztféléves kepzések esetében marcius) hénaptot.

(9) Az onkormanyzati osztondijrész folyositasa oktéber (keresztféléves képzések esetében marcius)
hénapban, de legkésébb a felsGoktatési intezmenyhez torténd atutalast kovetd elsd osztdndij
kifizetésekor kezd0dik, amikor az addig esedékes Osztdndijak kifizetésére kerill sor, majd a
tovabbiakban az Gsztdndijfizetés rendje szerint térténik az intézményi dsztdndijrész fizetésével egyitt.

(10) A felsBoktatasi intézmények téritésmentesen, havonta, az egyéb éltaluk nyljtott juttatasokkal
azonos modon folyositiak az dsztdndijat. Az dnkormanyzati dszténdijat a felsGoktatasi intézmeny csak

abban az esethen koteles kifizetni, ha annak fedezetét a palyazatkezelé szervezet a szamléjara
atutalta.

(11) Az intézményi 6sztdndijat abban az esetben is ki kell fizetni, ha az dnkormanyzati Gsztondij
fedezete nem all rendelkezésre az intézmény szamlajan.

(12} Azokban a honapokban, amelyekben a hallgatd hallgatdi jogviszonya szlinetel, az &sztdndij
folyositasa — a folydsitas veghataridejének madositasa nélkil - telies egészében szlnetel.

(13) Amennyiben az dsztondijas az osztondij folyositasa feltételeinek nem felel meg, a felséoktatasi

intézmény kiteles az dsztondij folyositasat megszuntetni. A mar atutalt, de ki nem fizetett
onkormanyzati dsztdndijreszt a felsSoktatasi intézmeny a palyazatkezeld szervezet szamara 30 napon
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bellil kételes visszautalni. A palyazatkezel§ szervezet az intézmeényekis| visszaérkezeit dsszegeket az
osztondijat ado telepulési, illetve megyei dnkorményzat részére a tanuimanyi falév lezarasat kdvetéen
visszautalja.
(14) Az Gsztdndijban részestild hallgatd kiteles az Gsztondij folydsitasanak idészaka alatt minden, az
Osztdndij folyositasat érintd valtozasrol 15 napon beliil értesiteni a folyositd felsdoktatasi intézményt és
a palyazatkezelé szervezetet. Az értesitési kotelezettséget a halligatd 5 munkanapon belll kételes
teljesiteni az alabbi adatok valtozasakor:

a) hallgaté neve, allampolgérsaga, allandé lakasanak és tartbzkodasi helyének cime,

b) a hallgatd képzésének megnevezése, munkarendje,

¢) tanulmanyok halasztésa.

(15) Az az Gsztdndijas, aki értesitési kitelezettségének nem tesz eleget, az Gsztondij folydsitasabol és
az Osztondijrendszer kovetkezd évi forduldjabol kizarhatd. Az dsztondijas 30 napon belil kételes a
jogosulatianul felvett Osztdndijat a folyositd felsGoktatasi intézmény részére visszafizetni. Az az
Osztondijas, aki értesitési kbtelezettségének elmulasztasa miatt esik el az dszténdij folybsitasatél, a
tanuimanyi felév lez&rasat kdvetSen (junius 30-aig, illetve januar 31-éig) ki nem fizetett dszténdijara mar
nem tarthat igényt.

Koztarsasagi dsztondij
14.§

(1) Az okiatasért felel6s miniszter kiemelkedd tanulmanyi eredmény(i, tudomanyos diakkéri munkaban,
lletve szakmai teriileten kimagasldo munkat végzd haligatd részére - egy fanév idétartamara, a
felsSoktatasi intezmény elbterjesztésere — kiztarsasagi osztondijat adomanyoz.

(2) A kdztarsasagi dsztdndijat egy teljes tanév (10 honap) id6tartamara lehet elnyerni. A kdztarsasagi
dsztondij havi Gsszege megegyezik a koltségvetési Brvényben e jogcimen megaliapitott dsszeg egy
tizedével.

(3} A kbztarsasagi Osztondijban részesithetd hallgatok szama az elézd év okidber 15- allapotat régzits
statisztikai adatkdzlés szerinti allamilag tdmogatott teljes ideji alapképzésben, illetve mesterképzésben
részt vevd hallgatok szamanak 0, 8%-a, de intezmenyenként legalabb egy 6. A felséoktatasi intézmény
szenatusa a (4} bekezdés szerini javaslatat a kdztarsasagi 8szténdij folyositasanak idején varhatoan
alapkeépzesben, illetve mesterkepzésben reszt vevs hallgatokra elklldnitetten teszi meg.

(4) Koztarsasagi Osztondijban az a teljes idejli alapképzésben, egységes, osztatlan képzésben,
mesterképzésben részt vevd haligatd részesiilhet, aki adott vagy korabbi tanulmanyai sordn legalabb
két felévre bejelentkezett, és legalabb 55 kreditet megszerzett.

(5) A koztarsasagi 6sztdndij palyazat Gtjan nyerhetd el. A palyazati felhivast, a palyazati hataridét 30
nappal megel0zéen — a palyazatok elbiralasanak szempontjaival egyltt — a felsboktatasi intézményben
szokasos médon kdzzé kell tenni.

A palyazatokat a hallgato a felsdokiatasi intezményhez nyujtja be. A palyazatok alapjan a Szenatus
minden év augusztus 1-jéig tesz javaslatot az oktatési és kulturalis minisziernek a kéztarsasagi
Osztbndij adomanyozaséra.

(6) Az egyetemen kéztarsasagi 6sztdndijban részesithetd, aki az elézd tanév mindkét félévében 4,0-nél

jobb tanulmanyi atlag eredmeényt (kreditrendszerben a kreditindex) ért el és a Hallgatoi
Onkormanyzatban, tudomanyos diakkorben, illetve szakmai terlileten kimagaslé munkat vegez.
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{7) A kdztérsasagi Gsztondijra a kérvenyt 3 példényban minden évben az OF koztarsasagi 6sztondij
palyazatra vonatkozé Felhivas és Eljarasi Rendjében megjeldlt idépontig az oktatasi és kulturalis
miniszterhez cimezve kell az illetékes tanulmanyi osztalyhoz benyujtani.

(8) A kar dékanja a palyazokat rangsorolia és vélemenyezi a KHOK-kel egyetértésben, majd a
palyazatokat a leckekdnyv masolatokkal egyutt megkUldi a rektornak az OE kOztarsasagi dszténdij
palyazatra vonatkozd Felhivas és Eljarasi Rendjeben megjeldlt id6pontig. A rangsorolas elve ellen
feliebbezési lehet8ség nincs.

Az adott tanévre elnyert kbztarsasagi sztondij csak az adott tanévben folyosithato.

(9 Amennyiben a hallgatd hallgatéi jogviszonya barmilyen okbdl megsziinik, vagy szlinetel, a
koztarsasagi Gsztondij szaméra tovabb nem folydsithato. A képzési idének megfelelden paratian
tanulmanyi félévben végzédd tanulmanyok esetén a koztarsasagi Osztondijra vald jogosultsag nem
szlinik meg, ha a hallgatd tanulméanyait az adott tanév méasodik félévében mar folytatja.

(10) Amennyiben a kéztérsasagi 0szibndijra palyazott, de elutasitott hallgatd esetében jogorvoslati
eljarés keretében megallapitast nyer, hogy a hallgaté érdemes a kéztarsasagi dsztdndijra, és az
intézményi felterjesztésben az e paragrafusban meghatarozott feltételek és az intézményi keretszam
alapjan arra jogosult lenne, de azt intézményi eljarasi hiba folytdn nem kapta meg, az oktatasi és
kulturalis miniszter jogosult a hallgaté részére koztarsasagi dsztdndijat adomanyozni. llyen esetben
azonban a hallgatd nem vehetd figyelembe a koztarsasagi észténdij keretének meghatarozasakor,
részére az Gsztdndijat az intézmény a hallgatoi eldiranyzat vagy a sajat bevétele terhére koteles
kifizetni.

(11) A kéztarsasagi dsztbndijat elnyert hallgatd nem zarhato ki a tanulmanyi dsztdndij tamogatashbdl.

Kollégiumi elhelyezés, alapszolgaltatas
15. §

(1) Kollegiumi elhelyezését kérheti mindenki, aki felvételt nyert az Egyetemre, illetve aki hallgatéi
jogviszonyban 4ll, fiiggetlendil attdl, hogy milyen képzesi szinten, finanszirozasi forman veégzi
tanulmanyait, illetve Iétesitett hallgatéi jogviszonyt, amennyiben a képzési hely kozigazgatasi hatérain
kivill rendelkezik llando lakohellyel. Esti, levelezd és tavoktatasos képzésen résztvevé hallgats, csak
koltségtéritéses kollégiumi dij ellenében lakhat kollégiumi féréhelyen.

(2) A kollégiumi elhelyezés palyazat Gtjan nyerhetd el. A palyazati kérelmekrél pontozasos rendszer
alapjan kell dénteni. A pontozasi rendszer megismerését, a megpélyazhato féréhelyek helyszineit, az
adott helyszineken nyljtott szolgaltatasok korét, illetve a fizetendd téritési dijakat, a palyazati kerelmek
benyUjtasa elbtt kozzé kell tenni.

(3) A pontozas 100 pontos rendszerben torténik. Az egyes szempontok az al4bbi stlyozassal kerliinek
figyelembe vételre:

a) Szocidlis helyzet (egységesen): 50 pont (50%)

b) Tanulméanyi eredmény: 40 pont (40%), Leendd els6 évesek esetén: 50 pont (50%)

c} Kozelet, sport, egyéb: 10 pont (10%), Leendd elsd évesek esetén: 0 pont (0%)
A rendelkezésre allo kollégiumi féréhelykerst 2 %-a folott (maximum 25 f6), a kollégiumigazgato, az
EHOK elndk és az EHOK Kollegiumi alelndk &ltal alkotott eseti bizottsag rendelkezik
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(4) A koltégiumi jelentkezések és azok elbiralasnak részletes szabalyait, illetve a szervezeti kereteit,
tovabbé a pontozasos rendszer részletezését az OF Kollégiumi Jelentkezések Eibiralasanak Eljarasi és
Szervezeti Rendje szabalyzat tartalmazza. A szocidlis helyzet értékelését a 9. § (3) bekezdése szerint a
Hallgatéi Onkormanyzat Diakjoléti Bizottsaga végzi.

(5) A kollégiumi elhelyezés egy tanévre, a tanévhez tartozé szorgalmi, valamint vizsgaiddszak idejére
sz0l. EMttdl eltérd bentlakas (VI-VIIL ho) killdn kollégiumigazgatdi engedélyhez és téritési dijhoz koot
mely rendelkezésnek dsszhangban kell lennie a kollégiumi ,Szabad férGhelyek hasznositasa” cimii
szabalyzataval.

{6} A hallgatéi (kollégiumi) jogviszony megszlnése esetén az érintett hallgatonak a hatarozat
kezhezveteletdl szamitott 8 napon belll ki kell kéltdznie a kollégiumbdl.

(7} A kollégiumi alapszolgaltatasokat, valamint a kollégium hasznalatara vonatkozd szabalyokat e
szabalyzat 3. melléklete tartalmazza.

(8} A kollégiumbal valé kikoltzésre és a kollégiumi jogviszony megsziintetésére vonatkozo kérelmet, a
hallgatonak elektronikus Gton kell eljuttatnia az illetékes Kollégiumi Felvételi Bizottsag cimére.

(9} A hallgatd sikeres kollégiumi felvételi eljarason valo részvételt kévetben, férGhelyét a tavaszi
kollégiumi felvételi eljarasi id6szak soran junius utolsdé munkanapjan 12:00 6raig, a nyari kollégiumi
felvételi eljarasi id0szak sordn augusztus uiolsdé munkanapjan 12:00 odraig mondhatja le
kdvetkezmények nélkdl. A jelzett hatériddkén tuli lemondas eseten, a szeptember havi kollégiumi
teritési dij kiirasra kerdl a hallgato részére, amit a hallgatonak meg kell fizetnie.

{10) Tanév kdzben a kollégiumi férhely lemondasa, mely csak kiléndsen indokolt esetben egyéni
elbiralas alapjan, illetve a hallgatéi jogviszony megsziinése esetén lehetséges, a haligaténak targyhd
15-ig kell a ho vegi ferdhelylemondast irasban elekironikus dton az illetékes Koflegiumi Felveteli
Bizottsagnak bejelentenie. A jelzett hataridon tali feréhelylemondas esetén, a kovetkezd havi kollégiumi
téritési dij kifrasra keril a hallgato részére, amit a hallgatdnak meg kell fizetnie.

(11) A kollégiumi felvételi eljaras soran egyenid felvételi esélyt kell biztositani az egyetemn minden
hallgatoja szamara, ennek soréan figyelembe kell venni a képzés helyének és a kollégiumi elhelyezés
helyszinenek tavolsagat, illetve a hallgatd altal igenyként megjeldit helyszinek sorrendjét.

{(12) A lakhatasi tdmogatds e rendelet hatélya ala tartdzd haligatok utan biztositott intézményi
0sszegének 70%-at kollegiumi férbhely bérlésére, kollégium felljitasra kell felhasznalni.

A nyari szakmai gyakorlat alatt jaré tamogatas
16. §

(1) A nyari szakmai gyakorlat idejére penzbeli tamogatas a normativ keret terhére nem adhaié.

(2) A tantervben el8irt nyari szakmai gyakorlat idejére — a hallgatt kérésére - koliégiumi elhelyezést kell
biztositani az egyetem kollégiumaban, amelynek téritési dija a 15. § (5 }-ban meghatarozott 8sszeg.
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Elektronikus tankdnyvek, tananyagok és a felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkdzok
beszerzésére felhasznalhato keret
17.§

(1} A tankdnyv-, jegyzettdmogatasi, sport- és kulturalis normativa, a felséfokli szakképzésben,
alapképzesben, egységes, osztatian és mesterképzésben részt vevé hallgatok utan biztositott,
intezményi 6sszegének 24%-at az elektronikus tankényvek, tananyagok és a felkésziiléshez szilkséges
elektronikus eszkdzok beszerzésére, amennyiben azt digitélis tananyag eléallitasara, beszerzésére
vagy a fogyatékossaggal 16 hallgatok tanuimanyait segité eszkdz beszerzésére forditja az egyetem,

(2) Az (1) bekezdés szerinti részr6l évente Jegyzeibizottsag javaslatira a Rekiori Tanacs — a
felsboktatast torvény eldirasai szerint & hallgatéi dnkormanyzat egyetértésével - rendetkezik.

{3) A jegyzet-eidallitas timogatasara rendelkezésre allo dsszeget a felséoktatasi intézmény jegyzetek
eldallitasara, azok hallgatokhoz vald eljuttatasanak segitésére, tovabba fogyatékossaggal él6 hallgatok
tanulményait seqii6 eszkdzdk beszerzésére hasznalhatja fel. A tamogatas felhasznalasat a hallgatoi
onkorményzat elézetesen véleményezi, a felhasznalasrol a rektor évente tijékoztatja a hallgatoi
Onkormanyzatot.

Sport- és kulturalis tevékenység tamogatasa
18. §

(1) A sporttevékenysegek korébe tartozik kilonosen az egyetem keretei kdzétt a hallgatok részére
szervezett, illetve nydjtoft, testmozgast, sportolast, versenyzést, az egészséges életmddra nevelést
biztositd tevékenység, az életmdd-tanacsadas.

(2) A kulturalis tevekenységek korébe tartozik killdndsen az egyetem keretei kézott a hallgatok részere
szervezett, illetve nydjtott kulturalis tevékenyseg, rendezvényszervezés, karrier-tandcsadas, életviteli és
tanulmanyi tanacsadas.

{3) A sporttamogatés oOsszege a tankdnyv- és jegyzettdmogatas, valamint a sport- és kulturalis
tevekenység normativajanak 10%-a.

(4) A kulturélis tamogatas Gsszege a tankonyv- és jegyzettdmogatas, valamint a sport- és kulturalis
tevekenyseg normativajanak 10%-a.

(5) A sporttevékenység tamogatasara szolgalé keret felhasznéléséra beérkezett igényekrél
SporttAmogatasokat Elbirald Bizottsag a HOK egyetértésével dont minden félév 3. hetének végeig. Az
6tfés Bizottsagot, amelynek 2 f6 hallgatd tagja van, a Szenatus bizza meg. A hallgatoi tagokat az EHOK
delegalja.

(6) A kulturalis tevekenyseg tamogatasara szoigald keret felhasznalasara beérkezett igényekrél a
Kulturélis TAmogatésokat Elbirald Bizoftsag a HOK egyetértésével dént minden félév 3. hetének végéig.
Az otfés Bizottsagot, amelynek 3 f0 hallgato tagja van, a Szenatus bizza meg. A hallgatéi tagokat az
EHOK delegalja.
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Hallgat6i munkadij
19. §

(1) Hallgatéi munkadij alapjaul szolgald munkavégzésnek mindsil — a személyi jévedelemadorél szolo
forvenyben meghatérozott feltételek szerint - a hallgaté altal megbizasi jogviszony keretében vegzett

a} oktatasi,

b} kutatasi tevékenység, valamint

c) azintézmény egyéb alapfeladatainak &s szolgaltatasainak ellatasaban vald kdzremiikddés.

A kiilfdldi dllampolgéarsagu hallgatok dijfizetése, tdmogatasa
20. §

(1) A kulféldi hallgatok koltségtéritéses, dnkoltséges formaban, vagy llami észténdijasként vehetnek
részt az egyetemi képzésben.

{2) A koltsegtéritéses/Onkdliséges képzésre felvett killfoldi hallgatokra jelen szabalyzat 29. §-a
vonatkozik.

(3) A koltségtéritéses, onkoltséges képzésben részt vevs hataron tuli hallgatok esetében — kérésikre —
szocialis helyzetuk figyelembe vélelével a kdltségtérités nagysaga csokkenthetd, amelyrdl a
Tanulmanyi Bizottsag dont.

(4} Jelen szabalyzat 27. §-a az allami Osztdndijas kiiféldi hallgatokra is vonatkozik.

K(lf5Idi allampolgarok magyarorszégi tanulmanyainak tdmogatasi rendje
21.§

(1} A kétoldalld nemzetkdzi szerzédés, illetve tGrvény alapjan Allamilag elismert felsdoktatasi
intézményben tanuimanyokat folytatd nem magyar allampolgarsagl haligatd részére — az allamilag
thmogatott dokiori képzesben résztvevd hallgatot kiveve — az oktatasért felelds miniszter miniszteri
osztondijat adomanyoz. Az adomanyozoft dszténdij évente tiz vagy tizenkét honapra szol.

{2) A miniszteri 6sztondij havi sszege megfelel
a) mas alap- és mesterképzésben részt vevd hallgatok esetében a koltségvetési torvényben
meghatarozoft hallgatéi normativa éves dsszege 34%-anak,
b) doktori kepzésben reszt vevé hallgatok esetében a koltségvetési tdrvényben e célra
megaliapitott normativa éves dsszege egy tizenketted részének.

(3) A miniszteri dszténdijat a hallgatdval jogviszonyban allo felsGoktatasi intézmény fizeti ki.

(4) Az allamilag tamogatott, allami (resz)osztondijas alap- és mesterképzésben, valamint doktori
képzesben Magyarorszagon tanulmanyokat folytatd nem magyar allampolgarsagi haligatd, akinek
esetében ezt két- vagy tobboldali nemzetkozi szerzdes elbirja, évi 12 honapra jogosult kollégiumi
elhelyezesre.

(5) A nemzetkdzi szerzGdés alapjan Magyarorszagon tanulmanyokat folytato személyekrél a Balassi
Balint Intézet tajékoztatja a felsdoktatasi intézmenyeket. A 2007. januér 1-je elétt hallgatdi jogviszonyt
létesité és magyar allami dsztbndijjal tanulmanyokat folytaté kiiféldi hallgaték részére a tamogatésokat
a vellk kotott megallapodés elbirasal szerint kifizetni, azzal az eltéréssel, hogy a Magyar Osztondij
Bizottsag altal adomanyozott 0sztondijat a felséokiatasi intezmenyek folyositjak.
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(6) A kedvezménytdrvény hatélya ala fartozé, allamilag elismert felsGoktatasi intézményben 4llamilag
tamogatott, allami (rész)észténdijas képzésben résztvevbhallgatd részére — az allamilag thmogatott
doktori kepzéshen résztvevé hallgatot kivéve — az oktatésért felelds miniszter tiz hénapra sz0l6
osztondijat adoméanyoz.
a) A miniszteri 6sztondij havi Gsszege megfelel a koltségvetési térvényben meghatarozott hallgatéi
normativa 15%-anak.

b) A hallgatd az Osztdndijat palyazat Gfjian nyerheti el. A palyazatot a Balassi Balin Intézet

bonyolifja le. Az 0sztdndij kifizetésére a (3); (5) bekezdésekben foglaltakat kell alkalmazni.

(7) A Magyarorszagon kéltsegtéritéses, onkoltséges képzéshen részt vevd nem magyar
allampolgarsagl  hallgaté részére tanévenként az oktatasért felelds miniszter dsztondijat
adomanyozhat.

(8) A palyazatot — a koltségvetési torvényben meghatarozott keretek kozott — az oktatasért felelds
miniszter irja ki, &s Balassi Balint Intézet bonyolitja le.

(9) A palyazat elbirdlasara a rendelkezésre allo koltségvetési eldiranyzat és a palyazok tanulmanyi
teljesitménye alapjan kerl sor.

(10) A pélyazatokat a felsOoktatasi intézményekbe kell benyljtani. A palydzatokat a felsSokiatasi
intezmenyek rangsoroljak, a rangsorolt palyazatokat tovabbitjgk a (8) bekezdés szerinti szervezethez.
Az oktatasi €s kulturalis miniszter a rangsorolas &s a (7) bekezdésben megallapitott elvek alapjan -
szilkseg szerint szakértdk bevonasaval — dént a palyazatokrdl.

(11) A palyézati felhivast az oktatasért felelés minisztérium honlapjan kbzzeé kell tenni, tovabba el kell
juttatni minden felsboktatasi intézménybe.

(12) A pélyazat benyuijtasi hatarideje nem lehet korabbi, mint a kdzzétételidl szamitott 30. nap.

(13} A kedvezménytdrvény hatélya ala tartozd azon hallgaté tdmogatasi ideje, aki korabban &llamilag
tamogatott alapkepzeshen vett reszt és allamilag tdmogatott mesterképzesre vettek fel, ket felévvel
megndvekedik.

(14) Azt a hallgatdt, aki kiidn 6rvény szerint a szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezik, a
fizetendé dijak és a kapott tAmogatasok tekinteteben azonos jogok illetk meg, illetve azonos
kdtelezettségek terhelik, mint a felsboktatashan részt vevd magyar allampolgarsagi hallgatot.

(15) nemzetkdzi megallapodas és a kedvezmenytorveny alapjan reszkepzésben résztvevé nem magyar
allampolgarok esetén az (1)-(5) bekezdések rendelkezéseit kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy az

e

adomanyozott 6sztondija a részképzés idétartamara szol.

Az Eurépai Gazdasagi Térség orszagaiban, részképzésben részt vevé hallgatok 6szténdija
megallapitasanak és folyositasanak rendje
22. §

(1) Ha az éllamilag tamogatott, allami (rész)dsztdndijas képzésben részt vevd hallgaté az Eurdpai
Gazdasagi Térség orszagaiban olyan reszképzésben vesz részt, amelyben folytatott tanulmanyai a
hazai felsboktatasi intézmény képzésébe beszamithatdk, a haligatd a kilfdldi tanulméanyok idejére — a
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(2) bekezdésben meghatérozottak szerint — attdl a felsboktatasi intézménytsl, amellyel hallgatoi
jogviszonyban all, 6szténdijat kaphat.

(2) A haligatd akkor jogosult az (1) bekezdésben meghatérozott Gsztdndijra, ha kiilféldi tanulmanyait a
felsGoktatasi intézmény hozzéjérulasaval kezdte meg. A felsGoktatasi intézmény a tanulmanyi
szabalyzataban hatarozza meg azokat a feltételeket, amelyek megléte esetén hozzajarul a kilfdldi
tanulmanyokhoz, azzal a megkdtéssel, hogy amennyiben a hallgatd az alapképzésben folytatia
tanulmanyait, akkor kaphat 0sztondijat, ha a kreditek legalébb hatvan szézalékat mar teljesitette. Az
Osztondij éves Osszege nem lehet kevesebb, mint a hallgatoi Gsztdndij tAmogatés haromszorosa. A
felsGoktatasi intézmény évenként megtervezi kéltségvetésében az szténdijalapot.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben meghatarozott Sszidndijalap terhére adomanyozott dszténdijal
kapcsolatos kérdeseket az egyetem az alabbiak figyelembevételével szabalyozza:
a) az Osztondij adomanyozasérdl nyilvanos palyazat Utjan kell donteni;
b) az Osztondij adomanyozasanak eljarasi rendjérdl és elveirél a haligatoi Snkormanyzat
egyetertesével szliletik déntés;
c) a pélydzati felhivast az egyetemen szokasos modon, valamint az egyetem honlapjan kell
kdzzétenni;
d) a pélyazat benyljtaséra a hallgatoknak a kdzzétételtdl szamitva legalabb 30 napot keft
biztositani;
e) az Osztondij atutalasard! az egyetem lehetbleg a hallgatd kiutazasa elSit, de legkésdbb a
kiutazasat kdvetd 15 napon beliil gondoskodik;
f) sikertelen részképzés esetében az egyetem eldirhatia a tamogatés legfeljebb felének
visszafizetését.

Magyar dllampolgar altal dllamilag elismert, kiilfoldi felsGoktatasi intézményben folytatott
képzéshez segitséget nyljto 6sztOndij palyazatanak kiirasa és elbirélasi rendje
23.§

{1) Magyar allampolgar altamilag elismert, kilf5ldi felsGoktatasi intézményben folytatott képzéséhez az
okiatasért felelds minisztérium — palyazati iton elnyerhet® — dsztdndijjal nydjthat segitséget.

(2) A magyar &lampolgarok szdmara, allamilag elismert kiilfdldi felsGoktatasi intézményben folytatott
tanulmanyokhoz segitséget nyljtd 8szténdij nyilvanos palyazati Gton nyerhetd el.

(3) A palyazatot — a koltségvetési tdrvényben meghatérozott keretek kdzdtt — az oktatésért felelds
miniszter irja ki, és a Balassi Balint Intézet bonyolitja le. A palyazat
a) anemzeti vagy etnikai kisebbséghez tartozé magyar allampolgarok szaméra az anyanyelven ~
az adott orszaggal kotott kétoldall nemzetkdzi szerzddesben meghatarozottak szerint -,
b) kilfoldi tefjes vagy részkepzes keretében,
allamilag elismert felsdokiatasi intézményben folytatott tanulmanyok segitését szolgalja.

(4} A palyazat elbiralasara a vonatkozo két- vagy t0bboldalll nemzetkdzi szerzdések, és a palyazok
tanutmanyi teljesitménye alapjan kerll sor.

(5) A palyazatokat a Balassi Balint Intézetbe kell benytijtani, amely rangsorolja azokat. Az oktatasért
felelés miniszter a rangsorolas és a (4) bekezdésben megallapitott elvek alapjan — szilkség szerint
szakerttk bevonasaval — dont a palyazatokrdl, értesiti a palyazdt és haligatd esetében a felsGoktatasi
intézmeényt is.
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(6) A palyazati felhivast az oktatasért felelds minisztérium honlapjan kdzzé kell tenni, tovabba el kell
juttatni minden felsGoktatasi intézménybe és az érintelt nemzeti és etnikai kisebbség orszagos
kisebbsegi dnkormanyzatahoz is.

(7) A pélyazat benytjtasi hatarideje nem lehet korabbi, mint a kézzétételtl szamitott 30, nap.

Ill. rész
A hallgatok altal fizetend6 dijak és téritések
Altalanos szabalyok
24.§

(1) A hallgatok a kollegiumi elhelyezésért, férhely igénybevételéért kollegiumi téritési dijat fizetnek.
Ennek mertékeét tanévenként az EHOK-kel egyetértésben az egyetem Szenatusa hatarozza meg.

(2} Az egyetem- az EHOK egyetértésével — minden olyan egyéb szolgaltatasért, amelyek nem
kapcsolodnak a képesitési kovetelményekben, illetve a tantervekben foglalt tanuiméanyi ktelezetiségek
teljesitésehez — a szolgaltatas igénybevétele esetén - szolgaitatasi dijakat is megéliapithat.

(3) A kulfSldi részképzésben részt vevé hallgatok diffizetési kételezettségeik alél a Tanulmanyi Ugyrend
alapjan mentesiilhetnek.

Kollégiumi téritési dij
25. §

(1) A hallgatok a kollégiumi féréhely igénybevétele esetén téritési dijat fizetnek.

(2) A kollégiumi teritési dijat a lakhatasi feltételek biztositasaért és az ahhoz kapesolods, a
rendeltetesszeri hasznalatot biztositd alapszolgaltatasokeért kell fizetni.

(3) A koliggiumi téritési dij Gsszegét tanévenként a rektor és az EHOK kozétti megallapodasban kell
rendezni a targyév aprilis 30-aig, a (4) bekezdésekben foglaltak figyelembe vételével.

(4) A kollégiumi téritési dij a kollégiumok komfortfokozatahoz igazodik. A kollégiumok komfortfokozatba
sorolasénak alapelveit {I-IV. kategoria), és kollégiumi téritési dij maximalis sszegét az 51/2007. (IlI.
26.) Kormanyrendelet tartalmazza.

(5} A komfortfokozat szerinti besorolas soran elsddlegesen az éplilet allapotat, a vizesblokkokkal valo
ellatottsagat es az egy helyiségben elhelyezett hallgatok szdmat kell figyelembe venni.

(6) A koltsegtéritéses kepzésben részt vevd, valamint a kulfoldi hallgatdk altal fizetendd kollégiumi
téritési dijakat az egyetem jelen szabélyzatanak 2. melléklete tartaimazza.

(7} A kollegiumi téritési dij befizetési hatarideje a targyho 18. napja, kivéve a tanulmanyi félévek kezdd
honapjait, amelyeken a kollégiumi téritési dijak befizetési hataridéi a kdvetkez6képpen alakulnak:
szeptember 18. helyett oktéber 18., illetve februar 18. helyett marcius 18. A kollégiumi téritési dij
hatariddn toli befizetése esetén, szolgaltatasi dijat kell fizetni (2. melleklet).

{8) A kollegiumi teritési dij befizetési hataridejének 2 honappal torténd fullépése esetén —felszdlitas, a

hallgatd szocialis helyzetének megvizsgalasat kovetben, pothataridd kijeldlése utan- a hallgatd
kollégiumi tagséagi jogviszonyat meg kell szlintetni.
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(9) A kollegiumi teritési dij befizetése a Neptun rendszeren keresztil atutalassal torténik.

(10} A hallgatd rendkivil indokolt esetben részleffizetési kedvezményt vagy a fizetési kotelezettség
halasztasat kerheti a 27.§ (4-7) bekezdésben leirtak szerint.

(11) A kollégiumi téritési dij fizetési kdtelezettsége a hallgatd kollégiumi jogviszonyanak idejére all fenn.
Kollégiumi jogviszony felmondasa, megszlnese esetén a megkezdett honapra fizetendd kollégiumi
teritesi dij megosztasara nincs lehetdséq, az adott hdnapra a teljes téritési dij Gsszegét kell atutalni.

(12) A kollégiumi elhelyezés egy tanévre {10 honapra, szeptembertdl-jiniusig) szél, ennek megfelelden
a hallgatd kollégiumi téritési diffizetési kételezettsége is egy tanevre (10 hdnapra, szeptembertdl-
juniusig) terjed ki. Ettél eltémni csak indokolt esetben lehet, egyéni elbiralas alapjan, illetve a hallgatdi
joaviszony tanév kdzbeni megszlinése esetén lehetséges.

Egyéh dijak és téritések
26.§

(1) Az allamilag tamogatott, allami (rész)6sztbndijas képzés keretében a hallgatd altal igénybe vehetd
szolgaltatasok a kdvetkezOk: a képzési programban meghatarozott oktatasi es tanulmanyi
kévetelmények teljesitéséhez, a bizonyitvany, az oklevél megszerzéséhez szikséges eladasok,
szeminariumok, konzultaciok, gyakorlati foglalkozésok, terepgyakoriatok legfeliebb két alkalommal
torténd felvétele, a beszamoldk, vizsgak és a sikertelen beszamoldk, illetve vizsgak egy alkalommal
tortend megismetlése, a zardvizsga letétele a haligatéi jogviszony fennéliasa alatt.

(2} A felsboktatasi intézmeny tanulmanyi és vizsgaszabalyzata az ugyanabbdl a tantargybdl tett
harmadik és tovabbi vizsgat, jelen szabalyzata a tanulmanyi és vizsgaszabalyzatban meghatarozott
kotelezettség elmulasztasat vagy késedelmes teljesitését fizetési kdtelezettséghez kitheti. A fizetési
kotelezettseg alkalmankénti mértéke nem haladhatja meg a hallgatéi normativa &t szézalékat (fasd 2.
mellékiet 3. pont).

(3) A TVSZ-ben meghatarozott ugyanabbdl a tantargybol tett 3., illetve tovabbi vizsgakért a hallgatd
ismétld javitdvizsgadijat fizet, amelynek alkalmankénti §sszege 2000 Ft.

(4) A TVSZ 24.§ (6) bekezdéshen szabalyozott évkézi jegy vizsgaidSszakban tortend potlasa esetén
killoneljarasi dijat kel fizetni, amelynek 6sszege 2000 Ft.

(5) A TVSZ 24.§ (7) bekezdésben szabalyozoft aléiras vizsgaidészakban tortend potlasa esetén
killéneljarasi dijat kell fizetni, amelynek 6sszege 2000 Ft.

(6) A pénziigyi tételek hataridén tofi befizetése esetén szolgéltatasi dijat kel fizetni (2. melléklet). A
pénziigyi tételek befizetési hatéridejét a kiirds hatarozza meg,

(7) Az egyetem az EHOK egyetértésével a hallgatok részére az e szabalyzatban rogzitett dijakon felil
csak olyan szolgaltatasokért allapithat meg dijakat - a szolgéltatas igénybevétele esetén - amelyek nem
kapcsolodnak a képesitési kovetelményekben, illetve a tantervekben foglalt tanulmanyi kotelezetiségek
teljesitéséhez.

(8) A klilonféle dijak, szolgaltatasok és téritések mértékei a szabalyzat 2, mellékletében talalhatok.

22



A haligato fizetési kotelezettség teljesitéséhez mentesség, kedvezmény,
részletfizetési lehetdség biztositasanak feltételei és szabalyai
27.§

{1) A hallgatd fizetési kdtelezetiségének teljesitéséhez mentességet, részletfizetési kedvezmenyt,
halasztast kerelme aiapjan kaphat.

{2) A hallgatd szocidlis alapon - jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint - az alabbi fizetési
kotelezettségek eseten részesilhet részletfizetési kedvezményben vagy engedélyezhetd részére a
fizetési kotelezettség halasztasa:

a) atéritési dij,

b) a kollégiumi dij.

(3) A haligaté tanulmanyi teljesitménye alapjan - jelen szabalyzatban meghatarozottak szerint -
mentesithetd a fizetési kdtelezettség aldl az igénybe vett szolgaltatasok téritési dija esetében.

(4) A kollégiumi dij befizetésének kételezettsége aldl szocidlis helyzete miatt mentesilhet az a hallgatd,
aki hatranyos helyzet(, aki arva, aki csaladfenntarto, vagy akinek gyamsaga nagykorusaga miatt sz(int
meg {I. rész 2. § Ertelmez& rendelkezesek). Az intézmeny a kollégiumi munkat végz6 hallgato szamara
a kollégiumi dijbol kedvezményt, mentességet biztosithat jelen szabalyzatban meghatérozottak szerint.

{5) Nem adhatd mentesseg, részleffizetesi kedvezmény vagy halasztott fizetési lehetéség jelen
szabalyzathan meghatarozott mulasztasi és késedelmes teljesitési dij megfizetése alél, tovabba a
kbzBsségi céll tevékenységben vald részvétel alapjan.

(6) A fizetési kdtelezeltség teljesitéséhez kapcsolodo kérelem targyaban a szervezeti es mikodesi
szabalyzathan meghatarozottak szerint a Igtrehozott bizoitsag vagy az intézmenyi szabalyzat hallgatoi
kévetelményrendszere részében megjeldlt szervezet jar el.

(7} A fizetési kdtelezettséq teljesitése targyaban hozott déntésrdl hatérozatot kell hozni. A részletfizetési
lehettséget biztositd hatarozatban régziteni kell a teljesités hataridejét és Utemezését, valamint az
elmaradas kovetkezmeényeit. Elutasitas esetén a hatarozatban indokolni kell a dontést és tajékoztatast
kell adni a jogorvoslati lehetdségrdl.

(10) Az inttzmény a kiemelkedd tanulmanyi teljesitmenyl haligatdk koltségtérités-fizetesi
kitelezettségét elengedheti, amennyiben a hallgatok képzéséhez kapcsolodd koltségeket mas sajat
bevétele terhere biztositja.

(11} Az OE kozalkalmazottai és azok gyermekei széméra a kari dékéan a kdltségtéritési kotelezettsegek
aldi teljes- vagy részleges felmentést adhat a kGzatkalmazott szocialis korilmenyeinek mérlegelésével.

Koltségtéritéses/ onkoltséges képzés
28.§

(1) Minden magyar allampolgémak joga, hogy a felsboktatasi t6rvényben meghatérozoft feltetelek
szerint felsGoktatasi intezményben tanuimanyokat folytasson. £z a jog megilleti
a) az Europai Gazdasagi Térséghez tartozo orszagok allampolgérait, valamint csaladtagjaikat,
b) az a) pont hatdlya ala nem tartozé6 a Magyar Koztérsasadg terlletén &6 menekiltet,
menedékest, befogadottat, bevandoroltat, letelepedeitet,
¢) nemzetkozi megallapodas alapjan a magyar allampolgarokkal azonos elbirélas ala esé kalfdidit,
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d) azoknak az orszagoknak az allampolgaraif, amelyekben a magyar allampolgar a viszonossag
elve alapjan igénybe veheii az adott allam felséoktatasi szolgaltatasait.

(2) Aki nem fartozik az (1) bekezdésben meghatérozottak hatélya ala, tanulmanyait kizardlag
koltsegteritéses, Onkdltséges formaban folytathatja. A képzés kdltségeit a hallgato viseli.

(3) Ha a haligatd koltségtéritéses képzésben vesz részt, az ingyenesen igénybe vehetd
szolgaltatasokert kiliségtéritést, egyéb szolgaltatasokért teritési dijat kell fizetnie.

(4) Az egyetern megallapodhat gazdalkodd szervezettel, hogy a gazdalkodod szervezet aital megjeldlt
szemelyekkel hallgatéi jogviszonyt Iétesit. llyen megéllapodas alapjan hallgatoi jogviszony azzal
letesithetd, aki egyébként a felsSoktatési tOrvényben meghatarozott feltételeknek megfelel. A
megallapodasban ki kell kétni, hogy a hallgatok képzésével kapcsolatos valamennyi kéltséget a
gazdalkodd szervezet fizeti ki.

(5) Ha a hallgatd kimeritetle a ~ OE TVSz 12. §-aban meghatérozottak szerint - rendelkezésére &ll
tamogatési id6t, csak koltségtéritéses képzési formaban folytathat tanulmanyokat a felséoktatasban.

(6) Az adott képzeshez rendelkezesre allé tamogatasi id6 legfeljebb két félévvel lehet hosszabb, mint az
adott tanulmanyok képzesi ideje. Ha a haligatd a tamogatasi idd alatt nem tudja befejezni tanulmanyait,
azt koltsegteritéses képzési formaban folytathatja.

{7) A koltsegteriteses képzésben a tanulmanyi félévek szdmat a tbrvény hatarozza meg.. A hallgaté
azonban jogszabalyon alapuld juifatast, kedvezményt, szolgaltatast nem vehet igénybe, ha a
felsboktatasi intezményben megkezdeit f#éléveinek a szama — beleértve az allamilag tdmogatott képzés
idejét is — meghaladja a tizenhat félévet. Nem kell alkalmazni ezt a rendelkezést annal, aki a hallgatdi
jogviszonya megszlinéset kovetd ot &v eltelte utan létesit Uj hallgatoi jogviszonyt.

(8) Az &llamilag tamogatott kepzéshen vald részvételt nem zérja ki a felsoktatashan szerzett fokozat
és szakképzettség megléte azzal, hogy aki egy képzési ciklushan allamilag tamogatott fanulmanyokat
folytat, ugyanazon képzési ciklusba tartozo tovabbi (parhuzamos) képzés folytatasa esetén a
tamogatasi idobél félevente a parhuzamosan folytatott allamilag tdmogatott képzések szamanak

megfeleld szama félevet le kell vonni, A 2012, szeptember 1.-ét megeldzéen felvett hallgatok esetén a

tamogatasi idd, illetve a koltségteritéses keépzéshez rendelkezésre alld id6 szamitasakor egy félévkent
kell nyilvantartani, ha a hallgato egyidejiileg tobb felsGoktatasi intézménnyel all hallgatoéi jogviszonyban,
illetve, ha ugyanabban a felsGoktatasi intézményben egyidejlileg tdbb szakkepzettseg, szakképesités
megszerzesere keszll fel. -

(9) A koltségterités mértéket az egyetem Szenatusa allapitja meg a Felveteli szabalyzat elfogadasaval
egyidében.

......

felvételi tajékoztatdban kbzzétenni.

(11) Az egyetem koteles tajékoztatni a hallgatdt e szabalyzat rendelkezéseirdl, az els félévre
beiratkozott hallgatéval pedig a beiratkozaskor irasheli szerzédést kbt. A szerzGdésben meg kell
hatérozni a hallgatd altal elsé tanévben fizetends dijat, téritéseket, a fizetési kbtelezettség feltételeit, a
koltsegtéritésért jard szolgaltatasokat, a befizetett kéltségtérités visszafizetésének feltételeit. Az
egyetem a szerzdést 6t évig kdteles megdrizni.
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(12) A tanuimanyok masodik és tovabbi éveiben a kiltségtérités dsszege legfeljebb az el6z6 tanévben
megailapitott kdltségtéritésnek a Kézponti Statisziikai Hivatal altal elézé évre vonatkozoan kizzétett
fogyasztoi arindexszel névelt dsszege lehet. A kéltségtérités Gsszegét a megeldzd tanév majus 31 -€ig
az egyetemen szok&sos modon nyilvanosségra kell hozni.

(13) Az egyetem a kéltségtéritéses képzéshen részt vevd hallgatok koltsegtéritési dijat Ggy allapitja
meg, hogy az a jegyzetellatas téritési dijat nem tartalmazza, azaz az allami finanszirozasban 1év
hallgatokkal azonos dijakat fizetnek. A koltségtérités mértékét a szabalyzat 3. meliéklete tartalmazza,
az itt szereplé dijtételek vonatkoznak a koltsegtéritéses képzésben résztvevskre is. A tavoktatasban
resztvevok koltsegtéritési dija tartalmazza a tavoktatasi képzési anyagok dijat is.

(14) A koltségtéritéses kepzésben részt vevé haligatd félévi koltségtéritési dija a felvett kreditek
aranyaban allapithatd meg dgy, hogy a felvett kreditektdl fiiggetienil alaptéritéskeént a koltségtéritési dij
30%-a (tavoktatashan 50%-a) mindenképpen befizetends. Az egy kredit kiltségtéritési dija egyenlé a
koltségtéritesi dij 70%-a (tavokiatasban 50%-a) osztva az atlagos kreditértékkel, amely nappali
tagozaton 30, esii, levelez§, tavoktatasi tagozatokon 7 féléves képzési id8 esetén 30, 8 fléves képzési
id§ esetén 26,

A kreditértekkel nem rendelkezd tantérgyak esetében a heti draszammal azonos kreditszamot kell a
szamitasnal alapul venni.

(15) A felvételi tajékoztatoban kozzétett koltségtéritesi dij 30%-4t (tavoktatason 50%-at) az elsd évre
beiratkozo haligatd koteles a beiratkozas elétt a Neptun rendszeren keresztiil atutalni. és az oft kiirt
tetelt teljesiteni.Ha a hallgatd nem sajat maga fizeti a kltségtéritési dijat, akkor koteles egy fizetési
szandeknyilatkozatot bemutatni a beiratkozaskor, amelybl kiderill, hogy kéltségtéritési dijanak hany
szazalekat fizeti munkaltatoja, a Didkhitel Kozpont vagy mas jogi személy.

(16) A koltségtéritesi (Onkdltsegi) dij 30%-at (tavoktatason 50%-at), ami az alaptérités, a haligato
koteles legkésGbb a regisztracios hét végéig a Neptun rendszeren kereszttil atutalni és az oft kiirt tételt
teljesiteni Ha a hallgato nem sajat maga fizeti a koltségtéritési (6nkdltségi) dijat, akkor kételes egy
fizetési szandeknyilatkozatot bemutatni a regisztracios hét elsS napjig., amelybs! kiderit, hogy a
koltségteritési dijanak hany szazalékat fizeti a munkaltatoja, a Didkhitel Kézpont vagy mas jogi személy.

(17) Amennyiben a (16} és {17) bekezdésekben meghatarozott Gsszegek befizetése hataridére nem
torténik meg, Ugy az elsd tanitasi napon a hallgato felvett tantargyai torlésre kerliinek, a beiratkozasa
érvénytelen lesz.

(18) Az a hallgato, aki a dijfizetési kitelezettségének az elGirt hataridén bellil nem, vagy nem teljes
egeszében tesz eleget, nem iratkozhat be, illetve a vizsgaid@szakot nem kezdneti el kivéve a (21) és
(18) bekezdésben szerepld eseteket. A diffizetési kotelezettség a hallgatéi jogviszony idejére fennéll. Az
ezen idoszakra be nem fizetett koltségtéritési dij utdlagos beszedésére az egyetem a jogszabalyokban
biztositott kereteken belll intézkedik,

(19) Az intézmény koteles visszafizetni a befizetett koltségtéritési dij 80%-4t, ha a haligatd a szorgalmi
id6szak megkezdését kivetd egy honap beliil irasban bejelenti, hogy megsziinteti vagy sziinetelteti
hallgatoi jogviszonyat.

(20) A félév kézben beadott passziv félév iranti, illetve sajat kérésre t6rténd elbocsatasi kérelmek
eseten a befizetett koltségtéritési dij nem igényelhett vissza.
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(21) A kari dékan kimagaslo tanulményi eredmény (hallgato elézé féléves kreditindexe legalabb 4-es)
eseten — a hallgaté kérelmére — engedélyezheti a koltségtérités dijanak kedvezményes megallapitasat,
amely legfeljebb 50 %-a lehet az elGirt koltségtéritési dijnak.

(22) A kari dékan szocidlis helyzet alapjan — a hallgato kérelmére - engedelyezheti a kéltségtéritési dij
reszietekben torténd megfizeteseét.

(23) Az egyetem annak a hallgaténak, aki a koltségtéritéses képzésben vesz részt és Erasmusos
Osztondijasként kilféldi résztanulmanyt folytat, engedélyezi a koltségtérités dijanak kedvezményes
megallapitasat, amely az alapdij 50 %-a és az egyéni (kedvezményes) tanulmanyi rendben felvett
kreditek alapjan meghatarozott kéltségtéritési dij.

Az allamilag timogatott és kdltségtéritéses képzési forma kézotti atsorolas rendje
29.§

(1) Ha az altamilag tamogatott hallgatdi 1étszémkeretre felvett hallgaténak a tanulmanyai befejezése
el6tt megsziinik a hallgatoi jogviszonya, vagy a TVSZ 11.§ (3) bekezdésének c) pontjaban foglalt feltétel
nem teljesitése esetén, illetve egyéb okbdl tanulmanyait kéitségtéritéses képzésben foiytatja tovabb,
helyére - ilyen iranyu kérelem esetén — a felséoktatasi intézményben kiltségtéritéses formaban
tanulmanyokat folytatd kiemelkedd tanulmanyi teljesitmény( hallgatd léphet. Ha a felsGoktatast
intézmenyben allamilag tamogatott képzésben tanulmanyokat folytatd hallgatorél a tanév végén a
felsboktatasi intezmény megallapitja, hogy az utolso két olyan félévben, amelyben hallgatoi jogviszonya
nem szinetelt nem szerezte meg legalabb az ajénlott tantervben eldirt kreditmennyiség otven
szazalékat, tanulmanyait a kovetkezé tanévben csak kéltségtéritéses képzésben folytathatjia. E
bekezdesben foglalt feltételek alapjan az atsorolassal érintett allamilag tamogatott képzésben résztvevl
hallgatok szdma a tanévben a felsboktatasi intézmeény allamilag tamogatott képzésben részivevé
hallgatéinak 15 szazalékaig terjed a 2012. szeptember 1. elftt felvett haligatok esetén.

Az atsorolasi dontést az allamilag tmogatott, illetve koltségtériteses kepzési forma kozotti atsorolasrél
a tandv végén a képzési iddszak lezarasat kévetden, de legkésdbb a kovetkezd képzési iddszak
kezdetét megelbzd 30 nappal kell meghozni.

A hallgaté allamilag tamogatott vagy koltsegtériteses képzesbe vald besorolasa egy tanév idétartamra
szol.

{2) Az atsorolési dontés soran azokat a hallgatokat nem kell figyelembe venni, akik az adott
felsGoktatasi intézményben legfeljebb egy képzési iddszakban folytattak tanulméanyokat, tovabba akik a
nemzeti felsGoktatasi tdrvény 47§ (6) bekezdésében meghatarozottak szerint betegség, szliés vagy
mas a hallgatonak fel nem rohato ok miatt feleviket nem tudtak befejezni.

(3) Az atsorolast dontés a kilfoldi részképzesen reszt vevd hallgatok esetében az anyaintezményben
eltbltott ket utolse aktiv félév alapjan tértanik.

(4) Amennyiben a felsGoktatasi intézmény megallapitia, hogy az (1) bekezdésében foglalt szabaly
alapjan, az ugyanitt megfogalmazott mértéket meghaladd haligatot kellene atsorolni koltségtéritéses
képzési formara, a ket utolsé aktiv félév alapjan teljesitett kreditindex atlaga alapjan legjobban teljesitett
hallgatokat kell az atsorolas aldl mentesitenie.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozott déntest felséfokl szakképzésben, felsdoktatasi szakképzésben
szakképzésenként, alapképzésben &s mesterkepzésben szakonkent, képzési aganként vagy képzési
terliletenként kell meghozni. Amennyiben a felsfoktatasi intézményben a képzés telephelyenként
(telepliésenként) elkildnllten folyik, telephelyenkent és szakképzésenkent, ilietve szakonként, képzési
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aganként, képzési teriletenként kell a dontést meghozni. Azon hallgatok esetében, akiknek a két utolséd
aktiv félev alapjan teljesitett kreditindex atlaga azonos a déntésnek azonosnak kell lennie.

(6} Megurdlt allamilag tamogatott hallgatol Iétszamkeretre az vehetd at, aki
a) az utolsd ket bejelentkezett félévében megszerezte az ajanlott tantervben elfirt
kreditmennyiségnek legalabb az 50%-at és az Osszetett korrigalt kreditindex alapjan létrehozoit
hallgatdi rangsor elején iévé hallgatd, tovabba akinek
b) az dsszetett korrigdlt kreditindexe magasabb, mint az allamilag thmogatott hallgatok Ssszesitett
kredittindex-jegyzékén a rangsor alsé 6tddénél elhelyezkedd hallgatd éves kreditndexe.

(7) A felsBoktatasi intézménynek a kévetkez6 képzési idészakra allamilag tdmogatott formara
atsorolhaté hallgatoi Iétszama meghatarozésahoz a hallgatok tanulmanyi tefjesitménye alapjan meg kell
allapitania, hogy
a) az adott félevben hany allamilag tmogatott hallgaténak szlnt meg a hallgati jogviszonya,
b) hany olyan allamilag tamogatott hallgaté van a jegyzéken, aki kéltségtéritéses képzésre keriilt
atsorolasra,
c) hény olyan hallgatd van, aki a lezart i€lévvel mar igénybe vette az adott szakon a nemzeti
felsGoktatasi torvény 47§ (3) bekezdése szerint rendelkezésre alid allamilag tamogatott
féléveket.

(8) Nem veheté at &llamilag tmogatott képzési formara az az Onkoltséges hallgatd, akinek a korabban
igénybe vett dllamilag tamogatott féléveinek szama kettdvel - fogyatékossaggal él6 hallgatdk esetében
néggyel - meghaladja az adott szak képzési idejét.

(9) Az at nem sorolt haligatdk ugyanabban a képzési (finanszirozasi) formaban folytatjak tanulmanyaikat
a kovetkezd tanévben, mint az azt megelézében.

(10) A fentiekben meghatarozott, az allamilag tamogatott és kéltségtéritéses képzési forma kazotti
atsorolas rendjét 2007, szeptemberben tanulméanyaikat elsé évfolyamon megkezdd hallgatdk
tekintetében, majd ezt kbvetben feimend rendszerben kel alkalmazni.

IV. rész
Egyéb rendelkezések
A pénzbeli tamogatasok kifizetésének rendje
30.§

(1) Pénzbeli tdmogatas csak annak a hallgatonak fizethetd, aki legkésébb a regisziracios héten kézii
(beirja a Neptunba) a Tanulmanyi Osztallyal a bankszamla-szamét és a NAY szamara sziikseges
informaciokat. Kifizetés kizardlag banki atutalassal tortenik.

(2) A hallgatoknak jard juttatasok HOK altalt tortént szamfejtését a Tanulmanyi Osztaly ellendrzi
utalvanyozasat a kari dékanhelyettes, a banki atutalast a Gazdasagi és Miiszaki Féigazgatosag végzi.

(3) A félev elsd ket honapjara jaro juttatasok atutalasa egy dsszegben mércius, illetve oktéber 10-ig, a
tovabbi 3-3 hénap esetében pedig a targyhd 10-ig térténik.
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A dijfizetési kotelezettség megallapitasa
31.§

{1) Az e szabalyzat szerinti dijak fizetési kitelezettségét a tanulmanyi tgyekben elsé fokon eljard
szemely (oktatd, tanulmanyi osztalyvezetd, oktatasi dékanhelyettes) allapitja meg.

(2) A hallgaté a megallapitott fizetési kbtelezettségét az egyetemi Neptun rendszeren keresztill
teljesitheti.

(3} A befizetett dijat — téves megéallapitas, illetleg téves befizetés esetét kivéve — nem lehet
visszakovetelni.

(4) Téves megallapitas miatt a hallgaté (a volt hallgats) 15 munkanapon belill fellebbezéssel élhet a kar
dékanjanal. A fellebbezést az intézmény vezetSje 8 napon belill birslja el, a fellebbezésnek halasztd
hatalya nincs.
Befizetett dijak felhasznaldsa
32.§

{1) A kdliségterités dijabol, a vizsgaismétlési s a kotelezettség elmulasztasa, illetve késedelmes
teljesitése okan Kivetett dijakbol, valamint a kollégiumi dijakbdl, tovabba a szolgaltatasi dijakbél befolyt
bevételeknek az éves koltsegvetési torvenyben intézményi bevételnek mindsitett részével az egyetem
rendetkezik. E bevételek felhasznalasakor a vonatkozo jogszabalyok, szabalyzatok rendelkezéseit kel
figyelembe venni.

(2) Az ismetld javitd vizsgadijakbdl, és a kbielezetiség elmulasztasa, illetve késedelmes teljesitése okan
kivetett dijakbol ) befolyt 8sszeg 50-50%-ban az EHOK és az érintett kar (kollégium) kdzétt oszlik meg.

{3) A koltsegtérités dijabol befolyt bevételbdl az egyetem és a karok alapot hozhatnak létre a hallgatéi
tudomanyos munkak es kulféidi dsztondij palyazatok tamogatésara.

(4). A (2) pontban meghatarozott dsszeg min. 50%-at ifjisagpolitikai célokra az egyetem kulturélis,
miiveszeti, sport és didk szocidlis tevekenységenek tamogatasara, a hallgatéi dnkorméanyzat feladatai
ellatasanak, valamint az egyetem hallgatéinak egyéb, tudomanyos diakkdri, szakkollégiumi és
demonstratori tevekenyseggel, szakmai, tudomanyos utakkal kapcsolatos teenddinek ellatasara kell
forditani.

(8) A (2) pontban meghatérozoft, a karokat megilletd Osszeget elsésorban modemizéciora,
oktatasfejlesztésre valamint tudomanyos diakkdri, demonstratori tevékenyséqggel, szakmai, tudomanyos
utakkal kapcsolatos kiadasokra és mikodésre kell forditani az érintett KHOK véleményének
figyelembevételével.

(6) A kollégiumi dij, tovabba a 24.§ (2) bekezdesben emlitett szolgaltatasi dijgk az egyetem mikodési
bevételel, felhasznalasukrdl a dijfizetési kotelezettséget megallapitod dont.

(7) A bevételekrél és felhasznalasukrol a Gazdasagi és Mlszaki Féigazgatosag analitikus nyilvantartast
vezet.

28



Vegyes rendelkezések
33.§

{1} A hallgatéi tamogatasok megpélyazésahoz, odaitéléséhez szikséges nyomtatvanyokat a HOK
irodaban lehet beszerezni.

{2) A DJB dontése ellen, ha az jogszabalyt sért, a jogorvosiati rend altalanos szabélyai szerint {Id. TVSZ
8. §) kell eljarni

(3) A hallgatdi tdmogatasok egyetemi el6iranyzataval, illetve a dijmegallapitasokkal kapcsolatos
tévedések miatt a hallgatd 15 munkanapon belii fellebbezéssel élhet a kar dékanjahoz.

(4) A 26. § (6) pontban emlitett szolgaltatasi dijakat az adott kar vezetSjének elSterjesztésére az
egyetem Szenafusa hatérozza meg az EHOK egyetértésével. Az elbterjesztésnek részletes indoklast és
koltségkalkulaciét kell tartalmaznia.

(5) A 6. § (1) bekezdésében meghatarozott keret maradvanyai a kdvetkez$ ev kari tartalék kereteit
novelik (csokkentik). A maradvanyok (hianyck} jovairasard! az cktatasi rektorhelyettes rendelkezik.

(6) A kulfoidi reszkepzeéshen (az egyetemen beiratkozott hallgatoként) részt vevd hallgatok a
részkepzéshen vald részvétel ideje alatt az 5. § (3) a), b), d) pontjaiban rogzitett hallgatoi
elbiranyzatokbdl részesiihetnek.

{7) A hallgatdi juttatasok nyilvantartasat a szocialis alapu juttatasok kivetelével a Tanulmanyi Osztalyok
vegzik.

(8) A egyetemi tartalékkeret felhasznalaséért az EHOK elndke a felelds. Utalvanyozashoz az EHOK
elndkenek alairdsa szikseges. Utalvanyozé az oktatési rekforhelyettes, ellenjegyzd a gazdasagi
fdigazgato. A nyilvantartasrol a Gazdasagi és Mlszaki Féigazgatdsag gondoskodik.

(9) A kari tartalékkeret felhasznalasaért a KHOK elndke a felelds. Utalvanyozashoz az EHOK elndkének
aldirasa szikséges. Utalvanyozd az okiatési dékanhelyettes, ellenjegyz6 a kari gazdaség
csoportvezetd. A nyilvantartasrol a Gazdasagi és Mlszaki FOigazgatosag gondoskodik.

(10) A ROIK eltéré koriiiményei miatt a kézpontban az SZHOK tartalékkeret terhére utalvanyoz a
kozpont figazgatoja, ellenjegyez a gazdasagi vezetd, kezel és nyilvantart az kdzpont figazgatdja altal
megbizott felelds.

(10) A szabalyzat betartasat és betartatasat az illetékes szervezeti egység és a HOK vezetti ellendrzik.

(11) A szabalyzat barmely rendelkezésének megsértéséért az ara jogosult egyetemi vezetdnek
fegyelmi eljarast kell kezdeményeznie.

(12) A szabalyzat tervezett modositasat a Rektori Tanacson torténd napirendre tlizéset megelGzGen,
3 héttel korabban meg kell kildeni az EHOK-nek.

(13) A kooperativ képzésben résztvevé hallgatok kooperativ dsztondijban részestinek, amelyeknek
kifizetési rendjét az OE Kooperativ Képzés Szabalyzata hatarozza meg.
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Atmeneti rendelkezések
34.§

(1) Az a hallgato, aki
a) 2006. december 31-e eldtt [étesitett hailgatoi jogviszonyt és kdltségtéritéses képzésben vett
reszt és az adott félév (oktatdsi id6szak) elsS napjan terhességi-gyermekagyi segélyben,
gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési tmogatasban vagy gyermekgondozasi dijban
részesiit,
b) az 51/2007. (llL.26.) Korm. rendelet hatalybalépésének napjan (2007. augusztus 1.) az a) pont
szerinti felteteleknek eleget tesz,
az adoft szakon, szakképzésben folytatott tanulmanyok idején kéltségtérités fizetésére nem
kitelezhetd.

(2) Az intézmény az (1) bekezdésben meghatarozott hallgatok képzésének koltségvetési tamogatasat
az adott tanév elsd félévére november 15-éig, masodik félévére aprilis 15-6ig elkészitett tételes jelentés
alapjan az Oktatési és Kulturalis Minisztérium - az intézmények részére e jogcimen biztositott
koltségvetesi tamogatas figyelembevételével ~ a zérszamadas, illetve a nem Aallami fenntartasq
intezmenyekkel kotdtt megallapodas keretében rendezi. A kéltségvetési tamogatasnal csak azok 3
hallgatok vehetdk figyelembe, akik legkésSbb az adott évben marcius 31-&ig, illetleg oktober 31-éig a
szlkséges adatszolgaltatast elvégeztek.

(3) Az (1) bekezdés szerint mentestil6k esetében a képzés koltségvetési tamogatasa a felsSoktatasi
intezmeny altal lejelentett létszambol a felsGoktatasi intézmények képzési, tudomanyos céli és
fenntartasi normativa alapjan tdrténd finanszirozasarol szolo 50/2008. (ill.14.) Kormanyrendelet 4.§ (1)-
(2} bekezdések szerint szamitott Osszeg. Szakirany(l tovabbképzés esetében az oktatasért felelds
miniszterium teszi kdzze a szakok két finanszirozasi csoportba torténd besorolasét. Az adott hallgato
utan jaré tamogatés Osszege nem haladhatia meg a haligatd altal felvett szak megallapitott
koltsegtéritesét,

(4) Azoktl a hallgatokiol, akik a 2000/2001-es és a 2001/2002-es tanévben létesitettek hallgatoi
jogviszonyt és Allamilag finanszirozott képzésben kezdték tanulmanyaikat, de mar nem szamitanak
allamilag tamogatott hallgatonak, amennyiben a megkezdett képzés legfeljiebb nyolc féléves volt, a
megkezdett képzésben tovabbi két féléven keresztill, egyéb esetekben harom féléven keresztil
koltsegteritesi dij nem szedhet6. Ezen hallgatokat - amennyiben a képzésben 2007. szeptember 1-jéig
kltsegtérités fizetesére nem voltak kdtelezve - ezt kdvetéen a tovabbi félévekben csak a felsSokiatasi
intezmeény szabalyzaténak ilyen értelmii kifejezett rendelkezése esetén lehet kbltségtérités fizetésére
kotelezni,

V. rész
Zard rendelkezések
35. §

(1) Az OE SZMR Hallgatok részére nyljthatd tAmogatasok és az altaluk fizetendd dijak és téritések
szabalyzatat az Egyetem Szenatusa 2015. &prilis 20-i (lésén megtargyalta és elfogadta. Jelen 13.
verzidszamu szabalyzat 2015. aprilis 21-én 1ép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a Szabalyzat 12. verzioja.

30



(3) Az SZMR Hallgatok részére nyljthatd tamogatasok és az alialuk fizetendd dijak és téritések
szabalyzatat az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé kell tenni.

Budapest, 2015, aprilis 20.

f

Prof. Dr. Fodor Jéndé
Rektor

Mellekletek:

1. melléklet A tanulmanyi dszténdij kiszamitasanak maodja

2. melléklet A hallgatok altal fizetendd dijak és egyéb téritések

3. melléklet Kollégiumi alapszolgéltatasok, valamint a kollégium hasznalatara vonatkozd egyes
szabalyok

4. melleklet Szocialis tamogatas kérelem és pontozolap
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1. melléklet

A TANULMANY! 6SZTONDIJ KISZAMITASANAK MODJA

Elvek:
a) ,Homogén” csoportokat kell alkotni. Legyen egy ilyen csoport Iétszama: N.
(Kivanatos, hogy N minel nagyobb legyen.)
b) Meg kell hatarozni azok sza&mét, akik Gsztondijat kapnak. Legyen ez a szam: . n<SN
N
(Kivanatos, hogy 2 legyen.)
c) A csoport rendelkezésére &llo dsztdndij keretet (P) az n szami 6 kozétt a tanutmanyi
atlagukkal aranyosan kell elosztani.
Az 0sztdndi] Gsszege nem lehet a tSrvényben meghatarozott maximalis értéknél (M)
nagyobb, illetve a minimélis értéknel {m) kisebb. (Kivanatos, hogy a csoport legjobb
tanuldja a maximaélis Osszeget kapja.)
Végrehajtas:
ad. a,

ad. b,

Ez karonként, szakonként stb., a HOK feladata.

Novekvé osztondij-mutatd szerint rendezni kell a csoportokat,

N N-1

A legiobb 2 hallgaté (paratlan N esetén 2 ) biztosan kap észténdijat, (Ok n részei lettek.
Meg kell vizsgalni azonban, hogy a rangsorban kovetkezdk {akar az Osszes tobbi haligatd!) atlaga

azonos-e a leggyengébb bekeriiltével, s ha igen, akkor mindezen hallgatok is kapnak dszténdijat. (Ok is
n-be tartoznak!}

ad. c,

EiSiras:
(Mésként, P = gs D <M

Adottak tehat:

P- a csoport 6sztdndij kerete,
n- az 6sztdndijbdl részeslilék szama,

ai- ezen hallgatok tanulmanyi atlaga (gy rendezve, hogy % =%1 ahol i=1,2,.........n,
Legyen az i -edik hallgaté osztondija (pi) aranyos atlagaval:

p;=Aa,+B ekkor (pf < Pr+1)

m<p <M

Megjegyzés:

Az Gsztdndij keret tehat:

P= ip,. = i(Aaf +nB)
i=l =l
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és az atlag-Osztondij:

_l il

s

2|

ai
- azok tanulmanyi atlaga, akik kapnak észtdndijat.

A parameéterek ( A és B} kiszamitasa:
1. eset: legyen pn=M, ekkor

Aa, + B, = 5
1"n =M ezt 0sszevetve

A, a+ By = P adadik:

S
)

a,—a a4 B, =p- 4@

Ha ezekbst 1 = Aiay + B, <m adédik, akkor:

A,a,+B, =n

2. eset: legyen p1=m, ekkor . ezt &sszevetve
4a+B, =D aqsi:
p—m
“=7 B,=p-A,a
a-—a ég Y2 — P—Ad
A csoportindex:
a) A csoportindex fuggetlenul az adott homogén csoport legkisebb és legnagyobb

atlagatol, valamint a homogen csoport atlagatol egy olyan — 0-tdl 2-ig tarté — index, ahol
a csoport legmagasabb dszténdij-mutatdjahoz a 2-es, a legkisebbhez a 0, és a
csoportatlaghoz a 1 kerlil hozzarendelésre.

b) A csoportindex a tanulmanyi  eredmenyek azon  mérdszama, amely
Gsszehasonlithatovad tesz az egyetemen bérmely két, vagy tobb - tetszblegesen
valasztott - hallgatot,

A csoportindex kiszamitasanak médja:
c) A csoportindex bbb 1épéshen kerll kiszamitasra, alapja az dsztdndij-mutato.

oszténdij-mutato= kreditindex * M,
ahol M = Gsszesen tefjesitelt kredit / addig 6sszesen efbirt kredit

d) Az dsztondij-mutatdbol levonésra kerill az adott homogén csoport atlaga.
gsztondij-mutatd — csoportatiag
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Azon hallgaté csoportindexe, akinek Osztdndij-mutatdja a csoportatiag felett van, dgy
kerdl kiszamitasra, hogy az & dsztondij-mutatojabdl szamitott eltérést elosztuk a
csoportban tatalhaté legnagyobb eltéréssel, és az eredményhez hozzaadunk 1-et,

(fgy a legjobb 6szténdij-mutatéval rendelkezd hallgatd csoportindexe 2, valamint a pont
évfolyamatlaggal rendelkezé hallgatd csoportindexe 1.)

(6sztdéndij-mutaté - csoportatlag)

+1
legnagyobb (8szténdij-mutatd - csoportatiag)

Azon hallgaté csoportindexe, akinek az oszténdijmutatéja csoportétlag alatt van, tgy
kerll kiszamitasra, hogy az & Oszitondij-mutatéjabol szamitott eltérést elosztiuk a
csoportban taldthatd legkisebb eltéressel, az egészet beszorozzuk -1-el, és
hozzaadunk 1-et.
(lgy a csoport legrosszabb dszténdjj-mutatojaval rendelkezé haligatd csoportindexe 0
lesz.)

-1 * (8szténdij-mutatd - csoporiétiag)

legkisebb (Gszténdij-mutato - csoportatiag)
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A HALLGATOK ALTAL FIZETENDG DiJAK ES EGYEB TERITESEK

2. melléklet

1. Az allamilag nem finanszirozott, kéltségtéritéses, dnkdltséges képzésben részt vevs hallgaték

koltségtéritési dijai 2014/2015-5s tanévben:
1.1. A hallgatok kéltségtéritési dijai:
1-2, aktiv félévben:

Alba Regia Miiszaki Kar
Felsboktatasi szakképzés

190 000

220000
240000
220 000
190 000
225000
225000
160 000
160 000

305 000
350 000

220000
240000
220000
220000
260000
220000
190000
190000
190000
190000

300000
300000

305000
305000
305000
305000
305000
300000

mernokinformatikus (hélozati inf.) FNK
Alapképzés
muszaki menedzser ANK
mérndk informatikus ANK
villamosmérmoki ANK
villamosmeérmnoki ALK
foldmérd és féldrendez6 mérnoki ANK
foldméré és foldrendezé mérndki ALK
kézigazgatas-szervezd ANK
kézigazgatas-szervez§ ALK
Mesterképzés
mechatronikai mémoki MLK
birtokrendezd mérngki MLK
mesterszak

Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérndki Kar
Alapképzés
gépészmérnoki ANK
gepészmemaki (német) ANK
had- és biztonsagtech. m. ANK
mechatronikai mérncki ANK
mechatronikai mérncki(angol) ANK
miszaki szakoktatd ANK
gepészméerndki ALK
had- es hiztonsagtech. m. ALK
mechatronikai mérndki ALK
miszaki szakoktatd ALK
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(gépészet-mech.) ONK
mérndktanar(polgari és bizt) ONK
Mesterképzés
biztonsagtechnikai mérndki MNK
biztonsagtechnikai mérnoki MLK
mechatronikai mémdki MNK
mechatronikai mérnéki MEK
mechatronikai mérndki MLK
meérndktanar MNK
mérndktanar MLK

Keleti Karoly Gazdasagi Kar

300000
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Felsboktatasi szakképzés
gazd.és men.{kis-és kozépvall.)
Alapképzes

gazdalkodasi es men.
kereskedelem és marketing
miszaki menedzser
gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miiszaki menedzser
miszaki menedzser
Osztatlan tanari képzés
mérnoktanar(misz.-gazd )
Mesterképzés
vallalkozasfejlesziés 1. felev
véllalkozasfejleszies 1. félév
vallalkozasfejlesztés 2. félév
vallalkozasfejlesztes 2. félev
mémoktanar{gazd.mér.)
memaktanar(gazd.mér.)

Kandd Kalman Villamosmernoki Kar

Alapképzés
villamosmernoki
villamosmeérndki(angol)
villamosmérndki
villamosmérndki
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(elektrotech.-elekt.}
Mesterképzés
villamosmérndki
villamosmérndki
mérndktanar-villamos.
mérndktanar-villamos.

Neumann Janos Informatika Kar

Alapképzés

mérndk informatikus
merndk informatikus {angol)
mérndk informatikus
Osztatlan tandri képzés
mérndktanar{informatika}
Mesterképzés
alkaimazott matematikus
alkalmazott matematikus
mérndk informatikus
merndk informatikus
mérndktanar-mérndk.info
merndktanar-mémok.info

Rejté Sandor Konnydipari és Kérnyezetmérndki Kar

Alapképzés
ipari termek- és form. m.
kénnyliipari merndki

FNK 170000
ANK 170000
ANK 170000
ANK 220000
ALK 165000
ALK 165000
ALK 190000
ATK 175000
ONK 300000
MNK 250000
MLK 250000
MNK 233000
MLK 233000
MNK 300000
MLK 300000
ANK 220000
ANK 260000
ALK 190000
ATK 175000
ONK 300000
MNK 305000
MLK 305000
MNK 300000
MLK 300000
ANK 240000
ANK 290000
AEK 204000
ONK 300000
MNK 325000
MEK 325000
MNK 325000
MEK 325000
MNK 300000
MLK 300000
ANK 220000
ANK 220000
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kérnyezetmérndki
konnyUipari mermdki
kdrnyezetmérnaki
Osztatlan tanari képzés
merndkianar(kdnnydipar)
Mesterképzés
konnyUipari memnoki
kénny(ipari memoki
merndktanar(konny(i.m)
méarnbktanar(kdnnyi.m)
3-4. aktiv félévben:

Alba Regia M(iszaki Kar

Felsooktatasi szakképzés
mérndkinformatikus (haldzati inf.)
Alapképzés

miszaki menedzser

mérndk informatikus
villamosmernoki
villamosmeémoki

foldmérd és féldrendezd mémdki
foldmérd és féldrendezé mérmdki
kozigazgatas-szervezd
kozigazgatas-szervezd
Mesterkepzés

mechatronikai mérndki
birtokrendezé mérnoki
mesterszak

ANK
ALK
ALK

ONK

MNK
MLK
MNK
MLK

FNK

ANK
ANK
ANK
ALK
ANK
ALK
ANK
ALK

MLK
MLK

220000
190000
180000

300000

305000
305000
300000
300000

193 000

223000
244 000
223 000
193 000
230000
230000
165 000
165 000

310000
350 000

Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérndki Kar

Alapképzés

gepészmérnoki
gépészmérnaki (német}
had- és biztonsagtech. m.
mechatronikai mérndki
mechatronikai mémaki(angol)
miiszaki szakoktato
gépészmémoki

had- és biztonsagtech. m.
miiszaki szakoktato
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(gépészet-mech.)
mérndktanar(polgari és bizt)
Mesterképzés
biztonsagtechnikai mernoki
biztonsagtechnikai mérndki
mechatronikai mérnoki
mechafronikai mémoki
mechatronikai mémoki
mérnoktanar

mérndktanar

Keleti Karoly Gazdasagi Kar

ANK
ANK
ANK
ANK
ANK
ANK
ALK
ALK
ALK

ONK
ONK

MNK
MLK
MNK
MEK
MLK
MNK
MLK

223000
244000
223000
223000
264000
223000
193000
193000
193000

305000
305000

310000
310000
310000
310000
310000
305000
305000



FelsOoktatasi szakképzés
gazd.es men.(kis-és kozépvall.)
Alapképzés

gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miiszaki menedzser
gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miszaki menedzser
miiszaki menedzser
Osztatlan tanari képzés
merndktanar(misz.-gazd )
Mesterképzés
vallalkozasfejlesztes 3. félév
vallalkozasfejlesztés 3. félév
véllalkozasfejlesztés 4. félév
vallalkozasfejlesztés 4. felév
mérnéktanar(gazd.mér.)
mérndkianar(gazd. mér.)

Kandé Kalman Villamosmérndki Kar

Alapképzés
villamosmérndki
villamosmemdki(angol)
villamosmérndki
villamosmérndki
Osztatlan tanari képzés
merndktanar(elektrotech.-elekt.)
Mesterképzés
villamosmérndki
villamosmérmnoki
mérnoktanar-villamos.
mérndktanar-villamos.

Neumann Janos Informatika Kar

Alapképzés

mérndk informatikus
mernok informatikus (angol)
mérndk informatikus
Osztatlan tanari képzés
mérndktanar(informatika)
Mesterképzés
alkalmazott matematikus
alkalmazott matematikus
rmerndk informatikus
mérndk informatikus
mérndktanar-mérndk.info
mérndktanar-mérndk.info

Rejté Sandor Kénnyiiipari és Kdrnyezetmérndki Kar

Alapképzés
ipari termék- és form. m.
konnydipari mérndki

FNK 172000
ANK 172000
ANK 172000
ANK 223000
ALK 167000
ALK 167000
ALK 193000
ATK 177000
ONK 305000
MNK 233000
MLK 233000
MNK 247000
MLK 247000
MNK 305000
MLK 305000
ANK 223000
ANK 264000
ALK 193000
ATK 177000
ONK 305000
MNK 310000
MLK 310000
MNK 305000
MLK 305000
ANK 244000
ANK 294000
AEK 207000
ONK 305000
MNK 330000
MEK 330000
MNK 330000
MEK 330000
MNK 305000
MLK 305000
ANK 223000
ANK 223000
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kérnyezetmerndki ANK 223000
konnydipari mérndki ALK 193000
kérnyezetmérndki ALK 193000
kénnydipari mérndki ATK 177000
Osztatlan tanari képzés
merndktanar(kénnydipar) ONK 305000
Mesterképzés
kénnydipari mérnoki MNK 310000
kénnydipari mérnoki MLK 310000
mernoktanar{kénnydi.m) MNK 305000
meérndktanar{kénnydi.m) MLK 305000
5-6. aktiv felévben:
Alba Regia Miiszaki Kar
Felsofoku szakképzés
muszaki inform.mémdkassz. FNK 203 000
Alapképzes
mUszaki menedzser ANK 235 000
villamosmérnoki ANK 235 000
villamosmemnoki ALK 203 000
mérndk informatikus ANK 257 000
féldmérd és féldrendezd meérndki ANK 165 000
féldmérd és foldrendezd mérndki ALK 165 000
kozigazgatéas-szervezl ANK 165 000
kozigazgatés-szervezl ALK 165 000
Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérnoki Kar
Felséfoku szakkepzes
gépipari mérndkasszisztens FNK 193000
munkavédelmi mémdkassz. FNK 183000
gépipari mérndkasszisztens FLK 180000
munkavedelmi mémnokassz. FLK 180000
Alapképzés
gépeészmerndki ANK 235000
gépészmérndki (német) ANK 257000
had- és biztonsagtech. m. ANK 235000
mechatronikai memndki ANK 235000
mechatronikai memaki(angol) ANK 278000
gépészmérndki ALK 203000
had- és biztonsagtech. m. ALK 203000
mechatronikal mérndki ALK 203000
Mesterképzés
biztonsagtechnikai mérndki MNK 327000
biztonsagtechnikai mérnéki MLK 327000
mechatronikai mérnaoki MNK 327000
mechatronikai mérnoki MEK 327000
meérndktanar MNK 322000
meérndktanar MLK 322000
Keleti Karoly Gazdasagi Kar
Felsofoku szakkepzés
gazd. menedzserassz. FNK 171000
Alapképzés
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gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
miszaki menedzser
gazdalkodasi és men.
kereskedelem és marketing
muszaki menedzser

muszaki menedzser
Mesterképzés
vallalkozésfejlesztés 5. félév
vallalkozésfejlesztés 5. félév
véllalkozasfejlesztés 6. félév
vallalkozasfejlesztés 6. félév
tanar-mérnéktanar(gazd.mér)
tanar-mernoktanar(gazd. mér.)

Kandé Kalman Villamosmérnoki Kar

Felsofoku szakképzés
médiatechnolégus assz.
villamos mérndkassz.
Alapképzés
villamosmérnaki
villamosmérnéki{angol)
villamosmérndki
villamosmérmadki
Mesterképzés
villamosmérnoki
villamosmérnoki
meérndktanar-villamos.
merndktanar-villamos.

Neumann Jéanos Informatika Kar

Alapképzés

mérnok informatikus
mernok informatikus
Mesterképzés
mérndktanar-mémok.info
meérndktanar-mérnok.info
mérndk informatikus
mérndk informatikus

Rejtd Sandor Kénnydipari és Kérnyezetmérndki Kar

Felsbfoku szakképzés
konny(ipari mérndkassz.
konnytipari mérndkassz.
Alapképzés

ipari termék- és form. m..
kdnnylipari mémaki
kdrnyezetmérndki
konnyUipari mérndki
kdrnyezetmérndki
kénnylipari memaki
Mesterképzés
tanar-mérndktanar(kdnny(i.m)

ANK 182000
ANK 182000
ANK 235000
ALK 176000
ALK 176000
ALK 203000
ATK 187000
MNK 247000
MLK 247000
MNK 227000
MLK 216000
MNK 322000
MLK 322000
FNK 193000
FNK 193000
ANK 235000
ANK 278000
ALK 203000
ATK 187000
MNK 327000
MLK 327000
MNK 322000
MLK 322000
ANK 257000
AEK 218000
MNK 322000
MLK 322000
MNK 348000
MEK 348000
FNK 193000
FLK 180000
ANK 235000
ANK 235000
ANK 235000
ALK 203000
ALK 203000
ATK 187000
MNK 322000
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tanar-mérndktanar(kdnny(i.m)
kénnydipan mérnoki
kénnydipari mérmaoki
7-8. aktiv félévben:

Nappali tagozat

Esti és levelezd tagozat

Tavoktatasi tagozat
Felséfokid szakképzés
9-10. aktiv félévben:

Nappali tagozat

Esti és levelez0 tagozat

Tavoktatasi tagozat

Fels6foki szakképzés

Hataron tlli magyar hallgatok
11-12. aktiv félévben:

Nappali tagozat

Esti és levelez6 tagozat

Tavokiatasi tagozat
Fels6foku szakkepzés

MLK
MNK
MLK

BSc képzes
BSc GEOC
MSc képzés

MSc mérndk info,

MA képzés
BSc képzés
BSc GEO
MSc képzés

MS¢ mérnok info.

Vall.fejl. 8. félév
MA képzés
BSc képzés
Nappali
Levelezd

BSc kepzes
BSc GEO
MSc képzés

MSc mémdk info.

MA képzés
BSc képzes
BSc GEO
MSc képzés

MSc mérndk info,

Vall.fejl. 10. felév
MA képzés

BSc képzés
Nappali
Levelezd
Tavoktatasi
Nappali

Esti és levelezd

BSc kepzes
BSc GEO
MSC kepzes

MSc mérnék info.

MA kepzés
BSc képzés
BSc GEO
MSe képzés

MSc mérnok info.

Vall.fejl. 12. félév
MA képzés

BSc kepzes
Nappali

322000
327000
327000

216000
165000
227000
267000
200000
189000
165000
216000
233000
215000
194000
177000
165000
155000

215000
165000
226000
268000
197000
186000
165000
215000
244000
222000
192000
174000
162000
151000
151000
151000
151000

222000
165000
236000
278000
205000
193000
165000
222000
253000
212000
198000
181000
167000
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Hataron tuli magyar hallgatok

13. és tovabbi aktiv félévben:

Nappali tagozat

Esti és levelez0 tagozat

Téavoktatasi tagozat

Felséfokl szakképzés

Hataron tali magyar haligatdk

Levelezd
Tévoktatasi
Nappali

Esti és levelezd

BSc kepzés
BSc GEO
MSC képzés
MSe
vallalkozasfejl.
Hagyomanyos
képzés

BSc képzés
BSc GEO
MSc kepzés
MSe
véllalkozasfejl.
MA képzés
Hagyomanyos
kepzes

BSc képzés
Hagyomanyos
képzés
Nappali
Levelezd
Tavoktatasi
Nappali

Esti és levelezd

156000
156000
156000
156000

237000
165000
249000

217000

178000

204000
165000
237000

212000
212000
151000
192000
157000

178000
164000
164000
164000
164000

1.2. Az éllamilag nem finanszirozott kllféidi allampolgarsagu hallgaték kéltségtéritési dija nappali, esti,
levelez0 és tavoktatasi tagozaton: 3.000 EUR/félév.

2. Ismétl6 javitovizsga dijak:

2.1. lsmétid javitovizsga dija:

2.2. lsmétld javitoszigorlat dija:

2.3. Evkdzi jegy vizsgaidSszakban torténd pétiasa

2.4, Alairas vizsgaidészakban torténd pétlasa

2.000.- Ft/alkalom
3,000 .- Ft/alkalom

2.000.- Ft
2.000.- Ft

A fenti dijak a vizsgarél igazolatlanul tavolmaradés esetén is alkalmazandok.

2. 5. Zarbvizsga ismétigési dija targyanként:

2. B. Javitdvizsga:

4.000.- Ft
2.000.- Ft

3. Adminisztrativ, fizetési, tanulmanyi koételezettség elmulasztasa vagy késedelmes teljesitése

esetén fizetendd dijak:

3.1. Pétmérés, évkdzi feladatok hatariddn tli leadasa:

1.000.- Ft
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3.2, Hallgatd mulasztasabdl eredd hataridén tdli (szorgalmi idészak

elsd 2 hetében torténd) tantargyfelvétel: 3.000.- Fttargy
3.3. Felmentési kérelmek hatériddn tili beadasa: 2.000.- Ft
3.4. Hatériddn tuli (szorgalmi id6szak elsé 2 hetében térténd)

tantérgyleadas: 3.000.- Ft/targy
3.5. Késedelmes hivatalos adatszolgaltatas: 2.000.- Ft

3.6. Szakdolgozat, diplomamunka eldirt hataridén tili beadasa:

3.000.- Ft

3.7. Atvételi kérelem beadasi dija: 5.000.- Ft

3.8. Szak-, szakirany valtoziatasi kérelem beadési dija 3000.- Ft

3.9. Munkarend (tagozat) valtoztatasi kérelem beadasi dija 3000 Ft
3.10. Passziv félév kérelem/utasitas dija: 2.000 - Ftfieléy
3.11. Hataridén tali kollégiumi dij befizetés esetén: 2.000.-Ft/aktiv tetel/hd
3.12. Hatariddn tuli kdliségtéritési dij befizetés esetén: 3.000.- Ft
3.13. Adoigazolas hataridén tali potiasa: 3.000.- Ft
3.14. Szamlamodositasi dij 3 000.- Ft
3.15. Méltanyossagi kerelem beadasi dija 2 000.- Ft

3.16 Hatariddn tuli pénzigyi tétel befizetés esetén 3.000.- Ft

4, Egyeb dijak

4.1. Leckekonyy masodiat (0j leckekényv kiadasay): 5.000.- Ft
4.2, Leckekdnyv kivonat 1.000.- Fi/felev
4.3, Leckekdnyv fenymasolzt hitelesitve: 500.- Ftifélev
4.4, Targyfelveteli dij (alap + 10% kredit felett OF hallgatonal): 1.500.-Ft/krd
4.5 Targyfelvételi dij, athallgatas esetén (nem OE hallgatonal): 2.000.-Ft/krd
4.6. Tantargyfelvateli dijak: (Allamilag tamogatott hallgaték esetében.)
.Normal targyfelvétel’ ~1argyfelvétel csak vizsgara”
3. alkalom* 5 000.- Ft/krd 3 000.- Fikrd
4. alkalom 6 000.- F/krd 4 000.- Ft/krd
5. alkalom 7 000.- Ft/krd 5 000.- Ft/krd
8. alkalom 8 000.- Ft/krd 6 000.- Ft/krd

7. s minden
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tovabbi alkalom 9 000.- Ft/krd 7 000.- Ftkrd

Megjegyzes 1. A tantervben 0" kreditériékkel és déraszam nelkiil szereplé szigorlatok
eseteben, a 3. és minden tovabbi , Tantargyfelvétel csak vizsgara” dijtétele egységesen 6 000.-
Ft. ("Csak a 2007. szeptember 1-je utan tanulmanyaikat megkezdé hallgaték esetében, kivéve
az Alba Regia Mdszaki Kar jogelddjével, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Geoinformatikai
Karaval korabban hallgatéi jogviszonyt Iétesitett hallgatok )
Megjegyzes 2.0 A testnevelés tantérgy esetében, amely a nappali tagozatos tantervben 0
kreditértékkel és 2 Graszamban szerepel a 2. és a 3. félévben, a tantargyfelvétel dija az 5.
alkalomtol kezd6d6en egységesen 10.000 Ft, (Az elsé négy targyfelvételi alkalom dijmentes.)
47. Koltségtéritéses képzésben részt vevd hallgatok maximalis kollégiumi téritési dijanak dsszege
asajatés a GEC kollégiumokban illetve a Terminus Hotelban: egyarant  26.000,- Ft/ho
ELTE Nagytétényi uti Kollégiumban; 24.000,-FT/hé
4.8. Akkreditalt targyfelvételi és eljarasi dij 1.000.- Ftftargy
4.9. Kollegiumi teritési dij maximalis Gsszege a sajat és e GEQ kollégiumokban illetve a Terminus
Hotelban egyarant:
(Alapdij + Szolgaltatasi dij) 14.000.- Fthé
ELTE Nagytétényi Uti Kollégiumban (Alapdij + Szolgaltatasi dij): 12.500,-Ft/ho4.10.
Kulfoldi hallgatok altal fizetendé koilégiumi téritési dijakat,
- a hallgato statuszanak, jogviszonyanak és az egyes kategbriak

szerinti besorolas figyelembe vételével - a koliégium igazgatdja

hatarozza meg, melynek nagységrendje: 30 - 250,- Eurd/ha
4.11. Hotel@BMF Di&kotthon koliégiumi téritési dija
altamilag tAmogatott képzésen részivevd hallgatd esetében: 22.000 - Ftho

koltségtéritéses (onkoltséges) képzésen résztvevé hallgatt esetében:  64.000,- Fthé
3. A egyetemmel jogviszonyban nem lévék téritési dijai

5.1 Klil6lddn szerzett bizonyitvanyok és oklevelek elismerése eljarasi dija,
amennyiben a kérelmez§ a tanuimanyait az egyetemen kivanja végezni
vagy folytatni a legkisebb
munkabér
egyotéde

3.2, KUlf6lddn szerzett szakképesités elismerése a legkisebb
munkabér
egyotode

5.3. Az Obudai Egyetem jogeldd intézményeiben féiskolai

végzettséget szerzettek részére — a 2005, évi CXXXIX. tBrvény

a felsGoktatasrol 149. § (8) ac.) pontja alapjan — a mémdki cim

viselésére kiadott igazolas dija 5000.- Ft
5.4. Az Obudai Egyetemen, illetve jogeléd intézményeiben

tanuimanyait mar befejezett diplomésok részére valamely ok

{pl. megsemmistilés, elvesztés sth.) miatt potiandd oklevelek esetén
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az eljarés dija 5000.- Ft

5.5. Korabbi tanulmanyi id, hallgatoi jogviszony igazolasa 2000.- Ft

5.6. Elveszett leckekonyv potlasa, masodiat kiallitasa 2.000.-Ftfélév
5.7. Oklevél- és leckekdnyvmasolat hitelesitése 2000.- Ft

5.8. A korabbi tanuimanyokral kért hitelesitett tematika 500.-Ft/idrgy
5.9. A hallgatoi jogviszonnyal mar nem rendelkez6 volt hallgatd szamara kiirt 0]

szakdolgozat esetén, az eljarasi dij: 5.000.- Ft.

9.10. A hallgatéi jogviszonnyal mar nem rendelkezd volt hallgatd a haligatéi

jogviszonyanak megsziinését kdvetéen a zérbvizsgara tortend

jelentkezésének eljarasi dija: + 10.000.-Ft.
5.11. A hallgatéi jogviszonnyal mar nem rendelkezé volt kbltségtéritéses hallgatd
szakdolgozatanak a beadasakor a TVSZ 32.§ (9) pontja alapjan fizetendd, eljarasi dij:

a szakdolgozathoz megéllapitott kreditpontok * 5.000 Ft

5.12 elveszett oklevéimeliéklet pdtlasa, masodiat kiadasa 5000 Ft
5.13 oklevélmelléklet masolatanak hitelesitése 3000 Ft
5.14. zardvizsga igazolas masodlati példany dija 2000 Ft
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3. melleklet

A DIAKOTTHON MUKODESENEK MINIMALIS (KOTELEZG) FELTETELE
{ALAPSZOLGALTATASOK)

Targyi feltételként biztositando

férGhelyenként 1 agy, 1 személyes hasznélatil tanuldasztal, szék, ruhasszekrény,
ferShelyenként paplan, pama,

az orszages telepllésrendezési és épitési kdvetelményekrdl szolo 253/1997. (XII. 20.) Korm.
rendelet  (OTEK) szerinti fiird6helyiség, illemhely, felvono, lift, parkold,

fozesi es ételmelegitési lehetdség biztositasa: legalabb 25 féréhelyenként 1 db 1000 Watt
teljesitményd fézélap,

fiités,

melegviz biztositasa, féréhelyenkent legalabb 80 literfnap mennyiséggel szamolva,

vizellatas biztositasa féréhelyenként legalabb 140 liter/nap mennyiséggel szamolva,

mosasi es vasaldsi lehetdség biztositasa 100 fére legalabb 1 darab 5 kg ruha
mosoteljesitmény(i automata mosogép &s legalabb egy vasaloalivany,

lehetdseg szerint féréhelyenként egy darab internet-hozzaférési végpont, de miniméafisan a
digkotthon ferbhelyszaménak 2%-anak megfeleld szamu (legalabb 15) munkadlloméassal
felszerelt szamitogépterem (szamitogeptermek), ahol minden szamitégép intemnet-eiérése és
ezen keresztll az intézményi konyvtar elektronikus szolgdltatasainak hozzaférhetdsége

- hiztositott,

fer6helyenként minimum 7 m? netto lakoterllet,

egyidejlileg a féréhelyek 5%-anak megfeleld szadmd tanuldhelyet kell biztositani
tanuloszobaban, ugy kialakitva, hogy egy tanuldhelyre legaldbb 2 m? alapterillet, asztal és
székhasznalat legyen biztositva,

a szobakban a hitdgépek, hajszarittk és a 200 Watt teliesitmény alatti elekfromos
teliesitmeényld nem hifejlesztd eszkézok (TV, vided, kavé- és teaf6zs, villanyborotva,
szorakoztatd elektronikai eszkdzok, kis fogyasztast haztartasi eszkozok) ellatasara alkalmas
elektromos haldzat,

férBhelyenkent 25 liter hiitdtérfogatl htégépek,

kénnyen tisztithatd padidburkolat,

szemelyi feltételek biztositasa.

Pénziigyi feltételek tekintetében be kell mutatni

a) 6t év koltségtervét folyé évi éron szamolva, a bevételek megalapozottsagat igazold

dokumentumokkal,

b) a szilkséges fenntartoi forrasok igazolasat, a hitelgaranciat. A koltségvetésnek legalabb a

kévetkez kiadasokat kell fedeznie
» ¢vi ket alkalommal a kollégium, didkotthon nagytakaritasanak biztositasa,

o akozos hasznalatl, tovabba a flirdé és illemhelyiségek napi takaritasa,
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= &viegy alkalommal az egészségligyi, flrdd és illemhelyiségek higiéniai festése,

» évente legalabb a lakohelyiségek negyedének higiéniai festése,

» évente legalabb a kéz6s helyiségek negyedének higiéniai festése,

o évente legalabb a férbhelyek tizedénekének felljitasat (agy, tanuldasztal, szekrény, paplan,
pama kicserélésével) lehetbvé tevd tartalék képzése,

o kozlzemi kéltségek finanszirozasa,

» szlkség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal az épiilet rovar- és kéartevs-

mentesitése.

Személyi feltételek tekintetében biztositando

a

(= T T = )

)
)
)
)

diakotthon vezetd - pedagdgiai szakképzettséggel,
24 bras lgyelet,
24 6ras portaszolgalat, ami kivalthatd beléptetd rendszerrel,

a flités (zemeltetése.
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Pontozélap

Az igenyld szocidlis helyzetének megallapitasara szolgalo Palyazati (irlaphoz

1) A pélyazdval egy haztartasban él6k adatai
1/a) A keres6k megoszlas szerint

8 208 CBAIAT ... et e et er et 3p
o t0bb eltartott, mint &lAMO ... e 3p
1/b) Az egy fbre jutd havi jdvedelem (Ft/hd) alapjén
OF - | 20000 Ff oo, 6p
20001 FY - | 27000 F oo s 5p
ZT00TFY - | 34000 F§ oo i 4p
SA00TFY - | 4T000FY oo e 3p
41001 FY) - | 48000 FT oo s, 2p
48001 FY - | 55000 FY oo s 1p
5500TFY - | 8OO0 F oo Op
BOOOTFY - | 90000 Fl oo -1p
90 001 F - 1100000 Fli oo -2p
100001 F - 1125000 F oo -3p
125001 F0 - | | e -4p
2) A csaladban, egy haztartasban élé...
B KEIBSOK SZAIMA.....o. e ceieernri et e e it bbb et Op/fo
& NAZEAMASDEN . ..cooovvev e Op/fé
o regisztralt munkanélkiliek SZAMA ... 1pifé
0 ebbdl aki segélyben nem részesll ... 1pfi6
O NYUGAIBS .o e e st et b bbbttt et 1p/fé
s rokkantnyugdijas
o 3. csoportba tartoz6(50%>) B1/B2 kategoria ..., 1p/fd
o 3. csoportba tartozd (50%) C1 kategoria ....o.oooooeiiviece 2pifé
o 3. csoportba fartoz6 (67%;67,5%) C2 kategoria ..., 3p/fé
o 2. cseportba tartozd (100%) D kategoria v esseiene e 4pifs
o 1. csoportba tartozd (100%) E kategdria.......oooooeieee e 5plfé
» oktatasi intézményben tanuld csaladtag /nappali tagozatos/.........oeovcieicinninn 2pifé
s még nem tankdteles cSalAdAg ..o 1p/f6

48



3) A palyazé, vagy valamely - vele egy haztartashan éi6 - csaladtagja

* rendszeres orvosi kezeles alatt all, és a havi rendszeres kezelési-,

illetve gyogyszer kéltsége az dtezer forintot meghaladja.........cc.oovcovvoreovsieereseer. 1p/fi
* allandd 4polasra szoruld testi-, illetve szellemi fogyatekos ... evreemeoees e, 5p/fé
4) A piélyazé
®  SZUIBTEVARAK.........ovviieeieic et et eaeseee s ee e e Op
§ AV i e e e e ettt et Sttt et e eeeeeean 5p
@ TBIANVE .o e e e 3p

5) Ha a palyazénak van gyermeke

®  GYEMEKEINEK SZAMA ..\....oveercomrerm s ettt s eee et bes s bes e e 5p/io
o gyermekeit egyedil neveli. ... e e 5p

6) Ha a palyazo vidéki, lakhelyének tavolsaga

6/a)  szocialis pontok kiszamitas esetén

Okm - SO KM e Op
BOKM - TAOKM e e 1p
TO0KM - 240KM oo 2p
250KM - e e 3p
6/b}  kollégiumi pontok szamitas esetén
OKIT = BOKN oot ese oo R 1p
BOKN = T4 KN et Zp
TBOKN = 240KN oo 4p
250 KN - s Bp
7) Apalyazé
o DAHANYOS NEIYZEM ..o cte e e s 5p
» halmozottan hatranyos helyzetl ... e 5p
e gyamsaga nagykorisag miatt SZAnt MEg.....cccooveiviii e et 5p

8) Egyéb
Ebben a kategoriaban maximalisan 5 pont adhato.
Minden olyan, a szocialishelyzet befolyasolo tényezdre adhato pont, melyekre az elfzdekben nem tér ki a
palyazat es palyazo it feltinteti. Természetesen figyelve az aranyokra. Példaul ha az igénylé édesapja
autobalesetet szenvedett, ezért nem tud dolgozni, illetve magas torlesztd részlet fizetnek, arra adhato 4-5
pont.

9) A palyazo

o ABEIIEDEN TAKIK ... st e ip
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o nemigenyelt kollégiumi ferdhelyet. .. ..o eoeees e Op

10) A palyazo egy havi albérleti dija

OFt = QO00Ft oo p
10000 Ft = 19099 Ft oo 2
20000 Ft = 23990 Ft oo 3p
30000Ft = 39999 Ft oo e 4p
B0000FE = e 5p

Kiegészités az 1/a, és a 2 pontokhoz:

Keresdnek szamit az a személy, aki 5nalld jévedelemmel rendelkezik.

Nem szamit sem keresdnek, sem eltartottnak a munkanélkiili, ¢s a nyugdijas.

Eltartottnak szamit a még nem tankételes csaladtag, a héztartasbeli sziils, és az a személy, aki tanuldi

jogviszonnyal rendelkezik és 6nalld jovedelme nincs.

A pontszamok meghatérozasa a kiildnbh6z6 tamogatasi formakhoz:
e Szocialis tamogatas
1)-6/a)és 7)-8)

e  Lakhatasi tamogatas”
9) - 10}

»  Kollégiumi felvétel

(1)~ 5)es6/b) - 8y/(maxy¥gl)- 5)es6/b) - 8}}]) ‘5o
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