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PREAMBULUM

(1) A Gazdalkodasi Szabalyzat (a tovabbiakban: GSZ) az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Szervezeti és Mikodési Rendjének (a tovabbiakban: SZMR) 16. szam( fiiggeléke, mely atfogd
ismertetést ad az egyetem és meghatarozott szervezeti egységeinek gazdalkodassal dsszefiiggd
feladatairol, jogairdl, kdtelezettsegeirdl.

(2) Az egyetem gazdasag! tevekenysegét a nemzeti felsGoktatasrol kiadott 2011. évi CCIV. torvény, az
allamhaztartasrol szold 2011. évi CXCV. torvény, (fovabbiakban Aht), az allamhaztartasi tdrvény
végrehajtasérél szolo 4/2013.(1. 11) Kormanyrendelet (tovabbiakban Ahsz.), a szamvitelrdl sz6l6 2000.
évi C. torvény, Magyarorszag gazdasagi stabilitasardl sz6l6 2011. évi CXCIV., a kdltseégvetési szervek
belsé kontrollrendszerérdl és bels6 ellendrzeserd! sz6lo 370/2011. (XIl. 31) Kormanyrendelet, mint
alapvetd jogszabalyok, valamint az Obudai Egyetem (tovabbiakban OE} Alapité Okirata, Szervezeti és
Miikédési Szabalyzata (tovabbiakban SZMSZ), mint alapvetd belsd szabalyzatok figyelembe végtelével
szabalyozzak.

) l. rész

Altalanos rendelkezések

A szabalyzat célja

1.§

(1) A szabalyzat célja a Szervezeti és Mlkddési szabalyzat meliékleteként, a hatalyos jogszabalyoknak
megfeleléen az Obudai Egyetem gazdalkodaséval kapcsolatos alapelvek meghatarozasa. A szabélyzat
meghatarozza az Egyetem alaptevékenységeivel és az alaptevékenységek kereteben végzett
kapacitaskinasznalasi  tevékenységekke! 0Osszefliggd gazdasagi, huménpolitikai, penzugyi,
vagyongazdalkodasi, miiszaki (karbantartas, felujitds, beruhazas) uzemeltetési feladatokat; az e
feladatok ellatasa keretében nyujtott szolgaltatasckat; a tervezési folyamatokat, az eldiranyzat
gazdalkodast és felhasznalast, a pénzgazdalkodast, valamint a beszamolast.

(2) A gazdaikodas egyes terlileteire vonatkozo részletes szabalyzatokrol kiilon utasitasok, szabalyzatok
rendelkeznek, melyek a jelen szabalyzattal dsszhangban kerlinek kialakitasra.

(3) A jelen szabalyzatban leirtak betartasa alapvett feltétele annak, hogy az Egyetem eleget tudjon
tenni a kdtelezéen eldirt tervezési, gazdalkodasi, beszamolasi, nyilvantartasi, a kincstari és sajat
vagyonnal kapcsolatos gazdalkodasi vagyonvédelmi feladatainak, a hatékony, koltségtakarékos és
eredményes gazdalkodasi kévetelményeknek.

A szabélyzat hatalya
2.8

(1) A Gazdalkodasi szabalyzat hatélya kiterjed
a) Szervezetileg: az egyetem valamennyi szervezeli egységere, szervezetere
A gazdalkodasi feladatok szerint:
e adecentralizalt keretekkel, a Szenatus altal jovahagyott tamogatassal, illetve/vagy sajat
bevétellel gazdalkoddkra;
o centralizalt (kozpontilag kezelt) keretekkel gazdalkodokra.
b} Személyi kort tekintve:
e Az egyetemmel kdzalkalmazotti, hallgatoi, tanuldi, vagy munkavégzésre iranyulo egyeb
jogviszonyban allokra;
» meghatarozott esetekben az egyetemmel kizalkalmazott, vagy hallgatoi jogviszonyban
nem allo személyekre.



A gazdalkodas altalanos szabalyai

3§

(1) Az Egyetem az Alapité Okiratban meghatérozott feladatait a Fenntarté és a Szenatus &ltal
jovahagyott éves kéltségvetés alapjan végzi. Az Egyetem kotelezettsége a rendelkezésre allé forrasok
rendeltetesszeri, hatékony és eredményes felhasznélasa, a szellemi €s egyeb vagyon védelme.

(2) A gazdalkodas magaban foglalja kilénosen:

a) a feladatok elldtasahoz rendelkezésre allb allami tamogatasok, a sajat bevételek ésszerd,
hatékony, takarékos felhasznalasanak megtervezeset, megszervezését, lebonyolitasat, a
felhasznalasrél vald beszamolast,

b) a feladatok ellatasahoz rendelkezésre all6 javak — ingatlanok, helyisegek, eszkozok, személyi
juttatas, infrastruktira stb. - feladataranyos elosztaséat, a feladatvattozasokbol kovetkezd, illetve
a hatékonysagi kdvetelményeknek megfeleld atcsoportositasat;

c) ajovahagyott intézményfejlesztési stratégia anyagi, targyi feltételeinek kialakitasat;

d} a raforditasok szilikségességének, az erdforrasok hatékony felhasznalasanak ellendrzését,
mindsitését, a raforditas ~ eredmény és a kiadas - haszonvizsgélatat.

e) akincstari és az egyetemi — mindenekeltt az oktatasi, kutatast szolgélo — vagyon megdrzeset,
gyarapitasat.

(3) Az Egyetem tarsadaimi szervezetet, orszagos sportagi szakszdvetséget, koztestlletet, alapitvanyt
nem hozhat létre és ahhoz nem csatlakozhat.

{4) A torvény eltérd rendelkezése hianyaban az Egyetem koltségvetésebdl tarsadaimi szervezet,
alapitvany, kdzalapitvany nem tamogathatd. Ettdl eltérden azonban az Egyetem sajat foglalkoztatottjai
szakmai és munkavallaidi erdekkepviseleti szervét, illetve foglalkoztatottjai, ellatottjai, oktatasi,
kulturalis, szocialis és sport tevékenységét segité szervezetét, a Fenntartd altal a koltségvetésben
jbvahagyott dsszeggel tamogatja.

(5) Az egyetem a — sajat bevételébdl — a gazdasagi tarsaségra vonatkozé térveny szerint jogosult
gazdasagi tarsasag alapitisara, részesedésszerzésre.

(7) Amennyiben az egyetem szellemi alkotas jogosultja, azt nem penzbeli hozzéjarulasként intezmenyi
tarsasag tulajdonaba adhatja, a szellemi alkotas (zleti cell hasznosito vallalkozast hozhat létre. A
szellemi alkotas hasznositasara létrehozott, ill. mikodtetett intézményi tarsasagra egyebekben a
kutatas-fejlesztésrdl és a technoldgiai innovacioro! szld torvényt kel alkalmazni.

Az egyetem jogallasa, azonositoi

4.§

(1) Az egyetem — mint &llami felséoktatasi intézmény jogi személy - dnalléan mikédé és gazdalkodo
teljes jogkorrel rendelkezd kézponti kdltségvetési szerv.

(2) Az Egyetem Kincstéri koltségvetéssel rendelkezo kincstari tgyfel. Kéltségvetése végrehajtasanak
penzligyi lebonyolitasat a Magyar Allamkincstar {tovabbiakban Kincstar) vegzi.

(3) Az Egyetem, azonositd adatai:
PIR torzsszam: 773065
AHT azonositoszam: 285467



Adoigazgatasi szam: 15773063-2-41

EU adoszam: HU 15773063
Egyseges statisztikai szamijel: 15773063-8542-312-01
OM azonosito: FI112904
Szakagazati besorolas: 854200
TB azonosité szam: 187342318

Il. rész.

Az egyetem gazdasagi tevékenysége
Az egyetem gazdalkodasa
3.§

(1) Az egyetem a rendelkezésére bocsatott pénzeszkézdkkel, valamint a sajat bevételével — az ésszerii
és takarékos gazdéalkodas kévetelményeivel dsszhangban - dnalléan gazdalkodik, az nem vonhat6 el
téle.

(2) Az egyetem vallalkozasi tevekenységet nem folytat.

(3) Az egyetem a szabad kapacitasat értékesitheti igy, hogy az ne menjen az alapfeladatok ellatasnak
rovasara.

(4) Az egyetem sajat bevételébdl kbteles fedezni az annak megszerzésével kapcsolatos koltsegeket és
raforditasokat.

(5) Az egyetem alaptevékenységét a jogszabalyokban, a jovahagyott kditségvetesben rogzitett keretek
kozott, a rendelkezésre alld tamogatas altal meghatarozott terjedelemben, mindségben végzi. Az
egyetem miikddésével, (izemeltetésével kapcsolatos allami tamogatast meghaladé kiadasai csak sajat
bevételébdl fedezhetbk. A tamogatasi eldiranyzatot meghaladd dsszegre, illetve a még nem teljeslt
bevétel terhére kotelezettséget vallaini tilos. Szerz6déses munkak esetén — bevetel teljesiléséig - a
kotelezettség vallalas fedezete lehet egyéb szabad pénzeszkoz, melyet pontosan meg kell hatarozni.
Ennek hianyaban a megelélegezést a gazdasagi igazgatd engedélyezi.

(6) Megalapozatlan gazdalkodas, a jogszabalyban meghatarozott dsszeget meghaladd
tartozasallomany felhalmozasa esetén a nemzetgazdasagi miniszter az egyetemre kincstar biztost
rendel ki.

Intézményfejlesztés, ingatlangazdalkodas
4.

(1) Az egyetem intézményfejlesztési tervének keretei kozott
a) ellatja fejlesztési feladatait,
b} beruhéazast indithat.

(2) A kdltségvetési szervként mlikodd felsGoktatasi intézmény a koltségvetési év vegén keletkezett
eldiranyzat-maradvanyt - jogosultsagi elszamolast kévetden - a kévetkez8 években az intézményi
feladatok teljesitésére felhasznalhatja.

(3) Az Egyetem vagyonkezelésében |év6 vagyongazdélkodasi kerdéseket az Obudai Egyetem Ingatian
és vagyonkezelési szabalyzata tartalmazza (SZMR 16. fiiggelék 7. melléklete).
Hitel felvétele



5§

(1) Az egyetem az Aht. 41, § (4) bekezdése és Magyarorszag gazdasagi stabilitasarsl szold 2011. évi
CXCIV. torveny alapjan adossagot keletkeztets dgyletet nem kothet
a) penzkolcsont, hitelt nem vehet fel, nem vallalhat at,
b} garanciat &s kezességet nem véllalhat,
c) értékpapirt — kivéve a kildn tdrvény szerint vagyonkezelésbe keril§ gazdasagi tarsasagi
részesedést megtestesitd értékpapirt — nem véasarolhat,
d) valtét nem bocséthat ki és nem fogadhat el
e} kotvényt nem bocsathat ki,
f) pénzlgyi lizing Ugyletre iranyuld, vagy ilyet magaban foglald szerzédeést nem kéthet.
g) faktoring dgyletre iranyuld, vagy ilyet magaban foglald szerzddést nem kéthet, de ezeket
befogadhatja,
h) legalabb 365 nap idétartamd halasztott fizetest, reszleffizetést tartalmazd szerzédést nem
kdthet.

Hosszl lejarata kotelezettségvallalas

6.§

(1} Az egyetem a koltségvetése terhére hosszll tavu kotelezettséget csak beruhazasra - kuion
engedély mellett vallalhat.

Az egyetem finanszirozasa és koltségvetése

1.§

(1) Az egyetem milkodéséhez szilkséges fedezetet az EMMI, mint fenntartd altal biztositott €s az
dllamhaztartas alrendszereibdl szédrmazod tAmogatas, atvett pénzeszkéz és allamhaztartason kiviili
forrasbol szarmazo bevételei biztositjak.

(2) Az éves koltségvetésrGl szolo torvény allapitia meg azt az Gsszeget, amelynek figyelembevetelevel,
az e torvényben foglaltak szerint a Kormany meghatarozza a felsGoktatasi intezmények mikodéséhez
biztositott normativ tamogatas rendszerét, az egyetem részére palyazati uton, valamint megaliapodas
alapjan is adhato tamogatas.

(3) A normativ koltségvetési tamogatas lehet
a) hallgatéi juttatasokhoz nyUjtott,
b) képzési,
¢) tudomanyos céla,
d) fenntartdi,
e} egyes feladatokhoz nyujtott tamogatas.

(4} A kdzponti koltségvetésbdl biztositott normativ koltségvetési tdmogatést az EMMI a Kincsaron
keresztiil juttatja el az egyetemhez.

(5) Az egyetem gazdalkodasanak alapja EMMI altal jovahagyott elemi koltségvetes, a Szenatus altal
jovahagyott gazdalkodéasi keretek az egyetem elemi koltségvetésenek eldiranyzatin belul.

(6) Az elemi kdltségvetés magaba foglafja
a) Az egyetem, azonositd adatait és feladatait, valamint a koltségvetési évre vonatkozé a
kiadasokat és a bevételeket kiemelt elbiranyzatonként és ezen belll részletes
eléiranyzatonkent,



b} aszemélyi juttatasokat és a létszamadsszetételt,
Az elemi koltségvetésben mind az alap, mind a kapacitaskihasznalasabol szarmazé tevekenység a
bevételi és kiadasit tartalmazza.

(7) A kiemelt elGiranyzatok (a kéltségvetési torvény szerinti részletezésben)
a} kiadasi elSiranyzatok (elSiranyzati f66sszeqg)
o miikodesi kiadasok
szemelyi juttatasok,
munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add,
dologi kiadasok
ellatottak pénzbeli juttatasai,
egyéb miikidési céli tAmogatasok, kiadasok,
o tamogatas értékli mikodési kiadasok
o felhalmozasi kiadasok
o beruhazasi kiadasok,
o felljitasi kiadasok,
o egyéb felhalmozasi céli kiadasok,
b) bevételi el6iranyzatok (elSiranyzati f66sszeg)
intézményi miikddeési bevételek,
felnalmozasi bevételek,
atvett pénzeszkdzok (miikédésre, fethalmozasra),
mukddési és felhalmozasi céli tamogatas,

O 0 0 0 0

Hl. rész
A funkcionalis eléiranyzatok
Hallgatoi eléiranyzat

8.§

(1) A kéltségvetés funkcionalis felosztasat a felsdokiatési intézményekre vonatkozo mindenkori
finanszirozasi kormanyrendelet tartalmazza.

(2} A hallgatoi juttatasokhoz nyujtott tamogatast az éllamilag tamogatott kepzésben reszt vevd — a
haligatéi juttatasokra vald jogosultsag szempontjabo! figyelembe vehetd - hallgatok létszama alapjan
kell megaliapitani, A hallgatoi juttatasokhoz nydjtott normativ hozzajarulasnal figyelembe vehetd
hallgatdi kort és a figyelembe vehet6 létszam megallapitasanak rendjét a Kormany hatarozza meg.

(3) A hallgatoi eléiranyzat része

a) a hallgatok pénzbeli tamogatasa (6sztondij),

b) akollégiumi és digkotthoni tamogatas,

¢) alakhatasi thmogatas,

d} a doktorandusz 8szténdij,

e} atankdnyv- és jegyzettémogatas, sport és kulturalis tamogatas,

f) akoztarsasagi dszténdij.
(4) A tankdnyv és jegyzettdmogatas cimén rendelkezésre allo sszeg a Kormany altal meghatarozott
mértekben felhasznalhato  elektronikus forméban eldallitott tankdnyvek, tananyagok és a
felkésziiléshez sziikséges elektronikus eszkdzok beszerzésére, tovabba szocialis gsztondijra.

(5) Az egyetem, mint a kollégiumok fenntartdja az llamilag témogatott képzésben részt vevs hallgato
elhelyezésének biztositasara jogosultta valik a kollégiumi normativ tamogatasnak megfeleld dsszeg(l



tamogatasra. A tamogatast a marcius 15-ei és oktober 15-ei statisztikai letszam alapjan kapja meg az
egyetem az éves elszamolas keretében.

(6) A kollégiumi normativara jogosult az intézmény az allamilag tamogatott hallgatékra vonatkozoan a
sajat kollegiumban, Diakotthonban, bérelt féréhelyen elhelyezett hallgatok utan. - ide értendé a PPP
keretében megvalosult Diakotthont is.

(7) A hallgatdi juttatasokhoz nyujtott tAmogatasok kdzétt szerepeltetett sport- és kulturdlis tamogatast
palyazat (tjan - kuldn szabalyzat szerint ~ hasznalja fel az Egyetem.

Képzési elbiranyzat

9.8

(1) A képzési (oktatasi) tamogatas nyujt fedezetet az allami (rész)dsztondijas képzésben résztvevik
elmeleti és gyakorlati oktatas, valamint az attél el nem kildnithetS kutatasi tevékenység kdzvetlen
szemelyi és dologi kiadasaira.

A képzési tmogatasra valo jogosultsag mértékét a nemzeti felsGoktatasi torvény elSirasait figyelembe
véve a mindenkori finanszirozasi rendelet hatarozza meg.

Tudoméanyos célu timogatas
10. §

(1) A tudomanyos célll tamogatas az egyetemen folyd képzéssel bsszefliggd kutatés céljait szolgalja.
A tudomanyos képzési tamogatasra vald jogosultsag mértékét a nemzeti felsGoktatasi torvény elbirasait
figyelembe véve a mindenkori finanszirozasi rendelet hatarozza meg.

Fenntartéi tamogatas
11.§

(1) A fenntartoi tamogatas az egyetem fenntartasi kéltségeihez jarul hozza.

(2) A Kormany hatérozza meg a fenntartdi tdmogatés szamitésénak, elosztasanak, igénylésének a
rendjet.

(3) Az elézéekben meghatarozott hozzajarulasok, tamogatasok fedezetét az EMMI fejezeteben kell
megtervezni. A normativ koltségvetési tdmogatasok mértékét az éves koltségvetésrdl sz6lo torveny
allapitja meg.

Hallgatéi 6nkormanyzat tevékenységének timogatasa
12.§

(1) Az egyetemen miikodd hallgatoi dnkormanyzat tevékenységét a kdltségvetés az intézmeény részére
biztositott hallgatdi normativ juttatas részeként normativ tamogatassal segiti. A normativa 0sszege a
hallgatoi normativa egy szazaléka.

(2) A hallgatéi 6nkormanyzat tevékenységét segité normativ tamogatas szamitasanak, elosztasanak,
igénylésének rendjet a Kormany hatarozza meg.

Eléiranyzatok évkozi modositas
13.§



(1) Az éves kdltségvetés &v kézben mddosithato, ha:

a)
b)

c)

a belsd szervezeti-miikddesi viszonyokban valtozas kdvetkezik be,

jogszabalyi valtozas, iranyitd szervi rendelkezés vagy mas ck miatt az eliatott feladatokban
jelentés valtozas kdvetkezik be,

klsé kérilmények valtozasa vagy mas lényeges ok miatt ezt az intézmény indokoltnak tartja.

(2) A jovahagyott elbiranyzatok ev kozben - egyszeri vagy tartds jelleggel — moédosithatok vagy
atcsoportosithatok a Kormany rendeletében meghatarozottak szerint.

a)

Az iranyto szerv.

Az egyetem felligyeletét gyakorld minisztérium a Korméany déntése vagy a fejezetet iranyitd
szervek megallapodasa alapjan atcsoportositott 6sszeggel a kiadasi és az ahhoz kapcsolodé
tamogatasi elbiranyzatokat megvaltoztathatja, valamint a bevételek elmaradasa esetén a
kiadasok és a bevételek eldiranyzatat a tamogatasi elGiranyzat egyideji valtoztatasaval vagy
véltoztatdsa nélkiil csokkentheti. A fejezetet iranyitd szerv az iranyitdsa ald tartozo
koltségvetési szerv eldiranyzatat nem csokkentheti a miniszter altal adomanyozott kitintetesek,
elismerések, és az iranyitdszerv jutalmazasi vagy mas teliesitménydsztonzési célu kifizetései
pénzligyi fedezetének biztositasa céljabdl.

cimen belilll az intézmények kozott atcsoportositassal poteldiranyzatot vagy U eldiranyzatot
engedélyezhet,

a kiadasi és az ahhoz kapcsolodd bevételi eldiranyzatok novelésével tobbletfeladatot rendelhet
el,

a feladatok, illetve bevételek elmaradasa esetén, a bevételek és kiadasok elfiranyzatat a
tamogatasi elSiranyzat egyidejl valtoztatasaval vagy véltoztatasa nélkil csokkentheti,
idbaranyos eés teljesitményaranyos finanszirozasi kiadasi elSiranyzatok kdzétt, a forrast
biztositd tamogatasi elGiranyzat dsszegét megvéltoztatd eldiranyzat atcsoportositast hajthat
vegre,

a jovahagyott eliranyzatok felhasznalasat indokolt esetben év kbzben id0szakosan
korlatozhatja, vagy sajat rendelkezésébe vonhatja, amelyrdl a Kincstart egyidejlleg ertesit.

Az Egyetem a tervezettet meghaladd tobbletbevételét az iranyito szerv elézetes engedelyével, a
felnasznalasra engedélyezett tobbletnek megfeleld Osszegl, az irényitd szerv hataskorében
végrehajtott eliranyzat-modositas utan hasznélhatja fel. A felhasznalasra nem engedelyezett Gsszeg
kdzponti kdltségvetési szerv esetén a kdzponti kéltségvetést illeti.

b)

Sajat hataskorben:
Az Egyetem sajat eldiranyzat-modositasi hataskorében — az Emberi Eréforrasok Miniszteriuma
bevételi és kiadasi eldiranyzat f6 dsszegének, a kiemelt eléiranyzatok és az azokon belil a
megfeleld tételek elSiranyzatait a kotelezettségvallalassal terhelt eliranyzat.-maradvanyabol
felemelheti a felhasznalast megeldzien,
az eldzdekben részletezett eldiranyzat-modositas kéltségvetési tdmogatasi igénnyel sem a
koltségvetési években nem jarhat,
a személyi juttatasok egyes tételein megtervezett eliranyzatok kozott azon elSiranyzatok
kivételével, amelyek mértéke a jogszabaly alapjan nem ndvelhetdek,
a munkaaddkat terneld jarulekok eldiranyzatanak csokkentésérdl, de csak abban az esetben,
ha éves fizetési ktelezettségének igy is eleget tud tenni.

dologi kiadasok kérében megtervezett részelSiranyzatok kozotti atcsoportositasrol.



{3) Az evkdzi — nem celiellegli — poteldiranyzatok felhasznalasarol és a gazdalkodd egységek kdzdtti
felosztasardl a rektor javaslatéra a Szenatus dont.

Bevételek és kiadasok teljesitése
14. §

(1) Az egyetem bevételeinek fogadasa, kiadasainak teljesitése — beleértve a készpénz felvételt is - a
Kincstarnal vezetett szamlain keresztul tortenik.

(2) Az egyetem szamlait a 24 pozicids pénzforgalmi jelz6szam, a miiveleteket és a kiemelt
eldiranyzatokat a kincstari tranzakcios kodok (ERA) azonositjak.

(3) Az egyetem szamlai

a) az eldiranyzat-felnasznalasi keretszamlakon irja jova, illetve terheli meg a Kincstar az EMMI
egyetértésével megnyitott havi tamogatasi kereteket, az intézményt megilleté és el6z8 napon
beérkezett bevételeket (beleértve a devizaszamidkon bonyolitott kiadasoknak megfeleld
0sszeq( forint-bevételeket is), illetve a teljesitett kiadasokat, atutalasokat.

b) a fedezetbizositasi szamla a pénzigyi biztositekok elkilonitett kezelesére szolgal. (TGbb
fedezetbiztositasi szamla is az igényeknek megfelelden nyithato.)

c) a célelszamolasi forintszamla kilféldi segélyek és adoményok forintban torténd elkulonitett
kezelésére szolgal. Tovabbi szamla csak abban az esetben nyithatd, ha az adomanyozb a
kilén szamlan torténd kezelest kikototte.

d) a kozponti beruhdzasck elbiranyzat felhasznalasi szamla a kdzponti beruhdzasokkal
osszefliggd penzforgalom lebonyolitdsara szolgél.

e) a feladatfinanszirozési eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla a feladat-finanszirozassal
osszefliggé elGiranyzatok pénzforgalmanak lebonyolitasara szolgal.

f) Eurdpai uniés programok célelszamolasi szamla: az Eur6pai Uniotol kapott tamogatasok
felhasznalasanak elkiildnitett kezelésére szolgal.

(4) A munkaltatoi lakéasépités, lakasvasarlas tamogatasaval dsszefliggd pénzlgyi miiveleteket
az OTP Nyrt.-nél vezetett, ,Lakasépités-, és vasarlas munkaltatoi tamogatésa” elnevezesi szamian kell
lebonyolitani.

(5) A killféldr6l devizaban érkez8 bevételeket, ha azok szerzédés szerinti felhasznalasa is devizaban
torténik, valamint a segélyt, adomanyt, ajandékot - ha az adomanyozd feltételkent szabta -
devizaszamian kell kezelni. Devizaszamlat a Kincstarnal kell megnyitni, illetve vezettetni.

(6) Az egyetemnek, illetve szervezeteinek a fent felsoroltakon kivil mas szamlai nem lehetnek. Az
egyetem barmilyen forrashol szarmazo bevételét, pénzeszkozeit, — amikortdl azok az intezményt
megilletik — valamint minden kiadaséat kizarolag ezeken a szdmlakon szabad kezelni.

IV. rész
Az egyetem gazdalkodasanak szervezeti struktiraja
Onalléan gazdalkodd egységek
15.§

(1) Az egyetem egységes gazdalkodo szervezet. A tobbkar( és teriiletileg is ersen tagolt egyetemen a
gazdalkodas a gyorsabb és rugalmasabb végrehajtas érdekeben részben decentralizalt.
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(2) Az Obudai Egyetem, mint gazdalkodd szervezet az alabbi énalléan gazdalkodd szervezeti
egységekre tagozodik:

a) Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mernoki Kar (BGK)
b} Kandd Kélman Villamosmeérmoki Kar (KVK)
¢) Keleti Karoly Gazdasagi Kar (KGK}
d) Neumann Janos Informatikai Kar (NIK}
e) Rejtd Sandor Konnydiipari és Kérmyezetmémndki Kar (RKK}
f) Alba Regia Egyetemi Kbzpont (AREK)
g) Trefort Agoston Mémokpedagagiai Kdzpont (TMPK)
h) Egyetemi Kutat6 és Innovacioés Kézpont dnalldan gazdalkedd
szervezeti egységei (EKIK}
) Kancellaria énélloan gazdalkodo szervezeti egységei
o Gazdasagi lgazgatosag (GMI)
o Kollégium (KOLL)
o Egyetemi Kényvtar (OEEK)
) Rektori Hivatal (RH}
k) Oktatasi Féigazgatésag (OF)
) Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat (EHOK)

(3) A szakmai feladatok ellatasahoz szilkséges forrasokat az érintett énalidan gazdalkodo egysegek
biztositjak sajat koltségvetésuk terhére.

A gazdalkodas iranyitasa, felelésségek
16.§

(1) Az egyetem, gazdalkodasi tevékenységét a rektor, a kancellér, a gazdasagi igazgatd, valamint a 15.
§ (2) bekezdésben felsorolt dnalléan gazdalkodd szervezeti egységek vezetdi iranyitjak. A rektor
feleldssége az egyetem egészére kiterjed, mig az onalldan gazdalkodé szervezeti egységek vezetdinek
feleléssége az altalunk iranyitott egysegre vonatkozéan all fenn.

(2) A gazdalkodas iranyitasaban részt vevd személyek, szervezeti egységek, illetve a hallgatdi
nkormanyzat felépitésére, feladataira és hataskéreire a Szervezeti és Mikédesi Rend rendelkezései
franyadoak.

V. rész
A gazdalkodas rendje
A gazdalkodasi tevékenység szervezése
17.§

(1) az egyetemi gazdalkodas megszervezése soran - a jogszabalyok maradektalan betartdsa mellett —
biztositani kell

a) a szolgaltatasok, az lgyintézés olyan modon torténd megszervezését, hogy a gazdalkodassal,
a mikodéssel, az adminisztracioval kapcsolatos teenddk, az oktatok, a kutatok, mas
kdzalkalmazottak, a hallgatok lehetd legkisebb idejét, energijat vegyék igenybe,

b) az egyetem partnereivel (llamigazgatds, hazai és nemzetkdzi alapok, alapitvanyok,
szponzorok, vallalkozasok és egyéb piaci szereplék) a zavartalan kapcsolat, illetve
kapcsolatépités feltételeit.

(2) A gazdalkodasi folyamat egységét
a) agazdaséagi folyamatok egységes rendszerli pénzigyi és szamviteli nyilvantartasa,
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b) az eldiranyzatok teljesitésének rendszeres idSkozonkeénti (legaldbb negyedévenkénti)
értékelése, eltérések esetén vezetdi szinti beavatkozasok kezdeményezese,
¢) afenti feladatokat az alkalmazott szamitogépes Ugyviteli rendszer segiti (EOS).

Gazdalkodasi jogositvanyok
18.§

(1) Alairasi és kiadményozési jog — a jogosult illetékességi korén belil: az intezkedes (dontes,
véleménynyilvanitas, kézbensé intézkedés, szabélyozas) flletve, a dokumentum kiadasanak és az
ligyirat irattarba helyezésének a joga.

a) A rektor intézkedési és kiadmanyozasi joga telies kord.

b) A gazdasagi igazgatonak gazdasagi és gazdasagi jellegl Ggyekben — atruhazott hataskorben -
az egyetem egészére vonatkozd alairasi és kiadmanyozasi joga van, melyet az 6nalloan
gazdalkodd szervezeti egységek vezetGire atruhdzott jogkGrok esetében a szolgalati Gt
betartasa mellett gyakorolhat.

c) Azoknak a gazdasagi (gyiratoknak, amelyeknek cimzettie az EMMI vagy méas minisztérium,
illetve orszagos hataskér( szerv (NAV, MAK sib.) egyik alairdja, mindenkor a gazdaségi
igazgato, tavollétében a gazdasagi igazgaté-helyettes.

d) Az éndlidan gazdalkodd szervezeti egységek vezetbinek szervezeti egységukre vonatkozoan —
a rektor altal atruhazott hataskérben — alairasi és kiadmanyozasi joga van.

(2) Kdtelezettségvallalas minden olyan jognyilatkozat, amelybdl az egyetem terhére fizetési, szamlazasi,
munkavégzési vagy foglalkoztatasi kotelezetiség keletkezik, igy
a) megbizas,

b) megrendelés,

) megrendeiés visszaigazolasa,
széllitasi &s vallalkozasi szerzddés,
bérleti szerz6dés,
fy kozérdeki célu kotelezettségvallalas (EMMI engedéliyel),
g} kozalkalmazotti jogviszonyt létrehozd, modositd és megszuntetd jognyilatkozat,
h) kikdldetés elrendelése, valamint,
) a felsoroltakon kiviil minden olyan kotelezvény, amelybdi fizetési, szolgaltatasi vagy egyeb
gazdasagi kihatasl kotelezettség szarmazik.

(3) A kételezettségvallalas dokumentumai
a) kinevezési okirat, vagy annak médositasa,
b) szerz6dés, vagy annak modositasa,
c) megallapodas,
d) (visszaigazolt) megrendeles,
) beruhazas-finanszirozasi alapokmany,
fy részprogram-engedélyezési okirat,
) palyazati Oton odaitélt tamogatasrél sz6i6 dontés alairt dokumentuma,
h} a kdzbeszerzési eljaras kdzzetett ajaniati, részvételi felhivasa,
i) kiklildetési rendelvény,
) elbterjesztési javaslat.
Kdtelezettséget vallalni csak irasban lehet, az adott terileten ellenjegyzésre jogosult penzigyi
szakképesitésii dolgozd bevonasaval és alairaséval.

(4) Az utalvanyozas a kiadas teljesitésének, a bevétel beszedésének vagy elszamolasanak
elrendelése. Utalvanyozni csak az érvényesitett okmanyt lehet. A kiadas utalvanyozasanal meg keff
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jeldini, hogy azt milyen bevételi forrasbol, milyen feladatra kivanja az utalvanyoz¢é teljesiteni (témaszam,
forras sth.). Kifizetések és bevételek utalvanyozasa, utalvanyrendeletben torténik.

(5) A kitelezettségvallalasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési és érvényesitési jogkordket kiildn szabalyzat
tartalmazza. (5. melléklet)

Kotelezettségek, kovetelések nyilvantartasa
19.§

(1) A kotelezettségvallalast és a kovetelések nyilvantartasat, valamint a tenyleges bevételek és
kiadasok adatait a keretek betartasa érdekében folyamatosan figyelemmel kell kisémi. az egyetem
kotelezettségvallalasanak és kdveteléseinek nyilvantartasat a GMI végzi.

(2) A gazdalkodo egység kiemelt gazdalkodasi kereteit és az azok javara, terhere teljesitett bevételek,
kiadasok pénziigyi, szamviteli nyilvantartdsat a GMI vezeti, melyet elészér az |. negyedév végét
kdvetden, majd havonta egyeztet a gazdalkodd egységekkel. Ha az érintettek sajat nyilvantartasatol
GMI adatai eltérnek — harom munkanapon belll — egyeztetést kell kezdeményeznilik a GMi-vel.

(3) Az elbiranyzatok, keretek, kotelezeftségvéllalasok folyamatos nyilvantartasa, a bevételek, az
atutalassal, készpénz kifizetésse! kiegyenlitett kiadasok kilonbdzé szintdl lekérdezési lehetGséget
biztosité feldolgozasa a gazdalkodasi informaciés rendszerben torténik.

(4) A gazdalkodasi informacios rendszer magaban foglalja a teljes gazdatkodas (a személyi juttatas, a
munkatigyi, tarsadalombiztositasi adatok, a mikddesi és felhalmozasi kiadasok, bevételek, a keszletek,
a befektetett eszkdzék stb.) nyilvantartasat. A hallgatoi befizetések fogadaséaval, az osztondij-
kifizetésekkel kapcsolodik a hallgatéi rendszerhez. Megteremti a Kincstérral a kapesolatot.

(5) Az egységes gazdalkodasi rendszer bevezetése a feldolgozott adatok alapjan automatikusan
biztositja:
a) a felsébb szervek, a hatosagok részére készitendd beszamolokhoz, bevallasokhoz,
jelentésekhez sziikséges adatokat,
b) a vezetéi informécidkat az intézményvezetés, a gazdasagi vezetés, a gazdakodd és a
szervezeti egységek vezetése részére a feleldsségi szintnek megfeleld adaitartalommal, illetve
kérésre az egyetemi testilletek szamara a dintések elbkészitesekhez és ellendrzéshez.

(8) A folyamatos adatfeldolgozashoz a GMI altal kialakitott témaszam rendszer hasznalata kételezd.
A gazdalkodasi rendszerben a szervezetek, a szervezeti egységek azonositaséra a szervezefi kod
szolgal.

(7) A gazdalkodd egységek kiilonbdz8 tevékenységével (alapképzés, szakképzés, kutatas, palyazat
sth.) kapcsolatos pénzeszkozeinek elkilonitett kezelését a témaszamok teszik lehetdve. Az (j
témaszamot, a szerz8dés/megaliapodds masolatanak kari gazdasagison keresztll torténd
megkiildésével, ennek hianyaban indoklassal és a koltségterv megadasaval lehet a GMI-t8] igényelni.
Témaszam hianyaban kifizetés nem teljesithetd.

(8) A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkez8k kiadasaikrol, bevételeikr8l, aktudlis kereteikrl,
keretmaradvanyaikrdl az EOS egységes nyilvantartasi rendszerbdl a jogosultsagi szinteknek
megfelelden tajékozodhatnak.

Beszamolok a gazdalkodasrol
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20.§

(1) Az egyetem gazdalkodasardl a jogszabalyban eldirt tartalommal havi egyeztetést, negyedévenként
mérlegjelentést, féléves és éves beszamolét &s a Kinestar részére nem pénzforgalmi adatszolgaltatast
(kdztartozas-, kotelezettsegvallalas bejelentés stb.) koteles késziteni.

(2) Az éves beszamoloban a gazdalkodasrol részletes szamszaki és széveges indoklassal, értékeléssel
is szamot kell adni.

a) A Mérleg, Pénzforgalmi jelentés, Kiegészitd meliékleteket az el6irt nyomtatvanyokon, a
szamvitel, penzlgyi adatokra alapozva kell elkésziteni. A szoveges indoklas — a szakmai
feladatok, itietve a koltségvetés teljesitésére vonatkozd — tartalmi és formai kévetelményeit az
EMMI hatarozza meg. .

b) A szamszaki és a szOveges jelentést a GMI allitja 6ssze. _

e A szakmai feladatok teljesitésrél szdlé jelentés az érintett szakmai vezetdk (rektor-
helyettesek, dékanok, témavezetdk) altal a dékéan kérésére készitett irdsos értékelésen
alapul.

o A gazdalkodasi jogosulisaggal rendelkezd szervezeti egységek a beszamolok,
adatszolgaltatasok elkészitesehez szikseges adatokat a gazdasagi igazgatd altal kert
madon szolgaltatjak.

Az EMMI - a targyévet kdvetd év majus 15-éig — irasban értesiti az egyetemet, éves beszadmolojanak
és mikddésének elbiralasardl, pénz-, illetve elbirAnyzat maradvanyanak jovahagyaséarol.

(3) A beszdmolbjelentésben kimutatott maradvany
a) az elbiranyzat maradvany: az alaptevékenységre vonatkozé modositott kiadasi és bevételi
eldiranyzatok és azok teljesitése kilonbézeteként kepzédik.

(4) Az éves beszamoldjelentésben megallapitott elSiranyzat-maradvanybél nem illeti meg az egyetemet
a) a végleges feladatelmaradas miatti 6sszeg, (hallgatdi normativ tGbblettamogatas),
b) a meghatarozott célra rendelkezésre bocsatott elfiranyzat — &thizodd pénzigyi teljesites
nélkdli — osszege,
¢) a munkaadokat terhel jarulékok elSiranyzat tamogatassal fedezett, illetve aranyos részenek
maradvanyabol azon ésszeg, amely nem kapcsolodik a személyi juttatasok eldiranyzatanak
jarulekkoteles maradvanyahoz, kivéve, ha ezen maradvanyrészt terheld jarulékfizetési
elmaradasa van,
d) agazdalkodasi szabalyok megsértésébd! szarmazo maradvany.
Ezeket a maradvanyokat a maradvany jovahagyaséat kovetden az EMMI 4ltal megjelGit szamla javara be
kell fizetni.

(5) A személyi juttatasokra jovahagyott eldiranyzat-maradvany nem novelhet6. A személyi juttatasokra
jovahagyott hanyad mas kiemelt eiiranyzatokba tartozo kifizetesre is felhasznalhato.

(6) A kdzponti gazdélkodo egységek altal felhasznait intézményi erbforrasokrol (helyiségek, eszkozok,
létszam, illetmény), valamint oktatasi terhelésiikrdl, illetve szakmai-, tudomanyos, kutatasi
eredményességlikrdl évente a Szenatus szamara tajékoztatast kell adni az illetekes vezetGknek.

Kincstari szamlak feletti rendelkezés
21.§

(1) Az egyetem szamiéi feletti rendelkezési joggal az egyetem altal bejelentett kozalkalmazottak
rendelkeznek. A rendelkezéshez a bejelentettek kozil két személy egyiittes alairgsa szlikséges. A
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szamla feletti rendelkezési jogosultsag a Kincstar, illetve a hitelintézetek irAnyaban dsszegszeriien nem
korlatozhaté.

(2) A szamlak feletti rendelkezési jog gyakorlaséra felhatalmazott kbzalkalmazottak neve, beosztasa,
alairasa a hasznalni kivant cegbélyegzé — az erre a célra szolgalé ,Alairas bejelenté karton"-on - a
rektor, a devizaszamla és a lakasépités-, és vasarias munkaltatéi tamogatasa szamla esetében, a
gazdasagi igazgato hitelesitd alairasaval régzitends.

(3) A rektor vezetéi megbizéasat, valamint alairasat az EMMI igazolja, tovabba a kozjegyz6 Altal
hitelesitett ,alairds minta”. Csatolni kell a rektor kinevezesi okiratanak masolatat, az eredetit pedig be
kell mutatni.

(4) Belsé utalvanyozasi szabalyzat dsszegszer(i korlatozast tartalmaz, ami minden 6nalloan gazdalkodé
szervezeti egyséeg vezetdjere vonatkozik.

(5) A bejelentett alairasok a szamla megszlineséig, vagy j alairasok bejelenteseig érvenyesek.

Eves koltségvetés készitése
22.§

(1) A Kancellar a gazdasagi igazgato javaslatanak figyelembevételével, az EMMI &ltal meghatarozoit
koltsegvetési eliranyzat alapjan éves koltségvetést terjeszt el§ jovahagyasra a Szenatus reszére.

(2) az egyetem éves koltségvetésében az alaptevékenység gazdalkodasi keretei — ezeken belll a
bevételek és az azok terhére teljesithetd kiadasok kiemelt gazdalkodasi keretenkeént, karonként,
gazdalkodd egysegenként — kilon-kuldn kerlinek j6vahagyasra.

(3) Bevételek (kiemelt bevételi gazdalkodasi keretek)
a) tevékenységenkénti részletezesben
o alaptevékenyséq,
o kapacitas kihasznalasabdl szarmazo
b) forraskod szerinti részletezésben:
e mukédési bevételek,
allami tamogatas,
tamogatasérték(i bevétek miikodésre, felhalmozasra,
atvett pénzeszkdzdk miikddésre, felhalmozasra
el6zé évek felhasznalatlan maradvanya,
felhalmozasi bevételek (targyi eszkdzok értékesitése),

(4) Kiadasok (kiemelt kiadasi gazdalkodasi keretek)
a) személyi juttatasok,
b) munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adg,
¢) dologi kiadasok,
d) ellatottak pénzbeli juttatasai,
f) intézményi beruhazasok,
g) felvjitasok,
h) kézponti beruhazasok.

Gazdalkodasi keretek és azok modositasa
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23.§

(1) A Szenatus altal jovahagyott, a Kancellar altal ellenjegyzett gazdalkodasi keretekrél a gazdalkodasi
egység vezetdjét, valamint a decentralizalt, illetve a kozponti keretek kezeldjét a gazdasagi igazgaté
irasban értesiti.

(2) A kiltségvetési tamogatas éves elbiranyzatabol havonta a jogszabalyokban meghatarozott rész, az
inttzmenyi koltségvetési eldiranyzat felhasznalasi kerete és a megeléz6 hoénap/honapokban
megtakaritott 6sszeg hasznalhaté fel. Az idaranyosnal magasabb felhasznalast a gazdasagi igazgaté
engedélyezi.

(3) A nem kéltségvetési tamogatasbol szarmazd bevételek az elSiranyzat-felhasznalasi keretszamlara
vald beerkezése utan, a vonatkozo szabalyzatok szerint hasznalhaték fel.

(4) Az eldz6 évi eldiranyzat-maradvany a célnak megfeleléen hasznélhato fel.
(5) A Szenatus altal jovahagyott eredeti gazdalkodasi keretet
a) noveli az el6zd évi jovahagyott eldiranyzat-maradvany, az évkézi koltségvetési poteldiranyzat
(pbtkeret), és a gazdalkodoegységek sajat forrasa, bevétele,
b) csdkkenti a kdltségvetési tamogatasi keret zarolasa és az el6zd évi kerettullepés,
¢) ajogcim nélkiili bevetelek a jogcim megallapitasaig kdzponti bevételt képeznek.

(6) A szervezeti egység bevételi és kiadasi el6iranyzatat a nem tervezett alaptevékenységi bevételek,
az év folyaman realizalt bevételi tobbletek dsszegével — beleértve az atvett pénzeket is — a jogszabaly
elirasait figyelembe véve kezdeményezi a GMI fele az elbiranyzat modositasat. Az eldiranyzat
modositast a Kancellaria megkiildi a MAK és az EMMI részére.

(7) Atvett pénzeszkdz (ideértve az allami megbizast is) alapitvanyi-, palyazati timogatast (beleértve a
killfoldi  palyazatokat, segélyeket is) személyi kiaddsokra, jarulékokra az adomanyozd altal a
szerzdésben, a megallapodasban, pénziigyi tervben megjeidlt mértékben hasznaihato fel.

(8) A gazdalkodasi keretek kiemelt jogcimeinek gazdalkodd egységek kozott atcsoportositasat — a
jogszabalyi keretek kozétt — irashan, a figazgatd engedélyezheti. A mddositasokrol a Szenatust
folyamatosan tajékoztatni kell.

(9) A mindenkori modositasokkal korrigalt keret az aktulis gazdatkodasi keret,

(10) A GMI a kiadasok teliesitése elott vizsgalia a megjeldlt gazdalkodasi keret Gtemezett
eldiranyzatanak és a teljesiteit bevételeknek a szabad keretét. Ha nincs fedezet a kifizetést a GMI
megtagadja és csak a rektori engedély megadasa utan tefjesiti.

Centralizalt és decentralizalt gazdalkodasi keretek
24.§

(1) Az egyetem gazdalkodasa centralizalt és decentralizalt keretekben folyik. A decentralizalt
gazdalkodas keretében a gazdalkodd egység vezetdje az egység szamara jovahagyott decentralizait
forrasok (személyi, dologi, felhalmozasi keret, targyi eszkoz, készlet, engedélyezett létszam), valamint
az eqység sajat bevételei felhasznalasarél - a jogszabalyok, a GSZ és egyéb elbirasok betartasaval —
dnalidéan jogosult donteni.
a) A centralizalt gazdalkodasi keretek az egyetem koltségvetésének Szenétusi jovahagyasaval
kerilnek megtervezésre.
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b) A decentralizalt gazdalkodasi keretek kdzll az 6nkéltséges tevékenységre vonatkozd keretek
megtervezése a szervezeti egységek altal (el6zd év majus 31-éig) benydjtott kdltségterv
alapjan keril a Szenatus elé, jovahagyasra.

Az allami tamogatas a szervezeti egységek részére kiilonbdzd mutatoszamokbol képzett allokacio
alapjan keril meghatarozasra.

(2) A decentralizalt forras (eszkdz)
a) tipusa szerint

koltségvetesi tamogatas,

sajat bevétel, (ideértve az atvett pénzeszkdzoket is)
ingatlanhasznalat,

targyi eszkdz, készlet,

létszam és az ahhoz tartozd személyi jellegii juttatas,
egyéb személyi juttatas,

b) idSbeni hatalya szerint

egyszeri, egy meghatarozott feladathoz k6tds,
éven bellil meghatarozott (pl. havi, negyedéves) itemezésii,
maradvanyként even tllra atvihetd.

(3) A decentralizalt gazdalkodasi keretek forrasai

a)

a normativ képzési és fenntartasi tamogatads és miikddési bevetel meghatarozott

hanyada,

a kutatastamogatas,
a kapacitaskihasznalasbdl szarmazo bevételének meghatérozott hanyada,
a hallgatoi normativ, sport és kulturdlis céld tamogatas, és a kilon eljarasi dij

meghatérozott hanyada,

a killdnbozé koltsegtéritéses tevékenység bevételének (kilfdldi hallgaték képzese,

szakmérndk képzés, tanfolyamok stb.) meghatarozott hanyada,

egyéb palyazati, alapitvanyi tdmogatasok, atvett pénzeszkGzok meghatarozott

hanyada,

g)

a Kancellaria, a Rektori Hivatal, az Oktatasi fSigazgatdsdg miikddési keretei,

(tamogatas és sajat bevételeik meghatarozott része),

h)

jegyzettamogatés és értékesitési bevetel.

(4) A decentralizalt gazdalkodasi keretek jogcimei
a} személyi juttatasok meghatérozott része,
b) dologi eléiranyzatok meghatérozott része,
c) hallgatéi juttatasok,
d) felhalmozasi kiadasok meghatarozott része,
e) pénzeszkoz atadas celjanak megfeleléen,
fy pénzmaradvany kételezettsegvallalassal terhelt resze.

(5) A GMI kézpontilag keze! minden olyan gazdalkodasi forrast, ilietve keretet, amelyet a decentralizalas
soran nem utainak az dnalldan gazdalkodo szervezeti egységek hatéskéreébe. A kozpontilag kezelt
keretek jogcimeit és Gsszegét az éves koltségvetéshen rogziteni kell.

(6) A gazdasagi igazgaté minden év oktoberéig a Szenétus elé terjeszti jovahagyasra a koltségvetes
mbdositasara, kiegészitésére vonatkozd fervezetét. Ennek tartalma a kéltségvetési pothitelekkel,
elvonasokkal, tartalékok felhasznalasaval osszefliggé véltozasok rendezése. Ugyancsak be kell
terjeszteni azt is, ha a sajat bevételek felhasznélasa az eredeti tervezettdl eltér.
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(7) Koltségvetésen kiviili gazdalkodasi keretek kozé a lakasalap tartozik.

Bevéteiek tervezése
25.§

(1) A gazdalkodas forras oldalénak tervezése, a koliségvetési elSirnyzat és a koltségvetés
elokészitése a GMI vezetésével az Oktatasi Fligazgatdsag aktiv kdzremlikodésével, az Gnalidan
gazdalkodé szervezeti egységek adatszolgaltatasat, javaslatait figyelembe véve szervezetten tortenik.

(2} A bazisadatokon és a sajat bevételek redlis becslésén alapuld javaslatot a GMI nylijtja be az EMMI-
nek jovahagyéasra, valamint kéri az esetleges létszamvaltozasokat, és a kiemelt eldiranyzatok kozotti
atrendezést.

(3) A jovahagyott elGiranyzatok ismeretében és a rendelkezésikre bocsatott nomativak, valamint az
Egyetem adott évre vonatkozo humanpolitikai és fejlesztési dontései figyelembevételevel minden év
november honapjaban allitjiak ossze azokat a személyi, dologi és beruhézasi kiadasokat, amelyek az
Egyetem miikodtetéséhez elengedhetetlentl sziksegesek. Errdl tajekoztatast ad a rektor részére.

(4) Az éves koltségvetés teljes tervezetét a mérlegheszamolét kdveten mércius honapban nyujtja be a
GMI jovahagyasra a Szenétusnak.

(5) Az elbzd év koltségvetési beszamoldjaban pontosan régzitk az athizodd kiadasokat, a
maradvanyokat és azok felhasznalasanak idépontjat, modjat.

(6) Az egyetemi szint(i koltségvetési dokumentaciot a megadott idépontban a Szenatus altal jovahagyva
a rektor és gazdasagi igazgato alairasaval kell az EMMI részére benyujtani.

Szamviteli, kdltségvetési nyilvantartas
26.§

(1) Az egyetem kételes a kezelésében 1&vé vagyonrol, illetve a gazdasagi miiveleteirdl olyan konyvviteli
(koltségvetési és pénzligyi) nyilvantartast vezetni, amely a bevételi és kiadasi eliranyzatok
alakulasanak, a kovetelések, kdtelezettségvallalasok, mas fizetési kotelezettségek és ezek
teljesitésének, tovabbd a vagyon és annak Osszetételében, a tevékenyseg eredmenyében
bekdvetkezett valtozasokat a valosagnak megfeleiben, folyamatosan és Aattekinthetéen, zart
rendszerben mutatja be.

(2) A kdnywviteli nyilvantartés feladatai

a) keésedelem nélkiil feliegyzi a gazdasagi miveletek értékadatait a kdnyvviteli szamlain,

b) gondoskodik a kénywiteli szamlak tovabbi tagolasaval vagy a kdnywviteli szamlakhoz
kapcsolodo analitikus nyilvantartasok vezetésével, hogy a koltségvetési beszamolo adatait a
valésagnak megfelelden, attekinthetden alatdmassza, biztositsa az intézmenyi vagyon
vedelmet,

¢) agazdasagi dontésekhez szlikséges adatok szolgaltatasa,

d) a gazdalkodas ellenérizhetdségének a megalapozésa, a gazdasagi szémitésok, elemzések
készitése feltételeinek megteremtése,

e) afhatésagok altal elbirt kételez6, illetve a gazdasagi igazgaté altal elrendelt adatszolgaltatas.

(2) A kdnywviteli nyilvantartasban az adatok rogzitésének médja:
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a) a koltsegvetesi szamviteli nyilvantartas:
» bevételi &s kiadasi elbiranyzatokat,
o akoveteléseket kdtelezettségvallalasokat, mas fizetesi kotelezettsegeket,
s abeveteli es kiadasi teljesiteseket feladatonkent es témaszamonkent tartja nyilvan.
a) apénzlgyi szamviteli nyilvantartas
e avagyonnak és annak dsszetételnek attekinthetd bemutatasa,
* atevékenyseg eredmeényének meghatarozasa feladatonként.

(4) A kdnywviteli nyilvantartasokba adatokat csak olyan eredeti, illetve belsd bizonylat — kivételesen a

kibocsato altal igazolt masolat — alapjan szabad bejegyezni, amely megfelel ,A szamvitelrdl® szol6
térvényben meghatarozottaknak.

(5) Az intézmény szamviteli politikajat az 1. melléklet szabalyozza.

(6) A szamviteli politika része:
a) az eszkdzok és forrasok leltarozési és leltarkeszitési szabalyozasa,
b) az eszkdzOk és forrasok értékelésének szabalyozasa,
¢) a rendszeresen végzett termékertékesités és szolgaltatasnyljtas tekintetében az
onkdltségszamitas rendjének szabalyozasa,
d) apénzkezelés szabalyozasa,
e) a felesleges vagyontargyak feltarasanak, hasznositdsanak és selejtezésének szabalyozasa.

(7) A szamviteli politikéra alapozva szamlarendet kell késziteni, melynek melléklete a szamlakeret. A
szamlarendben rogziteni kell a kdnywviteli nyilvantartasok vezetésenek, tagolasanak, a szamviteli
szabalyok intézményi végrehajtasanak rendjét. A szamviteli rendet a gazdaségi igazgatd javaslatara a
rektor szabalyozza.

(8) A szamviteli rendért az arra vonatkozd elSirasok megtartasaért, az ,Intezmenyi beszamoldban”
szolgaltatott adatok valodisagéért a rektor és a gazdaséagi igazgato egylttesen felel.

Személyi juttatasok, létszamgazdalkodas
27.§

(1) A személyi juttatasok gazdélkodasi kerete magaban foglalja
a) a foglalkoztatottak személyi juttatasait,
b) a kils6 szemelyi juttatasokat.

(2) A foglalkoztatottak személyi juttatasai kirébe tartozik a teljes és részmunkaid@ben foglalkoztatottak
alapilletménye, illetménykiegészitése, illetménypotiéka, illetve azok a juttatasok, amelyek részikre
havonta, évente rendszeresen ismétiddve keriiinek kifizetésre. !de tartoznak az dsztbndijas
foglalkoztatottakat megilleté dijak is.

(3) A nem rendszeres személyi juttatasck korébe tartoznak (ebben a kérben elszamolanddak) a teljes
munkaidében, illetve részmunkaidében foglalkoztatottak részére a szerzGdésben, jogszabalyokban,
kollektiv szerzédésben szerepld, juttatisok, koltségtéritések, hozzajarulasok, amelyek kdtelezo
jellegiiek, vagy nem kételezek, de megfeleld forrasok esetén lehetdség van kifizetésikre, vagy egyedi
alkalmanként megjelend fizetési kotelezettségként jelentkeznek.

(4) Kiilsé személyi juttatasok az egyetem allomanyaba nem tartozok részére fizetett juttatas (pl.
megbizasi dij), beleérive a sajat munkavallaiénak a munkakérén kivili munkéert fizetett juttatast is.
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(5) Keresetbe tartozd juttatasok az illetmények, illetménypdtiékok, egyéb potiékok, kereset kiegészités,
a kiegeszitd fizetas (t0lora, helyettesités, készenléti, lgyeleti dij, munkabdl vald tavollétre jutd tavolleti
dij, illetve atlagkereset), a jutalom.

(6) Teljes munkaiddben foglalkoztatott az a kdzalkalmazott (munkavallalé) — beleértve a nyugdijast is -,
akiknek a kdtelezé munkaideje azonos a torvényben meghatarozott munkaidével. Ez jelenleg napi 8,
heti 40, havi attagosan 152 éra (de legalabb napi 7 dra).

(7) Részmunkaidében foglalkoztatott az a kdzalkalmazott, akiknek a kitelezé munkaideje nem éri el a
napi 7, heti 35, havi atlagban a 152 érat.

(8) Nyugdijas foglalkoztatottak azok, akiknek nyugdijuk folydsitasara tekintettel kozalkalmazotti
jogviszonya létesitenek , illetve 2013. julius 1-jétdl a mentesitettek vonatkozasaban az, aki felfliggeszti
a nyugdija folyositasat a foglalkoztatas iddtartamara. Ezen jogviszony lehet hatarozolt, vagy
hatarozatian idétartam(.

(9) Az engedélyezett létszam magaban foglalja a személyi juttatasok elSiranyzathél foglalkoztathatd —
és a feladatok ellatasahoz a fenntarto szerv altal, illetve jogszabalyok alapjan a kélisegvetes
tervezésekor meghatarozott — koltsegvetesi letszamkeretet. Tajékoztatd jelleggel be kell mutatni a
targyév elsé napjan foglalkoztatott tényleges és munkajogi nyitlétszamot, valamint az év utolsd napjan
nyilvantartott tényleges és munkajogi zard létszamot, az atlagos statisztikai letszamot az ervényes
elémeneteli rendszer fébb munkakdri csoportjaira.

(10) A sajat bevetel terhére meghatarozott iddre — a gazdasagi igazgaté ellenjegyzése mellett — lehet
alkalmazni munkatarsakat.

(10} A gazdalkodo egység a részére jovahagyott személyi juttatisok keretével &s a személyi juttatashoz
kapcsolddé létszammal dnalldan gazdalkodik. Donthet arrél, hogy kevesebb kizalkalmazottal latja el
feladatat, az ebbdl szarmazo tartds megtakaritas — ha nem tortént feladatelmaradés — a gazdasagi
igazgatoval egyeztetve, az adott évben és a kovetkezd év(ek)ben a mindenkori jogszabalyi elGirasok
figgvényében célfeladat kitizése mellett jutalmazasra, illetményemelésre felhasznalhato.

(11) Ha az engedélyezett létszam nincs betSlive, de a "statust' nem sziinteti meg, illetve, ha a
kdzalkalmazott részére — a tappénz Egészségbiztositasi Pénztart terheld hanyadara, illetve a fizetés
nélkili szabadsag-, kllfldi munkavallalds, GYED, TGYES idejére — nem torténik illetményfolyositas,
atmeneti megtakaritas keletkezik.

(12) A személyi juttatasok elSiranyzatai kozil a rendszeres személyi juttatasok, a munkavégzeshez
kapcsolodd juttatasok eléiranyzat maradvanya év kdzben, illetve a kévetkezé évben felhasznalhatod
jutalom fizetésére a kozalkalmazottak részére, illetve helyettesitésre, megbizasi dij fizetésére, fizetés
kiegészitésre. A személyi juttatasok atmeneti megtakaritasa, illetve az elSiranyzat maradvany terhére
tartds kételezettség — hatarozatlan idére szolé kinevezés, illetményemeleés — nem vallalhato.

(13) Az dnalldan gazdalkodd szervezeti egység személyi juttatas gazdatkodasi keretének betartasaert a
gazdalkodasi egység vezetSje felel. Megbizési és szerzfi dij (személyes munkavégzes dija, illetve
vagyoni jog felhasznalasanak ellenértéke) kifizetésére csak az egyetem és a megbizott kozott, a
feladatra vonatkozoan elézetesen irasha foglalt szerz6dés alapjan kerlihet sor. Kozalkalmazotti
jogviszony, illetve megbizasi szerzédés utdlag visszamendleges hatéllyal nem kéthetd. Berfizetes:
minden ho 5-én. A gazdasagi/szervezeti egység megadott témaszaman rendelkezésre all6 szemelyi
juttatasok gazdalkodasi keretét meghaladd szerzédések, fizetési kotelezettségek okmanyait a GMI az
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érintetteknek visszakildi, a kifizetést nem teljesiti. Az esetleges késedelmes kifizetés kovetkezményei
az érintett egységet, illetve az illetménygazdalkodasi jogkdrrel rendelkezé vezetdt terhelik.

(14) A munkaltatéi — kinevezdi, gazdalkodasi, munkairanyitdi — jogok gyakortasanak rendjét a
Szervezeti és Miikodési Rend tartalmazza.

(15) A kozalkelmazottak illetményének kifizetését az egyetem havonta utdlag, legkésébb a targyhot
kévetd honap 6todikéig a megadott bankszamlara vald utalassal vagy postan teljesiti.

(16) A céljutalmak szamfejtesét a GMI a jogosult utalvanyozo es ellenjegyzd alairasaval ellatott,
hibatlan felosztasi javaslat, jegyzék alapjan teljesiti.

(17) A pénzbeli szemelyi juttatasok fogadasara valasztott hitelintezet nevet, cimet es a folydszamla
pontos szamat irasban kell bejelenteni a GMI-nek.

{18) A kozalkalmazott szamara barmely hitelintézetbe tutalt &s beérkezett, ilietve a postéra feladott
jarandosagéaért az intézmény semminem( tovabbi feleldsséget nem vallal.

(19) A személyi juttatasok szamfejtése kinevezést, szerzbdést kovetden letszamjelentés, jutalomiista,
teljesités igazolas alapjan torténik, melyet a munkaltatdi jogkér gyakorliéja ir ala. Ez a bérkifizetés
utalvanyozasét is jelenti. A letszamjelentés leadasi hatérideje targyho 20-a teljesitési igazolasok leadasi
hatarideje folyamatos, de legkésdbb a targyhot kovetd 10-e. A bérszamfejtés a Magyar Allamkincstar
kdzponti bérszamfejtési programjan keresztll torténik a bekidétt bizonylatok alapjan.

(20) A k6zalkalmazotti jogviszonnyal dsszefliggd jogszabélyokat és az ezekbdl az intézményre haruld
feladatokat és kotelezettségeket, illetve a kdzalkalmazottak jogait és kotelezettségeit, egyéb személyi
juttatasainak mértékét és szabalyait a Kollektiv Szerz8dés tartalmazza (SZMR 2. melléklet).

A munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé
28.§

(1) A szocialis hozzajarulasi add, a kildnbdzd jarulékok (nyugdij-, és egeszseg biztositas)
megallapitasa a jogszabaly szerint a jarulékkételes juttatasok figyelembevételével torténik. A
munkaaddi jarulékot, a tappénz hozzajarulast, az egészségugyi hozzajarulast, a rehabilitacios jarulékot
a jogszabalyban meghatarozott modon kell fizetni.

(2) A jarulékok bevallasét az adatszolgaltatasi kételezettségek teljesitése utan a Magyar Allamkincs
teljesiti. A rehabilitacids hozzajarulas bevallasa a GMI feladatat képezi.

(3) Az alapfeladaton kivili tevékenység személyi kifizetését terheld jarulékot annak bevétele terhére kell
elszamolni.

Miikcdés - fenntartas
29.§

(1) A dologi-beruhézasi gazdalkodasi keretek dsszevontan tartalmazzék mindazoknak a kiadasoknak a
fedezetét — az adokételes tevékenység kivételével — AFA-val egyiitt, amelyek a dologi és a beruhazasi
kiadasok korébe tartoznak.
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(2) A decentralizalt gazdalkodas keretében az alapfeladatok ellatasahoz szlikséges anyag-, aru-, kis
érték(i (200 ezer forint egyedi érték alatti, egy éven til elhasznalodd) targyi eszkdz, szellemi termék és
egyéb beszerzéseket, a kildnféle szolgaltatasok megrendelését — ha nem tartozik a kézbeszerzés
hatalya ala — a gazdalkodd/szervezeti eqyséqg, gazdalkodasi keretei terhére, sajat hataskdrben intézheti
eldzetes kotelezettségvallalas mellett. (A kozbeszerzési torvény hatélyat illetden az egyetem Osszesitett
adatai a mérvaddak, melyr§l a féigazgato tajékoztatast ad.) Az egyedi értek, térvény alapjan évente
valtozhat.

(3) A kézbeszerzés intézményi rendjét a gazdasagi igazgatd jovahagyasaval a kdzbeszerzési igazgato
szabalyozza (SZMSZ 1. meliéklet 24. fliggelék).

{4) Az egyetem adokoteles és addmentes tevékenyseget is ellat, igy addalany az elbzetesen
felszamitott AFA-t

a) az addkoteles tevékenység esetében: tételesen, visszaigényelhetd
~b) azadomentes tevekenyseg esetében nem visszaigényelhetd
AFA-ként szamolja el. Az elszamolas, bevallds, befizetés, visszaigénylés részletes szabalyait az
egyetem szamlarendje tartalmazza. Az AFA elszamolas, bevallas, visszaigénylés a GMI feladata.

(5) A hallgatdi pénzbeli juttatasok, illetve a hallgatok aital fizetendd dijak koret és mertéket, valamint a
hallgatok kartéritési kotelezettségét a Szenatus altal jovahagyott szabalyzat tartalmazza. (SZMSZ 3.
meliéklet 7. figgelék)

(6) A haligatéi pénzbeli juttatasok keret terhére a kifizetést a GMI az arra jogositott egység
rendelkezése alapjan teljesit.

(7) A hallgatoi pénzbeli juttatasok keret terhére havonta esedékes Osztdndijak kifizetesének idGpontja,
minden hénap 10-e.

(8) Reprezentacios kerettel a rektor rendelkezhet. A reprezentéciés keret meghatarozasa az éves
gazdalkodasi keretekkel egyidejlileg torténik. Forrasa az egyetem sajét bevétele, mertékét az eves
gazdatkodasi keretek jovahagyasaval egy idében a rektor hatarozza meqg..

(9) A nem bevételes (pl. jubileumi) rendezvényeken felmerild reprezentacios kiadasok elszamolasahoz
a rektor elézetes egyedi engedélyét kell kérni.

(10} Hivatalos kikiildetéshez gépkocsi hasznalatot az alapfeladat terhére gazdasagossagi szamitasok
alapjan a Kikiildetési szabalyzat szerint lehet elszamolni (SZMSZ 1. meliéklet 19. figgelék). A
kapacitaskihasznalasaval munkavégzéshez a munka, dijazasi kerete terhére a témavezetd
utalvanyozasaval szamolhato el sajat gépkocsi hasznalat.

(11) Az e jogeimil kiadasok a gazdalkodasi egység keretét, vagy egyéb jogcimeken rendelkezésre allo
gazdalkodasi keretet (témaszamot) terhelik.

(12) Mobiltelefon hasznalatat kozponti forras terhére a rektor, decentralizalt forrés terhére a gazdalkodd
egység vezetGje engedélyezheti az errél sz0l6 szabalyzat alapjan.

(13) Az intézményi kozalkalmazottak lakasépitési, lakasvasarlasi tamogatasanak rendjét a Szenatus
szabalyozza (SZMSZ 2. meliéklet 7. fuggelek).

Beruhazas
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30.§

(1) Beruhzasi kiadas lehet

a) Beruhazasi kiadas az immaterialis javak megszerzése, targyi eszkdzok beszerzése, létesitése,
eldallitasa a meglévd eszkozdk bdvitése, rendeltetésének megvaltoztatasa, atalakitasa,
tovabba az Uzembe helyezésig felmerilt mindazon hasznos tevékenyseg kéltsege, amely az
eszkoz beszerzési szamlajaban szerepel.

b) Feldjitasi kiadas a hosszabb idészakonként ismétlédd és ezért vagy mas ok miatt targyi eszkéz
bruttd értekéhez mérten szamottevd raforditast igenyld - a folyamatos mikodést elémozdité
karbantartas, kisjavitas korébe nem tartozo - allagmegévasi tevekenység koltsége.

(2) Beruhazasi, illetve a felljitasi keret: a beruhazasok (egyetemi és kdzponti), illetve a felijitasok EMMI
altal jovahagyott kiemelt eldiranyzata a koltségvetesi tamogatas, valamint az egyetem erre a célra
elklidnitett, atvett, sajat forrasok egyittes Osszege.

(3) A sajat tobbletbevételforras terhére tdrténd beruhazasok, felljitdsok fedezetét a kezdeményezd
gazdasagi egységnek a munkak megkezdése eldtt a beruhdzasi, illetve felljitasi keretre at kel
csoportositania.

(4) Az intézmény éplileteiben, létesitményeiben miiszaki (felljitas, beruhdzas) munkakat kizarolag a
gazdasagi igazgatd elézetes jovahagyasaval lehet végezni. Barmilyen forrasbol szarmazd nagyobb
méretii vagy energia igény(i gep, miszer telepitéséhez a gazdasagi igazgatd egyetértése szukséges.

(5) A gép-miiszer beruhazés/beszerzés utalvanyrendeletéhez a gazdalkodd szervezeti egysegnek
csatolnia kell az eszkdz altomanyba vételi bizonylatanak ket példanyat.

(6) A beruhdzas (a decentralizilt gazdalkodasi jogkér alapjan beszerezhett gép, mlszer stb.
kivételével) és a felUjitasi igeényeket évenként a gazdasagi igazgato felhivasa alapjan kell bejelenteni.

(7) A kdzponti beruhazasckat az EMM| eldirasai alapjan kell végezni.

(8) A felujitas eredményekeént Ietrejott értéknévekedéssel a targyi eszkdzok egyedi nyilvantartasaban
szerepl6 értéket ndvelni kell.

(10) A beruhazasi, a felijitasi feladatok elldtasakor a kdzbeszerzés intézményi rendjének
figyelembevételével kell eljarni.

Pénzforgalom
31.§

(1) Az egyetem a pénzforgalmat a 21. §-ban ismertetett kincstéri szamlakon kételes bonyolitani.

(2) A szamlak feletti rendelkezési jogosultsag szabalyait a Pénzkezelési szabélyzat tartalmazza
(3. meliékiet).

Fizetési modok
32.§

(1) A ,szallitei" szamlak kiegyenlitésének modja — kivételes esetekid] eltekintve — az atutalasi megbizas.
Az atutaldsi megbizas keretében az intézmény megbizza a Kincstart, illetve a hitelintézetet, hogy
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kincstari szamlaja ternére az aruvasarlas, a szolgaltatasnyujtas ellenértékekeént meghatarozott 6sszeget
szamoija el — utalja at - a kedvezményezett bankszamla javéra.
a) Atutalasi megbizast csak a Kincstarnal, illetve a hitelintézetekné! (az an. alaird kartonokon)
bejelentett, rendelkezési joggal megbizott kdzalkalmazott irhat ala.
b) Csoportos &tutalasi megbizasckat a Kincstarral kotétt megallapodasban régzitett modon és
formaban kell benyujtani.

{(2) A kincstari korbe tartozd A&tutalasi megbizasok teljesitése elétt a Kincstar lkviditasi és
fedezetvizsgéalatot végez. A kifizetést csak akkor teljesiti, ha a fedezet és el6iranyzat rendelkezésre all.

(3) Az intezmeny szamlaja elleni hataridSs beszedési megbizas esetén - ha a terhelendé vagy a
jovairandé szamla ERA vagy AHT azonositd hasznalatara kotelezett — a Kincstarfiokhoz be kell nydjtani
a kotelezett és a jogosult kozotti megallapodast.

(4} Kincstari kdron belili elszamolasoknal az egyetemi kdvetelések behajtasara - kivéve a jogerls
birésagi hatarozatot — azonnali beszedési megbizast (azonnali inkasszo6) nem lehet alkalmazni.

(8) A kincstari kordn kivll, a kovetelesek behajtasara azonnali inkasszo — jogerds vegzes vagy ilyen
iranyt magallapodas alapjan — nyujthatod be. Kincstari kéron kiviili szamlatulajdonos jogerés birdsagi
hatarozatban megitélt, illetve torvényi felhatalmazason alapulo kovetelésének beszedésére - a palyazat
finanszirozdja az intézménytél kapott elézetes felhatalmazas alapjan - azonnali inkasszot nyujthat be az
egyetem szamlaja ellen.

Szamlak kiegyenlitése
33.§

(1) A szallitéi szamlak kiegyenlitését a GMI — a szabalyosan utalvanyozott (utalvanyrendeletenjes
szakmai igazolassal ellatott szamla alapjan — akkor kezdeményezheti, ha a szervezeti egység altal
megjelélt ttmaszamon a forras rendelkezésre all. A szamlan szerepeltetni kell a kotelezettségvallalas
szamat,

(2) Ha a szamla dsszege tobb szervezet, feladat, témaszam, vagy tobb forras kdzott (vagy ezek
kombinacidjaként) oszlik meg, azt az utalvanyozo lapon vagy a szamlan kuldn-kiion kel feltintetni.

(3) A Kincstari elszamolasi rend atfutasi idejét figyelembe véve, az igazolt és utalvanyozott szamlak
hataridére vald kifizetésének feltétele, hogy azok a szamladkon feltlintetett fizetési hatéridd elétt 3
munkanappal a GMI-re beérkezzenek, mely alapjan a GMI figyelemmel kiséri a szamlak hataridére
tortend teljesitését.

(4) A szamviteli elGirasoknak nem megfeleld, a pontatlanul kitéitétt, rosszul utalvanyozott vagy elézetes
kotelezettségvallalassal nem rendelkezd szamlat a GMI az érintett gazdalkodd egységnek visszakiildi.

A szamla késedelmes kifizetésébdl szérmazd esetleges késedelmi kamat a gazdalkodd egyseget
terheli.

(5} Késedelmi kamat, birsag a koltségvetési tamogatas terhére nem szamolhato el. A késedelmes
fizetés okait a munkahelyi vezetének minden esetben ki kell vizsgalnia.

Teljesitett szolgaltatasok szamlazasa
4. §

(1) Az egyetem &ltal nyGjtott szolgaltatasokat, értékesitéseket szamlazni kell,
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(2) A szamlaknak a szamlakérd nyomtatvanyon szereplé tartalommal valé kiallitas kezdeményezése a
gazdalkedo egység feladata. Fontos a szamlak pontos kiallitasa annak érdekében, hogy a bevételek
minel elébb beerkezzenek. A szamla inditasara pontosan fel kell imi a vevd nevét, addszamét és cimét.
A szamlak sorszamozasét és a vevihdz, illetve megrendelhdz térténd tovabbitasardl a GMI intézkedik.
A GMI Koltségvetési és Szamviteli Osztélya figyeli a szamiak hatariddre torténd kiegyenlitesét és a
késedelmes teljesitesek esetén ertesiti a szamla kibocsatasat kezdeményezét.

(3) Az intézmény szamlajara befolyt azonositott bevételeket a GMI munkatarsa utalvanyozza, melyrél a
nyilvantartasi rendszeren keresztil értesiilnek a gazdalkodé egységek.

(4) A szamlat helyettesité okmanyoknak is tartalmazniuk kell a termék vagy a szolgéltatas vamtarifa
jegyzék, SZJ jegyzék szamat.

(5) Az egyetem szervezeti egységei az egymas sz&mara végzett szolgaltatasokért — tekintettel arra,
hogy nem &nallé addalanyok - szamlat nem allitanak ki. Az ilyen jellegli kdvetelések belsé bizonylat
alapjan keriilnek elszamolasra az egységek kozott keretatvezetéssel.

Készpénzes fizetés, elszamolasi eldleg felvétele és elszamolasa
35.§

(1) Készpénzes fizetest csak kivételesen indokolt esetben lehet tefjesiteni.

(2) A hazipénztarba befizeteft bevételeket a kiadasok feljesitesére nem lehet felnasznaini, ezeket
naponta be kell fizetni az eldiranyzat-felhasznaldsi keretszamlara. A napi befizetést6l akkor lehet
eltekinteni, ha nem éri el a napi 50.000 forintot, és ezen &sszeg készpénzben t6rénd tartasara a
Pénzkezelési Szabalyzat lehetdséget ad.

(3) A hazipénztari pénzkezelést a gazdaségi igazgatd szabalyozza (2. meliéklet)

(4) A gazdalkodo egységek megbizott kozalkalmazottjai kisebb kiadasaik fedezésére tartds
készpénzellatmanyt (un. kiskasszat) vehetnek fel.

(5) Készpénz felvételére szolo felhataimazast a gazdalkodd egység vezetje adhat. A keszpenz
felvételével, illetve kezelésével megbizott dolgozd a felvett dsszegért telies anyagi feleldsséggel
tartozik.

(6) Az ellatmany terhére tortént kifizetésekrdl folyamatosan, de havonta legalabb egyszer — a honap
utolso cslitdrtokén — és év végén el kell szamolni. Készpénzfizetési szamla a kovetkezd evben csak
szakmailag indokolt esetben fizethetd ki.

(7) A készpenzellatmanybol illetmény, illetménypotiek, megbizasi dij, valamint a jévedelemado
szempontjabdl sszevonas ald kerlld jovedelem, tovabba jovedelemadd kételes vallalkozoi dij nem
fizethetd.

(8) A telies ellatmany elszamolasa évente egyszer a gazdasagi igazgato altal megjeldlt idGpontban,

brutté modon, az ellatmany teljes visszafizetésével torténik. Az elszamolas utan januarban 0] ellatmany
igényelhetd.
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(9) A készpénzellatmany legmagasabb dsszegének, a készpénz Srzésének, elszamolasanak részletes

rendjét a gazdasagi igazgatonak a pénzkezelésrél onalldan kiadott utasitasban kell szabalyoznia (3.
meliéklet).

{10) Kikildetési koltségekre, killféldi vendégek ellatasaval kapcsolatos kiadasokra a jovahagyott
program es koltsegvetés csatolasaval, illetve kisebb beszerzésekre elszamolasi eldleg igényelhetd.

{11) Egyéb célra elsz&molasi elbleget — az allandd ellatmanyen til - kivételesen indokolt esetben,
elszamolasi kotelezettséggel, a biztonsagos 6rzes feltételeit is vallalva és biztositva névre széloan lehet
a GMI-tdl igényelni. Az elszdmolasi eldleg igénylésén fel kel tlintetni a szervezeti egység kédjat, az
indokokat, a biztonsagos Grzés feltételeinek vallalasat, az 6sszeg rendeltetését, az elszamolas keretét,
temaszamat, forrasdt. Az ellatmany, illetve elszamolasi kotelezettseg mellett kiadott eléleg
elszamolasanak alapja az egyetem nevére kiallitott eredeti bizonylat.

(12) Az elszamolasi elfleg felvételekor az elszamolas vagy visszafizetés hataridejét meg kell hatarozni.
A hataridd betartasaért fegyelmi felelésséggel tartozik ez elszamolasra kételezett személy.

(13) Elszémolasi hataridok

a) kikiildetési kbltségekhez felvett elbleg elszamolasi hatarideje
o belfdldi kikuldetésnél a kikildetés befejezését kdvetd harmadik,
o kiilfdldi kiklidetésnél a kikiidetés befejezesét kbvetd nyolcadik munkanap,

b} kulfoldi vendégek ellatasaval kapcsolatos kiadasokra felvett eléleggel legkésébb a vendég
elutazasat kovetd nyolcadik munkanapon kell elszamolni,

¢) kisebb beszerzésekre, illetve egyéb, a fentiekbe nem tartozd, de indokolt célra elbleget felvenni
csak a fizetés esedékességenek napjan lehet, és azzal a feljesitest kdvetd napon kell
elszamolni.

(14) Uj elszamolasi elbleg felvételekor a korabban barmilyen jogcimen felvett eidleggel el kell szamolni
tekintet nélkiil arra, hogy az elszamolasi hatarid6 letelt-e.

Kincstari vagyonnal torténd gazdalkodas
36.§

(1) A Kincstari vagyon az egyetem részére — az Alapitd Okiratban szerepld feladatai ellatasahoz —
biztositott ingatian, berendezés, felszerelés, jarmd, valamint az egyeb anyagi és immaterialis javak, a
vagyoni értékii jog, a tarsasagokban szerzett tulajdon, illetve mindazon vagyon, amely a kozponti
koltségvetésbdl, elkiilonitett allami pénzalapbol, mas forrasokbd! szarmazd pénzeszkozok
felhasznalasaval vagy atvételle! keriilt vagy kerlil az egyetem vagyonkezelésébe.

(2) A kincstéri vagyonnal vald gazdalkodasrol a Vagyoni Igazgatosag és az egyetem kozott letrejott
Vagyonkezelési Szerzddés rendelkezik.

(3) A kincstari vagyon folétt a tulajdonosi jogokat — a Vagyoni Igazgatdsag Gtjan — a kincstari vagyonert
feleiés miniszter, a vagyonkezelGi jogokat az egyetem nevében a rektor gyakorolja.

(4) Az egyetemet, mint a vagyonkezeldi jog jogosultjat - ha jogszabaly masként nem rendelkezik -
megilletik a tulajdonos jogai és terhelk a fulajdonos kételezettségei azzal, hogy a vagyont nem
értékesitheti, illetve arra zalogjogot, haszonélvezeti jogot nem alapithat. Az ingatianra vonatkozo
vagyonkezel6i jog megszerzéséhez, a vagyoni értéki jogok gyakorlasahoz az ingatlan-nyilvantartasba
tortend bejegyzés is szlikséges.
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(5) Az egyetem rendelkezésére bocsatott vagyont és a sajat vagyont elkildnitetten kell nyilvantartani.
Az egyetem vagyonkezelésében lévd ingatlanok (ingatlanrészek, helyiségek) hasznélatanak elveit
(,normativajat’) a gazdasagi igazgatd javaslatara a Szenatus hagyja jova. A vagyongazdalkodasrol
kulon szabalyzat rendelkezik.

Belsé szolgaltatasok
37.§

(1) Az egyetem, szolgaltatd szervezetei, illetve mas szervezeti egységei nyujthatnak olyan belsd
szolgaltatasokat, amelyeket térités mellett lehet igénybe venni. Ezek a kdvetkezOk
a) asajat Gzem (mlihely) altal végzett javitasi, karbantartasi szolgaltatas,
b) telefon es mas telekommunikacios szolgaltatasok,
vendégszoba, atmenetileg szabad kollégiumi ferbhely ertékesités,,
tovabbképzési szolgaltatas,
kdnyvtari szolgaltatas,
udilési szolgaltatas.
(2) Az egyéb téritési dijak aktudlis arképzési szabalyait az Onkoltség--szamitasi dokumentum
tartalmazza, melynek 6sszegét a gazdasagi igazgaté hatarozza meg.
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(3) A szolgaltatd szervezeti egységek konyvelési feladas alapjan a GMI a felhasznalo
gazdalkodéiszervezeti egység dologi keretébdl a szolgaltatas ellenértékét a szolgaltaté egység dologi
kerete javara atcsoportositja.

Eilendrzés
38.§

(1) A rektor kozvetlen iranyitasa alatt allo figgetlenitett belsd ellendr feladatait, hataskorét, eljarasi
szabalyait az egyetem belst ellenérzési kézikdnyve tartaimazza (SZMSZ 1. melléklet 20. fuggelek).

(2) A belsé ellendr a reklor 4ltal jovahagyott éves munkaterv és vizsgalati program alapjan vegzi a
vizsgalatokat.

(3) A gazdalkodd egységek, illetve az intézmény barmely kézalkalmazottia névvel ellatott, irasos
indoklas alapjan célvizsgalat elrendelését kezdeményezheti a rektornal.

(4) A vezetdk kotelezettsége az iranyitasuk ala tartozo egységeknél a vezetdi, illetve a folyamatba
épitett ellendrzés rendszeres gyakorlasa és ennek dokumentalasa.

(5) Az egyes feladatok, tevékenységek ellenérzésére jogszabalyban feljogositott szervek - megbizo-
leveliiket felmutatd — ellenéreinek munkajat minden kézalkalmazott kdteles segiteni.

VI. rész
Zaré rendelkezések
39.8

(1) Jelen szabalyzatot az Obudai Egyetem Szenatusa 2013. december 23-ai Gilésén megtargyalta €s
elfogadta. Jelen 4. verzioszama szabélyzat 2014. januar 1-en lep hatélyba.
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(2) Ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a Szenatus altal 2013. junius 18-an elfogadott 3. verzidszami
szabalyzat.

(3) Jelen Gazdalkodasi szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetové
kell tenni.

Budapest, 2013. december 23.

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor

Mellékletek:
1. melléklet: Szamviteli Politika
2. melléklet; Szamlarend
3. melléklet: Pénzkezelési Szahalyzat
4. melléklet: Eszkozok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata
5. melléklet: Kbtelezettségvallalas, Utalvanyozas, Ellenjegyzés Szabalyzata
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