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PREAMBULUM

(1) A Gazdalkodasi Szabalyzat (a tovabbiakban: GSZ) az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Szervezeli és Mlikodési Rendjének (a tovabbiakban: SZMR) 16. szé&mu fiiggeléke, mely atfogo
ismertetést ad az egyetem és meghatirozoft szervezeti egységeinek gazdalkodassal sszefliggs
feladatairdl, jogairdi, kitelezettségeirél.

(2) Az egyetem gazdasagi tevékenységét a felsdoktatasrol kiadott 2005. évi CXXXIX. t6rvény, az
allamhaztartasr6l sz6l6 1992. eévi XXXVIII. torvény, illetve az llamhaztartas mikddési rendjérél szolo
217/1998. (XIl. 30.) Kormanyrendelet szabalyozza.

l. rész
Altalanos rendelkezések

1.§

(1) A gazdalkodas jelenti

a) az alapfeladatok eldirt szinvonall ellatasahoz sziikséges anyagi javak (az oktatas tényleges
koltségeinek) meghatérozasat, és a forrasoldal biztositasahoz sziikséges tevékenységet;

b) a feladatok ellatasahoz biztositott allami tamogatas és az intézmény sajat bevételei ésszerd,
hatekony, takarékos felhasznalasanak megtervezését, megszervezését, lebonyolitasat;

c) a feladatok ellatasahoz rendelkezésre allo javak — ingatlanok, helyiségek, eszkzok, személyi
juttatas, infrastruktira stb. - feladataranyos elosztasat, a feladatvaltozasokbdl kdvetkezd, illetve
a hatékonysagi kovetelményeknek megfelelé atcsoportositasat; (] tulajdon szerzését, illetve a
felesleges tulajdon értékesitését,

d) ajovahagyott intézményfejlesztési stratégia anyagi, targyi feltételeinek kialakitasat:

e) a raforditasok szlkségességének, az erbforrasok hatékony felhasznalasanak ellendrzését,
mindsitéset, a raforditasok kéltségelemzését;

f) akincstari es az egyetemi — mindenekeldtt az oktatasi, kutatast szolgald - vagyon megdrzését,
gyarapitasat.

(2) Az egyetem feladatainak ellataséra, a gazdalkodasi hatékonyséag novelésére tarsulhat, vallatkozhat,
gazdalkodo szervezetet alapithat.

{3) A Gazdalkodési szabalyzat hatalya kiterjed
a) Szervezetileg: az egyetem valamennyi szervezeti egységére, szervezetére
A gazdalkodasi feladatok szerint:
* adecentralizalt keretekkel, a Szenatus altal jovahagyott tamogatéssal, illetve/vagy sajat
bevétellel gazdalkodokra;
¢ centralizalt (kdzpontilag kezelt) keretekkel gazdalkoddkra.
b} Személyi kort tekintve:
* Az egyetemmel kbzalkalmazotti, hallgatdi, tanuloi, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban alldkra;

= meghatarozott esetekben az egyetemmel kdzalkalmazotti, vagy hallgatéi jogviszonyban
nem all6 személyekre.



Az egyetem, azonosit6 adatai és tevékenysége

2.§

(1) Az egyetem — mint allami felsGoktatasi intézmény — dnaltéan mikédé és gazdalkodd kdzpont
koltsegvetési szerv, feladatait éves koltségvetése alapjan latja el. Gazdasagi tevékenysége korében
minden olyan déntést meghozhat, intézkedést megtehet, amely hozzajarul az alapitd okirataban
meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve, hogy ezzel nem veszélyezteti az alapfeladatainak
végrehajtasat, a kozpenzek és a kdzvagyon hatékony felhasznalasat, igy kilonosen szerzGdést kothet,
tulajdont szerezhet, tarsulhat, vallalkozhat, gazdalkodé szervezetet alapithat, a sajat tulajdonaban lév
dolgot megterhelheti, elidegenitheti, a rabizott vagyont hasznélhatja és hasznosithatja. Kotelezettsége a
rendelkezésére allo forrasok rendeltetésszerti, gazdasagos felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon
védelme.

(2) Az egyetem, azonositd adatai:

PIR térzsszam: 773065

AHT azonositoszam: 285467

Adédigazgatasi szam: 15773063-2-41

EU ad6szam: HU 15773063
Egységes statisztikai szamijel: 15773063-8542-312-01
OM azonosito: FI12904

Szakagazati besorolas: 854200

TB azonositd szam: 187342318

(3) Az egyetem feladatait alaptevékenységként latja el, és vallalkozasi tevékenységet is folytat.

a) Alaptevékenység a feladatvégzési és ellatasi kotelezettséggel — nem haszonszerzés céljabol
- végzett tevékenység, melyek felsorolasat az Alapito  Okirat tartalmazza.
A vallalkozasi tevékenyséq az alaptevékenység veszélyeztetése nélkil nyereség, (haszon),
iletdleg vagyonszerzés céljabél ellenérték fejében lzletszer(ien (piaci alapon) vegzett, az
Alapité Okiratban, valamint az SZMSZ-ben rogzitett kutatasi, fejlesztési, termelesi,
szolgaltatasi, értékesitési tevekenység. A vallalkozasi tevékenyséq részletes szabalyozasat a
Szenatus 4ltal jovahagyott Alapfeladatokon kivili tevékenységek szabélyzata (a tovabbiakban:
AKT) tartalmazza. (SZMSZ 1. melléklet 17. fliggelék)

(4) Az egyetem kincstari koltségvetéssel miikddé kincstari Ugyfél. Koltsegvetése vegrehajtasanak
pénziigyi lebonyolitasat a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) l4tja el.

Il. rész.
Az egyetem gazdasagi tevékenysége
Az egyetem gazdalkodasa

3.5

(1) Az egyetem a rendelkezésére bocsétott pénzeszkdzokkel, valamint a sajat bevételével - az esszeri
és takarékos gazdatkodas kdvetelményeivel 6sszhangban — dnalldan gazdalkodik, az nem vonhaté el
t5le. A sajat bevételeit a Magyar Allamkincstar halozataban értékesitett allampapirba fektetheti.

(2) Az egyetem, vallalkozasi tevékenységet is folytat. A vallalkozasi tevékenység az alapfeladatainak
ellatasat nem veszélyezteti.



(3) A vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo eredménye utan, — ha azt alapfeladat ellatasahoz, az
alapfeladat ellatasat szolgald tulajdonszerzéshez keril fethasznalasra — allami befizetési kitelezettség
nem keletkezik.

(4) Az egyetem a sajat bevételéhdl szarmazo pénzforgalmét - ha erre vonatkozd végrehajtasi rendelet
ezt lehetdve teszi — a Kincstamal vezetett kilon célelszamolasi szamlan kezelheti. A Kincstamal
vezetett kiion célelszamolasi szamlan kezelt dsszeg év végi egyenlegét az éves pénzmaradvany
szamitasanal figyelmen kiviil kell hagyni.

{5) Az egyetem sajat bevételébdl kiteles fedezni az annak megszerzésével kapesolatos kéltségeket és
raforditasokat.

(6) Az egyetem alaptevékenységét a jogszabalyokban, a jovahagyott kltségvetésben régzitett keretek
kozott, a rendelkezésre Alld tamogatas altal meghatéarozott terjedelemben, mindségben végzi. Az
egyetem miikddésével, Uzemeltetésével kapesolatos allami tamogatast meghaladé kiadasai csak sajat
bevételebd| fedezheték. A thmogatasi eldiranyzatot meghaladé dsszegre, illetve a még nem teljesiilt
bevétel terhére kételezettseget vallalni tilos. Szerzédéses munkék esetén — bevétel teljesiiléséig — a
‘kotelezettseg vallalas fedezete lehet egyeb szabad pénzeszkéz, melyet pontosan meg kell hatarozni.
Ennek hianyaban a megelélegezést a gazdasagi f6igazgaté engedélyezi.

(7) Megalapozatlan gazdalkodas, a jogszabalyban meghatarozott Gsszeget meghaladd
tartozasaliomany felhalmozasa eseten a pénzigyminiszter az egyetemre kincstari biztost rendel ki.

Intézményfejlesztés, ingatlangazdalkodas
4,

(1) Az egyetem intézményfejlesztési tervének keretei kozott
a) elldtja fejlesztési feladatait,
b) beruhazast indithat, illetve a rendelkezésére bocsatott, tovabba a tulajdonaban lévé vagyonnal
reszt vehet beruhazas kdz6s megvalositasaban.

(2) A koitségveteési szervkent miikddd felsdoktatasi intézmény a koltsegvetési év végén keletkezett
eldiranyzat-maradvanyt vagy pénzmaradvanyt - jogosultsagi elszamolast kévetden - a kovetkez
evekben az intézményi feladatok teliesitésére felhasznélhatia. A koltségvetési szervként mikods
felsboktatési intézmény az éves kiltségvetési torvényben meghatarozott bevételeit terhels befizetési
kotelezettseg teljesitése alol mentesil, ha azt a 122. § (2) bekezdésében meghatarozott felujitasi, illetve
beruhazasi célra hasznalja fel [Ftv. 120. § (3)].

(3) Az allami felsGoktatasi intézmény a vagyonkezelésében Iévd &llami vagyon tulajdonjogat sajat
hataskorben, a Magyar Allam nevében eljarva atruhazhatja, ami

a) az allami vagyon értékesitésére vonatkozo altalanos rendelkezések betartasaval,

b) a vagyon valés piaci értékének megfeleld ellenértéke fejében,

c) az allami vagyon feliigyeletéért felelds miniszter eldzetes hozzajarulasaval,

d) aminiszter eldzetes értesitése mellett,

e) ingatlan eseten, az ingatlan fekvése szerinti telepiilési - fdvarosban az ingatlan fekvese szerinti

keriileti — 6nkormanyzat elévasarlasi joganak biztositasaval torténhet [Fiv. 122. § (2)].

(4) Az atruhazasrol sz6l6 kérelmet a felsdoktatasi intézmeny részletesen indokolja. Az allami vagyon
feligyeletéért felelds miniszter hozzajarulasardl az atruhazasi szandék irasbeli bejelentéseétd! szamitott
hatvan napon beliil dént.



A hozzijarulas széznyolcvan napig érvényes. Az allami vagyon feliigyeletéért felelés miniszter
dontéséhez - amennyiben az értékesiteni kivant vagyon ingatlan — kikéri a Magyar Nemzei
Vagyonkezeld Zrt. tajékoztatasat abban a tekintetben, hogy az ingatlan szilkséges-e valamely allami
szerv, koltségvetesi szerv elhelyezésére vonatkozd, az allami vagyon feliigyeletéért felelés miniszter
hozzajarulasa iranti kérelem beérkezésekor a Magyar Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt-hez mér bejelentett
igényének kielégitéséhez [Ftv. 122. § {3)].

(5) Az atruhazasi eljaras befejezését kévetd harminc napon beliil az intézmény a nyilvantartasba vétel
és elszamolas végett megkildi a szerzdést, illetve az eljaras soran keletkezett iratokat, az allami
vagyon feliigyeletéert felelés miniszter és tajékoztatasul a miniszter részére. A (2)(3) bekezdésben
foglalt rendelkezések megsértésével kotétt szerzGdés semmis [Fiv. 122. § (6)].

(6) Az allami felsboktatasi intézmények kezelésében lévé allami vagyonba tartozé ingatlanok
atruhazasabol szarmazo bevételnek a kdztartozasok és az atruhazas koltségeinek kiegyenlitését
kovetéen fennmarado része a (3) bekezdés szerinti jovahagyassal a felsGoktatasi intézmény az allami
vagyonrdl sz0l6 torveny 27. § (2) bekezdése szerinti kitelezettsége teljesitésére, illetve
alapfeladataihoz kapcsolodé felljitési, beruhazasi — beleértve a PPP (az allami és a maganszektor
kozotti fejlesztesi, illetve szolgaltatasi egylttmikédés, Public Private Partnership program) keretében
meg valbsulé fejlesztéseket is - célra hasznalhato fel [Ftv. 122. § (6)].

(7} Ha az intézményfejlesztési tervben megjeldlt cél az allami vagyon feliigyeletéért felelds miniszter
jévahagyaséaban megjeldlt idSpontig nem valdsul meg, az értékesités ellenértékét az allami felsdoktatasi
intézmény kételes a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. részére megfizetni [Ftv. 122, § (7)].

(8) Az allami felsGoktatasi intézmény kincstari kérbe nem tartozé befektetSvel végzett kozés
beruhazas esetén jogosult a vagyonkezelésében lévé ingatlant - versenyeztetés nélkil - a befektetd
hasznalataba adni, vagy arra vonatkozéan fdldhasznélati jogot biztositani szdmara. A hasznalati,
foldhasznalati jog atengedése a befektetdvel kotott megallapodasban foglalt feltételek szerint, akar
ellenertek nelkil is torténhet, idStartama azonban a hisz évet nem haladhatja meg [122/A. § (1)].

{9) Az allami felsGoktatasi intezmenyek a kdltségvetesiik terhére — a 122. § (3) bekezdésnek megfelelé
hozzajarulas esetén ~ hosszu tavh (legfeliebb hiszéves) kotelezettséget vallalhatnak felhalmozasi
célokra vagy beruhazast helyettesitd szolgaltatas vasarlasara. Az ebbdl szarmazd éves fizetési
kotelezettsegek egytttes dsszege egyik évben sem haladhatja meg az éves kdltségvetésik dologi és
felhalmozasi cell eldiranyzatanak tiz szazalékat. Amennyiben az éves fizetési kotelezettségek egylttes
0sszege e hatart a felsboktatasi intézmény targyévi kbltségvetésének csokkenése miatt haladja meg, Uj
kotelezettség nem vallalhaté mindaddig, amig az arany helyre nem all. A hosszi tavi
kotelezettségekrdl évente kimutatast kell késziteni, amely az éves kdltségvetés és beszamold részét
képezi.

A felsGoktatasi intezmények kotelezettségvallalasanak Stven szazalékat az allami vagyon felligyeletéért
felelds miniszter altal vezetett minisztérium, a jovahagyott éves fejezeti kezelésli eldiranyzatai terhére
megaliapodasban atvallalhatja [122/A. § (2)].

{10) Az allami felsGoktatasi intézmény sajat tulajdonra
a) az altala létrehozott, illetve részvételével mikddé gazdalkodé szervezettS! (intézményi
tarsasagtol) kapott (osztalék) eredménye,
b) a vallalkozasi tevékenységének adozott eredménye,
c) a koltségtéritéses képzéshdl szarmazo bevételének a koltségek teljes kdrének levonasa utan
fennmaradt eredménye,
d) a részére nyljtott pénzbeli adomanyok terhére,



g) ingd és ingatlan vagyon adomanyozasa, valamint

f) oroklés revén, tovabba

g) egyéb sajat bevételének a kéltségek telies kérit levonadsa utan fennmaradt része terhére tehet
szert [123. § (1)).

(11) A kéltségvetési szervkent mikads felsdoktatasi intézmény sajat vagyonra — az (1) bekezdés d)-g)
pontja kivételével — akkor tehet szert, ha a rendelkezésre bocsatott vagyon allaganak megovasardl,
potlasarél gondoskodott [123. § (2)].

(12) Ha az felsGoktatasi torveny masként nem rendelkezik,
a} ahol e torveny tulajdonrdl, tulajdonszerzesrdl rendelkezik, azon az allami felséoktatasi
intézmények esetében vagyonkezeibi jogot kell érteni,
b} ha az altami felsdoktatasi intezmény barmilyen jogcimen vagyont szerez, annak tulajdonjoga az
allamot illeti meg, azonban a felsGoktatasi intézménnyel hatarozatian idére sz6l6 vagyonkezelfi
szerzodeést kell kdtni.

(13) A (11) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni abban az esetben, ha a tulajdonszerzésre a
sajat bevetel terhere kerllt sor [123. § (5)].

Hitel felvétele

5.§

(1) Az egyetem hitelt
a) palyazatokhoz szlikséges dnrész biztositasahoz,
b) pélyazati utdfinanszirozasbdl adédé likviditasi zavar kezeléséhez,
c) az intézmenyfejlesztési tervben meghatarozott fejlesztési feladatai megvaldsitasahoz a
Kormany altal meghatarozottak szerint kiirt nyilvanos palyézati eljaras alapjan vehet igénybe.
A felsGoktatasi intezmények altal igénybe vehetd hitelkeretet az éves kéltségvetésrdl szold torvény
hatarozza meg.

(2) A hitel fedezete Az egyetem sajat tulajdonaban lévé vagyona, valamint az altala létrehozott
gazdalkodd szervezet eredménye, illetve a vallalkozasi tevékenységének eredménye, a fejlesztés
eredményeképpen megvaldsuld beruhdzas vagyona.

(3) Hitel felvételerdl a Gazdasagi Tanacs véleményének meghallgatasaval a Szenatus dont.

Hosszl lejarati kételezettségvallalas

6.§

(1) Az egyetem a kéitségvetése terhére hosszu tavl (legfeliebb hisz éves) kételezettséget vaiialhat
felhalmozési célokra vagy beruhazast helyettesitd szolgaltatas vasarlasara. Az ebbdl szarmazd éves
fizetési kotelezettségek egyiittes dsszege egyik évben sem haladhatja meg az éves koltségvetés dologi
és felhalmozasi celu eldiranyzatanak tiz szdzalékat. Amennyiben az éves fizetési kdtelezettségek
egyuttes Osszege e hatart a felsGoktatasi intézmény targyévi koltségvetésének cstkkenése miatt
haladja meg, (j kbtelezettség nem vallalhaté mindaddig, amig az arany helyre nem ajl.

(2) A hosszll tavi kbtelezettsegekrdl évente kimutatast kell késziteni, amely az éves kéltségvetés és
beszamolé részét képezi. A beszadmold tartalmazza a feladatFnanszwozas cimen juttatott allami
tamogatas 0sszegét is.



Gazdalkodé szervezetben vald részvétel

7.§

(1) Az allami felsGoktatasi intézmény — a sajat bevételének a kltségek telies korl levonasa utan
fennmaradt részébdl és tulajdonaban [évé vagyonaval — zartkériien miikodd részvénytarsasagot vagy
korlatolt felel6sseqi tarsasagot (a tovabbiakban egyiitt e tirvény alkalmazéasaban: intézményi tarsasag)
alapithat, illetve ezekben szerezhet részesedést, feltéve, hogy a vagyoni hozzajarulasnak nem része
allami vagyon. Az intézményi tarsasag miikodésére és vezetd tisztségviselSinek felelgsségére az allami
reszesedessel mikodd gazdasagi tarsasagokra vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni [121, § (1)).
(2) Az allami felsoktatasi intézmeny az intézmeényi tarsasag részére pénzbeli hozzajarulast csak sajat
bevétele terhére teljesithet [121. § (3)].

(3) Az &llami felsdoktatasi intézmény rektora évente jelentést készit a gazdasagi tanacs részére a
felsGoktatasi intézmény altal alapitott vagy részvételével miikédé intézményi tarsasag miikodésérsl. A
jelentes alapjan a gazdasagi tanacs javaslatot készit az intézmeényi tarsasag tovabbi mikodtetésével,
illetve a vagyonvesztés elkeriilését célzd intézkedésekkel kapcsolatos lépésekrdl [121. § (4)].

(4) A kiltségvetési szervként miikddo felsGoktatasi intézmeny intézményi tarsasagot akkor alapithat, ha
az intézmenyi tarsasagai esetleges veszteségeinek fedezésére kotelezd tartalék-, illetve kockazati
alapot hozott létre a sajat bevételei terhére [121. § (5)].

(5) A felsGoktatasi intézmeény csak olyan intézményi tarsasagot hozhat Iétre, illetve olyan intézményi
tarsasagban vehet részt, amelyik nem sérti a felsGoktatasi intézmény érdekeit. Nem hozhaté létre
intezményi tarsasag a 11. § (1) és (3) bekezdésében foglalt képzésekkel 6sszefiigad feladatok
ellatasara, kivéve a szervezéssel sszefiiggd tevékenységet [121. § (7).

(6) A koltségvetési szervként mitkodd felsdoktatasi intézmény - az (1) bekezdés szerinti intézményi
tarsasag kivételevel - gazdalkodd szervezet alapitasara, abban részesedés szerzésére, illetve
gazdalkod0 szervezetben tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogok gyakorlasara a Nemzeti
Vagyongazdalkodasi Tanacs dontése alapjan, a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt.-vel kotott
szerzGdésben meghatarozottak szerint jogosult. Ebben az esetben az alapitasra, a részesedés
szerzésre, a tulajdonosi jogok gyakorlésara az allami vagyonrdl szold térvényben az allami tulajdond
gazdasagi trsasagokra meghatérozott rendelkezéseket kell alkalmazni [121. § (12)].

Gazdalkodo szervezet alapitasa

8.§

(1) Az allami felsGoktatasi intézmény olyan intézményi tarsaségot hozhat [étre, illetve olyan intézményi
tarsasagban szerezhet részesedést, amelyben - kivéve, ha térvény mas feltételeket nem hataroz meg -
a befolyasa (részesedése) mértekénél az osztalékbol vald részesedése nem lehet kisebb aranyu

[121.§ (2)]

(2} Koltségvetesi szervként mikodd felsboktatasi intézmény intézményi tarsasagainak esetleges
hianyat a befolyasanal (részesedésénél) nagyobb mértékben nem finanszirozhatja [121. § (6)].

(3) A felsGoktatasi intézményben magasabb vezetsi és vezetdi megbizéssal rendelkezik és ezek kdzeli
hozzatartozdi nem tolthetnek be olyan intézményi tarsasagban vezet6 tisztségviseldi feladatokat, nem
lehetnek tagjai a feligyelSbizotisaganak, nem lathatnak el konywvizsgaloi feladatot, amelyet a
felsGoktatasi intézmény hozott létre, illetve amelyben részesedéssel rendelkezik [121. § (8)].



(4) A felsGoktatasi intézmény Aaltal alapitott, illetve részvételével mikodd intézményt tarsasaggal
kapcsolatos tulajdonosi jogokat a rektor gyakorolja. A tulajdonosi jogok gyakorlasat a rektor a 29. § (5)
bekezdés szerint atruhazhatja. Az atruhazott tulajdonost jog tovabb nem ruhazhaté at [121. § 9)).

(5) Amennyiben az intézményi tarsasagnal mikodd feligyelébizotisag megitélése szerint az
iigyvezetés tevékenysége jogszabalyba, a tarsasagi szerzédeésbe, illetve az intézményi tarsasag
legftibb szervének hatarozataiba iitkdzik, vagy egyébként sérti az intézményi tarsasag, illetve a tagok
{részvényesek) érdekeit, &s Gsszehivja az intézményi tarsasag legfébb szervének rendkivili dlését,
errdl a rektor koteles haladéktalanul tajékoztatni a gazdasagi tanacsot és a szenatust [121. § 10)).

(6) Ha a felsboktatasi intézmény szellemi alkotas jogosultja, azt nem pénzbeli hozzajarulasként
intézmenyi tarsasag fulajdonaba adhatja, a szellemi alkotas Uzleti céld hasznositasa celjabdl hasznosito
vallalkozast hozhat létre. A szellemi alkotas hasznositasara Iétrehozott, illetve mikddtetett intézmenyi
tarsasagra egyebekben a kutatas-fejlesztésrél és a technoidgiai innovaciordl szdld 2004, evi CXXXIV.
térvényt kell alkalmazni [121. § 11)].

Az egyetem finanszirozasa és kéltségvetése

9.§

(1) Az egyetem miikodesehez szilkséges fedezetet a NEFMI, mint fenntartd altal biztositott és az
allamhaztartds alrendszereibdl szarmazd tdmogatas, atvett pénzeszkéz es allamhaztartason kiviili
forrashél szarmazd bevételei biztositiak. Az egyetem kdltségeihez hozzajérulhatnak a szakképzési
hozzajarulasrol es a kepzes fejlesztesenek tamogatasarél szold 2003. évi LXXXVI. torvény alapjan a
szakképzesi hozzajarulasra kotelezett vallalkozasok is.

{2) Az eves koltségvetesrdl szold torveny allapitja meg azt az osszeget, amelynek figyelembevételével,
az e tdrvényben foglaltak szerint a Kormany meghatérozza a fels6oktatasi intézmények miikodéséhez
biztositott normativ tdmogatas rendszerét, az egyetem részére palyazati aton, vatamint megallapodas
alapjan is adhaté tamogatas.

(3) A normativ koltségvetési tmogatas lehet

a} hallgatdi juttatasokhoz nydjtott,

b} képzesi,

¢) tudomanyos cell,

d) fenntartoi,

e) egyes feladatokhoz nyujtott tamogatas.
A kézponti kbltségvetésbdl biztositott normativ kéltségvetési tdmogatasra — a fenntartéi normativ
koltségvetési tamogatas kivételével ~ a felsdoktatasi intézmenyek azonos feltételek alapjan valnak
jogosultta. Az egyes feladatokhoz nydjtott tamogatasok — a hallgatéi juttatasok és az egyéb feladatok
tamogatasi jogcimeit kivéve — nem jelentenek fethasznalasi kotottséget.

(4) A kozponti koltségvetésbdl biztositott normativ kdltségvetési tdmogatést a NEFMI kdzvetleniil juttatja
el az egyetemhez.

(5) Az egyetem gazdalkodasanak alapja a NEFMI keretszamain beliil, a Szenatus altal jovahagyott
nintézményi elemi koltségvetés”. az egyetem elemi koltségvetésének eldiranyzati keretszamait a
NEFMI - mint iranyito szerv — a Magyar Kdztarsasag éves koltségvetésében elfogadott eldiranyzatok és
szabalyok szerint, illetve azok keretei kozott &llapiia meg, elkészitéséhez szempontokat ad és
jovahagyija.
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(6) Az elemi kdltségvetés magaba foglalja

Az egyetem, azonosito adatait és feladatait, valamint a kéltségvetési évre vonatkozo n.

kbltségvetési alapokmanyt,

a kiadasokat és a bevételeket kiemelt elSiranyzatonként és ezen belil részletes

eldiranyzatonkeént,

a kiadasok es a bevételek tevékenységenkénti, szakfeladatonkénti (az azonos szakmai

tevékenységgel Osszefliggd eldiranyzatok) részletezését,
a személyi juttatasokat és a létszamdsszetételt,

a koltsegvetési feladatmutatokat és a koltségvetési mutatoszamokat.
Az elemi kdltséguetésben mind az alap, mind a vallalkozasi tevékenység tekintetében a bevételi és

kiadasi eldiranyzatok fdsszegének kilon-kiln meg kell egyeznie.

(7) A kiemelt elGiranyzatok (a koliségvetési trvény szerinti részletezésben)

a) kiadasi elGiranyzatok (eliranyzati f66sszeg)

(1) A Szenatus &ltal meghatérozott hallgatdi juttatasok fedezete a hallgatéi juttatasokhoz nydijtott
tamogatas.

(2) A hallgatoi juttatasokhoz nydjtott tdmogatast az allamilag tamogatott képzéshen részt vevs — a
hallgatéi juttatasokra vald jogosultsag szempontjabol figyelembe vehetd — hallgatok létszama atapjan

miikédési kiadasok

o személyi juttatasok,

o munkaadokat terheld jarulékok,
o dologi kiadasok

o ellatottak penzbeli juttatasai,
egyéb mitkddési céli kiadsok,
felhalmozasi kiadasok

o intézményi beruhazasok,
feldjitasok,

kozponti beruhazasok,

egyéb felhalmozasi kiadasok,
kézponti beruhazasok,
kélcsondk.

o finanszirozasi kiadasok

o

OO0 0O oo

bevételi el6iranyzatok (elSiranyzati f66sszeg)

o & & & & ¢ & & ¢

koltségvetési tamogatas (miikodésre és felhalmozasra),
intézmeényi mlkodési bevételek,

tamogatasértékil mikddési bevetelek,

mikédési céld atvett pénzeszkozok,

felhalmozasi bevételek,

tamogatasértékii felhalmozasi bevételek,

felhalmozasi célu atvett pénzeszkdzok,

kélcsondk,

az eldzo évi elbiranyzat maradvany igénybevétele,
finanszirozasi bevételek

lll. rész
A funkcionalis eléiranyzatok
Hallgatoi eldiranyzat
10. §



kell megéllapitani. A hallgati juttatasokhoz nyjtott normativ hozzajarulasnal figyelembe vehet6
hallgatoi kort és a figyelembe vehetd létszam megallapitasanak rendjét a Kormany hatarozza meg.

(3) A hallgatéi juttatdasokhoz nydjtott tamogatas osszeget oly mddon kell meghatarozni, hogy a
kdltségvetésrdl sz6l6 térvényben egy fore meghatérozott témogatasi 6sszegeket évente az el6z évre
megallapitott dsszeq alapulvételével kell megallapitani, azzal, hogy dsszeglik nem lehet kisebb, mint a
2007. evi koltségvetésrdl szold torvényben megallapitott ugyanilyen céli normativa dsszege.

A hallgatoi juttatashoz nydjtott tamogatas

a) a hallgaté6i 6sztondij-tamogatas

b) a kollégiumi tamogatas

c) alakhatasi timogatas

d) adoktorandusz dsztondij

e) atankonyv- és jegyzettamogatas, sport és kulturalis timogatas
f) akoztarsasagi 6sztondij

(4) A tankényv és jegyzettdmogatas cimen rendelkezésre allé Gsszeg a Kormany altal meghatarozott
mértékben felhasznalhatd elekironikus formaban elSallitott tankdnyvek, tananyagok és a
felkésziiléshez sziikséges elektranikus eszkdzdk beszerzésere.

(5) Az egyetem, mint a kollégiumok fenntartéja az allamilag tmogatott képzésben részt vevd hallgaté
elhelyezésének biztositasara jogosultta valik a kollegiumi normativ tamogatasnak megfeleld dsszegli
tamogatasra. A tamogatast a marcius 15-ei és oktober 15-ei statisztikai létszam alapjan kapja meg az
egyetem.

(6) A felsbokiatasi intézmény a diakofthonban elhelyezett hallgatokra tekintettel megallapitott, a
kollégiumi normativ tamogatasnak megfelelé Osszegl tdmogatasra jogosult, ha a diakotthon a
felsGoktatasi intezménnyel kotétt megallapodas alapjén éallamilag tdmogatott képzésben részt vevé
hallgato elhelyezését biztositja és a didkotthont a 122. § (1) bekezdés b) pontja szerinti PPP keretében
a felsGoktatasi intézmény és a diakotthon fenntartéja kozotti szerzédés szerint mikddtetik. A diakotthon
fenntartoja - az (5) bekezdésben foglaltaktol eltérden - a felséokiatasi intézménnyel kétott szerzbdésben
meghatarozott szolgéltatasra jogosult.

{7) A hallgatdi juttatasokhoz nyuijtott tamogatasok kdrében a hallgatéi dsztondij-tamogatas, a lakhatéasi
tamogatas, valamint tankdnyv- és jegyzettdmogatasra, sport- és kulturdlis tevékenységre biztositott
intézmenyi elbiranyzatokat kormanyrendeletben meghatarozott modon Gsszevonva hasznalja fel a
felsboktatasi intézmény.

Képzési elbiranyzat
11.§

(1) A koltségvetés kepzési tamogatés nyljtasdval jarul hozzé az egyetem altal nyUjtott oktatasi
szolgaltatasok megszervezéséhez.

(2) A képzési thmogatast az allamilag témogatott képzésben részt vev hallgatok szamitott létszama

alapjan kell meghatarozni a képzési tamogatas 6sszegét a képzes szakmai jellegére tekintettel (pl.
elméletigényes, gyakorlatigényes képzés) képzési ciklusokra kell meghatarozni.
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(3) Az egyetemen folyd kepzéseket a kepzési normativahoz vald jogosultsag szempontjabdl
finanszirozasi csoportokba kell sorolni. A képzési normativa éves Osszegét az Fitv. 3. szamu
mellékletében meghatarozott szorzd alkalmazasaval kell megallapitani.

{4) A képzési tamogatas a palyakovetési rendszer értékelése alapjan legfeliebb tiz szazalékkal
csokkenthetd, illetve ndvelhetd.

(6) A Kormany hatarozza meg
a) a képzési tamogatds szamitasanak, elosztasanak és igénylésének rendjét, az egyes
finanszirozasi csoportba tartozd szakokat,
b) az Eurdpai Gazdasagi Térség orszagaiban részképzésben résztvevk Gsztondijalapja
képzésének, az osztondij megallapitasanak es folyositasanak rendjét,
¢) intézmeényvaltas esetén a képzési normativa utalasanak rendjét.

Tudomanyos céli tamogatas
12.§

(1) A tudomanyos celd tamogatas az egyetemen folyo képzéssel dsszefliggd kutatas céljait szolgalja. A
tudomanyos celi tamogatas jogcimen rendelkezésre allé ésszeg nem lehet kevesebb, mint az adott
évben a képzési tamogatas teljes Gsszegének btven szazaléka.

(2) A tudoményos céll tdmogatas megéliapitasanal figyelembe kell venni, hogy Az egyetem milyen
kutatasi eredményeket ért el, és az e feladatok tamogatasara rendelkezésre all6 ésszeg Gtven
szazalékat ennek figyelembevételével kell a felsdoktatasi intézmények kdzott elosztani.

(3) A (2) bekezdés alapjan felosztasra kerlld Osszeg utan fennmaradd Osszeget, a felsGoktatasi
intézményben, munkaviszonyban, vagy kozalkalmazotti jogviszonyban, oktatoi és kutatéi munkakérben
foglalkoztatottak — ideértve az allamilag tamogatott képzésben részt vevé doktorandusz hallgatokat is —
letszama és teljesitménye alapjan kell elosztani a felséoktatasi intézmények kozott.

(4) A figyelembe vehetd oktatdi 1étszam megéllapitasanal - fiiggetlendl attdl, hogy hany felsGoktatasi
intezményben lat el oktatoi feladatokat — az egyetem koltségvetési tamogatasanak megallapitasandl
csak egy felsdoktatasi intézményben vehetd figyelembe. Az oktaténak irasban kell nyilatkoznia arrdl,
hogy melyik az a felsboktatasi intézmény, amelyiknél az eldzdekben meghatarozottak szerint a
finanszirozas szamitasanal figyelembe lehet &t venni. Nyilatkozat hianyaban az oktatd egyik
felsGoktatasi intézménynél sem vehetd figyelembe.

(5) A tudomanyos céll tamogatas szamitasanak, elosztasanak, igénylésének, a felsGoktatasi
intézmények kutatasi eredményeinek értékelese és annak alapjan torténd rangsorolasanak a rendjét a
Kormany hatarozza meg.

Fenntartéi tamogatas
13.§

(1) A fenntartoi thmogatas az egyetem fenntartasi kdltségeihez jarul hozza. A fenntartéi thmogatast az
allamilag tAmogatott képzésben részt vevé hallgatéi 1étszam, illetve a hallgatéi létszamra szamithatd
alkalmazotti létszam alapjan kell elosztani.

(2) A Kormany hatarozza meg a fenntartéi thmogatas szamitasanak, elosztasanak, igénylésének a
rendjét.
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Egyes feladatokhoz nyujtott tamogatas
14. §

(1) A palyazati uton adhatd tamogatéas lehet kiiléndsen

a) intézmenyi oktatdi és kutatéi dsztondijak kifizetéséhez,

b) kutatasi, fejlesztesi feladatok vegrehajtasahoz, a kutatasi eredmenyek hasznositasahoz,

c) felhalmozasi (beruhazasi, feldjitasi) célok megvaldsitasahoz,

d) a,mindségi dij’ nyerteseinek elismereséhez,

e} eurdpai kozisségi célok végrehajtasahoz, nemzetkdzi oktatasi és kutatasi kapcsolatokhoz, a
Magyar Koztarsasag terlletén koltségteritéses kepzésben nem magyar allampolgar részére
alap- és mesterképzést, doktori képzést biztositd felsGoktatasi intézmény tevékenységének
tamogatasahoz,

f} ahataron tali kihelyezett magyar nyelv(i képzéshez,

g) az esélyegyenldség elémozditasara,

h) akis Iétszamu szak inditasahoz, fenntartasahoz,

i) akiemelkedd koltségigényl diplomamunkak elkésziteséhez,

j) afelsboktatasi intézmények kdnyvtari feladatainak ellatasahoz,

k) ~a szakkollégiumi feladatok ellatasahoz,

l) atudoményos didkkdri tevékenységhez,

m) a hallgatéi (doktorandusz) énkormanyzat tevékenységéhez,

n) hungarolégiai vonatkozasl képzéshez,

0) tehetséggondozé tevékenységhez nydjtott tamogatas. A fentiekben szabélyozott kltségvetési
hozzajarulas elosztasa palyazat Gtjan térténik. A palyazatot az egyetem rektora nydjthatja be.

(2) A Nemzeti Eréforras Minisztérium megéllapodas alapjan tamogatast adhat
a) kaldndsen eseti, specialis intézményi feladathoz,
b) fejlesztési célok megvalésitasahoz,
¢) doktori iskolahoz,
d) a kiemelkedd okfatoi, kutaidi, fejlesztéi tevékenységet folytatd felsdoktatasi intézmények
tamogatasahoz,
e) anagy értékl berendezesek Uzemeltetéséhez.

(3) Az elbz6ekben meghatarozott hozzajarulasok, timogatasok fedezetét a NEFMI fejezetében kell
megtervezni. A normativ kdltségvetési tamogatasok mértékét az éves koltségvetésrél szolo torvény
allapitia meg.

Hallgatoi onkormanyzat tevékenységének timogatasa
15. §

(1) Az egyetemen miikédS hallgatéi dnkormanyzat tevékenységét a kéltségvetés az intézmény részére
biztositott hallgatoi normativ juttatas részeként normativ tdmogatassal segiti. A normativa dsszege a
hallgatéi normativa egy szazaléka.

(2) A hallgatoi dnkormanyzat tevékenységét segité normativ tdmogatas szamitasanak, elosztasanak,
igénylésenek rendjet a Kormany hatarozza meg.
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Eléiranyzatok évkozi modositas
16. §

(1} Az egyetem beveteli és kiadasi elfiranyzatai évkdzben a iranyitd szerv altal, illetve sajat
hataskérben médosithatok a kévetkezék szerint
e az iranyité szerv a bevételek tervezettet meghaladd ndvekedése esetén ndvelheti a
sajat beveteli eldiranyzatot a kiadasi eldiranyzat valtozatlansaga mellett, a tamogatasi
elGiranyzat egyidejl csdkkentésével,
o akiadasi és az ahhoz kapcsolodd bevételi elSiranyzatok ndvelésével tobbletfeladatot
rendelhet el,
o afeladatok, illetve bevételek eimaradasa esetén, a bevételek és kiadasok elSiranyzatat
a tamogatasi elGiranyzat egyideji valtoztatasaval vagy valtoztatasa nélkiil csdkkentheti.

a) Az egyetem sajat hataskorben a bevételi és kiadasi elSiranyzat f6 Ssszegét, a kiemelt
eldiranyzatokat, és a megfeleld részeldiranyzatokat a feligyeleti szerv és a Kincstar egyideji
tajékoztatasa mellett felemelheti

e a jovahagyott bevételi eldiranyzaton felili tobbletbevételre vonatkozé eldiranyzat-
modositast, a kiadasi eldiranyzatok egyidejli emelésével,

* 2z elGiranyzat-maradvanyabol, ha a kiadas az el6z6 évben vallalt kitelezettségek
athlzodo teljesitesevel fiigg dssze, egyéb esetben csak a maradvany NEFMI altal
torténd jovahagyasat kovetben,

« avallalkozasi tartalékabol.

2) Az évkdzi - nem céliellegl — poteldiranyzatok felhasznalasarol és a gazdalkodo egysegek kozotti
felosztasardl a rektor javaslatara a Szenatus dont. A céliellegii pételdiranyzatokrél a Gazdasagi
Tanacsot tajekoztatni kell.

Beveételek és kiadasok teljesitése
17.§

(1) Az egyetem bevételeinek fogadasa, kiadasainak teljesitése - beleértve a készpénz felvételt is — a
Kincstarnal vezetett szamlain keresztiil torténik.

{2) Az egyetem szamlait a 24 pozicios pénzforgalmi jelzdszam, a miiveleteket és a kiemelt
el6iranyzatokat a kincstari tranzakcios kédok (KTK) azonositjak.

{3) Az egyetem szamlai

a) az elBiranyzat-felhasznélasi keretszamlakon irja jova, illetve terheli meg a Kincstar a NEFMI
egyetértésével megnyitott havi tdmogatasi kereteket, az intézményt megilleté és el6z6 napon
beérkezett beveteleket (beleérive a devizaszamlakon bonyolitott kiadasoknak megfelels
osszeqi forint-bevételeket is), illetve a teljesitett kiadasokat, atutalasokat.

b) a fedezetbiztositasi szamla a pénziigyi biztositékok elkildnitett kezelésére szolgal. (Tébb
fedezetbiztositasi szamla is az igényeknek megfelelden nyithatt.)

¢) a célelszamolasi forintszamla kiilféldi segélyek és adomanyok forintban térténd elkiilonitett
kezelésére szolgal. Tovabbi szamla csak abban az esetben nyithato, ha az adomanyozé a
kdlon szamlan torténd kezelést kikdtotte.

d) a kozponti beruhazasok eldiranyzat felhasznaldsi szdmla a kozponti beruhazasokkal
osszefliggd pénzforgalom lebonyolitasara szolgal,

15



g) a feladatfinanszirozasi eldiranyzat-felhasznalasi keretszamla a feladat-finanszirozassal
dsszefiiggd elbiranyzatok pénzforgalmanak lebonyolitasara szolgal.

(4) Az egyetem sajat bevetelebdl szarmazd pénzforgalmat a Kincstarnal vezetett kilén célelszamolasi
szamlan kezelheti. A Kincstarnal vezetett kulon celelszamolasi szamlan kezelt 6sszeg év véqi
egyenlegét Az egyetem maradvanyszamitasanal figyelmen kivil kell hagyni. A célelszamolasi szamla
megnyitasardl a gazdasagi fdigazgato javaslatara a rektor dont.

(5) Az egyetem a sajat bevételébdl az atmenetileg szabad pénzeszkézeit a Magyar Allamkincstar
hal6zataban értékesitett allampapirba fektetheti. A befekietett penzeszkdzdket értékpapir nyilvantartasi
szamlan kell kezelni. A szabad pénzeszkdzok lekdtésére, a lekdtés futamidejének megallapitasara a
gazdaséagi féigazgatd tesz javaslatot, melyrél a rektor dént.

(6) A munkaltatéi lakasépités, lakasvasarlas tamogatasaval Osszefiiggé pénzigyi miveleteket
az OTP NYrt.-nél vezetett, ,Lakasépités-, és vasarlas munkaltatoi timogatasa” elnevezési szamlan
kell lebonyolitani.

(7) A kulfoldrél devizaban erkezé bevételeket, ha azok szerz6dés szerinti felhasznalésa is devizaban
tortenik, valamint a segelyt, adomanyt, ajandékot - ha az adomanyozo feltételként szabta -
devizaszamlan kell kezelni. Devizaszamléat a Kincstarnal kell megnyitni, illetve vezettetni.

(8) Az egyetemnek, illetve szervezeteinek a fent felsoroltakon kivil mas szamlai nem lehetnek. Az
egyetem barmilyen forrasbol szarmazo bevételéf, pénzeszkdzeit, ~ amikortdl azok az intézményt
megilletik — valamint minden kiadasat kizardlag ezeken a szamlakon szabad kezelni.

IV. rész
Az egyetem gazdalkodaséanak szervezeti struktiraja
Onalléan gazdalkodé egységek
18.§

(1) Az egyetem egységes gazdalkodd szervezet. A tobbkar( és teriiletileg is erésen tagolt egyetemen a
gazdalkodas a gyorsabb és rugalmasabb végrehajtas érdekében részben decentralizait.

(2) Az Obudai Egyetem, mint gazdalkodo szervezet az alabbi &nalldan gazdalkodd szervezeti
egységekre tagozodik:

+ Banki Donat Gepész és Biztonsagtechnikai Mémdki Kar (BGK)
e Kandd Kélman Villamosmémdki Kar (KVK)
o Keleti Karoly Gazdasagi Kar (KGK)
» Neumann Janos Informatikai Kar (NIK)

» Reijté Sandor Kénnydipari és Kdrnyezetmérndki Kar {RKK)
« Alba Regia Egyetemi Kdzpont (AREK)
e Trefort Agoston Mémékpedagogiai Kozpont (TMPK)
» Kozlekedesinformatikai és Telematikai Tudaskézpont (KITT)
e Rektori Hivatal (RH)

o (azdasagi és Miiszaki Féigazgatosag (GMF)
o Konyvtar (KOVT)
e Kollegium (KOL)
e Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat (EHOK)
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(3) A szakmai feladatok ellatésahoz szilkséges forrasokat az érintett 6nalld gazdalkodo egységek
biztositjak sajat koltsegvetésiik terhére (karok, Kényvtar, Kollégium).

A gazdalkodds iranyitasa, felel6sségek
19.§

(1) Az egyetem, gazdalkodasi tevékenységét a rektor, a gazdasagi fGigazgato, valamint a 18.§ (2)
bekezdesben felsorolt dnlldan gazdalkodd szervezefi egységek vezetSi iranyitiak. A rektor és a
gazdasagi féigazgatd felelissége egyetemleges, Az egyetem egészére kiteried, mig az 6nalldan
gazdalkodé szervezeti egységek vezetdinek feleldssége az altalunk iranyitott egységre vonatkozéan all
fenn.

(2) A rektor az egyetem torvényes képviselSje, az intézmény egyszemélyi felelés vezetSje. Telies
hataskorét és feladatkorét a Szervezeti és Mikdési Rend rogziti. A rektor gazdalkodasi feladatainak
végrehajtasa soran ezekbdl kdvetkezben felelts

a) az Alapitd Okiratban elirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek
megfelelC ellatasaért, a rendelkezésre &lld anyagi eszkdozék feladattal aranyos felosztasanak
biztositasaval,

b) agazdalkodasi lehetéségek és kitelezettségek dsszhangjaért,

c) az egyetem gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kévetelményeinek
érvényesitéseért, a ltervezesi, beszamolasi, valamint informacié szolgaltatasi kételezettség
teliesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért,

d) azegyetem szamviteli rendjéért, a belsd ellendrzés megszervezéséért és mikodeséért,

e) az egyetem feladatai ellatdsdhoz a vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszerli igénybevételéért,

f} a Szenatus és az érdekvédelmi szervezetek gazdalkodassal kapcsolatos jogosultsagainak
érvenyre juttatasaért,

g) az egyetem humanpolitikdjaban a szakmai koévetelmények és gazdasagi lehetdségek
osszhangjanak megteremtéséért.

A Rektort gazdalkodasi feladatainak végrehajtasdban alapvetfen a gazdasagi f6igazgatd, a Belsd
Ellendrzési Vezetd, a Rektori Hivatal apparatusa, a rektorhelyettesek és az odnalidan gazdalkodd
szervezeti egyseqgek vezetdi segitik.

(3) A gazdasagi foigazgatd az intézmény miikddésével dsszefiiggl gazdasagi és pénzigyi feladatok
feleldse és e tekintetben a rektor helyettese. A gazdasagi féigazgatd a rektornak kdzvetlendl
alarendelten, a vonatkozd jogszabalyok, orszagos hataskori szervek rendelkezései valamint a
Szenatus, illetve a rektor jogkérébe tartozo dontések figyelembevételével

a) szervezi, koordinalja és ellenérzi az egyetem koltségvetési és egyéb kdzponti bevételekkel valo
gazdalkodasat, a Gazdasagi és Miiszaki Foigazgatdsag dgyviteli tevékenységét,

b} megtervezi a kdliségvetési és egyéb kdzponti pénziigyi forrasokat, kéltségvetési elbterjesztést
allit ssze, majd benyujtja azt jovahagyasra a Szenatusnak. Jovahagyas utan az egyetemi és a
kari vezetéssel egyittmikddve biztositjia az anyagi- pénzigyi eszkdzdk rendeltetésszert
gazdasagos és célszer(i felhasznalasat,

c) biztositjia az egyetemi beruhazasok szakszeri megszervezését és lebonyolitasat, tovabba az
egyetem éplleteinek allagmegdvasat és szakszerl karbantartasat,

d) gondoskodik az egyetemi bérgazdalkodas pénzigyi lebonyolitasaral,

e) gondoskodik az egyetem gazdasagi-, pénziigyi kdtelezettségeinek teljesitésérdl, kdveteléseinek
érvenyesitéseérél,

f) megszervezi és ellendrzi a tervezést, a gazdalkodast, a szamvitelt és az ezek alapjaul szolgalé
bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos Ugyvitelt, kialakitja a kdtelezettség vallalas

17



n)

és utalvanyozas rendjét, biztositjia a gazdalkodasi és pénzigyi jogszabalyok végrehaijtasat,
betartasat,

biztoslitja az egyetem gazdalkodasi tevékenységgel dsszefliggd szabalyzatainak kidolgozasat,
végrehajtja a munka-, tliz- és vagyonvédelemmel kapcsolatban ra harulo feladatokat, feliigyeli a
gondnoki tevekenyseget,

penziigyi- gazdasagi kerdésekben folyamatos tajékoztatassal segiti az egyetem vezetdinek
munkajat,

gazdasagi Ugyviteli szolgaltatast nyljt a szervezeti egységeknek, azok bevételszerzd
tevékenysége eldsegitésére,

a pénzlgyi év lezarasat kévetden beszamol az egyetem elézd évi gazdalkodasarol,
megszervezi és feiligyeli az egyetem szocialpolitikai tevékenységét (Udiltetés, orvosi ellatas,
ctkeztetés, sth.),

munkaltatéi jogot gyakorol a Gazdasagi és Miiszaki Foigazgatosag alkalmazottai tekintetében,
szakmailag felugyeli a kari gazdasagi felelfsok tevékenységét,

ellatia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabalyzat, Szenatusi hatarozat
&s a rektor meghataroz.

A gazdasagi foigazgato feleldssége nem érinti a rekor, illetve az egyes lgyekért felelds vezeték,
kbzalkalmazottak feleldssegét.

(4) A dékan/kozpont foigazgato a karkozpont torvényes képviselbje, az adott szervezeti egység
egyszemélyi feleids vezetGje. Teljes hataskdrét és feladatkorét a Szervezeti és Miikodési Rend rogziti.
A dékan/kdzpont figazgato gazdalkodasi feladatainak végrehajtasa soran ezekbdl kdvetkezben felelss

a)

b)

h)

a karon/kozponton folyd keépzési és tudomanyos kutatasi és gazdasagi tevékenység
iranyitasaert, Osszehangolasaért, ellendrzéséért, a kar rendelkezésére bocsatott anyagi
eszkozok feladattal aranyos felosztasanak biztositasaval,

az egyetem gazdalkodasanak tervezéséhez, beszamolasi kotelezettségeihez sziikséges
informacidk hataridére torténd hiteles szolgaltataséért,

a kari/kozponti gazdalkodasi keretek iddaranyos felhasznalasainak betartasaér, betarttatasaért,
a kotelezettség vallalasok pontos naprakész nyilvantartasa segitségével,

a kar/kozpont bevételi eliranyzatainak pontos, hatariddre térténd teljesitéséért,

a kar/kdzpont kezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeitetésszer( igénybevételéért,

a Kari/KOzponti Tanacs es az érdekvédeimi szervezetek gazdalkodassal kapcsoiatos
jogosultsagainak érvényre juttatasaért,

a kar/kdzpont humanpolitkdjaban az egyetemi iranyelvekben megfogalmazott kévetelmények
és a kar gazdasagi lehetdségeinek dsszhangban tartasaér,

a kari’kdzponti létszam- és bérgazdalkodasért.

(5) Az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat (EHOK) a haligatok érdekképviseletét ellatd sajatos
szervezeti egysege az egyetemnek. Torvényi el@irasokon és jogszabalyokon alapulé tevékenységének
koret és jogosultsagait az egyetem szabalyzatai és az OE Hallgatéi Onkormanyzat Alapszabalya
részletesen tartalmazza.

a)

b)

c)

Az EHOK mikédéséhez és feladatainak elvégzésehez szikséges alapvetd targyi és anyagi
feltételeket az egyetem a koltségvetésébdl biztositja, amelynek jogszerli felhasznalasat a rektor
ellendrzi.

Az EHOK egyéb bevételei az egyetem szabalyzataiban meghatarozott moédon szarmazhatnak
vallalkozasi tevékenységekbdl, a hallgatok hozzajarulasabol és mas forrasokbol.

Az EHOK hallgatoi kdzosségi, kulturalis és mivelédési rendezvények céljabdl az egyetem
szabdlyzataiban foglaltaknak megfeleléen hasznalhatidk az egyetem helyiségeit és targyi
eszkozeit.
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d) Az egyetem Haligatoi Onkorméanyzatat az EHOK elndke képviseli az egyetem vezetése,
testiiletei es kils6 forumok eldt.
e) Az EHOK elndke a gazdalkodas teriiletén felelésséggel tartozik

» a gazdalkodasert, az éves cselekvési programhoz kot6d6  kéltségvetési terv
osszeallitasaért, elfogadtatasaén,

e az egyetem szamviteli és bizonylati rendszerébe illeszkedd lgyvitel megvalositasaért, a
GMF részere torténd folyamatos adatszolgaltatasert,

o a hallgatdi tamogatésok odaitélésében eldit EHOK kdzremiikidés szabalyszer(
megszervezéseert es ellenbrzéséért, az erdl szOlo  dokumentumok szakszerl
elkészitéséért és irattardzasaert,

* apenzugyi év lezérasat kdvetben gondoskodik az éves beszamold jelentés készitéseért,
elfogadtatasaért,

o az EHOK vagyonanak megdrzéséért, rendeltetésszerti felnasznalasaért.

(6} A Kdnyvtar munkajat a kbnyvtarigazgato iranyitja, akit a telephelyi knyvtarvezetk kéziil a rektor
nevez Ki. Feladatkorét az egyetem Szervezeti és M(ikddési Rendje tartalmazza. A kényvtérigazgatd
gazdalkodasi feladatai soran ebbdl eredden felelbs
a) az egyetem fejlesztésével Gsszhangban, a Konyvtar fejlesztési terveinek koltségvetésének
elkészitéséért,
b) az egyetem gazdalkodasanak tervezéséhez, beszamolasi kételezettségeihez sziikséges
informaciok hiteles szolgaltatasaiért,
c) a Konyvtar gazdalkodaséanak rendjéért, vagyondnak meglrzéséért, a gazdalkodasi keretek
rendeltetésszeri felhasznalasaért,
d) a Konyvtar gazdalkodasi kerete idbaranyos felhasznaldsanak betartasaért, betarttatasaért, a
kotelezettségvallalasok pontos, naprakész nyilvantarttatasa segitségével.

(7} az egyetem Kollégiuménak torvényes képviselbje a kollégiumigazgatd. Teljes hataskorét és
feladatkorét az egyetem Szervezeti és Milkodési Rendje rogziti. A kollégiumigazgaté gazdalkodasi
feladatainak vegrehajtasa soran ebbé! eredden felelds
a) a Kollégium mikddéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek megtervezéséért, a felljitasi,
fejlesztési es beruhazasi tervek Osszeailitasaért,
b) az egyetem gazdalkodasanak tervezéséhez, beszamolasi kotelezettségeihez sziikséges
informéacidk hataridére torténd hiteles szolgaltatasaert,
¢) a Kollégium gazdalkodasi kerete idéaranyos felhasznalasanak betartasaért, betarttatasaén, a
kdtelezettségvallalasok pontos, naprakész nyilvantarttatasa segitségével,
d) a Kollégium gazdalkodasanak rendjéért, tulajdonanak védelméért, dllaganak megérzésért,
e} a tagkollégiumok szabad férhelyeinek és helyiségeinek az egyetemi szabélyzatokban foglalt
hasznositasaért,
f)y aKollégium humanpolitikdjanak a gazdasagi lehetbségeket figyelembe vevd iranyitasaért.

{8) A Rektori Hivatal az egyetem, mi(kédd olyan 6néllé szervezeti egység, amely a kancellar
iranyitasaval ellatia az egyetemi szintl lgyviteli teenddket, oktatassal- és kutatasszervezéssel,
nemzetkdzi egyuttmikodéssel osszefiiggd igazgatasi feladatokat, seqiti az egyetem vezetdinek,
testileteinek, bizottsagainak munkajat.
a) A Rektori Hivatal hajtja végre a rektor és a rektor helyettesek jogkorébe tartozd gazdalkodassal
osszefliggd dontéseket, a rendelkezésére bocsatott decentralizalt keretek felhasznélasaval.
b} A kancellar &s a rektor helyettesek a rektor altal atruhazott hataskérben utalvanyozasi jogkdrrel
rendelkeznek a decentralizalt gazdalkodasi keretek felhasznalasaval.
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¢) A kancellar a rektornak kozvetleniil alarendelten iranyitja a Rektori Hivatal munkajat és ~ az
illetekes rektorhelyettesek egyetértesével — gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Rektori Hivatal
szervezeti egységeinek dolgozdi vonatkozasaban.

d) A Rektori Hivatal elldia a munka-, polgari-, tlizvédelem koordinalasaval kapcsoiatos
feladatokat.

(9) A Rektori Hivatal feladatait az atabbi, nem 0nallé szervezeti egységekben latja el:

a) Oktatasi Féigazgatosag

b) Informatikai Osztaly

¢} lgazgatasi Osztaly

d) Bels Ellendrzesi Vezetd

e) Nemzetkdzi Mobilitasi Kdzpont

f) Nemzetkdzi Képzési Kozpont

g) Felndttképzési és Szakképzési Kdzpont
h) Mingségiranyitasi Kézpont

i} Beruhazasi lroda

j} Palyazat és Technologiai Transzfer Iroda
k) Idegen nyelvi Vizsgaztatasi Kézpont

l} Kozbeszerzési Kdzpont

(10) A Rektori Hivatal keretében mikédd egységek feladatait a Szervezeti és Miikddési Rend Rektori
Hivatali kiegészitése tartaimazza.

A Gazdasagi és Miiszaki Féigazgatosag
20.§

(1) A Gazdaséagi és Mlszaki FOigazgatdésag (GMF) az egyetemen miikédd olyan 6nallé egyetemi szintii
szervezeli egység, amely a gazdasagi féigazgatd kdzvetlen iranyitasaval gazdasagi és miszaki
szolgaltatasi feladatokat latja el. A GMF segiti az egyetem vezetSinek, testileteinek, 0nallo szervezeti
egységeinek és az ezek altal felkért bizottsagok munkajat.

(2) A Gazdasagi és Miszaki Fdigazgatosag a Szenatus altal jovahagyott Szervezeti és Miikddési Rend
Gazdasagi és Miszaki Féigazgatdsagi kiegészitése, valamint az egyetem Gazdalkodasi Szabélyzata
alapjan mkodik. A gazdasagi foigazgatd munkajat a gazdasagi féigazgato-helyettes segiti. Feladatait a
gazdasagi fGigazgatd kozvetlen iranyitasaval latia el. A kdzottik lévé feladat megosztast a GMF
ugyrendje tartalmazza.

{3) A Gazdasagi s Mliszaki Féigazgatosag gazdalkodassal dsszefliggh feladatait — a gazdaséagi
féigazgato-helyettes kozvetlen iranyitasaval — az alabbi egységekre tagozodva latja el:

a) Gazdasagi és Mlszaki Figazgatosag Titkarsag,

b) Beér- és Munkaligyi Osztaly,

c) Koltségvetési és Szamviteli Osztaly.

(4) A telephelyi miiszaki osztalyok feladata az oktatas targyi feltételeinek biztositasa, igy
a) afelljitasok, rekonstrukcik tervezése, miiszaki bonyolitisa,
b} az lizemeltetéssel dsszefiiggd feladatok ellatasa, a megfeleld karbantartasok, javitasok, lgyelet
biztositasa, a gondnoki halézat mikodtetése,
¢) asziikséges anyagok, eszkdzok beszerzése, raktarozasa,
d} a kozbeszerzéssel kapesolatos feladatok ellatasa,
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e) agepjarmiivek Gzemeltetése, hasznositasa, a felesleges készletek selejtezése,

f) abeszerzési, izemeltetési, fenntartasi pénziigyi keretek, kezelése,

g) a PPP konstrukciéban bérelt oktatasi és kollégiumi épiletek Gzemeltetésének ellensrzése,
kapcsolattartas a beruhazokkal,

h) az egyetem energiagazdalkodassal dsszefliggd tevékenységének biztositsa,

) az egyetem Ugyviteli tevekenységehez szikséges sokszorositasi feladatok ellatasa, jegyzetek-,
oktatasi segedletek, stb. elfallitasa a sokszorosito (izem utjan,

j} belsd és kiilsé adatszolgaltatasokat, statisztikai jelentéseket,

k) az egyetemi ldiilék izemeltetése.

(5) Az Obudai Egyetem miszaki, iizemeltetési, illetve gondnoki feladatait — a gazdasagi féigazgato
kozvetlen felugyelete mellett — az alabbi telephelyi osztalyok latjak el:

a) Obudai Miszaki Osztaly,

b) Jozsefvarosi Miiszaki Osztaly,

¢) Székesfehérvar Miiszaki Osztaly.

A karok/kozpontok
21.§

(1) A karok/kbzpontok az egyetem kiilon igazgatassal rendelkez6 Onalio szervezetei, ahol az egyetem
alaptevekenységéhez tartozd oktatasi és kutatdsi feladatok, valamint az alaptevékenységen kivilli
oktatasi, kutatasi és szolgaltatasi feladatok végrehajtasa folyik. A karok/kdzpontok fejlesztik, fenntartjak
és folyamatosan korszerUsitik a gyakorati oktatast és kutatast szolgalé laboratérium-mihely rendszert.
az egyetem karai/kdzpontjai az oktatds, a kutatds terén 6nalld oktatdsi szervezeti egységekre, az
intézetekre tagozédnak.

(2) Az intézetek Onalld oktatasi szervezeti egységek, amelyek egy vagy tébb szakterilet oktatasara,
illetve a kutatas hatékony dsszehangolasa érdekében léteslinek, &s kbzvetlenil fejlesztik &s miikddtetik
szakterleteik laboratoriumait.

(3) A karok/kozpontok decentralizalt gazdalkodasat a dékanok/kézpont fbigazgatdk iranyitasaval a
dékani hivatalok és az intézetek végzik. A decentralizalt keretbél biztositani kell a kar/kézpont szakmai
feladatainak ellatasat, valamint a kar/kdzpont kizarélagos hasznalataban lévé eszkdzdk karbantartasat,
fejlesztését a laboratériumok (zemeltetését, kivéve kozlizemi dijakat és kozpontilag fedezett
szolgaltatasi dijakat.

(4) A Dékani/Fdigazgatéi Hivatal a karokon/kdzpontok mikédd olyan 6nallé szervezeti egység, amely
a hivatal vezetfjének iranyitdsaval ellatja a karikzponti szintli igazgatési-szervezési és oktatasi
{dgyviteli adminisztraciés és gazdalkodasi feladatokat, amennyiben a Szervezeti és Miikddési
Rendjének kari kiegészitése masképp nem rendelkezik.

(5) Az intezet igazgatdjanak feladat- &s hataskore
a) keépviseli az egyetemet, a kart, a rektor, illetve a dékan altal atruhazott jogkdrben, valamint
bels6 szabalyzatban meghatarozott lgyekben. Ezen jogkérében eljarva az intézet, illetve az
egyetem nevében jogokat szerezhet és kételezetiségeket vallalhat;
b) iranyitia az intézet oktatb és kutatd munkajat, személyzeti, igazgatasi, gazdalkodasi
tevékenységét.
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(6) A dekanifkdzponti hivatalvezetdk és az intezetigazgatok a dékan/kozpont féigazgatd altal atruhazott
jogkérikben utalvanyozasi jogkdrrel rendelkezhetnek a karra decentralizalt gazdalkodasi keretek
felnasznalaséra.
Konyvtar
22.§

(1) Az Obudai Egyetem Kényvtara az egyetemen folyé oktato-neveld-, tudomanyos és kozmiivelédési
munkét segitd, dnalld szolgaltatod szervezeli egyséq. az egyetem sajatos foldrajzi elhelyezkedése miatt
a Konyvtar telephelyi- és tagkdnyvtarakbdl all s kényvtarhalézatot alkot.

(2) Az Obudai Egyetem Kényvtara nyilvanos felsdoktatasi konyvtar. Szakmai tevékenységének agazati
felugyeletét az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium latja el. [Ftv. 1997. évi CXL. torvény és a 161/1998.
Kormény rendelet].

(3) A konyvtarigazgato utalvanyozasi jogkorrel rendelkezik a Kényvtar részére biztositott decentralizalt
gazdalkodasi keretek felhasznalasaban. Gazdalkodasi tevékenységében a telephelyi kdnyvtarvezettk
segitik.

Kollégium
23.§

(1) Az egyetem Kollégiuma, az egyetem, oktatasi, nevelési és szocidlis intézménye, melynek
fenntartasa és fejlesztése az Obudai Egyetem koltségvetésébd! torténik. Az egyetem Kollégiumaban
folyd munkat az oktatasi f6igazgato feliigyeli.

(2) A kollégiumigazgaté a rektor altal atruhazott hataskdrben munkaltatoi jogkérrel rendelkezik a
Kollégium alkalmazottai tekintetében.

(3) A kollégiumigazgatd utalvanyozasi jogkért gyakorol a Kollégium rendelkezésére bocsétott
gazdalkodasi keretek felett. A kollégiumigazgatét gazdalkodasi tevékenységében a tagkollégium
vezetdk és gazdasagi feleldsok segitik.

Az egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat
24.§

(1) A Hallgatéi Onkormanyzat egyetemi szintli vezetd testllete az egyetemi hallgatoi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: EHOK) A HOK decentralizalt gazdalkodasi keretei felhasznalasaban az utalvanyozasi
jogkért a kari HOK keretek vonatkozasaban a kari oktatési dékan helyettesek, illetve EHOK tekintetében
az oktatasi figazgato helyettes gyakorolja.

(2) A Hallgatoi Onkormanyzat a tovabbiakban Gt kari HOK-re (a tovabbiakban: KHOK), a
Székesfehérvari HOK-re és a Kollegluml HOK-re tagozodik:

a) Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mérncki Kar Hallgatéi Onkormanyzat (a

tovabbiakban: BGKHOK),

b) Keleti Kéroly Gazdasagi Kar hallgati Onkormanyzat (a tovabbiakban: KGKHOK),

c) Kandé Kaiman Villamosmérnéki Kar Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: KVKHOK),
d} Neumann Janos Informatikai Kar Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: NIKHOK),
) Rejté Sandor Kénnyliipari és Komyezetmémoki Kar Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban:
RKKHOK),

f) Székesfehérvari Hallgatdi Onkormanyzat (a tovabbiakban: SZHOK).
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(3) Az EHOK kizarlagosan jogosult meghatdrozni a hallgatdi normativakbét képzett egyetemi
tartalékkeret felhasznalasat. Tovabba kizardlagosan jogosult minden egyéb egyetemi haligatoi
pénzeszkdz felhasznalasat meghatérozni, kivéve a méar a KHOK-0k, SZHOK rendelkezésére
bocsatottakat, ezen til a jogosultsagi korében levs pénzeszkdzok felhasznalasat ellendrzi,

(4) A kari HOK szervezetek és Székesfehérvaron a HOK egysege kizarolagosan jogosult a hallgatéi
juttatasokrol és téritesekr6l szold szabalyzat szerint, illetve egyéb mddon a karra jutd hallgatoi
penzeszkdzok elosztasanak meghatarozasara, melyek felhasznalasat ellendrzi. A KHOK-0k a
tanulmanyi felév negyedik hetéig benyuitjak az eldz6 félévi kari személyi pénzkeret és februarig az éves
gazdalkodasi dologi pénzkeret felhasznalasarol készilt kimutatast az EHOK-nek.

V. réesz
A gazdalkodas rendje
A gazdalkodasi tevékenység szervezése
25. 8

(1) az egyetemi gazdalkodas megszervezése soran — a jogszabalyok maradéktalan betartasa mellett —
biztositani kell
a) a szolgaltatasok, az iigyintézés olyan médon tbrténé megszervezését, hogy a gazdalkodassal,
a mulkodéssel, az adminisztracidval kapcsolatos teendék, az oktatok, a kutatdk, mas
kozalkalmazottak, a hallgatok lehetd legkisebb idejét, energiajét vegyék igénybe,
b) az egyetem partnereivel (&llamigazgatés, hazai és nemzetkbzi alapok, alapitvanyok,
szponzorok, vallalkozasok és egyéb piaci szerepik) a zavartalan kapcsolat, illetve
kapcsolatépités feitételeit.

(2) A gazdalkodasi folyamat egységét
a) agazdasagi folyamatok egységes rendszeri pénziigyi és szamviteli nyilvantartasa,
b) az eldiranyzatok teljesitesének rendszeres idokdzonkénti (legalabb negyedévenkénti)
értekelese, eltérések esetén vezetdi szintd beavatkozasok kezdeményezése,
c} afenti feladatokat az alkalmazott szamitogépes lgyviteli rendszer segiti (TUSZ).

Gazdalkodasi jogositvanyok
26.§

(1) Aldirasi és kiadmanyozasi jog — a jogosult illetékességi korén belill: az intézkedés (dontés,
vélemeénynyilvanitas, kdzbensd intézkedés, szabalyozas) illetve, a dokumentum kiadasanak és az
ligyirat irattarba helyezésének a joga.

a) A rektor intézkedési és kiadmanyozasi joga teljes kori.

b) A gazdaséagi féigazgatonak gazdasagi és gazdasagi jellegii Ggyekben - atruhéazott hataskorben
- az egyetem egészere vonatkozd alairasi és kiadmanyozasi joga van, melyet az dnalldan
gazdalkodd szervezeti egységek vezetdire atruhazott jogkérok esetében a szolgalati Gt
betartasa mellett gyakorolhat.

c) Azoknak a gazdasagi Ugyiratoknak, amelyeknek cimzettie a NEFMI vagy mas minisztérium,
iletve orszagos hataskérii szerv (APEH, MAK stb.) egyik alairéja, mindenkor a gazdasagi
figazgato, tavollétében a gazdasagi f6igazgato-helyettes.

d) Az 6nalldan gazdalkodo szervezeti egységek vezetdinek szervezeti eqységiikre vonatkozdan —
a rektor altat atruhazott hataskérben — alairési és kiadmanyozasi joga van.
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(2) Kotelezettségvallaldas minden olyan jognyilatkozat, amelybll az egyetem terhére fizetési,
szamlazasi, munkavégzeési vagy foglalkoztatasi kbtelezettseg keletkezik, igy
s megbizas,
megrendelés,
megrendelés visszaigazolasa,
szallitasi és vallalkozasi szerzbdes,
bérleti szerzédés,
kdzerdek( cell kotelezettségvallalas (NEFMI engedéilyel),
kézalkalmazotti jogviszonyt létrehoz6, modosito €s megszuntetd jognyilatkozat,
o kikildetés eirendelése, valamint
a felsoroltakon kiviil minden olyan kételezvény, amelybdl fizetési, szolgaltatasi vagy egyéb gazdasagi
kihatasu kételezettség szarmazik.

(3) A kotelezettségvallalas dokumentumai
a) kinevezeési okirat, vagy annak modositasa,
b) szerzideés, vagy annak modositasa,
¢) megallapodas,
d) (visszaigazolt) megrendeiés,
g) beruhazas-finanszirozasi alapokmany,
f) részprogram-engedélyezési okirat,
g) pélyazati Gton odaitélt thmogatasrol 52616 dontés alairt dokumentuma,
h) a kbzbeszerzesi eljaras kdzzétett ajanlati, részvételi felhivasa,
i) kikildetesi rendelvény,
i) elbterjesziési javaslat.
Kotelezetiseget vallaini csak irdsban lehet, az adott terlileten ellenjegyzeésre jogosult pénziigyi
szakképesitésii dolgoz6 bevonasaval és alairasaval.

(4) Az utalvanyozds a kiadas (eljesitésének, a bevétel beszedésének vagy elszamolasanak
girendelése. Utalvanyozni csak az érvenyesitett okmanyt lehet. A kiadas utalvanyozasanal meg kell
jelSini, hogy azt milyen beveteli forrasbaél, milyen feladatra kivanja az utalvanyoz6 teljesiteni {témaszam,
forrés stb.). Kifizetések és bevételek utalvanyozasa, utalvanyrendeletben torténik.

(5) A kotelezettsegvallalasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési és érvényesitési jogkdrdket kiion szabalyzat
tartalmazza. (5. melléklet)

Kotelezettségek, kdvetelések nyilvantartisa
27.§

(1) A kotelezettségvallalast és a kdvetelések nyilvantartasat, valamint a tényleges bevételek és
kiadasok adatait a keretek betartasa érdekében folyamatosan figyelemmel kell kisémni. az egyetem
kételezettségvallalasanak és kdveteléseinek nyilvantartasat a GMF végzi.

(2) A gazdalkodo egyseg kiemelt gazdalkodasi kereteit és az azok javara, terhére teljesitett bevételek,
kiadasok pénzugyi, szamviteli nyilvantartasat a GMF vezeti, melyet eldsz6r az I negyedév végeét
kovetden, majd havonta egyeztet a gazdalkodd egységekkel. Ha az érintettek sajat nyilvantartasatol
GMF adatai eltérnek — harom munkanapon beliil - egyeztetést kell kezdeményezniiik a GMF-¢l.

(3} Az elbiranyzatok, keretek, kételezettségvallalasok folyamatos nyilvantartasa, a bevételek, az

atutalassal, készpénz kifizetéssel kiegyenlitett kiadasok kiilonbozd szintli lekérdezési lehetbséget
biztosit6 feldolgozasa a gazdalkodasi informécios rendszerben toriénik.
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(4) A gazdalkedasi informaciés rendszer magaban foglalja a teljes gazdalkodas (a személyi juttatas, a
munkaugyi, tarsadalombiztositasi adatok, a miikodési és felhnalmozasi kiadasok, bevételek, a készletek,
a befektetett eszkdzok stb.) nyilvantartasat. A hallgatéi befizetések fogadasaval, az osztondij-
kifizetésekkel kapcsolédik a hallgatoi rendszerhez. Megteremti a Kincstarral a kapcsolatot.

(5) Az egységes gazdalkodasi rendszer bevezetése a feldolgozott adatok alapjan automatikusan
biztositja:
a) a felsébb szervek, a hatbsagok részére készitendé beszamolokhoz, bevallasokhoz,
jelentesekhez sziikséges adatokat,
b) a vezetdi informécidkat az intézményvezetés, a gazdasagi vezetés, a gazdalkodd és a
szervezetli egységek vezetése részére a felelfsségi szintnek megfelelé adattartalommal, illetve
kérésre az egyetemi testilletek szamara a déntések elékeszitésekhez és ellenbrzéshez.

{6) A folyamafos adatfeldolgozashoz a GMF aital kialakitott ttmaszam rendszer hasznalata kételezd.
A gazdalkodasi rendszerben a szervezetek, a szervezeti egységek azonositasara a szervezeti kod
szolgal.

(7) A gazdalkodo egységek kilonbdzd tevékenységével {alapképzés, szakképzés, kutatas, vallalkozas,
palyazat stb.) kapcsolatos pénzeszkdzeinek elkilonitett kezelését a témaszamok teszik lehetve. Az U
témaszamot, a szerzfidés/megallapodas masolatanak kari gazdasagison keresztlil torténé
megkuldésevel, ennek hianyaban indoklassal és a koltségterv megadasaval lehet a GMF-t6l sgenyelm
Témaszam hianyaban kifizetés nem teliesithetd.

(8) A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkezOk kiadasaikrol, beveteleikrdl, aktualis kereteikrdl,
keretmaradvanyaikrél a TUSZ egységes nyilvantartasi rendszerbdl a jogosultsagi szinteknek
megfeleléen tajekozodhatnak.

Beszamolok a gazdalkodasrél
28.§

(1) az egyetem gazdalkodasardl a jogszabalyban elbirt tartalommal negyedévenként mérlegjelentést,
féleves és éves beszamolot és a Kincstar részére nem pénzforgalmi adatszolgaltatast
(negyedéves elbiranyzat teljesitési terv, koztartozas-, kotelezettségvallalas bejelentés) koteles
késziteni.

(2) Az éves beszamoléban a gazdalkodasrol részletes szamszaki és széveges indoklassal, értékeléssel
is szamot kell adni.

a) A Mérleg, Pénzforgalmi jelentés, Kiegészité mellékleteket az eldirt nyomtatvanyokon, a
szamviteli, pénziigyi adatokra alapozva kell elkésziteni. A szdveges indoklas - a szakmai
feladatok, illetve a koltségvetés teljesitésére vonatkozd - tartalmi és formai kdvetelményeit az
NEFMI hatarozza meg.

b} A szamszaki és a szoveges jelentést a GMF allitja dssze.

o A szakmai feladatok teljesitésrél szOl6 jelentés az érintett szakmai vezetbk
(rektorhelyettesek, dékanok, témavezetdk) &ltal a dékén kerésere készitett irasos
értékelésen alapul.

o A gazdalkodasi jogosultsaggal rendelkezé szervezeti egységek a beszamolok,
adatszolgaltatasok elkészitéséhez sziikséges adatokat a gazdasagi fdigazgatod altal kert
mébdon szolgaltatjak.

A NEFMI — a targyévet kivetd év méjus 15-éig — irasban értesiti az egyetemet, éves beszamoldjanak
és miikodésének elbiralasardl, pénz-, illetve eldiranyzat maradvanyanak jévahagyaséarol.
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(3) A beszamoidjelentésben kimutatott maradvany
a) az eldiranyzat maradvany: az alaptevékenységre vonatkozd modositott kiadasi és bevételi
elbiranyzatok és azok teljesitése kilonbozeteként képzddik.
b} a vallalkozasi tevékenység eredménye: a targyévben befolyt bevétel és a bevétel teljesitése
érdekében felmerdit targyévi kiadas kilénbdzete.

(4) Az éves beszamolojelentésben megallapitott elSiranyzat-maradvanybél nem illeti meg az egyetemet
a} avégleges feladatelmaradas miatti 6sszeg, (haligatoi normativ tobblettamogatas),
b) a meghatarozott célra rendelkezésre bocsatott elfiranyzat — athizodo pénzigyi teliesités
nélkili — dsszege,
c¢) a munkaadokat terheld jarulékok eldiranyzat tamogatassal fedezett, illetve aranyos részének
maradvanyabdl azon ésszeg, amely nem kapcsolodik a személyi juttatasok eléiranyzatanak
jarulekkoteles maradvanyéhoz, kivéve, ha ezen maradvanyrészt terhel6 jarulékfizetési
elmaradasa van,
d) agazdalkodasi szabalyok megsértésébdl szarmazd maradvany.
Ezeket a maradvanyokat a maradvany jovahagyasat kdvetden a NEFMI altal megjeldlt szamla javara be
kell fizetni.

(5) A személyi juttatasokra jovahagyott eldiranyzat-maradvany nem ndvelhetd. A személyi juttatasokra
jovahagyott hanyad mas kiemelt el6iranyzatokba tartozo kifizetésre is felhasznalhatd.

(6} A kdzponti gazdalkodd egységek altal fethasznalt intézményi erbforrasokrdl (helyiségek, eszkozok,
létszam, illetmény), valamint oktatasi terhelésiikrgl, illetve szakmai-, tudomanyos, kutatasi
eredmenyességukril évente a Szenatus széméra tajékoztatast kell adni az illetékes vezetbknek.

Kincstari szamlak feletti rendelkezés
29.§

(1) az egyetem szamlai feletti rendelkezési joggal az egyetem 4ltal bejelentett kdzalkalmazottak
rendelkeznek. A rendelkezéshez a bejelentettek kozill két személy egyiittes alairasa sziikséges.

A szamla feletti rendelkezési jogosultsag a Kincstér, illetve a hitelintézetek iranyaban 6sszegszerien
nem korlatozhato.

(2) A szamlak feletti rendelkezési jog gyakorlaséra felhatalmazott kézalkalmazottak neve, beosztasa,
alirasa a hasznalni kivant cégbélyegzé - az erre a célra szolgald ,Alairas bejelentd karton™on — a
rektor, a devizaszamla es a lakasépités-, és vasarlas munkaltatéi tamogatasa szamla esetében, a
gazdasagi féigazgatd hitelesitd alairasaval rogzitends.

(3) A rektor vezetdi megbizasat, valamint alairasat a NEFMI igazolja, tovabba a kdzjegyzd altal
hitelesitett ,alairés minta”. Csatoini kell a rektor kinevezési okiratanak mésolatat, az eredetit pedig be
kell mutatni.

(4) Bels6 utalvanyozasi szabalyzat dsszegszer( korlatozast tartalmaz, ami minden énalldan gazdalkodd
szervezeti egység vezetdjére vonatkozik.

(5) A bejelentett alairasok a szamla megsziinéséig, vagy Uj alairasok bejelentéséig érvényesek.
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Eves koltségvetés készitése
30.§

(1) A GMF a NEFM! altal jovahagyott koltségvetési eldiranyzat alapjan a Gazdasagi Tanacs
jovahagyasaval éves koltségvetést terjeszt eld jovahagyasra a Szenatus részére.

(2) az egyetem éves koltsegvetésében az alaptevékenység és a vallalkozasi tevékenység gazdalkodasi
keretei — ezeken belll a bevételek és az azok terhére teljesitheté kiadasok kiemelt gazdalkodasi
keretenként, karonként, gazdatkodo egységenként — kiilon-kiilon keriiinek jovahagyasra.

(3) Bevételek (kiemelt bevételi gazdalkodasi keretek)
a) tevékenységenkeénti részletezésben
o alaptevékenység,
o vallalkozasi tevékenység,
b) forraskéd szerinti részletezésben:
kozponti kdltségvetesbdl kapott thmogatas,
tamogatasértékd bevétel,
mikodési bevételek,
egyeb bevételek,
vallalkozasi tevékenység arbevétele,
atvett pénzeszkéz,
elézd évek felhasznalatlan maradvanya, eredménye,
felnalmozasi és t6ke jellegli bevetelek (targyi eszkozdk eértékesitése,
osztalék, arfolyamnyereség stb.).

(4) A targyéevet megeldzd év(ek) maradvanya lehet:
a} koltségvetési tamogatas,
b} sajat bevétel,
¢) vallalkozasi eredmeny,
d) atvett penzeszkoz.

{5) Kiadasok (kiemelt kiadasi gazdalkodasi keretek)
a) személyi juttatasok,
b) munkaadokat terheld jarulékok,
¢) dologi kiadasok,
d) ellatottak pénzbeli juttatasai,
f) intezményi beruhazasok,
g) feldjitasok,
h) egyéb felnalmozasi kiadasok,
i) egyéb kdzponti beruhazasok.

Gazdalkodasi keretek és azok modositasa
31.§

(1) A Szenatus altal jovahagyott telies gazdalkodasi keretekrdl a gazdalkodasi egység vezetdjét,
valamint a decentralizalt, illetve a kdzponti keretek kezel6jét a gazdasagi féigazgato irasban értesiti.

(2) A koltségvetési tamogatas éves eldiranyzatabodl havonta a jogszabalyokban meghatarozott rész, az
intézményi koltségvetési eldiranyzat felhasznalasi kerete és a megel6zé hdnap/hénapokban
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megtakaritott Osszeg hasznalhatdé fel. Az iddaranyosnal magasabb felhasznalast a gazdasagi
féigazgatd engedélyezi.)

(3) A nem kéltségvetési tamogatasbdl szarmazd bevételek az elbiranyzat-felhasznalasi keretszamlara
valé beérkezése utan, a vonatkozd szabalyzatok szerint hasznalhatok fel.

(4} Az el6z6 évi elbiranyzat-maradvany kotelezettségvallalassal nem terhelt része a NEFMI
jévahagyasa utan hasznalhato fel a NEFMI altal meghatarozott célra. A kotelezettség vallalassal terhelt
eliranyzat maradvany csak a kbtelezettséqg vallalasnak megfelelden hasznalhato fel.

(5) A Szenatus altal jovahagyott eredeti gazdalkodéasi keretet
a) noveli az el6zd évi jovahagyott elGiranyzat-maradvany, az évkozi kéltségvetési potelbiranyzat
(potkeret), es a gazdalkodbegységek sajat forrasa, bevétele,
b) csokkenti a koltsegvetési tamogatasi keret zaroldsa és az eléz6 évi kerettdllépés,
c) ajogcim nelkiili bevételek a jogcim megallapitasaig kézponti bevételt képeznek.

(6) A szervezeti egyseg bevételi és kiadasi elbiranyzatat a nem tervezett alaptevékenységi bevételek,
az ev folyaman realizélt bevételi tobbletek dsszegével — beleértve az atvett pénzeket is — a jogszabaly
eldirasait figyelembe veve kezdeményezi a GMF felé az elGiranyzat mddositasat. Az eldiranyzat
maodositast a GMF megkuldi a MAK és NEFMI részére.

(7) Atvett pénzeszkiz (ideértve az allami megbizast is) alapitvanyi-, palyazati tamogatas (beleértve a
kilfoldi palyazatokat, segélyeket is) szemeélyi kiadasokra, jarulékokra az adomanyozd altal a
szerzodésben, a megéallapodasban, pénztgyi tervben megjelélt mértékben hasznalhato fel.

(8) A gazdalkodasi keretek kiemelt jogcimeinek gazdalkod6 egységek kozdtt atcsoportositasat — a
jogszabalyi keretek kozott - irasban, a fdigazgatd engedélyezheti. A mbdositasokrdl a Szenétust
folyamatosan tajékoztatni kell.

(9) A mindenkori mbdositasokkal korrigalt keret az aktualis gazdalkodasi keret.

(10) A GMF a kiadasok teljesitése elftt vizsgélla a megjeldlt gazdalkodasi keret itemezett
eldiranyzatanak és a teljesitett bevételeknek a szabad keretét. Ha nincs fedezet a kifizetést a GMF
megtagadja és csak a rekfori engedély megadasa utan teljesfti.

Befizetési kitelezettség
32.§

(1) Meghatarozott sajat bevételbSl az intézményt — a kincstari vagyon hasznalataért — a kdzponti
koltségvetés javara befizetési kdtelezetiség terheli. Az egyetem az éves koltségvetési tdrvényben
meghatarozott bevételeit terheld befizetési kotelezettséq teljesitése alol mentesl, ha azt meghatarozott
felujitsi, illetve beruhazasi célra hasznalja fel.

(2) Az oktatasi, tudomanyos, szervezeti egységek valamint a nem oktatasi szervezeti egységek
kilonbozd koltségtéritésen kiviili bevetelének tervezési és elszamolasi rendjét az alapfeladaton kiviili
tevekenységek szabalyzata és mas szabalyzatok hatarozzak meg.

(3) A vallalkozas tevekenységek, illetve a szolgéltatasok arkalkulaciojaba az adott tevékenységgel
kapcsolatban felmerlilé Gsszes kdzvetlen koltség mellett be kell épiteni az intézményi, a kari, stb.
altalanos (rezsi) koltségeket is. Az olyan mikddési célra atvett pénzeszkdzbdl mely nem a kildnbéz6
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alapoktdl, fejezetektdl érkezik, hanem szponzoroktdl, az oktatas feltételeinek biztositasa érdekében a
rezsi koltséget minimum 10%-os mértékben meg kell hatarozni. A bevételnek fedeznie kell az adott
tevekenységgel kapcsolatban felmeriilt Gsszes kiadason til, a kdzponti kdltségvetést megilletd, és az
esetieges egyeb befizetési kitelezettséget, vallalkozasi tevékenység esetén, pedig az egyetem
hasznat, nyereségét.

(4) az egyetem kozalkalmazottai, illetve azok nem intézményi érdekeltségi vallalkozasai altal
igénybevett szolgéltatasok dijarél a gazdasagi féigazgato javaslatara a rektor rendelkezik.

(5) Azok a vallalkozasok, egyesiiletek, alapitvanyok, amelyek székhelyként vagy telephelyként az
egyetemet jelOlték meg, illetve tervezik megjeldini /1. § (13)/, kotelesek a gazdasagi féigazgatéval kétott
megallapodasban régzitett dijat fizetni és minden felmeril6 koltséget megtériteni. A térités dsszegét
kézponti bevételként kelt kezelni.

(6) Az egyetem vallalkozasi tevékenységébél szarmazé eredményének azon része, amelyet a
targyévben, vagy az azt kévetd évben alaptevékenysége ellatasahoz vesz igénybe telies egészében
felhasznalhato.

(7) Ha az eredményt vagy annak egy részét nem az alaptevékenység ellatasahoz veszik igénybe, akkor
annak a torvényben meghatérozott %-a, a kdzponti kéltségvetés kdzpontositott bevételét képezi.

Centralizalt és decentralizalt gazdalkodasi keretek
33.§

(1) Az egyetem gazdalkodasa centralizélt és decentralizalt keretekben folyik. A decentralizalt
gazdalkodas keretében a gazdalkodd egység vezetSje az egység szdméra jovahagyott decentralizalt
forrasok {személyi, dologi, felhalmozasi keret, targyi eszkoz, készlet, engedélyezett létszam), valamint
az egység sajat bevételei felhasznalasardl — a jogszabalyok, a GSZ és egyéb elbirasok betartasaval -
onalléan jogosult donteni.

a) A centralizalt gazdalkodasi keretek Az egyetem kéltségvetésenek Szenatusi jovahagyasaval
kerliinek megtervezésre.

b} A decentralizalt gazdalkodasi keretek kozil az onkoltséges tevékenységre vonatkozd keretek
megtervezese a szervezeli egységek altal (eldz6 év majus 31-éig) benydjtott kéltségterv
alapjan kerll a Szenatus elé, jovahagyasra.

Az allami thmogatasbél és tamogatas értéki sajat bevételekbdl a decentralizalt keretek megéllapitasa
az Allokacios Bizottsag javaslata alapjan keril a Szenatus elé jovahagyasra.

(2) A decentralizalt forras (eszkoz)
a) tipusa szerint
s koltségvetési tamogatas,
sajat bevétel, (ideértve az atvett pénzeszkbziket is)
ingatlanhasznalat,
targyi eszkoz, készlet,
létszam és az ahhoz tartozd személyi jelleqi juttatas,
egyeb szemelyi juttatas,
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b) idébeni hatalya szerint
» egyszeri, egy meghatéarozott feladathoz k6téda,
o éven beliil meghatarozott (pl. havi, negyedéves) ltemezésd,
» maradvanyként éven tllra atvihetd.

(3) A decentralizalt gazdalkodasi keretek forrasai

a) anormativ képzési és fenntartasi tamogatas és mikadesi bevetel meghatarozott hanyada,

b) a kutatastamogatas,

¢) avallalkozasi tevékenyseg bevetelének meghatarozott hanyada,

d) a hallgatéi normativ, sport és kulturalis ¢éli tamogatas, és a kuldn eljarasi dij meghatarozott
hanyada,

e) akuldnbdzd koltségtéritéses tevékenység bevételének (kilféldi hallgatok képzése, szakmérnék
képzés, tanfolyamok stb.) meghatarozott hanyada,

f) egyéb palyazati, alapitvanyi tamogatasok, atvett pénzeszkdzik meghatéarozott hanyada,

g) az atfogo szervezeti egységek (Rektori Hivatal, GMF, Konyvtar, Koliégium) mikodési keretei,
{témogatas és sajat bevételeik meghatarozott része)

h) jegyzettamogatas és értékesitési bevétel.

(4) A decentralizalt gazdalkodasi keretek jogcimei

a) személyi juttatasok meghatarozott része,
dologi eldiranyzatok meghatarozott része,
hallgatéi juttatasok,
felhalmozasi kiadasok meghatarozott resze,
pénzeszkdz atadas céljanak megfelelten,
pénzmaradvany kbtelezettségvallalassal terheit része.

b D D O
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(5) A GMF kézpontilag kezel minden olyan gazdalkodasi forrast, illetve keretet, amelyet a
decenfralizélas soran nem utalnak az 6nélléan gazdalkodd szervezeti egységek hataskdrébe. A
kozpontilag kezelt keretek jogcimeit es ésszegét az eves kéltségvetésben rdgziteni kell.

(6) A gazdasagi fGigazgaté minden ev oktoberéig a Szenatus elé terjeszti jovahagyasra a kdltségvetés
modositasara, kiegészitésére vonatkozo tervezetét. Ennek fartalma a koltségvetési pothitelekkel,
efvonasokkal, tartalékok felhasznélasaval dsszefiiggd valtozasok rendezése. Ugyancsak be kell
terjeszteni azt is, ha a sajat bevételek felhasznalasa az eredeti tervezettdl eltér.

(7) Koltsegvetésen kiviili gazdalkodasi keretek kizé a lakéasalap tartozik.

Bevételek tervezése
34.§

(1) A gazdalkodas forras oldalanak tervezése, a kdltségvetési eldiranyzat és a koltségvetés
elokeszitese a GMF irdnyitsaval, az Onalloan gazdalkodd szervezeti egységek aktiv
kozremikbdésével (kbzrem(ikdddk) és adatszolgaltatasaval, szervezetten torténik.

{2) A kovetkez0 gazdasagi év koltségvetési eliranyzata dsszetételének osszedllitasahoz az adott év
koltségvetesének jovahagyasa utan, annak bazisan a GMF aital kiadott Grlapokon szolgaltatnak adatot
a kozrem(kdddk (junius hénapban). A benyljtés pontos hataridejét és az dsszesités a
kdzremikoddkkel val6 egyeztetésének iddpontjat a GMF évente adja meg.
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(3) A bazisadatokon és a sajat bevélelek redlis becslésén alapuld egyeztetett koliségvetési
eldiranyzatot a GMF nyljtia be a NEFMI-nek jovahagyasra (jllius — augusztus). Erdl, az els6 6szi
Szenatusi Ulésen, ismertetést ad.

(4) A jovahagyott elGiranyzatok ismeretében és a rendelkezésiikre bocsatott normativak, valamint Az
egyetem adott évre vonatkozod humanpolitikai és fejlesztési dontései figyelembevételével minden év
november honapjaban é&liitiak dssze a kézremitkdddk azokat a szemeélyi, dologi és beruhazasi
kiadasokat, amelyek Az egyetem mikddtetéséhez elengedhetetiendl sziikségesek. A gazdasagi
foigazgatd Osszesitést, majd egyeztetés utén tajékoztatast ad a rektor részére, a kdltségvetésben ezen
feldl rendelkezésre &l keretekrdi.

(5) A rektor és a gazdaségi fSigazgatd kozds javaslata alapjan a Gazdasagi Tanacs véleményezi az

rrer

(6) Az éves kdltségvetés teljes tervezetét a mérlegbeszamolot kovetben marcius honapban nydjtja be a
GMF jovahagyasra a Szenatusnak.

(7) Az elzé év koliségvetési beszdmolojaban pontosan rogzitik az athizédoé kiadasokat, a
maradvanyokat és azok felhasznalasanak iddpontjat, modjat.

(8) Az egyetemi szintli kbltségvetési dokumentaciot a megadott idSpontban a Szenatus altal jovahagyva
a rektor és gazdasagi féigazgatd alairasaval kell a NEFMI részére benyjtani.

Szamviteli nyilvantartas
35.§

(1) Az egyetem koteles a kezeléseben lév vagyonrdl, illetve a gazdasagi mdveleteirdl olyan
teljlesitmény szemléletii kdnywviteli (pénziigyi és szamviteli) nyilvantartast vezetni, amely az
eszkdzokben és forrasokban bekdvetkezett valtozasokat a valosagnak megfeleléen, folyamatosan és
attekinthetden, zart rendszerben mutatja be.

(2) A kdnywviteli nyilvantartas feladatai

a) késedelem nélkil feliegyzi a gazdasagi miveletek értékadatait a konyvviteli szamlain,

b) gondoskodik a konywviteli szamiak tovabbi tagolasaval vagy a kbnywviteli szamlakhoz
kapcsolodd analitikus nyilvantartasok vezetésével, hogy a kéltségvetési beszamolo adatait a
valosagnak megfelelden, attekintheten alatamassza, biztositsa az intézményi vagyon
védelmét,

) agazdaségi dontésekhez sziikséges adatok szolgaltatasa,

d) a gazdalkodas ellendrizhetGségének a megalapozasa, a gazdasagi szamitasok, elemzések
keszitése feltételeinek megteremtése,

e) a fOhatosagok altal elfirt kotelez6, illetve a gazdasagi fligazgatd altal elrendelt
adatszolgaltatas.

{3) A kdnywviteli nyilvantartasban az adatok rigzitésének modja:
a) az eldiranyzati f6kényvi szamlakon
o bevételi eldiranyzatokat - forrasonként, feladatonkent,
e kiadasi eldiranyzatokat — kiemelt gazdalkodasi keretenkent, kozgazdasagi és funkcionalis
osztalyozas szerint
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b} a pénzforgalmi fokonyvi szamlakon
¢ gazdalkodo és szervezeti egységenkent,
+ feladatonkeént, kozgazdasagi és funkcionalis osztalyozas szerint, ezen belll
o témaszamonként.

(4) A konywviteli nyilvantartasokba adatokat csak olyan eredeti, illetve belsé bizonylat — kivételesen a
kibocsatd dltal igazolt masolat — alapjan szabad bejegyezni, amely megfelel ,A szamvitelrél” szdlo
torvényben meghatarozottaknak.

(5) Az intézmény szamviteli politikajat az 1. melléklet szabalyozza.

(6) A szamviteli politika része:
a) az eszkozok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyozasa,
b) az eszkdzok és forrasok értékelésének szabalyozasa,
c) a rendszeresen végzeft termékértékesités és szolgaltatasnyljtas tekintetében az
dnkoltségszamitas rendjének szabalyozasa,
d) apénzkezelés szabalyozasa,
e) afelesleges vagyontargyak feltarasanak, hasznositasanak és selejtezésének szabalyozasa.

(7) A szamwviteli politikara alapozva szamlarendet kell késziteni, melynek meliéklete a szamiakeret. A
szamlarendben rogziteni kell a konywviteli nyilvantartasok vezetésének, tagolasanak, a szamviteli
szabalyok intézményi végrehajtasanak rendjét. A szamviteli rendet a gazdasagi féigazgato javaslatara a
rektor szabalyozza.

(8) A szamviteli rendért az arra vonatkozd eldirasok megtartasaért, az ,Intézményi beszamoiéban”
szolgaltatott adatok vaiodisagaért a rektor és a gazdasagi fGigazgatd egyittesen felel.

Személyi juttatasok, létszamgazdalkodas
36.§

(1) A szemelyi juttatasok gazdalkodasi kerete magaban foglalja
a) arendszeres személyi juttatasokat,
b) anem rendszeres személyi juttatasokat,
c) a kulsd személyi juttatasokat.

(2) Rendszeres személyi juttatasok korébe tartozik a teljes és részmunkaidében foglalkoztatottak
alapilletménye, illetménykiegészitése, illetménypétiéka, illetve azok a juttatasok, amelyek részikre
havonta, évente rendszeresen ismétlddve keriilnek kifizetésre.

(3) Nem rendszeres személyi juttatdsok korébe tartoznak a telies munkaidében, illetve
részmunkaiddben foglalkoztatottak részére a szerzédésben, jogszabalyokban, kollektiv szerzédésben
szerepld, juttatasok, koltsegteritések, hozzajarulasok, amelyek kotelezd jellegliek, vagy nem
kotelezOek, de megfeleld forrasok esetén lehetéség van kifizetésiikre, vagy egyedi alkalmanként
megjelend fizetési kotelezettsegkent jelentkeznek.

(4) Kiilsé személyi juttatisok az egyetem allomanyaba nem tartozok részére fizetett juttatas (p).
megbizasi di}), beleértve a sajat munkavallalénak a munkakorén kiviili munkaért fizetett juttatast is.
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(5) Keresetbe tartozé juttatisok az illetmények, illetménypétiekok, egyéb pétiékok, kereset
kiegeszites, a kiegészitd fizetés (tulora, helyettesités, készenléti, tigyeleti dij, munkabol vald tavollétre
jutd tavolléti di, illetve &tlagkereset), a jutalom.

(6) Teljes munkaidében foglalkoztatott az a kizalkalmazott (munkavalialé) - beleértve a nyugdijast is
-, akiknek a kotelez$ munkaideje azonos a térvényben meghatarozott munkaidével. Ez jelenleg napi 8,
heti 40, havi tlagosan 152 dra (de legalabb napi 7 6ra).

(7) Részmunkaidében foglalkoztatott az a kdzalkalmazott, akiknek a kotelez8 munkaideje nem éri el
anapi 7, heti 35, havi atlagban a 152 orat.

(8) Nyugdijas foglalkoztatottak azok, akiknek nyugdijuk folydsitasara tekintettel kézalkalmazotti
jogviszonya |étesitenek.. A foglalkoztatasok vonatkozhatnak hatarozatlan vagy hatarozott idStartamra.

(9) A létszam elSiranyzat magaban foglalja a személyi juttatasok eliranyzathél foglalkoztathaté — és a
feladatok ellatasahoz az iranyité szerv altal, illetve jogszabalyok alapjan a koltségvetés tervezésekor
meghatarozott — kbltségvetési engedélyezett iétszamkeretet (allashelyet) és az éves atlagos statisztikai
allomanyi letszamot. Téjékoztato jelleggel be kell mutatni a targyév elsd napjan foglalkoztatott tényleges
és munkajogi nyitolétszamot, valamint az év utolsé napjan nyilvantartott tényleges és munkajogi zaré
letszamot az érvényes eldmeneteli rendszer fbb munkakéri csoportjaira.

{10) A koltségvetési év aktualis személyi juttatasi kerete jelenti a fedezetét a teljes munkaid6ben,
reszmunkaiddben, illetve nyugdijasként foglalkoztatottaknak & targyévben kifizetett, az eldz6 naptari év
december hénapjéra és a targyev januar-november hénapra vonatkozd keresetbe tartozé rendszeres
és nem rendszeres juttatasainak, a keresetbe nem tartozd nem rendszeres juttatasainak (pl. megbizasi
és tiszteletdijak), illetve az allomanyba nem tartozok juttatasainak (pl. megbizasi dijak, szerzéi dijak,
koltségtéritések, munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony {korabban, masod,- mellékfoglalkozas)
keretében foglalkoztatottak juttatdsai stb. A sajat beveétel terhére meghatarozott idére — a gazdasagi
féigazgatd ellenjegyzése mellett — lehet alkalmazni munkatarsakat, vagy hatarozott idejli béremelést
adni.

(11) A gazdalkodo egység a részére jovahagyott személyi juttatasok keretével és a személyi juttatashoz
kapcsolddo 1étszam eldiranyzattal onalldan gazdalkodik. Donthet arrdl, hogy kevesebb kdzalkalmazottal
latja el feladatat, az ebbdl szarmazo tartds megtakaritas — ha nem tortént feladatelmaradas - a
gazdasagi foigazgatéval egyeztetve, az adott évben és a kévetkezd év(ek)ben szabadon (jutaimazasra,
illetményemelésre) felhasznalhatd.

(12) Ha az engedelyezett létszam nincs betdltve, de a "statust' nem sziinteti meg, illetve, ha a
kdzalkalmazott reszere ~ a tappénz Egészsegbiztositasi Penztart terheld hanyadara, illetve a fizetés
nélkili szabadsag-, kilféldi munkavallalas, katonai szolgalat, GYED, GYES idejére — nem torténik
illetményfolybsitas, atmeneti megtakaritas keletkezik.

(13) A személyi juttatasok elGiranyzatai kézil a rendszeres szemelyi juttatasok, a munkavégzéshez
kapcsolodd juttatasok eldiranyzat maradvanya év kézben, illetve a kdvetkezé évben felhasznalhatd
jutalom fizetésére a kézalkalmazottak részére, ifletve helyettesitésre, megbizasi dij fizetésére, fizetés
kiegészitésre. A személyi juttatdsok atmeneti megtakaritasa, illetve az eidiranyzat maradvany terhére
tartos kotelezettség — hatarozatlan idére szold kinevezés, illetményemelés — nem véllalhaté.

(14) Az dnélldan gazdaikodd szervezeti egyseg személyi juttatas gazdalkodasi keretenek betartasaért a
gazdalkodasi egyseg vezetdje felel. Megbizasi és szerzbi dij (szemelyes munkavégzés dija, illetve
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vagyoni jog felhasznalasanak ellenertéke) kifizetésére csak az egyetem és a megbizott kézott, a
feladatra vonatkozoan eldzetesen irasba foglalt szerzGdés alapjan kerillhet sor. Kdzalkalmazotti
jogviszony, illetve megbizasi szerzdés utdlag visszamendleges hatallyal nem kéthets. Bérfizetés:
minden hé 5-én. A gazdasagi/szervezeti egység megadott temaszaméan rendelkezésre allé személyi
juttatasok gazdalkodasi keretét meghaladd szerzédések, fizetési kitelezettségek okmanyait a GMF az
érintetteknek visszakiildi, a kifizetést nem teljesiti. Az esetleges késedelmes kifizetés kdvetkezményei
az érintett egységet, illetve az illetménygazdalkodasi jogkorrel rendelkezé vezetét terhelik.

(15) A munkaltatéi — kinevezdi, gazdalkodasi, munkairanyitdi — jogok gyakorlasanak rendjét a
Szervezeti és M{ikddési Rend tartalmazza.

(16) A kozalkalmazottak illetményének, jutalmanak kifizetését az egyetem havonta utdlag, legkésébb a
targyhot kdvetd honap 6todikéig a megadott bankszamlara valo utalassal vagy postan teljesiti.

(17} A jutalmak szamfejtését a GMF a jogosult utalvanyozd aldirasaval ellatott, hibatian felosztasi
javaslat, jegyzék alapjan teljesiti.

(18) A pénzbeli személyi juttatiasok fogadasara valasztott hitelintézet nevét, cimét és a
folydszamla pontos szamat irasban kell bejelenteni a GMF-nek.

(19) A kozalkaimazott szamara barmely hitelintézetbe atutalt és beérkezett, illetve a postara
feladott jaranddsagaért az intézmény semminem(i tovabbi felelosséget nem vallal.

{20} A személyi juttatasok szamfejtése kinevezést, szerzddést kivetden letszamjelentés, jutalomlista,
teliesités igazolas alapjan torténik, melyet a munkaitatoi jogkdr gyakoriéja ir ala. Ez a bérkifizetés
utalvanyozasat is jelenti. A létszamjelentés leadasi hatarideje targyho 20-a teljesitési igazolasok leadasi
hatarideje folyamatos, de legkéstbb a targyhot kovets 10-e.

(21} A kdzalkalmazotti jogviszonnyal dsszefliggé jogszabalyokat és az ezekbdl az intézményre haruld
feladatokat €s kotelezetisegeket, illetve a kdzalkalmazottak jogait és kotelezettségeit, egyéb személyi
juttatasainak mértekét s szabalyait a Kollektiv Szerzddés (2. melléklet) tartaimazza.

A munkaadokat terheld jarulékok
37.§

(1} A tarsadalombiztositasi jarulék (nyugdij-, és egészség biztositas) megallapitasa a jogszabaly szerint
a jarulékkoteles juttatasok figyelembevetelével torténik. A munkaadoi jarulékot, a tappénz hozzajarulast,
az egeszségugyi hozzajarulast, a rehabilitacios jarulékot a jogszabalyban meghatarozott modon kell
fizetni.

(2) A jarulekok bevallasat — az dgyfélkapun keresztill - és az atutalasok kezdeményezését a GMF Bér-
és Munkatigyi Osztalya intézi.

(3) Az alapfeladaton kivili tevekenység személyi kifizetését terheld jarulékot annak bevétele terhére kell
elszamolni.

(4) A magan-nyugdijpénztari tagsag bejelentése csak irasban, a belépési nyilatkozat masolatanak
csatolasaval fogadhato el. A nyugdijpénztari tagsagrél havi adatszolgaltatast kell teljesiteni.
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(5) A jarandbsagok levonasardl havi adatszolgéltatasi kitelezettség van. A levont jarulékokat az APEH
felé addszamonkent, az dgyfélkapun keresztil, havonta jelenteni kell.

Miikddés - fenntartds
38.§

(1) A dologi-felhalmozasi gazdalkodasi keretek ésszevontan tartalmazzak mindazoknak a kiadasoknak
a fedezetét — az adokiteles tevékenység kivételével — AFA-val egyiitt, amelyek a dologi és a
felhalmozasi kiadasok kérébe tartoznak.

(2} A decentralizalt gazdalkodas keretében az alapfeladatok ellatasahoz szitkséges anyag-, aru-, kis
érteki (100 ezer forint egyedi erték alatti, egy éven til elhasznalddo) targyi eszkdz, szellemi termék és
egyeb beszerzéseket, a killénféle szolgaltatasok megrendelését — ha nem tartozik a kdzbeszerzés
hatalya ala - a gazdalkodd/szervezeli egység, gazdatkodasi keretei terhére, sajat hataskorben
intézheti. (A kdzbeszerzési torvény hatalyat illetden az egyetem Osszesitett adatai a mérvadéak,
melyr6l a féigazgatd tajékoztatast ad.) Az egyedi ertek, tdrvény alapjan évente valtozhat.

(3) A kdzbeszerzés intézményi rendjét a gazdasagi foigazgatd szabalyozza. (SZMSZ 1. melléklet 24.
fliggelék)

(4) Az egyetem addkételes és addmentes tevékenységet is ellat, igy adoéalany. Az elézetesen
felszamitott AFA-t

a) az adokdteles tevékenység esetében: tételesen, visszaigényelhetd
~b) atargyi adémentes tevékenység esetében nem visszaigényelhetd
AFA-ként szamolja el. Az elszamolas, bevallas, befizetes, visszaigenylés részietes szabdlyait az
egyetem szamlarendje tartalmazza. Az AFA elszamolas, bevallas, visszaigénylés a GMF feladata.

(5) A hallgatoi pénzbeli juttatasok, illetve a hallgatok altal fizetendd dijak korét és mértékét, valamint a
hallgatok kartéritési kotelezettségét a Szenatus altal jovahagyott szabalyzat tartalmazza. (SZMSZ 3.
melléklet 7. fliggelék )

(6) A hallgatéi pénzbeli juttatasok keret terhére a kifizetést a GMF az arra jogositott egység
rendelkezese alapjan teljesit.

(7) A hallgatéi pénzbeli juttatasok keret terhére havenia esedékes dsztondijak kifizetesének idépontja,
minden hénap 10-e.

(8) Reprezentacios kerettel a rektor rendelkezhet. A reprezentécios keret meghatérozasa az éves
gazdalkodasi keretekkel egyidejileg torténik. Forrasa az egyetem sajat bevétele, mértekét az éves
gazdalkodasi keretek jovahagyasaval egy iddben a rekior hatarozza meg. Vallalkozasi tevékenyseg
bevételébdl a gazdalkodo egységvezetdk reprezentacids céll kifizetést teljesithetnek.

(9) A nem bevételes (pl. jubileumi) rendezvényeken felmeril6 reprezentacios kiadasok elszamolasahoz
a rektor elézetes egyedi engedélyét kell kérni.
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(10) Hivatalos kikiildetéshez gépkocsi hasznalatot az alapfeladat terhére gazdasagossagi szamitasok
alapjan a Kikiidetési szabalyzat szerint lehet elszamolni (SZMSZ 1. melléklet 19. fliggelék). A
vallalkozasi tevékenységgel kapcsolatos munkavégzéshez, a munka, dijazasi kerete terhére a
temavezet6 utalvanyozasaval szamolhato el sajat gépkocsi hasznalat.

(11) Az e jogcimii kiadasok a gazdalkodasi egység keretét, vagy egyéb jogcimeken rendetkezésre &ll6
gazdalkodasi keretet (temaszamot) terhelik.

(12) Mobiltelefon hasznalatét kdzponti forras terhére a rektor, decentralizalt forras terhére a gazdalkodé
egyseg vezetbje engedélyezheti.

(13) Az intézmeényi kozalkalmazottak lakasépitési, lakasvasarlasi tamogatasanak rendjét a Szenatus
szabalyozza (SZMSZ 2. meliéklet 7. fiiggelék).

Feihalmozas
39.§

{1) A felhalmozasi kiadas lehet

a) Beruhazasi kiadas. Az immateridlis javak megszerzése, targyi eszkzok beszerzése,
létesitése, elOallitasa a meglévd eszkozok bovitése, rendeltetésének megvaltoztatasa,
atalakitasa, tovabba az izembe helyezésig felmeriilt mindazon hasznos tevékenység kéltsége,
amely az eszkézhéz egyedileg hozzakapesolhato.

b) Feldjitasi kiadas. A hosszabb idészakonként isméti6dé és ezért vagy mas ok miatt targyi
eszkéz brutté értékehez mérten szamottevd raforditast igényld - a folyamatos miikodést
elémozditd karbantartas, kisjavitas korébe nem tartozd - allagmegovasi tevékenység koltsége.

(2) Beruhazasi, illetve a felljitasi keret: a beruhazasok (egyetemi és kdzponti), illetve a felujitasok
NEFMI altal jovahagyott kiemelt eléiranyzata a koltsegvetési tamogatas, valamint az egyetem erre a
célra elkilonitett, atvett, sajat forrasok egyittes ésszege.

(3} A sajat tobbletbevétel/forras terhére torténd beruhazésok, felljitasok fedezetét a kezdeményezé
gazdasagi egységnek a munkak megkezdése elStt a beruhazasi, illetve felljitasi keretre &t kell
csoportositania.

(4) Az intézmény épileteiben, Iétesitményeiben miiszaki (felljitas, beruhazas) munkakat kizarélag a
gazdasagi fOigazgato elfzetes jovahagyasaval lehet végezni. Barmilyen forrasbol szarmazo nagyobb
méret vagy energia igeny(i gép, miiszer telepitéséhez a gazdasagi féigazgato egyetértése sziikséges.

(5) A gep-mlszer beruhazas/beszerzés utalvanyrendeletéhez a gazdalkodd szervezeti egységnek
csatolnia kell az eszkdz allomanyba vételi bizonylatanak két példanyat.

(6) A berunazés (a decentralizalt gazdalkodasi jogkdr alapjan beszerezheté gép, miszer, stb.
kivetelével) és a felljitasi igényeket évenként a gazdasagi féigazgato felhivasa alapjan kell bejelenteni.

(7) A kdzponti beruhézasokat a NEFMI eldirasai alapjan kell végezni,

(8) A koltségvetesi thmogatés és sajat forrasbol képzGdo felujitasi kerete terhére megvaldsitandd
feltjitasokat a NEFMI hagyja jova.
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(9) A felujitas eredményeként iétrej6tt értékndvekedéssel a targyi eszkbzok egyedi nyilvantartasaban
szerepld értéket névelni kell.

(10) A beruhazasi, a felljitasi feladatok ellatasakor a koézbeszerzés intézményi rendjének
figyelembevételével kell eljami.

Pénzforgalom
41.§

(1) Az egyetem a pénzforgalméat a 17. §-ban ismertetett kincstari szamlakon kdteles bonyolitani.

(2) A szamiak feletti rendelkezési jogosultsag szabalyait a Pénzkezelési szabalyzat tartalmazza (3.
melléklet).

Fizetési modok
42. §

{1) A ,szallitoi" szadmlak kiegyenlitésének mddja — kivételes esetektdl eltekintve — az atutalasi
megbizas. Az atutalasi megbizas keretében az intézmény megbizza a Kincstart, illetve a hitelintézetet,
hogy kincstéri szamlaja terhére az aruvasarlds, a szolgaltatasnyljtas ellenértékeként meghatarozott
0sszeget szamolja el — utalja at - a kedvezményezett bankszamla javara.
a) Atutalasi megbizast csak a Kincstarnal, illetve a hitelintézeteknél (az an. alaird kartonokon)
bejelentett, rendelkezési joggal megbizott kozalkalmazott irhat ala.
b) Csoportos atutalasi megbizasokat a Kincstarral kététt megallapodasban rogzitett médon és
formaban kell benyLjtani.

(2} A kincstari kérbe tartozd atutaldsi megbizasok teljesitése el6tt a Kincstar likviditasi és
fedezetvizsgalatot vegez. A kifizetést csak akkor teljesiti, ha a fedezet és elbiranyzat rendelkezésre all.

(3) Az intézmény szamlaja elleni hataridds beszedési megbizds esetén - ha a terhelendd vagy a
jovairandd szamla KTK vagy AHT azonositd hasznalatara kételezett — a Kincstarfiokhoz be kell nydjtani
a kitelezett &s a jogosult kdzdtti megallapodast.

(4) Kincstari kordn belilli elszamolasoknal az egyetemi kdvetelések behajtasara — kivéve a jogerds
birdsagi hatarozatot — azonnali beszedési megbizast (azonnali inkasszo) nem lehet alkalmazni.

(5) A kincstari kordn kiviil, a kévetelések behajtasara azonnali inkasszd - jogerfs végzés vagy ilyen
iranyd magallapodas alapjan - nyujthatd be. Kincstari kérén Kivili szamlatulajdonos jogerds biroségi
hatarozatban megitélt, illetve torvényi felhatalmazason alapul6 kévetelésének beszedésére - a palyazat
finanszirozdja az intezmeénytdl kapott eldzetes felhatalmazas alapjan - azonnali inkasszét nydjthat be az
egyetem szamlaja ellen.

Szamlak kiegyenlitése
43.§

(1) A szallitoi szamlak kiegyenlitését a GMF — a szabalyosan utalvanyozott (utalvanyrendeleten)és
igazolt szamla alapjan — akkor kezdeményezheti, ha a szervezeti egység altal megjeidlt témaszamon a
keret, valamint az egyetem szadmlajan — az elbiranyzati oldalrél is rendezett — a forras rendelkezésre all.
A szamlahoz csatolni kell - ha annak benyuijtasa elébb nem tértént meg — a visszaigazolt megrendelést,
illetve a kételezettség vallalasnak mindsiild dokumentumokat.
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(2) Ha a szamia Osszege t6bb szervezet, feladat, temaszam, vagy tobb forras kozott (vagy ezek
kombinaciéjaként) oszlik meg, azt az utalvanyozé lapon vagy a szamlan kildn-kilon kell feltintetni.

(3) A Kincstari elszamolasi rend atfutasi idejét figyelembe véve, az igazolt és utalvanyozott szamlak
hatariddre vald kifizetésének feltétele, hogy azok a szamldkon feltiintetett fizetési hataridé elétt 3
munkanappal a GMF-re beerkezzenek, mely alapjan a GMF figyelemmel kiséri a szamlak hataridére
tortend teljesiteset.

(4) A szamviteli eldirdsoknak nem megfelel, a pontatlanul kitdlitott, rosszul utalvanyozott vagy
fedezethianyos szamlat a GMF az érintett gazdalkodd egységnek visszakiildi. A szamla késedelmes
kifizetésébdl szarmazé esetleges késedelmi kamat a gazdalkodd egységet terheli.

(5} Késedelmi kamat, birsag a kéltségvetési tamogatas terhére nem szamolhato el. A késedelmes
fizetés okait a munkahelyi vezetdnek minden esetben ki kell vizsgalnia. Az okozott kar onkéntes
megteritését nem vallalé vétkes kdzalkalmazottal szemben a megfeleld felelésségre vonast, (fegyelmi,
vagy kértéritesi eljarast) a munkaltatoi jogkér gyakorigjanal a munkahelyi vezetének kezdeményeznie
kell. A kar megtéritésérdl a Kozalkalmazottak fegyelmi és kartéritési szabalyzata szerint gondoskodni
kell.

Teljesitett szolgaltatasok szamlazasa
44.§

{1) Az egyetem altal nyujtott szolgaltatasokat, értékesitéseket szamiazni kell.

(2) A szamlaknak a szamlakérd nyomtatvanyon szereplé tartalommal vald kiallitas kezdeményezése a
gazdalkodo egység feladata. Fontos a szamlak pontos kiallitasa annak érdekében, hogy a bevételek
minél elébb beérkezzenek. A szamla inditasara pontosan fel kell irni a vevé nevét, adészamat és cimét,
A szamldk sorszdmozasat és a vevdhdz, illetve megrendelbhdz torténé tovabbitasarol a GMF
intezkedik. A GMF Koltségvetési es Szamviteli Osztalya figyeli a szamlak hataridére torténd
kiegyenlitését és a késedelmes teljesitések esetén értesiti a szamla kibocsatasat kezdeményezét.

(3) Az intézmény szamlajara befolyt azonositott bevételeket a GMF munkatarsa utalvanyozza, melyrél a
nyilvantartasi rendszeren keresztiil értesiilnek a gazdalkodd egységek.

(4) A szamiat helyettesitd okmanyoknak is tartalmazniuk kell a termék vagy a szolgaltatas vamtarifa
jegyzék, SZJ jegyzék szamat.

(5) Az egyetem szervezeti egységei az egymas szamara végzett szolgaltatasokért — tekintette! arra,
hogy nem Onailo adéalanyok — szamlat nem &llitanak ki. Az ilyen jellegii kovetelések belsé bizonylat
alapjan kerllnek elszamolasra az egysegek kizott keretatvezetéssel,

Készpénzes fizetés, elszamolasi elGleg felvétele és elszamoldsa
4.§

(1) Készpénzes fizetést csak kivételesen indokolt esetben lehet teljesiteni.
(2) A hazipénztarba befizetett bevételeket a kiadasok teljesitésére nem lehet felhasznalni, ezeket
naponta be kell fizetni az elSiranyzat-felhasznalési keretszamlara. A napi befizetéstdl akkor lehet

eltekinteni, ha nem éri el a jogszabélyban rogzitett Gsszeget (1999. 01. 1-t6 50.000 forint), és ezen
Osszeg készpénzben t0rténd tartaséra a Pénzkezelési Szabalyzat lehetbséget ad.
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(3) A hézipénztari pénzkezelést a gazdasagi féigazgato szabalyozza (2. mellékiet)

(4) A gazdalkodd egységek megbizott kézalkalmazottjai kisebb kiadasaik fedezésére tartds
készpénzellatmanyt (un. kiskasszat) vehetnek fel,

(5) Készpenz felvételére sz0l6 felhatalmazast a gazdalkodd egység vezetSje adhat.

(6) A keszpenz felvetelével, illetve kezelésével megbizott dolgozd a felvett Osszegeért teljes anyagi
felelésséggel tartozik.

(7) Az ellatmany terhére tortént kifizetésekrél folyamatosan, de havonta legalabb egyszer — a hénap
utolsd csltértdken — és év végén el kell szamolni. Készpénzfizetési szamla a kdvetkezd évben nem
fizethet ki.

(8) A készpénzellatmanybdl illetmény, illetménypétiék, megbizasi dij, valamint a jévedelemado
szempontjabol dsszevonas ald kerlld jévedelem, tovabbéa jévedelemado kételes véllalkozdi dij nem
fizethetd.

(9) A telies ellatmany elszamolasa évente egyszer a fGigazgatd altal megjelélt id6pontban, bruttd
modon, az ellatmany telies visszafizetésével torténik. Az elszamolas utan januarban dj ellatmany
igényelhetd.

(10) A készpénzellatmany legmagasabb dsszegének, a készpénz 8rzésének, elszamolasanak részletes
rendjét a gazdasagi féigazgatonak a pénzkezelésrdl énallban kiadott utasitasban kell szabalyoznia (3.
melléklet).

(11) Kikildetési koltségekre, kilf6ldi vendégek ellatasdval kapcsolatos kiadasokra a jovahagyott
program es koltségvetes csatolasaval, illetve kisebb beszerzésekre elszamolasi elbleg igényelhetd.

(12) Egyéb célra elszamolasi eldleget — az allando ellatmanyon til — kivételesen indokolt esetben,
elszamolasi ktelezettséggel, a biztonsagos Grzés feltételeit is vallalva és biztositva névre szbloan lehet
a GMF-t6l igényelni. Az elszamolasi eldleg igénylesén fel kell tintetni a szervezeti egyseg kodjat, az
indokokat, a biztonsagos &rzés feltételeinek vallalasat, az Gsszeg rendelteteset, az elszamolas keretet,
témaszamat, forrasat. Az ellatmany, illetve elszamolasi kotelezetiseg mellett kiadott elbleg
elszamolasanak alapja az egyetem nevére kiallitott eredeti bizonylat.

{13) Az elszamolasi elSleg felvételekor az elszdmolas vagy visszafizetés hataridejét meg kell hatarozni.
A hataridd betartaséért fegyelmi felelésséggel tartozik ez elszamolasra kételezett személy.

(14) Elszamolasi hataridék

a) kikiildetési koltségekhez felvett eldleg elszamolasi hatérideje
o belfdldi kikiildetésnél a kikilidetés befejezését kdvetd harmadik,
+ kiilfdldi kikildetésnél a kikuldetés befejezését kovetd nyolcadik munkanap,

b) kiilféldi vendégek ellatasaval kapcsolatos kiadasokra felvett elfleggel legkésébb a vendég
elutazasat kovetd nyolcadik munkanapon kell elszamolni,

c¢) kisebb beszerzésekre, illetve egyéb, a fentiekbe nem tartozé, de indokolt célra eléleget felvenni
csak a fizetés esedékességének napjan lehet, és azzal a teliesitést kovetd napon kell
elszamolni.
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(15) Uj elszamolasi eldleg felvételekor a korabban barmilyen jogcimen felvett eldleggel el kell szamolni
tekintet nélkul arra, hogy az elszamolasi hataridd letelt-e.

Kincstari vagyonnal torténd gazdalkodas
46. §

{1) A Kincstari vagyon az egyetem részére — az Alapitd Okiratban szerepld feladatai ellatasahoz —
biztositott ingatlan, berendezés, felszerelés, jarm(, valamint az egyéb anyagi és immaterialis javak, a
vagyoni értékii jog, a tarsasagokban szerzett tulajdon, illetve mindazon vagyon, amely a kbzponti
koltségvetésbl, elkiilonitett allami  pénzalapbél, mas forrasokbdl szarmazd pénzeszkdzok
felhasznélasaval vagy atvétellel kerdlt vagy kerlil Az egyetem vagyonkezelésébe.

(2) A kincstari vagyonnal valé gazdalkodasrél a KVI és az egyetem kozott létrejott Vagyonkezelési
Szerzddés rendelkezik.

(3) A kincstari vagyon folott a tulajdonosi jogokat — a KVI atjan — a kincstari vagyonért felelds miniszter,
a vagyonkezeldi jogokat az egyetem nevében a rektor gyakorolja.

(4) Az egyetemet, mint a vagyonkezelSi jog jogosultjat — ha jogszabaly mésként nem rendelkezik -
megilletk a tulajdonos jogai és terhelik a tulajdonos kételezettségei azzal, hogy a vagyont nem
értekesitheti, illetve arra zalogjogot, haszonélvezeti jogot nem alapithat. Az ingatlanra vonatkozo
vagyonkezeldi jog megszerzéséhez, a vagyoni értéki jogok gyakorlasahoz az ingatlan-nyilvantartasba
tortend bejegyzés is szilkséges.

(5) Az egyetem rendelkezésére bocsatott vagyont és a sajat vagyont elkiiénitetten kell nyilvantartani.

(6) Az egyetem vagyonkezelésében lévs ingatlanok (ingatlanrészek, helyiségek) hasznalatanak elveit
(,normativajat’) a gazdasagi féigazgatod javaslatara a Szenatus hagyja jova. A helységgazdalkodas
operativ intézése a gazdasagi féigazgato feladata.

(7) Kincstari vagyont ingyenesen atruhdzni vagy koveteléseir6l lemondani csak tdrvényben
meghatarozott esetekben és modon lehet. Az dnkéntes teljesitésre torténd felhivason kiviil, a
jogszabalyban (a kdltsegvetési torvényben) megallapitott értékhatart el nem éré kisésszegii kivetelések
behajtasardl intézkedni nem kell, dsszegét mindig az érvényben 1évS jogszabaly hatarozza meg

(8) Meghatarozott értékhatar feletti kincstari vagyont értékesiteni, a vagyonkezelés, a vagyonhasznalat,
llletve a hasznositas jogat atengedni csak nyilvanos versenytargyalas tjan, a legjobb ajanlatot tevs
részére lehet.

(9) Az egyetem, ha a vagyonkezelésében Iév ingatlan a feladatai ellatasahoz nem sziikséges

a) 50 milli forint (mindenkori kéltségvetési torvény szerint) egyedi bruttd forgalmi értékhatarig, a
nemzeti eréforras miniszter inditvanyara a KV| vezérigazgatojanak jovahagyasaval - ellenérték
fejében — értékesitheti (kivétel a vedett természeti terllet, erds, mdemiékingatlan, torténeti
emlek, foldtertilet),

b) 50 millié forint egyedi brutté forgalmi értékhatart meghaladé értékesitésre az oktatasi és
kulturalis miniszter inditvanyara, a KV| javaslatara a kincstari vagyonért felelds miniszter
jovahagyasa szikséges,

c) vagyonkezelGi jogat irasbeli megéallapodas alapjan, ellenérték fejében - a kditségvetési
szervnek ingyen is - atruhazhatja,
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d) 10 évnél hosszabb idStartamra a NEFMI es a KVI-vel valé eldzetes irdsbeli egyeztetést
kdveten bérleti, illetve haszonbérleti szerzddéssel bérbe adhatja;
» gepeket, felszereléseket, jarmiveket 10 milli6 forint egyedi kdnyvszerinti bruttd értékhatarig
sajat hataskdrben,
¢ 10 milli6 forint felett az ingatianokra vonatkozo szabéalyok szerint értékesithet.
e) sajat hataskdrii értékesitést a rektor engedélyezhet.

{10} A kincstari vagyon ingyenes atruhazasara vagy értékesitésére, illetve hasznositasara vonatkoz6
kérelmet - a Szenatus jovahagyasat kdvetden — a gazdasagi foigazgato terjeszti fel a NEFMI-hez. A
kérelemnek tartaimaznia kell a bevétel tervezett felhasznalasanak jogeimét is.

{(11) Az intézmény kezelésében, hasznalataban lévd ingatlan (9) bekezdés szerinti értékesitésébsl
szarmazé ellenértékbdl ki kell egyenliteni az egyetem esetleges kéztartozasat és az értékesités
koltségeit (értekbecslés, palyaztatas, 5 millio értékhatar felett fiiggetlen kényvszakéridi ellenjegyzés
sth.). Az ezt meghaladd bevételhanyad legalabb 50 %-a az oktatasi és kulturélis miniszter javasiatéra,
az altala megjeldlt intézménynél - a pénzlgyminiszter engedélye alapjan — az engedélyben
meghatarozott &pitési beruhazasra, ingatianvasarlasra, felujitasra, rekonstrukciora forditandé.

(12) A bérbeadas lebonyolitasanak rendjét, illetve az érvényesitendd bérleti dijakat, vagy azok
megallapitasat a rektor es a gazdasagi fdigazgatd szabalyozza.

(13) Ingatlan vagy helyiseg bérbeadasa annak a gazdasagi egységnek a hataskore, amely az adott
helyiség {laboratorium, miihely) hasznéalatara jogosult. A két évet meghaladd bérleti szerz6dés a rektor
alairasaval és a gazdasagi fdigazgaté ellenjegyzésével kotheté. Harom hoénapot meghaladd bérleti
szerzbdést a gazdalkodasi egység vezetbje és a gazdasagi fOigazgatd ir ala. Kbzdsen hasznalt
épliletrészek (aula, eldadoterem, tanterem, tanacsterem stb.} bérbeadasara kizardlag a kancellar és a
gazdasagi figazgatd jogosult.

(14) Az egyetem - ha elfogadja — alapitvanyi hozzajarulasként vagy adomanyként, illetve ajandékozas
jogcimen kapott vagy orokdlt ingd vagy ingatlan vagyonnal (a tovabbiakban egyitt: felajaniott vagyon)
rendelkezhet.

(15) A felajanlott vagyon tekintetében az egyetem nem mindsil kincstari vagyonkezelének, erre a korre
a kincstari vagyon elidegenitésére vonatkozd szabélyokat nem kell alkalmazni. A feiajaniott vagyon
részét képezd ingatian elidegenitésére csak a Szenatus mindsitett tobbségl hatarozata alapjan
keriilhet sor.

(16) A Szenatus szamara készilt javaslatban, illetve a Szenatus hatarozataban dokumentaini kell, hogy
az egyetem szamara a legel6nydsebb ajanlatot fogadtak el. A hatarozatnak tartaimaznia kell azt a
konkrét intézményfejlesztési, illetve atalakitasi jogcimet, amire az értékesitésbdl szarmazd bevétel
forditandé.
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Belsé szolgaltatasok
47.§

(1) Az egyetem, szolgaltatd szervezetei, illetve mas szervezeti egységei nydjthatnak olyan belsd
szolgaltatasokat, amelyeket térites mellett lehet igenybe venni. Ezek a kovetkezdk

a) asajat izem (mlihely) altal végzett javitasi, karbantartasi szolgaltatas,

b) telefon és mas telekommunikéaciés szolgaltatasok,

¢) vendégszoba, atmenetileg szabad kollégiumi férdhely értékesités,

d) nyomda, sokszorositas,

e) tovabbképzési szolgaltatas,

f} kényvtari szolgaltatas,

g) uddlési szolgaltatas.

(2) Az egyéb téritési dijak aktudlis &rképzési szabalyait az Onkéltség--szamitasi dokumentum
tartalmazza, melynek Gsszegét a gazdasagi féigazgaté hatarozza meg.

(3) A szolgaltatd szervezeti egységek konyvelési feladas alapjan a GMF a felhasznalo
gazdalkodd/szervezeti egység dologi keretébdl a szolgaitatas ellenértékét a szolgaltatd egység dologi
kerete javara atcsoportositja.

Ellentrzés
48.§

(1) A rektor kbzvetlen irdnyitasa alatt alio fliggetlenitett belsé ellendr feladatait, hataskorét, efjarasi
szabalyait az OF belsd ellendrzési kezikonyve tartalmazza (SZMSZ 1. melléklet 20. fiiggelek).

(2) A belsd ellenér a rektor altal jovahagyott éves munkaterv és vizsgalati program alapjan végzi a
vizsgalatokat.

(3) A gazdalkodd egységek, illetve az intézmény barmely kdzalkalmazottja névvel ellatott, irasos
indoklas alapjan célvizsgalat elrendelését kezdeményezheti a rektornal.

{4) A vezetlk kotelezettsege az iranyitasuk ala tartozd egységeknél a vezetdi, illetve a folyamatba
épitett ellendrzés rendszeres gyakorlasa és ennek dokumentalasa.

(5) Az egyes feladatok, tevékenységek ellendrzésére jogszabélyban feljogositott szervek — megbizé-
levelliket felmutatd — ellendreinek munkéajat minden kdzalkalmazott koteles segiteni.

VI. rész
Zaro rendelkezések
49.§

(1) A Gazdalkodasi Szabalyzat folyamatos aktualizalasaért a gazdasagi féigazgatd a felelds. A
Szenatus felhatalmazza a gazdasagi fGigazgatdt hogy, a Szenatus hataskorét nem érintd (]
jogszabalyok megjelenésével, valamint jogszabaly-modositasokkal Ssszefiiggé véitozasok miatt a
Gazdalkodasi Szabalyzatot modositsa. A médositasokrél a Szenatust irasban tajékoztatni kell.

{2) Indokoit esetben az egyes onalldan gazdalkodd egységek a Gazdalkodasi Szabalyzatnal
reszletesebb, de annak tartalméval és szellemével nem ellentétes Egység Gazdalkodasi Szabalyzat
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kiegészitést alkothatnak. Ezek a szabalyzat kiegészitések a gazdasagi féigazgatd véleményezése utan
a Szenatus jovahagyasaval Iépnek hatalyba és a Gazdalkodasi Szabalyzat mellékletét képezik.

(3) Jelen szabalyzatot az Obudai Egyetem | Szenatusa 2011, februar 14-ei (ilésén megtargyalta és
elfogadta. Jelen 2. verzidszamu szabéalyzat 2011.februar15-jén tép hatalyba.

(2) Ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a Szenatus altal 2009. december 21-én elfogadott 1. verzidszami
szabalyzat.

(5) Jelen Gazdalkodasi szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetéve
kell tenni.

Budapest, 2011. februar 15.

——,
———

=7

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor

Mellékletek:

1. melléklet: Szamviteli Politika

2. melléklet: Szamlarend

3. melleklet: Pénzkezelesi Szabalyzat

4. melléklet; Eszkdzok es Forrasok Ertékelési Szabalyzata

5. melléklet: Kotelezettségvallalas, Utalvanyozas, Ellenjegyzés Szabalyzata
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