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PREAMBULUM

(1) A Gazdalkodési Szabalyzat (a tovabbiakban: GSZ) az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem)
Szervezeti és Mikodési Rendjének (a tovabbiakban: SZMR) 16. szamu fiiggeléke, mely atfogo
ismertetést ad az egyetem és meghatarozott szervezeti egységeinek gazdalkodassal ésszefiiggs
feladatairdl, jogairdl, kotelezettségeirdl.

(2) Az egyetem gazdasagi tevékenységét a felsGoktatasrol kiadott 2005, évi CXXXIX. térvény, az
allamhaztartasrol szold 1992, évi XXXVIII. torvény, illetve az dllamhéztartas miksdési rendjérdl szolo
217/1998. (XII. 30.) Kormanyrendelet szabalyozza.

) l. rész
Altalanos rendelkezések

1.§

(1) A gazdalkodas jelenti

a) az alapfeladatok elfirt szinvonalll elldtasahoz szitkséges anyagi javak (az oktatds tényleges
koltségeinek) meghatarozasat, és a forrasoldal biztositasahoz szlkséges tevékenységet,

b) a feladatok ellatdsahoz biztositott allami tamogatas és az intézmény sajat bevételei ésszert,
hatekony, takarékos felhasznalasanak megtervezését, megszervezését, lebonyolitasat;

c) a feladatok ellatasahoz rendelkezésre alld javak — ingatlanok, helyiségek, eszkozok, személyi
juttatas, infrastruktira stb. - feladataranyos elosztasat, a feladatvaltozasokbol kovetkezs, illetve
a hatékonysagi kovetelményeknek megfelelé atcsoportositasat; 0j tulajdon szerzését, illetve a
felesleges tulajdon értékesitését,

d) a jovahagyott intézményfejlesztési stratégia anyagi, targyi feltételeinek kialakitasat;

e) a raforditasok szikségességének, az erbforrasok hatékony felhasznalasanak ellendrzéseét,
mindsitését, a raforditasok kéliségelemzését;

fy akincstari és az egyetemi -~ mindenekeldtt az oktatasi, kutatast szolgalo — vagyon megdrzését,
gyarapitasat.

(2) Az egyetem feladatainak ellatasara, a gazdalkodasi hatékonysag ndvelésére tarsulhat, vallalkozhat,
gazdalkedo szervezetet alapithat.

(3) A Gazdalkodasi szabalyzat hatalya kiterjed
a) Szervezetileg: az egyetem valamennyi szervezeti egységére, szervezetére
A gazdalkodasi feladatok szerint:
o adecentralizalt keretekkel, a Szenatus altal jdvahagyott tamogatassal, illetve/vagy sajat
bevétellel gazdalkodokra;
o centralizalt (kbzpontilag kezelt) keretekkel gazdélkodokra.
b} Személyi kort tekintve:
o Az egyetemmel kbzalkalmazotti, hallgatéi, tanuldi, vagy munkavégzésre iranyuld egyeb
jogviszonyban allokra;
o meghatarozott esetekben a egyetemme! kdzalkalmazotti, vagy hallgatoi jogviszonyban
nem allé személyekre.



Az egyetem, azonosité adatai és tevékenysége

2.§

(1) Az egyetem - mint allami felsGoktatasi intézmény ~ 6nélléan gazdalkods, teljes jogkdrrel
rendelkezé kézponti kdltségvetési szerv, feladatait éves koltségvetése alapjan latia el. Gazdasagi
tevékenysége korében minden olyan dontést meghozhat, intézkedést megtehet, amely hozzéjarul az
alapité okirataban meghatarozott feladatainak végrehajtasahoz, feltéve, hogy ezzel nem veszélyezteti
az alapfeladatainak végrehajtasat, a kdzpénzek és a kdzvagyon hatékony felhasznalasat, igy kiilonésen
szerzGdést kothet, tulajdont szerezhet, tarsulhat, vallalkozhat, gazdalkodo szervezetet alapithat, a sajat
tulajdonaban 1évé doigot megterhelheti, elidegenitheti, a rabizott vagyont hasznalhatja és
hasznosithatja. Kotelezettsége a rendelkezésére all6 forrasok rendeltetésszerii, gazdasagos
felhasznalasa, a szellemi és egyéb vagyon védelme.

(2) Az Egyetem azonositd adatai:

PIR tdrzsszam: 773065

AHT azonositoszam: 285467

Adbigazgatasi szam: 15773063-2-41

EU adészam: HU 15773063
Egységes statisztikai szamjel; 19773063-8542-312-01
OKM azonosité: FI12904

Szakagazati besorolas: 854200

TB azonositd szam: 187342318

(3) Az egyetem feladatait alaptevékenységként latja el, és vallalkozési tevékenységet is folytat.

a) Alaptevékenység a feladatvégzési és ellatasi kotelezettséggel — nem haszonszerzés céljabdl
- végzett tevékenység, melyek felsorolasat az Alapité  Okirat tartalimazza.
Az alaptevekenység része az a kiegészits, kisegité jellegli tevékenység, amelyet az
alaptevékenysége feltételeként rendelkezésre allo s e célra csak részben lekdtott személyi és
anyagi kapacitasok fokozott kihasznalasaval, nem nyeresegszerzés céljabol végez.

b) A vallalkozési tevékenység az alaptevékenység veszélyeztetése nélkil nyereség, (haszon),
illetéleg vagyonszerzés céljabél ellenérték fejében (izletszerdien (piaci alapon) végzett, az
Alapito Okiratban, valamint az $ZMSZ-ben rogzitett kutatasi, fejlesztési, termelési,
szolgaltatasi, értékesitési tevékenység. A vallalkozasi tevékenység részletes szabalyozasat a
Szenatus altal jovahagyott Alapfeladatokon kiviil tevékenységek szabalyzata (a tovabbiakban:
AKT) tartalmazza. (SZMSZ 1. melléklet 17. fliggelék)

(4) Az egyetem kincstari koltségvetessel mikodd kincstari lgyfél. Koltségvetése végrehajtasanak
penziigyi lebonyolitasat a Magyar Allamkincstar (a tovabbiakban: Kincstar) latja el.

Il rész.
Az egyetem gazdasagi tevékenysége
Az egyetem gazdalkodasa

3.8

(1) Az egyetem a rendelkezésére bocsatott pénzeszkézdkkel, valamint a sajat bevételével — az ésszer(
es takarékos gazdalkodas kdvetelményeivel 8sszhangban — énalidan gazdalkodik, az nem vonhato el
tole. A sajat bevételeit, valamint az atmenetileg szabad pénzeszkdzeit a Magyar Allamkincstar
haldzataban értékesitett allampapirba fektethet.



(2) A kéltségvetési év végén keletkezett elbiranyzat-maradvanyt — jogosultsagi elszamolast kbvetden —
a kovetkezd években a feladatai teljesitésére felhasznalhatja. Az éves kdltségvetési torvenyben
meghatarozott bevételeket terhel befizetési kotelezettseget nem kell teljesiteni, ha az ingatlan
értékesitéshdl szarmazd bevételt — a kdztartozasok és az ingatlan-elidegenités koltségeinek
kiegyenlitését kévetden fennmaradd részét - alapfeladatokhoz kapcsolodd felljitasi, beruhazasi —
beleértve a PPP {az allami és a maganszektor kdzotti fejlesztési, illetve szolgaltatasi egyittmiikddés,
Public Private Partnership program) keretében megvalosulé fejlesztések torlesztd részleteit is - célra
haszndlja fel. [Ftv. 122. § (2)].

(3) Az egyetem az alaptevékenységéhez kapcsolddd kiegeészitd tevekenyseget is végez, melyek
felsorolasat az Alapité Okirat tartalmazza.

(4) Az egyetem, vallalkozasi tevékenységet is folytat. A véllalkozasi tevékenység az alapfeladatainak
gllatasat nem veszélyezteti.

(5) A véllalkozasi tevékenységh8l szarmazé eredménye utan — ha azt alapfeladat ellatasahoz, az
alapfeladat ellatasat szolgald tulajdonszerzéshez, vagy a kockézatfedezeti alapba térténé befizetesre
keriil felhasznalasra - az alap- és kiegészité tevékenyséqg bevétele utan allami befizetési kotelezettség
nem keletkezik.

(6) Az egyetem a sajat bevételébdl szarmazo pénzforgalmat — ha erre vonatkozo végrehajtasi rendelet
ezt lehetbvé teszi — a Kincstamal vezetett killon célelszamolasi szamlan kezelheti. A Kincstarnal
vezetett kilon célelszamolasi szamlan kezelt dsszeg év végi egyenlegét az éves pénzmaradvany
szamitasanal figyelmen Kivil kell hagyni.

(7) Az egyetem sajat bevételébd| kiteles fedezni az annak megszerzésevel kapcsolatos koltségeket és
réforditasokat.

(8) Az egyetem alaptevékenységét a jogszabalyokban, a jovahagyott kéltségvetésben rogzitett keretek
kdzott, a rendelkezésre allo tamogatas altal meghatérozott terjedelemben, mindségben vegzi. Az
egyetem mikodésével, izemeltetésével kapcsolatos allami tamogatast meghaladé kiadasai csak sajat
bevételébd! fedezhetdk. A timogatasi elSiranyzatot meghaladd Ssszegre, illetve a meég nem teljesult
bevétel terhére kotelezetiséget vallalni tilos. Szerz8déses munkék esetén — bevétel teljestleseig - a
kdtelezettség vallalas fedezete iehet egyéb szabad pénzeszkéz, melyet pontosan meg kel hatarozni.
Ennek hianyaban a megelSlegezést a gazdasagi féigazgato engedelyezi.

(9) Megalapozatian gazdalkodas, a jogszabélyban meghatarozott Osszeget meghaladd
tartozasallomany felnalmozasa esetén a pénziigyminiszter az egyetemre kincstéari biztost rendef ki.

Intézményfejlesztés, ingatlangazdalkodas
4,

(1) Az egyetem intézményfejlesztési tervének keretei kozott
a) ellatja fejlesztési feladatait,
h) beruhazast indithat, iletve a rendelkezésére bocsétott, tovabba a tulajdonaban 1éve vagyonnal
részt vehet beruhézas kozds megvaldsitasaban.

(2) Az allami felsdoktatasi intézmény a vagyonkezelSje lehet a feladatai ellataséhoz a fenntarto aital
rendelkezésére bocsatott vagyonnak (a tovabbiakban: felsGoktatasi intézmény rendelkezésére
bocsatott vagyon). A felsoktatasi intézmény a rendelkezésére bocsatott ingd — ideértve szellemi



terméket és mas vagyoni értékd jogot is - és ingatlan vagyont az alapité okiratban meghatarozott
feladatainak ellataséhoz hasznalhatja. Az allami felsGoktatasi intézmény a rendelkezésére bocsatott
vagyonnal az allamhaztartasrol és az allami vagyonrdl szlé torvényekben, valamint az e térvényben
meghatarozottak szerint rendelkezhet. A felsGoktatési intézmény a rendelkezésére bocsétott vagyont
és a sajat vagyonat elkildnitetten tartja nyilvan [Ftv. 120. § (2)].

(3) Az aliami felsGoktatési intézmény a vagyonkezelésében I&vd allami vagyon tulajdonjogét sajat
hataskorben, a Magyar Allam nevében eljarva atruhazhatja, Az értékesités

a) az allami vagyon értékesitésére vonatkozo &italanos rendelkezések figyelembevételével,

b) a vagyon valds piaci értékének ellenértéke fejében,

c) aminiszter elézetes egyetértésével,

d) aMagyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. értékesitést megel6z6 értesitése mellett,

e) ingatlan esetén az ingatlan fekvése szerinti telepiilési - fovarosban az ingatlan fekvése szerinti

kerlifeti — Snkormanyzat elévasarlasi joganak biztositasaval torténhet [Fiv. 122. § (2)].

(4} A miniszter hozzajarulasarél az értékesitési szandék irasheli bejelentésétdl szAmitott harminc
napon bellil dént, amennyiben ezen iddpontig déntést nem hozott, gy az egyetértést megadottnak
kell tekinteni. Nem szlikséges az elbzetes egyetértés abban az esethen, ha ingatlan értékesitésére
azért kerldl sor, mert az intézmény legkésébb az intézményfejlesztési tervében meghatérozott
idétartamon belll az értékesitendd ingatlannal azonos telepiilésen masik ingatlant kivan vasarolni. A
minisztert az értékesités megkezdését megeldzden errdl thjékoztatni kell [Ftv. 122. § (3)].

(6) Az ertesitést kovetden a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. az értékesités ellen a kézhezvételtél
szamitott harminc napon belll kifogést emelhet, ha az értékesitendd vagyon tarsaségi részesedés,
illetve olyan ingatlan, amely szikséges valamely allami szerv, kéltségvetési intézmény elhelyezésre
vonatkozd, a Magyar Nemzeti Vagyonkezell Zrt-hez az értesités kézhezvételekor mar bejelentett
igényének kielégitesehez. A kifogas bejelentését kdvetden az ertékesitési eljaras nem kezdhetd meg.
Kifogas nem emelhetd, ha az ingatlan értékesitésébdl szarmazod bevételt a felsboktatasi intézmény
alapfeladataihoz kapcsolddd felljitasi, beruhézasi és egyéb fejlesztési célra forditjak, kivéve, ha a
Magyar Nemzeti Vagyonkezels Zrt. egyittal nyilatkozik arrdl, hogy ezen fel(jitasi, beruhazasi és
egyéb fejlesztési célok megvalositasanak forrasat az ingatlan értékének erejéig — az allami vagyonrdl
sz016 2007. &vi CVI. torvény 22. § (7) bekezdésére figyelemmel — az intézményfejlesztési tervben
megjeldlt id8pontig biztositja [Ftv. 122. § (4)).

(6) Az értékesitési eljaras befejezését kdvetd harminc napon belil az intézmény a nyilvantartasba
vétel és elszamolas végett megkulldi a szerzédést, illetve az elfjaras jogszerliségének vizsgalatahoz
szlkséges iratokat a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zrt. részére. A (2)-(4) bekezdésben foglalt
rendelkezések megsériésével kbtitt szerz6dés semmis [Ftv. 122. § (5)].

(7) Az allami felsdoktatasi intézmények kezeléseben |évé allami vagyonba tartozd ingatlanok
értékesitésébdl szarmazé bevételnek a kéztartozasok és az ingatlan-elidegenités koltségeinek
kiegyenlitését kévetben fennmaradd része a felsGoktatasi intézmény alapfeladataihoz kapcselodd
felljitasi, beruhazasi - beleértve a PPP (az &llami és a maganszektor kozotti fejlesztési, illetve
szolgaltatasi egyiittmlikddés, Public Private Partnership program) keretében megvalosulé fejlesztések
torlesztd részleteit is - célra hasznalhaté fel [Ftv. 122. § (6)].

(8) Ha az intezmenyfejlesztési tervben megjeldlt cél a felsdoktatasi intézmény értékesitési
javaslataban megjeldlt iddpontig nem valbsul meg, az értékesites ellenértékét az allami felséoktatasi
intézmény kbteles a Magyar Nemzeti Vagyonkezel Zrt. részére megfizetni [Ftv. 122. § (7).



(9) Az allami felsGoktatasi intézmény az allami vagyonrdl szolo 2007. évi CVI. trvény 27. § (2)
bekezdése szerinti dif fizetése helyett az allami vagyon hasznélata ellenértékeként a haroméves
fenntartoi megallapodésban meghatarozott dsszeget koteles a vagyon allaganak megovasara,
karbantartasara és felljitaséra forditani [Ftv. 122. § (8)].

(10) Az allami felsCoktatési intézmény kincstari kérbe nem tartozé befektetdvel végzett kdzds
beruhazas esetén jogosult a vagyonkezelésében 1évS ingatlant - versenyeztetés nélkiil - a befektets
hasznalataba adni, vagy arra vonatkozban foldhasznalati jogot biztositani szaméra, A hasznalati,
foldhasznalati jog atengedése a befektetbvel kotott megallapodasban foglalt feltételek szerint, akar
ellenértek nélk(l is tdrténhet, idStartama azonban a hisz évet nem haladhatja meg [122/A. § (1)).

(11) Az allami felsoktatasi intézmények a kdltségveteésiik terhére hossz( tava (legfeliebb hiszéves)
kotelezettséget vallalhatnak felhalmozasi célokra vagy beruhédzast helyettesité szolgaltatas
vasariasara. Az ebbdl szarmazé éves fizetési kitelezettségek egyiittes Gsszege egyik évben sem
haladhatja meg az éves kdltségvetésiik dologi és felhalmozasi céll elbiranyzatanak tiz szazalékét.
Amennyiben az éves fizetési kdtelezettségek egyittes dsszege e hatart a felsGoktatasi intézmény
targyévi koltségvetésének csokkenése miatt haladja meg, Uj kbtelezettség nem vallalhaté mindaddig,
amig az arany helyre nem all. A hossz( tav( kételezettségekrdl évente kimutatast kell késziteni, amely
az éves kollségvetés és beszamold részét képezi. A felsboktatasi  intézmények
kotelezettségvallalasanak Otven szazalékat a miniszter aital vezetett minisztérium a jdvahagyott éves
fejezeti kezelést eldiranyzatai terhére alvallalhatja. Az atvallalasok egyittes 0sszege nem haladhatja
meqg a miniszter altal vezetett miniszterium adott évre jovahagyott kdzponti beruhazasi elSiranyzatai
harmincharom szazalékanak megfelelé méreket. Az ezt meghaladé atvéllalashoz az allamhéztartasert
felelés miniszter egyetértése szukseges [122/A. § (2)].

(12) Az allami felsGoktatasi intézmény sajat tulajdonra

a) az daltala létrehozott, illetve részvételével mikodd gazdalkodd szervezettdl (intézményi
tarsasagtol) kapott (osztalék) eredménye,

b) a vallalkozasi tevékenységének addzott eredménye,

¢) a kéltségtéritéses képzéshdl szarmazo bevételének a kéltségek telies korének levonasa utan
fennmaradt eredménye,

d) arészére nyujtott pénzbeli adomanyok terhére,

) ingd és ingatlan vagyon adomanyozasa, valamint

f) &rokles réven, tovabba

g) egyéb sajat bevételének a koltségek teljes korii levonasa utan fennmaradt része terhére tehet
szert [123. § (1)}

(13) A koltségvetési szervként m(ikodo felsGoktatasi intézmény sajat vagyonra — az (1} bekezdes d)-g)
pontja kivételével — akkor tehet szert, ha a rendelkezésre bocsétott vagyon &llaganak megovasard!,
pétiasardl gondoskodott [123. § (2)).

(14) Ha az felsSoktatasi torvény masként nem rendetkezik,
a) ahol e torvény tulajdonrél, tulajdonszerzésrdl rendelkezik, azon az &llami felsGoktatasi
intézmények esetében vagyonkezeldi jogot kell érteni,
b) ha az allami felsGoktatasi intézmény barmilyen jogcimen vagyont szerez, annak tulajdonjoga az
allamot illeti meg, azonban a felséoktatasi intézménnyel hatarozatlan idére sz6l6 vagyonkezeldi
szerzddest kell kétni.

(15) A {13) bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni abban az esetben, ha a tulajdonszerzésre a
sajat bevétel terhére kerlilt sor [123. § (5)].



Hitel felvétele
5§

(1) Az egyetem hitelt
a) palyazatokhoz sziikséges dnrész biztositasahoz,
b) pélyazati utdfinanszirozasbol adodo likviditasi zavar kezeléséhez,
¢) az intézményfejlesztési tervben meghatarozott fejlesztési feladatai megvalositasshoz a
Kormany altal meghatarozottak szerint kifrt nyitvanos palyazati eljaras alapjan vehet igénybe.
A felsGoktatasi intézmények altal igénybe vehetd hitelkeretet az éves koltségvetésrsl szolo torvény
hatarozza meg.

(2) A hitel fedezete Az egyetem sajat tulajdonaban lévé vagyona, valamint az altala I&trehozott
gazdalkodo szervezet eredménye, illetve a vallalkozasi tevékenységének eredménye, a fejlesztés
eredmenyeképpen megvalosuld beruhazas vagyona.

(3) Hitel felvételérdl a Gazdasagi Tanacs véleményének meghallgatasaval a Szenatus dont.

Hosszi lejaratu kotelezettségvallalas

6.§

(1) Az egyetem a kdltségvetése terhére hosszli tav( (legfeliebb hisz éves) kitelezettséget vallathat
felhalmozasi célokra vagy beruhazast helyettesitd szolgaltatas vasarlasara. Az ebbdl szarmazd éves
fizetési kotelezettségek egyittes Gsszege egyik évben sem haladhatja meg az éves koltségvetés dologi
es felhalmozasi céli eldiranyzatanak tiz szazalékat. Amennyiben az éves fizetési kdtelezetiségek
egylttes dsszege e hatért a felsdoktatasi intézmény targyévi kdltségvetésének csikkenése miatt
haladja meg, U] kitelezettség nem vallalhato mindaddig, amig az arany helyre nem all.

(2) A hossz( tava kdtelezettségekrSl évente kimutatast kell késziteni, amely az éves koltségvetés és
beszamold részét képezi. A kotelezetiségvallalas Gtven szazalékat az Oktatisi és Kulturalis
Minisztérium a jovahagyott éves fejezeti kezelés( elSiranyzatai terhére atvalialhatja.

Gazdalkodé szervezetben valo részvéte)

7.8

(1) Az &llami felsGoktatasi intézmény - a sajat bevételének a koltségek telies kor(i levonédsa utan
fennmaradt részébél és tulajdonaban Iévd vagyonaval — zartkdrien mikods részvénytarsasagot vagy
korlatolt feleldsségi tarsaségot (a tovabbiakban egyiitt e torvény alkalmazasaban: intézményi tarsasag)
alapithat, illetve ezekben szerezhet részesedést, feltéve, hogy a vagyoni hozzajarulasnak nem része
allami vagyon. Az intézményi tarsasag miikodésére és vezetd tisztségviselSinek feleldssegére az allami
részesedéssel miikddd gazdasagi tarsasagokra vonatkozd szabalyokat kell alkaimazni [121.§ (1)].

(2) Az éllami felsGoktatasi intézmény az intézményi tarsasag részére penzbeli hozzajarulast csak sajat
bevétele terhére teljesithet [121. § (3)].

(3) Az allami felsGoktatasi intézmény rektora évente jelentést készit a gazdasagi tanacs részére a
felsGoktatési intézmény altal alapitott vagy részvételével mikéds intézményi tarsasag miikddéseérdl. A
jelentés alapjan a gazdasagi tanacs javaslatot készit az intézményi tarsasag tovabbi mikddtetésével,
illetve a vagyonvesztés elkerlilését célzd intézkedésekkel kapcsolatos lépésekrd| (121. § (4)].



(4) A kdltségvetési szervként miikdds felsSoktatasi intézmeny intézményi tarsasagot akkor alapithat, ha
az intezmeényi tarsasagai esetleges veszteségeinek fedezésére kételezs tartalék-, iMletve kockazati
alapot hozott létre a sajat bevételei terhére [121. § {5)].

(5} A felsGoktatasi intézmény csak olyan intézmenyi tarsasagot hozhat létre, illetve olyan intézmenyi
tarsasagban vehet részt, amelyik nem sérti a felsgoktatasi intézmény érdekeit. Nem hozhato létre
intézményi tarsasag a 11. § (1) &s (3) bekezdésaben foglalt képzésekkel Gsszefiiggd feladatok
ellatasara, kivéve a szervezéssel dsszefliggs tevekenységet [121. § (7)].

(6) A kltségvetési szervként mikods felsdoktatasi intézmeny - az (1) bekezdés szerinti intézményi
tarsasag kivételével - gazdalkodé szervezet alapitaséara, abban részesedés szerzésére, illetve
gazdalkodd szervezetben tulajdonosi (tagsagi, részvényesi) jogok gqyakorlasara a Nemzei
Vagyongazdalkodasi Tanacs déntése alapjan, a Magyar Nemzeti Vagyonkezels Zrt.-vel kotott
szerzodésben meghatérozottak szerint jogosult. Ebben az esetben az alapitasra, a részesedés
szerzésre, a tulajdonosi jogok gyakorlasara az allami vagyonrél szélo torvényben az allami tulajdont
gazdasagi tarsasagokra meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni [121.§(12)].

Gazdalkodd szervezet alapitasa

8.§

(1) Az allami felsdoktatasi intézmény olyan intézményi tarsasagot hozhat Iétre, illetve olyan intézményi
tarsasagban szerezhet részesedést, amelyben - kivéve, ha torvény mas feltételeket nem hatéroz meg -
a befolyasa (részesedése) mertékénél az osztalékhdl valé részesedése nem lehet kisebb arany(

(121.§ (2)]

(2) Koltségvetési szervkent makéds felsGoktatssi intézmény intézményi tarsasagainak esetleges
hiényat a befolyasanal (részesedésénél) nagyobb mértékben nem finanszirozhatja [121. § (6))].

(3) A felsGoktatési intézményben magasabb vezetsi és vezetsi megbizassal rendelkezdk és ezek kozeli
hozzatartozoi nem tolthetnek be olyan intézményi tarsasagban vezets tisztségviseldi feladatokat, nem
lehetnek tagjai a felligyeldbizottsaganak, nem lathatnak el Kbnyvvizsgaloi feladatot, amelyet a
felsGoktatasi intézmény hozott iétre, illetve amelyben részesedéssel rendelkezik [121.§(8)].

(4) A felsGoktatasi intézmény altal alapitott, illetve részvételével miikods intézményi tarsasaggal
kapcsolatos tulajdonosi jogokat a rektor gyakorolja. A tulajdonosi jogok gyakorlasat a rektor a 29. § (5)
bekezdés szerint atruhazhatja. Az atruhazott tulajdonosi jog tovabb nem ruhazhato At [121.§ 9)].

(5) Amennyiben az intézményi tarsasagndl mikads feligyelGbizottsag megitélése szerint az
Ugyvezetes tevékenysége jogszabalyba, a tarsasagi szerzGdésbe, illetve az intézményi tarsasag
legfébb szervének hatérozataiba Gtkozik, vagy egyébként sérti az intézmenyi tarsasag, illetve a tagok
(részvenyesek) érdekeit, és dsszehivia az intézményi tarsasag legfébb szervének rendiiviiii llését,
errdl a rektor kteles haladéktalanul tajékoztaini a gazdasagi tanacsot és a szenatust [121. § 10)).

(6) Ha a felsGoktatasi intézmény szellemi alkotés jogosultja, azt nem pénzbeli hozzéjarulasként
intézményi tarsasag tulajdonaba adhatja, a szellemi alkotas lizleti célu hasznositasa céljabdl hasznositd
vallalkozast hozhat létre. A szellemi alkotas hasznositasara letrehozott, illetve mitkddtetett intézményi
tarsasagra egyebekben a kutatas-fejlesztésrdl és a technolégiai innovaciérel szold 2004. évi CXXXIV.
torvenyt kell alkalmazni [121. § 11)].
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Az egyetem finanszirozéasa és koitségvetése

9.§

(1) Az egyetem miikédéséhez szikséges fedezetet az OKM, mint fenntartd altal biztositott és az
allamhaztartas alrendszereibdl szarmazéd tamogatas, atvett pénzeszkdz és allamhaztartason kiviili
forrasbol szarmazé bevételei biztositjak. Az egyetem kéltségeihez hozzajarulhatnak a szakképzési
hozzajarulasrél és a képzés fejlesztésének tamogatasardl szolo 2003, évi LXXXVI. térvény alapjan a
szakképzesi hozzajarulasra kotelezett vallalkozasok is.

(2) Az éves koltségvetésrdl szolo torvény allapitia meg azt az dsszeget, amelynek figyelembevételéve!,
az e torvényben foglaltak szerint a Kormany meghatarozza a felséoktatasi intézmények miikddéséhez
biztositott normativ tmogatas rendszerét. az egyetem részére palyézati Gton, valamint megéllapodas
alapjan is adhato tamogatas.

(3) A normativ kéltségvetési tamogatas lehet

a) hallgatéi juttatasokhoz nyUjtott,

b) képzési,

¢) tudomanyos céll,

d) fenntartéi,

e) egyes feladatokhoz nyljtott tamogatas.
A kdzponti kéltségvetésbdl biztositott normativ kdltségvetési thmogatasra — a fenntartéi normativ
koltségvetési tamogatas kivételevel — a felsboktatasi intézmények azonos feltételek alapjan vainak
jogosultta. Az egyes feladatokhoz nydjtott tamogatasok — a hallgatéi juttatasok és az egyéb feladatok
tamogatasi jogcimeit kivéve — nem jelentenek felhasznalasi kotottséget.

(4) A kdzponti kdltségvetésbdl biztositott normativ kéltségvetesi thmogatast az OKM kdzvetlendl juttatja
el az egyetemhez.

(5) Az egyetem gazdalkodasanak alapja az OKM kereiszamain beldl, a Szenatus altal jovahagyott
Hntézményi elemi kdltségvetés™. az egyetem elemi kdltségvetésének elGiranyzati keretszamait az
OKM - mint felligyeleti szerv — a Magyar Koztarsasag éves kdltségvetésében elfogadott eldiranyzatok
és szabalyok szerint, illetve azok keretei kdzétt éllapitia meg, elkészitéséhez szempontokat ad es
jovahagyja.

(6) Az elemi kditségvetés magéba foglalja
a) Az egyetem azonositd adatait és feladatait, valamint a koltsegvetési évre vonatkozo (n.
koltségvetési alapokmanyt,
b) a kiadasokat és a bevételeket kiemelt el6iranyzatonként és ezen belll részletes
eléiranyzatonkeént,
¢) a kiadasok és a bevételek tevékenységenkénti, szakfeladatonkénti (az azonos szakmai
tevékenységgel dsszefliggd eldiranyzatok) reszletezeseét,
d) aszemélyi juttatasokat és a l6tszamasszetételt,
e) a kdltségvetési feladatmutatokat €s a kltsegvetési mutatészamokat.
Az elemi kéltségvetésben mind az alap, mind a vallalkozasi tevékenység tekintetében a bevételi és
kiadasi eldiranyzatok f60sszegének kilon-kiilén meg kell egyeznie.
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(7) A kiemelt eldiranyzatok (a kdltségvetési torvény szerinti részletezésben)
a) kiadasi elSiranyzatok (el6iranyzati f69sszeg)
¢ mikodési kiadasok
o személyi juttatasok,
o munkaadokat terheld jarulékok,
o dologi kiadasok (ezen beliil az egyéb folyd kiadasok),
o ellatottak pénzbeli juttatasai, egyéb mikodési célu thmogatasok, kiadasok,
o felhalmozési kiadasok
o Intézményi beruhazasi kiadasok,
feltjitasi kiadasok,
egyéb intézmenyi felhalmozasi kiadasok,
tamogatas értéki kiadasok
kdzponti beruhazasok,
penziigyi befektetések modositasai,
o hitelek, kdlcséndk nydjtasa és torlesztése.
b) bevételi eldiranyzatok (eldiranyzati f60sszeg)
o koéltségvetési tamogatas,
miikodési bevételek,
felhalmozési bevételek,
tamogatas értékii bevételek
atvett pénzeszkozok allamhaztartason keresztiil
o mikddésre,
o felhalmozésra,
kamat bevételek,
hitelek, értékpapirok, tamogatasi k6lcsondk visszatériilése és igénybevétele.

O 0 0 0 Q0

. rész
A funkcionalis eldiranyzatok
Hallgatéi eliranyzat
10. §

(1) A Szenatus altal meghatarozott hallgatdi jutiatasok fedezete a hallgatoi juttatasokhoz nydjtott
tamogatas.

(2) A hallgatéi juttatasokhoz nydjtott tdmogatést az allamilag tamogatott képzésben részt vevé - a
hallgatdi juttatasokra valé jogosultsag szempontjabd! figyelembe vehetd — hallgatok |étszama alapjan
kell megallapitani. A hallgatoi juttatasokhoz nydjtott normativ hozzajarulasnal figyelembe vehetd
hallgatoi kért és a figyelembe vehetd létszam megaliapitasanak rendjét a Kormény hatarozza meg.

(3) A hallgatdi juttatasokhoz nyujtott tamogatas dsszeget oly modon kell meghatarozni, hogy

a) a hallgatoi Gszténdij-timogatas megallapitasahoz rendelkezésre alld, tiz hénapra szamitott
Bsszege érintett hallgaténként nem lehet kevesebb, mint a kdltségvetési évet megelsz6
masodik évre sz&mitott és a Kdzponti Statisztikai Hivatal (a tovéabbiakban: KSH) altal kozzétett
nemzetgazdasagi bruttd havi atlagkereset nulla egész nyolctizedszerese,

b) a kollégiumi timogatds megallapitasahoz rendelkezésre &ll6, tiz hdnapra szamitott 0sszege
érintett hallgatonként nem lehet kevesebb, mint a kéltségvetési évet megeldzd masodik evre
szamitott és a KSH altal kdzzétett nemzetgazdasagi bruttd havi atlagkereset nulla egész
nyolctizedszerese,
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c) a lakhatési tdmogatishoz rendelkezésre 4allé tiz honapra szamitott Osszege érintett
hallgaténként nem lehet kevesebb, mint a kéltségvetési évet megel6z6 masodik évre szamitott
es a KSH altal kdzzétett nemzetgazdasagi brutté havi atlagkereset nulla egesz
negytizedszerese,

d) a doktorandusz Ssztdndij tizenkét hdnapra szamitott 6sszege nem lehet kevesebb, mint a
kéltségvetési évet megel6z6 masodik évre szamitott és a KSH altal kzzétett nemzetgazdasagi
brutt havi atlagkereset hét egész bttizedszerese,

e) atankdnyv- és jegyzettimogatasra, sport- és kulturalis tevékenységre fordithato dsszeg
nem lehet kevesebb, mint a kdltségvetési évet megel6zé masodik évre szamitott és a KSH altal
kbzzétett nemzetgazdasagi brutto havi &tlagkereset nulla egész nyolcszazadszorosa,

f) akoztarsasagi 6sztdndij megallapitasahoz rendelkezésre 4llo tiz hénapra szamitott Osszege,
erintett hallgatonként nem lehet kevesebb, mint a kéltségvetési évet megelézd masodik évre
szamitott és a KSH altal kézzétett nemzetgazdaségi bruttd havi atlagkereset két egész
haromtizedszerese.

(4) A tankdnyv- és jegyzettdmogatasra rendelkezésre &ll6 Gsszeg a Korméany altal meghatarozott
mertékben fethasznalhato elektronikus formaban eld4llitott tanksnyvek, tananyagok és a felkésziiléshez
szlikséges elektronikus eszkdzok beszerzésére,

(5) Az egyetem, mint a kollégiumok fenntartoja az allamilag tamogatott képzésben részt vevd hallgat6
elhelyezesenek biztositasara jogosultta valik a kollégiumi normativ tmogatasnak megfeleld dsszegii
tamogatasra. A témogatast az oktatasi és kulturalis miniszterrel kitétt megallapodas atapjan kapja meg.
Az egyetem, mint a diakotthon fenntartoja, a megallapodésban foglaltakat szabadon allapitja meg, azzal
a megkotessel, hogy a megallapodasnak tartalmaznia kell

a) adiakotthon altal nydjtott alap- és kiegészits szolgaltatasokat,

b) Az egyetem hallgatoinak elhelyezésére szolgald diakotthoni kapacitas mértéket és a diakotthoni

alapszolgaltatas téritési dijanak havi 6sszegét.

Képzési elbiranyzat
11.§

(1) A kiltségvetés képzési tamogatas nyljtésaval jarul hozzd Az egyetem altal nydijtott oktatasi
szolgaltatasok megszervezéséhez.

(2) A kepzési tmogatast az allamilag tamogatott képzésben részt vevd hallgatdk szamitott 1étszama
alapjan kell meghatarozni A képzési thmogatas 0sszegét a képzés szakmai jellegére tekintettel (pl.
elméletigényes, gyakorlatigényes képzés) képzési ciklusokra kell meghatarozni.

(3) Az egyetemen folyd képzéseket a képzési normativahoz vald jogosultsag szempontjabol
finanszirozasi csoportokba kell sorolni. A képzési normativa éves oGsszegét az Ftv. 3. szamo
meligkleteben meghatarozott szorz6 alkalmazaséaval kell megallapitani.

(4) A képzési thmogatds a palyakévetési rendszer értékelése alapjan legfeliebb tiz szazalékkal
csokkenthetd, illetve névelhetd.

(5) A Kormany hatarozza meg
a) a kepzesi tamogatas szamitasanak, elosztasénak és igénylésének rendjét, az egyes
finanszirozasi csoportba tartozé szakokat,
b) az Eurépai Gazdasagi Térség orszagaiban részképzéshen résztvevdk dszténdijalapja
képzésének, az 6sztdndij megéllapitasanak és folydsitasanak rendjét,
c) intézményvaltas esetén a képzési normativa utalasanak rendjét.
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Tudomanyos céli tamogatas
12.§

(1} A tudomanyos célil tamogatas az egyetemen folyé képzéssel dsszefiiggs kutatas céljait szolgalja. A
tudomanyos céli tamogatas jogcimen rendelkezésre alld dsszeg nem lehet kevesebb, mint az adott
evben a képzési tamogatas teljes sszegének dtven szazaléka.

(2) A tudomanyos céli tamogatas megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy Az egyetem milyen
kutatasi eredmenyeket ért el, és az e feladatok tamogatasara rendelkezésre all6 Gsszeg Gtven
szazalékat ennek figyelembevételével kell a felsGoktatasi intézmények kdzott elosztani.

(3) A (2) bekezdés alapjan felosztasra kerlld dsszeg utan fennmaradd Osszeget a felsGokiatasi
intézmenyben munkaviszonyban vagy kdzalkalmazotti jogviszonyban, oktatdi és kutatdi munkakérben
foglalkoztatottak — ideértve az allamilag tmogatott képzésben részt vevé doktorandusz haligatokat is —
letszama és teljesitménye alapjan kell elosztani a felsGoktatasi intezmények kdzott,

(4) A figyelembe vehetl oktatdi letszam megallapitasanal - flggetlendl attdl, hogy hany felséoktatasi
intezményben lat el oktatdi feladatokat — az egyetem kdltsegvetési tamogatasanak megallapitasanal
csak egy felsdoktatasi intézményben vehetd figyelembe. Az oktatdnak irasban kell nyilatkoznia arrdl,
hogy melyik az a felsGoktatasi intézmény, amelyiknél az el6z6ekben meghatarozottak szerint a
finanszirozas szamitasanal figyelembe lehet &t venni. Nyilatkozat hianyaban az oktatd egyik
felsdoktatasi intézménynél sem vehetd figyelembe.,

(5) A tudomanyos céll tamogatds szamitasanak, elosztasanak, igénylésének, a felsGokiatasi
intézmények kutatasi eredményeinek értékelése és annak alapjan torténd rangsorolasanak a rendjét a
Kormany hatarozza meg.

Fenntartéi timogatas
13.§

(1) A fenntartéi tamogatas jogcimen rendelkezésre allo 6sszeg nem lehet kevesebb, mint az adott
évben a képzési tamogatas teljes 6sszegének dtven szazaléka.

(2) A fenntartoi tamogatas az egyetem fenntartasi kdltségeihez jarul hozza. A fenntartoi tamogatast az
allamilag tamogatott képzésben részt vevd hallgatéi létszam, illetve a hallgatéi 1étszamra szamithato
alkaimazotti Iétszam alapjan keli elosztani.

(3) A Kormany hatarozza meg a fenntartéi tamogatas szamitasanak, elosztasanak, igénylesének a
rendjét.

Egyes feladatokhoz nydjtott tamogatas
14.§

(1) A palyazati aton adhaté tamogatas lehet klilnbsen
a) intézményi oktatdi &s kutatdi dsztdndijak kifizetéséhez,
b) kutatasi, fejlesztési feladatok végrehajtasahoz, a kutatasi eredmények hasznositasahoz,
¢) felhalmozasi (beruhazasi, felijitasi) célok megvaldsitasahoz,
d) a,mingségi dij' nyerteseinek elismeréséhez,
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e) europai kbzosségi célok végrehajtasshoz, nemzetkézi oktatasi és kutatasi kapcsolatokhoz, a
Magyar Koztarsaség teriiletén koltségtéritéses képzésben nem magyar allampolgér részére
alap- és mesterkepzést, doktori képzést biztositd felsGoktatasi intézmény tevékenységének
tamogataséhoz,

f) ahatéaron tdli kihelyezett magyar nyelvii képzéshez,

g) azesélyegyeniGség eldmozditasara,

h) akis létszam( szak inditasahoz, fenntartasahoz,

i) akiemelkedd kéltségigényd diplomamunkak elkészitéséhez,

j) afelsGoktatasi intézmények kényvtari feladatainak ellatasahoz,

k) a szakkollégiumi feladatok ellatasahoz,

) atudoméanyos diakkori tevékenységhez,

m) a hallgati (doktorandusz) dnkormanyzat tevékenységéhez,

n) hungaroldgiai vonatkozast képzéshez,

0) tehetséggondozd tevékenységhez

nydjott tamogatas. A fentiekben szabalyozott koltségvetési hozzajarulés elosztasa palyazat Gtjan
torténik. A palyazatot Az egyetem rektora nytjthatja be.

(2) Az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium megéllapodas alapjan tamogatast adhat kiilénésen
a) eseti, specidlis intézményi feladathoz,
b) fejlesztési célok megvaldsitasahoz,
c) doktori iskolahoz,
d) a kiemelkedd oktatoi, kutatdi, fejlesztSi tevékenységet folytatd felsdoktatasi intézmények
tdmogatasahoz,
e) anagy értéki berendezések {izemeltetéséhez.

(3) Az eldzéekben meghatérozott hozzajarulasok, tamogatasok fedezetét az OKM fejezetében kell
megtervezni. A normativ kdltségvetesi tamogatasok mértékét az éves kéltségvetésrsl sz816 torvény
allapitja meg.

Hallgatéi 6nkormanyzat tevékenységének timogatasa
15.§

(1) Az egyetemen miikddé hallgatdi nkormanyzat tevékenységét a kéltségvetés az intézmény részére
biztositott hallgatéi normativ juttatas részeként normativ tdmogatéssal segiti. A normativa ¢sszege a
hallgatéi normativa egy szazaléka.

(2) A hallgatoi dnkormanyzat tevékenységét segitt normatfv tamogatas szamitasanak, elosztasénak,
igénylésének rendjét a Komany hatarozza meg.

Eldiranyzatok évkozi médositas
16. §

(1) Az egyetem beveteli és kiadasi elGiranyzatai évkozben a felligyeleti szerv altal, illetve sajét
hataskdrben modosithatok a kévetkezdk szerint
a) afelligyeleti szerv
» a bevételek tervezettet meghaladd ndvekedése esetén névelheti a sajat bevételi
eléiranyzatot a kiadasi eldiranyzat valtozatlansaga mellett, a tdmogatasi eldiranyzat
egyidejli csdkkentésével,

15



* akiadasi és az ahhoz kapcsolodd bevételi elGiranyzatok novelésével tébbletfeladatot
rendelhet el,

» afeladatok, illetve bevételek elmaradasa esetén, a bevételek és kiadasok elSiranyzatat
a tamogatasi elGiranyzat egyidejl valtoztatasaval vagy valtoztatasa nélkiil csékkentheti,

b) Az egyetem sajét hataskdrben a bevételi és kiadasi elSiranyzat f§ 6sszegét, a kiemelt
eldiranyzatokat, és a megfeleld részelGiranyzatokat a feliigyeleti szerv és a Kincstar egyidejli
tajékoztatasa mellett felemelheti

e a jovahagyolt bevételi elfiranyzaton fellli tobbletbevételre vonatkozé elSiranyzat-
modositast, a kiadasi eldiranyzatok egyidejii emeléséve!,

e az eldiranyzat-maradvanyabol, ha a kiadas az el6z8 évben vallalt kbtelezettségek
athuzodd teljesitesével fiigg Gssze, egyéb esetben csak a maradvany OKM Altal
torténd jovahagyaséat kovetden,

s 3 vallalkozasi tartalékabol.

(2) Az evkOzi — nem céliellegli ~ pdtelSiranyzatok felhasznalasarél és a gazdalkodd egységek kézotti
felosztasérol a rektor javaslatara a Szenatus dont. A céliellegli poteldiranyzatokrdl a Gazdasagi
Tanéacsot tajékoztatni kell.

Bevételek és kiadasok teljesitése
17.§

(1) Az egyetem bevételeinek fogadasa, kiadasainak teljesitése - beleértve a készpénz felvételtis — a
Kincstarnél vezetett szdmlain keresztiil torténik.

(2) Az egyetem szamlait a 24 poziciés pénzforgalmi jelz6szam, a miiveleteket és a kiemelt
el6iranyzatokat a kincstari tranzakcios kédok (KTK) azonositjak.

(3) Az egyetem szamlai

a) az eldiranyzat-felhasznaléasi keretszamlakon irja jova, illetve terheli meg a Kincstar az OKM
egyetértésevel megnyitott havi tamogatasi kereteket, az intézményt megilleté és el6z6 napon
beérkezett bevételeket (beleértve a devizaszamldkon bonyolitott kiadasoknak megfeleld
dsszegli forint-bevételeket is), iletve a teljesitett kiadasokat, atutalasokat.

b) a fedezetbiztositisi szamla a pénziigyi biztositékok elkdlénitett kezelésére szolgal. (Tobb
fedezetbiztositasi szamla is az igényeknek megfeleléen nyithato.)

c) a célelszamolasi forintszamla kilfoldi segélyek és adomanyok forintban térténd elkildnitett
kezelesere szolgal. Tovabbi szamla csak abban az esetben nyithatd, ha az adomanyozé a
killon szamlan torténd kezelést kikototte.

d) a kozponti beruhazasok elGiranyzat felhasznalasi szamla a kdzponti beruhazasokkal
osszeflggd penzforgalom lebonyolitaséara szolgal.

e) a feladatfinanszirozasi el6iranyzat-felhasznalasi keretszdmla a feladat-finanszirozassal
bsszefiiggb elbiranyzatok pénzforgalmanak lebonyolitasara szolgal.

{4) Az egyetem sajat bevételébdl szarmazo pénzforgalmat a Kincstarnal vezetett kilon célelszamolasi
szamlan kezelheti. A Kincstamal vezetett kilon célelszamoldsi szamlan kezelt dsszeg év végi
egyenlegét Az egyetem maradvanyszamitasanal figyelmen kivil kell hagyni. A célelszamolasi szamla
megnyitasardl a gazdasagi féigazgatd javaslatara a rektor dont.
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(5) Az egyetem a sajat bevételébdl az atmenetileg szabad pénzeszkdzeit a Magyar Allamkincstar
halozataban értékesitett allampapirba fektetheti. A befektetett pénzeszkozoket értékpapir nyilvantartasi
szamléan kell kezelni. A szabad pénzeszkdzok lekotésére, a lekotés futamidejének megallapitasara a
gazdasagi féigazgato tesz javaslatot, melyrél a rektor dont.

(6) A munkaltatdi lakasépites, lakasvasarlas tamogatasaval Osszefliggé pénzigyi miveleteket
az OTP Zrt.-nél vezetett, ,Lakasépités-, és vasarlas munkaltatoi tamogatasa” einevezésii szamlan
kell lebonyolitani,

{7} A kiilfdldrél devizaban érkez6 bevételeket, ha azok szerz6dés szerinti felhasznalasa is devizaban
torténik, valamint a segélyt, adomanyt, ajandékot - ha az adomanyozé feltételként szabta -
devizaszamlan kell kezelni. Devizaszamlat a Kincstarnal kell megnyitni, illetve vezettetni.

(8) Az egyetemnek, illetve szervezeteinek a fent felsoroltakon kiviil mas szamlai nem lehetnek, Az
egyetem barmilyen forrasbdl szarmazé bevételét, pénzeszkdzeit, — amikortdl azok az intézményt
megilletik — valamint minden kiadasat kizarblag ezeken a szamlakon szabad kezelni.

V. rész
Az egyetem gazdalkodasanak szervezeti struktaraja
Onalléan gazdalkodé egységek
18.§

(1) Az egyetem egységes gazdalkodd szervezet. A tébbkard és teriletileg is erdsen tagolt egyetemen a
gazdalkodas a gyorsabb és rugalmasabb végrehaijtas érdekében részben decentralizalt.

(2) A Obudai Egyetem, mint gazdalkodd szervezet az alabbi énalidan gazdalkodod szervezeti
egységekre tagozodik:

+ Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Memoki Kar (BGK)
o Kandd Kalman Villamosmermndki Kar (KVK)
o Keleti Karoly Gazdasagi Kar (KGK)
¢ Neumann Jéanos Informatikai Kar (NIK)

e Rejtd Sandor Kénnydipari és Kérnyezetmémdki Kar (RKK)
¢ Alba Regia Egyetemi Kzpont (AREK)
o Trefort Agoston Mémakpedagagiai Kézpont (TMPK)
o Kozlekedésinformatikai és Telematikai Tudaskdzpont (KITT)
s Rektori Hivatal (RH)

o Gazdasagi és Mliszaki Féigazgatésag (GMF)
e Konyvtar (KOVT)
s Kollegium (KOL)
 Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat (FHOK)

(3) A szakmai feladatok ellatasahoz sziikséges forrasokat az érintett dnalldé gazdalkodd egységek
biztositjak sajat kéltségvetésiik terhére (karok, Konyvtar, Kollégium).
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A gazdélkodas iranyitasa, felelésségek
19.§

(1) Az egyetem, gazdalkodési tevékenységét a rektor, a gazdasagi féigazgatd, valamint a 18.8 (2)
bekezdésben felsorolt Gnélldan gazdéalkodd szervezeti egységek vezetSi iranyitiak. A rektor és a
gazdasagi figazgato feleléssége egyetemleges, Az egyetem egészére kiterjied, mig az 6nalldan
?azdélkodé szervezeti egységek vezetdinek feleldssége az altalunk iranyitott egységre vonatkozoan 4l
enn.

(2) A rektor az egyetem térvényes képviseldje, az intézmény egyszemélyi felelds vezetSje. Teljes
hataskoret es feladatkérét a Szervezeti és Mikodési Rend rogziti. A rektor gazdalkodasi feladatainak
végrehajtasa soran ezekbdl kdvetkezéen felelds

a) az Alapitd Okiratban elfirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek
megfelel ellatiséért, a rendelkezésre allo anyagi eszk6zok feladattal aranyos felosztasanak
biztositasaval,

b) agazdalkodasi lehetdségek és kitelezettségek Gsszhangjaért,

c) az egyetem gazdalkodasaban a szakmai hatékonység és a gazdasagossag kévetelményeinek
érvényesiteséért, a tervezési, beszamolési, valamint informacio szolgaitatasi kételezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért,

d) az egyetem szamviteli rendjéért, a belsé ellenbrzés megszervezéséért és mikodéséért,

e) az egyetem feladatai ellatdsdhoz a vagyonkezelésébe, hasznatataba adott vagyon
rendeltetésszerii igénybevételeért,

fy a Szenatus es az érdekvédelmi szervezetek gazdalkodassal kapcsolatos jogosultsagainak
érvenyre juttatasaét,

g) az egyetem huménpolitkajadban a szakmai kévetelmények és gazdasagi lehetdségek
dsszhangjanak megteremtéséért.

A rektort gazdalkodasi feladatainak végrehajtasban alapvetben a gazdasagi féigazgatd, a Belsé
Ellendrzesi Csoport, a Rektori Hivatal apparéatusa, a rektorhelyettesek és az Onallban gazdalkodd
szervezeli egységek vezetdi segitik.

(3) A gazdaségi féigazgato az intézmény miikddésével ésszefliggé gazdasagi és pénzigyi feladatok
felelése és e tekintetben a rekior helyettese. A gazdasagi fGigazgatd a rektomak kozvetleniil
alarendelten, a vonatkozd jogszabalyok, orszagos hataskord szervek rendelkezései valamint a
Szenélus, illetve a rektor jogkdrébe tartozé dontések figyelembevételével

a) szervezi, koordinalja és ellendrzi az egyetem koliségvetési és egyéb kdzponti bevételekkel vald
gazdalkodasat, a Gazdasagi és Miiszaki Féigazgatosag lgyviteli tevékenységét,

b) megtervezi a koltsegvetési és egyéb kdzponti pénzigyi forrasokat, kéliségvetési elterjesztést
allit 6ssze, majd benyuijtja azt jovahagyasra a Szenatusnak. Jovahagyas utan az egyetemi és a
kari vezetéssel egyuttmiikédve biztositia az anyagi- pénziigyi eszkdzok rendeltetésszerd
gazdasagos és célszeri felhasznalasat,

c) biztesitja az egyetemi beruhazasok szakszer(i megszervezését és lebonyolitasat, tovabbé az
egyetem épileteinek allagmegovasat és szakszeri karbantartasat,

d) gondoskodik az egyetemi bérgazdalkodas pénzlgyi lebonyolitasard|,

e) gondoskodik az egyetem gazdasagi-, pénzligyi kbtelezettségeinek teljesitésérdl, kdveteléseinek
érvényesitéserdl,

f) megszervezi és ellendrzi a tervezést, a gazdalkodast, a szamvitelt és az ezek alapjaul szolgalé
bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos (igyvitelt, kialakitja a kételezettség vallalas
és utalvanyozas rendjét, biztosilja a gazdalkodasi és pénziigyi jogszabalyok végrehajtasat,
betartasat,

g) biztositja az egyetem gazdalkodasi tevékenységgel Osszefliggd szabalyzatainak kidolgozasat,
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végrehaijtja a munka-, tiiz- és vagyonvédelemmel kapcsolatban ra harulé feladatokat, felligyeli a
gondnoki tevékenyseéget,

pénziigyi- gazdasagi kérdésekben folyamatos tajekoztatassal segiti az egyetem vezetdinek
munkajat,

gazdasagi (gyviteli szolgaltatast nyljt a szervezeli egységeknek, azok bevételszerzd
tevekenysege eldsegitesére,

a pénziigyi év lezarasat kivetden beszamol az egyetem el6z6 évi gazdalkodasardl,
megszervezi és felligyeli az egyetem szocialpolitikai tevékenységét (lidiletés, orvosi ellatas,
étkeztetés, sth.),

munkaltatdi jogot gyakorol a Gazdasagi és Miszaki Féigazgatosag alkalmazottai tekinteteben,
szakmailag felligyeli a kari gazdasagi feleldstk tevékenységét,

elldtia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabély, szabélyzat, Szenatusi hatarozat
és a rektor meghataroz,

A gazdasagi fGigazgatd feleldssége nem érinti a rektor, illetve az egyes lgyekért felelds vezetdk,
kézalkalmazottak feleldsségét.

(4) A dékan/kdzpont fbigazgatd a karkdzpont torvényes képviselbje, az adott szervezeti egység
egyszemélyi felelds vezetje. Teljes hataskdrét és feladatkorét a Szervezeti és Milkodési Rend rogziti.
A dékan/kdzpont foigazgatd gazdalkodasi feladatainak végrehajtasa soran ezekbdl kdvetkezéen felelds

a)

h)

a karon/kdzponton folyd képzési és tudomanyos kutatési és gazdasagi tevékenység
iranyitasaért, dsszehangolésaért, ellendrzéséért, a kar rendelkezésére bocsatott anyagi
eszkdzok feladattal aranyos felosztasanak biztositasaval,

az egyetem gazdalkodasanak tervezéséhez, beszémolési kotelezettségeihez szilkséges
informaciok hataridére torténd hiteles szolgaltatasaert,

a karifkdzponti gazdalkodasi keretek iddaranyos felhasznélasainak betartasaért, betarttatasaért,
a kitelezettseg vallalasok pontos naprakész nyilvantartasa segitsegével,

a karfkdzpont bevételi elgiranyzatainak pontos, hatariddre térténd teljesitéséért,

a karfkdzpont kezelésébe, hasznalataba adott vagyon rendeltetésszeri igénybevételeert,

a Kari/Kozponti Tanacs és az érdekvédelmi szervezetek gazdalkodassal kapcsolatos
jogosultsagainak érvényre juttatasaeért,

a kar/kdzpont humanpolitikéjaban az egyetemi iranyelvekben megfogalmazott kbvetelmények
és a kar gazdasagi lehetdségeinek sszhangban tartasaert,

a karifk6zponti létszam- és bérgazdalkodaseért.

(5) Az Egyeteml Hallgatéi Onkorményzat (FHOK) a hallgaték érdekképviseletét ellato sajétos
szervezeti egysége az egyetemnek, Torvényi eldirasokon és jogszabalyokon alapuld tevékenysegenek
krét és jogosultsdgait az egyetem szabalyzatai és a OE Hallgatoi Onkormanyzat Alapszabalya
részletesen tartalmazza.

a)

b)

c)

d)

Az FHOK mikodéséhez és feladatainak elvégzéséhez szikséges alapvetd targyi és anyagi
feltételeket az egyetem a koltségvetésébd! biztositja, amelynek jogszerl felhasznélasat a rektor
ellenérzi.

Az FHOK egyéb bevételei az egyetem szabélyzataiban meghatarozott modon szarmazhatnak
véllalkozasi tevékenységekbdl, a hallgatdk hozzajarulasabol és mas forrasokbal.

Az FHOK hallgatoi kézosségi, kulturélis és mivelodési rendezvények celjabol az egyetem
szabalyzataiban foglaltaknak megfelelben hasznélhatjak az egyetem helyiségeit es targyi
eszkdzeit.

Az egyetem Hallgatsi Onkorményzatat az FHOK elndke képviseli az egyetem vezetése,
testiiletei &s kils6 forumok el6tt.
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e)

Az FHOK elndke a gazdalkodas teriiletén feleldsséggel tartozik

« a gazdalkodasert, az éves cselekvesi programhoz kotddd  koltsegvetési terv
osszeallitasaért, elfogadtatasaért,

s az egyetem szamviteli és bizonylati rendszerébe illeszkedd (igyvitel megvaldsitasaért, a
GMF részére torténd folyamatos adatszolgaltatasert,

e a hallgatdi tamogatasok odaitélésében elSit FHOK kézremitkddés szabalyszer(i
megszervezeseert es ellendrzéseért, az emdl $z0l0 dokumentumok szakszerli
elkesziteséert és irattardzasaert,

» 2 pénziigyi év lezarasat kdvetden gondoskodik az éves beszamold jelentés késziteséért,
elfogadtatasaét,

o az FHOK vagyonanak megérzéséért, rendeitetésszerii felhasznalasaért.

(6) A Kényvtar munkajat a kényvtarigazgaté iranyitja, akit a telephelyi kényvtarvezetdk kézil a rektor
nevez ki. Feladatkdrét az egyetem Szervezeti és Mikédési Rendje tartalmazza. A kényvtarigazgatod
gazdalkodasi feladatai soran ebbdl eredden felelds

a)

az egyetem fejlesztésével dsszhangban, a Kdnyvtar fejlesztési terveinek koltségvetésének
elkészitéséért,

az egyetem gazdalkodasanak tervezéséhez, beszamolasi kotelezettségeihez szikseges
informacidk hiteles szolgaltatasaiért,

a Konyvtar gazdalkodasanak rendjéért, vagyonanak megGrzéséért, a gazdalkodasi keretek
rendeltetésszerii felhasznalasaert,

a Konyvtar gazdalkodasi kerete idGaranyos felhasznéldsanak betartasaért, betarttatasaért, a
kotelezettségvallalasok pontos, naprakész nyilvéantarttatasa segitségével.

{7) az egyetem Kollégiuménak tdrvényes képviselfje a kollégiumigazgatd. Teljes hataskdret és
feladatkdrét az egyetem Szervezeti és Mikodési Rendje rogziti. A kollégiumigazgaté gazdalkodasi
feladatainak végrehajtasa soran ebbd! eredben felelGs

a Kollégium miikdéséhez szilkséges személyi és targyi feltételek megtervezéséért, a feldjitasi,
fejlesztési és beruhazési tervek Gsszeallitasaért,

az egyetem gazdalkodasanak tervezéséhez, beszamolési kotelezetiségeinez sziikseges
informaciok hataridére torténd hiteles szolgéltatasaért,

a Kollégium gazdélkodasi kerete idéaranyos felhasznalasanak betartiséért, betarttatasaért, a
kdtelezettségvallalasok pontos, naprakész nyilvantarttatasa segitsegevel,

a Kollégium gazdalkodaséanak rendjéért, tulajdonanak védelméért, allaganak megdrzésert,

a tagkollegiumok szabad féréhelyeinek és helyiségeinek az egyetemi szabélyzatokban foglalt
hasznositaséet,

a Kollégium humanpolitikajanak a gazdasagi lehetdségeket figyelembe vevé iranyitasaért.

(8) A Rektori Hivatal az egyetem, m(kidd olyan onallo szervezeti egység, amely a kancellar
iranyitasaval ellata az egyetemi szintl (gyviteli teendSket, oktatdssal- és kutatasszervezéssel,
nemzetkdzi egyittmiikodéssel osszefliggl igazgatési feladatokat, segiti az egyetem vezetdinek,
testiileteinek, bizottsagainak munkajat.

a)
b)

¢)

A Rektori Hivatal haijtja végre a rektor és a rektorhelyettesek jogkérébe tartozé gazdalkodassal
dsszefiiggd dontéseket, a rendelkezésére bocsatott decentralizalt keretek felhasznalasaval.

A kancellar és a rektorhelyettesek a rektor 4ltal atruhazott hataskérben utalvanyozasi jogkorrel
rendelkeznek a decentralizalt gazdalkodasi keretek felhasznalasaval.

A kancellar a rektornak kdzvetlenil alarendelten iranyitia a Rektori Hivatal munkéjat és — az
illetékes rektorhelyettesek egyetértéséve! — gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Rektori Hivatal
szervezeti egységeinek dolgozoi vonatkozasaban.
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d) A Rektori Hivatal ellaia a munka-, polgari-, tlizvédelem koordinalasaval kapcsolatos
feladatokat.

(9) A Rektori Hivatal feladatait az alabbi, nem dnallé szervezeti egységekben latja el:

a) Oktatasi Fdigazgatosag

b) Informatikai Osztaly

¢) Belsd Ellendrzesi Csoport

d) Nemzetkdzi Mobilitasi Kdzpont

e) Nemzetkdzi Kepzési Kdzpont

f) Felnbttképzesi és Szakképzési Kozpont
g) Mindsegiranyitasi Kozpont

h) Beruhazasi Iroda

i} Palyazat és Technologiai Transzfer Iroda
j} Idegen nyelvi Vizsgaztatasi Kézpont

k) Kozbeszerzési Kdzpont

{10} A Rektori Hivatal keretében m(ikodé egységek feladatait a Szervezeti és Miikddési Rend Rektori
Hivatali kiegészitése tartalmazza.

A Gazdasagi és Miiszaki Foigazgatosag
20.§

{1) A Gazdasagi és Mlszaki Féigazgatosag (GMF) az egyetemen miikidd olyan énallo egyetemi szintl
szervezeti egység, amely a gazdasagi fSigazgatd kdzvetlen iranyitdsaval gazdasagi és miliszaki
szolgaltatasi feladatokat latja el. A GMF segiti az egyetem vezetSinek, testiileteinek, 6nallo szervezeti
egységeinek és az ezek altal felkért bizottsagok munkajat.

(2) A Gazdasagi &és Miszaki Fdigazgatosag a Szenatus altal jovahagyott Szervezeti és Mlkddési Rend
Gazdasagi és Miszaki Figazgatosagi kiegészitése, valamint az egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata
alapjan miikodik. A gazdasagi féigazgatd munkajat a gazdasagi foigazgatd-helyettes segiti. Feladatait a
gazdasagi féigazgatd kozvetlen iranyitaséval latja el. A kdzottik 1évé feladat megosztast a GMF
{igyrendje tartalmazza.

(3) A Gazdasagi és Miszaki Foigazgatosag gazdalkodassal dsszefliggd feladatait ~ a gazdasag
féigazgato-helyettes kizvetlen iranyitasaval — az alabbi egységekre tagozodva latja el;

a) Gazdaségi és Miiszaki Féigazgatosag Titkarsag,

b) Bér- és Munkaiigyi Osztaly,

c) Koltségvetési és Szamviteli Osztaly.

(4) A telephelyi miszaki osztalyok feladata az oktatas targyi feltételeinek biztositasa, igy

a) a felljitasok, rekonstrukciok tervezése, miszaki bonyolitasa,

b) az lizemeltetéssel Gsszefiiggd feladatok ellatasa, a megfeleld karbantartasok, javitasok, lgyelet
biztositasa, a gondnoki halozat mikddtetése,

c¢) aszlkséges anyagok, eszkdzok beszerzése, raktarozasa,

d) akdzbeszerzésse! kapcsolatos feladatok ellatasa,

e) agépjarmiivek Gzemeltetése, hasznositasa, a felesleges készletek selejtezese,

f) abeszerzési, Gzemeltetési, fenntartasi pénzligyi keretek, kezelése,

g) a PPP konstrukcioban bérelt oktatasi és kollégiumi épiletek Uzemeltetésenek ellendrzese,
kapcsolattartas a beruhazdkkal,
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h) az egyetem energiagazdalkodassal dsszefiigg6 tevekenységének biztositsa,

i) az egyetem Ugyviteli tevékenységéhez szikséges sokszorositasi feladatok ellatasa, jegyzetek-,
oktatasi segédletek, stb. el6allitasa a sokszorosité tizem Gtjan,

j) bels és killsé adatszolgaltatasokat, statisztikai jelentéseket,

k) az egyetemi lidilék (izemeltetése.

(5) Az Obudai Egyetem miiszaki, lizemeltetési, illetve gondnoki feladatait - a gazdasagi féigazgaté
kozvetien felligyelete mellett — az alabbi telephelyi osztalyok latjak el:

a) Obudai Miiszaki Osztaly,

b) Jozsefvarosi Miiszaki Osztaly,

¢} Székesfehérvari Mlszaki Osztaly.

A karok/kdzpontok
21.§

(1) A karok/kdzpontok az egyetem kiilon igazgatassal rendelkezé Gnallo szervezetei, ahol az egyetem
alaptevékenységéhez tartozd oktatési és kutatasi feladatok, valamint az alaptevékenységen kiviili
oktatasi, kutatasi és szolgaltatasi feladatok végrehajtasa folyik. A karok/kézpontok fejlesztik, fenntartjak
és folyamatosan korszerisitik a gyakoriati oktatast és kutatast szolgalé laboratorium-mihely rendszert.
az egyetem karai’kozpontjai az okfatas, a kutatas terén 6ndllé oktatasi szervezeti egységekre, az
intézetekre tagozddnak.

(2) Az intézetek 6nallé oktatasi szervezeti egységek, amelyek egy vagy tobb szakteriilet oktataséra,
illetve a kutatas hatékony dsszehangolasa érdekében létesiiinek, és kozvetlenil fejlesztik és miikodtetik
szakteriileteik laboratériumait.

(3) A karok/kdzpontok decentralizalt gazdalkodasat a dékanok/kdzpont féigazgatok iranyitasaval a
dekani hivatalok és az intézetek végzik. A decentralizalt kerethdl biztositani kell a kar/kézpont szakmai
feladatainak ellatasat, valamint a kar/kdzpont kizarélagos hasznalataban lévé eszkozok karbantartasét,
fejlesztését a laboratoriumok (izemeltetését, kivéve koziizemi dijakat és kozpontilag fedezett
szolgaltatasi dijakat.

(4) A Dékani/Féigazgatoi Hivatal a karokon/kdzpontok mikddé olyan dnalld szervezeti egység, amely
a hivatal vezetjének iranyitasaval ellatia a karifkdzponti szintl igazgatasi-szervezési és oktatasi
ugyviteli adminisztracios és gazdalkodasi feladatokat, amennyiben a Szervezeti és Mikodési
Rendjenek kari kiegészitése maskepp nem rendelkezik.

{5) Az intézet igazgatbjanak feladat- és hataskore
a) képviseli az egyetemet, a kart, a rektor, illetve a dékan altal atruhazott jogkdrben, valamint
belsé szabalyzatban meghatarozott igyekben; ezen jogkdrében eljarva az intézet, illetve az
egyetem nevében jogokat szerezhet és kbtelezettségeket vallalhat;
b) iranyitia az intézet oktatd és kutatd munkajat, személyzeti, igazgatasi, gazdalkodasi
tevékenységét.

(6) A dékanifkézponti hivatalvezetdk és az intézetigazgatok a dékan/kdzpont figazgato altal atruhazott

jogkoriukben utalvanyozasi jogkérrel rendelkezhetnek a karra decentralizalt gazdalkodasi keretek
felhasznalasara.
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Konyvtar
22.§

(1) A Obudai Egyetem Kényvtara az egyetemen folyd oktatd-nevels-, tudomanyos és kizmavelSdési
munkat segitd, 6nallo szolgaltatd szervezeti eqyséq. az egyetem sajatos foldrajzi elhelyezkedése miatt
a Kényvtar telephelyi- és tagkdnyvtarakbol all és konyvtarhaldzatot alkot.

(2) A Obudai Egyetem Kényvtara nyilvanos felséoktatasi konyvtar. Szakmai tevékenységének agazati
feligyeletét az Oktatasi &s Kulturalis Minisztérium latia el. [Ftv. 1997. évi CXL. tdrvény és a 161/1998.
Kormanyrendelef].

(3) A kényvtarigazgatd utalvanyozasi jogkdrrel rendelkezik a Konyvtar részére biztositott decentralizalt
gazdalkodasi keretek felhasznélasaban. Gazdalkodasi tevékenységében a telephelyi kdnyvtarvezetdk
segitik.

Kollégium
23.§

(1) Az egyetem Kollégiuma az egyetem oktatasi, nevelési és szocidlis intézménye, melynek fenntartasa
és fejlesztése a Obudai Egyetem kdltségvetésébd! torténik. Az OF Kollégiumaban folyd munkét az
oktatasi rektorhelyettes fellgyeli.

{2) A kollégiumigazgatd a rekior altal atruhdzott hataskérben munkaltatdi jogkdrrel rendelkezik a
Koliégium alkalmazottai tekintetében.

(3} A kollégiumigazgatd utalvanyozasi jogkdrt gyakorol a Kollégium rendelkezésére bocsatott
gazdalkodasi keretek felett. A kollégiumigazgatét gazdalkodasi tevékenységében a tagkollégium
vezetdk és gazdasagi felelbsok segitik.

Az egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat
2.§

(1) A Hallgatéi Onkormanyzat egyetemi szintd vezetd testiilete az egyetemi hallgatéi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: E_H(".')K). A HOK decentralizalt gazdalkodasi keretei felhasznélasaban az utalvanyozasi
jogkért a kari HOK keretek vonatkozaséaban a kari oktatasi dékan helyettesek, illetve FHOK tekintetében
az oktatasi rektorhelyettes gyakorolja.

(2) A Hallgatsi Onkormanyzat a tovabbiakban &t kari HOK-re (a tovabbiakban: KHOK), a
Székesfehérvari HOK-re és a Kollégiumi HOK-re tagozédik:
a) Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Mémdki Kar Hallgatoi Onkormanyzat (a
tovabbiakban: BGKHOK),
b) Keleti Karoly Gazdasagi Kar hallgatoi C")nkorm{a"nyzat (a tovabbiakban: KGKHOK), )
¢) Kandé Kalméan Villamosmémdki Kar Hallgatoi Onkorményzat (a tovabbiakban: KVKHOK),
d) Neumann Janos Informatikai Kar Hallgatdi Onkormanyzat (a tovabbiakban: NIKHOK),
e) Rejtd Sandor Kénnylipari es Kémyezetmemndki Kar Hallgatoi Onkormanyzat (a tovabbiakban:
RKKHOK),
f) Székesfehérvari Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: SZHOK).
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(3) Az FHOK kizérolagosan jogosult meghatérozni a hallgatéi normativakbél képzett egyetemi
tartaiekkeret felhasznalasat. Tovabba kizardlagosan jogosult minden egyéb egyetemi haligatoi
pénzeszkiz felhasznédlasdt meghatarozni, kivéve a mar a KHOK-8k, SZHOK rendelkezésére
bocsatottakat, ezentil a jogosultsagi kérében levé pénzeszkdzok felnasznalasat ellendrzi,

(4) A kari HOK szervezetek és Székesfehérvaron a HOK egysége kizarélagosan jogosult a hallgatoi
juttatasokrol és téritésekrdl sz6lo szabalyzat szerint, illetve egyéb médon a karra jutd hallgatdi
pénzeszkdzok elosztasanak meghatérozasara, melyek felhasznalasat ellendrzi. A KHOK-0k a
tanulmanyi félév negyedik hetéig benyUijtjiak az eldz6 félévi kari személyi pénzkeret és februarig az éves
gazdalkodasi dologi pénzkeret felhasznalasardl készilt kimutatast az FHOK-nek.

V. rész
A gazdalkodas rendje
A gazdalkodasi tevékenység szervezése
25.§

(1) az egyetemi gazdalkodas megszervezése soran - a jogszabalyok maradéktalan betartasa mellett —
biztositani kell
a) a szolgaltatasok, az lgyintézés olyan modon térténd megszervezését, hogy a gazdalkodassal,
a miikodéssel, az adminisztraciéval kapcsolatos teendBk, az oktatdk, a kutatdk, mas
kozalkalmazottak, a hallgatok lehetd legkisebb idejét, energiajat vegyék igénybe,
b) az egyetem partnereivel (allamigazgatas, hazai és nemzetkdzi alapok, alapitvanyok,
szponzorok, vallalkozasok és egyéb piaci szereplék) a zavartalan kapcsolat, illetve
kapcsolatépités feltételeit.

(2) A gazdalkodasi folyamat egysegét
a) a gazdasagi folyamatok egységes rendszerii pénziigyi és szamviteli nyilvantartasa,
b) az elliranyzatok teljesitésének rendszeres idSkézonkénti (legalabb negyedévenkenti)
eértekelése, eltérések esetén vezetdi szintli beavatkozasok kezdeményezese,
c) afentifeladatokat az alkalmazott szamitdgépes Ugyviteli rendszer segiti (TUSZ).

Gazdalkodasi jogositvanyok
26.§

(1) Alairasi és kiadmanyozasi jog — a jogosult illetékességi kérén belll: az intézkedés (ddntés,
véleménynyilvanitas, kézbensd intézkedes, szabalyozas) illetve, a dokumentum kiadasanak és az
ugyirat irattarba helyezésének a joga.
a) A rektor intézkedési és kiadméanyozasi joga telies kor(.
b} A gazdasagi féigazgatonak gazdasagi és gazdasagi jellegii lgyekben — atruhazott hataskdrben
- az egyetem egészére vonatkozo alairasi és kiadmanyozasi joga van, melyet az dndlléan
gazdalkodo szervezeti egységek vezetSire atruhazott jogkdrok esetében a szoigélati Gt
betartasa mellett gyakorolhat.
¢} Azoknak a gazdaségi Ugyiratoknak, amelyeknek cimzettie az OKM vagy mas minisztérium,
illetve orszégos hataskorl szerv (Pénziigyminisztérium, APEH, Vam és Pénzligyérség stb.)
egyik alairbja mindenkor a gazdasagi fSigazgatd, tavollétében a gazdasagi fSigazgato-
helyettes.
d) Az ondlloan gazdalkodo szervezeti egységek vezetdinek szervezeti egységikre vonatkozdan —
a rektor altal atruhazott hataskorben — alalrasi és kiadményozasi joga van.

24



(2) Kotelezettségvallaldas minden olyan jognyilatkozat, amelybdl az egyetem terhére fizetés,
szamlazasi, munkavégzési vagy foglalkoztatasi kbtelezettség keletkezik, igy
s meghizas,
megrendelés,
megrendelés visszaigazolasa,
szallitasi és vallalkozasi szerzdés,
bérleti szerzodés,
kdzérdeki céla kételezettségvallalas (OKM engedéllyel),
kozalkalmazotti jogviszonyt letrehozd, mddositd és megsziintetd jognyilatkozat,
o kikiildetés elrendelése,
valamint a felsoroltakon kiviil minden olyan kételezvény, amelybél fizetési, szolgaltatasi vagy egyéb
gazdasagi kihatasu kételezettség szarmazik.

e & & & B »

(3) A kdtelezettségvallalas dokumentumai
a) kinevezési okirat, vagy annak mddositasa,
b) szerzOdés, vagy annak modositasa,
megallapodas,
(visszaigazolt) megrendelés,
beruhazas-finanszirozasi alapokmany,
részprogram-engedélyezési okirat,
) palyazati iton odaitélt tamogatasrél sz016 dontés alairt dokumentuma,
) akozbeszerzési eljaras kbzzétett ajanlati, részvételi felhivasa,
i) kikildetesi rendelveny,
i) elGterjesztési javaslat.
Kotelezettséget vallalni csak irasban lehet, az adott terileten ellenjegyzésre jogosult penzigyi
szakképesités(i dolgozé bevonasaval és aléiraséval.
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(4) Az utalvinyozas a kiadas teljesitésének, a bevétel beszedesének vagy elszamolasanak
elrendelése. Utalvanyozni csak az érvényesitett okmanyt lehet. A kiadas utalvanyozasanal meg kell
jeldini, hogy azt milyen bevételi forrasbol, milyen feladatra kivanja az utalvanyozo tefjesiteni (témaszam,
forrés stb.). Kifizetések és bevételek utalvanyozasa, utalvanyrendeletben torténik.

(5) A ktelezettségvallalasi, utalvanyozasi, ellenjegyzési és érvényesitési jogkoroket kilon szabalyzat
tartalmazza. (5. melléklet)

Kotelezettségek, kovetelések nyilvantartasa
27.§

(1) A kitelezettségvallalast és a kévetelések nyilvantartasat, valamint a tényleges bevételek és
kiadasok adatait a keretek betartasa érdekében folyamatosan figyelemmel kell kisémni. az egyetem
kotelezettségvallalasanak és koveteléseinek nyilvantartasat a GMF vegzi,

(2) A gazdalkodo egység kiemelt gazdalkodasi kereteit és az azok javara, terhére teljesitett bevetelek,
kiadasok pénziigyi, szamviteli nyilvantartasat a GMF vezeti, melyet eldszbr az I. negyedév végét
kovetéen, majd havonta egyeztet a gazdalkodé egységekkel. Ha az érintettek sajat nyilvantartasatol
GMF adatai eltérnek — harom munkanapon beliil — egyeztetést kell kezdeményezniiik a GMF-el.

(3) Az eldiranyzatok, keretek, kotelezettségvallalasok folyamatos nyilvantartasa, a bevételek, az

atutalassal, készpénz kifizetéssel kiegyenlitett kiadasok kilonbdz6 szintli lekérdezesi lehetdséget
biztosito feldolgozasa a gazdalkodési informacios rendszerben tortenik,
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(4) A gazdalkodasi informécids rendszer magéban foglalja a teljes gazdalkodas (a személyi juttatss, a
munkaligyi, tarsadalombiztositasi adatok, a mikddési és felhalmozasi kiadasok, bevételek, a készletek,
a befektetett eszkdzdk stb.) nyilvantartasat, A haligatdi befizetések fogadasaval, az észtondij-
kifizetesekkel kapcsolddik a hallgatoi rendszerhez. Megteremti a Kincstarral a kapcsolatot.

(5) Az egységes gazdalkodasi rendszer bevezetése a feldolgozott adatok alapjan automatikusan
biztositja:
a) a felsbbb szervek, a hatdsagok részére készitendd beszamoldkhoz, bevallasokhoz,
jelentésekhez szlikséges adatokat,
b) a vezetdi informécidkat az intézményvezetés, a gazdasagi vezetés, a gazdalkodd és a
szervezeli egységek vezetése részére a feleldsségi szintnek megfeleld adattartalommal, illetve
kérésre az egyetemi testilletek szamara a dontések elbkészitésekhez és ellenérzéshez.

{6) A folyamatos adatfeldolgozashoz a GMF altal kialakitott témaszam rendszer hasznalata kdtelezd. A
gazdalkodasi rendszerben a szervezetek, a szervezeti egységek azonositasara a szervezeti kod
szolgal,

(7) A gazdaikodo egységek kiilonbdzé tevékenységével (alapképzés, szakkeépzés, kutatas, vallalkozas,
palyazat stb.) kapcsolatos pénzeszkdzeinek elkilonitett kezelését a témaszamok teszik lehetévé. Az Uj
témaszamot, a szerzddés/megéallapodas masolatanak kari gazdasagison keresztiil torténd
megkuldésével, ennek hianyaban indoklassal és a kéltségterv megadasaval lehet a GMF-t6! igényelni.
Témaszam hianyaban kifizetés nem teljesithetd.

(8) A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkez8k kiadasaikrdl, bevételeikrdl, aktudlis kereteikrdl,
keretmaradvanyaikrol a TUSZ egyseéges nyilvantartasi rendszerbdl a jogosultsagi szinteknek
megfelelden tajékozodhatnak.

Beszamolok a gazdalkodasrél
28.§

(1) az egyetem gazdalkodasardl a jogszabalyban el§irt tartalommal negyedévenként mérlegjelentést,
féléves és éves beszamolét és a Kincstar részére nem pénzforgalmi adatszolgaltatast
(negyedéves eldiranyzat teljesitési terv, kéztartozds-, kételezettségvallalas bejelentés) koteles
késziteni.

(2) Az eves beszamoldban a gazdalkodasrol részletes szamszaki és sziveges indoklassal, értékeléssel
is szamot kell adni.

a) A Mérleg, Pénzforgaimi jelentés, Kiegészitd mellékleteket az eldit nyomtatvanyokon, a
szamviteli, pénzigyi adatokra alapozva kell elkésziteni. A szoveges indoklas — a szakmai
feladatok, illetve a kditségvetés teljesitésére vonatkozd — tartalmi és formai kdvetelményeit az
OKM hatarozza meg.

b) A szamszaki és a szoveges jelentést a GMF allitja 6ssze.

e A szakmai feladatok teljesitésrdl szolo jelentés az érintett szakmai vezettk
(rektorhelyettesek, dékanok, témavezettk) altal a dékan kérésére készitett irasos
értekelesen alapul.

e A gazdalkodasi jogosuitsaggal rendelkezd szervezeti egységek a beszamolok,
adatszolgaltatasok elkészitéséhez szikséges adatokat a gazdasagi fGigazgatd altal kért
méddon szolgaltatjak.
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Az OKM - a targyévet kdvet6 év majus 15-éig — irasban értesiti az egyetemet éves beszamoldjanak és
mikodésének elbiralasard!, pénz-, illetve eldiranyzat maradvanyanak jovahagyasarol.

(3) A beszamoldjelentésben kimutatott maradvany
a) az eldiranyzat maradvany: az alaptevékenységre vonatkozd modositott kiadasi és bevételi
eldiranyzatok es azok teljesitése kilénbozetekeént képzbdik.
b) a vallalkozasi tevékenység eredménye: a targyévben befolyt bevétel és a bevétel teljesitése
érdekében felmerlilt targyévi kiadas kiilonbozete.

{4) Az éves beszamoldjelentésben megéliapitott eliranyzat-maradvanybol nem illeti meg az egyetemet
a) avegleges feladatelmaradas miatti dsszeg, (hallgatéi normativ tdbblettamogatas),
b) a meghatarozott célra rendelkezésre bocsatott eldiranyzat — athizédd pénziigyi teljesités
nelkili - 6sszege,
¢) a munkaadokat terheld jarulékok eldiranyzat tamogatassal fedezett, illetve aranyos részének
maradvanyabél azon 8sszeg, amely nem kapcsolddik a személyi juttatasok eliranyzatanak
jarulekkételes maradvanyahoz, kiveve, ha ezen maradvanyrészt terheld jarulékfizetési
elmaradasa van,
d) agazdalkodasi szabalyok megsértésébdl szarmazd maradvany.
Ezeket a maradvanyokat a maradvany jovahagyaséat kévetden az OKM altal megjelélt szamla javara be
kell fizetni.

(5) A személyi juttatasokra jévahagyott elGiranyzat-maradvany nem névelhetd. A személyi juttatasokra
jévahagyott hanyad mas kiemelt eldiranyzatokba tartoz6 kifizetésre is felhasznélhato.

(6) A kdzponti gazdatkodd egységek &ltal felnasznalt intézményi erbforrasokrol (helyiségek, eszkdzok,
letszam, illetmény), valamint oktatasi terhelésikr8l, illetve szakmai-, tudomanyos, kutatasi
eredményességiikrél évente a Szenatus szamara tajékoztatast kell adni az illetekes vezetSknek.

Kincstari szamlak feletti rendelkezés
29.§

(1) az egyetem szamlai feletti rendelkezési joggal az egyetem éltal bejelentett kozalkalmazottak
rendelkeznek, A rendelkezéshez a bejelentettek koziil két személy egylittes alairasa sziikséges.

A szémla feletti rendelkezési jogosultsag a Kincstar, illetve a hitelintézetek iranyaban Gsszegszer(ien
nem korlatozhatd.

(2) A szamlak feletti rendelkezési jog gyakorlasara felhatalmazott kozalkalimazottak neve, beosztasa,
alairasa a hasznalni kivant cégbélyegz6 - az erre a célra szolgélo ,Alairas bejelentd karton™-on - a
rektor, a devizaszamla és a lakasépités-, és vasarlas munkaltatéi tdmogatasa szamla esetében a
f6igazgato hitelesitd alairaséval rogzitendd.

(3) A rektor vezetSi meghizasét, valamint aldirasat az OKM igazolja, tovabbd a kézjegyz6 altal
hitelesitett ,alairas minta”. Csatolni kell a rektor kinevezési okiratanak masolatat, az eredetit pedig be
kell mutatni.

(4) Bels§ utalvanyozasi szabalyzat dsszegszerl korlatozast tartalmaz, ami minden énéliéan gazdalkodo
szervezeli egyseq vezetdjére vonatkozik.

(5) A bejelentett alairasok a szamla megsziinéséig, vagy (j alairasok bejelentéséig érvényesek.
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Eves kdltségvetés készitése
30. §

(1) A GMF az OKM aital jovahagyott koltségvetési elbiranyzat alapjan a Gazdasagi Tanacs
jévahagyasaval éves koltsegvetést terjeszt eld jovahagyasra az Szenatus részére.

(2) az egyetem éves koltségvetésében az alaptevékenység, valamint a kiegészitd és a vallalkozasi
tevekenyseg gazdalkodasi keretei — ezeken belll a bevételek és az azok terhere teljesithetd kiadasok
kiemelt gazdalkodasi keretenkent, karonkent, gazdalkodo egységenként — kildn-kilén keriilnek
jovahagyasra.

(3) Bevételek (kiemelt bevételi gazdalkodasi keretek)
a)

tevékenységenkénti részletezésben

o alaptevekenyseq,

s kiegészitd tevekenyseg,

¢ véllalkozasi tevékenység,

forraskéod szerinti részletezésben:

kdzponti koltségveteshbdl kapott tamogatas,
tamogatasérteki bevétel,

mikddési bevételek,

egyeb bevételek,

vallalkozasi tevékenység arbeveétele,

atvett pénzeszkoz,

el8z6 évek felhasznalatian maradvanya, eredmenye,
felhalmozasi és téke jellegli bevételek (targyi eszkdzok ertékesitése,
osztalék, arfolyamnyereség stb.).

(4) A targyévet megelzd év(ek) maradvanya lehet:
a) koltségvetesi tamogatas,
b) sajat bevétel,
c) vallalkozasi eredmény,
d) atvett pénzeszkdz.

(5) Kiadasok (kiemelt kiadasi gazdalkodasi keretek)

személyi juttatasok,
munkaadokat terheld jarulékok,
dologi kiadasok,

ellatottak penzbeli juttatasai,
tamogatasértékii kiadasok,
intézmeényi beruhazasok,
felGjitasok,

egyéb felhalmozasi kiadasok,
egyéb kdzponti beruhazasok.

Gazdalkodasi keretek és azok médositasa
3MN.§

(1) A Szenatus 4ltal jovahagyott telies gazdatkodasi keretekrél a gazdalkodasi egyseg vezetdjét,
valamint a decentralizalt, illetve a kdzponti keretek kezeldjét a gazdasagi f6igazgatd irasban értesiti.
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{2) A koltségvetési tamogatas éves eldiranyzatabdl havonta a jogszabalyokban meghatérozott rész, az
intézményi koltségvetési elbiranyzat felhasznalasi kerete és a megel6z6 hdnap/honapokban
megtakaritott 0sszeg hasznalhatd fel. Az iddaranyosndl magasabb felhasznalést a gazdasagi
fGigazgato engedélyezi.)

(3) A nem koltségvetési tmogatasbd! sz&rmazd bevételek az eldiranyzat-felhasznalsi keretszamlara
valé beérkezése utan, a vonatkozd szabalyzatck szerint hasznalhatok fel.

(4) Az eidzd évi eldiranyzat-maradvany kotelezettségvallalassal nem terhelt része az OKM jovahagyasa
utan hasznélhaté fel az OKM altal meghatarozott célra. A kételezettség vallalassal terhelt elgiranyzat
maradvany csak a kdtelezettség vallalasnak megfelelden hasznélhatd fel.

(5) A Szenatus altal jovahagyott eredeti gazdalkodasi keretet
a) noveli az el6zd évi jovahagyott elbiranyzat-maradvany, az évkézi kéitségvetési poteldiranyzat
(pbtkeret), és a gazdalkoddegységek sajat forrasa, bevétele,
b) csokkenti a kdltségvetési tamogatasi keret zarolasa és az el6z0 évi kerettillépés,
¢} ajogeim nélkiili bevételek a jogcim megallapitasaig kozponti bevételt képeznek.

(6) A szervezeti egység bevételi és kiadasi eldiranyzatat a nem tervezett alaptevékenységi bevételek,
az év folyaman realizalt bevételi tobbletek dsszegével — beleértve az tvett pénzeket is — a jogszabaly
elGirasait figyelembe véve kezdeményezi a GMF felé az eldiranyzat médositasat, melyet a GMF
felterjeszt az OKM fele.

(7) Atvett pénzeszkdz (ideértve az &llami megbizast is) alapitvanyi-, palyazati timogatés (beleértve a
kilf6ldi péalyazatokat, segélyeket is) személyi kiadasokra, jarulékokra az adomanyozd altal a
szerzdésben, a megallapodasban, pénziigyi tervben megjeldit mértékben hasznalhaté fel.

(8) A gazdalkodasi keretek kiemelt jogcimeinek gazdalkodd egységek kozétt atcsoportositasat — a
jogszabalyi keretek kozétt — irasban, a féigazgatd engedélyezheti. A modositasokrol az Szenatust
folyamatosan tajékoztatni kell.

(9) A mindenkori modositasokkal korrigalt keret az aktualis gazdalkodasi keret.

(10) A GMF a kiadasok teljesitése eldtt vizsgalia a megjeldlt gazdalkodasi keret itemezett
eldiranyzatanak és a teljesitett bevételeknek a szabad keretét. Ha nincs fedezet a kifizetést a GMF
megtagadja és csak a Rektori engedély megadasa utén teljesiti.

Befizetési kitelezettség
32.8

(1) Meghatarozott sajat bevételbd! az intézményt — a kincstari vagyon hasznélataért — a kozponti
koltségvetés javara befizetési kotelezettség terheli. az egyetem az éves koliségvetési torvényben
meghatarozott bevételeit terheld befizetési kételezettség teljesitése aldl mentesil, ha azt meghatarozott
felujitasi, illetve beruhazasi célra haszndlja fel.

(2) Az oktatasi, tudomanyos, szervezeti egységek kiegészitd tevékenysége, valamint a nem oktatasi

szervezeli egységek bevételének tervezési és elszamolasi rendjét az alapfeladaton  kivdli
tevékenységek szabalyzata &és més szabélyzatok hatarozzak meg.
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(3) A vallalkozasi, a kisegits, a kiegészitd tevékenységek, illetve a szolgaltatasok arkalkulacitjaba az
adott tevékenyseggel kapcsolatban felmerild dsszes kozvetien koltség meflett be kefl épiteni az
intézmenyi, a kari, stb. altalanos (rezsi) kbltségeket is. Az olyan mikodési célra atvett pénzeszkzbdl
mely nem a kiildnbdzd alapoktdl, fejezetekts! érkezik, hanem szponzoroktdl, az oktatas feltételeinek
biztositasa érdekében a rezsi koltséget minimum 10%-os mértékben meg kell hatarozni. A bevételnek
fedeznie kell az adott tevékenységgel kapcsolatban felmeriilt ¢sszes kiadason til a kdzponti
koltségvetést megilletd, és az esetleges egyéb befizetési kitelezettséget, vallalkozasi tevékenység
eseten, pedig az egyetem hasznat, nyereségét.

(4) az egyetem kézalkalmazottai, illetve azok nem intézményi érdekeltségli vallalkozasai altal
igénybevett szolgaltatasok dijarél a gazdasagi fGigazgatd javaslatara a rektor rendelkezik.

(5) Azok a vallalkozasok, egyesiiletek, alapitvanyok, amelyek székhelyként vagy telephelyként az
egyetemet jelolték meg, illetve tervezik megjeldlni /1. § (13)/, kotelesek a gazdaségi fSigazgatoval kétott
megallapodasban rogzitett dijat fizetni és minden felmerllé kéltséget megtériteni. A térités Gsszegét
kdzponti bevetelként kell kezelni.

(6) Az egyetem vallalkozasi tevékenységébll sz&rmazd eredményének azon része, amelyet a
targyévben, vagy az azt kdvetd évben alaptevékenysége ellatasshoz vesz igénybe telies egészében
fethasznalhato.

(7) Ha az eredmenyt vagy annak egy reszét nem az alaptevekenység ellatasahoz veszik igénybe, akkor
annak 16 %-a a kdzponti koltsegvetes kozpontositott bevételét képezi.

Centralizalt és decentralizalt gazdalkodasi keretek
33.§

(1) Az egyetem gazdalkodasa centralizalt és decentralizalt keretekben folyik. A decentralizalt
gazdalkodas keretében a gazdalkodd egység vezetbje az egység szamara jovahagyott decentralizalt
forrasok (személyi, dologi, felhalmozasi keret, targyi eszkdz, készlet, engedélyezett ietszam), valamint
az eqQység sajat bevételei felnasznalasardl — a jogszabalyok, a GSZ és egyéb eldirasok betartasaval —
énalléan jogosult donteni.

a) A centralizalt gazdalkodasi keretek Az egyetem koltségvetésenek Szentusi jovahagyasaval
kertinek megtervezesre.

b) A decentralizAlt gazdalkodasi keretek kozll az onkoltséges és kiegeszitd tevékenységre
vonatkozo keretek megtervezése a szervezeti egységek altal (elézd év majus 31-&ig) benyuijtott
kéltségterv alapjan kerill a Szenatus elé, jovahagyasra.

Az allami tAmogatasbél és tAmogatas értékii sajat bevételekbdl a decentralizélt keretek megallapitasa
az Allokacios Bizottsag javaslata alapjan ker(f a Szenatus elé jovahagyasra.

(2) A decentralizalt forras (eszkoz)
a) tipusa szerint
o koltségvetési tamogatas,
sajat bevétel, (ideértve az atvett pénzeszkozoket is)
ingatlanhasznalat,
targyi eszkdz, készlet,
létszam és az ahhoz tartozo személyi jellegd juttatas,
egyéb szemelyi juttatas,

* & & & »
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b) idébeni hatalya szerint
¢ egyszeri, egy meghatarozott feladathoz kétdds,
« éven belll meghatarozott (pt. havi, negyedéves) temezési,
+ maradvanykent even tulra atvihetd.

(3) A decentralizalt gazdalkodasi keretek forrasai

a) anormativ képzési és fenntartasi tamogatas és miikidési bevétel meghatarozott hanyada,

b) a kutatastamogatas,

c) avallatkozasi tevékenyseg bevételenek meghatarozott hanyada,

d) a hallgatdi normativ, sport és kulturalis céld tamogatas, es a kuldn eljarasi dij meghatarozott
hanyada,

e) a kiegészitd tevékenység bevételének (kiilfldi haligatok képzése, szakmémok képzés,
tanfolyamok stb.) meghatarozott hanyada,

f) egyéb palyazati, alapitvanyi tamogatasok, atvett pénzeszkdzék meghatérozoft hanyada,

) az atfogd szervezeti egységek (Rektori Hivatal, GMF, Konyvtar, Kollegium) mikodési keretei,
(tamogatas és sajat bevételeik meghatarozott része} |

h) jegyzettdmogatas és ertékesitési bevétel.

(4) A decentralizalt gazdalkodasi keretek jogcimei
a) személyi juttatasok meghatérozott része,
b) dologi elGiranyzatok meghatarozot része,
c) hallgatoi juttatasok,
d) felhalmozasi kiadasok meghatérozott része,
e) pénzeszkoz atadas celjanak megfelelen,
f) pénzmaradvany kotelezetisegvallalassal terhelt része.

(5) A GMF kézpontilag kezel minden olyan gazdalkodési forrast, illetve keretet, amelyet a
decentralizalas soran nem utalnak az 6nalldan gazdalkodd szervezeti egységek hataskorébe. A
kozpontilag kezelt keretek jogcimeit &s 6sszegét az éves kiltségvetésben rogziteni kell.

(6) A gazdasagi fSigazgatd minden év oktoberéig a Szenatus elé terjeszti jovahagyasra a koltsegvetes
modositasara, kiegészitésére vonatkozo tervezetét. Ennek tartaima a kdltségvetési pothitelekkel,
elvonasokkal, tartalékok felhasznalasaval Osszefliggé valtozasok rendezése. Ugyancsak be kell
terjeszteni azt is, ha a sajat bevételek fethasznélasa az eredeti tervezettdl elter.

(7) Kéltségvetésen kiviili gazdalkodasi keretek kozé a lakésalap tartozik.

Bevételek tervezése
34.§

(1) A gazdalkodas forras oldalanak tervezése, a koltségvetési eldiranyzat es a koltségvetés
cldkészittse a GMF iranyitaséval, az Onaliban gazdalkodd szervezeti egyseégek aktiv
kézremiikddésével (kdzremiikodsk) &s adatszolgaltataséval, szervezetten torténik.

(2) A kdvetkezd gazdasagi év kbltségvetési eldiranyzata dsszetételének dsszeallitasahoz az adott év
koltségvetésének jovahagyasa utan, annak bézisan a GMF altal kiadott Grlapokon szolgaltatnak adatot
a kozremlkéddk (jlnius hénapban). A benyljtas pontos hatéridejet és az oOsszesités a
kézremiikdBkkel vald egyeztetésének iddpontjat a GMF évente adja meg.
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(3) A bazisadatokon és a sajat bevételek redlis becslésén alapuld egyeztetett koltségvetési
eléiranyzatot a GMF nydjtja be az OKM-nek j6vahagyasra (julius — augusztus). Emél, az elsé 6szi
Szenatusilésen, ismertetést ad.

{4) A jovahagyott eldiranyzatok ismeretében és a rendelkezésiikre bocsatott normativak, valamint Az
egyetem adott évre vonatkozd huménpolitikai és fejlesztési dontései figyelembevételével minden év
november honapjaban Aallitiak dssze a kdzremlkodok azokat a személyi, dologi és beruhézasi
kiadasokat, amelyek Az egyetem mikddtetéséhez elengedhetetlendl sziikségesek. A gazdasagi
féigazgatd Gsszesitést, majd egyeztetés utén tajékoztatast ad a rektor részére a kdltségvetéshen ezen
feliil rendelkezésre alld keretekrdl.

(5) A rektor és a gazdasagi foigazgatd kdzos javaslata alapjan a Gazdasagi Tanacs véleményezi az
egyetem, kdvetkezd évi gazdalkodasanak stratégiajat, a szabad keretek felhasznalasanak elveit.

(6) Az éves kéltségvetés telies tervezetét a mérlegbeszamolét kévetéen marcius honapban ny(jtja be a
GMF jovahagyasra a Szenatusnak.

(7} Az elozd év koltségvetési beszamoldjaban pontosan régzitik az athizodé kiadasokat, a
maradvanyokat és azok felhasznalasanak idépontjat, médjat.

(8) Az egyetemi szintii kéltségvetési dokumentaciot a megadott iddpontban a Szenatus altal jovahagyva
a gazdasagi fdigazgaté alairasaval kell az OKM reszére benyuitani.

Szamviteli nyilvantartas
35.§

(1) Az egyetem kiteles a kezelésében 1évé vagyonrdl, illetve a gazdasagi miiveleteirdl olyan
teljesitmény szemiéletli kdnywviteli (pénzligyi és szamviteli) nyilvantartast vezetni, amely az
eszkozdkben és forrasokban bekdvetkezett valtozasokat a valosagnak megfelelden, folyamatosan és
attekinthetben, zart rendszerben mutatja be.

(2) A kdnywviteli nyilvantartas feladatai

a) késedelem nélkiil feliegyzi a gazdasagi miveletek értékadatait a kdnyvviteli szamiain,

b) gondoskodik a konyvviteli szamiak tovabbi tagolasaval vagy a kOnywviteli szamlakhoz
kapcsolddd analitikus nyilvantartasok vezetésével, hogy a kéltségvetési beszamold adatait a
valdsagnak megfelelden, attekinthetten aldtdmassza, biztositsa az intézményi vagyon
vedelmét,

c) agazdasagi dontésekhez sziikséges adatok szolgaltatasa,

d) a gazdalkodas ellendrizhetéségének a megalapozésa, a gazdasagi szémitasok, elemzések
készitése feltételeinek megteremtese,

e) a fGhatosagok altal eldirt kotelezS, iletve a gazdasagi fOigazgatd altal elrendelt
adatszolgaltatas.

(3) A kdnywviteli nyilvantartasban az adatok régzitésének modja:
a) az eldiranyzati fékonyvi szamlakon
o bevételi eldiranyzatokat — forrasonként, feladatonként,
o kiadasi elBiranyzatokat — kiemelt gazdalkodasi keretenként, kdzgazdasagi és funkcionélis
osztalyozas szerint
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b) apénzforgalmi fékdnyvi szamlakon
o gazdalkodé és szervezeti egységenként,
» feladatonként, kdzgazdasagi &s funkcionalis osztalyozas szerint, ezen belil
¢ témaszamonként.

(4) A kbnywviteli nyilvantartasokba adatokat csak olyan eredeti, illetve belsé bizonylat - kivételesen a
kibocsatd altal igazolt masolat — alapjan szabad bejegyezni, amely megfelel ,A szamvitelrdl" sz016
torvenyben meghatarozottaknak.

(5) Az intézmény szamviteli politikgjat az 1. melléklet szabalyozza.

(6) A szamviteli politika resze:
a) az eszkdzok és forrasok leltarozasi és leltarkészitési szabalyozasa,
b) az eszkdzok és forrasok értékelésének szabélyozasa,
¢} a rendszeresen végzett termékértékesités és szolgdltatasnyljtas tekintetében az
dnkdltségszamitas rendjének szabalyozésa,
d} apénzkezelés szabalyozasa,
e) a felesleges vagyontargyak feltarasanak, hasznositasanak és selejtezésének szabalyozasa.

(7) A szamviteli politikéra alapozva szamlarendet kell késziteni, melynek mellékiete a szamlakeret. A
szamlarendben rogziteni kell a konywviteli nyilvantartasok vezetésének, tagoldsanak, a szamviteli
szabalyok intézményi végrehajtasanak rendjét. A szamviteli rendet a gazdasagi f0igazgato javaslatara a
rektor szabalyozza.

(8) A szamviteli rendért az arra vonatkozo eldirasok megtartasért, az ,Intézmenyi beszamoloban’
szolgaltatott adatok valodisagaért a rektor és a gazdasagi féigazgaté egyiittesen felel.

Személyi juttatasok, létszdmgazdalkodas
36.§

(1) A személyi juttatasok gazdalkodasi kerete magaban foglalja
a) arendszeres személyi juttatasokat,
b) anem rendszeres személyi juttatasokat,
¢) akilst személyi juttatasokat.

(2) Rendszeres személyi juttatdsok korébe tartozik a teljes és részmunkaidében foglalkoztatottak
alapilletménye — ideértve a 13. havi illetményt is — illetménykiegészitése, illetménypotiéka, illetve azok a
juttatasok, amelyek résziikre havonta, évente rendszeresen ismétiédve kerinek kifizetésre.

(3) Nem rendszeres személyi juttatasck korébe tartoznak a telies munkaiddben, ilietve
részmunkaidében foglalkoztatottak részére a szerzddésben, jogszabalyokban, kollektiv szerzodesben
szerepld juttatasok, koltségtéritések, hozzajarulasok, amelyek kitelezl jelleglek, vagy nem kotelezGek,
de megfeleld forrasok esetén lehetdség van kifizetésiikre, vagy egyedi alkalmanként megjelend fizetési
kotelezettségkent jelentkeznek.

(4) Kills6 személyi juttatdsok az egyetem allomanyaba nem tartozok részére fizetett juttatas (pl.
megbizasi dij), beleértve a sajat munkavallalonak a munkakérén kiviili munkaért fizetett juttatast is.
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(5) 'Keresetbe tartozé juttatasok az illetmények, illetménypotiékok, egyéb potiékok, kereset
kiegészités, a kiegészitd fizetés (tuldra, helyettesites, készenléti, Ugyeleti dij, munkabd! valo tavollétre
jutd tavoltéti dij, illetve atlagkereset), a 13. havi illetmeny, a jutalom.

(6) Teljes munkaidében foglalkoztatott az a kézalkalmazott (munkavallald) - beleértve a nyugdijast is
—, akiknek a kételezd munkaideje azonos a tdrvenyben meghatarozott munkaidével. Ez jelenleg napi 8,
heti 40, havi atlagosan 152 éra (de legalabb napi 7 dra és ideszamitanak azok a kozalkalmazottak is,
akik nyugdijkoruk betdltése utan nem vonulnak nyugdijba, de ~ kérésiikre - a nyugdijuk folysitasa is
megtorténik.)

(7) Részmunkaidében foglalkoztatott az a kdzalkalmazott, akiknek a kételezé munkaideje nem éri el
anapi 7, heti 35, havi atlagban a 152 érat.

(8) Nyugdijas foglalkoztatottak azok, akiknek nyugdijuk folyositaséra tekintettel kozalkalmazotti
jogviszonya megsziint, vagy kozalkalmazotti jogviszonyuk megtartdsa mellett mennek nyugdijba. A
foglalkoztatasok vonatkozhatnak hatarozatlan vagy hatarozott idétartamra.

(9) A létszam eliranyzat magaban foglalia a személyi juttatasok eldiranyzatbol foglalkoztathatd - és a
feladatok ellatasahoz a felligyeleti szerv altal, illetve jogszabalyok alapjan a koltsegvetes tervezésekor
meghatarozott - koltségvetési engedélyezett [étszamkeretet (allashelyet) és az éves atlagos statisztikai
allomanyi létszamot. Tajékoztato jelleggel be kell mutatni a targyév elsé napjan foglalkoztatott tenyleges
&s munkajogi nyitblétszamot, valamint az év utolsd napjan nyilvantartott tényleges és munkajogi zaro
létszamot az érvényes elémeneteli rendszer fbb munkakadri csopoerfjaira.

(10) A kdltségvetési év aktualis személyi juttatasi kerete jelenti a fedezetét a teljes munkaidGben,
részmunkaidében, illetve nyugdijasként foglalkoztatottaknak a targyévben kifizetett, az el6z6 naptari ev
december hénapjara és a targyév januar-november hénapra vonatkozd keresetbe tartozé rendszeres
és nem rendszeres juttatasainak, a keresetbe nem tartozo nem rendszeres juttatasainak {pl. megbizasi
és tiszteletdijak), iletve az allomanyba nem tartozok juttatésainak (pl. meghizasi dijak, szerzoi dijak,
koltségtéritések, munkavégzésre iranyuld tovabbi jogviszony (korabban, masod,- mellékfogialkozas)
keretében foglalkoztatottak juttatasai stb. A sajat bevétel terhére meghatarozott idére - a gazdasagi
fSigazgato ellenjegyzése mellett — lehet alkalmazni munkatérsakat, vagy hatarozott ideji beremelést
adni.

(11) A gazdélkodd egység a részére jovahagyott személyi juttatasok keretével és a szemelyi juttatashoz
kapcsolodé létszam eldiranyzattal dnalldan gazdalkodik. Donthet arrél, hogy kevesebb kdzalkalmazottal
latja el feladatat, az ebbdl szarmazo tartés megtakaritas — ha nem tortént feladatelmaradas - a
gazdasagi fdigazgatéval egyeztetve, az adott évben és a kdvetkezd év(ek)ben szabadon (jutalmazasra,
illetményemelésre) felhasznalhato.

(12) Ha az engedélyezett létszdm nincs betdltve, de a "statust' nem szinteti meg, illetve, ha a
kozalkalmazott részére — a tappénz Egészségbiztositasi Pénztart terheld hanyadara, illetve a fizetés
nélkiili szabadsag-, kiilfsldi munkavallalas, katonai szolgalat, GYED, GYES idejére ~ nem torténik
iletményfolyositas, atmeneti megtakaritas keletkezik.

(13) A személyi juttatasok eléiranyzatai kdziil a rendszeres személyi juttatasok, a munkavegzeshez
kapcsolodd juttatasok eldiranyzat maradvanya év kdzben, illetve a kovetkezé évben felhasznathatd
jutalom fizetésére a kdzalkalmazottak részére, illetve helyettesitésre, megbizasi dij fizetesere, fizetes
kiegészitésre. A személyi juttatésok atmeneti megtakaritasa, illetve az elGiranyzat maradvany terhere
tartés kotelezettség — hatarozatlan idére szdl6 kinevezés, illetményemelés — nem vallalhato.
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(14) Az 6naltdan gazdalkodd szervezeti egység személyi juttatas gazdalkodasi keretének betartasaért a
gazdalkodasi egység vezetdje felel. Megbizasi és szerzdi dij (személyes munkavégzés dija, illetve
vagyoni jog felhasznalasanak ellenértéke) kifizetésére csak az egyetem és a megbizott kézdtt, a
feladatra vonatkozdan elGzetesen irasba foglalt szerzédés alapjan kerilhet sor. Kdzalkalmazotti
jogviszony, illetve megbizasi szerzédés utdlag visszamendleges hatallyal nem kéthetS. Bérfizetés:
minden hd 5-én. A gazdasagi/szervezeti egység megadott témaszaman rendelkezésre alld személyi
juttatasok gazdalkodasi keretét meghaladd szerzbdések, fizetési kotelezettségek okmanyait a GMF az
érintetteknek visszakiildi, a kifizetést nem teljesiti. Az esetleges késedelmes kifizetés kévetkezményei
az érintett egységet, illetve az illetménygazdalkodasi jogkérrel rendelkezd vezetét terhelik.

(158) A munkaltatéi — kinevezdi, gazdalkodasi, munkairanyitéi — jogok gyakorlasanak rendjét a
Szervezeti és Miikddési Rend tartalmazza.

(16) A kozalkalmazottak illetményének, jutalmanak kifizetését az egyetem havonta utdlag, legkésébb a
targyhot kovetd honap 6tddikéig a megadott bankszamlara valé utatassal vagy postan teljesiti.

(17) A jutalmak szamfejtését a GMF a jogosult utalvanyozd aldirasaval ellatott, hibatlan felosztasi
javaslat, jegyzek alapjan teljesiti.

(18) A pénzbeli személyi juttatdsok fogaddsara vélasztott hitelintézet nevét, cimét és a
folyészamla pontos szamat irasban kell bejelenteni a GMF-nek.

(19) A kozalkalmazott szamara barmely hitelintézetbe atutalt és beérkezett, illetve a postara
feladott jaranddsédgaért az intézmény semminemii tovabbi felelisséget nem vallal.

(20) A személyi juttatasck szamfejtése kinevezést, szerzGdést kovetben letszamjelentés, jutalomlista,
teljesités igazolas alapjan torténik, melyet a munkaltatéi jogkdr gyakorldja ir ala. Ez a bérkifizetes
utalvanyozasat is jelenti. A létszamjelentés leadasi hatarideje targyhd 20-a teljesitési igazolasok leadasi
hatarideje folyamatos, de legkésdbb a targyhot kévetd 10-e.

(21) A kbzalkalmazotti jogviszonnyal 8sszefiiggd jogszabalyokat és az ezekbd! az intézményre haruld
feladatokat &s kotelezettségeket, illetve a kozalkalmazottak jogait és kotelezetisegeit, egyéb személyi
juttatasainak mértékét és szabalyait a Kollektiv Szerzédés (2. melléklet) tartaimazza.

A munkaadékat terheld jarulékok
37.§

(1) A tarsadalombiztositasi jarulék (nyugdij-, és egészség biztositas) megallapitasa a jogszabaly szerint
a jarulékkdteles juttatasok figyelembevételével térténik. A munkaadoi jarulékot, a tappénz hozzjarulast,
az egészséglgyi hozzajarulast, a rehabilitécios jarulékot a jogszabalyban meghatéarozott modon kell
fizetni.

(2) A jarulékok bevallasat — az tigyfélkapun keresztil — és az tutalasok kezdemenyezesét a GMF Ber-
és Munkaligyi Osztalya intézi.

(3) Az alapfeladaton kivili tevékenység szemeélyi kifizetését terheld jarulékot annak bevétele terhere kell
eiszamolni.
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(4) A magéan-nyugdijpénztari tagsag bejelentése csak irasban, a belépési nyilatkozat masolatanak
csatolasaval fogadhato el. A nyugdijpénztéri tagsagrol havi adatszolgaltatast kell teljesiteni.

(5) A jaranddsagok levonasardl havi adatszolgaltatasi kdtelezettség van. A levont jarulékokat az APEH
felé addszamonkeént, az lgyfélkapun keresztlil, havonta jelenteni kell.

Miikodés - fenntartas
38.§

(1) A dologi-felhalmozasi gazdalkodasi keretek Gsszevontan tartalmazzék mindazoknak a kiadasoknak
a fedezetét —~ az adokoteles tevékenység kivételével - AFA-val egyitt, amelyek a dologi és a
felhalmozasi kiadasok kérébe tartoznak.

{2) A decentralizalt gazdalkodas keretében az alapfeladatok ellatasahoz szikséges anyag-, aru-, kis
értékii (50 ezer forint egyedi ériék alatti, egy éven tal elhasznalodo) targyi eszkdz, szellemi termék és
egyéb beszerzeseket, a kilonféle szolgaltatasok megrendelését — ha nem tartozik a kdzbeszerzés
hatdlya ald — a gazdalkodo/szervezeti egység, gazdalkodasi keretei terhére, sajat hataskorben
intézheti. (A kdzbeszerzési torvény hatalyat illetéen az egyetem dsszesitett adatai a mérvadoak,
melyrdl a figazgato tajékoztatast ad.) Az egyedi érték térvény alapjan évente valtozhat.

(3) A kdzbeszerzés intézményi rendjét a gazdasagi féigazgato szabalyozza. (SZMSZ 1. melléklet 24.
fliggelék)

(4) Az egyetem adokdteles és addmentes tevekenységet is ellat, igy addalany. Az elézetesen
felszamitott AFA-t

a) az adokdteles tevékenyseg esetében: tételesen, visszaigényelhet6

b) a targyi adomentes tevékenység esetében nem visszaigényelhetd
AFA-ként szamolja el. Az elszamolas, bevallas, befizetés, visszaigénylés részletes szabalyait az
egyetem szamlarendje tartalmazza. Az AFA elszamolés, bevallas, visszaigénylés a GMF feladata.

(5) A haligatéi pénzbeli juttatasok, illetve a hallgatok altal fizetendd dijak korét és mertekét, valamint a
hallgatok kartéritési kotelezettségét az Szenatus altal jovahagyott szabalyzat tartalmazza. (SZMSZ 3.
melleklet 7. flggelek )

(6) A hallgatoi pénzbeli juttatdsok keret terhére a kifizetést a GMF az arra jogositott egység
rendelkezése alapjan teljesit.

(7) A hallgatoi pénzbeli juttatasok keret terhére havonta esedékes dsztdndljak kifizetésének iddpontjat
minden hénap 10-e.

(8) Reprezentacios kerettel a rektor rendelkezhet. A reprezentacios kerst meghatarozasa az éves
gazdalkodasi keretekkel egyidejlileg torténik. Forrdsa az egyetem sajat bevétele, mértekét az éves
gazdalkodasi keretek jovahagyasaval egy idében a rektor hatarozza meg. Vallalkozasi és kiegészitd
tevékenység bevételébdl a gazdalkodd egységvezetdk reprezentacits celli kifizetest teljesithetnek.

(9) A nem bevételes (pl. jubileumi) rendezvényeken felmeriil reprezentécios kiadasok elszamolasahoz
a rektor elézetes egyedi engedélyét kell kémi.
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(10) Hivatalos kikiildetéshez gépkocsi hasznalatot az alapfeladat terhére gazdasagossagi szamitasok
alapjan a Kikildetési szabalyzat szerint lehet elszamolni (SZMSZ 1. melléklet 19. figgelék). A
véllalkozasi tevékenységgel kapcsolatos munkavégzéshez a munka dijazési kerete terhére a
témavezetd utalvanyozasaval szamolhato el sajat gépkocsi hasznalat.

(1) Az e jogcim( kiadasok a gazdalkodasi egység keretét, vagy egyéb jogcimeken rendelkezésre allo
gazdalkodasi keretet (témaszamot) terhelik.

(12) Mobiltelefon hasznalatat kdzponti forras terhére a rektor, decentralizalt forras terhére a gazdalkodd
egység vezetje engedélyezheti.

(13) Az intézményi kdzalkalmazottak lakasépitési, lakasvasariasi tdmogatasanak rendjét a Szenatus
szabalyozza (SZMSZ 2. melleklet 7. fliggelék).

Felhalmozas
39.§

(1) A felhalmozasi kiadas lehet

a) Beruhazasi kiadas. Az immaterialis javak megszerzése, targyi eszkdzOk beszerzése,
létesitése, elballitisa a meglévé eszkézok bdvitése, rendeltetésének megvaltoztatasa,
atalakitasa, tovabbéa az Uzembe helyezesig felmerilt mindazon hasznos tevékenység kéltsége,
amely az eszkdzhdz egyedileg hozzakapcsolhato.

b) Feljitasi kiadas. A hosszabb id&szakonként ismétlddd és ezért vagy mas ok miaft targyi
eszkoz bruttd értékéhez mérten szamottevd raforditast igényld - a folyamatos miikodést
elémozditd karbantartas, kisjavitas korébe nem tartozd - allagmegdvasi tevékenység koltsege.

{2) Beruhazasi, illetve a felijitasi keret: a beruhazasok {egyetemi és kdzponti), illetve a feldjitasok
OKM altal jovahagyott kiemelt eldiranyzata a kdltségvetési tdmogatés, valamint az egyetem erre a célra
elkl6nitett, atvett, sajat forrasok egyuttes Gsszege.

(3) A sajat tobbletbevételforras terhére torténd beruhazasok, felljitasok fedezetét a kezdeményezé
gazdasagi egységnek a munkak megkezdése elétt a beruhazasi, illetve felijitasi keretre at kell
csoportositania.

(4) Az intézmény épiileteiben, étesitményeiben miszaki (felujités, beruhdzas) munkakat kizarolag a
gazdasagi fGigazgato eldzetes jovahagyasaval lehet végezni. Barmilyen forrasbol szarmazd nagyobb
méret(i vagy energia igény( gép, muszer telepitéséhez a gazdaséagi féigazgato egyetértese szikseges.

(5) A gép-miiszer beruhdzés/beszerzés utalvanyrendeletéhez a gazdalkodd szervezeti egysegnek
csatolnia kell az eszkéz allomanyba vételi bizonylatanak két példanyat.

(6) A beruhdzés (a decentralizalt gazdalkodasi jogkdr alapjan beszerezheté gép, miszer, stb.
kivételével) és a feltjitasi igényeket évenként a gazdasagi féigazgaté felhivasa alapjén kell bejelenteni.

(7) A kdzponti beruhazasokat az OKM elbirasai alapfan kell végezni.

(8) A koltségvetési tamogatas és sajat forrasbol képzddd felljitasi kerete terhere megvalositando
feldjitasokat az OKM hagyja jova.
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(9) A felujitas eredményeként létrejott értékndvekedéssel a targyi eszkdzok egyedi nyilvantartasaban
szerepld ertéket ndvelni kell.

(10) A beruhazasi, a felljitasi feladatok ellatasakor a kdzbeszerzés intézményi rendjének
figyelembevételével kell eljami.

Vam, illeték és kéltségmentesség
40.§

(1) Az egyetemet a Lake-Sucess-i Megéllapodés hatalya al4 tartozo tudoményos és kulturalis targyak
importja esetén vam- és illetékmentesséyg illeti meg. Ez a jog &4t nem ruhézhato.

(2) Az 1979. évi 12. torvényerejii rendelettel kihirdetett 1950. november 22-én kelt Lake-Sucess-i
Megallapodas A.C.D. meliékletében felsorolt konyvek, kiadvanyok, dokumentumok, oktatasi,
tudomanyos és kutturaiis jelleg(i vizualis vagy auditiv anyagok, tudomanyos miiszerek és készilékek és
azok tartozékai csak akkor vammentesek, ha azokat kizarolag oktatas vagy tudoményos kutatas
céliara hozzak be, illetleg haszndljak fel; valamint ha a szérmazasi orszag csatlakozott a Lake
Success-i Megallapodashoz. A kedvezmények nem vonatkoznak — szarmazasi orszagtol fuggetiendl -
a kis értékii targyi eszkdzok, anyagok, alkatrészek importjara.

(3) Az intézmény szamaéra, oktatasi és kutatasi célra ajandekkeént erkezett targyak vammentességét a
vam- és Pénziigyérség Orszagos Parancsnokséga akkor ismeri el, ha az ajandékozés - terités, fletve
ellenszolgaltatas nélkilli adomanyozas — tényét az egyetem nevére szolo Ajandékozo levél ésivagy pro-
forma szamia igazolja.

(4) A vammentesen vamkezelt aru a vamkezeléstl szamitott 6t éven belil vammentességre nem
jogosult intézmény, szervezet részére csak a vam, az illeték és az AFA megfizetése utan értékesithetd
vagy adhato at.

(5) A vammentesen vamkezelt &ru bevételt eredményezd arutermelésre, véllalkozasi tevékenység
végzésére nem hasznaihato fel.

(6) A Lake-Success-i Megallapodés hatélya alé tartozd, illetve az ajandekkent vammentességet élvezd
aruk vamkezeléséhez sziikséges nyilatkozatot a GMF-t8l kell kémni. A kiadott nyilatkozatokro! a GMF
sorszamozott nyilvantartast vezet.

(7) Az egyetemet az liletékekr8! sz6l6 1990. évi XCIII. tdrvény 5.§ (1) bekezdésének c.) pontjaban,
valamint a (2) és (3) bekezdésben foglalt feltételek egyiittes teljesilese esetén teljes személyes
illetékmentesség (pl. kozigazgatasi eljaras, birosagi eljaras), tovabba az 1996. evi LXXXV. torveny
30.§ alapjan teljes személyes dijmentesség (tulajdoni lap méasolatanak kiallitasa) illeti meg.

(8) Az egyetem az adott évben csak abban az esetben élvezi a vam és illetékmentességet, ha a
megelszd naptari évben folytatott vallalkozési tevékenysegebdl szarmazd eredménye utan
koltségvetési befizetésre nem volt kotelezett. Az illetékmentessegi jogosultsagot a kdltségvetesi év
zarasat kovetden minden évben vizsgalni kell. Ennek alapjan az illetékmentességi nyilatkozat
aktualizalasarol, illetve kiadasanak megtagadasardl a GMF-nek intézkednie kell.

(9) Az import beszerzésekhez, illetve az ajandékkent érkezett forrasok és targyak vamkezelésehez,

hatosagi eljarasokhoz, kbzokiratok beszerzéséhez stb. szikseges illetékmentességi nyilatkozatot a
GMF adja ki.
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Pénzforgalom
a1.§

{1) Az egyetem a pénzforgaiméat a 15. §-ban ismertetett kincstari szamlakon kételes bonyolitani.

(2) A szamlak feletti rendelkezési jogosultsag szabélyait a Pénzkezelési szabalyzat tartalmazza (3.
melléklet).

Fizetési modok
42.§

(1) A szallit6i® szdmlak kiegyeniitésének mddja — kivételes esetekiél eltekintve - az atutalasi
megbizas. Az atutalasi megbizas keretében az intezmény megbizza a Kincstart, illetve a hitelintézetet,
hogy kincstari szamlaja terhére az aruvasarlas, a szolgaltatasnydjtas ellenértekekent meghatarozott
Gsszeget szamolja el - utalja &t - a kedvezményezett bankszamia javara,
a) Afutalasi megbizast csak a Kincstamal, illetve a hitelintézeteknél (az Un. aléird kartonokon)
bejelentett, rendelkezési joggal megbizott kdzalkalmazott irhat ala.
b) Csoportos atutalasi megbizasokat a Kincstarral kdtdtt megallapodasban rdgzitett modon es
formaban kell beny(jtani.

(2} A kincstari kérbe tartozo &tutaldsi megbizasok teljesitése elétt a Kincstar likviditasi és
fedezetvizsgalatot végez. A kifizetést csak akkor teljesiti, ha a fedezet és eliranyzat rendelkezésre all.

(3) Az intézmény szémléja elleni hatridés beszedési megbizds eseten - ha a terhelendd vagy a
jovairandé szamla KTK vagy AHT azonosfté hasznatatara kételezett — a Kincstarfiokhoz be kel nytjtani
a kotelezett és a jogosult kdzétti megéllapodast.

(4) Kincstéri kordn bellli elszamolasoknal az egyetemi kdvetelések behajtasara ~ kivéve a jogerds
birésagi hatarozatot — azonnali beszedési megbizast (azonnali inkasszé) nem lehet alkalmazni.

(5) A kincstari koron kivill, a kovetelések behajtasara azonnali inkasszé - jogerds vegzes vagy ilyen
iranys magallapodas alapjan — ny(jthatd be. Kincstari kéron kivili szamiatulajdonos jogerGs birésagi
hatarozatban megitélt, itietve torvényi felhatalmazason alapulé kovetelésének beszedésere - a palyazat
finanszirozoja az intézménytél kapott elézetes felhatalmazas alapjan - azonnali inkasszét ny(jthat be az
egyetem szamlaja ellen.

Szamlak kiegyenlitése
43.§

(1) A szallitdi szamlak kiegyenlitését a GMF — a szabalyosan utalvanyozott (utalvéanyrendeleten)és
igazolt szamla alapjan — akkor kezdeményezheti, ha a szervezeti egyseg altal megjelolt ttmaszamon a
keret, valamint az egyetem szamlajan — az elSiranyzati oldalrdl is rendezett - a forras rendelkezésre all.
A szamlahoz csatolni kell — ha annak benytijtasa elébb nem tértént meg - a visszaigazolt megrendelést,
illetve a kotelezettség vallalasnak mindsilé dokumentumokat.

(2) Ha a szamla dsszege tobb szervezet, feladat, témaszam, vagy tGbb forras kozott (vagy ezek
kombinécidjaként) oszlik meg, azt az utalvanyozo lapon vagy a szémlan kilén-kiilon kell feltintetni.

(3) A Kincstari elszamolasi rend atfutasi idejét figyelembe véve, az igazolt és utalvanyozott szamiak
hatariddre vaio kifizetésének feltétele, hogy azok a szamlakon feltiintetett fizetési hataridé elétt 3
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munkanappal a GMF-re beérkezzenek, mely alapjan a GMF figyelemmel kiséri a szamlak hataridére
tortend teljesitését.

(4) A szamviteli el6irasoknak nem megfeleld, a pontatlanul kit6itott, rosszul utalvanyozott vagy
fedezethianyos szamlat a GMF az érintett gazdalkodd egységnek visszakiiidi. A szamla késedelmes
kifizetésébél szarmazo esetleges késedelmi kamat a gazdalkodd egységet terheli.

(5) Késedelmi kamat, birsag a koltségvetési tamogatas terhére nem szdmolhatd el. A késedelmes
fizetés okait a munkahelyi vezetSnek minden esetben ki kell vizsgalnia. Az okozott kar onkéntes
megtéritéset nem véllalé vetkes kdzalkalmazottal szemben a megfeleld feleldsségre vonast, (fegyelmi,
vagy karteritesi eljarast) a munkaltatoi jogkdr gyakorléjanal a munkahelyi vezetdnek kezdeményeznie
kell. A kar megtéritésérél a Kézalkalmazottak fegyelmi és kartéritési szabalyzata szerint gondoskodni
kell.

Teljesitett szolgaltatasok szamlazasa
44.§

(1) Az egyetem &ltal nyGjtott szolgaltatasokat, értékesitéseket szamlazni kell.

(2) A szamlaknak a szamlakéré nyomtatvanyon szerepl§ tartalommal valé kiéllitas kezdemenyezese a
gazdalkod6 egyséq feladata. Fontos a szdmlak pontos kidllitasa annak érdekében, hogy a bevételek
minél eldbb beérkezzenek. A szamla inditasra pontosan fel kell imi a vevé nevét, adészamat és cimét.
A szamlak sorszamozasat és a vevbhoz, illetve megrendel6hdz torténd tovabbitasardl a GMF
intézkedik. A GMF Koltségvetési és Szamviteli Osztélya figyeli a szamlak hatéridére torténd
kiegyenlitését és a késedelmes teljesitések esetén értesiti a szamla kibocsatasat kezdeményezét.

(3) Az intézmény szamlajara befolyt azonositott bevételeket a GMF munkatarsa utalvanyozza, melyrdl a
nyilvantartasi rendszeren keresztll értesiiinek a gazdalkodd egységek.

(4) A szamlat helyettesité okmanyoknak is tartalmazniuk kell a termék vagy a szolgaltatas vamtarifa
jegyzék, SZJ jegyzék szamat.

(5) Az egyetem szervezeti egységei az egymas szamara végzett szolgaltatasokért — tekintettel arra,
hogy nem 6nalld adbalanyok - szamlat nem allitanak ki. Az ilyen jellegli kdvetelések belsé bizonylat
alapjan keriiinek elszamolasra az egységek kdzott keretatvezetéssel.

Készpénzes fizetés, elszamolasi elfleg felvétele és elszamolasa
45.§

(1) Készpénzes fizetést csak kivételesen indokolt esetben lehet teljesiteni.

(2) A hazipénztarba befizetett bevételeket a kiadasok teljesitésére nem lehet felhasznalni, ezeket
naponta be kel fizetni az eléiranyzat-felhasznalasi keretszamlara. A napi befizetéstd! akkor lehet
eltekinteni, ha nem éri el a jogszabalyban rogzitett 6sszeget (1999.1.1-16l 50.000 forint), s ezen Osszeg
készpénzben torténd tartasara a Pénzkezelési Szabalyzat lehetéséget ad.

(3) A hézipénztari pénzkezelést a gazdasagi f6igazgato szabalyozza (2. melléklet)

(4) A gazdalkodd egységek megbizott kdzalkalmazottjai kisebb kiadasaik fedezésére tartos
készpénzellatményt (un. kiskasszat) vehetnek fel.
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(5) Készpénz felvételére szdlo felhatalmazast a gazdalkodd egység vezetdje adhat.

(6) A készpénz felvételével, illetve kezelésével megbizott dolgozd a felvett dsszegért teljes anyagi
feleléséggel tartozik.

(7) Az ellatmany terhére tortént kifizetésekrdl folyamatosan, de haventa legalabb egyszer — a honap
utolsd csiitérikén — és év végén el kell szamolni. Készpénzfizetési szamla a kdvetkezé évben nem
fizethetd ki.

(8) A készpenzellatmanybdl illetmény, illetménypotiek, megbizasi dij, valamint a jovedelemadd
szempontjahol dsszevonas ald kerild jévedelem, tovabba jovedelemadd koteles vallalkozéi dij nem
fizethetd.

(9) A telies ellatmany elszamolasa évente egyszer a f8igazgatd altal megjeldlt idSpontban, bruttd
modon, az ellatmany teljes visszafizetésével tortenik. Az elszamolas utan januarban Uj ellatméany
igenyelhetd.

(10) A készpénzellatmany legmagasabb Gsszegének, a készpénz Srzésének, elszémolasanak részletes
rendjét a gazdasagi f6igazgatonak a pénzkezelésrd| dnalloan kiadott utasitasban kell szabalyoznia (3.
melléklet).

(11) Kikiildetési koltségekre, kiilfoldi vendégek ellatasaval kapcsolatos kiadasokra a jovahagyott
program és koltségvetés csatolasaval, illetve kisebb beszerzésekre elszamolasi eléleg igényelhetd.

(12) Egyéb céira elszamolasi eldleget — az allandé ellatmanyon til — kivételesen indokolt esetben,
elszamolasi kdtelezettséggel, a biztonsagos drzés feltételeit is vallalva és biztositva névre széloan lehet
a GMF-t6! igényelni. Az elszamolasi eléleg igénylésén fel kell tiintetni a szervezeti egység kodjat, az
indokokat, a biztonsagos Grzés feltételeinek vallalasat, az 8sszeg rendeltetését, az eiszamolas keretét,
témaszamat, forrasat. Az ellatmany, illetve elszamolasi kotelezeitség mellett kiadott elbleg
elszamolasanak alapja az egyetem nevére kiallitott eredeti bizonylat.

(13) Az elszamolasi eldleg felvételekor az elszamolas vagy visszafizetés hataridejét meg kell hatarozni.
A hataridd betartaséért fegyelmi feleldsséggel tartozik ez elszamolasra kitelezett személy.

(14) Elszamolasi hataridok

a) kikildetési koltségekhez felvett eldleg elszamolasi hatérideje
o belféldi kikiildetésnél a kikilldetés befejezését kévetd harmadik,
o kilfoldi kikiildetésnél a kikildetés befejezését kdvetd nyolcadik munkanap,

b) kilféldi vendégek ellatasaval kapcsolatos kiadasokra felvett eldleggel legkéstbb a vendég
elutazasét kovetd nyolcadik munkanapon kell elszamolni,

¢} kisebb beszerzésekre, illetve egyéb, a fentiekbe nem tartozd, de indokolt celra elSleget felvenni
csak a fizetés esedékességének napjan lehet, és azzal a teljesitést kdvetd napon kell
eiszamolni.

(15} Uj elszamolasi eldleg felvételekor a korabban barmilyen jogcimen felvett el6legge! el kell szamolni
tekintet nélkil arra, hogy az elszamolasi hataridd letelt-e.
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Kincstari vagyonnal térténd gazdalkodas
46. §

{1) A Kincstan vagyon az egyetem részére — az Alapité Okiratban szerepld feladatai ellatasahoz -
biztositott ingatlan, berendezés, felszerelés, jarm(, valamint az egyéb anyagi és immateridlis javak, a
vagyoni értéki jog, a tarsasagokban szerzett tulajdon, illetve mindazon vagyon, amely a kozponti
koltségvetésbél, elkilénitett A&llami  pénzalapbdl, mas forrasokbdl szérmazd pénzeszkozok
felhasznalasaval vagy atvétellel keriilt vagy kerll Az egyetem vagyonkezelésébe.

(2) A kincstari vagyonnal valé gazdatkodasrdl a KVI és az egyetem kozott létrejott Vagyonkezelési
Szerzddés rendelkezik.

(3) A kincstari vagyon f6lott a tulajdonosi jogokat — a KV! Gtjan - a kincstari vagyonért felelés miniszter,
a vagyonkezelGi jogokat az egyetem nevében a rektor gyakorolja.

(4) Az egyetemet, mint a vagyonkezeldi jog jogosultiat — ha jogszabaly méasként nem rendelkezik -
megilletik a tulajdonos jogai és terhelik a tulajdonos kételezettségei azzal, hogy a vagyont nem
értékesitheti, illetve arra zalogjogot, haszonélvezeti jogot nem alapithat. Az ingatlanra vonatkozo
vagyonkezeldi jog megszerzéséhez, a vagyoni értéki jogok gyakorlasahoz az ingatlan-nyilvantartasba
torténd bejegyzés is sziikséges.

(5) Az egyetem rendelkezésére bocsatott vagyont és a sajat vagyont elkildnitetten kell nyilvantartani,

(6) Az egyetem vagyonkezelésében Iév ingatlanok (ingatianrészek, helyiségek) hasznalatanak elveit
(,normativajat’) a gazdaségi foigazgatd javaslatéra az Szenatus hagyja jova. A helységgazdalkodas
operativ intézése a gazdasagi féigazgato feladata.

(7) Kincstari vagyont ingyenesen atruhézni vagy koveteléseirgl lemondani csak trvenyben
meghatérozott esetekben és modon lehet. Az Onkéntes teljesitésre torténd felhivason kivil, a
jogszabalyban (a kbltségvetési torvényben) megallapitott értékhatért el nem érd kisdsszegil kévetelések
behaijtasarél intézkedni nem kell, 6sszegét mindig az érvényben |év0 jogszabaly hatarozza meg

(8) Meghatérozott értékhatér feletti kincstari vagyont értékesiteni, a vagyonkezelés, a vagyonhasznalat,
illetve a hasznositas jogat atengedni csak nyilvanos versenytargyalas Gtjan, a legjobb ajanlatot tevé
reszere lehet.

(9) Az egyetem, ha a vagyonkezelésében |évé ingatlan a feladatai ellatasahoz nem szikséges

a) 50 millid forint (mindenkori koltségvetési torvény szerint) egyedi brutt¢ forgalmi értekhatarig az
oktatasi es kulturalis miniszter inditvanyara a KV1 vezérigazgatéjanak jovahagyasaval -
ellenérék fejében — értékesitheti (kivétel a védett természeti teriilet, erdd, mdemiékingatian,
torténeti emiék, foldterllet),

b) 50 mili6 forint egyedi bruttd forgalmi értékhatart meghaladd értekesitésre az oktatasi és
kulturalis miniszter inditvanyara, a KV! javaslatara a kincstari vagyonért felel6s miniszter
jovahagyéasa szilkséges,

¢) vagyonkezeldi jogat irasbeli megallapodas alapjan, ellenériék fejeben — a koltsegvetési
szervnek ingyen is — atrunazhatja,
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d) 10 évnél hosszabb idétartamra az OKM-el és a KVI-vel valé el6zetes irasbeli egyeztetést
kovetéen bérleti, illetve haszonbérleti szerzddéssel bérbe adhatja;
o gépeket, felszereléseket, jarmiiveket 10 millio forint egyedi kdnyvszerinti bruttd értékhatarig
sajat hataskorben,
o 10 milli6 forint felett az ingatlanokra vonatkozé szabalyok szerint értékesithet.
e) sajat hataskor(i értékesitést a rektor engedélyezhet.

(10} A kincstari vagyon ingyenes atruhazasara vagy értékesitésére, illetve hasznositasara vonatkozo
kérelmet — a Szenatus jovahagyasat kdvetden - a gazdasagi f6igazgatod terjeszti fel az OKM-hez. A
kérelemnek tartalmaznia kell a bevétel tervezett felhasznalasanak jogcimét is.

(11} Az intézmény kezelésében, hasznalatiban lévd ingatlan (9) bekezdés szerinti értékesitésébdl
szarmazo ellenértékbdl ki kell egyenliteni Az egyetem esetleges kdztartozasat és az értékesités
kdltsegeit (ertékbecsleés, palyaztatas, 5 millid ertékhatar felett figgetlen kdnyvszakertdi ellenjegyzes
sth.). Az ezt meghaladd bevételhanyad legalabb 50%-a az oktatasi €s kulturalis miniszter javaslatara,
az altala megjeldlt intézménynél — a pénziigyminiszter engedélye alapjan — az engedélyben
meghatarozott épitési beruhazasra, ingatlanvasarlasra, felljitasra, rekonstrukciéra forditands.

(12) A bérbeadas lebonyolitdésanak rendjét, illetve az érvényesitendS bérleti dijakat, vagy azok
megallapitasat a rektor €s a gazdasagi féigazgato szabalyozza.

(13) Ingatlan vagy helyiség bérbeadasa annak a gazdasagi egységnek a hataskére, amely az adott
helyiség (laboratdrium, mdhely) hasznalatara jogosult. A két évet meghaladd beérleti szerzédés a rektor
alairaséaval és a gazdasagi fGigazgatd ellenjegyzésével kéthetd. Harom hénapot meghaladd bérleti
szerz0dést a gazdalkodasi egység vezetSje és a gazdasagi fligazgatd ir ald. Kdzdsen hasznalt
épliletrészek (aula, eldadoterem, tanterem, tanacsterem stb.} bérbeadasara kizardlag a kancellar és a
gazdasagi féigazgato jogosult.

(14) Az egyetem — ha elfogadja — alapitvéanyi hozzajarulaskeént vagy adomanykent, illetve ajandekozas
jogcimen kapott vagy rékalt ingd vagy ingatlan vagyonnal (a tovabbiakban egyiitt: felajanlott vagyon)
rendelkezhet.

(15) A felajanlott vagyon tekintetében az egyetem nem mindsiil kincstéri vagyonkezeldnek, erre a korre
a kincstari vagyon elidegenitésére vonatkozd szabalyokat nem kell alkalmazni. A felajaniott vagyon
részét képezd ingatian elidegenitésére csak az Szenatus mindsitett tdbbségl hatérozata alapjan
keriilhet sor.

{16) A Szenatus szamara kész(ilt javaslatban, illetve a Szenatus hatarozataban dokumentalni kell, hogy
az egyetem szamara a legelénybsebb ajanlatot fogadtak el. A hatérozatnak tartalmaznia kell 2zt a
konkrét intézményfejlesztési, illetve atalakitasi jogcimet, amire az értékesitésbdl szarmazé bevétel
forditando.
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Belsé szolgaltatasok
47.§

(1) Az egyetem, szolgaltato szervezetei, illetve mas szervezeti egységei nyljthatnak olyan belsd
szolgaltatasokat, amelyeket térités mellett lehet igénybe venni. Ezek a kdvetkezdk

a) asajat iuzem (mihely) altal végzett javitasi, karbantartasi szolgaltatas,

b) a gépjarmdvek igénybevétele, szallitas,

c} telefon és mas telekommunikaciés szolgaltatasok,

d) vendégszoba, atmenetileg szabad kollégiumi férShely értekesites,

e) nyomda, sokszorositas,

f} tovabbképzési szolgaltatas,

g) konyvtari szolgaltatas,

h) (diilési szolgaltatas.

(2} A kozponti raktarbdl kivételezett anyagok atlagaron szamitott — AFA-val ndvelt ~ értékét kell
megtériteni.

(3) Az egyéb téritési dijak aktualis arképzési szabalyait az Onkoltség--szamitasi dokumentum
tartalmazza, melynek dsszegét a gazdasagi foigazgato hatérozza meg.

(4) A szolgaltaté szervezeti egységek konyvelési feladas alapjan a GMF a felhasznalo
gazdalkodd/szervezeti egység dologi keretébél a szolgaltatés ellenértékét a szolgaitatd egység dologi
kerete javara atcsoportositja.

Ellenfrzés
48. §

(1) A rektor kizvetlen iranyitasa alatt allo fliggetienitett belsd ellendr feladatait, hataskorét, eljarasi
szabalyait az OE belsd ellendrzési kézikonyve tartalmazza (SZMSZ 1. melléklet 20. fiiggelék ).

(2) A belsé ellenér a rektor &ltal jovahagyott éves munkaterv és vizsgélati program alapjén végzi a
vizsgalatokat.

(3) A gazdalkodd egységek, illetve az intézmény barmely kdzalkaimazottia névvel elldtott, irasos
indoklas alapjan célvizsgalat elrendelését kezdeményezheti a rektornal.

(4) A vezetdk kotelezettsége az iranyitasuk ala tartozd egységeknél a vezetdi, illetve a folyamatba
épitett ellendrzés rendszeres gyakorlasa és ennek dokumentalasa.

(5) Az egyes feladatok, tevékenységek ellenGrzésére jogszabalyban feljogositott szervek — megbizo-
levelitket felmutaté - ellenéreinek munkajat minden kézalkalmazott kiteles segiteni.

VI. rész
Zarb6 rendelkezések
49.§

(1) A Gazdalkodasi Szabalyzat folyamatos aktualizdlaséért a gazdasagi foigazgatd a felels. A
Szenatus felhatalmazza a gazdasagi fGigazgatdt hogy, a Szendtus hataskdrét nem énntd (]
jogszabalyok megjelenésével, valamint jogszabaly-médositasokkal Osszefiiggd véltozasok miatt a
Gazdalkodasi Szabalyzatot modositsa. A modositasokrol a Szenatust irasban tajékoztatni kell.
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(2) Indokolt esetben az egyes &nallban gazdalkodd egységek a Gazdalkodasi Szabalyzatndl
részletesebb, de annak tartalméval és szellemével nem ellentétes Egység Gazdalkodasi Szabalyzat
kiegészitést alkothatnak. Ezek a szabélyzat kiegészitések a gazdasagi féigazgatd véleményezése utan
a Szenatus jovahagyasaval Iépnek hatalyba és a Gazdalkodast Szabalyzat mellékletét képezik.

(3) Jelen szabalyzatot az Obudai Egyetem Ideiglenes Szenatusa 2009. december 21-ei (lésén
megtargyalta és elfogadta. Jelen 1. verziészamu szabalyzat 2010. januar 1-jén Iép hatalyba.

(6) Jelen Gazdalkodasi szabalyzatot az egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé
kell tenni.

Budapest, 2010. december 22.

Prof. Dr. Rudas Imre
rektor

Mellékletek:

1. melléklet: Szamviteli Politika

2. melléklet: Szamlarend

3. meliéklet; Pénzkezelési Szabalyzat

4. melléklet; Eszkdzok és Forrasok Ertékelési Szabalyzata

5. melléklet: Kdtelezettségvallalas, Utalvanyozas, Ellenjegyzés Szabalyzata
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