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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (réviditve: OE) Szervezeti és Mikodési Rend Alba Regia Miszaki Kar (réviditve: AMK) kiegészitése
az egyetem Szervezeti és Mitkddési Szablyzataval, illetve az annak mellékletét képezd Szervezeti és Mikddési
Renddel egyiitt érvényes.

. Aitalanos rendelkezések

(1) A kar neve: Alba Regia Milszaki Kar
Angolul: Alba Regia Technical Faculty
Neémetill: Alba Regia Technische Fakultat
A kar neve roviditve; AMK

(2) Székhelye: Székesfehérvar
Cime: 8000 Székesfehérvar, Budai Ut 45,

(3) Bélyegzdje: *Obudai Egyetem*

e -Alba Regia Milszaki Kar .
{(kozépen a Magyarorszag cimere)
sorszam (1-161 5-ig)
Székesfehérvar

(4)! Az Alba Regia Mszaki Kar embléméaja:
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Il. Akar oktatasi szervezeti egységei
{1) A kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az Alba Regia Miiszaki Karon az alabbi oktatasi szervezeti egységek, intézetek miikédnek:
o  Mérnoki Intézet (MI),
s Geoinformatikai Intézet (GEQ)

' Beépitette a Szenélus a 2015. oktbber 19-i illésén az SZ-CXINF204/2015. szami hatérozatavel effogadott modositassal. Hatalvos: 2015, oktber 20. napjatdl,



lll. Az intézetek vezetdi
(1) Az intézetek vezetésével egyetemi tanar, vagy egyetemi docens bizhaté meg.
(2} Az intézetigazgat6i megbizasra és a megbizas megismétiésére nyilvanos palyazat (tjan keriil sor, melyet az
Intézeti Tanacs, majd a Kari Tanacs véleményezését kovetden a dékan terjeszt eld, a palyazok szenatusi
rangsorolasat kovetden kinevezésrél a rektor dént.
(3} Az intézeltigazgatd munkajat intézetigazgato-helyettes kdzremikodesével végzi, akinek feladatat az
intézetigazgaté hatarozza meg ezen szabalyzathan foglalt feladatok figyelembe vételével,

IV. Adékan

(1) A dékan a kar vezetdje, aki felett a teljes korli munkaltatoi jogkbrt a rektor gyakorolja. A dékan - a rektor altal
atruhazott hataskorben - részleges munkaltatéi jogkdrrel rendelkezik a kar alkalmazottai tekintetében.

(2) A dékan feladat - és hataskorét a 2. meliéklet tartalmazza.

-(3) A.dékan a feladatait és. hataskérét megoszthatia helyetteseivel. A jogait a Kari Tanacsra,-a Kari Tanacs
bizottsagaira atruh&zhatja. Az atruhézott hataskort tovabb atruhazni nem lehet.

(4) A dékan munkajat két dékanhelyettes kozremiikodésével végzi, (igymint:

o oktatasi dékanhelyettes, és

o kutatdsi dékanhelyettes,
akiknek feladata a dékan munkéjanak segitése a kar feladatainak ellatasaban. Feladataik megosztasat a Kari
Tanacs egyetértésével a dékén hatarozza meg, amely a 3. mellékletben talalhato.
(5) A dékanhelyettesek felett a vezetdi feladatokkal Gsszefiiggd munkaltatoi jogkdrt a dékan gyakorolja. A dékan
tavolléteben feladatait — a bérgazdalkodéi munkaltatoi jogait érinté feladatok kivételével — kijellt helyettese latja el.

V. A Dékani Hivatal

(1) A Dekani Hivatal a karon mikddé 6nallé szervezeti egység, amely a hivatal vezetSjének iranyitasaval ellatia a
kari szint(i igazgatasi, szervezeési, és oktatasi-ligyviteli adminisziracios feladatokat.

(2) A Dékani Hivatal, az oktatas-adminisztracios feladatait a;
a) Tanulmanyi Osztaly
b) Gazdasagi Csoport?
iranyitasaval fatja el.
(3) A fentieken tdl a Kari Tanacs tovabbi csoportokat és megbizasckat hozhat Iétre.

VI. A HR és kdzkapcsolati vezetd?

Vil. A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanacs miikédése az Obudai Egyetem SZMR 15. §-aban leirtak szerint torténik.

2 Beépitette a Szenatus a 2016, junius 27- (iésén az SZ-CXXi/153/2016.5z6mu hatérozatival effogadott modositassal, Hatélyos: 2016, junius 28. napi&tol
3 Hatalyon kiviil helyezte a 2018, jinius 27-i (ésén az SZ-CXXI/147/2016. szému hatarozatéval elfogadott mbdositas. Hatdhytalan: 2016. jinfus 28. napjatol



VIIl. A Kari Tanacs 0sszetétele

(1} A Kari Tanacs dsszetétele a kovetkezd:
a} szavazati jogu tagok:
a dékan, mint a tanacs elndke (1 f6),
az intézetigazgatok (2 ),
az oktatok valasztott képviseléi (6 f6),
a nem oktatdk képviseldje (1 f6),
a Kari Hallgatoi Onkormanyzat elndke (1 6),
a hallgatdi dnkormanyzat képvisel6i (2 fo); bsszesen: 13 16

b) hivatalbél tanacskozasi jogu tagok:

a rektor (illetve megbizottja),

a kar el6z6 dékanja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
a dékanhelyettesek,

az intézetek igazgato-helyettesei,

a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanacs titkara;

a HR és kézkapcsolati vezetd,

c) allandé meghivott tanacskozési jogl tagok:
a Szenatusnak a karrol valasztott tagja(i),

a reprezentativ szakszervezet kar képviseldje,
a Kdzalkalmazotti Tanacs kari képviselje,

a Kari Mindségligyi felelds,

az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elndke,

a dékan altat meghivott személyek.

A Kari Tanacs az iilesek levezetésére tagjai kéziil levezetd elndkot valaszthat.

(2) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatdi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari Tanacs (ilésén
az intézetbdl az altala megbizott helyettese képviseli telies jogkdrrel.

(3) A Kari Tanacs Ulései a kar dolgozdi és hallgatoi szamarahyilvanosak.

(4) A Kari Tandcs Ulései barmely tag javaslatara egyes napirendek targyalasanak idejére zartta tehetdk,
amennyiben a szavazati jogl tagok tdbbsége tamogatja a zartta nyilvanitast. Zart iilésen csak a szavazati jogl
fagok és a hivatalbdl tanacskozasi joga tagok vehetnek részt.

IX. A Kar hizottsagai

a) Kari Mindségiranyitasi Bizottsag
(1) Az Alba Regia Milszaki Kar Kari Tanacsa a karon folyd képzési és kutatasi tevékenység ellendrzésére Kari
Mindségiranyitasi Bizottsagot hoz létre.

(2) A Kari MinGségiranyitasi Bizottsag létszama 4 16 (2 oktato, 1 hallgaté és a Kari Mindségligyi Megbizott). A
Bizottsagba a hallgatoi tagot a Kari Hallgatéi Onkorményzat delegalja. A Bizottsag oktatd tagjait a Kari Tanacs
valasztia harom évre. A Bizottsag elndke a Kari Mindségligyi Megbizott.

b) Kari Kreditatviteli Bizottsag (tovabbiakban: KKB)
(3) A Kari Kreditatviteli Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata alapjan miikédik.

¢) Kari Tanulmanyi Bizottsag {tovabbiakban: KTB)
(4) A Kari Tanulmanyi Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata alapjan mikédik.



(5) A fentieken til a Kari Tanacs tovabbi bizottsagokat hozhat létre.

d) Kari Oktatasi Bizottsag (tovabbiakban: KOB)

(6) Az Alba Regia Miiszaki Kar Kari Tanacsa Kari Oktatési Bizottsagot hoz Iétre, mely — tanacsado testiiletként — a
kar dltal folytatott képzési tevékenység és az oktatast érintd szabalyzatok, képzesi programok, tantervek,
tantargyprogramok kidolgozasat, elékészitését, azok folyamatos feliilvizsgalatat és ellendrzéset végzi.

(7) Az Kari Oktatasi Bizottsag eindke az oktatasi dékanhelyettes, tagiai a kari szakfelelds oktatok, a dékani
hivatalvezets és a haligatéi dnkormanyzat képviselsje (1 16 hallgaté, akit a Bizottsagba a Kari Hallgatéi
Onkormanyzat delegal).

X. Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs Osszetétele:
~ a) szavazati jogu tagok:
» azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 5),
az intézetigazgato-helyettes (1 f6),
az oktatok kepviseldje (4 f6),
a nem oktatok képviselje (1 10), : :
a hallgatoi énkormanyzat képviseldi (1 15); osszesen: 8 f§

b) tanacskozasi jogi tagok:
o adékan, illetve megbizottja,
s azintezet el6z0 igazgatoja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
» azintezet vezetd oktatoi,
¢ azintézetigazgatd altal meghivottak.

Xl. Zaré rendelkezések

(1)° Az Obudai Egyetem Alba Regia Miszaki Kar széfvezeti és miikidési szabalyzatat a Szentus 2016. janius
271 (lésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 3. verziészami szabalyzat 2016. janius 28. napjan I&p hatalyba.

(2)°  Ezzel egyidejiileg hatalyat veszti a Szenatus 4ltal 2015. oktéber 20-an elfogadott 2. verzidszam( szabalyzat.

Budapest, 2014. junius 16.

Prof. Dr. Fodor Janos s.k.
rektor

Mellékletek:

1. melléklet: Szervezeti felépités

2. melléklet: A dékan feladatai- és hataskdre

3. melleklet: A dékanhelyettesek feladatai

4, melléklet: A dékani hivatalvezets feladatai

5. meliéklet: HR és kdzkapcsolati vezetd feladatai
6. meliékiet: Az intézetigazgato feladatai

7. melliéklet; Az intézetigazgatohelyettes feladatai
8. melléklet: A Mindségligyi Megbizott feladatai
9. meliéklet: Az Alba Regia Miszaki Kar altal adomanyozhato kitiintetések és elismerések
10. meliéklet: Oklevél minta

4 Beépitelte & Szenatus a 2016, jinius 27-i (iésén az SZ-CXXI/153/2016.szdmu hatérozataval elfogadotf modositassal. Hatdlyes: 2016, jinius 28, napjatol.
& Médositolta a Szenatus a 2016. jonius 27-i iilbsén az SZ-CXXI/153/2016. szémit hatérozatava! eifogadott mbdosités. Hatalyos: 2076, finius 28. napjatol
¢ Beépitette a Szenatus a 2016. finius 27-i ésén az SZ-CXXI/153/2016.szému hatérozatéval effogadotf modositassal. Hatélyas: 2016, jiinlus 28. napjatal.



Zaradeék:

Az Obudai Egyetem Alba Regia Miszaki Kar szervezeti és miikodési szabalyzatat a Szenatus 2015. oktober 19-i
Ulésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 2. verzioszamu szabalyzat 2015. oktober 20. napjan hatalyba. Ezzel
egyidejlleg hatélyat veszti a Szenatus altal 2014. junius 16-an elfogadott 1. verzibszam{ szabalyzat.

Az Obudai Egyetem Alba Regia Miiszaki Kar szervezeti és mikodési szabalyzatat a Szenatus 2016. junius 27-i
Ulésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 1. verzibszdmi szabalyzat 2016. junius 28. napjan hatalyba. Ezzel
egyidejlleg hatalyat veszti a Szenatus altal 2015. oktober 20-an elfogadott 2. verziészami szabalyzat.
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1. melléklet

A ALBA REGIA MUSZAK! KAR SZERVEZETI FELEPITESE




a)

_— . Lo 2. meiléklet
A DEKAN FELADATAI- ES HATASKORE

A kar torvényes képviselete. Képviseli az egyetemet a rektor altal &truhazott jogkdrben, valamint belsd
szabalyzathan meghatarozott ligyekben; ezen jogkérében eljarva az egyetem nevében jogokat szerezhet
és kotelezettségeket vallalhat;

a karon folyd képzési és tudomanyos kutatasi, igazgatasi és gazdasagi tevékenység iranyitasa,
tsszehangolasa, ellendrzése;

a kar rendelkezésére allo koltségvetési eldiranyzatok, vagyon és més forrasok feletti — jogszabalyok
szerinti — rendeikezés;

a kar fejlesztési tervének dsszedllitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése;

a kar nemzetkozi kapcsolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsé szervezetekkel:

kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel;

a kari szervezeti egységek iranyitasa;

az egyéb kari szolgaltato szervezeti egységek munkajanak felligyelete;

a Dékani Hivatalvezet6, a HR és kdzkapcsolat vezetd, illetve a dékanhelyettesek munkajanak iranyitasa;

a kari munka-, tiiz- és vagyonvédelemi tevékenység feligyelete és ellenérzése;

a karon miik6dd dntevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete; -

a kari humanpolitikai munka iranyitasa és a munkaltatoi, illetéleg a kiadmanyozasi 1ogkor gyakorlasa

a Kari Tanacs elndki teenddinek eilatasa, a tanacsiiiések 6sszehivasa, a Tanacs dontéseinek elékészitése
és a hatarozatok végrehajtasanak biztositasa;

kapesolattartas a kari Haligatéi Onkorményzattal, a hallgatoi jogviszonybél eredé jogok és kitelességekre
vonatkozd eldirasok érvényesitésének biztositasa;

eljaras mindazon (igyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs hataskorébe utal;
meghatarozott feladatokra kari felelésdk megbizasa, beszamoltatasa.

a karon folyé palyazati tevékenység feligyelete

a TDK tevékenység koordinalasa



3. melléklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATA!

A dékan munkajat két dékéanhelyettes - az oktatasi és a kutatasi dékanhelyettes - kézremikbdésevel végzi, az
alabb részletezett feladatkéri megosztasban.

(1) Az oktatasi dékanhelyettes feladatai:

a)
b)

a kari oktatasi tevékenység koordinalasa, az oktatasi igyintézés feliigyelete, iranyitasa és ellendrzése,

a kari tantervi fejlesztések iranyitasa a szakfelelGsok munkajanak koordinalasaval, a karhoz tartozé szakok
tantervei kidolgozasanak vezetése, az egyetemi szintdi iranyelvek alapjan,

a karon folyo egyéb képzési tevékenységek (kooperativ képzés, felnéttképzési tanfolyamok) szakmai-
tartalmi feliigyeiete, az intézetigazgatok koordinélasaval, a felsdoktatasi szakképzés koordinalasa,

a képzés minbségének folyamatos nyomon kovetése, a mindseégiigyi feleldssel valo mindenkori
egyiittmiikodésben ehhez kapcsoldddan a MAB- és a minGségligyi audit elékészitése; kapesolattartas a
Kari Hallgatoi Onkormanyzattal, a HOK pénziigyeinek, az osztdndijak utalasanak feligyelete,

a dékan altal meghatéarozott modon és kérben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,
a kari Kreditatviteli Bizottsag munkajénak feliigyelete,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza. ‘ .

{2) A kutatasi dékanhelyettes feladatai:

a karon foly6 tudomanyos, K+F+! tevékenység koordinalasa, fejlesztése, ellendrzése,

2 kar publikacios tevékenységére vonatkozo javaslattétel (a dékan és a Kari Tanacs felé) a megvalositas
koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordinalasa, fejlesztése, felsdoktatasi intézmenyi
kapcsolatck kezelése,

bel- és kilféidi tanulmanyutak, konferenciak és konferencia részvétel koordinalasa,

feligyeli és iranyitja a kar palyazati tevékenységét,

kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakteriletileg relevans képviselivel,

informatikai rendszer kézvetett felligyelete,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

10



o 4. melléklet
A DEKANI HIVATALVEZETO FELADATAI

A dékan munkajat kézvetleniil seqité, a dekan kbzvetlen feliigyelete afatt allo 6nalld szervezeti egység vezetdje.

a)

c)

g)

ranyitia a kar igazgataséval kapcsolatos tevékenységet, Osszehangolja az oktatasi szervezeti
egységek ilyen iranyd munkajat,

igazgatasi kérdésekben segiti a kar vezetdinek munkajat,

a Kari Tanacs titkarakent részt vesz az (ilés elokészitésében, szervezi és ellendrzi a hatarozatok
végrehajtasat, gondoskodik arrdl, hogy az érintett szervezeti egységek, vezetdk, oktatok,
munkatarsak, hallgatok a Kari Tanacs, a kari vezettk hatarozatait, déntéseit, allasfoglalasait
megismerjék,

iranyitja a Dekani Hivatal munkajat és a munkaltatoi jogokat a dékan egyetértésével gyakorolja a
Dékani Hivatal dogozoi vonatkozasaban,

munkajat a fétitkarral dsszehangoltan végzi,

lgazgatasi feladatok kbzvetlen iranyitasa:

- adékan, a dekanhelyettesek, a hivatalvezeté (igyviteli-adminisztraciés feladatait,

- akari iktatasi, irattarozasifiratkezelési feladatokat,

- azegyetemi és/ivagy karf bizottsagok, testilletek iigyviteli-adminisztracios feladatalt

-, akar hallgatdinak jegyzetellatasaval kapcsolatos feladatokat, U

- az orarend elkészitését,

- akarhoz rendelt eldadoterem-gazdalkodas biztositasat,

- a ftanfolyami és tovabbképzési feladatokkal kapcsolatos Kkari iigyviteli, szervezési,
adminisztraciés feladatokat,

- akari szintll PR feladatok, tajékoztatok stb. ellatasat,

- kari szint{l nemzetkozi kapcsolatok iigyintézése.

Tanulmanyi osztaly kbzvetlen iranyitasa:

- @ kar haligatéinak tanulmanyi és vizsgaligyeivel kapcsolatos Ugyviteli és szervezési
feladatokat: felvétel, beiratkozasok, torzskényvek vezetése, diakigazolvanyok kiadasa,
leckekdnyvek kiallitasa, tarolasa stb.

- ahaligatéi téritések és juttatasok nyilvantartasat,

- ahaligatéi informéaciés rendszer adatbazisanak mikodtetését, karbantartasat,

- & (kari) Tanulmanyi Bizottsag iigyviteli-adminisztracios feladatait

h) iranyitja a Gazdasagi csoport munkajat:

i

- anyagok és Kis értekd targyi eszkdzok analitikus nyilvantartasat, kari leltarozasét,
- akari gazdalkodasi keretek nyilvantartasat,
- akari vallalkozasi és kiegészitd tevékenység bevételi és kiadasi analitikajanak vezetésat,
- az ellatmanyok elszamolasat,
- alétszamjelentés, szabadsag-nyilvantartas elkészitését és tovabbitasat,
- amunka- és véddruhazat nyilvantartasat,
- azintézeti gazdasagi feleldsdk tevékenységének koordinalasét,
minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

7 Beépltefte a Szenétus a 2016, jinius 27+ ilésén az SZ-CXXI/153/2016.524mu hatérozatéval effogadott modositdssal Hatélyos: 2016, junius 28, napfatol
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i 5. meliéklet
A HR ES KOZKAPCSOLATI VEZETO FELADATAI

A dékan munkajat kdzvetlenil segitd, a dékan kozvetlen feliigyelete alatt alla dnallo szervezeti egyseg vezetdje.

a)

b)

A dékan felhataimazasa alapjan tartia a kapcsolatot énkormanyzatokkal, tarsadalmi és civil
szervezetekkel, a versenyszféra képviseldivel.

Részt vesz a Kar szerzodéseinek, megallapodasainak elékészitésében és megkétésében, ugyel a Kar
erdekérvenyesitesére és kotelezetiségeinek teliesitésére, kezdeményezi az eme iranyuld
intézkedések megtételat.

A kar emberi eréforras gazdalkodasi feladatainak ellatasa.

Tartja a kapcsolatot a hallgatok foglalkoztatasat el6segitd szakmai szervezetekkel, munkaers-piaci
szerepldkkel,

A felsdoktatashan tanulok tanuimanyi helyzetét és mentalis tamogatasat célul kit(zé szolgaltatasokat
megszervezeési és vezeti.

A hallgatok ipari és szakmai gyakorlatat szervezi

B

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

8 Hatalyon kiviil helyezte a 2016, jonius 27-j (lésén az SZ-CXXI/147/2016. s2amd hatérozatéval effogadott médositas. Hatéltalan; 2016, finius 28. napjato!
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6. melléklet
AZ INTEZETIGAZGATO FELADATAI

Az intézetek élén az intézetigazgatd all. Az intézet igazgatojanak feladat- &s hataskore:

a)

képviseli az egyetemet, a kart, a rektor, illetve a dékan altal atruhazott jogkorben, valamint belss
szabalyzatban meghatarozott lgyekben; ezen jogkdrében eljdrva az intézet, flletve az egyetem
nevében jogokat szerezhet és kételezettségeket vallalhat,

iranyitja az intézet oktat6 és kutato munkajat, személyzeti, igazgatasi, gazdalkodasi tevékenységét,
iranyitja, illetve megszervezi és ellentrzi az oktatasi szervezeti egységre vonatkozo jogszabalyok,
tovabba a belsd szabalyzatok, hatarozatok, utasitasok végrehajtasat,

dont az intézet minden olyan iigyében, amelyet a Szervezeti és Mikodési Rend vagy mas belsd
szabalyzat nem utal egyéb személy vagy testiilet hataskérébe,

felligyeli és ellendrzi az intézeten beliil munka-, tliz-, és vagyonvédelmet,

az intézet oktatasi és kutatasi feladatainak atfogasa,

egylttmiikodés a kutatasi dékanhelyettessel és az intézetigazgatoval az intézet kutatasi feladatainak
ellatasaban,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.
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7. melléklet
AZ INTEZETIGAZGATOHELYETTES FELADATAI

Az intezetigazgato munkajat intézetigazgato-helyettes kozremikodésével végzi, akinek feladatat az intézetigazgato
hatarozza meg ezen szabalyzatban foglalt feladatok mellett.
a) egylittmiikddés az oktatasi dékanhelyettessel, a dékani hivatalvezetével és az intézetigazgatoval az
intézet oktatasi feladatainak ellatasaban,
b) részvétel a Kari Tanécs munkajaban,
¢} azintézetigazgaté segitése az intézet munkajarél sz6lo beszamold elkészitésében,
d) minden olyan feladat, amivel az intézetigazgatd megbizza.
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) , 8. melléklet
A MINGSEGUGY! MEGBIZOTT FELADATAI

A MinGségigyi Megbizott a dékan és dékanhelyettesek feliigyeletével végzi munkajat. Feladata:

oo om

a Kari Mindséguigyi Bizottsag iranyitasa,

az oktatoi felmérések elkészitése,

az oktatas és kutatas minéségének folyamatos monitorozasa,

monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szamara,

javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,
a Kar képviselete az egyetem minGségiranyitasi rendszerében.
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9. meliéklet

~AZ ALBA REGIA MUSZAKI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

PREAMBULUM

Jelen szabalyzat az Obudai Egyetem Szervezeti és M(ikodési Rendje Alba Regia Miszaki Kari kiegészitésének
melléklete.

Az Alba Regia Miszaki Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitott kitlintetések, és elismerések adomanyozasanak
rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

Kitiintetések és elismerések adomanyozasa

1.§

{1) Az Alba Regia Miiszaki Kar nagyra értékeli a kar szolgalataban végzett, annak fejlodését eldmozditd &s emberi
ertékeit gyarapito kimagasié tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az alabbi okleveleket, dijakat és -
elismeréseket alapitja:
o Alba Regia Miiszaki Kar Emlékgyri
Dékani Dicséret
GEO emlékérem
Diszoklevél
Eziist, arany, gyémant és vas oklevél.

Alba Regia Miszaki Kar Emiékgydrdt
2.§

(1) A Kari Tanacs Alba Regia Miiszaki Kar Emiékgydriit adomanyozhat mindazon személyek részére, akik a Karon,
iletve annak jogeldd intézményeiben hosszu iddn keresztill (legalabb 10 évig) kiemelkedé munkat végeztek, illetve
végeznek.

(2) A Kari Tanacs — rendkivilli esetek kivételével - évente legfeljebb egy Emlékgydrit adomanyozhat.
(3) Az elismerés formaja oklevél, valamint emigkgy(ird.

(4) Az Emlékgy(rii atadasa jelentds, az egész Kart érintd (innepélyes alkalomkor térténik.

(5)

5) Az Emiékgyiri adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékant hivatalvezeté feladata.
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Dékani Dicsérat

3.8

(1) A Kar Dékani Dicséretet adomanyozhat azon dolgozok részére, akik legalabb két éven keresztiil a kar
erdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy ezzel egyenértékii rendkiviili teljesitményt nyuitottak.

(2) A Dekani Dicséret ugyanazon dolgozénak haromévenként legfeliebb egy alkalommal adhaté. Evente legfeljebb
két Dékani Dicséret adomanyozhato.

(3} A Dékani Dicséret adomanyozasara a Kari Tanacs tehet javaslatot.
(4) A Dékani Dicséret atadasara évente egy alkalommal, Pedagdgusnapon kerill sor.

(5) Az elismeres forméja oklevél, valamint a Dékan altal évente meghatarozott pénzjutalom.
(6)

6) A Dékani Dicséret adomanyozasanak lebonyolitasaval kapcsolatos eljaras a hivatalvezets feladata.

GEO emiékérem

4.§

(1) A Kar Tanacsa 4ltal adomanyozhato kitintetés a GEO Emlékérem, Evente maximum 2 f6 (1 6 kari munkatars,
1 16 kiilsd szakember) részesiilhet a kitiintetésben.

(2) A kitlntetés egy bronz emlékérembdl és egy diszoklevélbdl all, amelyet a Kar képviselSje hitelesit alairasaval.
A kitlntetéssel egyidejileg a kitintetett személy révid életrajza, fényképe, méltatésa bekeril a GEO
Aranykdnyvébe, amely a kari honlapon is kozzététeire keril.

(3) Akitintetéshen részesitheték: a Kar munkatarsai és azon kiilsd szakemberek, akik hozzajarultak az intézmeény
celkitiizeseinek és feladatainak végrehajtasahoz, a jo hirnevének megitéléséhez, Gregbitéséhez.

(4) A KT hatéaskdrében adomanyozza a GEO Emlékérem kitiintetést, a vezetok, az oktatési szervezeti egységek
vezetdi javaslatara. Evente egy alkalommal keriil &tadasra a kari tanévzard (nnepélyes tanacsiilésen. A
kitiintetést eqy személy csak egy alkalommal kaphatja meg.

Diszoklevél

5.§

(1) A Kar dékanja Diszoklevelet adomanyozhat mindazoknak, akik szakmai tevékenységiikkel a Kar és a jogel6d
intézmények himevét dregbitetiék.

(2} A Diszoklevél adomanyozasara a Kari Tandcs tehet javasiatot,

(3) A Diszoklevel adomanyozasara évente egy alkalommal, a Kar diplomaéatado {innepsége keretében vagy egyéb
{innepeélyes esemény alkalmaval keril sor, legtobb két f6 részére.

{4} A Diszoklevél adomanyozasaval kapesolatos eljaras lebonyolitasa a Kar hivatalvezetdjének feladata.
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Eziist, arany, gyémant és vas oklevél

6.§

(1) Az Alba Regia Miiszaki Kar Tanacsa eziist, arany, gyémant és vas oklevelet adomanyoz a Karon, illetve
jogelddiében 40, 50, 60, illetve 65 évvel karabban végzettek szamara.

(2) Az oklevelek atadasara évente egy alkalommal, a diploma atado (innepségen keriil sor.
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