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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (réviditve: OF) Szervezeti és Mikédési Rend Alba Regia Miiszaki Kar (roviditve: AMK)
kiegészitése az egyetem Szervezeti és Mikodési Szabélyzataval, illetve az annak mellékletét képezé
Szervezeti és Miikodési Renddel egyitt érvényes.

I. Altalanos rendelkezések

(1) A kar neve: Alba Regia Milszaki Kar
Angolul: Alba Regia Technical Faculty
Németiil: Alba Regia Technische Fakultét
A kar neve roviditve: AMK

(2) Székhelye: Székesfehérvar
Cime: 8000 Székesfehérvar, Budai Ut 45.

(3) Bélyegzdie: *Obudai Egyetem*
Alba Regia Miiszaki Kar
(kbzépen a Magyarorszag cimere)
sorszam (1-t61 5-ig)
Szekesfehérvar

{4)' Az Alba Regia Mlszaki Kar emblemaja:

OBUDAI EGYETEM
ALBA REGIA MUSZAKI KAR

Il. A kar oktatasi szervezeti egységei
(1) A kar szervezeti felépitését az 1. melléklet tartalmazza.

(2) Az Alba Regia Miiszaki Karon az alabbi oktatasi szervezeti egységek, intézetek miikddnek:
» Mérndki Intézet (MI),
» Geoinformatikai Intézet (GEO)

* Beépitette a Szenafus a 2015, oktdber 19-i ifésén az SZ-CXIf/204/2015. szému hatarozataval eifogadott modositassal. Hatalyos: 2015. oktdber 20. napjatoL



lll. Az intézetek vezetéi
(1) Az intezetek vezetesével egyetemi tanar, vagy egyetemi docens bizhatd meg.

(2) Az intézetigazgatéi megbizasra és a megbizas megismétiésére nyilvanos palyazat Otjan keril sor,
melyet az Intézeti Tanacs, majd a Kari Tanacs véleményezését kdvetben a dékan terjeszt eld, a palyazok
szenatusi rangsorolasat kvetden kinevezésrdl a rektor dént.

(3) Az intézetigazgatd munkajat intézetigazgato-helyettes kdzremiikodésével vegazi, akinek feladatat az
intézetigazgatd hatarozza meg ezen szabalyzathan foglalt feladatok figyelembe vételével.

IV. A dékan

(1) A dékan a kar vezetdje, aki felett a teljes korli munkaltatoi jogkort a rektor gyakorolja. A dékan ~ a
rektor altal atruhazott hataskorben - részleges munkaltatoi jogkérrel rendelkezik a kar alkalmazottai
tekintetében.

(2) A dekan feladat - es hataskorét a 2. melléklet tartalmazza.

(3} A dékan a feladatait és hataskorét megoszthatia helyetteseivel. A jogait a Kari Tanacsra, a Kari
Tanacs bizottsagaira atruhazhatja. Az atruhazott hataskort tovéabb atruhazni nem lehet.

(4) A dékan munkajat ket dékanhelyettes kdzremikodésével végzi, ugymint:

o oktatasi dékanhelyeties, és

¢ kutatasi dékanhelyettes,
akiknek feladata a dékan munkajanak segitése a kar feladatainak ellatasaban. Feladataik megosztasat a
Kari Tanacs egyetértésével a dékan hatarozza meg, amely a 3. mellekietben talélhaté.

(5) A dékanhelyettesek felett a vezetdi feladatokkal dsszefliggd munkaltatéi jogkdrt a dékan gyakorolja. A

dékan tavollétében feladatait — a bérgazdalkodoi munkaltatéi jogait érintd feladatok kivetelével - kijelolt
helyettese latja el.

V. A Dékani Hivatal

(1) A Dékani Hivatal a karon mikodd dnalld szervezeti egység, amely a hivatal vezetdjének iranyitasaval
ellatja a kari szint(i igazgatasi, szervezési, és oktatési-ligyviteli adminisztracios feladatokat.

(2) A Dékani Hivatal, az oktatas-adminisztracios feladatait a,
a) Tanulmanyi Osztaly
iranyitasaval latja el.

(3) A fentieken tul a Kari Tanécs tovabbi csoportokat s megbizasokat hozhat létre.



VI. A HR és kozkapcsolati vezetd

(1) A HR és kdzkapcsolati vezetd a kar gazdasagi teﬁékenységét a
b) Gazdasagi Csoport
iranyitasaval latja el.

VIIL.A Kari Tanacs

(1) A Kari Tanacs mikodése az Obudai Egyetem SZMR 15. §-aban lefrtak szerint torténik.

VIIl. A Kari Tanacs osszetétele

(1) A Kari Tanacs Osszetétele a kovetkezd:

a) szavazati jogu tagok:

e adékan, mint a tanacs elndke (1 16),

az intezetigazgatok (2 6),
az oktatok valasztott kepvisel6i (6 16},
a nem oktaték képviseldje (1 6),
a Kari Hallgatoi Onkormanyzat elndke (1 f8),
a hallgatéi 6nkormanyzat képviselsi (2 6); Osszesen: 13 f6

b) hivatalbdl tanacskozasi jogua tagok:

a rektor (illetve megbizottja),

a kar el6zé dékanja {mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban all),
a dekanhelyettesek,

az intézetek igazgatd-helyettesei,

a Dékani Hivatal vezetdje, aki egyben a Kari Tanacs titkéara;

a HR és kdzkapcsolati vezetd,

¢) éallandé meghivott tanacskozasi jogu tagok:

a Szenatusnak a karrdl valasztott tagja(i),

a reprezentativ szakszervezet kari képviseldje,
a Kozalkalmazotti Tanacs kari képviseldje,

a Kari Mingségligyi fele!ds,

az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat elnbke,
a dékan altal meghivott szemelyek.

A Kari Tanacs az Ulések levezetésére tagjal kozll levezetd elnGkot valaszthat.

(2) Abban az esetben, ha a dékan egyben intézetigazgatéi megbizassal is rendelkezik, akkor a Kari
Tanacs (lésén az intézetbél az altala megbizott helyettese képviseli teljes jogkdrrel.

(3) A Kari Tanacs (ilései a kar dolgozdi és hallgatéi szamara nyilvanosak.
(4) A Kari Tanacs (ilései barmely tag javaslatara egyes napirendek targyalasanak idejére zarita tehetdk,

amennyiben a szavazati jogu tagok tébbsége tAmogatja a zartta nyilvanitast. Zart Glésen csak a szavazati
jogu tagok és a hivatalbdl tanacskozasi jogd tagok vehetnek részt.



IX. A Kar bizottsagai

a) Kari Minségiranyitasi Bizottsag
(1) Az Alba Regia Miiszaki Kar Kari Tanacsa a karon foly6 képzési és kutatési tevékenység ellendrzésére
Kari Mindségiranyitasi Bizottsagot hoz Iétre.

(2) A Kari Mindségiranyitési Bizottsdg létszama 4 0 (2 oktatd, 1 hallgato és a Kari Mindségiigyi
Megbizott). A Bizottsagba a hallgatéi tagot a Kari Hallgatéi Onkormanyzat delegalja. A Bizottsag oktatd
tagjait a Kari Tanacs vaiasztja harom évre. A Bizottsag elndke a Kari MinGségligyi Megbizott,

b) Kari Kreditatviteli Bizottsag {tovabbiakban: KKB)
(3) A Kari Kreditatviteli Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata alapjan mikddik.

¢) Kari Tanulmanyi Bizottsag (tovabbiakban: KTB)
(4) A Kari Tanulmanyi Bizottsag az Obudai Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata alapjan mikddik.

(5) A fentieken tul a Kari Tanacs tovabbi bizottsagokat hozhat létre.

X. Az Intézeti Tanacs

(1) Az Intézeti Tanacs dsszetétele:
a) szavazati jogl tagok:
e azintézetigazgatd, a tanacs elndke (1 {6),
az intézetigazgato-helyettes (1 13),
az oktatok képviseldje (4 6),
a nem oktatok képviselje (1 16),
a hallgatéi dnkormanyzat képviseldi (1 6); dsszesen: 8 f6

b} tanacskozasi jogd tagok:
s adeékan, illetve megbizotija,
o azintézet eldzd igazgatdja (mindaddig, amig az egyetemmel jogviszonyban &li},
e azintézet vezetd oktatdi,
e 3z intézetigazgato altal meghivottak.

XI. Zaré rendelkezések
(1) Az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikodési Rend Alba Regia Miszaki Kar kari kiegészitését a
Szenatus 2014. janius 16-ai Ulésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 1. verzidszami szabalyzat 2014.
jUlius 1-jén Iép hatélyba.

Budapest, 2014. junius 16.

Prof. Dr. Fodor Janos s k.
rektor



Mellekletek:

1. melléklet: Szervezeti felépités

2. melléklet: A dékan feladatai- és hataskére

3. mellékiet: A dékanhelyettesek feladatai

4. melléklet: A dékéani hivatalvezett feladatai

5. melléklet: HR és kdzkapcsolati vezetd feladatai
6. melléklet: Az intézetigazgaté feladatai

7. melléklet: Az intézetigazgatohelyettes feladatai
8. melléklet: A Mingségiigyi Megbizott feladatai
9. mellékiet: Az Alba Regia Mlszaki Kar altal adomanyozhaté kittintetések és elismerések
10. melléklet: Oklevél minta

Zaradeék:

Az Obudai Egyetem Alba Regia Miszaki Kar szervezeti és mikddési szabalyzatat a Szenatus 2015.
oktober 19-i (lésén megtargyalta és jovahagyta. Jelen 2. verzidszam( szabalyzat 2015. oktober 20.
napjan hatalyba. Ezzel egyidejlileg hatalyat veszti a Szenatus altal 2014, junius 16-an elfogadott 1.
verzibszamu szabalyzat.

Budapest, 2015. oktober 19.((/:
Prof. Df. Fodor Janos onszpart Z8ol
ktor /A kancellar
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A ALBA REGIA MUSZAKI KAR SZERVEZET| FELEPITESE

1. mellékiet

Kari Tanacs —— Kari bizottsapok
Dékan
Hivatalvezetd kiizII(-IRc:Zlati Kutatasi Oktatdsi Intézetigazpato Intézetigazgatt
e Dékanhelyettes Dékanhelyettes gazg gazg
vezetd
Tanulmanyi Gazdasag
Osztaly Csoport
Méméki Geoinbrmatikai
Intézet Intézet




o ) L 2. melléklet
A DEKAN FELADATAI- ES HATASKORE

A kar tdrvényes képviselete. Képviseli az egyetemet a rektor altal atruhazott jogkorben, valamint
belsé szabalyzatban meghatérozott (igyekben; ezen jogkdrében eljarva az egyetem nevében
jogokat szerezhet es kdtelezettsegeket vallalhat;

a karon folyé képzesi és tudomanyos kutatasi, igazgatasi s gazdasagi tevékenység iranyitasa,
bsszehangolasa, ellendrzése;

a kar rendelkezésére allo koltségvetési elfiranyzatok, vagyon és mas forrasok feletti -
jogszabalyok szerinti - rendelkezés;

a kar fejlesztési tervének dsszeallitasa, a jovahagyott terv végrehajtasanak megszervezése;

a kar nemzetkdzi kapcsolatainak iranyitasa;

kapcsolattartas szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsd szervezetekkel;

kapcsolattartas a kari érdekképviseleti szervezetekkel;

a kani szervezeli egységek iranyitasa;

az egyéb kari szolgaltaté szervezeti egységek munkéajanak feliigyelete;

a Dékani Hivatalvezetd, a HR és kozkapcsolat vezetd, illetve a dékanhelyettesek munkajanak
iranyitasa;

a kari munka-, t(iz- &s vagyonvédelemi tevékenység felligyelete és ellendrzese;

a karon miikodé ontevékeny csoportok, egyéb szervezetek feliigyelete;

a kari huméanpolitikai munka iranyitasa és a munkaltatoi, illetbleg a kiadmanyozasi jogkor
gyakorlasa;

a Kari Tanacs elndki teendéinek ellatasa, a tanacsilések dsszehivasa, a Tanacs dontéseinek
eldkészitése és a hatarozatok vegrehajtasanak biztositasa;

kapcsolattartas a kari Hallgatéi Onkormanyzattal, a haligatdi jogviszonybél eredd jogok és
kotelességekre vonatkozo eldirasok érvényesitésenek biztositasa;

eljaras mindazon lgyekben, amelyeket jogszabaly, szabalyzat vagy a Kari Tanacs hataskorebe
utal;

meghatarozott feladatokra kari felelésék megbizasa, beszamoltatasa.

a karon folyd palyazati tevékenység felugyelete

a TDK tevékenység koordinalasa



3. melleklet

A DEKANHELYETTESEK FELADATAI

A dékan munkajat két dekanhelyettes — az oktatasi és a kutatasi dékanhelyettes - kozremikodéséve!
végzi, az alabb részletezett feladatkdri megosztasban.

(1) Az oktatasi dékanhelyettes feladatai:

a)

a kari oktatasi tevékenység koordinalasa, az oktatasi Ugyintézés felligyelete, iranyitisa és
ellendrzése,

a kari tantervi fejlesztések iranyitasa a szakfelelsok munkajanak koordinalaséaval, a karhoz
tartozd szakok tantervei kidolgozasanak vezetése, az egyetemi szintl iranyelvek alapjan,

a karon folyd egyéb képzési tevékenységek (kooperativ képzés, felndttképzési tanfolyamok)
szakmai-tartalmi feligyelete, az intézetigazgatdk koordinalasaval, a felsGoktatasi szakképzés
koordinalasa, ]

a képzés mindségének folyamatos nyomon kdvetése, a mindségligyi feleléssel vald mindenkori
egylttmikodésben ehhez kapcsolodoan a MAB- és a mindseggyi audit eldkészitese;
kapcsolattartas a Kari Hallgatéi Onkormanyzattal, a HOK pénziigyeinek, az Osztondijak
utalasanak felugyelete,

a dékan altal meghatarozott modon és kdrben alairasi, kiadmanyozasi és utalvanyozasi jogkor
gyakorlasa, .

a kari Kreditatviteli Bizottsag munkéajanak feligyelete,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

(2) A kutatasi dékanhelyettes feladatai:

a karon foly6 tudomanyos, K+F+! tevékenyséq koordinalasa, fejlesztése, ellendrzése,

a kar publikacios tevékenysegére vonatkozo javaslattétel (a dékan eés a Kari Tanacs felé) a
megvalositas koordinalasa, fejlesztése, éves értékelése,

a kar nemzetkdzi tudomanyos kapcsolatrendszerének koordindlasa, fejlesztése, felsboktatasi
intézményi kapcsolatok kezelése,

bel- és kilféldi tanulmanyutak, konferenciak és konferencia részvétel koordinélasa,

felligyeli &s iranyitja a kar palyazati tevékenységet,

kapcsolattartas a magyar tudomanyos élet szakterlletileg relevans kepviseiGivel,

informatikai rendszer kdzvetett fellgyelete,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.
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o ) 4. melléklet
A DEKANI HIVATALVEZETO FELADATAI

A dékan munkajat kdzvetlendl segitd, a dékan kozvetlen felligyelete alatt allo dnalld szervezeti egység

vezetdje.

g)

iranyitia a kar igazgatasaval kapcsolatos tevékenységet, 6sszehangolja az oktatasi
szervezeti egységek ilyen iranyl munkajat,
igazgatasi kérdésekben segiti a kar vezetbinek munkajat,
a Kari Tanacs titkaraként reészt vesz az Ulés eldkészitéseben, szervezi és ellenérzi a
hatarozatok végrehajtasat, gondoskodik arrol, hogy az érintett szervezeti egységek, vezetik,
oktatok, munkatirsak, hallgatok a Kari Tanacs, a kari vezetSk hatarozatait, déntéseit,
allasfoglalasait megismerjék,
iranyitia a Dékani Hivatal munkajat és a munkaltatsi jogokat a dékan egyetértésével
gyakorolja a Dékani Hivatal dogoz6i vonatkozasaban,
munkajat a fétitkarral dsszehangoltan végzi,
lgazgatasi feladatok kdzvetlen iranyitasa:
- adékan, a dékanhelyettesek, a hivatalvezetd (igyviteli-adminisztracios feladatait,
- akari iktatasi, irattarozasifiratkezelési feladatokat,
- az egyetemi és/vagy kari bizottsagok, testiiletek ligyviteli-adminisziracios feladatait,
- akar hallgatoinak jegyzetellatasaval kapcsolatos feladatokat,
- azorarend elkészitését,
- akarhoz rendelt eléadoterem-gazdatkodas biztositasat,
- a tanfolyami és tovabbképzési feladatokkal kapcsolatos kari Ugyviteli, szervezési,
adminisztracids feladatokat,
- akari szintli PR feladatok, tajékoztatdk stb. ellatasat,
- kari szintd nemzetkdzi kapcsolatok (igyintézése.
Tanulmany| osztaly kézvetlen |rany|tasa
a kar hallgatéinak tanulmanyi és vizsgalgyeivel kapcsolatos Ugyviteli és szervezési
feladatokat: felvétel, beiratkozasok, torzskonyvek vezetése, diakigazolvanyok
kiadasa, leckekdnyvek kiallitasa, tarolasa stb.
- ahallgatoi téritések és juttatasok nyilvantartasét,
- ahallgatéi informacios rendszer adatbazisanak miikddtetését, karbantartasat,
- a(kari) Tanulméanyi Bizottsag Ugyviteli-adminisztracids feladatait

h) minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

1



o ) 5. melleklet
A HR ES KOZKAPCSOLATI VEZETO FELADATAI

A dekan munkajat kozvetlenil segité, a dékan kdzvetlen feliigyelete alatt allo 6nallo szervezeti egység

vezetdje.
a)

b)

A dékén felhatalmazasa alapjan tartja a kapcsolatot 6nkormanyzatokkal, tarsadalmi és civil
szervezetekkel, a versenyszféra képviseldivel.
Részt vesz a Kar szerzdéseinek, megéllapodasainak elkészitésében és megkditésében,
lgyel a Kar érdekérvényesitésére és kotelezettségeinek teljesitesére, kezdeményezi az erre
iranyulo intezkedések megtételét.
A kar emberi eréforras gazdalkodasi feladatainak ellatasa.
Tartia a kapcsolatot a hallgatok foglalkoztatasat eldseqité szakmai szervezetekkel,
munkaerbpiaci szerepldkkel.
A felsGoktatdsban tanulok tanulmanyi helyzetét és mentalis tamogatasat célut kitlizé
szolgaltatasokat megszervezesi és vezeti.
A hallgatok ipari és szakmai gyakorlatat szervezi
Iranyitja a Gazdasagi csoport munkajat:

- anyagok és kis érteki targyi eszkozok analitikus nyilvantartasat, kari Ieltarozasat
a kari gazdalkodasi keretek nyilvantartasat,
a kari vallalkozasi s kiegészitd tevekenyseg heveteli és kiadasi analitikajanak vezetését,
az ellatmanyok elszamolasat,
a letszamjelentes, szabadsag-nyilvantartas elkészitését és tovabbitasat,
a munka- és védbruhazat nyilvantartasat,
az intézeti gazdasagi felelésok teveékenysegenek koordinalasat.
minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.
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_ ’ 6. melléklet
AZ INTEZETIGAZGATO FELADATAI

Az intézetek élén az intézetigazgatd all. Az intézet igazgatojanak feladat- és hataskére:

kepviseli az egyetemet, a kart, a rektor, illetve a dékan &ltal atruhézott jogkérben, valamint
belsé szabalyzatban meghatarozott ligyekben; ezen jogkdrében eljarva az intézet, illetve az
egyetem nevében jogokat szerezhet és kitelezettségeket vallalhat,

irdnyitia az intezet oktatd és kutatd munkajat, személyzefi, igazgatasi, gazdalkodasi
tevékenységét,

iranyitja, illetve megszervezi és ellenfrzi az oktatasi szervezeti egységre vonatkozo
jogszabalyok, tovabba a belsd szabalyzatok, hatarozatok, utasitasok végrehajtasat,

dont az intezet minden olyan tgyében, amelyet a Szervezeti és Mikddési Rend vagy mas
belsé szabalyzat nem utal egyéb személy vagy testilet hataskérébe,

feligyeli és ellen6rzi az intézeten belil munka-, tiiz-, és vagyonvédelmet,

az intézet oktatasi és kutatasi feladatainak atfogasa,

egylttmikddés a kutatasi dékanhelyettessel és az intézetigazgatéval az intézet kutatési
feladatainak ellatasaban,

minden olyan feladat, amivel a dékan megbizza.

13



) ] 7. melleklet
AZ INTEZETIGAZGATOHELYETTES FELADATAI

Az intézetigazgatd munkéjat intézetigazgato-helyettes kozremiikidésével végzi, akinek feladatat az
intézetigazgatd hatarozza meg ezen szabalyzatban foglalt feladatok mellett.
a) egylttm(ikodés az oktatasi dékanhelyettessel, a dékani hivatalvezetével és az
intézetigazgatdval az intézet oktatési feladatainak ellatasaban,
b) reszvetel a Kar Tanacs munkajaban,
c) azintézetigazgatd segitése az intézet munkajarol szold beszamolo elkészitésében,
d) minden olyan feladat, amivel az intezetigazgatd megbizza.
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P . 8. melléklet
A MINOSEGUGYI MEGBIZOTT FELADATAI

A Mindségugyi Megbizott a dékéan és dékanhelyettesek feliigyeletével végzi munkajat. Feladata:

a)

Loz

f

a Kari Mindségligyi Bizottsag iranyitasa,

az oktatoi felmérések elkeszitése,

az oktatas és kutatas mingsegének folyamatos monitorozasa,

monitoring jelentés készitése a Kar vezetése szamara,

javaslattétel a Kar oktatasi és kutatasi tevékenységének javitasa érdekében,
a Kar képviselete az egyetem mindségiranyitasi rendszerében.
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9. melléklet

_AZ ALBA REGIA MUSZAKI KAR ALTAL
ADOMANYOZHATO KITUNTETESEK ES ELISMERESEK

PREAMBULUM

Jelen szabéalyzat az Obudai Egyetem Szervezeti és Mikédési Rendje Alba Regia Miszaki Kari
kiegeszitésének melleklete.

Az Alba Regia Mlszaki Kar Kari Tanacsa a Kar altal alapitott kitintetések, és -elismeresek
adomanyozasanak rendjét az alabbiak szerint szabalyozza.

Kitlintetések és elismerések adomanyozasa

1.§

(1) Az Alba Regia Miiszaki Kar nagyra értékeli a kar szolgalataban végzett, annak fejlédését elémozditd
és emberi értékeit gyarapito kimagaslé tevékenységet. A Kari Tanacs ennek kifejezésére az alabbi
okleveleket, dijakat és elismeréseket alapitja:
o Alba Regia Miiszaki Kar Em|ékgytir(i
Dékani Dicséret
GEQ emiékerem
Diszoklevél
Eziist, arany, gyémant és vas oklevél.

Alba Regia Miiszaki Kar Emlékgydir(it
2.§

(1} A Kari Tanacs Alba Regia Mliszaki Kar Emlékgytriit adomanyozhat mindazon személyek részére,
akik a Karon, illetve annak jogel6d intézményeiben hosszl idén keresztil {legalabb 10 évig) kiemelkedd
munkat végeztek, illetve vegeznek.

(2) A Kari Tancs - rendkivilli esetek kivételével — évente legfeljebb egy Emlékgydirit adomanyozhat.
(3) Az elismerés forméaja oklevél, valamint emlékgydrd.

(4) Az Emlékgy(r(i atadasa jelentds, az egész Kart érintd Ginnepélyes alkalomkor torténik.

(5) Az Emlékgy(ri adomanyozaséaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Dékant hivatalvezetd feladata,
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Dékani Dicséret

3.8

(1} A Kar Dékani Dicséretet adomanyozhat azon dolgozok részére, akik legalabb két éven keresztil a kar
érdekében szinvonalas, eredményes munkat fejtettek ki vagy ezzel egyenérték(i rendkiviiii teljesitményt
nyljtottak.

(2) A Dékani Dicséret ugyanazon dolgozonak haromévenként legfeljebb egy alkalommal adhato. Evente
legfeljebb ket Dekani Dicséret adomanyozhato.

(3) A Dékani Dicséret adomanyozasara a Kari Tanacs tehet javaslatot.
(4) A Dékani Dicséret atadasara évente egy alkalommal, Pedagégusnapon ker(! sor,

(5) Az elismerés forméaja oklevél, valamint a Dékan altal évente meghatarozott pénzjutalom.

(6) A Dekani Dicséret adomanyozasanak lebonyolitasaval kapcsolatos eljaras a hivatalvezetd feladata.

GEO emlékérem

4.5

(1) A Kar Tanacsa altal adomanyozhato kitiintetés a GEO Emlékérem. Evente maximum 2 6 (1 f6 kari
munkatars, 1 f0 kiils6 szakember) részestlhet a kitlintetésben.

(2) A kitiintetés egy bronz emlekerembdl es egy diszoklevélbdl all, amelyet a Kar képviselSje hitelesit
alairasaval. A kitlintetéssel egyidejlileg a kitintetett szemely rovid életrajza, fenyképe, meltatasa
bekertil a GEO Aranykonyvebe, amely a kari honlapon is kdzzétételre kerdl.

(3) A kitlntetésben részesithetdk: a Kar munkatarsai és azon kilsé szakemberek, akik hozzajarultak az
intézmény célkitlizéseinek és feladatainak végrehajtasdhoz, a j6 hirnevének megitélésehez,
dregbitéséhez.

(4) A KT hataskorében adomanyozza a GEO Emlékérem kitlntetést, a vezetdk, az oktatasi szervezeti
egységek vezetSi javaslatara. Evente egy alkalommal kerll atadasra a kari tanévzard Unnepeélyes
tanacsiilésen. A kitlintetést egy személy csak egy alkalommal kaphatja meg.

Diszoklevél

5.§

(1) A Kar dékanja Diszoklevelet adomanyozhat mindazoknak, akik szakmai tevékenysegikkel a Kar és a
jogeldd intézmeények hirevét oregbitették.

(2) A Diszoklevél adomanyozéséara a Kari Tanacs tehet javaslatot.

(3) A Diszoklevél adomanyozasara évente egy alkalommal, a Kar diplomaatadé tinnepsége keretében
vagy egyéb (nnepélyes esemény alkalmaval kerli! sor, legtobb két 16 részere.

(4) A Diszoklevél adomanyozasaval kapcsolatos eljaras lebonyolitasa a Kar hivatalvezetéjének feladata.
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Eziist, arany, gyémant és vas oklevél

6.§

(1} Az Alba Regia Miszaki Kar Tanacsa ezust, arany, gyémant és vas oklevelet adomanyoz a Karon,
illetve jogel6djében 40, 50, 60, illetve 65 évvel korabban végzettek szamara.

(2) Az oklevelek atadasara évente egy alkalommal, a diploma atadé (nnepségen keriil sor.
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