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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) gazdalkodasi tevékenységét, a nemzeti felsdoktatasrol szol6 2011. évi
CCIV. torvény (a tovabbiakban: Nftv.), a Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.), a
szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. tdrvény (a tovabbiakban: Szt) és kapcsolddé kormanyrendeletek, a munka
torvénykonyvérdl szol6 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mtv.), a kdzbeszerzésekrdl sz6l6 2015. évi CXLIII. torvény
(a tovabbiakban: Kbt.), az egyesilési jogrol a kdzhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek miikddésérdl és
tamogatasardl sz6lé 2011. évi CLXXV. torvény (a tovabbiakban: Civil tv.), az altalanos forgalmi adorél sz6lé 2007. évi
CXXVII. torvény (a tovabbiakban: Afa tv.) és a személyi jovedelemadordl sz6l6 1995. évi CXVII tdrvény (a tovabbiakban:
Szja tv.), a palyazati forras terhére megkotendd szerz6dések esetében a palyazati elszamolasi utmutatok, valamint az
Egyetem Alapitd Okirata (a tovabbiakban: Alapitdé Okirat), Szervezeti és Mikddési Szabalyzata (a tovabbiakban:
SZMSZ), mint alapveté belsé szabalyzatok figyelembevételével szabalyozza.

Fentiekkel dsszhangban az Egyetem Szenatusa a gazdalkodasi szabalyzatat (a tovabbiakban: szabalyzat) a kovetkezdék
szerint hatarozza meg.

ALTALANOS RENDELKEZESEK
A szabalyzat célja

1.§ (1) Aszabalyzat célja, hogy atfogd ismertetést adjon az Egyetem gazdalkodasaval kapcsolatos alapelvekrél. A
szabalyzat rogziti az Egyetem tevékenységeivel és a tevékenységek keretében végzett kapacitaskinasznalassal
0sszefliggd gazdasagi, humanpolitikai, munkalgyi, pénziigyi, vagyongazdalkodasi, miszaki (karbantartas,
felujitas, beruhdzas) lzemeltetési feladatokat; az e feladatok ellatasa keretében nyuijtott szolgaltatasokat; a
tervezési folyamatokat, a targyévi Intézményi kéltségvetéssel torténd gazdalkodast és annak felhasznalasat, a
pénzgazdalkodast, valamint a beszamolast.

(2) A gazdalkodas egyes tertileteirdl, feladatairdl — ha azok a szabalyzatban nincsenek kellg részletezettséggel
régzitve — a jelen szabalyzattal dsszhangban részletesebb szabalyzatok, utasitasok, tajékoztatok, intézkedések
(a tovabbiakban: gazdalkodasi dokumentumok) készithetdk, illetve fogadhatdk el.

(3) A jelen szabalyzatban leirtak betartasa alapvet6 feltétele annak, hogy az Egyetem eleget tudjon tenni az
atlathato és hatékony tervezési, gazdalkodasi, beszamolasi, nyilvantartasi, vagyonnal kapcsolatos gazdalkodasi
és vagyonvédelmi feladatainak, a kéltségtakarékos és eredményes gazdalkodasi kovetelményeknek.

A szabalyzat hatalya

2.§ (1) A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi szervezeti egységére, valamint
alkalmazottjara, fliggetlendl attél, hogy az alkalmazas munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban torténik, tovabba az Egyetemmel hallgatoi jogviszonyban allokra.

(2) A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az Egyetem valamennyi bevételére, valamint az Egyetem vagyonara.
Ertelmezd rendelkezések

3.§ (1) A gazdalkodas jelenti:

a) a feladatok ellatdsahoz biztositott tdmogatas, az allamhaztartason Kkivilrél, illetve belllrdl atvett
tamogatasok, palyazati bevételek és az Egyetem sajat bevételei szabalyozott, hatékony, gazdasagos és
eredményes felhasznalasanak megtervezését, megszervezését és lebonyolitasat;

b) a feladatok ellatdsahoz rendelkezésre allé javak — helyiségek, eszkdzok, személyi juttatas, infrastruktura,
stb. - feladataranyos elosztasat, a feladatvaltozasokbdl kovetkezd, illetve a hatékonysagi
kévetelményeknek megfeleld atcsoportositasat;

c) a jovahagyott intézményfejlesztési terv timogatasat, anyagi, targyi feltételeinek kialakitasat;



d) araforditasok szlikségességének, az eréforrasok hatékony felhasznalasanak ellenérzését, mindsitését, a
raforditas-eredmény és a kiadas-haszon vizsgalatat. (Az "eredmény" és a "haszon" a fels6oktatasban
nemcsak gazdasagi kategoria.),

e) az Egyetem vagyonanak meg0lrzését és gyarapitasat.

(2) Alaptevékenység: a nem allami felsGoktatasi intézmények |étrehozasardl rendelkez6 jogszabalyban, Alapitd
Okiratban alapfeladataként meghatarozott, valamint az alapfeladatai ellatasat elésegité mas, nem haszonszerzés
céljabol végzett tevékenyseg.

(3) Kozhasznu tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesitd okiratban megjelélt kézfeladat
teljesitését kozvetlenul vagy kozvetve szolgélja, ezzel hozzdjarulva a tarsadalom és az egyén kozOs
szikségleteinek kielégitéséhez.

(4) Gazdasagi-vallalkozasi tevékenység: a jovedelem- és vagyonszerzésre iranyulé vagy azt eredményezé,
uzletszeriien végzett gazdasagi tevékenység, kivéve

a) az adomany (ajandék) elfogadasa,

b) a létesitd okiratban meghatarozott cél szerinti tevékenység (ideértve a kdzhasznl tevékenységet is),

) apénzeszkozok betétbe, értékpapirba helyezése,

d) az alaptevékenységébll szarmazd szellemi termékek hasznositasa céljabdl gazdasagi tarsasagban

tarsasagi részesedés szerzése,
e) azingatlan megszerzése, hasznalatanak atengedése és atruhazasa.

(5) Kozszolgaltatasi szerz6dés: valamely kdzfeladat vagy a kozfeladat egy részének a szerv nevében torténd
elldtasara - a Ptk. 6:256. §-aban meghatarozottak alapjan - kotott irasbeli szerzédés. Nem mindsiil
kbzszolgaltatasi szerz6désnek azon kodzszolgaltatdssal kapcsolatban kotott szerz6dés, amelynek nyujtasa
jogszabalyban meghatarozott feltételeken alapuld engedélyhez van kétve.

(6) Intézményi koltségvetés: az Egyetem alaptevékenységének ellatasahoz sziikséges bevételek és kiadasok
éves terve, mely nem tartalmazza a kotott felhasznalasu cél szerinti forrasok (tamogatasok, palyazati bevételek)
bevételi és kiadasi tervét. Ahol a szabalyzat koltségvetést emlit, az alatt az Intézményi koltségvetést kell érteni,
a két fogalom jelentése azonos.

(7) Kozfeladat ellatasara sz6lé keretmegallapodas: A kdzfeladat hosszu tavon torténd biztositasa érdekében a
Fenntart6 finanszirozasanak alapvetd elveit és biztositékait, valamint a Fenntartd intézményei, mint szolgaltatdk
és az allam mint megrendelé egyittmiikédésének rendjérdl szdld keretmegallapodas, mely biztositia a
kozfeladat-ellatas hosszutavu, biztonsagos, prudens, transzparens és kiszamithatd, a mas, hasonlé feladatot
ellatd allami, illetve dnkormanyzati fenntartd részére nyuijtott tdmogatassal azonos elvek és azonos feltételek
mentén torténd finanszirozasat.

(8) Kozfeladat finanszirozasi szerzédés: A kézfeladatot ellatd kdzérdekl vagyonkezeld alapitvanyokrdl szélo
2021. évi IX. torvény (a tovabbiakban: KEKVA tv.) 20. § (1) bekezdése értelmében a Kdzfeladat ellatasara sz6ld
keretmegallapodas hatalya alatt az allam és a Fenntartd kozott Iétrejott részletes feladatfinanszirozasi
megallapodas, mely tartalmazza a kdzfeladat vallalt volumenét, indikator rendszerét, a tamogatas mindezekhez
igazodd mértékét, a kozfeladat-ellatas idészakos értékelését, fellilvizsgalatat, az elszamolas mddjat, és a tovabbi
szilkséges részletszabalyokat.

(9) Koltségvetési keret: olyan tervezett bevételi és kiadasi keretszam, mely az Egyetem gazdalkodasaban a
bevételek varhato, vagy elvart teljestilési 6sszegét mutatja, kiadasi oldalon pedig felsé korlatot jelent a teljesithetd
kiadasok vonatkozasaban. A Koltségvetési keret tehat egy terv dsszeg, melynek bontasa kdzgazdasagi jelleg
szerint tagolt.

(10) Rendelkezésre bocséatott keret: a Koltségvetési keret figyelembevételével az Intézményi kéltségvetésben
meghatarozott, vagy évkozi kilén bevételes feladatra kotott szerzédésben meghatarozott, rendelkezésre
bocsatott forras, melynek nyilvantartasa elkilonitett pénzligyi kdzponton, vagy pénzlgyi kozpontokon térténik.
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(11) Kotelezettségvallalas: minden olyan jognyilatkozat, amelybdl az Egyetem terhére fizetési, szamlazasi,
munkavégzési vagy foglalkoztatasi kotelezettség vallalasarol sz616, szabalyszerlien megtett jognyilatkozat, igy
kilonésen, de nem kizarélagosan megbizas, megrendelés, megrendelés visszaigazolasa, szallitasi és
vallalkozasi szerz6dés, bérleti szerz6dés, munkaviszony létesitése, modositasa, kikildetési rendelvény, valamint
a felsoroltakon kiviil minden olyan kételezvény, amelybdl fizetési, szolgaltatasi vagy egyéb gazdasagi kihatasu
kotelezettség szarmazik.

(12) Maradvany: az (izleti év soran a bevételek és kiadasok kilénbdzete, amely az Egyetem tevékenységeinek
bevételei és kiadasai tekintetében az Intézményi koltségvetés targyévi eredménye.

(13) Kézérdek( adat: az allami vagy helyi 6nkormanyzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellatd szerv vagy személy kezelésében 1évé és tevékenységére vonatkozd vagy kozfeladatanak
ellatasaval dsszefliggésben keletkezett, a személyes adat fogalma ala nem es6, barmilyen modon vagy formaban
rogzitett informacio vagy ismeret, fliggetlenll kezelésének modjatdl, onallé vagy gyljteményes jellegétél, igy
kilonésen a hataskorre, illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai tevékenységre, annak
eredményességére is kiterjedd értékelésére, a birtokolt adatfajtakra és a miikodést szabalyozé jogszabalyokra,
valamint a gazdalkodasra, a megkotott szerzGdésekre vonatkoz6 adat;

(14) Kozérdekbdl nyilvanos adat: a kozérdekl adat fogalma ald nem tartoz6 minden olyan adat, amelynek
nyilvanossagra hozatalat, megismerhet6ségét vagy hozzaférhetévé tételét torvény kozérdekbdl elrendeli;

(15) Adatkezelés: az alkalmazott eljarastol figgetlendl az adatokon végzett barmely mlvelet vagy a miveletek
Osszessége, igy kildndsen gylijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tarolasa, megvaltoztatasa,
felnasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozatala, ésszehangolasa vagy 6sszekapcsolasa,
zarolasa, torlése és megsemmisitése, valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-
, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzék rogzitése;

(16) Adatfelelés: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus Uton kotelezéen kdzzéteendd kdzérdeki
adatot elééllitotta, illetve amelynek a miikddése soran ez az adat keletkezett;

(17) Egyetemi alapok: az adott évi Intézményi kdltségvetésében meghatérozott strukturaban, kdzpontilag
kezelendd forrasok, melyek konkrét program, fejlesztési cél vagy fejlesztési koncepcid, benyujtasaval, illetve az
adott évi Intézményi kéltségvetésben meghatarozott mddon kertilhet felhasznélasra.

A gazdalkodas altalanos szabalyai

(1) Az Egyetem — mint allamilag elismert magan felséoktatasi intézmény — az Alapité Okiratban meghatarozott
feladatait a Fenntart6 altal elfogadott éves Kéltségvetési keret keretein bellil a Szenatus éltal elfogadott éves
Intézményi koltségvetés alapjan, a vonatkozé jogszabalyokban meghatérozott kdvetelmények és feltételek
betartasaval elsésorban a gazdasagossag, a hatékonysag, az eredményesség és az atlathatésag alapelvei
szerint gazdalkodik. Az Intézményi koltségvetés végrehajtdsanak pénzlgyi lebonyolitésat a Gazdasagi
Féigazgatosag (a tovabbiakban: GFl) latja el.

(2) Az Egyetem a gazdalkodasa soran minden olyan dontést meghozhat, végrehajthat, amely hozzajarul az
Alapito Okiratban meghatarozott alapfeladatai végrehajtasahoz, a bevételei hatékony, rendeltetésszerii
felhasznalasahoz, a rendelkezésére allé forrasokkal torténd eredményes gazdalkodasahoz.

(3) Az Egyetem gazdalkodasaban a kovetkezd gazdalkodasi elveket kell érvényesiteni:

a) a feladatok elldtdsdhoz biztositott forrasokat, eszkozoket és vagyont észszerlien, takarékosan kell
felhasznalni és igénybe venni,

b) biztositani kell a feladatok ellatdsahoz rendelkezésre allo forrasok feladat-, és teljesitményaranyos
elosztasat, illetbleg a feladatvaltozasokbdl kdvetkezd, a hatékonysagi kdvetelményeknek megfeleld
atcsoportositasat,



) gazdasagossag, azaz az eréforrasok felhasznalasahoz kapcsolodo koltség vagy raforditas az elérhetd
legkisebb legyen, a jogszabalyban meghatarozott vagy altalanosan elvarhaté legmagasabb mindség
mellett,

d) hatékonysag, azaz az eléallitott termékek, nyujtott szolgaltatasok, az ellatott feladat mas eredményének
értéke, vagy az azokbdl szarmazd bevétel a lehetd legnagyobb mértékben haladja meg a felhasznalt
er6forrasokhoz kapcsolddo koltségeket vagy raforditasokat,

e) eredményesség, azaz a kitliz6tt célok — az elfogadott mddositasokat, valtozo korliiményeket figyelembe
véve — megvalosuljanak, a tevékenység tervezett és tényleges hatasa kozotti kulonbség a lehetd
legkisebb mértékdi legyen, vagy a tényleges hatas legyen kedvezébb a tervezettnél,

f) biztositani kell mindenekelétt a vagyon meglrzését, gyarapitasat, vizsgélatdt, karbantartasat,
ellendrzését,

g) az Egyetem autondémiaja a torvényesség, a hatékonysag, az atlathatésag, az elszamoltathatdsag és a
személyi felelésség biztositasaval.

(4) Az (1) bekezdésben foglaltak megtartasa alapveté feltétele annak, hogy az Egyetem eleget tudjon tenni a
jogszabalyokban elbirt tervezési, nyilvantartasi, beszamolasi kotelezettségének, a tulajdon védelmének,
dsszességében a hatékony és kdltségtakarékos gazdalkodas kdvetelményeinek.

(5) A cél szerinti tevékenység tekintetében az Egyetemet megilletik mindazok a kedvezmények, amelyeket a Civil
tv. 36. § (2) bekezdés meghataroz.

(6) Az Egyetem alaptevékenységét a jogszabalyokban, valamint a jovahagyott Kdltségvetési keretben rogzitett
keretek kozott, a rendelkezésre all6 pénzligyi forras altal meghatérozott terjedelemben, mindségben végzi. A
Koltségvetési keretben meghatéarozott kiadasi felsd korlatot meghaladé réforditasai kizardlag tébblet bevételei
rendelkezésre allasa esetén lehetnek.

(7) Az Egyetem alaptevékenysége korében hazai és nemzetkdzi forrasra is palyazhat. A pélyazatok
benyUjtasanak, lebonyolitasanak, nyilvantartasanak szabalyait a Palyazati szabalyzat tartalmazza.

(8) Fedezet nélkil kotelezettséget vallalni tilos.

(9) Az Egyetem kdzhasznu jogallasabol eredéen a Civil tv. eldirasai szerint valtét, illetve mas hitelviszonyt
megtestesitd értékpapirt nem bocsathat ki.

(10) Az Egyetem, mint kzhasznu szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez kdzhasznu
tevékenységét veszélyeztetd mértéki hitelt nem vehet fel.

(11) Az Egyetem, mint kdzhasznU szervezet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt
létesitd okirataban meghatarozott kdzhasznl tevékenységére kell forditania.

(12) Az Egyetem a "négy szem” elvét alkalmazza, azaz képviseleti jogot gyakorldo vezetd érvényesen
kételezettséget pénzigyi ellenjegyzést kdvetden véllalhat. A pénziigyi ellenjegyzés nélkil tett jognyilatkozat
semmis. A kotelezettségvallald és a pénziigyi ellenjegyz0 jogait és feleldsségét jelen szabalyzat részletezi. A
szerzddések esetében a szakmai ellenjegyzés és a jogi ellenjegyzés szabalyait az Egyetem Koételezettségvallalas
és szerzddéskotés rendjérdl sz6l6 szabalyzata tartalmazza.

(13) Az Egyetem a jogszabalyi eléirasok, valamint bels§ szabalyzatai rendelkezései betartasaval alapithat
gazdasagi tarsasagot, tovabba szerezhet mar miikddé gazdasagi szervezetben részesedést. A gazdaséagi
tarsasagok alapitasanak, mar mikodd gazdasagi szervezetben részesedés szerzésének, a tulajdonosi
joggyakorlasra és feliigyeletre is kiterjedd szabalyait az Egyetem Gazdasagi tarsasagok tulajdonkezelési
szabalyzata tartalmazza.

(14) Amennyiben az Egyetem szellemi alkotas jogosultja, azt nem pénzbeli hozzajarulasként intézményi tarsasag
tulajdonaba adhatja, melynek eljarasrendjét az Egyetem Gazdasagi tarsasagok tulajdonkezelési szabalyzata és
a Szellemitulajdon-kezelési szabalyzata tartalmazza.

(15) Az egyetemi eréforrasok (helyiség, eszkdz, telekommunikacio, stb.) az Egyetem szervezeti egységeinek
miikddését, valamint az Egyetem céljainak elérését tamogatd tevékenységek megvalositasat szolgaljak, az ettél
eltéréen torténd hasznalat kizardlag térités ellenében torténhet.
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(16) Az Egyetem barmely szervezeti egysége altal elnyert és hataskérébe tartozd palyazatok esetében a
szervezeti egység vezetdjének javaslatara a Rektor meghatalmazast adhat a palyazati projektmenedzser
részére, annak érdekében, hogy az Egyetem képviseletében — kizarolag a palyazathoz kapcsolddd tgyekben —
eljarjon, a palyazat el6rehaladasa soran felmerlé képviseleti és kotelezettségvallalasi jogkdrt (kildndsen a
palyazat megval6sitasahoz kapcsolodo szerz6dések, hianypdtiasok, részelszamolasok, valtozasbejelentések
alairasa) ellassa, folyamatosan értesitve a palyazat megvalosulasanak helyszinéil szolgal6 szervezeti egység
vezetbjét és a palyazat vezetdjét.

(1) Az atlathatd, tervezhetd és beszadmoltathatd, valamint a vezetdi dontések megalapozasat szolgald informéaciok
rendelkezésre allasat, az elfogadott, tervnek megfelelé bevételek és a koltségkeretek, valamint az zleti év
folyaman bekdvetkez6 tényleges gazdalkodasi folyamatok leképezésének alapjat biztositd torzsadatok:

a) alap: négy karakterbdl allé gy(jtékad, a bevételek csoportositasara szolgal. Megmutatja, hogy az adott

koltséget milyen pénziigyi forras biztositja,

b) kéltséghely: tiz karakterbdl allé gylijtékod, amely az eredményszemlélet szerinti targyévi bevétel és
koltségek, raforditasok feladatonkénti elkiilénitett rogzitésére, lekérdezésére szolgal,

c) pénzlgyi kozpont: tiz karakterbdl allé gy(jtékod, amely a koltséghelybdl keril levezetésre és az éves
pénzlgyi teljesités, valamint a ténylegesen felhasznalhaté gazdalkodasi keretek nyomon kdvetésére
szolgal,

d) funkciéterllet: hat karakterbl allo gy(jtékdd, amely a kotelezettségvallalasi és pénziigyi ellenjegyzési
jogkorrel felrundzott munkavallalok leképezését teszi lehetéve,

e) koltségnem: a NEPTUN GR moduljaban a fékdnyvi szamla eredményszamlai, mint kéltségnemek jelennek
meg,

f) pénzlgyi tétel: a fékonyvi szamla leképezése a NEPTUN GR moduljaban.

A strukturaltan felépitett koltséghelyek és az abbol levezetett pénziigyi kézpontok biztositjak a bevételi tervek és
a koltségkeretek, valamint az lzleti év folyaman bekdvetkezé tényleges gazdalkodasi folyamatok naprakész
nyomon kovetését.

(2) Az Egyetem vezet allasu munkavallaléi, valamint a 4. § (16) bekezdése szerint rektori meghatalmazottak a
delegalt kotelezettségvallalasi jogukkal élve a hataskdrikbe tartozd kdltséghelyeken bevételek elérését és
koltségek keletkezését eredményezd kotelezettségeket vallalhatnak az Egyetem Kotelezettségvéllalas és
szerz6déskotés rendjérdl szolo szabalyzataban rogzitettek szerint.

(3) A gazdalkodas soran biztositani kell a bevételek és koltségek tervezés soran meghatarozott célhoz kotott
felhasznalasat.

Az Egyetem jogallasa, azonosit6 adatai, tevékenysége

(1) Az Egyetem az Nftv., a Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvanyrol, a Rudolf Kalman Obudai Egyetemért
Alapitvany és az Obudai Egyetem részére torténd vagyonjuttatasrol sz6l6 2021. évi XXIl. tdrvény, a KEKVA tv.
rendelkezéseinek megfeleléen 2021. augusztus 1. napjatdl kézfeladatot ellatd, kozérdekii vagyonkezeld
alapitvany altal fenntartott, allamilag elismert, kdzhasznu szervezetként miikodé magan felsGoktatasi intézmény,
jogi személy.

(2) Az Egyetem azonosité adatai:

Neve: OBUDAI EGYETEM

Réviditett megnevezése: OE

Fenntarto: Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany
Székhelye: 1034 Budapest, Bécsi Ut 96/B.

Az intézmény telephelyei: az Alapité Okirata szerint

Az intézmény elsd szamu képviseldje: Rektor

Kényvvezetés maddja: kettds konyvvezetés

Beszamolé tipusa: éves beszdmold

Addigazgatasi szam: 19308760-2-41

KSH statisztikai szamijel: 19308760-8542-563-01



7§

8.§

9§

10.§

EU addészam: HU 19308760
OM azonosito: F112904

(3) Az Egyetem tevékenysége:

a) alaptevékenység (kbzhasznl), amely a létrehozasardl rendelkez6 jogszabalyban, Alapité Okirataban a
szakmai alapfeladatként meghatarozott, valamint a szakmai alapfeladatai ellatasat elésegité mas, nem
jovedelem- és vagyonszerzésre iranyuld, vagy azt eredményezd Uzletszeriien végzett tevékenység. Az
Egyetem alaptevékenysége oktatasi, koznevelési, koznevelési intézmény fenntartasi, tudomanyos és
mivészeti alkotdtevékenység, amelynek magas szinvonalu ellatasa érdekében az alaptevékenységéhez
kapcsolodo kiegészit, szolgaltatasi tevékenységet végez.

b) vallalkozasi tevékenység, amely a jovedelem- és vagyonszerzésre iranyuld, vagy azt eredményezé, az
alaptevékenység korébe nem tartozd (zletszerlien végzett tevékenység. Az Egyetem véllalkozasi
tevékenységet az Alapitd Okirata értelmében a kdzhasznU tevékenységét nem veszélyezteté mddon
folytathat.

Az Egyetem szervezeti egységei, felelésségiik és hataskoriik

(1) Az Egyetem, az Alapité Okirataban, valamint SZMSZ-ében meghatérozott szervezeti egységekre tagolddik,
melyek kozlil az 6nall6 — gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd — szervezeti egységek vezetdi tevékenységi koriiknek
megfeleléen felelések a Szenatus altal elfogadott éves Intézményi koltségvetésben szerepld bevételi terv
teljesitéséért és a feladataik ellatasahoz rendelkezésre allo koltségkeretek betartasaért.

(2) Az Egyetem 6nall6 jogi személy, allamilag elismert kozhaszni nem allami egyetem, kozfeladatai ellatasahoz
allami finanszirozast kap, allami finanszirozasb6l és allamhaztartason kivili forrasokbol, valamint sajat
bevételeibdl gazdalkodik. Az Egyetem a Fenntarto altal elfogadott Koltségvetési keret felett teljes jogkdrrel
rendelkezik, 6nall6 gazdasagi szervezettel rendelkezik.

(3) Az Egyetem a feladatait oktatasi és tudomanyos kutatasi, szolgaltaté és mikodést tamogatd szervezeti
egységei Utjan latja el.

A Szenatus a gazdalkodassal Osszefiiggésben dont az Nftv-ben, valamint az SZMSZ-ben meghatarozott
jogkoéreiben:

(1) Az Egyetem elsé szamu felel6s vezetdje és képviseldje a Rektor, aki eljar és dont mindazokban az tigyekben,
amelyeket jogszabaly nem utal mas személy vagy testulet hataskorébe.

(2) A Rektornak feladatai ellatasa és hataskdrének gyakorlasa soran altalanos utasitasi és intézkedési joga van;
nem utasithatja azonban sem a Szenatust, sem a hallgatéi dnkormanyzatot, illetve az intézményben miikddé
érdekképviseleti szervezeteket;

(3) A Rektor jogosult az Egyetem oktatasi, kutatasi vagyoni és mas forrasai felett — a fenntartd altal jovahagyott
Intézményi koltségvetésben meghatarozottak szerint — rendelkezni, azok terhére, illetve javara kotelezettséget
vallalni. E jogositvanyainak egy részét az Egyetem Kotelezettségvallalas és szerz6déskotés rendjérdl szolo
szabalyzataban rogzitettek szerint atrunazza.

(1) Az Egyetem gazdasagi tevékenységét a Gazdasagi Fbigazgatd szervezi és iranyitja, a rendelkezésre allo
forrasok felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeirél, hogy az Egyetem gazdalkodasa az alapfeladatok
ellatasat biztositsa.

(2) A Gazdasagi Féigazgato fébb feladat és hataskorei:

a) felel az Egyetem gazdasagi, pénzligyi, kontrolling, szamviteli, munkaligyi tevékenységéért, az intézmény
vagyongazdalkodasaért, ideértve a beruhazasi, miszaki, létesitményhasznositasi, Uzemeltetési,
logisztikai, beszerzési és kdzbeszerzési ligyeket is, iranyitja e terlileten a miikddést,

b) felel a szlikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozott tertiletek tekintetében a sziikséges
intézkedések és javaslatok el6készitéséért,

c) felel a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatasi ktelezettség teljesitéséért, annak teliességéért és
hitelességéért;



d) felel az éves kozbeszerzési terv és a vagyongazdalkodasi terv elkészitéséért, a gazdalkodasi lehetdségek
és kotelezettségek dsszhangjaért;

e) megszervezi és iranyitia az Egyetem szamviteli politikajanak és szamviteli rendjének elkészitését, felel
annak végrehaijtasaért;

f) megszervezi és iranyitja a beruhazasok, karbantartasok, a felljitasok, rekonstrukciok tervezését, miszaki
bonyolitasat

g) megszervezi és iranyitja az lizemeltetéssel, tliz-, munka-, és vagyonvédelmi 6sszefiiggé feladatokat

h) megszervezi és iranyitia az intézmények részvételével miikodé gazdasagi tarsasagok mikdodésének
kontrolling rendszerét,

i) aza)-h) pontban meghatérozott feladatai tekintetében a Gazdasagi FSigazgat6 az Alapité Okirat, valamint
az Egyetem Kotelezettségvallalas és szerzédéskotés rendjérdl szolo szabélyzataban rogzitettek szerint
képviseleti, kotelezettségvallalasi joggal rendelkezik,

j) feladatai ellatasa és hataskorének gyakorlasa soran altalanos utasitasi, illet6leg intézkedési joga van; nem
utasithatja azonban sem a Rektort, sem a Szenatust, sem a hallgatéi dnkormanyzatot, illetve az
intézményben miikddé érdekképviseleti szervezeteket;

(3) A GFI Gazdasagi Féigazgatd kozvetlen feliigyelete, iranyitdsa és ellendrzése ala tartozd szervezeti
egységeit az SZMSZ |. ktete a Szervezeti és Mlikodési Rend 1. sz&mu melléklete (az Egyetem szervezeti
felépitése) tartalmazza. A szervezeti egységek irodavezetéinek gazdalkodasi jogositvanyait a mindenkor
érvényes utasitasok és az irasban kapott felhatalmazasok tartalmazzak.

11.§ (1) Az Egyetem szervezeti egységeinek fajtai gazdalkodasi jogkor szerint:

a) Onallo, azaz gazdalkodasi jogkdrrel rendelkezé szervezeti egység:

aa)A szervezeti egység vezetéje atruhazott — bizonyos korben korlatozott — kotelezettségvallalasi
jogkérrel rendelkezik, a jelen szabalyzatban meghatarozott szabalyok, valamint az Egyetem
Kotelezettségvallaldas és  szerzOdéskotés  rendjérél  sz0l6  szabélyzataban  rogzitettek
figyelembevételével.

ab) A szervezeti egység vezetbjének a szervezeti egység gazdasagi eseményei vonatkozasaban szakmai
teljesitésigazolasi jogkdre és kotelezettsége van, felel a szervezeti egység gazdalkodasaban a
szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kdvetelményeinek érvényesitéséért, a vagyoni és mas
forrasok felett torténd rendelkezésért, azok terhére, illetve javara vald kotelezettségvallalasért az
Egyetem Kotelezettségvallalas és szerz6déskotés rendjérél sz6ld szabalyzataban rogzitettek szerint.

ac) A szervezeti egység vezetdje felel a gazdalkodasi lehetdségek és kdvetelmények Gsszhangjaért; a
feladatok gazdasagos és hatékony megszervezésért.

ad)A szervezeti egység vezetdje felel a feladatainak ellatdsahoz a kezelésébe, hasznélatdba adott
intézményi vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért; a szervezeti egység alaptevékenységének
jogszabalyban meghatarozott kdvetelményeknek megfeleld ellatasaért; a szervezeti egység hazai és
nemzetk0zi oktatasi és kutatasi kapcsolataiért, egyittmikddéséért; a tervezési, beszamolasi,
informacidszolgaltatasi kdtelezettség teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért; a szervezeti
egység éves Intézményi koltségvetésének betartasaért, valamint ennek érdekében sziikséges
intézkedések megtételéért.

ae)A szervezeti egység vezetbje a vezetése alatt allé egységre vonatkozoan altalanos utasitasi,
ellendrzési és beszamoltatasi, valamint atruhazott munkaltatoi jogkorrel rendelkezik az SZMSZ és a
vonatkoz6 rektori utasitas rendelkezéseinek megfeleléen.

af) Bevételi és kiadasi terve az Egyetem Intézményi koltségvetésében nevesitve megjelenik.

Amennyiben a Rektor - jelen szabalyzatban nem nevesitett — szervezeti egységet altalanos gazdélkodasi
jogkoérrel ruhaz fel, a szervezeti egység vezetbjének kotelezettségvallalasra vonatkozé megbizasaban ki kell
térni a gazdalkodasi jogkdrrel felruhazott személy gazdalkodasi felelésségére.

Az Egyetem gazdalkodasi jogkdrrel rendelkez6 szervezetei: az SZMR-ben meghatarozott 6nalld szervezeti
egységek.

b) Gazdalkodasi jogkdrrel nem rendelkezé szervezeti egységek:

ba) A szervezeti egység vezetbjének kotelezettségvallalasi jogkdre nincs, kotelezettségvallalas
kezdeményezési joggal rendelkezik a felettes gazdalkodasi jogkdrrel vagy korlatozott gazdalkodasi
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jogkorrel rendelkez6 szervezeti egység vezetbje felé. Az altala kezdeményezett kotelezettségvallalas
soran szakmai ellenjegyzési jogot gyakorol. A felettes gazdalkodasi jogkérrel vagy korlatozott
gazdalkodasi jogkorrel rendelkez6 szervezeti egység vezet6je felhatalmazasa esetén a
kotelezettségvallalasi joggal rendelkezd vezetd helyettesitésére jogosult.

bb)A szervezeti egység vezetbje a szervezeti egység gazdasagi eseményei vonatkozasaban szakmai

teljesités igazolasi jogkore és kotelezettsége van, felel a szervezeti egység gazdalkodasaban a szakmai
hatékonysag és a gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitéséért, a vagyoni és mas forrasok felett
torténd rendelkezésért.

bc) A szervezeti egység vezetdje felel a gazdalkodasi lehetdségek és kdvetelmények 6sszhangjaért; a
feladatok gazdasagos és hatékony megszervezéseért.
bd) Amennyiben a bevételi és kiadasi terve az Egyetem Intézményi kdltségvetésében nevesitve nem
jelenik meg, ugy a felettes gazdalkodasi jogkorrel vagy korlatozott gazdalkodasi jogkérrel rendelkezd
szervezeti egység bevételi és kiadasi tervének szervezeti egységre allokalt 6sszegével gazdalkodik.
bd) A szervezeti egység vezetbje a vezetése alatt all6 egységre vonatkozdéan altalanos utasitasi,
ellendrzési és beszamoltatasi jogkorrel rendelkezik.
Az Egyetem gazdalkodasi jogkorrel nem rendelkezd szervezeti egységei: az dnallé szervezeti egységek
egyes szervezeti egységei (igy pl. intézetek, kutatdkdzpontok, irodak, stb.)

c) az Egyetem Intézményi koltségvetésében elkiilonitetten kezelt gazdalkodasi egységek

ca) A szervezeti egység vezetbjének kotelezettségvallalasi jogkore nincs, kotelezettségvallalas
kezdeményezési joggal rendelkezik a jelen pontban rogzitett vezetd felé. Az altala kezdeményezett
kotelezettségvallalas soran szakmai ellenjegyzési jogot gyakorol. A vezet6 felnatalmazésa esetén a
kotelezettségvallalasi joggal rendelkez6 vezetd helyettesitésére jogosult.

cb) A szervezeti egység vezetbje a szervezeti egység gazdasagi eseményei vonatkozasaban szakmai
teljesités igazolasi jogkdre és kotelezettsége van, felel a szervezeti egység gazdalkodasaban a
szakmai hatékonysag és a gazdasagossag kdvetelményeinek érvényesitéséért, a vagyoni és mas
forrasok felett torténd rendelkezéseért.

cc) A szervezeti egység vezetdje felel a gazdalkodasi lehetdségek és kdvetelmények Gsszhangjaért; a

feladatok gazdasagos és hatékony megszervezésért.

cd) Bevételi és kiadasi terve az Egyetem Intézményi kéltségvetésében nevesitve megjelenik.

ce) A szervezeti egység vezetbje a vezetése alatt all6 egységre vonatkozéan altalanos utasitasi,
ellenérzési és beszamoltatasi jogkorrel rendelkezik.

cf) Az elkilonitett gazdalkodasi egység kotelezettségvallalasi jogkorrel rendelkezé vezetbje a jelen
pontban keril meghatarozasra.

cg) Amennyiben a Rektor — jelen szabalyzatban nem nevesitett — elkilonitetten kezelt gazdalkodasi
egységet hoz létre, a gazdalkodasi egység vezetbjének kotelezettségvallalasra vonatkozo
megbizasaban ki kell térni a gazdalkodasi jogkorrel felruhazott személy gazdalkodasi felelésségére.

Az Egyetem Intézményi koltségvetéseben elkilonitetten kezelt gazdalkodasi egysegek: a Doktori Iskolak —
ideértve az Egyetemi Doktori és Habilitacids Irodat - kotelezettségvallalo a Rektor; a Hallgatéi Onkormanyzatok
- kotelezettségvallald az Oktatési Rektorhelyettes; a Doktorandusz Onkormanyzat - kotelezettségvallalé a
Rektor.

(2) Valamennyi gazdalkodasi jogkorrel rendelkezé egység vezetdje koteles a bevételi terv teljesilésének
biztositasa mellett az elvarhato takarékossag érvényeslilésével a szamara meghatarozott valamennyi miikodési-
felnalmozasi célu kiadasi keret felhasznalasakor annak szlikségességét, az igénybevett szolgaltatas
mennyiségét, mértékét ellendrizni. Felelds tovabba a jelen szabalyzatban és egyéb gazdalkodasi
szabalyozokban rogzitettek betartaséért. Amennyiben ez nem teljestl, a Rektor a gazdalkodési jogosultsagat
felfiggesztheti, illetve a jogosultsagat korlatozhatja, visszavonhatja.

(1) A "négy szem” elv érvényeslilése érdekében az Egyetem minden pénziigyi kdtelezettségvallalasat megelézi
a pénzlgyi ellenjegyzés. A pénziigyi ellenjegyzés folyamatba épitett, garancilis jellegi kontroll a kifizetések
felett. A pénziigyi ellenjegyzének meg kell gy6z&dnie arrdl, hogy az Intézményi kéltségvetésben a szabad keret
a kotelezettségvallalas ellenértékének megfizetésére rendelkezésre all, a tervezett kifizetési idépontokban a
pénziigyi fedezet biztositott, és a kotelezettségvallalas nem sérti a gazdalkodasra vonatkozd szabalyokat.
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13.§

14.§

(2) A kotelezettségvallald és a pénziigyi ellenjegyzé ugyanazon gazdaségi esemény tekintetében azonos
személy nem lehet. A pénziigyi ellenjegyzésre jogosultak korét és a pénziigyi ellenjegyzési jogosultsaguk
korlatozasait az Egyetem Kotelezettségvallalds és szerz6déskotés rendjérdl sz616 szabalyzata tartalmazza.

AZ EGYETEM GAZDALKODASI TEVEKENYSEGE
A gazdalkodas altalanos elvei

(1) Az Egyetem a rendelkezésre bocsatott pénzeszkdzokkel, valamint a sajat bevételével — az ésszerii és
takarékos gazdalkodas kovetelményeivel 6sszhangban — 6nalléan gazdalkodik.

(2) Az Egyetem alapfeladatanak ellatasa mellett a keletkezett szabad kapacitasokat — legalabb 6nkdltségi aron —
értékesitheti.

(3) Az Egyetem alaptevékenységét a jogszabalyokban, a jévahagyott Intézményi kéltségvetésben rdgzitett
keretek kozott végzi. Az Egyetem miikodésével, Uzemeltetésével kapcsolatos allami tamogatast meghalado
kiadasai csak sajat bevételébél fedezhet6k. A még nem teljesiilt bevétel terhére — az (5) bekezdésben foglalt
kivétellel — kdtelezettséget vallalni tilos.

(4) A szolgéltatod szervezeti egységek koltséghelyein felmertilt koltségeket a képzési és kutatasi programok,
valamint a palyazati, a vallalkozasi és egyéb tevékenységek az Egyetem Onkoltségszamitasi szabalyzataban
rogzitettek szerint viselik. Amennyiben a szolgaltato szervezeti egység tevékenységének jellege lehetévé teszi -
pl. ingatlan hasznositds bérbeadassal — akkor ezen szolgéltatd szervezeti egység bevételeket realizélhat, amely
bevételek csokkentik a szolgaltatd szervezeti egység felosztandé koltségeinek oOsszegét. Az Intézményi
kéltségvetésben elfogadott bevételek teljesliléséért a szervezeti egység vezetdje felelds.

(5) Utdfinanszirozott palyazatok, vallalkozasi szerzédések esetén — a bevétel pénziigyi teljestléséig, illetve a
teljesités megtorténtéig — az Egyetem egyéb szabad pénzeszkozei terhére a kotelezettségvallalas fedezete - a
kételezettségvallalas ellenjegyzését megel6z6en — megelblegezhetd. A megeldlegezést a Gazdasagi Féigazgato
engedélyezi a Rektor j6vahagyasaval, a palyazati vezeté kezdeményezésére és a palyazat alatdmasztasaval. A
megelélegezés engedélyezésének részletesen tartalmaznia kell az igy engedélyezett kételezettségvallalas
dsszegét, forrasat valamint a teljesités elmaradasa esetén felmeriilt kéltségeket viseld szervezeti egység
megnevezését.

(6) A palyazatok megvalositasa érdekében felmer(lt, de a tdmogato altal el nem ismert kéltségeket az a
szervezeti egység viseli, amely szervezeti egység a palyazat projektmenedzsmentjét biztositotta.

(7) Az Egyetem az év végén keletkezett eredményt — jogosultsagi elszamolast kdvetben — a kovetkezd években
az intézményi feladatok ellatasara felhasznalhatja.

(8) A Gazdasagi Féigazgatd — felelésségénél fogva — folyamatosan ellenérzi az Intézményi kéltségvetés
bevételeinek teljesiilését és kiadasi dsszegeinek hatékony felhasznalasat. Az ellenérzés soran feltart
szabalytalansagok esetén a Rektori Tanacs tajékoztatasaval vizsgalatot indit.

Gazdalkodashal kizart események

(1) Az Egyetem az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. térvény 1.§ 12. pontja alapjan a kormanyzati
szektorba sorolt egyéb szervezetek korébe tartozik, amelynek kovetkeztében a Magyarorszadg gazdasagi
stabilitasarol szo6l6 2011. évi CXCIV. térvény (a tovabbiakban: Gst.) 9.§ (1) bekezdése értelmében addssagot
keletkeztetd (igyletet érvényesen az allamhaztartasért felelés miniszter elézetes hozzajarulasaval kothet. E
rendelkezést nem kell alkalmazni a naptari éven belll lejaré futamidejii adéssagot keletkeztetd Ugylet
igénybevételére, valamint az olyan adossagot keletkeztetd ligyletre, amelyben valamennyi fél az allamhaztartas
valamely alrendszerébe tartozd jogi személy, valamint kormanyzati szektorba sorolt egyéb szervezet.

(2) Az (1) bekezdés keretében addssagot keletkeztetd ligylet és annak értéke:

a) hitel, kolcson felvétele, atvallalasa a folydsitas, atvallalas napjatol a végtorlesztés napjaig, és annak
aktudlis téketartozasa,
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15.§

16.§

b) az Szt. szerinti hitelviszonyt megtestesitd értékpapir forgalomba hozatala a forgalomba hozatal napjatél a
bevaltas napjaig, kamatozo értékpapir esetén annak névértéke, egyéb értékpapir esetén annak vételara,

c) valté kibocsatasa a kibocsatas napjatél a bevaltas napjaig, s annak a valtoval kivaltott kotelezettséggel
megegyez8, kamatot nem tartalmazo értéke,

d) az Szt. szerint pénziigyi lizing lizingbevevéi félként torténd megkotése a lizing futamideje alatt, és a
lizingszerz6désben kikotott tokerész hatralévd 6sszege,

e) a visszavasarlasi kotelezettség kikotésével megkotott adasvételi szerzédés eladdi félként torténd
megkotése — ideértve az Szt. szerinti valddi penzios és dvadéki repdiigyleteket is — a visszavasarlasig, és
a kikotott visszavasarlasi ar,

f) a szerzédésben kapott, legalabb haromszazhatvanét nap idétartamu halasztott fizetés, részletfizetés, és
a még ki nem fizetett ellenérték,

g) hitelintézetek 4ltal, szarmazékos miiveletek killdnbdzeteként az Allamadéssag Kezelé Kézpont Zrt.-nél (a
tovabbiakban: AKK Zrt.) elhelyezett fedezeti betétek, és azok 6sszege.

(3) Jogszabaly hatarozza meg azokat az eseteket, amelyekben a miniszter a hozzajarulasat megadja, a
részletszabalyokrol az addssagot keletkeztetd lgyletekhez torténd hozzajérulas részletes szabalyairdl sz6l6
353/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet rendelkezik.

A GAZDALKODAS FINANSZIROZASANAK FOBB FORRASAI
Kozfeladat ellatas tamogatasa

(1) A Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany, mint az Egyetem fenntartéja a KEKVA tv. értelmében a
felsGoktatasi kozfeladatat az Egyetem utjan latja el.

(2) Az Egyetem Utjan ellatott kozfeladatok finanszirozasat az allam kozfeladat-finanszirozasi szerzédéssel
biztositja.

(3) Az Egyetem kozfeladat-finanszirozasi szerzédése (a tovabbiakban: Kozfeladat-finanszirozasi szerzdés)
értelmében a felséoktatasi intézmény képzési, tudomanyos és agazati célok megvaldsitasaval kapcsolatos
tevékenységéhez teljesitménymutatok alapjan jaré finanszirozasi elemek megallapitasa az intézményt fenntartd
alapitvany és a Magyar Allam kozotti megallapodasban rogzitett, az Egyetemre jellemzé, kiemelt stratégiai
célokkal sszhangban 1évé indikatorokon alapul. Az ilyen cimen megkapott finanszirozasi 6sszeg az Egyetem
belsd koltségvetési, stratégiai és egyéb céljainak megvalositasdhoz — az indikatoroktol figgetlenil — szabadon
hasznélhato fel.

(4) A Kozfeladat-finanszirozasi szerzédésben a Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany rendelkezése
értelmében az Allam altal biztositott hozzajarulas kdzvetlenil az Egyetem javéra keril folydsitasra, ezen
kozfeladatok finanszirozésa soran az Egyetem a kozvetlen kedvezményezett.

(5) A Kozfeladat-finanszirozasi szerzédés értelmében nyUjtott tamogatds koltségek (raforditasok)
ellentételezésére nyujtott tAmogatasnak mindsiil, amelynek a jogosult részérél az Szt. 77. §. (2) bekezdés szerinti
Egyéb bevételként torténd elszdmolasat a Kdzfeladat-finanszirozasi szerzédésben foglalt — minden tamogatasi
jogcim esetében kiilén meghatarozott — jogosultsag Magyar Allam ltali elfogadasa alapozza meg. Az Szt. 4. §
(2) bekezdéssel dsszefliggésben az elfogadott jogosultsagi elszamolassal érintett évekre passziv id6beli
elhatarolas nem képzendd, a tamogatads azon része, amely a lezart évben koltséggel (raforditassal) nem
ellentételezett, az Szt. 77. § (3) bekezdés b) pontja ala tartoz6 véglegesen atvett pénzeszkdznek mindsiil,
amelynek felhasznalasa ebbdl kévetkezéen nem esik id8beli korlatozas ala.

A kozfeladatok finanszirozas egyéb formai — Ertékesités netto arbevétele

(1) Ertékesités nettd arbevételének tekintendd minden olyan bevétel, amelyre az Egyetem az oktatasi és kutatasi
tevékenysége, valamint egyéb szolgaltatasok nyuijtasa, illetve termékek értékesitése soran tesz szert, fliggetlendl
attdl, hogy az értékesités az alaptevékenysége vagy a vallalkozasi tevékenysége kdrébe sorolando, igy
kulondsen

a) azok az arbevételek, amelyek a hallgatok altal fizetett 6nkoltségi és egyéb dijakbdl szarmazé bevételek,
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17.§

18.§

b) a megbizasi, szolgaltatasi, illetve vallalkozasi szerz6dések alapjan szerzett arbevételek (kutatasi
tevékenység bevétele, szponzoracids bevétel, sajat termék értékesitése stb.),

c) vagyonhasznositasi bevételek (klildndsen a befektetett eszkdzok ellenérték fejében torténd haszonbérbe,
hasznalatba, lizemeltetésbe adasabdl szarmazd bevételek),

d) egyéb arbevételek (pl. rendezvények bevételei, nyelvvizsga téritési dijak).

(2) Az értékesités nettd arbevételével szembe kell allitani az értékesitett tevékenység valamennyi kdzvetlen
koltségét, és az Egyetem miikddése soran felmeriilé mindennem( altalanos kdltségnek az adott tevékenységre
juté részét ahhoz, hogy a tevékenységek eredményessége meghatarozhaté legyen.

(3) Az onallé, szerzédés alapjan végzett tevékenységeket és egyéb projekteket dnallo kdltséghelyen kell
elszamolni.

A Fenntart6 altal nyujtott tamogatas

(1) Az Egyetem Fenntartoja, a Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany kozvetleniil — vagyonkezelési
tevékenységébél szarmazé bevételébdl — tamogatast biztosithat az Egyetem részére.

(2) A fenntartéi tamogatas feltételeit a Rudolf Kalman Obudai Egyetemért Alapitvany és az Egyetem kozotti
tamogatasi szerz4dés tartalmazza.

A palyazatok és egyéb tamogatasok

(1) Az Egyetem palyazati bevételeit az allami forrasokbdl, hazai és kilfoldi intézményektdl, vallalatoktol,
pénzalapoktdl palyazat keretében konkrét feladatra, elszamolasi kotelezettséggel elnyert pénzeszkozok képezik.

(2) Elszamolaskoteles és nem elszamolaskoteles bevétel keletkezhet nem palyazati keretek kdzott létrejott
egyuttmikddési megallapodasok, és tdmogatasi szerzédések alapjan is.

(3) A palyazatokat, tamogatasokat elkilonitetten, énalld kdltséghelyen, elszamolasra alkalmas mddon kell
nyilvantartani. A péalyazatok és egyéb tadmogatdsok azon 0Osszegét, amelyhez kapcsolédéan beadott
elszamolasok elfogadasara a mérleg forduldnapjaig nem keriilt sor az egyéb kotelezettségek kdzott kell
nyilvantartani azzal, hogy az adott lizleti évben felmerilt kdltségek és raforditasok dsszegének megfeleld mértéki
bevételt aktiv idébeli elhataroldsaként kell kimutatni.

(4) A palyazatok, tdmogatasok célnak megfeleld felhasznalasaért a palyazat kijelolt egyetemi vezetdjét és az
elszamolasi kotelezettség teljesitésért a palyazathoz kijelolt egyetemi projektmenedzsert terheli a felelésség,
mely felelésséget indokolt esetben az Egyetem a vonatkozé jogszabalyok és belsé szabalyzatok szerint jogosult
érvényesiteni a munkavallaloi felé. (kilonésen a palyazati elszdmolasi kotelezettség elmulasztasa miatt
keletkezett visszafizetési kotelezettség, a nem a palyazati célnak megfeleld pénzeszkoz-felhasznalas, nem a
hatalyos jogszabalyok, valamint palyazati kiirasok feltételei szerinti eljarasok esetében).

(5) A palyazatok — a tdmogatasi dokumentumban foglaltak figyelembevétele mellett — hozzajarulast adnak a
palyazati cél megvaldsitasat biztosité egyetemi infrastrukturalis, igazgatasi, pénzligyi szolgaltatasok kéltségeinek
megtéritéséhez.

(6) A palyazati elszamolasok pénziigyi szakszer(iségét, jogszer(iségét, a beszamolasi kotelezettségek
teljesitését a palyazati projektmenedzser, a kdzbeszerzések szabalyszerliségét a GF| Vagyongazdalkodasi Iroda
vezetdje, a pénzligyi nyilvantartasokkal vald egyez6ségét a GFI Pénziigyi és Szamviteli Iroda vezetdje feliigyeli.

(7) Az Egyetem részére a céljai megvalositasahoz az allamon kivilli mas személy is tamogatast adhat vagy
adomanyt nyujthat. Az Egyetem részére pénzbeli és nem pénzbeli vagyoni juttatas, adomany egyarant adhato.
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AZ EGYETEM TEVEKENYSEGE SORAN FELMERULO KOLTSEGEK

Személyi juttatasok, bérgazdalkodas

19.§ (1) A személyi jellegl raforditasokkal valo gazdalkodas az allashelyekhez kapcsolédd rendszeres és nem
rendszeres jovedelem, juttatasok (bértémeg), és az Egyetemmel foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban
alldk részére megfizetendd juttatasok, valamint a személyi jellegli egyéb kifizetések tervezését, kifizetését és az
ezekkel kapcsolatos adatszolgaltatasok (ado és jarulékbevallasok, statisztikak) elkészitését és benyujtasat
jelenti.

(2) Bértdmeg azon juttatasok egyiittes dsszege, melyek a telies és a részmunkaidében foglalkoztatottak
munkaszerz6désében rogzitett alapbérek, a tobbletfeladathoz, célfeladathoz kétott prémiumok, a vezetdi
potiékok, a munkaid6-beosztastol figgd mozgdbérek koltsége, illetve az egyéb munkaszerzédésen tuli idészakos
bérkdltségek, a térvényekben és mas jogszabalyokban meghatarozott, tavolléti dijak, kotelezd potlékok, és azok
az egyéb juttatasok, amelyek havonta, évente rendszeresen ismétiédve, vagy eseti jelleggel kerlinek kifizetésre
a munkaszerzédések alapjan.

(3) A megbizottak részére fizetendd juttatasok azon juttatasok egyiittes O0sszege, amelyet a fels6oktatasi
alaptevékenységgel 6sszefliggésben — 6raadas, gyakorlatvezetés, oktatasi adminisztracio ellatasa, szerzéi dij
stb. - az Egyetemmel munkaviszonyban nem &ll6 személyek részére keril kifizetésre fliggetlendl attdl, hogy a
teljesitésre maganszeméllyel, vagy jogi személlyel kotott szerzdés alapjan kerdl sor.

(4) A személyi jellegli egyéb kifizetés azon juttatasok egylittes dsszege, amelyek az egyes foglalkoztatassal
0sszefliggd torvényekben, azok végrehajtasara kiadott kormanyrendeletekben, egyéb jogszabalyokban, kollektiv
szerz6désben szerepld sajat munkavallalénak fizetett juttatasok, koltségtéritések, kikildetési napidijak,
hozzajarulasok, tamogatasok, valamint az Egyetemmel munkaviszonyban nem all6 személyeknek ugyanezen
jogcimek barmelyikén fizetett juttatasok.

(5) A Fenntartd Kuratériuma altal elfogadott Kdltségvetési kereten bellil az Intézményi koltségvetésben a
szervezeti egységek koltséghelyeire allokalt koltségek nem Iéphetdk tul. Ettdl eltérni csak tervet meghaladd
mértéki bevétellel (tobbletbevétellel), vagy terven felilli palyazatokkal, egyéb bevételekkel kapcsolatban felmertilt
bevétel rendelkezésre alldsa esetén van lehetdség. Az Intézményi kdltségvetéstdl valo eltérés szandékat a
Gazdasagi Féigazgato részére sziikséges jelezni, az eltérés engedélyezésérdl, vagy elutasitasardl a Gazdasagi
Féigazgato véleményezését kdvetden a Rektor dont.

(6) Az Egyetem, illetve a gazdalkodasi jogkorrel felrundzott szervezeti egysége a részére jovahagyott személyi
juttatasok keretével onalléan gazdalkodik. Az Intézményi kéltségvetésben meghatarozasra kerll a karok,
kdzpontok, egyéb szervezeti egységek adott évi betoltott és tervezett Iétszama. A gazdalkodo egység személyi
juttatds gazdalkodasi keretének betartasaért, valamint az Intézményi koltségvetésben meghatarozott, a
feladatokhoz és pénziigyi keretekhez illeszkedé |étszamkeretért a gazdalkodo egység vezetje felel. Ettél eltérni
kizarélag a Rektor és a Gazdasagi Féigazgatd egyuttes engedélyével lehet.

(7) A személyi juttatasok atmeneti megtakaritasanak terhére tartds kotelezettség — hatarozatlan idére sz4l6
foglalkoztatas, munkabéremelés — nem vallalhato.

(8) A munkaltatdi jogkor gyakorlasanak rendjét az SZMSZ Foglalkoztatasi Kévetelményrendszere tartalmazza.

(9) Palyazati projekthez kothetd foglalkoztatas esetén allashely létrehozasara nem keriil sor, a foglalkoztatas
kizardlag a palyazat id6tartamara és pénziigyi kereteihez illeszkedéen torténhet.

(10) A jutalmak szamfejtését a GFI kizarélag a jogosult kételezettségvallalé és pénziigyi ellenjegyz6 alairasaval
ellatott, hibatlan felosztasi javaslat, jegyzék alapjan teljesiti.

(11) A munkaltatéi jogkort gyakorld vezetk munkaszerzédés modositast, vagy munkaviszony létesitési igényiiket
legkésébb a tervezett hatalybalépést megeléz0 15 nappal kotelesek kezdeményezni, a munkaviszony
megszlintetésére iranyulo intézkedés esetén kotelesek haladéktalanul jelezni azt a GFI-nek.
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(12) Megbizési és szerzGi dij (személyes munkavégzés dija, illetve vagyoni jog felnasznalasanak ellenértéke)
kifizetésére csak az Egyetem és a megbizott kdzétt, a feladatra vonatkozdan el6zetesen irasba foglalt szerz6dés
alapjan kertlhet sor.

(13) Munkaszerzédés, illetve megbizasi szerz8dés utolag, visszamenéleges hatéllyal nem kothetd. A szervezeti
egység megadott koltséghelyen rendelkezésre allo személyi juttatasok pénzlgyi keretét meghaladd
szerzGdések, fizetési kotelezettségek dokumentumait a GFI az érintetteknek visszakiildi, a kifizetést nem teljesiti.
Az esetleges késedelmes kifizetés kévetkezményei az érintett egységet, illetve annak gazdalkodasi jogkorrel
rendelkez0 vezet6jét terhelik.

(14) A személyi juttatasok szamfejtése szerz6déskotést kdvetden létszamjelentés, juttataslista, teljesités igazolas
alapjan torténik. A Iétszamjelentést, juttataslistdt a munkaltatdi jogkdr gyakorldja, a teljesitésigazolast a
szerzdésben megjelolt személy irja ala. A létszamjelentés leadasi hatarideje targyhd 20. napja, a teljesitési
igazolasok leadasi hatarideje az igazolt id6szakot kévetd honap 10. napja. A bérszamfejtést a GFI Bér és
Munkatigyi Irodja az SAP HR bérszamfejtési programjan keresztlil végzi a bekilddtt bizonylatok alapjan.

(15) A pénzbeli személyi juttatasok kifizetését az Egyetem havonta utdlag, legkésébb a targyhét kovetd hdnap
10. (tizedik) napjaig a megadott bankszamlara valé utalassal, vagy postan teljesiti. A pénzbeli személyi juttatasok
fogadasara valasztott hitelintézet nevét, cimét és a folydszamla pontos szamat irasban kell bejelenteni a GFI Bér
és Munkaligyi Irodajanak. A munkavallalé altal megjel6lt pénzintézetbe atutalt és beérkezett jaranddsagért az
Egyetem semmilyen tovabbi felelésséget nem vallal. Amennyiben a munkavallald, vagy megbizéssal
foglalkoztatott nem ad meg bankszamlat, amire utalni lehet, Ugy az Egyetem postai utalassal fizeti ki a
jaranddséagot.

(16) A bérszamfejtési, és az ehhez kapcsolodo kifizethelyi feladatok ellatasa és a torvényben meghatérozott, az
allami adohat6sag felé teljesitendd bevallasi kdtelezettségek teljesitése a GFI Bér és Munkaligyi Irodaja feladata
és feleléssége, a befizetési kotelezettségek hataridében torténd pénzigyi teljesitéséhez a Bér és Munkaligyi
Iroda kételes adatot szolgaltatni a Pénzlgyi és Szamviteli Iroda részére.

A munkaadodkat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé6

20. § (1) A szocidlis hozzajarulasi ado, a rehabilitacids hozzajarulas és barmilyen személyi jellegl juttatdshoz

21.§

kapcsoldéddan a késdbbiekben bevezetésre kerlild ado- és jarulék megallapitdsa a jogszabaly szerint a
jarulékkoteles juttatasok figyelembevételével torténik. A tappénz hozzajarulast a jogszabalyban meghatarozott
madon kell fizetni.

(2) A jarulékok, a rehabilitacios hozzajarulas, valamint a tappénz hozzajarulas bevallasat és az adatszolgaltatasi
kotelezettségeket a GFI Bér és Munkaligyi Irodja teljesiti.

Miikodés - fenntartas raforditasai (Dologi kiadasok)

(1) A dologi kiadasokkal torténd gazdalkodas jelenti a készletbeszerzések, anyag jellegi raforditasok, az igénybe
vett szolgaltatasok, az egyéb szolgaltatasok, a reprezentacios kiadasok, egyéb raforditasok, pénziigyi
raforditasok és a hallgatoi juttatasok tervezését és ezek kifizetését.

(2) Az anyagjellegii raforditasok kozé tartoznak az anyagkoltségek, a kozlizemi és energia koltségek, valamint
az eladott aruk beszerzési értéke (ELABE).

(3) lgénybe vett szolgaltatasok, kilondsen:
a) informatikai szolgaltatasok,
b) Uzemeltetési, karbantartasi szolgaltatasok,
c) konferencia koltségek és kikiildetések koltségei (kivéve napidij, ami a személyi juttatasok soron kerl
tervezésre és kifizetésre),
d) kommunikaciés szolgaltatasok, reklam és propaganda koéltségek,
e) a munkavallalok képzési koltsége,
f) fizetett bérleti dijak,
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22.§

(4) Egyéb szolgaltatasok, kilondsen:
a) hatosagi dijak, illetékek,
b) bankkoltség,
c) biztositasi dij
d) az Egyetem kiilonb6z6 szakmai szervezeteinek tagsagi dijai.

(1) Az Egyetem adokoteles és adémentes tevékenységet is ellat, igy az elézetesen felszamitott Afat
a) az addkoteles tevékenység esetében: tételesen, visszaigényelhetd,

~b) az adomentes tevékenység esetében: nem visszaigényelheto

Afaként szamolja el.

(2) Az elszamolas, bevallds, befizetés, visszaigénylés részletes szabalyait az Egyetem Szamlarendje
tartalmazza. Az Afa elszamolasa, bevallasa, visszaigénylése a GFI Pénziigyi és Szamviteli Irodajanak feladata.
Azon beszerzések vonatkozasaban, ahol az Afa nem igényelhet6 vissza a Mikddés-fenntartas raforditasait brutto
maédon — az Afa dsszegét is tartalmazé beszerzési ar alapjan kalkulalva kell megtervezni.

(3) A kiilénbdz6 projektek Afa besorolasat a tevékenyseg jellege hatarozza meg. A tevékenysegek adokoteles,
illetve adémentes jellegét a mindenkor hatalyos Afa-tdrvény hatarozza meg.

(4) Az arubeszerzés és szolgaltatasok igénybevételével kapcsolatos, valamint a Kozbeszerzési Torvény hatélya
ala tartozd beszerzésekhez kapcsolddo egyetemi belsd rendet az Egyetem Beszerzési Szabalyzata tartalmazza.

(5) Az Egyetem palyazati forrashoz és kilon kormanyzati beruhazasi céltémogatashoz nem kéthetd
kbzbeszerzési tervét és annak médositasait a Gazdasagi Féigazgatd hagyja jova.

(6) Amennyiben palyazati forras, vagy kormanyzati céltdmogatas a tervezett fejlesztés koltségeit nem fedezi és
a targyévi kodltségvetés altalanos tartaléka a tdbbletkoltség vallalasara nem nyujt fedezetet, Ugy a kiegészité
forrasok biztositasardl ki kell kérni a fenntartd Kuratériumanak véleményét.

(7) Hivatalos kikuldetéshez gépkocsi hasznalatot az alapfeladat terhére gazdasagossagi szamitasok alapjan az
Egyetem Kikildetési szabélyzata szerint lehet elszdmolni. A személyi tulajdont gépjarmiivek munkaba jarassal
kapcsolatos koltségeinek elszamolasi szabalyait az SZMSZ Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere tartalmazza.
Az e jogcimi kiadasok a gazdalkodasi egység keretét (kbltséghelyét) terhelik.

(8) A kikildetéssel kapcsolatos koltségek elszamolasi szabalyait az Egyetem Kik(ildetés szabalyzata tartalmazza.

(9) Az Egyetem flottajahoz tartozd mobiltelefon elfizetések és a mobiltelefonok hasznalatanak rendjét az
Egyetem a 11/2023. (V. 9.) szdmu rektori utasitdsban hatarozza meg.

(10) A reprezentacios keret meghatarozasa az éves miikodési és Gzemelési terv elfogadasaval egyidejiileg
torténik. A gazdalkodasi jogkérrel rendelkezd szervezeti egységek az Intézményi koltségvetés tervezésekor
megtervezik sajat reprezentacios kereteiket a sajat bevétellik terhére, amely felett a szervezeti egység vezetéje
rendelkezik.

(11) A gazdalkodasi jogkérrel rendelkezd szervezeti egységek altal, az adott Intézményi kdltségvetési évre nem
tervezett raforditasok nem teljesitheték, kivéve abban az esetben, ha atcsoportositast koveten a fedezetet
igazolja a gazdalkodé egység. Ettdl eltérni csak tervet meghaladé mértéki bevétellel (t6bbletbevétellel) vagy
terven fellili palyazatokkal, egyéb bevételekkel kapcsolatban felmerilt bevétel rendelkezésre allasa esetén van
lehetdség. Az eltérés szandékarél a gazdalkodd egység koteles a Gazdasagi Féigazgatot tajékoztatni, aki a
tajékoztatas alapjan a Rektori Tanacs dontése értelmében jovahagyia, vagy elutasitja az Intézményi koltségvetési
évre vonatkozo tobbletigényt.
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23.§ (1) Az Egyetemen tanulmanyokat folytatok részére folyosithatd hallgatdi juttatasok jogcimeit, valamint azok

24.§

felhasznalasi lehetéségeit a hatalyos jogszabalyok, valamint az SZMSZ Hallgat6i Kévetelményrendszere (a
tovabbiakban: HKR) hatarozza meg.

(2) A hallgatéi juttatasok forrasa lehet kiildndsen:
a) finanszirozasi szerzédés keretében kapott Intézményi kdltségvetési tamogatas,
b) arbevétel (elkllonitett kerete),
c) hazai, uniés vagy egyéb palyazati szerzédés keretében kapott tAmogatas (pl.. ERASMUS, Stipendium
Hungaricum, Diaszpo6ra, stb.),
d) partneri egytttm(ikodés keretében kapott pénziigyi forras.

(3) A hallgatéi juttatasok formai lehetnek:
a) hallgatéknak fizetendé &sztondijak — tanulmanyi, szocialis, palyazati forrasbdl meghatarozott
tevékenysegre palyazhato, i i
b) mikodésre fordithatd forrasok (pl. Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat (a tovabbiakban: EHOK) miikddés
koltségei, kollégiumi mikodés koltségei),
c) kollégium felujitasra fordithaté forrasok (pl. allami tamogatasbdl a lakhatési timogatas).

(4) Az Intézményi koltségvetési tamogatds forméjaban kapott hallgatéi juttatasokkal a finanszirozasi
szerzédésben foglaltak szerint kell gazdalkodni és elszamolni.

(5) A hallgatéi juttatasokbdl az EHOK,; illetve a Doktorandusz Onkormanyzat (a tovabbiakban: DOK) miikddésére
fordithatd keretek tervezésére, a kotelezettségvallalasok rendjére és a beszamolas modjara, ltemezésére
vonatkozoan jelen Szabalyzatban, az Egyetem Kotelezettsegvallalasi szabalyzataban, valamint a EHOK, illetve
a DOK Alapszabalyaval dsszhangban kertl sor.

(6) A hallgatok részére fizetendd juttatasok teljesitésének maodja atutalds. A hallgatéi pénzbeli juttatasok terhére
havonta esedékes 0sztdndijak kifizetésének hatarideje, minden hénap 10. napja. A hallgatéi pénzbeli juttatasok
kerete terhére a kifizetést a GFI Pénzligyi és Szamviteli Irodaja az Oktatasi F8igazgatdsag rendelkezése alapjan
teljesiti.

(7) A hallgatok részére folyositott valamennyi juttatast egyéb raforditasként kell szerepeltetni a
nyilvantartasokban.

Felhalmozas

(1) A felhalmozasi kiadas lehet beruhazas, melynek raforditasa a targyi eszkozok beszerzése, létesitése, sajat
vallalkozasban torténd elballitasa, a beszerzett targyi eszkéz Uzembe helyezése, rendeltetésszer(
hasznalatbavétele érdekében az lizembe helyezésig, a rendeltetésszer(i hasznalatbavételig végzett tevékenység
(szallitas, vamkezelés, kdzvetités, alapozas, lizembe helyezés, tovabba mindaz a tevékenység, amely a targyi
eszkoz beszerzéséhez hozzakapcsolhato, ideértve a tervezést, az elkészitést, a lebonyolitast, a biztositast is)
ellenértéke. Beruhazas magaba foglalja a meglévd targyi eszkdz bévitését, rendeltetésének megvaltoztatasat,
atalakitasat, élettartamanak, teljesitbképességének kdzvetlen ndvelését eredményezd tevékenység is, az
elébbiekben felsorolt, e tevékenységhez hozzakapcsolhatd egyéb tevékenységekkel egyiitt.

(2) A felhalmozési kiadas lehet feltjitas, melynek raforditasa az elhasznélodott targyi eszkdz eredeti allaga
(kapacitasa, pontossaga) helyreallitdsat szolgalo, idészakonként visszatéré olyan tevékenység, amely
mindenképpen azzal jar, hogy az adott eszkoz élettartama megnovekszik, eredeti muszaki allapota,
teljesitéképessége megkdzeliten vagy teljesen visszaall, az eléallitott termékek minésége vagy az adott eszkdz
hasznalata jelentdsen javul és igy a feldjitas potldlagos raforditasabdl a jovében gazdasagi elénydk szarmaznak.
Felujitas a korszeriisités is, ha az a korszerii technika alkalmazésaval a targyi eszkoz egyes részeinek az
eredetitél eltér6 megoldasaval vagy kicserélésével a targyi eszkdz lzembiztonsagat, teljesitOképességét,
hasznalhatdsagat vagy gazdasagossagat noveli. A targyi eszkdzt akkor kell felujitani, amikor a folyamatosan,
rendszeresen elvégzett karbantartas mellett a targyi eszkdz oly mértékben elhasznalddott (szerkezeti elemei
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25.§

26.§

eléregedtek), amely elhasznalddottsag mar a rendeltetésszerii hasznalatot veszélyezteti. Nem felljitas az
elmaradt és felhalmozddo karbantartas egy idében val6 elvégzése, fliggetiendl a kdltségek nagysagatol.

(3) A felhalmozasi keret meghatarozasa az éves Intézményi kdltségvetés elfogadasaval egyidejiileg torténik,
melynek része az erre a célra kapott infrastruktira fenntartasi timogatas, a sajat bevétel, de nem része a kotott
felnasznélasu, erre a célra biztositott forrasok 6sszege melynek kiadasi dsszegét a tdmogato altal meghatarozott
dsszegben — az Intézményi kéltségvetésben elkiilonitett kereten felll - kdtelezd felhalmozasra forditani.

(4) Az Egyetem eépleteiben, létesitmenyeiben beruhazasi és felljitasi munkakat a Gazdasagi Foigazgato
elézetes jovahagyasaval a GFI miszaki feladatokat ellatd Miszaki és Uzemeltetési Irodaja
végezhet/koordinalhat.

(5) A gép-miszer-szoftver beruhdzas/beszerzés esetén a szamlahoz a gazdalkod6 szervezeti egységnek
csatolnia kell az eszkéz allomanyba vételi bizonylatanak két példanyat.

(6) A felujitas eredményeként Iétrejott értékndvekedéssel a targyi eszkdzok egyedi nyilvantartasaban szerepld
értéket ndvelni kell. A beruhazasi, a felljitasi feladatok ellatasakor az Egyetem Beszerzési Szabalyzataban
foglaltak figyelembevételével kell eljarni.

Bels6 szolgaltatasok

(1) Az Egyetem szolgaltato szervezetei, illetve mas szervezeti egységei nyUjthatnak olyan belsé szolgaltatasokat,
amelyeket a koltségek kolcsonos atterhelése mellett lehet igénybe venni.

(2) A belsd szolgaltatasok téritési dijat és aktualis arképzési szabalyait az Egyetem Onkoltségszamitasi
szabalyzata tartalmazza, amely alapjan a téritési dij 6sszegét a Gazdasagi Féigazgatd hatarozza meg a Rektori
Tanacs jovahagyasaval.

(3) A szolgaltatd szervezeti egységnek jaro téritési dij dsszegét konyvelési feladas alapjan a GFI Kontrolling
Irodaja a felhasznald gazdalkodd/szervezeti egység dologi keretébdl a szolgaltatas ellenértékét a szolgaltatd
egység dologi kerete javara atcsoportositja.

TERVEZES
A tervezés alapelvei

(1) A tervezés célja annak biztositasa, hogy tervezett bevételek kdzgazdasagilag megalapozottan, a tervezett
kiadasok kizarélag a kdzfeladatok megfeleld ellatasahoz sziikséges mértékben kerlilienek jovahagyasra.

(2) Olyan Uj kozfeladat irhatd el6, vagy vallalhato, amelynek ellatdésdhoz megfelel6 pénzigyi fedezet all
rendelkezésre. Ha a tervezés sordn a pénzligyi fedezet mar nem biztosithatd, intézkedni kell a kdzfeladat
megsziintetésérél.

(3) A tervezett bevételek és kiadasok kdzott meg kell tervezni mindazokat a bevételeket és kiadasokat, amelyek
a) az ellatott kdzfeladatokkal kapcsolatosak,
b) a tapasztalatok alapjan rendszeresen el6fordulnak, vagy eseti jelleggel varhatéak,
C) jogszabalyon, maganjogi kdtelmen alapulnak, vagy
d) az eszkdzok hasznositasaval fliggenek dssze.

(4) A tervezés, gazdalkodas, beszamolas soran a bevételeket, kiadasokat és teljesitésiiket azok kbzgazdasagi
jellege szerinti és tevékenységet meghatarozo funkcionalis osztalyozas szerint kell nyilvantartani és bemutatni.
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27.§

28.§

(5) Az dllam altal megrendelt kozfeladatok tamogatasanak nyilvantartasa a finanszirozasi szerzédésben
meghatarozott struktiraban torténik.

Kozéptavu tervezés

Kuratériuma hagy jova.

(2) Az Intézményfejlesztési Tervben megfogalmazott stratégiai célok megvaldsitasa érdekében az Egyetem az
Intézményfejlesztési Terv id6tavjara Intézményi koltségvetést készit, amely tartalmazza a vagyongazdalkodas
kozéptavu koncepciojat és a koltségek elbrejelzését is, melynek elbterjesztése a Rektor feladata. Az
Intézményfejlesztési terv elkészitéséért, és a Fenntarto altal jovahagyott terv végrehajtasaért a Rektor felel.

Az éves tervezés célja és alapelvei

(1) Az Egyetem gazdalkodasanak keretét a Fenntarto altal elfogadott éves Kdltségvetési keret hatarozza meg az
Egyetem egésze, valamint a jelen szabalyzatban meghatarozott elvek mentén.

(2) Az Egyetem a Fenntartd altal elfogadott éves Koltségvetési keret alapjan elkésziti éves Intézményi
koltségvetését jelen szabalyzatban meghatéarozott gazdalkodd egységek szintjén.

(3) Az Egyetem éves Intézményi koltségvetése a tervezési idészakban rendelkezésre allé informéaciok alapjan a
tervidészakra redlisan varhat6 bevételeket és a bevételek eléréséhez sziikséges eréforrasok bekerilési értékét,
azaz a koltségeket és raforditasokat tartalmazza.

(4) Az éves Intézményi koltségvetés keretében el kell késziteni az Egyetem kdzéptavu vagyongazdalkodasi
tervébdl a kovetkezO évben tervezetten végrehajtasra kerild intézkedéseket és azok Intézményi koltségvetésre
gyakorolt hatasat, beleértve a feldjitasi és egyéb fejlesztési tervek pénziigyi hatasait is.

(5) Az Intézményi kéltségvetés készitése soran torekedni kell arra, hogy az Egyetem tevékenysége fenntarthatd
legyen a leheté leghatékonyabb gazdalkodasi és észszerliségi szabalyok betartasa mellett. A tervezési munka
soran alapvetd kovetelmény a biztonsagos intézményen beliili finanszirozasi rendszer miikddtetése, amely a
teljesitményalapl tdmogatas évrél-évre ndvekvd aranya mellett is biztositja az Egyetem stabilitasat.

(6) Az Egyetem éves Intézményi kéltségvetését a Szenatus véleményezését kovetden a Fenntartd Kuratoriuma
fogadja el. Amennyiben a szenatusi tamogatashoz nincs meg a mindsitett tdbbség (2/3), akkor 15 napon belll
az eredeti Intézményi koltségvetés-tervezetet at kell dolgozni és az uj tervezetet legkésébb 15 napon belul ismét
a Szenatus elé kell terjeszteni.

(7) Minden Intézményi koltségvetéssel rendelkezd egység esetében biztositani kell, hogy
a) a tervezési egység valamennyi tevékenysége és célja dsszhangban legyen a szabalyszer(iség,
szabdlyozottsag, valamint a gazdasagossag, hatékonysag és eredményesség kdvetelményeivel,
b) az eszkozokkel és forrasokkal vald gazdalkodasban ne Kkeriiljon sor pazarlasra, visszaélésre,
rendeltetésellenes hasznélatra.

(8) A szervezeti egységek a szakmai alapfeladatai ellatasat elésegitdé mas, nem haszonszerzési céll
tevékenysége esetén a bevételek tervezési és elszamolasi rendjét ugy kell megallapitani, hogy gazdalkodasuk
hatékony legyen, bevételeik névekedjenek, és ezaltal a lehetd legjelentdsebb mértékben jaruljanak hozza az
egyetemi kiadasok finanszirozasahoz.

(9) A szakmai alapfeladat ellatasat elésegité mas, nem haszonszerzési célu tevékenységek, szolgaltatasok

az egyetemi, kari, stb. altalanos (rezsi) koltségeket. A bevételnek fedeznie kell az adott tevékenységgel
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29.§

kapcsolatban felmeriilt sszes kdzvetlen és kdzvetett kiadason til a (10) bekezdés szerinti kdzponti egyetemi
Intézményi koltségvetést megilletd, és az esetleges egyéb befizetési kitelezettséget. Jelen pontban rogzitett
arképzéstdl eltérést az alaptevékenységhez kapcsolodo, valamint stratégiai jelentéségi tevékenységek esetén
— az arképzési szabalyoktdl eltérés szilkségességének részletes indokolasaval — a Gazdasagi Fdigazgaté a
Rektor jovahagyasaval jogosult engedélyezni.

(10) A sajat bevételekbdl — kivéve hallgatdi bevételek - az adott évre elfogadott belsé gazdalkodasi Intézményi
koltségvetésben a Gazdasagi Féigazgato javaslatara és a Rektor jovahagyasaval meghatarozott mértékben és
eljarasrend szerint fedezetet kell biztositani:

a) felujitasi hanyadra, melyet felujitasra, illetve beruhazasra kell forditani,

b) kdzponti tartalékra, melyet a Rektor dontése alapjan lehet felhasznaini.
Az altalanos miikodési, adminisztracios, infrastrukturalis és fenntartasi koltségekhez vald hozzajarulas jogcimen
altalanos koltség kerll elszamolasra, aminek mértéke az adott évi Intézményi koltségvetésben kerill
meghatarozasra.

(11) Az idegen nyelv(i téritéses oktatés téritési bevételeibdl a (10) pontban meghatarozottakon tul a képzések
népszer(isitését, a hallgaték toborzasat, felvételiztetését, tartbzkodasat, életvitelét segité szolgaltatd szervezeti
egység, a Nemzetkozi Oktatasi Iroda miikodését biztositani kell. A téritéses képzéseket végz6 karok az e
tevékenységbél szarmazd bevételekbdl jarulnak hozza a Nemzetkdzi Oktatasi Iroda miikddési és fenntartasi
kiadasaihoz.

(12) Az Intézményi koltségvetésben minden gazdalkodo szervezeti egységnek biztositania kell a tervezés soran
a palyazatok finanszirozasahoz nélkilézhetetlen sajat er6 (6nerd + ismert tobbletkoltség) fedezetét. A beadandd
palyazatok esetében — amennyiben a pélyazati utmutatd lehetévé teszi — kételez6 a palyazat tartalmaval
osszhangban |évé rezsikoltség (az altalanos koltség) betervezése és elszamolasa.

(13) A kdzvetett kiadasok tervezése soran ki kell alakitani a kiadasi jogcimhez legmegfelelébb naturalian alapulo,
vagy mesterséges vetitési alapot, ami a gazdalkodasi jogosultsaggal biré szervezetek kdzotti kéltségviselés
meghatarozasanak az alapja. Minden kdzvetett kiadast vetitési alapokkal kell felosztani.

(14) Oktatasi célt szolgaldé tdmogatast a karoknal, az egyetemi programfinanszirozas alapokban kell
megjeleniteni. A kdzponti kiadasok fedezetének kezelési modja az adott évi Intézményi kéltségvetésben kertil
meghatarozasra.

(15) Az egyetemi alapok felhasznalasa kdzponti hataskdrben torténik programfinanszirozas formajaban. Az adott
évi Intézményi kéltségvetésben kell meghatérozni a konkrét cél szerint felhasznalandé alapot (pl. bérkéltségek
kifizetésére és stratégiai fejlesztésekre iranyulé stratégiai alap), valamint az é&ltalanos egyetemi
programfinanszirozasi alapot (pl. Kivalosagi alap, Tehetséggondoz6 alap), melynek célterileteit az adott évi
Intézményi kdltségvetés tartalmazza. A stratégiai alapbdl és az altalanos egyetemi programfinanszirozasi alapbol
torténd felhasznalas Rektori jovahagyassal torténik.

(16) A bevételi keret annal a gazdalkodo szervezeti egységnél szerepel, ahol a bevételszerzé tevékenységet
végzik.

(17) A gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd szervezeti egység az Intézményi kdltségvetésében meghatarozott — a
f60sszeget nem maddositd — jogcimek kdzott atcsoportositast hajthat végre azzal a megkotéssel, hogy a bér és

jarulék koltségek fedezetét az atcsoportositds nem veszélyeztetheti. Az 5 MFt feletti jogcim atcsoportositashoz
a Gazdasagi F6igazgato jovahagyasa szlikséges.

Az éves Intézményi koltségvetés tervezési folyamata

(1) Az éves tervezés a targyévet megel6z6 év harmadik negyedévében kezdédik.
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30. §

31.§

(2) Az éves tervezés részletes feladattervét, idébeli temezését, strukturajat, a felelésok megjeldlésével a
Gazdasagi Féigazgato utasitasban adja kdzre a Rektori Tanacs jovahagyasaval.

(3) A kari gazdasagi munkatarsak kdzrem(ikodésével a GFI Kontrolling Irodaja dsszeéllitia az éves Intézményi
koltségvetés terveit. A Gazdasagi Féigazgatd elkésziti az éves Intézményi koltségvetési elbterjesztést,
gazdalkodo egységek szerinti részletezettségben az évkdzi gazdalkodas nyomon kdvethetésége és az évkozi
pénzlgyi riportok dsszedllithatbséga érdekében.

(1) A gazdalkodasi jogkorrel rendelkezd szervezeti egységek (ideértve az elkilonitetten kezelt gazdalkodasi
egysegeket is) elkészitik a targy évet kdvetd év bevételi és kiadasi javaslati tervét a GFI Kontrolling Iroda altal
kikildott nyomtatvanyok alapjan és megkildik azt legkésébb az Intézményi koltségvetési évet megelézd év
november 20. napjaig. A terv készitésénél az aktualis jogszabalyok elbirasai mellett a Rektor és a Gazdasagi
Féigazgatd (a tovabbiakban egyltt: az Egyetem vezeti) kiadott utasitasait és a tapasztalati adatokat kell
figyelembe venni. A tervadatok helytallosagaért az érintett szervezeti egység vezetdje felel.

(2) A GFI Kontrolling Irodaja 0sszesiti a kapott informaciokat és a Gazdasagi Féigazgaté részére atadja az
Egyetem gazdalkod6 egységei altal elkészitett tervek dsszesitd kimutatasat.

(3) A gazdalkodas forras oldalanak tervezése a GFl vezetésével az Oktatdsi Féigazgatésag aktiv
kézrem(ikodésével, az 6nallé szervezeti egységek adatszolgaltatasat, javaslatait figyelembe véve szervezetten
torténik.

(4) A Fenntartd altal kozolt Koltségvetési keret ismeretében a Gazdasagi Féigazgatd az elkésziilt elézetes
Intézményi koltségvetés sorait egyezteti az Egyetem vezetbivel, az adatok fellilvizsgalata utan, indokolt esetben
tervegyeztetésre és modositasra visszakuldi a Kontrolling Iroda részére.

(5) Amobdositasok elvégzését kdvetben a Gazdasagi Féigazgato eléterjeszti az Intézményi kdltségvetést a Rektor
részére, aki ezt jovahagyas utan beterjeszti a Szenatus elé.

(6) A Szenatus altal tamogatott Intézményi koltségvetést a Rektor beterjeszti a Fenntartd felé elfogadasra.

Bevételek tervezése

(1) Az Egyetem miikddésének fedezetéhez sziikséges bevételek tervezése egyrészt a Kozfeladat finanszirozasi
szerz6dés, valamint az Oktatési Féigazgaté altal biztositott (igazolt) adatok alapjan szamitott &llami tamogatés,
a hallgatoi létszam és a hallgatok altal téritendé dijak, illetve a gazdalkodd szervezeti egységek részére kiklldott
sajat bevételi tervtablakban szerepeltetett bevételek (Szakiranyu tovabbképzések, Kooperativ képzések,
tanfolyamok és egyéb bevételek) figyelembe vételével torténik.

(2) A kollégiumi bevételeket, a kdnyvtar bevételeit, az Udul6, illetéleg az egyéb helyiség, terlilet hasznositas
bevételeit az érintett szervezeti egységek vezetdi altal biztositott adatok alapjan kell megtervezni.

(3) A kutatasi, egyéb palyazati bevételek — a forras kotott felhasznalasara tekintettel — nem képezik az Intézményi
koltségvetés részét, azok elkiilonitetten keriilnek tervezésre. A tervezéséhez az oktatasi és tudomanyos kutatasi,
szervezeti egységek vezetdi adnak informaciot a mar megnyert, a folyamatban 1évé és igy a tervezési évet érintd
bevételekrdl, illetve a varhato, de még nem megitélt palyazati bevételek adatairdl.

(4) A GFI Kontrolling Irodajanak vezetéje a vagyongazdalkodas keretei kozott a szervezeti egységek vezet6itél
bekéri a varhatoan feleslegessé valo eszkdzok értékesitésébdl szarmazo tervezett bevételek adatait, dsszegét.

(5) A GFI Kontrolling Iroda vezet6je a szervezeti egységek vezetditél bekéri az el6z6ekben fel nem sorolt,
varhatdan teljesil6 egyéb bevételeket.
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33§

(6) A GFI Kontrolling Iroda vezetéje a rendelkezésre bocsatott adatok alapjan dsszeallitia az Egyetem varhato
bevételeit, elkésziti a bevételi keretek tervezetét és tovabbitja azt a Gazdasagi Féigazgatdnak.

Személyi koltségek tervezése

(1) A személyi koltségek tervezése a mindségi oktatasi és kutatasi feladatellatas, a tervezett hallgatdi létszam,
valamint a Kézfeladat finanszirozasi szerzédésben rogzitett indikatorok, mint egyetemi cél elérésének szem el6tt
tartdsaval, a gazdalkodo szervezeti egységek részére kiklldott tervtablakban szerepeltetett statuszterv alapjan
torténik.

(2) A statuszterv dsszeallitasanal kévetelmény a kiilonbdz6 kategoriakba tartozé6 munkavallaloknal az oktatasi
portfolio bévitésével dsszefiiggésben sziikséges létszam ndvelésébdl, valamint a munkavallalok természeti és

(3) A statuszterv dsszeallitasaval az eréforras biztositas tervét is el kell késziteni, melynek keretében a
gazdalkod6 szervezeti egységek a megfelelé szakképzettséggel rendelkezd munkavallaléi létszamon tul
meghatarozzak ezek alkalmazasi iddpontjat, helyét és koltségét.

(4) A megiiresedett, vagy Ujonnan létrehozott allashelyekre megfeleld szakértelemmel, tovabba az Egyetem

tartasaval kell ember(eke)t keresni és talalni.

(5) A GFI Kontrolling Iroda vezetéje a rendelkezésre bocsatott adatok alapjan dsszeallitia az Egyetem varhato
személyi koltségek tervét, meghatarozza az Egyetem személyi kéltségeit terheld terhel jarulékok és szocialis
hozzajarulasi ado tervét, elkésziti a személyi koltségek tervezetét és tovabbitja azt a Gazdasagi Féigazgatonak.

(6) A személyi koltségek tervezése a tobbletigény teljesithetdségének, illetve a teljesithetd tobbletigény
forrasainak meghatarozasaval zarul.

Dologi és felhalmozasi kiadasok tervezése

(1) A dologi és felnalmozasi koltségek tervezése az erre kijeldlt tigyviteli rendszerben a gazdalkodo szervezeti
egységek altal rogzitett beszerzési igények alapjan torténik.

(2) A dologi koltségterv dsszedllitasanal kévetelmény, hogy a targyévi terv a bazis idészak kéltekezéseihez
igazodva, lehetéleg az oktatasi portfdlié bOvitésével 6sszefliggésben szilkséges létszam ndvelésébdl eredd
tobbletkdltségeken és stratégiai szempontbdl szikséges koltség névekedésen tuli tételeket ne tartalmazzon, a
gazdalkodasi alapelvként megfogalmazott, a feladatok gazdasagos és hatékony megval6sitasanak
figyelembevételével kerilljon dsszeallitasra.

(3) A dologi kltségeken beliil az energiafelhasznalasi terv elkészitését a GFI Mliszaki és Uzemeltetési Irodaja
kesziti el ingatlanonként. A tobb gazdalkodo szervezeti egység altal hasznalt ingatlanok esetén a tervezés soran
alkalmazandd kéltségviselés aranyt szintén a GFI Mliszaki és Uzemeltetési Irodaja hatarozza meg.

(4) A felhalmozasi terv dsszeallitasakor a gazdalkod6 szervezeti egységek megtervezik targyévi gép-miszer-
szoftver beszerzési igényUket, valamint adatot szolgaltatnak az épileteket érintd beruhazasi és a felljitasi
igényeikrél a GFI Miszaki és Uzemeltetési Iroda részére.

(5) A GFI Kontrolling Irodavezetd a rendelkezesre bocsatott adatok alapjan oOsszeallitia az Egyetem varhato
dologi koltség tervét és felhalmozasi tervét, a felhalmozasi tervet tovabbitja a Miiszaki és Uzemeltetési Iroda
vezetbjének, a dologi koltségek tervezetét tovabbitja a Gazdasagi Fligazgatdnak.

(6) A Gazdasagi Foigazgato a Miiszaki és Uzemeltetési Irodavezetd kdzremiikddésével a gazdalkodé szervezeti
egységek altal 6sszeallitott, az éplileteket érinté beruhazasi és a felljitasi igények, valamint a rendelkezésre allo
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34.§

35.§

36.§

forrasok figyelembevételével meghatarozza az Egyetem kdzéptavi vagyongazdalkodasi tervébél a kovetkezd
évben tervezetten végrehajtasra ker(ild intézkedéseket.

(7) A dologi és felnaimozasi koltségek tervezése a tdbbletigény teliesithetéségének, illetve a teljesithetd
tobbletigény forrasainak meghatarozasaval zarul.

Az Intézményi koltségvetés évkozi modositasa

(1) Az Intézményi kéltségvetés év kdzben modosithato, ha:
a) abels6 szervezeti-mikodési viszonyokban valtozas kovetkezik be,
b) jogszabalyi valtozas, vagy az ellatott feladatokban jelentds valtozas kdvetkezik be,
klils6 korliimények valtozasa, vagy mas Iényeges ok miatt ezt az Egyetem vezetdi indokoltnak tartjak,
maradvany all rendelkezésre,
bevételi tobblet keletkezik.

c
d
e

—_—— — —

(2) Az Intézményi kéltségvetés év kozben torténé modositasanak igényérdl a Gazdasagi Féigazgatd javaslatara
a Rektor dont. A Fenntartd altal kozolt Koltségvetési keret f60sszegét, illetve az Osszesitett Intézményi
koltségvetést negativan befolyasold modositasrol a Szenatus véleményének figyelembe vételével a Fenntarto
Kuratériuma dont, az ehhez szilkséges elbterjesztést a Rektor terjeszti elf.

KERETGAZDALKODAS
Felel6sségi elven alapul6 gazdalkodas

Az Egyetem gazdalkodd szervezetei egységeinek vezetdi az Intézményi koltségvetésben meghatérozott
pénzlgyi keretek kdzott gyakorolhatjak a munkaltatéi jogkér delegalasardl és a kotelezettségvallalasi jogkor
delegalasarol szolo belsG szabalyozokban rogzitettek szerint a gazdélkodasi jogosultsagaikat a jelen
szabalyzatba foglalt gazdalkodasi elveknek megfeleléen.

Kozpontnal marado és a szervezeti egységek részére atadott keretek

(1) Az Egyetem gazdalkodasa a gazdalkodd szervezeti egységek részére atadott keretek felhasznélasaval
torténik. A keretgazdalkodas keretében a gazdalkodo szervezeti egység vezetdje a szervezeti egység szamara
jovahagyott decentralizalt forrasok (személyi, dologi, felnalmozasi keret), valamint az egység sajat bevételeinek
allokacié altal meghatarozott részér6l — a jogszabalyok és egyéb elbirasok betartasaval — az Egyetem
Szerzédéskotési és Kotelezettségvallalasi Szabalyzataban rogzitett eléirasok, valamint a (4) bekezdésben
foglaltak figyelembevételével onalldan jogosult donteni. A kdzfeladat finanszirozési tamogatés és a sajat bevétel
az Intézményi koltségvetés tervezésekor elfogadott mutatdszamokbdl képzett allokacio alapjan kerdil
meghatarozasra a szervezeti egységek részére.

(2) Kozponti keretként keril nyilvantartasra a tervezés soran a gazdalkodd szervezeti egységek részére nem
allokalt Tartalék keret, melynek felhasznalasardl a Rektor a Gazdasagi Féigazgatéval egyetértésben jogosult
donteni.

(3) A decentralizalt gazdalkodasi keretek jogcimei:
a) személyi juttatasok meghatarozott része,
b) munkaltatéi jarulékok meghatarozott része,
c) dologi keretek meghatarozott része,
d) hallgatéi juttatasok,

e) felhalmozasi kiadasok meghatarozott része,

(4) A gazdalkodas és tervteljesllés nyomon kovetése érdekében a decentralizalt gazdalkodasi keretek az
alabbiak szerint kerilnek megnyitasra:
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a) az Intézményi koltségvetés elfogadasaig a gazdalkodd szervezeti egységek a targyévet megelézd évre
elfogadott Intézményi koltségvetés 40%-val gazdalkodhatnak.

b) az Intézményi kdltségvetés elfogadasat kdvetden targyév augusztus 31. napjaig a gazdalkodo szervezeti
egységek a decentralizalt gazdalkodési keretek 70%- val gazdalkodhatnak

c) a fennmaradd 30% megnyitdsa a targyév szeptember 1. napjatol a targyfélév tervteljesiilésének
fliggvényében torténik

37.§ (1) Az Intézményi koltségvetés gazdalkodasi kereteirél a gazdalkodasi egység vezetdjét a Gazdasagi Féigazgatd
irésban értesiti.

(2) A jogcim nélkiili bevételek a jogcim megallapitasaig kozponti bevételt képeznek, melyet a GFl kezel.

(3) A szervezeti egység bevételi és decentralizalt gazdalkodasi kerete mddosithato. A decentralizalt gazdalkodasi
keretet ndvelik a megvaldsult, de nem tervezett alaptevékenységi bevételek, az év folyaman realizalt bevételi
tobbletek Osszege, beleértve az atvett pénzeket is, csokkentik a decentralizalt gazdélkodasi keret
atcsoportositasa, mas szervezeti egységnek torténd atadasa. A decentralizalt gazdalkodasi keret médositasardl
a gazdalkodasi egység vezetbje kérelmére a Gazdasagi Féigazgaté dont.

(4) Atvett pénzeszkdzok (ideértve a megbizasi, vallalkozasi szerzédéseket is), alapitvanyi-, palyazati
tamogatasok (beleértve a kiilfoldi palyazatokat, tamogatasokat is) személyi kiadasokra, jarulékokra a tamogato,
adomanyozd altal a megallapodasban, pénziigyi tervben megjeldlt mértékben hasznalhatok fel.

(5) A nem tamogatasbol szarmaz6 bevételek a szamlara valdé beérkezés utan, az el6kalkulacio szerint
engedélyezett kiadasi keret mértéke szerint hasznalhatok fel. Kildndsen indokolt esetben a Gazdasagi
Fbigazgatd az el6kalkulacioban rogzitettek alapjan engedélyezhet ettél eltéré felhasznélast, vagy
megeldlegezést.

(6) A gazdalkodasi egységek kozotti atcsoportositast a Gazdasagi Féigazgatd engedélyezheti. Az engedélyezett

e

(7) A mindenkori modositasokkal, szervezeti egységek kozotti atcsoportositasokkal korrigalt keret a gazdalkodasi
egység aktualis gazdalkodasi kerete.

(8) A GFI a kiadasok teljesitése, valamint a kdtelezettségvallalas elétt vizsgalja a megjeldlt gazdalkodasi keret
Utemezett kiadasi és bevételi keretét és a pénziigyileg teljesitett bevételek alapjan a szabad pénzeszkéz
meglétét. Amennyiben nincs pénzligyi fedezet, ugy a kifizetést, valamint a kotelezettségvallalas ellenjegyzését a
Gazdasagi Féigazgatd megtagadja és csak a Rektori engedély megadasa utan, mas forras felhasznalasaval
teljesiti.

Bevételek és kiadasok teljesitése

38. § (1) A bevételek és kiadasok teljesitésénél alapkdvetelmény, hogy a bevételek nemteljesitése esetén a kiadasi
keret is aranyosan csokken. A bevételi keret tulteljesithetd, ilyen esetben a decentralizalt gazdalkodasi keret is
aranyosan novekszik. Az el6z6 évi maradvany terhére torténé decentralizalt gazdalkodasi keret névelésérdl a
Rektor a Gazdasagi Féigazgatdval egyetértésben jogosult dénteni.

(2) Az Egyetem bevételeinek fogadasa, kiadasainak teljesitése — beleértve a készpénz felvételt is — kizardlag
Magyarorszagon bejegyzett pénziigyi szolgaltaténal vezetett pénzforgalmi, célelszamolasi, kartyafedezeti, deviza
szamlain, illetéleg a NEPTUN gydijtészamlan keresztlil torténik. Az Egyetem szamlait a 24 poziciés pénzforgalmi
jelzészamok azonositjak.

(3) A bevételek és kiadasok pénzforgalmat — a (4)-(6) bekezdésben foglaltak figyelembevételével — devizanemtél
fuggben elsédlegesen az Egyetem HUF és EUR devizanemii pénzforgalmi szamlajan kell lebonyolitani.
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40.§

Célelszamolasi szamla nyitasara és elkilonitett kezelésére abban az esetben keriilhet sor, ha palyazat vagy
tamogato a kiilon szamlan torténd kezelést kikototte.

(4) A hallgatok altal befizetett, illetbleg a hallgatdkat terheld, atutalassal teljesitett pénzigyi elszamolasok
kezelésére a NEPTUN gylijtészamla szolgal. A hallgatokat terhelé pénzlgyi elszamolasok kezelésénél torekedni
kell a bankkartya hasznalat népszeriisitésére, igy a NEPTUN gyiijtdszamla hasznalat visszaszoritasara.

(5) A kartyafedezeti szamla a gazdalkod6d szervezeti egységek kisebb kiadasai fedezésére biztositott
bankkartyakkal tortént kiadasok kezelésére szolgal. Ezen szamlakon egyéb pénzforgalom bonyolitdsa nem
engedélyezett.

(6) A munkaltatéi lakasépités, lakasvasarlas tAmogatasaval 6sszefliggé pénziigyi miveleteket az OTP Nyrt.-nél
vezetett, Lakasépités-, és vasarlas munkaltatoi tamogatas” elnevezésii szamlan kell lebonyolitani.

(7) Az Egyetem altal hasznalt szamlakat, azok kezelésére vonatkoz6 szabalyokat részletesen az Egyetem
Pénzkezelési Szabalyzata tartalmazza.

A VAGYONNAL TORTENO GAZDALKODAS

A vagyongazdalkodas olyan komplex tevékenység, amely az ésszeri gazdalkodas és kockazatvallalas elvei
alapjan all, és amely a vagyonelemek miiszaki, funkcionalis és forgalmi értékének megévasara, értéknovelésére,
a feladatokhoz és funkciéhoz igazodd hasznalati és hasznositasi viszonyok kialakitasara, tovabba az alapitd
okirat szerinti feladatok ellatasa érdekében célszerli és okszer(i beruhadzasi, beszerzési, hasznositasi és
értékesitési dontések meghozatalara és végrehajtasara iranyul.

Az ingatlan és ing6 vagyoni elemekkel kapcsolatos altalanos gazdalkodasi szabalyok

(1) Az Egyetem az Alapitd okiratdban részletezett és a tevékenységének ellatasat szolgald ingd és
ingatlanvagyonat — a Rudolf Kalman Egyetemért Alapitvanyrdl, a Rudolf Kalman Egyetemért Alapitvany és az
Obudai Egyetem részére torténd vagyonjuttatasrol szol6 2021. évi XXII. torvény értelmében — ingyenes
vagyonjuttatas formajaban a Magyar Allamto| kapta azzal, hogy az Alapitd Okiratban meghatarozott feladatainak
elldtasahoz hasznélja, hasznositja és tulajdonosként gazdalkodik azokkal az alabbi megkétésekkel.

(2) Az Egyetem a tulajdonaba adott ingatlanokat az Nftv-ben meghatarozott oktatasi, kutatasi feladatok ellatasara
hasznélhatja. Ha az Egyetem a tulajdonaba adott ingatlanokat értékesiti, akkor az ingatlan atruhazasabol
szarmaz6 bevételnek az atruhdzas koltségeinek kiegyenlitését kovetben fennmaradd részét az
alaptevékenységét szolgalod infrastruktira-fejlesztési célok megvaldsitasara koteles forditani. Az Egyetem az
ingatlanértékesitésbdl szarmazo bevételt miikddési koltségek finanszirozasara nem hasznalhatja fel.

(3) Az Egyetem a (2) bekezdésben megfogalmazott megkotések mellett jogosult a tulajdonaban allo ingéd -
ideértve a szellemi termékeket és a vagyoni érték(i jogokat is — és ingatlan vagyonat (a tovabbiakban egyUttesen:
intézményi vagyon) értékesiteni, és jogosult vagyoni elemek tulajdonosi jogcimen torténd megszerzésére.

(4) Az Egyetem koteles az intézményi vagyont rendeltetésszer{ien hasznalni, viselni az azzal 6sszefiiggé
terheket, biztositani annak mikodtetését, fenntartasat, elvégezni az ehhez szlikséges éllagmegovasi,
karbantartasi és felljitasi feladatokat.

(5) Az intézményi vagyon rendeltetésszer(i hasznalataért elsésorban a Rektor, az intézményi vagyon meglétéért
elsésorban a megbizott leltarfelelésok, allaganak megdvasaért elsésorban a Gazdasagi Féigazgato felelnek,
illetve felel.

(6) Az intézményi vagyonelemek mikddtetési helyei az Egyetem székhelye, képzési helyei, egyéb ingatlanok
esetén azok fekvése szerinti tertletek.
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(7) Idegen eszkozt — a személyes hasznélatu targyak (pl. laptop, tablet, szamologép, kerékpar, stb) kivételével —
az Egyetem épiileteiben bevinni csak a szervezeti egység vezetbjének irasbeli engedélyével (behozatali
engedély) és kelld indoklas alapjan lehet. A bevitt idegen eszkozok allaganak megovasaért, meglétéért az
Egyetem felelésséget nem vallal.

(8) Az intézményi vagyon allapotanak és mennyiségének ellenbrzése leltarozas Utjan torténik, melyért a
Gazdasagi Féigazgatd felel. A részletes szabalyokat az Egyetem Leltarozasi és Leltarkészitési Szabalyzata
tartalmazza.

Az Egyetem tulajdonaban lévé ingatlan és ing6 vagyon hasznositasa

(1) Az intézményi vagyont nem egyetemi feladatokkal 6sszefliggésben a mindenkori piaci &ron, de legalabb az
onkoltség figyelembevételével lehet hasznositani. A hasznositas kdrébe értendd a vagyon tartos és eseti jellegi
hasznalatanak atengedése (bérbeadas), illetve a vagyon kiilénb6zé formaju elidegenitési mddja, kiemelten az
értékesités, a vagyoni elemek apportaldsa, a gazdasagi tarsasagok alapitasa vagy azokban torténé
részesedésszerzés.

(2) A vagyongazdalkodasi terv végrehajtasa, az ingatlanok hasznalatéval és hasznositasaval kapcsolatos
operativ feladatok ellatasa a GFI feladata.

(3) Az ingatlanok hasznositasa soran az alabbi alapelvek érvényesiilését kell biztositani:
a) olyan hasznositas, mely az egyetemi ingatlanok és ingosagok allagat veszélyezteti, rontja, illetve az
Egyetem j6 hirét veszélyezteti, nem végezhets,
b) amennyiben a hasznositas jellege alapjan lehetséges és az Egyetem érdekeit szolgalja, térekedni kell a
hasznositasban érintett partner versenyeztetéssel torténd kivalasztasara.

(4) Ingatlan értékesitése
a) ingatlan értékesitésére az Egyetem a Fenntarto altal elfogadott vagyongazdéalkodasi terv keretei kozott, a
Fenntarté jdvahagyasaval jogosult. Az értékesitési javaslat eléterjesztéséért a Rektor felelds.
b) amennyiben az értékesiteni tervezett ingatlan jellege alapjan lehetséges és az Egyetem érdekeit szolgalja,
torekedni kell a vevd versenyeztetéssel torténd kivalasztasara.

(5) Az Egyetem ing6 vagyon hasznositast csak kivételesen —az ingatlan eseti jellegli hasznositasaval egyidejlleg
biztositott eszkdzhasznalat esetén — végez, jellemzben selejtezett eszkdzok értékesitése, illetve munkavallalé
személyes hasznalataban lévé eszkdzok kihordasi idd utani, eseti jelleggel a munkaviszony megsziinésekor a
munkavallalé kérelmére torténd értékesitése.

(6) Az ingd vagyoni elemek értékesitése soran is — amennyiben az lehetséges és az Egyetem érdekeit szolgalja
— torekedni kell a hasznositasban érintett partner versenyeztetéssel torténd kivalasztasara, valamint a hasznélat
maodjahoz illeszkedd modszertan szerint szamitott 6nkdltséget meghaladd hasznositasi ellenérték elérésére.

(7) Az Egyetem barmely ingd vagyonanak atruhazasat a GFI bonyolitja le.

(8) Az Egyetem tulajdonaban Iévé ingatlan és ingd vagyon hasznositasa soran realizalt bevétel 6sszege az
aldbbiak szerint kerll elszamolasra:

a) az ingatlanvagyon értékesitésébdl szarmazé bevétel 6sszegét a GFI bevételei kdzott elkildnitetten kell
elszdmolni, a bevétel felhasznalasardl az Egyetem vagyongazdalkodasi tervében meghatarozott
feladatokkal dsszhangban a Fenntart6 jovahagyasaval a Szenatus jogosult rendelkezni.

b) az a) pontban nem nevesitett egyéb intézményi vagyon értékesitésébdl szarmazd bevétel a GFI bevételeit
noveli, az intézményi vagyon nyilvantartasi értéke a GF| raforditasait nveli;

) az oktatasi és kutatasi ingd és ingatlanvagyon eseti jellegli bérbeadasanak bevételét az épliletekhez kell
hozzarendelni, ezzel mintegy megtérilésként csokkentve az oktatasi tevékenységre, azaz a képzésekre
és a kutatasokra terhelendd izemeltetési koltségeket.
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d) a kollégiumi féréhelyek hasznositasanak bevétele 50 %-ban a Miiszaki és Uzemeltetési Iroda, mig 50%-
ban a Kollégiumok bevételeit noveli;

e) a sportcélu ingo és ingatlanvagyon eseti jellegli bérbeadasanak bevétele a Testnevelési és Sport Intézet
bevételeit ndveli, a bevételt a sport infrastruktira fejlesztésére kell forditani;

f) afentiekben nem nevesitett minden tovabbi intézményi vagyon hasznositasanak bevétele a GF| bevételeit
noveli.

A beruhazasi, fejlesztési és felujitasi tevékenység

42.§ (1) AFenntarté a benyuijtott vagyongazdalkodasi terv részeként dont az ingatlanok felljitasi és egyéb, az Egyetem
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ingatlanallomanyat érintd fejlesztésérdl.

(2) Az Egyetem Intézményi koltségvetésének elkészitésekor az ingatlanokhoz kapcsolodo beruhazasi és felujitasi
kiadasokat — ideértve az éplletek tisztasagi festését burkolatcseréket és egyéb az elhasznalodashbol eredd
nagykarbantartasokat is — kdzpontilag a Rektori Tanacs jévahagyasaval a GFl tervezi és bonyolitja, az ingatlant,
ingatlanrészt hasznéld szervezeti egységekkel szikséges egyeztetéseket elvégezve.

(3) Az Egyetem Intézményi koltségvetésének elkészitésekor az ing6 vagyontargyakhoz kapcsolddd beruhazasi
és felujitasi kiadasokat a szervezeti egységek a rendelkezésre alld6 fedezet mértékéig maguk tervezik, a
beszerzések lebonyolitdsara az Egyetem Beszerzési szabalyzatanak el6irasai iranyaddak.

Harmadik személy tulajdonban allé ingatlan és ing6 vagyoni elemek hasznalata

(1) Az Egyetem szolgéltatas igénybevételével, azaz bérleti/hasznélati szerz6dés alapjan ideiglenesen és tartosan
is hasznalhat ingdsagokat vagy ingatlanteriileteket feladatai ellatasahoz, amennyiben a sajat tulajdonaban allé
kapacitasok nem elegendék a feladatainak ellatasahoz.

(2) A Fenntart6 altal az Egyetem rendelkezésére bocsatott vagyontargy tekintetében az Egyetemet kizarélag
hasznalati jog illeti meg. A Fenntarto altal az Egyetemnek biztositott vagyonjuttatast gy kell tekinteni, hogy az
az Afa tv. 17. § (1) bekezdésében és 18. § (1) bekezdésében meghatarozott feltételek szerinti juttatassal esik
egy tekintet ala.

(3) A szilkséges szerzédések megkotésére az Egyetem Beszerzési szabalyzatanak eléirasai iranyaddak.

Pénziigyi eszk6zokkel valé gazdalkodas — befektetési szabalyok

(1) Az Egyetem az éves miikodéséhez szilkséges pénziigyi eszkozoket a pénziigyi piacokon kockazatmentes
pénzlgyi eszkdzokbe fektetheti, vagy bankszamlan tarthatja, illetve kétheti le.

(2) A fenti kritériumoknak megfeleld pénziigyi befektetések kiilondsen

a) alatra szdl6 betét,

b) a lekdtott betét, amelynek elhelyezésekor kildndsen torekedni kell a megfeleléen biztonsagos pénziigyi
intézmény kivalasztasara a hitelmindsités, a mérlegfé6sszeg nagysaga, a tbkemegfelelés és a
menedzsment mindsége kritériumok mentén,

c) a diszkont kincstarjegy (a Magyar Allam ltal kibocsatott, forintban denominalt, maximum egy év
futamidejd llampapir),

d) az allamkotvény (a Magyar Allam altal kibocsatott, egy évnél hosszabb futamidej, hitelviszonyt
megtestesitd, forintban és devizaban denominalt allampapir, maximalis futamid6 10 év),

e) az allampapir alapl befektetési alap (alapkezel6k altal kibocsatott, kizardlag allampapirt tartalmazé
portfélioval rendelkezd befektetési alap, melyek lehetnek nyilt végliek és akar zart végliek is).

(3) Az Egyetem pénzligyi eszkdzeinek hozama a GF| bevételeit ndveli.

(4) A Kovetelések értékesitésére indokolt esetben a Gazdasagi Féigazgato javaslata alapjan a Rektor déntése
szerint kerllhet sor. E tekintetben indokolt eset lehet kiildndsen a kdvetelés varhatod értékvesztése, eredeti
kotelezettjétdl vald behajthatatlansaga. A Kdvetelések értékesitése esetén elszamolasra kerllé értékvesztés
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0sszege, valamint az értékesitéssel realizalt értékndvekedés 6sszege a Kovetelést felnalmozo szervezeti egység
kiadasait, illetve bevételeit ndveli.

Gazdasagi tarsasag alapitasanak, gazdasagi tarsasagokban részesedés szerzésének és
értékesitésének szabalyai

(1) A Szenatus javaslata alapjan a Fenntartd ddntése szerint az Egyetem gazdasagi tarsasagot alapithat,
gazdasagi tarsasagban részesedést szerezhet, illetve részesedéseit értékesitheti, amennyiben az elbsegiti az
egyetem alapfeladatanak hatékonyabb megvalositasat és 0Osszhangban all az Egyetem stratégiai
elképzeléseivel.

(2) Az értékesitési javaslatot terjeszti a Szenatus és a Fenntartd Kuratériuma elé. Az elbterjesztésnek
tartalmaznia kell minden olyan el6zetes informaciét, amely alapjan a Szenatus és a Fenntartd Kuratériuma meg
tudja itélni az (1) bekezdésben megfogalmazottak érvényesiilését.

(3) A gazdasagi tarsasag alapitasara, gazdasagi tarsasagban részesedés szerzésére targyévben felhasznalhato
keret sszegét a Fenntarto altal jovahagyott éves Intézményi kdltségvetésben a befektetést lebonyolitd szervezeti
egység kiadasai kdozétt kell elkildniteni. A gazdasagi tarsasdg részesedéseinek értékesitésébdl szarmazd
bevétel dsszegét a Rektori Kabinet bevételei kozott elkilonitetten kell elszamolni, felhasznalasardl a Rektori
Tanacs jogosult rendelkezni.

GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS ALTALANOS PENZUGYI SZABALYOK

Pénzforgalmi szamlak feletti rendelkezés

46. § (1) Az Egyetem szamlai feletti rendelkezési joggal az Egyetem altal bejelentett munkavallalék rendelkeznek. A

rendelkezéshez a bejelentettek kdzll két személy egyittes alairasa sziikséges.

(2) A Pénzforgalmi szadmlak kezelésének eljarasrendjét részletesen az Egyetem Pénzkezelési Szabélyzata
tartalmazza.

Szamlak kiegyenlitése

47.§ (1) A szallitdi szamlak kiegyenlitését a GFI — a szabalyosan kiallitott és szakmai teljesitésigazolassal ellatott

szamla alapjan - akkor kezdeményezheti, ha a szervezeti egység altal megjeldlt témaszamon a forras
rendelkezésre all.

(2) Az igazolt, pénzligyi fedezettel rendelkezd szamlak hataridére torténd kifizetésének feltétele, hogy azok a
szamlakon feltiintetett fizetési hataridé el6tt 5 munkanappal a GFl-re beérkezzenek, amely alapjan a GFl
figyelemmel kiséri a szamlak hataridére torténd teljesitését.

(3) A jogszabalyi el6irasoknak nem megfelel6, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal (a tovabbiakban: NAV) részére
nem jelentett, vagy pontatlanul kitdltott, tovabba elbzetes kotelezettségvallalassal nem rendelkezd, illetve
forréssal nem rendelkezd szamlat a GFI kételes az érintett gazdalkodo egységnek visszakildeni. Ezen szamlak
esetében az érvényesités megtagadasra kerll mindaddig, amig a hiba kijavitdsara és/vagy a hianyzé
dokumentum pétlasara nem keriil sor.

(4) A GFI Pénziigyi és Szamviteli Iroda vezetdje jogosult és koteles az érvényesités szabalyossaganak
szUréprébaszerl ellenbrzésére. Az ellendrzés megvaldsulhat a banki utalasi anyag fellilvizsgalata soran, az
utalas banki alairasa el6tt.

(5) A GFI altal az érintett gazdalkodd egységnek visszakildott szamla késedelmes kifizetésébdl szarmazé
esetleges késedelmi kamat a gazdalkodd egységet terheli.

29



Teljesitett szolgaltatasok szamlazasa

48. § (1) Az Egyetem altal nyuijtott szolgaltatasokat, értékesitéseket szamlazni kell.

(2) A felsoktatasi tanulmanyokat folytatdé hallgatokkal kapcsolatos, a hallgatdk altal befizetett, illetéleg a
hallgatokat terhelé pénzlgyi elszamolasokrol készlt szamldk a NEPTUN rendszer altal kerlinek kiéllitasra. A
szamla kiallitasaért az Oktatasi Féigazgatdsag felel. A hallgatdk altal ki nem egyenlitett szamlak kezelése a GFl
feladatkorébe tartozik, az Oktatasi Féigazgatosag aktiv kdzremiikddésével (kintlévség kezelés).

(3) A rendszeresen értékesitésre kerild termékek, szolgaltatdsok szamlazasa az Egyetem erre a célra
rendszeresitett online szamlazd rendszerének hasznalataval a gazdalkodo egység feladata. A gazdalkodé
egység az online szamlazo rendszerben figyelemmel kiséri a szamlak hataridére torténd kiegyenlitését. A
szamlazasi paraméterek rogzitése érdekében a szamlazni tervezett termék, szolgaltatas adatait a gazdalkodd
egység az értékesités megkezdését megel6z6 5 munkanappal koteles az erre rendszeresitett nyomtatvanyon a
GFI Pénzligyi és Szamviteli Iroda részére megkdldeni.

(4) Az eseti megrendelésekhez, folyamatos bérbeadashoz, szponzoracidhoz kapcsolédo szamlak kiallitasat a
GFI Pénziigyi és Szamviteli Iroda végzi. A szamlaknak a szamlakéré nyomtatvanyon szereplé tartalommal valo
kiallitasanak kezdeményezése a gazdalkodd egység feladata. A szamlakéré nyomtatvanynak tartalmaznia kell a
vevd nevét, cimét és az adészamat. A szdmla kiallitasa és a vevohoz, illetve megrendel6hdz térténd tovabbitasa
a GFl feladata. A GFI Pénziigyi és Szamviteli Irodéja figyeli a szamlak hatariddre torténé kiegyenlitését.

(5) Az Egyetem Szamviteli Politikajaban rogzitett 6sszeghatar feletti kintiévségek kezelése, értékelése a GFI
feladata. A hallgatokkal szemben nyilvantartott, altaluk hatéridére nem teljesitett kintlévéségekrél a GFl felé az
Oktatasi Féigazgatdsag legalabb negyedévente adatot szolgaltat. A GFl a Szamviteli Politikdban meghatarozott
0sszeghatar feletti hallgatéi kintlévéségek esetében — amennyiben azok az Egyetem altal kibocsatott fizetési
felszdlitasok ellenére sem teljestiinek — intézkedik a behajtasi cselekmények foganatositasardl, azokat tovabbi
eljarasra (pl. igyvédi felszdlitas, fizetési meghagyas, végrehaijtasi eljaras) tovabbitja az Egyetem erre feljogositott
jogi képviseléjének az Oktatasi FOigazgatdsag egyideji tajékoztatdsa mellett.

(6) Az Egyetem szamlajara befolyt azonositott bevételeket a GFI munkatarsa rogziti a nyilvantartasi rendszerben,
melyen keresztll a jovairasrol értestinek a gazdalkodo egységek.

(7) Az Egyetem szervezeti egységei az egymas szamara végzett szolgaltatasokért — tekintettel arra, hogy nem
onallé adéalanyok — szamlat nem allitanak ki. Az ilyen jellegli kdvetelések belsd bizonylat alapjan keriilnek
elszamolasra az egységek kozott koltség atterheléssel. Az atterhelésre kerild koltség 6sszege megegyezik a
végzett szolgaltatas téritési dijaval.

Készpénzes fizetés, elszamolasi eléleg felvétele és elszamolasa

49.§ (1) Az Egyetem készpénzes kifizetést csak kivételesen indokolt esetben teljesithet. A pénzkezelésre vonatkozo
rendelkezéseket az Egyetem Pénzkezelési Szabalyzata tartalmazza

(2) Kikildetési koltségekre, kiilfoldi vendégek ellatasaval kapcsolatos kiadasokra, a jévahagyott program
kéltségvetésének csatolasaval, kisebb beszerzésekre, valamint indokolt esetben kiilfoldi hallgaték dsztondijara
és egyéb koltségeire elszamolasi eléleg igényelhet6 a GFI-t6l.

(3) Az elszamolasi el6leg igénylésén fel kell tiintetni a szervezeti egység kodjat, az indokokat, a biztonsagos
brzés feltételeinek vallalasat, az 6sszeg rendeltetését, az elszamolas keretét, témaszamat, forrasat. Az eléleg
elszdmoldsanak alapja az Egyetem nevére kiéllitott eredeti bizonylat.

(4) Az elszamolasi elbleg felvételekor az elszamolas, vagy visszafizetés hatéridejét meg kell hatérozni, mely
hataridd a felvétel napjat kdveté 30 napot nem haladhatja meg. A hataridé betartasaért fegyelmi felelésséggel
tartozik ez elszamolasra kotelezett személy. Az elszamolasra vonatkozd részletes szabalyokat az Egyetem
Pénzkezelési Szabalyzata tartalmazza.
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Bankkartya hasznalat és elszamolasa

50.§ (1) Az Egyetem a gazdalkodd egységek ezzel megbizott munkavallaléi részére a szervezeti egység kisebb
kiadasai fedezésére bankkartya hasznalatot biztosit. A bankkartya hasznalatra jogosultak kérét, a napi
kartyahasznalati limit dsszegét a gazdalkodd egység vezetdje javaslata alapjan a Gazdasagi Fbigazgato hagyja
jova.

(2) A bankkartya kezelésével megbizott dolgozd a bankkartya hasznalataval teljesitett kifizetések teljes dsszegért
teljes anyagi felel6sséggel tartozik. A bakkartya hasznalataval készpénz felvételére nincs lehetdség.

(3) A bankkartya hasznalatanak és a bankkartya hasznalataval teljesitett kifizetések elszamolasra vonatkozé
részletes szabalyait az Egyetem Pénzkezelési Szabalyzata tartalmazza.

A GAZDALKODAS INFORMACIOS RENDSZERE
Kotelezettségek, kovetelések nyilvantartasa

51.§ (1) A gazdalkodo szervezeti egységek Intézményi kéltségvetésben régzitett kereteit és az azok javara teljesitett
bevételek, terhére teljesitett kiadasok pénzlgyi, szamviteli nyilvantartasat a GFl vezeti.

(2) Az Intézményi koltségvetésben rogzitett keretek, kotelezettségvallaldsok folyamatos nyilvantartasa, a
bevételek, az atutalassal, készpénz kifizetéssel kiegyenlitett kiadasok kilonbdzd szintli lekérdezési lehetbséget
biztositd feldolgozasa az Egyetem gazdalkodasi folyamatait tdmogatd rendszerekben torténik.

3) Az Egyetem gazdalkodasi folyamatainak az informatikai tamogatasat — jogszabalyoknak megfelel6en
kialakitott és az adminisztraciés munka hatékonysaga novelése érdekében folyamatosan fejlesztett — tgyviteli
rendszer biztositja. Az alaprendszer All

a) a NEPTUN egységes tanulmanyi rendszermodulbol,

b) az SAP alapu gazdalkodéasi rendszermodulbol (a tovabbiakban: SAP GR),

c) az SAP alapu humaneréforras rendszermodulbdl (a tovabbiakban: SAP HR),

d) valaminta POSZEIDON irat és dokumentumkezeld rendszermodulbdl.
Az alaprendszereket egészitik ki kildonésen a gazdalkodast és nyilvantartast tdmogatd sajat fejlesztési
szamlazasi rendszer, kotelezettségvallalasok engedélyezését tamogatdé EOS rendszer, az alaprendszereket
kiegészité mobilflotta modul, HRP modul, NAV online interfész, valamint a szerzédés nyilvantarto rendszer. A
rendszermodulok kozotti adatatadast interfészek biztositigk, a modulok integréltsagat repository modul
biztosithatja.

(4) A SAP GR a szamuviteli el6irasoknak megfeleléen tartalmazza a vagyon nyilvantartasat, a koltségek, a
raforditasok és a bevételek elszamolasat, és informaciét szolgaltat a fenntartdi, hatdésagi adatszolgaltatasokhoz,
bevallasi kételezettségekhez, valamint vezetdi informéaciokat az Egyetem vezet6i részére.

(5) A SAP GR teszi lehetévé az Egyetem decentralizalt gazdalkodasat biztositd, projekt szemléleti
keretgazdalkodasat. A gazdalkodasi rendszer egyidejileg biztositja a torvényi elbirason alapuld kotelezd fokonyvi
nyilvantartast és a naprakész informaciokat szolgalo, rugalmasan kialakitott nyilvantart6 rendszert.

(6) A miikodést biztositd kodrendszer (funkcidteriilet, kéltséghely, alap, meghatarozott gy(ijtési funkciok stb.) —
mely biztositja a gazdalkodé szervezeti egységek kilonbdz6 tevékenységével (oktatas, kutatas, palyazat, stb.)
kapcsolatos pénzeszkozeinek elkilonitett kezelését — SAP GR-ben torténd vezetése, folyamatos aktualizalasa a
GFI Kontrolling Iroda feladata. A megbizhato és folyamatos adatfeldolgozashoz az Egyetem altal kialakitott kodok
hasznalata kételezd.
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52.§

53.§

(7) Uj tevékenység inditasa, palyazati forras megnyilasa esetén (j pénziigyi kdzpont a GFI Kontrolling Irodétol
igényelhetd.

(8) A gazdalkodasi jogositvannyal rendelkezOk kiadasaikrdl, bevételeikrdl, aktualis kereteikrdl,
keretmaradvanyaikrél jogosultsagi szintjliknek megfeleléen - a gazdalkodasi informacidés rendszerbdl a
szamitogépes haldzaton keresztil - tajékozodhatnak.

(9) Az Egyetem Vezeti Informaciés Rendszert (a tovabbiakban: VIR) miikddtet, melyben biztositani kell az
adatok valodisagat, megbizhatdsagat, naprakészségét. A VIR-t Ugy kell kialakitani, hogy az Egyetem vezet6inek
dontés-elkészitési és utdlagos monitoring tevékenységének aktiv eszkdze legyen.

(10) Az Egyetem pénzligyi, szamviteli nyilvantartasi feladatait a GFI latja el. A kényvvezetéshez kapcsolddé
részletes szabalyokat a Szamviteli Politika, a feladatok megosztasat az SZMR tartalmazza.

(11) A gazdasagi informatikai rendszert a korszerli, naprakész adatfeldolgozas, illetve adatszolgaltatas
érdekében ugy kell kialakitani és tovabb fejleszteni, hogy az a feldolgozott adatok alapjan automatikusan
biztositsa:
a) a Fenntarté Kuratérium, valamint a hatésagok részére készitendd beszamoldkhoz, bevallasokhoz,
jelentésekhez szlikséges adatokat;
b) a vezetdi informaciokat az Egyetem vezetéi, a gazdasagi vezetés, a gazdalkodo és a szervezeti egységek
vezetése, az egyetemi testuletek szamara.

Eves beszamol6

(1) Az Egyetem az Szt. értelmében éves beszamoldt készit, amelynek keretében a Civil tv. alapjan kdzhasznusagi
mellékletet is koteles 6sszedllitani.

(2) A beszamol6 elkészitése a Gazdasagi Féigazgatd feladata, el6terjesztése a Fenntartdé Kuratériuma felé a
Rektor feladata.

(3) A Szamviteli rend betartasaval kapcsolatos feladatokat, hataridéket és feleldsoket az Egyetem Szamviteli
Politikéja tartalmazza.

(4) Az Egyetem koteles a Fenntartd Kuratériuma altal elfogadott beszamolojat, valamint kdzhasznusagi
mellékletét — a kényvvizsgaldi zaradékot vagy a zéradék megadasanak elutasitasat is tartalmazo fliggetlen
konyvvizsgaldi jelentéssel egyltt — az adott lizleti év mérlegfordulénapjat kovetd 6todik hdnap utolsd napjaig
letétbe helyezni és kdzzétenni, ugyanolyan formaban és tartalommal, mint amelynek alapjan a konyvvizsgalé a
beszamolot felilvizsgalta.

(5) Az Egyetem kdzzétételi kdtelezettségének az Oktatasi Hivatal honlapjan térténé megjelenitéssel tesz eleget.

(6) Az Egyetem sajat honlappal rendelkezik, a kdzzétételi kotelezettsége kiterjed a beszamolo, valamint
kbzhasznusagi melléklet sajat honlapon torténé elhelyezésére is. Az Egyetem a sajat honlapon kézzétett adatok
folyamatos megtekinthetéségét legalabb a kdzzétételt kovetd masodik lizleti évre vonatkozo adatok kozzétételéig
biztositja.

Idészaki pénziigyi jelentések

(1) Az Egyetem félévente a fébb pénzligyi mutatoinak alakulasardl riportot készit, amelynek elkészitéséért a
Gazdasagi Féigazgato felel. Az id6kdzi beszamolét a Rektor terjeszti a Fenntarté Kuratériuma elé.

(2) A féléves jelentések hatarideje a félévet kdvetd hé utolsé napja.

(3) A GFI Kontrolling Iroda legalébb negyedévente kimutatast készit gazdalkodéasi egység szintjéig lebontva a
fébb pénzlgyi mutatdk bazis-terv-tény alakulasardl, melyet megkiild a gazdalkodasi egységek vezetbinek.
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(4) A gazdalkodo6 egységek vezetdi a tervek teljestilésének veszélyeztetettsége esetén a Gazdasagi Féigazgato
azonnali elrendelésére beszamolot kételesek késziteni a gazdalkodd egységuk tervteljesilésérdl.

(5) Kiilon kérésre eseti jelleggel kimutatasok, jelentések készlinek a Fenntartd Kuratériuma és az egyetemi
gazdalkodo6 egységek vezetdi részére az (1)-(4) bekezdésekben meghatarozott jelentéseken kivil.

EGYEB RENDELKEZESEK

Ellenérzés

54.§ (1) Az Egyetem feletti adéellendrzést az adohatdsag, a Kozfeladat-finanszirozasi tamogatasok és sajat bevételek

55. §

56. §

felnasznalasanak ellendrzését — torvény eltérd rendelkezése hianyaban - a Fenntartd, az allami vagy
onkormanyzati Intézményi koltségvetéshbdl, illetve a nemzetkdzi forrasokbdl juttatott tamogatasok
felnasznélasanak ellendrzését a kilén jogszabaly szerinti ellenérzési szervezet Iatja el.

(2) Az egyes feladatok, tevékenységek ellendérzésére feljogositott szervek — érvényes megbizéleveliiket felmutatd
— ellenéreinek munkajat minden egyetemi alkalmazott koteles segiteni.

(1) A Rektor kozvetlen iranyitasa alatt 4llg, fliggetlenitett Belsd Ellendrzési Iroda feladatait, hataskérét, eljarasi
szabdlyait az Egyetem Bels§ ellendrzési kézikdnyve, valamint a belsd ellendrzésrél sz6ld jogszabalyok,
utmutatok tartalmazzak.

(2) A Bels6 Ellen6rzési Iroda a Rektor altal jovahagyott éves munkaterv alapjan, valamint a Rektor altal elrendelt
rendkivuli ellendrzések keretében végzi a vizsgalatokat.

(3) A gazdalkodd szervezeti egységek vezetdi, illetve az Egyetem barmely munkavallaléja névvel ellatott, irasos
indoklas alapjan célvizsgalat elrendelését kezdeményezheti a Rektornal.

(1) A belsé kontrollrendszer a kockazatok kezelése és targyilagos bizonyossag megszerzése érdekében
kialakitott folyamatrendszer, amely azt a célt szolgalja, hogy megvaldsuljanak a kévetkezd célok:
a) a mikddés és gazdalkodas soran a tevékenységeket szabalyszeriien, gazdasagosan, hatékonyan,
eredményesen hajtsak végre,
b) az elszamolasi kételezettségeket teljesitsék, és
c) megvédjék az eréforrasokat a veszteségektdl, karoktol és nem rendeltetésszer(i hasznalattol,
d) elkerllhetdk legyenek a kiilsé kapcsolati &s belsd ala-folérendeltségi 6sszeférhetetlenségek.

(2) A belsé kontrollrendszer létrehozasaért, mikodtetéséért és fejlesztéséért a Rektor felel.

(3) A belsé kontrollrendszerrel szemben — az adott szervezetben dolgozoknak a vezetés céljaival vald
azonosulasat, a gazdasagos, eredményes és hatékony munkavégzés érdekében — tamasztott kdvetelmények:

a) avezetdk teljesitik a jogszabalyi kdvetelmények teljesitését, a belsd kontrolloknak a pénzligyi és szakmai
iranyitds részeként torténd kialakitasat, mikodtetését, a dontések megfeleld kommunikalasat, a
személyre sz616 feladatoknak a szervezet céljaival dsszhangban allé megfogalmazasat, a vezetdi pozicidk
stabilitasanak és egymas kozotti 6sszhangjanak biztositasat, a szervezet kockazattird képességének
tudatos meghatarozasat.,

b) az etikai értékek meghonositasa és a feddhetetienség érdekében, a vezetbk megkévetelik a szervezet
minden vezetd beosztottjatol és alkalmazottjatdl — fenntartva és demonstralva a személyes és szakmai
becstiletességet — az dsszeférhetetlenség kialakulasanak megelézését, a titoktartast, a lojalitast, a
szakértelmet és az egylttmikddési készséget,

c) a szervezeti felépités tikrozi a szervezetben miikodd felhatalmazasok és felelésségek (feladat- és
hataskorok) legfontosabb terlileteit, a szervezeti felépitést a feladatstruktiratél, a létszamtdl, a foldrajzi
(tertileti) tagoltsagtol fiiggden kell kialakitani,

d) a Egyetem vezet6k feladata a szakmai hozzaértés (kompetenciak) biztositasa és folyamatos fenntartasa,
fejlesztése. Garantalniuk kell, hogy a megfelelé helyre a megfeleld szakmai dsszetételli I1étszamot, illetve
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a feladat ellatdséra alkalmas vezet6t biztositanak. A jogokat, kotelezettségeket, feladatokat, valamint a
feladat ellatasért valo felelésséget egyértelmiien ugy kell kialakitani és régziteni a munkakéri leirasokban,
amelynek alapjan megoldhatd a sziikséges helyes dontéshozatal és az elszamoltathatdsag.

e) a vezetdk feladata az emberi eréforrasokkal kapcsolatos politika és gyakorlat (humanpolitika) kialakitasa,
amelynek soran a vezetésnek gondoskodniuk kell a dolgozdk atgondolt kivalasztasardl, a célok
teljesitésére valo motivalasardl, a vezetés céljaival valé azonosulasukrol, a kovetelmények valamennyi
munkatarssal valdo megismertetésérdl és elfogadtatasarél, a vezetés altal kialakitott erkolcsi és anyagi
0sztonzok gyakorlati alkalmazasarol, a pozitiv munkahelyi légkor kialakitasarol, a vezetok és beosztottak
j6 kapcsolatrendszerének megteremtésérél, a dolgozdk szakértelmének, képességeinek, készségeinek
céliranyos fejlesztésérdl, sziikség szerinti iskolai és szakmai képzésérdl, tovabbképzésérd|.

57.§ (1) A vezetbk kotelezettsége az iranyitasuk ala tartozd egységeknél a vezetdi, illetve a folyamatba épitett

58.§

ellenérzés rendszeres gyakorlasa és ennek dokumentalasa.

(2) A kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozéan biztositani kell a folyamatba épitett,
elézetes, utdlagos és vezetbi ellenbrzést, klildndsen az alabbiak vonatkozasaban:

a) a pénzlgyi dontések dokumentumainak elkészitése (ideértve a tervezés, a kotelezettségvallalasok, a
szerzGdések, a kifizetések, a thmogatasokkal valé elszamolas, a szabalytalansag miatti visszafizettetések
dokumentumait is),

b) a pénzlgyi kihatasu dontések célszeriségi, gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi
szempontu megalapozottsaga,

c) agazdalkodas soran az el6zetes és utdlagos pénzlgyi ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszeriiségi
szempontbol torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése,

d) a gazdasagi események elszamolasa (a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld kényvvezetés és
beszamolas) kontrollja.

Az a), c) és d) pontjaban felsorolt tevékenységek feladatkdri elkilonitését biztositani kell.

(1) Az Egyetemen a Civil tv. és az Alapité Okirat eléirasai szerint a gazdalkodast felligyel, a Szenatustol
elkdlondlt felligyeld szerv, Kdzhasznu Felligyeld Bizottsag miikodik.

(2) A Kdzhasznu Felligyeld Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.

(3) A Kdzhasznu Felligyeld Bizottsag ellenérzi az Egyetem miikodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseldktdl jelentést, a szervezet munkavallalditol pedig tajékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovabba
az Egyetem konyveibe és irataiba betekinthet, azokat megvizsgélhatja.

(4) A Kdzhasznu Felligyeld Bizottsag koteles az intézkedésre vald jogosultsaganak megfeleléen a Szenatust
tajékoztatni és annak dsszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy
a) aszervezet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szlikségessé;
b) avezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény meriilt fel.

(5) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében szlikséges intézkedéseket nem teszi
meg, a Kézhasznu Felligyel6 Bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a fenntartd Kuratériumat.

Vam és illetékmentesség

59.§ (1) Az Egyetemet az illetékekrél sz616 1990. évi XCIII. tdrvény 5. § (1) bekezdésének f) pontja értelmében teljes

személyes illetékmentesseég illeti meg.

(2) Hatésagi eljarasokhoz, kbzokiratok beszerzéséhez esetlegesen sziikséges illetékmentességi nyilatkozatot a
Rektor jogosult kiadni.
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60.§ (1) Az Egyetemet a Lake Successhen, 1950. november 22-én kelt megéllapodas és mas nemzetkézi

megallapodas hatalya ala tartozé az oktatasi, tudomanyos és kulturalis anyagok, tudomanyos miiszerek és
késziilekek behozatala esetén vam- és illetekmentesség illeti meg. Ez a jog at nem ruhazhato.

(2) Az 1979. évi 12. torvényereji rendelettel kihirdetett 1950. november 22-én kelt Lake-Success-i megallapodas
A., C., D. mellékletében felsorolt konyvek, kiadvanyok, dokumentumok, oktatasi, tudomanyos és kulturalis jelleg
vizualis vagy auditiv anyagok, tudomanyos miiszerek és késziilekek és azok tartozékai csak akkor vammentesek,
ha azokat kizarolag oktatas, vagy tudomanyos kutatas céljara hozzak be, illetéleg hasznaljak fel, valamint ha a
szarmazasi orszag csatlakozott a Lake-Success-i megéallapodashoz.

(3) A vammentesen vamkezelt aru a vamkezeléstdl szamitott 6t éven beliil vammentessegre nem jogosult
intézmény, szervezet részére csak a vam, az illeték és az Afa megfizetése utan értékesithetd, vagy adhato at. A
vammentesen vamkezelt aru bevételt eredményezo arutermelésre nem hasznalhaté fel.

(4) Az import beszerzésekhez, illetve az ajandékként érkezett targyak véamkezeléséhez sziikséges
nyilatkozatokat a Rektor jogosult kiadni.

Kozérdekii gazdalkodasi adatok

61.§ A kozpénzek felhasznalasanak atlathatova tétele érdekében az informéacios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény rendelkezik a kozérdeki adatok korérdl és nyilvanossagra
hozatal modjarol. Az e torvény alapjan kézzéteendd kdzerdekbdl nyilvanos gazdasagi adatokat az Egyetem a
sajat honlapjan teszi kdzzeé az Egyetem Kozérdeki és a kdzérdekbdl nyilvanos adatok kdzzétételérdl valamint a
kozeérdekil adatok megismerésének rendjérdl szolo Szabalyzata eldirasai szerint.

ZARO RENDELKEZESEK
62.§ (1) Ez a Szabalyzat a Szenétus altal torténd elfogadast kdvetden, 2023. julius 1. napjén lép hatalyba.
(2) A Gazdalkodasi Szabalyzat folyamatos aktualizalasa a Gazdasagi Féigazgato feladata.
(3) Jelen szabélyzat hatalyba Iépésével hatalyat veszti az Egyetem Gazdalkodasi Szabalyzata 2019. februér 25.
napjatél hatalyos 2. verziészamu véltozata.
Zaradék:

Az ¢budai Egyetem Szenatusa a 2023. junius 26-i lilésén az SZ-2022/2023. (V1.26.) 223. szamU hatérozataval elfogadta
az Obudai Egyetem Gazdalkodasi szabalyzata megalkotasat. A szabalyzat 2023. julius 1. napjan lép hatalyba.

Budapest, 2023. junius 27.

Prof. Dr, Kovéacs Levente
rektor
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