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Szerzédésben rogzitett munkaltatoi

Munkaltatdi joggy las, ki 3 ér megallapodasa, prémium, jutalom meghatérozésa a Alapité okirat rendelkezéseinek Bér és Munkaiigyi Ir?davezelo Gazdasigi Fo',gf 2gaté Rektor |oggyakor[9 Bér és Munkaligyi Irodavezetd
Munka torvényks régaitett elsirasok figy ez figyelembevételével helyettesité: helyettesit6: : ) he\yeﬁesf(ov » helyettesit
o : Pénziigyi és Szamviteli Irodavezeté Gazdasagi Féigazgato helyettes  |Az Alapito Okirat rendelkezései szerint| Rektor illetve helyettesei az Alapito Okirat Pénziigyi Féosztalyvezetd
rendelkezései szerint
Szerzédésben rogzitett
PP L Kontrolling Irodavezetd Gazdasagi Féigazgato Rektor munkavallalé Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
. " L Alapité okirat rendelkezéseinek _ " o el o
Osszefiiggd figyelembevételével helyettesité: Jogi Irodavezeté helyettesit6: helyettesit6: helyettesité: helyettesito:
9/ Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Gazdasagi Foigazgato helyettes ~ |Az Alapito Okirat rendelkezései szerint| Rektor illetve helyettesei az Alapitd Pénziigyi Foosztalyvezetd
Okirat rendelkezései szerint
Bér és Munkaiigyi Irodavezetd és SzerzGdésben rogzitett
Az Egyetem altal megvaldsitasra kerllo palyazatok, K+F feladatok bevételei terhére a megvalositasban Alapits okirat . 9! . Gazdasagi Féigazgato Rektor munkavallalé Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
idén Kiviil ré 6 allalé égzésre iranyul6 egyéb jogvi y létesité " P O it0: it6: 6:
munkaidén kiviil résztvevé munkavallalokkal munkavégzésre iranyul6 eqgyéb jogviszony létesitése az figyelembevételével helyettesits: helyettesitd: helyettesitd: helyettesitd: helyettesit6:

Egyetem Szabalyzatainak figyelembevételével

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Gazdasagi Foigazgato helyettes

Az Alapito Okirat rendelkezései szerint;

Rektor illetve helyettesei az Alapitd
Okirat rendelkezései szerint

Pénziigyi Foosztalyvezetd

Az dltala iranyitott szervezeti egységek agi éven bellili tobbletbevételei / megtakaritasai tovabba az
Egyetemi mutatok teljesitése esetére eléiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaléi szaméra a
érdekeltségi rendszer bevezetése alapjan feladatkitlizés és a kitlizott feladat teljesitéséhez kapcsolodd

Alapité okirat rendelkezéseinek

figyelembevételével

Kontrolling Irodavezetd
helyettesit6:

Gazdasagi Féigazgato
helyettesit6:

Rektor
helyettesit6:

Szerzédésben rogzitett
munkavallalé
helyettesit6:

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Pénziigyi Foosztalyvezetd

1ok pi as a Telj Ertékelési Rendszer Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Gazdasagi Foigazgato helyettes  |Az Alapitd Okirat rendelkezései szerint| Rektor illetve helyettesei az Alapito
szerint. Okirat rendelkezései szerint
Szerzédésben rogzitett
- 211 N 5 - . PP, .. Kontrolling Irodavezets Gazdaségi Foigazgato Rektor munkavallalé
gy Alapité okirat rendelkezéseinek ) . . ol e s
Kételezettséguallalisok figyelembevételével helyettesit6: Jogi Irodavezetd helyettesit6: helyettesit6: helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Gazdasagi Foigazgato helyettes ~ |Az Alapitd Okirat rendelkezései szerint| Rektor illetve helyettesei az Alapitd
Okirat rendelkezései szerint
Szerzédésben rogzitett
Az Egystor minden Alalg] 4sban a 5 ogyéb Alapité okirat rendelkezéseinek Kontrolling Irada?/ezeta Gazdasagi FO{gfzgalo Reklont munkavalllanl.o
. PR ol kikildetés, napidii bajaras stb figyelembevételével helyettesit6: helyettesit6: helyettesit6: helyettesit6:
hd P, ’ %Y/ Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Gazdasagi Foigazgato helyettes  |Az Alapitd Okirat rendelkezései szerint| Rektor illetve helyettesei az Alapito
Okirat rendelkezései szerint
Szerzédésben rogzitett
Bérkeret feletti ki és, egyéb jogvi létesitése, kereset és bérki , jutalom stb.), Alapité okirat rendelkezéseinek Bér és Munkaligyi Irc.ndavezelo Gazdasi F0|'g~a. 2gaté Rektor munkavallaﬁl}o
helyettesité: helyettesité: helyettesité:

kivéve oktatoi, kutatéi, tanari munkakérben fogalalkoztatottakat érintéen

figyelembevételével

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Gazdasagi Foigazgato helyettes

Az Alapito Okirat rendelkezései szerint;

Rektor illetve helyettesei az Alapitd
Okirat rendelkezései szerint

Kontrolling Irodavezetd

helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Szerzédésben rogzitett

Kontrollig Irodavezetd
helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év koltségkeretén beliil a dologi koltségek feletti rendelkezés igy kiildndsen infrastruktira Alapité okirat rendelkezéseinek Kontrolling Irafif?lezeta . . Gazdasi Fo',gf 2gaté Rektont munkavalllanlfw
. fenntartas, ké ” 45 beszerzés stb figyelembevételével helyettesité: Jogi Irodavezeté helyettesité: helyettesitd: helyettesité:
' ) Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Gazdasagi Foigazgato helyettes  |Az Alapito Okirat rendelkezései szerint| Rektor illetve helyettesei az Alapitd
Okirat rendelkezései szerint
Szerzédésben rogzitett
A i év 4si koltse felett rendelkezés pl. beruhazasok, felGjitasok stb. a Beszerzési Alapits okirat rendelkezéseinek Kontrolling Irodavezets ) . Gazdasdgi Féigazgato Rektor munkavallalg
helyettesité: Jogi Irodavezeté helyettesitd: helyettesit6: helyettesité:

szabalyzat rendelkezései szerint

figyelembevételével

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Gazdasagi Foigazgato helyettes

Az Alapito Okirat rendelkezései szerint;

Rektor illetve helyettesei az Alapitd
Okirat rendelkezései szerint

Kontrollig Irodavezetd

helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Bevételek realizalasa érdekében tett jognyilatkozatok, igy kiilonésen az Egyetem tulajdonaban allo
valamennyi vagyontargy bérbeadésa

Alapité okirat rendelkezéseinek

figyelembevételével

Jogi Irodavezeté

Gazdasagi Féigazgato
helyettesitd:
Gazdasagi Foigazgato helyettes

Rektor

helyettesit6:
Az Alapito Okirat rendelkezései szerint;

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd




Az Obudai Egyetem ko

Alaphatask
A .. PPN Delegélassal érintett ko llalasi ako égvallalas p N A N M A AT eV 7 x -
Egység Kotelezettségvallalas jogcime értékhatar i PR | Jogi ellenjegyz6 Pénziigyi ellenjegyzo Kotelezettségvallalo Teljesitésigazolo Ervényesité
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltsé én belll az épzé épzési és fels6foku Megbizasonként maximum a Rektori Bér és Munkaiigyi Irodavezetd Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
szakképzési tevékenység ellatasara Oktatoi, ill. kutatoi, tanari munkakor ellatasara munkavégzésre iranyuld | utasitisban meghatarozott mértékii oradij és helyettesito: gyintézé helyettes helyettesitd
egyéb jogviszony izas) létesitése az Egyetem Szabaly inak figyelembevételével 1.000.000 Ft/ho Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetdhelyettes Pénziigyi Féosztalyvezeté
A anyu tovabbképzé foly k bevételei feletti és, ezen tevékenységek bevételei terhére a Bér és Munkaiigyi Irodavezetd Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
Osita on kivil résztvevo allalo égzésre iranyulo egyéb jogviszony ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesitd: Kari Gazdasagi igyintéz6é helyettesitd: helyettesitd helyettesito:
létesitése az Egyetem Szabal inak fig ételével Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetdhelyettes Pénziigyi Foosztalyvezetd
A anyu tovabbképzé foly k bevételei feletti és, ezen tevékenységek bevételei terhére a
Osita 5n kivil résztvevd 0k részére feladatkitiizés, munkaidn tuli foglalkoztatas, Bér és Munkaiigyi Irodavezetd Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
célprémium kdvetelmény kiiras és a kitlizott/kiirt feladat teljesitéséhez kapcsolddo to ér (prémium, ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: Kari Gazdasagi ligyintéz6é helyettesitd: helyettesitd helyette:
kotott ér) kifizetésé 0do ko égvallalas a Munka torvénykdnyvében rogzitett Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetdhelyettes Pénziigyi Foosztalyvezetd
eldirasok fiavelembevételével.
A szervezeti egység altal megvalositasra keriild palyazatok, K+F feladatok bevételei terhére a munkavallalonként maximum brutté 1.500.000 Bér e;x?r’:;lai:glll:;;:‘iaevzzgm s Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
megvalositasban munkaidén kiviil résztvevé munkavallalokkal munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony | Ft/ ho, palya ént, K+F iza ¢ g roda Kari Gazdasagi ligyintéz6 helyettesitd: helyettesitd helyette:
i) 1atacita . P PP NPT e . N P helyettesits: " ” P ,,
megbizas) létesitése az Egyetem Szabalyzatainak és a palyazati tmutato eldirasainak brutt6 1.000.000 Ft/ho PP - " ,, vezetbhelyettes vezetShelyettes Pénziigyi Foosztalyvezetd
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezeté
A szervezeti egység altal megvalositasra kerlilo palyazatok, K+F feladatok bevételei terhére a e - <o
s A . AL At P P Bér és Munkaiigyi Irodavezeté és - e . Lx . . o - .
megvaldsitasban munkaidén kiviil résztvevé munkavallalok részére feladatkitiizés, munkaidén tali ) " Dékan | Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezetd
TR m PR FPE—— Y P . PR N i 2l Kontrolling Irodavezetd . P, e
foglalkoztatas, célprémium kdvetelmény kiirds és a kitlizott/kiirt feladat teljesitéséhez kapcsolodd ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesits: Kari Gazdasagi ligyintéz6 helyettesitd: helyettesitd: helyettesit
tobbletmunkabér (prémi 0t0 ér) kifizetésé 0do ko égvallala PR _y_ « vezetbhelyettes vezetShelyettes Pénziigyi Féosztalyvezetd
= P P P . g PURTTII e Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
g Munka térvénykonyvében rogzitett eldirasok és a palyazati itmutato eldirasainak figyelembevételével.
a
g AgaZQa?agleY .szervezel.\.g.gyse'gr'eerlllokaltkoltsegvkt'erveten‘ valammfa”bev?tfleKkeretelqbelulane:m o!(taton P . . Kontrolling Irodavezeté Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezet6
7S kutatéi és tanari munkakérok ellatasara, a megvaldsitasban munkaidén kiviil résztvevé munkavallalokkal | munkavallalonként maximum brutté 1.000.000 helyettesits: Kari Gazdasdgi tgyintézé helyettesits: helvettesitd: helyette:
fe} munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszony (megbizas) létesitése az Egyetem Szabalyzatainak Ftlho P _y_ = « —Lﬂ g _Y—,, ' P neyettesito PR X
= PR Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetbhelyettes Pénziigyi Féosztalyvezeté
2 figyelembevételével
3
C¥> = A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén, valamint a bevételek keretein beliil a nem oktatoi,
© = |kutatoi és tanari llatasara, a Osita munkaidén kiviil résztvevé munkavallalok részére Kontrolling Irodavezetd Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezetd
§ m feladatkit(izés, munkaidén tli foglalkoztatas, célprémium kdvetelmény kiirds és a kitliz6tt/kiirt feladat ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: Kari Gazdasagi iligyintézé helyettesit: helyettesitd: helyette:
O teljesitéséhez kapcsolédo tobbletmunkabér (prémium, feladathoz kotott munkabér) kifizetéséhez Pénziigyi és Szamviteli Irodavezeté vezetbhelyettes vezetShelyettes Pénziigyi Féosztalyvezett
'E kapcsolédé kotelezettségvallalés a Munka térvénykdnyvében rogzitett eléirasok figyelembevételével.
Py
2
= A szervezeli egység gazdasagi éven belii |/ megt {ovabba az Egyetemi mutatok Kontrolling Irodavezets Dékan | Féigazgato Dékan / Féigazgato Kontrollig Irodavezets
fr} {eljesitése esetére eldiranyzott bonusz tethére a szervezell egység munkavallaloi szamra a érdekeltségi {igyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesito: Kari Gazdasagi iigyintézé helyettesits: helyettesito helyettesitd:
[~ rendszer bevezetése alapjan feladatkitiizés és a kit(izott feladat teljesitéséhez kapcsolodo tobbletmunkabér % PP ‘y; M 9! tgy! ‘b ‘yu; P <
w PR PP o Als D N Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetbhelyettes vezetohelyettes Pénziigyi Foosztalyvezetd
s (prémiumi) aTe y Ertékelési Rendszer szerint
w
P " . e LAl . . " . ANtk et Kontrolling Irodavezetd Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaloi szamara . PR . i 2l L . P h 1
P N N Al o s PR ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: Kari Gazdasagi iigyintézé helyettesitd: helyettesitd: helyettesit6:
munkavégzéssel 8sszefiiggd egyéb pl napidij, stb. PP PR M P’ m PR e <
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetohelyettes Pénziigyi Foosztalyvezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti Kontrolling Irodavezetd Dékan / Féigazgato Dékan / Féigazgato Kontrollig Irodavezetd

maximum brutté 1.000.000 Ft folott

és pl. kész| € altatas beszerzés valamint nagy értéki eszkdzbeszerzés - ide nem értve . helyettesit6: " " Kari Gazdasagi ligyintézd helyettesit6: helyettesit6 helyettesitd
o o . . N 5.000.000 Ft-ig P PR " Jogi Irodavezeté P’ ” PR ey " M
a - stb. a Beszerzési szerint Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetShelyettes Pénziigyi Féosztalyvezetd

Szervezeti egység vezetd
Képzési és felnottképzési szerzédések alairasa ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil Kari Gazdasagi ligyintézé helyettesitd:
vezetohelyettes

A gazdaségi év szervezeti egységre allokalt kiltségkeretén belil az Egyetemi Tanacsi dontéssel jovahagyott maximum brutt K“"“"h"e""gt:;daf’e‘em 1.000.000 Ft flétt Kari Gazdaséai fayintézs Dek:gl’ ;‘t‘e'ga‘:“‘m Dekzgl’;‘t’e'gggga'° Pénziigyi eshilz"’e"t‘t:“e" Irodavezetd
eqyittmikodési megallapodasok, timogatasi szerzodések, palya ¢ squallalé 5.000.000 Ft-ig - heyelleslo: ) Jogi Irodavezets 9t tgy! nelyetlesio: nelyeliesito _ neleflesio:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes vezetbhelyettes Pénziigyi Féosztalyvezetd




i 65 szerzédeéskstési s inak L. sz. 1

Az Obudai Egyetem ko

Alaphataskorok gyakorloi altal delegalt szervezeti egység szintii hatas

Egység Kotelezettségvallalas jogcime érmét::kha(ér e o a RN él!alé? Jogi ellenjegyz6 Pénziigyi ellenjegyzo Kotelezettségvallalo Teljesitésigazolo Ervényesité
Kontrolling Irodavezetd Szervezeti egység vezeté Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Bevételek realizalasa érdekében tett jognyilatkozatok, igy kiildndsen az Egyetem tulajdonaban és a 1.000.000 Ft folott

szervezeti egység hasznalataban 4llo vagyontargyak bérbeadasa dgyletenkénti értékhatar kortitozds nélkiil _ heleltesite: . Jogi Irodavezeté Kari Gazdasagi ligyintéz6 holyettositd: _ helyeftesit:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd vezetohelyettes Pénziigyi Foosztalyvezetd




Doktori Iskolak

SZAKKOLEGIUMOK

Rektori Kabinet

Rektori Hivatal

Palyazati Iroda

Kotelezettségvallalas jogcime

Alaphataskorok gyakorldi altal delegalt szervezeti egység szintii hataskorok

Delegélassal érintett ko llalasi

értékhatar

ako égvallalas

Jogi ellenjegyz6

Pénziigyi ellenjegyzo

Az Obudai Egyetem ko

Kotelezettségvallalo

i és szerz6dé

Teljesitésigazolo

Ervényesité

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén belil a szervezeti egység munkavalla|0| szamara

munkavégzéssel Gsszefiiggé egyéb ko allalésok pl.kiki napidij, as stb.

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A Doktori Iskolak vezetéje

A Doktori Iskolak vezet6je

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi ev szervezeti egysegre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve
a feluj\tasokat stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A Doktori Iskolak vezet6je

A Doktori Iskolak vezet6je

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Képzési szerzédések alairasa, azok bevételei feletti rendelkezés

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A Doktori Iskolak vezetéje

A gazdasagl ev szervezen egysegre allokalt kéltségkeretén belil az Egyetemi Tanacsi dontessel Jovahagyon

erz6dések, p

maximum brutté
5.000.000 Ft-ig

1.000.000 Ft folott
Jogi Irodavezeté

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A Doktori Iskolak vezetGje

A Doktori Iskolak vezet6je

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén bellil a szervezeti egység munkavallaléi szamara

munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko égvallalasok pl.kikii napidij, abajaras stb.

tigyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Oktatasi Rektorhelyettes
helyettesit6:

Oktatasi Rektorhelyettes
helyettesit6

vezési Foosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti

maximum brutté

Kontrollig Irodavezetd

Oktatasi Rektorhelyettes

Oktatasi Rektorhelyettes

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezetl egység munkavallalol szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko é pl napidij, abajéras stb.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

helyettesit6:
Az Alapito Okirat rendelkezései szerint;

Rektori Kabinetvezetd

és pl. készl € as beszerzés valamint nagy értéki eszkdzbeszerzés - ide nem értve 1.000.000 Ft-i helyettesit6: helyettesit6 helyettesitt
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint - 9 Pénziigyi Féosztalyvezetd Oktata vezési Foosztaly 6 vezési Foosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
Kontrollig Irodavezetd Rektor Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. készl é: altatas beszerzés valamint nagy értékii eszkdzbeszerzés - ide nem értve
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Rektori Kabinetvezetd

Rektori Kabinetvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezeti egység munkavallalol szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko pl.kiki napidij, 4 as stb.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Rektor

helyettesit6:
Az Alapito Okirat rendelkezései szerint;

Rektori Hivatalvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. készl é: as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Rektori Hivatalvezetd

Rektori Hivatalvezetd

Pénziigyi és Szam: rodavezetd
helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység altal megvalositasra kertilo palyazatok, K+F feladatok bevételei terhére a
megvalésitasban munkaidén kiviil résztvevé munkavallalokkal munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszony
megbizas) létesitése az Egyetem Szabalyzatainak figyelembevételével

munkavallalonkent maX|mum bruttu 1 500. 000
Ft/ hé, pa K+F
maximum brutté 1.000.000 Ft/hé

Bér és Munkaiigyi Irodavezet6 és
Kontrolling Irodavezetd

helyettesits:

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Gazdasagi Féigazgato
helyettesité:
Gazdasagi Foigazgato helyettes

Palyazat szakmai vezeté tamogatasi
szerzédeés alapjan

Palyazati Irodavezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
hel
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A szervezeti egység altal megvalositasra kertilo palyazatok, K+F feladatok bevételei terhére a
megvaldsitasban munkaidén résztvevé munkavallalok részére feladatkitlizés, munkaiddn tili
foglalkoztatas, célprémium kdvetelmény kiiras és a kitiizott/kiirt feladat teljesitéséhez kapcsolodd
tobbletmunkabér (prémium, feladathoz kotott munkabér) ésé 6do ko é
Munka torvénvkdnyvében roazitett eléirasok fiavelembevételével.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Bér és Munkaiigyi Irodavezet6 és
Kontrolling Irodavezetd

helyettesits:

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Gazdasagi Féigazgato
helyettesité:
Gazdasagi Foigazgato helyettes

Palyazat szakmai vezeté tamogatasi
szerzédeés alapjan

Palyazati Irodavezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen belil a szervezeti egység munkavallalm szdmara
munkavégzéssel Gsszefliggé egyeb ko égvallalasok pl.kiki napidij, abajaras stb.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezeté
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Palyazati Irodavezetd

Palyazati Irodavezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
helyette:
Pénziigyi Féosztalyvezetd




Iroda

Kotelezettségvallalas jogcime

Alaphataskorok gyakorldi altal delegalt szervezeti egység szintii hataskorok

| érintett ko llalasi

értékhatar

Pénziigyi ellenjegyzo

Az Obudai Egyetem ko égvéllalasi és szerz6dé

Kotelezettségvallalo

Teljesitésigazolo

Ervényesité

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. ké é: altatas beszerzés valamint nagy értékii eszkdzbeszerzés - ide nem értve
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Palyazati Irodavezetd

Palyazati Irodavezeté

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység agi éven beliili to ételei / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezetése alapjan feladatkit(izés és a kitlizott feladat teljesitéséhez kapcsolodo tobbletmunkabér
pré i) kifizetéséhez kapcsolodo ko éguallalas a a Teljesitmény Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Egyetemi Doktori és Habilitacios
Irodavezetd

Egyetemi Doktori és Habilitacios
Irodavezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaléi szamara
munkavégzéssel Gsszefiiggé egyéb ko égvallalasok pl.kikilldetés, napidij, abajaras stb.

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Egyetemi Doktori és Habilitacios
Irodavezetd

Egyetemi Doktori és Habilitacios
Irodavezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti

Egyetemi Doktori és Hab

és pl. készl & altatas beszerzés valamint nagy értékii eszkdzbeszerzés - ide nem értve
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Egyetemi Doktori és Habilitacios
Irodavezetd

Egyetemi Doktori és Habilitacios
Irodavezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd
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Kollégium

Kotelezettségvallalas jogcime

Deleasl4

| érintett ko llalasi ako

sgvallalss
értékhatar fedezetének vizsgal lag

Jogi ellenjegyz6

Pénziigyi ellenjegyzo

Kotelezettségvallalo

Teljesitésigazolo

Ervényesité

A szervezeti egység i éven belilli to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezelese alapjan feladatkitlizés és a knuzott feladat teljesllesehez kapcsol6do tobbletmunkabér

éhez kapcsolodo ko a a Teljesitmény Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Képzési Kézpont Igazgato

Képzési Kézpont Igazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaléi szamara

munkavégzéssel 6sszefiiggé egyéb ko allalésok pl.kiki napidij, abajaras stb.

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Képzési Kézpont Igazgato

Képzési Kézpont Igazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. ké é: altatas beszerzés valamint nagy értékii eszkdzbeszerzés - ide nem értve

a felljitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Képzési Kézpont Igazgato

Képzési Kézpont Igazgato

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység i éven belilli to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi

Kontrollig Irodavezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

rendszer bevezetese a\apjan feladatknuzes és a kitlizott feladat teljesnesehez kapcsolodo t6bbletmunkabér iigyletenkénti értékhatar korldtozés nélkil J_— hglyéﬁes@: " Konyvtarigazgatd Konyvtarigazgatd P helyette M
o sovallalés a a Teli Erékelési Rendszer szerint Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
p 1€
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaloi szamara . PR . i 2l Kontrollig Iroqax ezetd " - . " - . Bér és Munkaiigyi I[t.)davezeto
munkavégzéssel sszefiiggd egyéb kb sqvalalasok plkiki napidi sbajaras stb ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesit6: Konyvtarigazgato Konyvtarigazgato helyettesit6:
' ) Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti maximum bruttd Kontrollig Irodavezetd Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
és pl. készl & as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve 1.000.000 Ft-i helyettesit6: Konyvtarigazgatd Konyvtarigazgato helyettesit
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint - 9 Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
A szervezeti egység i éven belilli to é / tovabba az Egyetemi mutatok Kontrollig Irodavezets Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
{eljesitése esetére eldiranyzott bonusz tethére a szervezell egység munkavallaloi szamra a érdekeltségi {igyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil hel gellesité' Intézetigazgato Rektor Kabinetvezets hel et?ey
rendszer bevezelese a\apjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesnesehez kapcsol6dd tobbletmunkaber 9 | helyellesiio: ., 9329 . felellesly “
o sovallalis a a Teli Erékelési Rendszer szerint Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
p e
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezeti egység munkavallaléi szamara . PR . i 2l Kontrollig Imd'ax ezetd . . " P Beér és Munkaligyi In.)davezeto
munkavégzéssel sszefiggd egyéb kb . ol Kikii napidi sbajaras stb ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: Intézetigazgato Rektor Kabinetvezeté helyettesit6:
' ) Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti maximum bruttd Kontrollig Irodavezetd Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
és pl. készl é: as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve helyettesité: Intézetigazgato Intézetigazgato helyette:

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

1.000.000 Ft-ig

Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység i éven belilli to é ! tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezelese a\apjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesnesehez kapcsolodo tébbletmunkabér

) lodo ko égvallalés a a Telj Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Kollégium igazgaté

Kollégium igazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaloi szamara
munkavégzéssel Gsszefliggé egyeb ko égvallalasok pl.kiki napidij, abajéras stb.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezeté
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Kollégium igazgaté

Kollégium igazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
hel
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. készl é: as beszerzés valamint nagy érték eszkozbeszerzés - ide nem értve

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezeté
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Kollégium igazgaté

Kollégium igazgato

rodavezeté

Pénziigyi és Szam:
helyettesit
Pénziigyi Féosztalyvezetd
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Jogi ellenjegyz6

Pénziigyi ellenjegyzo

Kotelezettségvallalo

Teljesitésigazolo

Ervényesité

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén belil munkavegzesre |ranyulo egyéb jogviszony

It

itése az Egyetem

¥

Megbizasonként maximum a Rektori
utasitasban meghatarozott mértékii oradij és
1.000.000 Ft/ho

Bér és Munkaiigyi Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezetd

helyettesits:
Kontrolling Irodavezetd

Oktatasi Rektorhelyettes

Oktatasi Rektorhelyettes

helyettesit6: helyettesits:
4ci0 és acio és Mer
Fdosztalyvezetd Foosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység

i/

i éven belllli t

tovabba az Egyetemi mutatok

teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezelese alapjan feladatkit(izés és a knuzott feladat teljesllesehez kapcsolédo tobbletmunkabér

kapcsolodd

aa Telj

Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezetd
helyettesits:
Kontrolling Irodavezetd

Oktatasi Rektorhelyettes

Oktatasi Rektorhelyettes

helyettesit6: helyettesits:
4ci0 és 4 s Mer
Fdosztalyvezetd Foosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaI0| szamara

munkavégzéssel Gsszefiiggé egyéb ko

ok pl.kikii

allalés

napidij, A as stb.

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesité:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezetd
helyette:
Kontrolling Irodavezetd

Oktatasi Rektorhelyettes

Oktatasi Rektorhelyettes

helyettesit6: helyettesits:
4ci0 és acio és Mer
Fdosztalyvezetd Foosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év hallgatoi juttatasok kiadasaira elGiranyzott kiadasai feletti

ligy énti értékhatar as nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezeté

helyettesits:

Kontrolling Irodavezeté

Oktatasi Rektorhelyettes

helyettesit6:
acio és

Oktatasi Rektorhelyettes
helyetteS|

Fdosztalyvezetd

0 és Mer
Foosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyettesit6:
Kontrolling Irodavezetd

A agi év Hallgatoi O

allokalt koltsé

én belill a kiadasokhoz kapcsolodd

kotelezettségvallalasok (pl. hallgatéi rendezvények)

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezeté

helyettesits:

Kontrolling Irodavezetd

Oktatasi Rektorhelyettes
helyettesit6:

Oktatasi Rektorhelyettes
helyettesit6

i EA aoth
vezési F y 6

vezési Foosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti

Kontrolling Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling

Oktatasi Rektorhelyettes

Oktatasi Rektorhelyettes

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

és pl. készl € as beszerzés valamint nagy értéki eszkdzbeszerzés - ide nem értve n:a::;\l;%b;:l ittu helyettesit6: Fo;;z Latli\;legglo _Le] gtt:: : _y_hel ett:s 1G: helyettesitt
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint o 9 Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd _y_. . P . SR Pénziigyi Féosztalyvezetd
Kontrolling Irodavezetd Fdosztalyvezetd Féosztalyvezetd
A?Zef”.e zeli egysg gaz even el X ‘/ ; Fova{t?ba a E gyetgml muta?olf Kontrolling Irodavezeté Oktftam !(onlrolllp 9 e e Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi igyletenkénti értékhatér korltozds nélkiil helyettesits: F taly t és [o] és helyette:
rendszer bevezelese a\apjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesnesehez kapcsol6dd tobbletmunkaber 9 L IS ,, helyettesit Foosztalyvezetd Fdosztalyvezetd . felellesly ,,
o s Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd " " Pénziigyi Féosztalyvezetd
p 1 aa Telj Ertékelési Rendszer szerint Kontrolling Irodavezetd
Kontrolling Irodavezetd 0ktatasn Kon(rollmg I ol Bér és Munkaiigyi Irodavezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezeti egység munkavallaléi szamara . PR . i 2l ) F taly t és [o] és N
N . . P ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: ) . N . p . . helyettesit6:
munkavégzéssel sszefiiggé egyeb pl napidij, stb. e e ,, helyettesits: Foosztalyvezetd Fdosztalyvezetd . .
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd " " Pénziigyi Féosztalyvezets
Kontrolling Irodavezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kéltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi koltségek feletti maximum brutté Kontrolling Irodavezeté 0kt§tasn KOM[O”I!] 9 i6 és Mened o 16 és Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
pl. kész € beszerzés valamint nagy érték( eszkdzbeszerzés - ide nem értve 1.000.000 Ft-ig helyettesit6: helvette: Féosztalyvezets Foosztalyvezetd helyette:

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrolling Irodavezetd

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység

i/

i éven belilli t

tovabba az Egyetemi mutatok

teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezelese a\apjan feladatknuzes és a kitlizott feladat teljesnesehez kapcsolodo tébbletmunkabér

aa Telj

Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Oktatasi Kontrolling
Féosztalyvezetd

Oktatasi Kontrolling
Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaloi szamara

munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko

ok pl.kiki

napidij, abajaras stb.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezeté
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Oktatasi Kontrolling
Féosztalyvezetd

Oktatasi Kontrolling
Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezetd
hel
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti

és pl. kész

&

as beszerzés valamint nagy érték eszkozbeszerzés - ide nem értve

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrolling Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezeté
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Oktatasi Kontrolling
Féosztalyvezetd

Oktatasi Kontrolling
Féosztalyvezetd

Pénziigyi és Szam

rodavezeté

helyettesit
Pénziigyi Féosztalyvezetd




Egység

Kotelezettségvallalas jogcime

Alaphataskordk gyakorldi altal delegalt szervezeti egység s:
Delegalassal érintett kb g-véllalasi akd égvallalds
értékhatar fedezetének vizsgal

Jogi ellenjegyz6

Pénziigyi ellenjegyzo

Az Obudai Egyetem ko

Kotelezettségvallalo

i és szerz6dé

Teljesitésigazolo

Ervényesité

Nemzetkozi kapcsolatok Féosztaly

Nemzetkdzi Tudomanyszervezési

Kozponti Tanulmanyi Féosztaly

6sag

Nemzetkozi Féigazgat

Fdosztaly

A szervezeti egység i éven belilli to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezelese alapjan feladatkit(izés és a kitiizott feladat teljesllesehez kapcsol6do tobbletmunkabér
p éséhez kapcsolddo ko allalas a a Teljesitmény Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezetd

helyettesits:
Kontrolling Irodavezetd

Kozponti Tanulmanyi
Féosztalyvezetd

Kdzponti Tanulmanyi
Fdosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaléi szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggé egyéb ko allalasok pl.kikildetés, napidij, abajaras stb.

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezetd
helyettesits:
Kontrolling Irodavezetd

Kozponti Tanulmanyi
Féosztalyvezetd

Kdzponti Tanulmanyi
Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti

és pl. ké é: as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve
a felljitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrolling Irodavezetd

helyettesité:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Oktatasi Kontrolling
Fdosztalyvezetd
helyette:
Kontrolling Irodavezetd

Kozponti Tanulmanyi
Féosztalyvezetd

Kdzponti Tanulmanyi
Fdosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén belil munkavegzesre |ranyulo egyéb jogviszony
(megbizas) létesitése az Egyetem

Megbizasonként maximum a Rektori

utasitasban meghatarozott mértékii oradij és

1.000.000 Ft/ho

Bér és Munkaiigyi Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Nemzetkozi Féigazgato

Nemzetkézi Féigazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység i éven belilli to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezetese a\apjan feladatknuzes és a kitlizott feladat teljesnesehez kapcsolodd tobbletmunkaber

p e: égvallalas a a Telj Ertékelési Rendszer szerint

tigyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Nemzetkozi Féigazgato

Nemzetkézi Féigazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén bellil a szervezeti egység munkavallalol szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko égvallalasok pl.kikildetés, napidij, a as stb.

tigyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Nemzetkozi Féigazgato

Nemzetkézi Féigazgato

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesitt
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. készl é: as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Nemzetkozi Féigazgato

Nemzetkozi Féigazgato

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység i éven belilli to é ! tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrolling Irodavezetd
helyettesit6:

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
helyettesitd:

rendszer bevezelese a\apjan feladatknuzes és a kitlizott feladat teljesnesehez kapcsolodd tobbletmunkaber e e ,, e ,, Foosztalyvezetd Fdosztalyvezetd . ,,
. sovallalis a a Teli Erékelési Rendszer szerint Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
p e
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezeti egység munkavallalol szamara . PR . i 2l Kontrolling Iroda?/ezeto Kontrollig Imd'ax ezetd i latok Bér és Munkaligyi Irodavezet
N o . A ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: helyettesité: M N " M < o helyette:
munkavégzéssel sszefiiggé egyeb pl napidij, stb. e e ,, e ,, Foosztalyvezetd Fdosztalyvezetd P apars ,,
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kdltségek feletti maximum brutté Kontrolling Irodavezetd Kontrollig Irodavezeté . e Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
és pl. készl é: as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve 1.000.000 Ft-i helyettesité: helyettesité: Féosztilyvezets Féosztalyvezets helyettesit6:
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint " 9 Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd v v Pénziigyi Foosztalyvezetd
A szervezeti egység i éven belilli to é ! tovabba az Egyetemi mutatok Kontrollig Irodavezetd Bér és Munkaiigyi Irodavezets
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi igyletenkénti értékhatér korltozas nélkiil hel gﬂtesité' i T a vezési i T y vezési hel 9!
endszer bevezetése alapjén felada itlizés és a kitlzott feladat teljesitéséhez kapcsolodo tobbletmunkabér RS B Gosztalyvezetd Gosztalyvezetd P ereruy .
rendszer bevezetése alapian feladatkit Kitizot flada teljsitésshez kapcsolodd tobbletmunkabe Y v Féosztalyvezets Fosztalyvezets
e . sovallalis a a Teli Erékelési Rendszer szerint Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen bellil a szervezeti egység munkavallalm szamara . PR < i 2l Kontrollig Irod'ax ezetd i T a vezési i T any vezési Bér és Munkaligyi Irodavezet
. A o . X ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: . N p o < . helyettesit
munkavégzéssel sszefiiggé egyéb asok pl napidij, stb. e ,. Foosztalyvezetd Fdosztalyvezetd P era— “
Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd
A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi koltségek feletti maximum brutté Kontrollig Irodavezeté 0T . . 0T < .. | Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
és pl. készl 2 4s beszerzés valamint nagy érték( eszkozbeszerzés - ide nem értve ) helyettesits: P pathaite PP helyette:
1.000.000 Ft-ig Féosztalyvezetd Féosztalyvezetd

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi Féosztalyvezetd




Az Obudai Egyetem ko i és szerzGdé

Alaphataskordk gyakorldi altal delegalt szervezeti egység s:

Delegélassal érintett ko g-vallalasi ako égvallalas

Egység Kotelezettségvallalas jogcime értékhatar PR Jogi ellenjegyz6 Pénziigyi ellenjegyzo Kotelezettségvallalo Teljesitésigazolo Ervényesité
‘B A szervezeti egység agi éven beliili to é / tovabba az Egyetemi mutatok Kontrollig Irodavezets Bér és Munkailgyi Irodavezetd
S teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaléi szaméra a érdekeltségi . PR 4 pmmie Al o Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi | Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesitd:
= rendszer bevezelese alapjan feladatkit(izés és a kitiizott feladat teljesllesehez kapcsolodo tobbletmunkabér 24 Pénziiayi Iyzﬁoszlé\. vezels Fdosztalyvezeté Féosztalyvezetd Pénziiayi Féosztalyvezets
§ p éséhez kapcsolddo ko allalas a a Teljesitmény Ertékelési Rendszer szerint 2l Y 9 Y

Kontrollig Irodavezetd
ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesito:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi | Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi
Féosztalyvezetd Féosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaléi szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggé egyéb ko égvallalasok pl.kikiildetés, napidij, abajaras stb.

épzési és
Fdosztaly

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. ké é: altatas beszerzés valamint nagy értékii eszkdzbeszerzés - ide nem értve
a felljitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi | Nemzetkozi Képzési és Mobilitasi
Féosztalyvezetd Fdosztalyvezetd

Nemzetkozi K

A szervezeti egység agi éven beliili to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezetese a\apjan feladatknuzes és a kitlizott feladat teljesnesehez kapcsolodd tobbletmunkaber

e l6do égvallalés a a Tel Ertékelési Rendszer szerint

Kontrollig Irodavezetd
ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesito:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Nemzetkozi Képzési Iroda Nemzetkozi Képzési Iroda
irodavezetd irodavezetd

Iroda

épzeési

Kontrollig Irodavezetd
ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesito:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Nemzetkozi Képzési Iroda Nemzetkozi Képzési Iroda
irodavezetd irodavezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén bellil a szervezeti egység munkavallaléi szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko égvallalasok pl.kikildetés, napidij, abajaras stb.

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyettesitt
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. készl & as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Nemzetkozi Képzési Iroda Nemzetkozi Képzési Iroda
irodavezetd irodavezetd

Nemzetkozi K

A szervezeti egység agi éven belilli t6 ételei / tovabba az Egyetemi mutatok . " . - <
o , i 2 . ) . . PP ) L Kontrollig Irodavezeté Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

© teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaléi szaméra a érdekeltségi . PR . i 2l o .
o ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyette:
o rendszer bevezelese a\apjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesnesehez kapcsol6dd tobbletmunkaber e ., e “
= o DU Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
— p e aa Telj Ertékelési Rendszer szerint
]

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Kontrollig Irodavezetd
P helyettesitd:

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezeti egység munkavallaléi szamara
munkavégzéssel 6sszefiiggd egyéb ko é pl.kikiildetés, napidij, abajéras stb.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi Foosztalyvezetd

Nemzetkozi Mobili

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. készl é: as beszerzés valamint nagy értékii eszkozbeszerzés - ide nem értve

a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté

1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd

Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység i éven belilli to é ! tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezelese a\apjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesnesehez kapcsolodo tébbletmunkabér

e lodo ko égvallalés a a Telj Ertékelési Rendszer szerint

Kontrollig Irodavezetd
ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil it acios Iroda i 6 acios Iroda i
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Iroda

Kontrollig Irodavezeté
ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil 116} acios Iroda i
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
hel
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaloi szamara
munkavégzéssel Gsszefliggé egyeb ko égvallalasok pl.kikildetés, napidij, abajéras stb.

6s Iroda i

w
]
-

Innov.

rodavezeté

Pénziigyi és Szam:
6s Iroda i 6 helyettesit
Pénziigyi Féosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kdltségek feletti . . Kontrollig Irodavezeté
A R A . A . PR . o . maximum brutté o iz .

pl. készl é: beszerzés valamint nagy érték eszkdzbeszerzés - ide nem értve 1.000.000 Ft-i ) Iroda
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint " 9 Pénziigyi Féosztalyvezetd

A szervezeti egység agi éven belilli t ételei / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezetese a\apjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesnesehez kapcsolédo tébbletmunkabér

e l6do ko égvallalés a a Tel Ertékelési Rendszer szerint

Kontrollig Irodavezeté
ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
HR Iroda irodavezetd helyette:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

HR Iroda irodavezetd




i és szerz6dé

Az Obudai Egyetem ko

Alaphataskorok gyakorloi altal delegalt szervezeti egység s:

A .. PPN Delegélassal érintett ko llalasi ako égvallalas p " = P o A M A AT eV 7 A -
Egység Kotelezettségvallalas jogcime értékhatar PR | Jogi ellenjegyz6 Pénziigyi ellenjegyzo Kotelezettségvallalo Teljesitésigazolo Ervényesité
©
3 A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kéltségkeretén belll a szervezeti egysé: munkavallaI0| szaméra Kontrollig Irodavezets Beér és Munkaligyi Irodavezet5
= 9 9 gyscg . g, o gyseg A ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesit6: HR Iroda irodavezetd HR Iroda irodavezeté
P munkavégzéssel 6sszefliggé egyeb allalésok pl napidij, stb. PRSI " PR ey "
b Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
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. 5 maximum brutté oy . . . M X
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1.000.000 Ft-ig e ” o .
afeluj\tasokat stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
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teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaléi szaméra a érdekeltségi . PR 4 pmmie Al o Tehetséggondozasi Iroda Tehetséggondozasi Iroda
© ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesit6: . . N P helyette:
° rendszer bevezelese alapjan feladatkit(izés és a kit(izott feladat teljesllesehez kapcsolodo tébbletmunkabér i " irodavezetd irodavezetd PR ey "
o - A . Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
= p 1ez kapcsolodd aa Telj Ertékelési Rendszer szerint
‘®
R
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@
g
= . < s <
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pl. kész € beszerzés valamint nagy érték( eszkdzbeszerzés - ide nem értve . helyettesit6: N " N P helyettesit6:
o 1.000.000 Ft-ig PP " irodavezeté irodavezeté PR e M
a feltjitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Foosztalyvezetd
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teljesitése esetére eliranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi {igyletenkénti értékhatér korltozds nélkiil helyettesits: Fdosztalyvezeté | helyettesits helyettesit
rendszer bevezetése alapjan feladatkitiizés és a kitiizott feladat teljesitéséhez kapcsolodo tobbletmunkabér % L SHeus: ,, helyettesits: Lo o . elyelesll T ” . elyellesly ,,
PN o P e e N Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd " ,, Az Alapité Okirat szerint|  Oktatas-stratégiai foosztaly Pénziigyi Foosztalyvezetd
p €: aaT Ertékelési Rendszer szerint Kontrolling Irodavezeté
= Kontrolling Irodavezetd Oktftam !(onlrolllp 9 Rektor Oktatasi Rektorhelyettes Bér és Munkaiigyi Irodavezetd
= A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt ko\lsegkerelen beIuI a szervezetl egység munkavallalol szamara . PR . Atmmie Al o Féosztalyvezeté o i
[=} N . . o ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil helyettesité: helyettesitd: helyettesitd: helyette:
w munkavégzéssel Gsszefiiggé egyeb pl napidij, stb. e ,, helyettesits: P - - PETSTera ,. e ,,
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd " " Az Alapité Okirat szerint| ~ Oktatas-stratégiai fdosztalyvezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd
Kontrolling Irodavezetd
. . Oktatasi Kontrolling - P, F— .
A gazdaségi év szervezeti egységre allokalt kéltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi koltségek feletti maximum bruttd Kontrolling Irodavezeté Féosztalyvezetd Rektor Oktatési Rektorhelyettes Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd
és pl. készl € altatas beszerzés valamint nagy értéki eszkdzbeszerzés - ide nem értve 1.000.000 Ft-i helyettesit6: hel etlisilé' helyettesit6: helyettesit6 helyette:
a felujitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint " 9 Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd Kontro_y_lling o da\)ezetﬁ Az Alapito Okirat ései szerint|  Oktatas-stratégiai féosztalyvezetd Pénziigyi Féosztalyvezets




Alaphataskorok gyakorldi altal delegalt szervezeti egység szintii hataskorok

Az Obudai Egyetem ko

i és szerz6dé

Egység

Kéznevelési Iroda

6sag

Gazdasagi Féigazgat:

Kotelezettségvallalas jogcime

Deleasl4

| érintett ko llalasi

értékhatar

ako égvallalas

Jogi ellenjegyz6

Pénziigyi ellenjegyzo

Kotelezettségvallalo

Teljesitésigazolo

Ervényesité

A szervezeti egység agi éven beliili to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezetése alapjan feladatkitlizés és a kitlizott feladat teljesitéséhez kapcsolodo tobbletmunkabér
pré i) kifizetéséhez kapcsolodo ko allalas a a Telj Ertékelési Rendszer szerint

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a szervezeti egység munkavallaléi szamara

munkavégzéssel 6sszefiiggé egyéb ko allalésok pl.kiki napidij, abajaras stb.

ligyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil a dologi és felhalmozasi kéltségek feletti
és pl. ké é: altatas beszerzés valamint nagy értékii eszkdzbeszerzés - ide nem értve
a felljitasokat - stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
1.000.000 Ft-ig

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Fenntartéi pko eljarva a Koznevelési intézmények beszerzési igényeinek jova

Rektori utasitasban rogzitett keretek kozott

Kontrolling Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

agi Vezetd

vezetGje

Koznevelési Irodavezeté

Koznevelési Gazdasagi Vezetd
helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt kdltségkeretén beliil munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszony
izés) létesitése az Egyetem i ételé

Megbizasonként maximum brutté
1.000.000 Ft/ho

Bér és Munkaiigyi Irodavezetd

helyettesit6:
Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Gazdasagi Féigazgato

llletékes Szervezeti Egység vezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesit6:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A szervezeti egység agi éven beliili to é / tovabba az Egyetemi mutatok
teljesitése esetére eldiranyzott bonusz terhére a szervezeti egység munkavallaloi szamara a érdekeltségi
rendszer bevezetése alapjan feladatkitlizés és a kit(izott feladat teljesitéséhez kapcsolodd tobbletmunkabér

émiumi) kifizetéséhez k l6do ko égvé aa Teljesitmény Ertékelési Rendszer szerint

tigyletenkénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesit6:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Gazdasagi Féigazgato

Gazdasagi Fdigazgato (vezetok
esetében a rektor ellenjegyzése)

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté

helyettesitt
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén belil a szervezeti egység munkavallaléi szamara

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:

Gazdasagi Féigazgato

llletékes Szervezeti Egység vezetd

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
helyette:

munkavégzéssel dsszefiiggd egyéb pl napidij, stb. Pénziigyi Féosztalyvezetd Pénziigyi Féosztalyvezetd
. . Miiszaki és Uzemeltetési T .
A 4gi év koltségetésén belil a mikdtetési és dszefiiggs koltse felett a 1.000.000 Ft folott K°"":€':|'1:{:s"i;‘fe“‘° Gazdasiai Féiaazaats Irodavezets Pénziigyi eshselzag;“e" Irodavezet
rendelkezési jog (pl. karbantartas, épilet, gép a Beszerzési 4 i szerint rogzitett korlatozassal Jogi Irodavezetd A N 91 Foigazg helyettesitd: nelyetiesito

Pénziigyi Féosztalyvezetd

Miiszaki Féosztalyvezetd

Pénziigyi Foosztalyvezetd

asi koltsé feletti rendelkezés pl. beruhazasok, felujitasok stb. a Beszerzési

szabalyzat rendelkezései szerint

Kozbeszerzési értékhatart meg nem haladé
beszerzések

Jogi Irodavezeté

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Gazdasagi Féigazgato

Szerzédésben rogzitett
munkavallalé és Rektor
helyettesito:
Gazdasagi Féigazgato

Pénziigyi és Szamviteli Irodavezetd

helyette:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

A gazdasagi év szervezeti egységre allokalt koltségkeretén bellil a dologi kéltségek feletti rendelkezés pl.
készletbeszerzés, szolgaltatas beszerzés stb. a Beszerzési szabalyzat rendelkezései szerint

maximum brutté
10.000.000 Ft-ig

1.000.000 Ft folott
Jogi Irodavezeté

Kontrollig Irodavezetd
helyettesité:
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Gazdasagi Féigazgato

Gazdasagi Féigazgato

Pénziigyi és Szam: rodavezetd
helyettesitd:
Pénziigyi Foosztalyvezetd

Egyetemi szint(i el6zetes kotelezettségvallalashoz nem kotott, jelen szabalyzat 10. § (1) a) bekezdése szerinti
kiadasok.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

Bér és Munkaiigyi Irodavezeté
hel
Pénziigyi Féosztalyvezetd

Egyetemi szintii el6zetes kotelezettségvallalashoz nem kotott, jelen szabalyzat 10. § (1) b)-f) bekezdése szerinti
kiadasok.

ligyletenkeénti értékhatar korlatozas nélkiil

rodavezeté

Pénziigyi és Szam:
helyettesit
Pénziigyi Féosztalyvezetd




