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PREAMBULUM

Az Obudai Egyetem (tovabbiakban: Egyetem, Alapitd) Szenatusa, az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat
egyetértésével a nemzeti felsGoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.), a nemzeti
felsBoktatasi kivalosagrol sz6l6 24/2013. (1. 5.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet), a felséoktatasban
részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes téritésekrdl szolo 51/2007. (1ll. 26.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Juttatasi rendelet), az Egyetem Szervezeti és mikodési rendje, valamint a Janossy Ferenc
Szakkollégium (a tovabbiakban: Szakkollégium) Alapité Okirata alapjan a Szakkollégium Szervezeti és miikddési
szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az alabbiak szerint hatarozza meg’.

I. RESZ

A SZAKKOLLEGIUM MUKODESENEK KERETEI
ALTALANOS RENDELKEZESEK
A Szakkollégium elnevezése, jogallasa, képviselete

1.§ (1) A Szakkollégium hivatalos neve: Janossy Ferenc Szakkollégium.

(2) A Szakkollégium:
a) roviditett neve: JFSZK,
b) idegen nyelvii neve: Janossy Ferenc College,
c) mikadési helye: 1086, Budapest Tavaszmez6 utca 17.
d) alapitéja: Obudai Egyetem.

(3) A Szakkollégium az Onkormanyzatisag elvére és a szakkollégistak Ontevékenységére éplilé
tehetséggondozé szervezet?.

(4) A Szakkollégium az Egyetem szervezetének részeként mikddik, nem jogi személy, feladatait az
Egyetem koltségvetésében meghatarozott kerete kdzétt latja el®. Képviselbje a Szakkollégium igazgatdja.

(5) A Szakkollégium altalanos felligyeletét a befogado6 kar Kari Tanacsa latja el.
(6) A Szakkollégium tudomanyos, szakmai feliigyeletét az Egyetem tudomanyos rektorhelyettese Iatja el.

(7) A felugyeleti jogkor gyakorlésa soran a szakkollégiumi 6nkormanyzati tisztségvisel6k és valasztott
bizottsagok hataskérét csorbitani, illetve elvonni nem lehet.

A szabalyzat hatalya

2.§ (1) Jelenszabalyzat hatélya az Egyetem keretében mikddd Janossy Ferenc Szakkollégiumra terjed ki.

(2) Szakkollégista az a hallgato, aki a felvételi eljaras soran a Szakkollégium tagjava valt.

1 Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikidési rendjének 21. szamu, a Janossy Ferenc Szakkollégium szervezeti és miikidési szabélyzatardl sz6l6 mellékletét
a Szenatus 2015. oktéber 19-i (ilésén a SZ-CXIIl/198/2015. szamu hatarozataval elfogadta. Hatalyos: 2015. oktober 20. napjatol.

2Korm. rendelet 19. § (2) bekezdés

3 Korm. rendelet 20. § (3) bekezdés



3.§

4.5

5.§

A SZAKKOLLEGIUM CELJA, FELADATAI

(1) A Szakkollégium célja, hogy sajat szakmai program kidolgozasaval magas szint(i, minéségi szakmai
képzést nyujtson, segitve a kiemelkedd képesség hallgatdk tehetséggondozasat, kozéleti szerepvallalasét,
az értelmiségi feladatokra torténd felkészllés targyi és személyi feltételeinek megteremtését, a tarsadalmi
problémakra érzékeny, szakmailag igényes értelmiség nevelését.

(2) A Szakkollégium célja, hogy az Egyetem intézményi keretei kdzott folyd oktatasi tevékenységen
tulmenden a hallgatok Onképzésen és az Onkormanyzatisag elvén alapulé szakmai fejlesztésének
megvalositasa, a Szakkollégium sajat kurzusai és kovetelményrendszerének teljesitésén keresztll a magas
szinvonall szakmai képzés biztositson.

(3) A Szakkollégium toérekszik arra, hogy a kbézgazdasagi és miszaki pélya sikeres miveléséhez
szlkséges képességekkel rendelkezd, tehetséges fiatalokat mar a kozépiskolakban felkutassa. Célja, hogy
a tehetséges kdzgazdasz és mémdkjeldlteknek és doktoranduszoknak az egyetemi képzésen tlimutatd
kompetencidkat nyujtson; tudomanyos, szakmai és &ltalanos ismereteiket, valamint kapcsolatrendszertiket
bévitse, a szakmai kozélethe &ket bevonja, az arra alkalmasakat pedig a kutatdi palya felé orientalja.

(4) A Szakkollégium neveld tevékenységet is ellat, igy kimondott célja, hogy a tagjainak atadja a
hagyomanyos kdzgazdasagi és mérnoki értékrendet, a kiemelkedd magyar kdzgazdaszok, méermnokok és
miiszaki menedzserek munkassagat bemutassa, éket a ma fiatalsaga szdméra példaképil allitsa. A
Szakkollégium killdn hangsulyt fektet a kdzgazdasagi és mémdki etika oktatasara.

A Szakkollégium elsésorban tehetséges kozgazdasz, gépészmémndk-, villamosmérnok- és
informatikushallgatok felkutatasat, kdzgazdasagi ismereteinek bévitését, tudomanyos, szakmai és altalanos
tajékozottsaganak bdvitését, a szakmai kultura terjesztését és az etikus viselkedés elsajatitasat tekinti
céljanak. Ennek keretében:

a) eléadasokat, izemlatogatasokat, szakmai gyakorlatokat szervez,

b) részt vesz fiatal szakemberek tudomanyos és gyakorlati képzésében és tovabbképzésében,
c) segiti a fiatal szakembereket bekertiini a nemzetkdzi szakmai vérkeringésbe,

d) tadmogatja a hazai kdzgazdasagi és miszaki felsGoktatast,

e) hazai és nemzetkdzi konferenciakat, forumokat szervez,

f)  tagjai hazai és nemzetkdzi konferenciakon képviselik a Szakkollégiumot,

g) szakeért6i és véleményezési tevékenységet végez,

h) atanulmanyi és szakmai munka elismerésére és dszténzésére palyazatokat ir ki,

[—

egylttmikadik a tevékenységi korét érinté mas allami és tarsadalmi szervezetekkel, valamint
egyesuletekkel és keresi az egylttmlkodési lehet6séget a hasonld célokat vallo kilfoldi
szervezetekkel, valamint egyesuletekkel,

i) apolja a kdzgazdasagi és mliszaki — elsésorban a kézgazdasz, villamos, gépész és informatikai
— tudomanyok szakmai és kulturalis 6rokségét,

k) felkutatja a tehetséges szakkdzépiskolasokat és segit nekik a kdzgazdasagi és mliszaki szakmak
felé orientalddni,

[)  a Szakkollégium hallgat6i szamara torekszik biztositani az egyuttlakas lehetéségét.
MUKODESI ALAPELVEK

(1) A Szakkollégium politikai partoktdl és szervezetektdl figgetlen intézményként tevékenykedik, azokat
semmilyen formaban nem tamogatja.

4 Korm. rendelet 19. § (3) bekezdés



(2) A Szakkollégium értékrendszerében a klasszikus értékeket kivanja megdrizni és képviselni. Ennek
megfeleléen mikddésében az alabbi elvek érvényre juttatasara torekszik:

a) szakmaisag,

b) tajékozottsag,

c) Onallésag, kezdeményezés,
d) felel6sség,

e) kozosség,

f)  Onkormanyzat,

g) egyenléség,

h)  nyilvanosséag,

) anyagi érdekeltség tilalma,

j)  szabalyzatszer(iség,

k) eredmények dotalasanak elve,

[)  ateljesitmény elismerésének elve,

m) amunka becsiiletének elve,

n) atudas feltétlen értéknek tekintése elve.

(3) A szakmaisag elve: A Szakkollégium mikdodésének célja, hogy a tagok szakmai felkésziiltségét
minden lehetséges eszkdzzel elésegitse. E célbdl minden rendelkezésére allo eszkdzzel elésegiti tagjai
tanulmanyainak folytatasat és idegen nyelvi ismereteinek bévitését. A szakkollégistanak kotelessége, hogy
tanulmanyait feleldsségteljesen és szakkollégistdhoz mélté mddon teljesitse, tovabba hogy a Szakkollégium
képzési rendszerében részt vegyen.

(4) A tajékozottsag elve: a Szakkollégium célja a mivelt, tajékozott, idegen nyelveket beszéld, széles
latokord értelmiség nevelése. E célbdl elbsegiti tagjai tanulményait, mivelédését, tajékozodasat és
nyelvtanulasat.

(5) Az dnéllésag, kezdeményezés elve: a Szakkollégium célja, hogy tagjaiban az énallé gondolkodas, a
kezdeményezbkészség szellemét fejlessze, tagjai egyéniségét gazdagitsa.

(6) A felelésség elve: a Szakkollégium célja, hogy tagjaiban a felelésségvallalas szellemét fejlessze. A
Szakkollégium minden tagja és minden tisztségviselbje feleldsséggel tartozik kotelezettségei
megszegéséért, illetve jogaival vald visszaélésért.

(7) Akozosség elve: a Szakkollégium célja a Szakkollégium kdzosségi életének fejlesztése és védelme.

(8) Az 6nkormanyzat elve: a Szakkollégium miikodése az dnkormanyzatisag és a demokrécia elvein
alapul; tisztségviseldit a kdzosség — a Szabalyzatban foglaltak szerint — valasztja, ellenérzi és valtja le.

(9) Az egyenlBség elve: a Szakkollégium egyes tagjait az altalanos, mindenkire érvényes jogok és
kételezettségek mellett szerepvallalasuktol fliggéen mas-mas jogok illetik meg, de az adott tipusba tartozd
tagok ugyanolyan jogokat élveznek, és ugyanolyan kotelezettségek terhelik 6ket. Az Ujonnan felvett
szakkollégistak szavazati jogat személyi kérdésekben a Szakkollégium Szabalyzatai korlatozhatjak.

(10) A nyilvanosség elve: minden, a Szakkollégiummal kapcsolatos Ugy nyilvanos a Szakkollégium minden
tagja el6tt. Az ilyen Ugyekrdl a Szakkollégium minden tagja koteles az érdekelteket megfeleld idében
tajékoztatni. Klldndsen terheli ez a kotelesség a Szakkollégium tisztségviselit az altaluk hozott hatarozatok
és a Szakkollégiummal kapcsolatos tevékenységuk tekintetében. A Szakkollégiummal kapcsolatos Ugyekrél
a Szakkollégium minden tagja jogosult véleményt nyilvanitani. A nyilvanossagot személyi kérdésekben a
Szakkollégium Szabalyzatai korlatozhatjak.

(11) Az anyagi érdekeltség tilalmanak elve: a szakkollégistanak szakkollégiumi tagsagahoz kizardlag
anyagi érdeke nem fliz6dhet, abbdl tisztan anyagi haszna nem szarmazhat. A szakkollégiumi tagsag nem
alapulhat anyagi érdekeltségen. A szakkollégistanak nem szarmazhat anyagi haszna kurzus tartasabél vagy
szakkollégistakeént végzett mas kozérdeki tevékenységébdl.

(12) A szabalyzatszerliség elve: a szabalyzatoknak a Szakkollégium minden tagja szamara



hozzaférhet6knek kell lennilik. A szabalyzatok ismerete kiilonésen kételessége az azokat alkalmazéd
tisztségviseldknek.

Il. RESZ

A SZAKKOLLEGIUM TAGSAGANAK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI
A SZAKKOLLEGIUM TAGSAGA

6.§ (1) A Szakkollégium nyitott. A Szakkollégium tagja lehet:
a) rendes tag,
b) partolé tag,
c) tiszteletbeli tag.

(2) A Szakkollégium rendes tagja lehet minden olyan magyar és kiilfdldi természetes személy, aki az
Egyetem vagy mas felséoktatasi intézmény hallgatéja vagy doktorandusza és a Szakkollégium Alapitd
Okirataban meghatarozott célkitlizéseivel egyetért, és azt magara nézve kotelezének fogadja el,
kételezettséget véllal a célok megvaldsitasa érdekében torténé kdzrem(ikodésre, a Szakkollégium SZMSZ-
ében meghatérozott kotelezettségei teljesitésére és a tagdij megfizetésére.

(3) A Szakkollégium partol6 tagja lehet az a magyar és kiilfoldi természetes vagy jogi személy, aki a
Szakkollégium céljaival egyetért, adomanyaival, munkajaval segiti a Szakkollégium tevékenységét. A
partol6 tag a Szakkollégium tevékenységében nem koteles az aktiv tagokkal azonos médon részt venni. A
partolé tag tagdij fizetésére nem kételes. A partol6 tag a Taggy(lésen tanacskozasi joggal részt vehet,
szavazati joga nincs, tisztségviselévé nem valaszthato.

(4) A Szakkollégium tiszteletbeli tagja lehet az érintett személy irasbeli hozzajarulasaval az, aki a
Szakkollégium munkajaban, céljainak megvaldsitdsaban kiemelkedd és/vagy példamutaté tevékenységet
fejt ki, vagy fejtett ki, vagy jelentds tdmogatast nyUjtott, illetve ilyen thmogatas megszerzésében hathatésan
kézrem(ikodott, tovabba az alapit6 okiratban foglalt célok megvaldsitasat személyes tekintélyével, illetéleg
tevékenységével jelentds mértékben elbsegiti vagy elbsegitette, és erre tekintettel a Szakkollégium
Taggy(ilése a Szakkollégium tiszteletbeli tagjava megvalasztja. A tiszteletbeli tag a Taggydilésen
tanacskozasi joggal részt vehet, szavazati joga nincs, tisztségviselévé nem valaszthatd, tagdijat nem fizet.
18 év alatti személy csak torvényes képviselbje hozzajarulasaval lehet tag.

(5) A Szakkollégium szolgéltatasit igénybe veheti az a hallgatéi is, aki nem rendelkezik kollégiumi tagsagi
jogviszonnyal.5

A tagok jogai

7.§ (1) A Szakkollégium tagjainak, partold tagjainak és a tiszteletbeli tagoknak egyarant joga van:
a) résztvennia Szakkollégium rendezvényein, Taggydlésén és minden mas foruman,

b) felszdlalni és véleményének hangot adni a Szakkollégium barmelyik féruman, illetve barmely
tagjahoz kérdést intézni, ha ezeket az SZMSZ vagy az adott forum szabalyzata masként nem
hatarozza meg,

c) igénybe veheti a Szakkollégium szolgaltatasait (kurzusok latogatasa, kutatdcsoport tagsag,
kényvtarhasznélat, az adatbazisokba, archivumokba torténd betekintés, stb.),

d) Taggylilésre elézetesen — legalabb 7 nappal — napirendi pont felvételét kérni, amelyet a
meghirdetd koteles felvenni a targyalando témak kozé (amennyiben kevesebb, mint 7 nap van a

5 Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés



8.§

9.§

Taggydlésig, ugy a téma felvételérdl a napirend elfogadasa el6tt a jelenlévék kildn szavaznak).
(2) A Szakkollégium igazgatéja és a rendes tagjai szavazati joggal rendelkeznek a Szakkollégium
Taggydlésén.

(3) A Szakkollégium tagja programokat szervezhet, amelyeket barmely tag szadmara is szabadon
hozzaférhetéve kell tenni, illetve a mas tagok altal (szakkollégistaként, illetve a szakkollégium eszkozeinek,
csatornainak felhasznalasaval) szervezett programokon jogosult részt venni.

(4) A Szakkollégium tagjanak jogaban all beszamoltatni a Szakkollégium barmely tisztségviseldjét.

(5) Minden tag vélasztd és valaszthatd, kivéve, ha az SZMSZ, vagy mas vonatkozd szabalyozas eltéré
rendelkezést tartalmaz.

A tag kotelezettségei

(1) A Szakkollégium tagja koteles:

a) a Szakkollégium szakmai és kdzosségi életében érdemben rész venni;

b) részt venni a Szakkollégium Taggylilésén, amelyrdl hidnyzasat el6zetesen legalabb harom
nappal jelezni koteles, utdlag 6t munkanapon belil, de legkésébb a kdvetkezd ilésen irasban
igazolni;

c) befizetni a szakkollégiumi tagdijat;

d) Dbetartani a Szakkollégium szabalyait;

e) felel6sséggel ellatni a vallalt tisztséget, tisztségeket;

f)  felelésséggel elvégezni a raosztott, elvallalt munkakat;

g) félév végén beszamolni az eltelt félévben elért tanulmanyi eredményeirdl (pl. dsztondij index), a
Szakkollégiumon bellli és kivili szakmai elémenetelérél, kozdsségi tevékenységérdl,
aktivitasarol.

(2) A Szakkollégium minden rendes, partol6 és tiszteletbeli tagja kételes a szakkollégiumi szellemiséghez
mélté modon viselkedni, az értelmiség erkolcsi és etikai szabalyainak és elvérasainak figyelembe vételével.

(3) A Szakkollégiumban tisztségvisel6i funkciot elvallalo és betdltd természetes személy koteles
munkajarél legalabb félévente, mandatuma lejarta vagy megsziinése (lemondés, visszahivas, stb.) esetén
beszamolni a legkdzelebbi Taggylilésen (a tisztségviselbi vagy tagsagi jogrol torténd lemondas nem menti
fel a személyt beszdmolasi kotelezettség aldl.) Amennyiben ennek — irdsbeli vagy elektronikus felszolitast
kévetben — a kdvetkezd Taggy(ilésen sem tesz eleget, ennek hianyardl a Szakkollégium a sajat honlapjan
beszamolhat.

(4) Arendes tagok szaméra a szakkollégiumi tagsag két feltétele:

a) félévente legalabb egy, a Szakkollégium altal szervezett kurzus teljesitése,

b) szakkollégiumi palyafutasa alatt legalabb egy Tudomanyos Diakkori Kutatasi munka elkészitése
és elfogadott bemutatésa az Egyetem TDK konferenciajan.

Tagsagi jog megsziinése

(1) A Szakkollégium (rendes, partold vagy tiszteletbeli) tagjainak jogviszonya megsziinik a tag:
a) halalaval,
) lemondéséaval,
) aképzésben vallalt kitelezettségeit nem teljesiti,
d) aszakkollégiumi kbtelezettségeit nem teljesiti,
) kilép,
f)  atagdijat felszolitas ellenére sem fizeti meg,



g) kizarassal,

h) jogszabalyok vagy egyetemi szabalyzatok megszegése, megsértése miatt tagsagtol valo
megfosztassal.

i) (rendes tag esetében) a soron kovetkezé végbizonyitvany vagy doktori fokozat megszerzésével,
feltéve, hogy tanulmanyainak folytatasara legfeljebb egy félévvel késébb nem kertl sor, de errdl
irasban nyilatkoznia kell.

lll. RESZ

A SZAKKOLLEGIUM SZERVEZETE, FORUMAI
A SZAKKOLLEGIUM SZERVEZETENEK ES FORUMAINAK SZINTJEI
A Taggyiilés

10.§ (1) A Szakkollégium legfébb dontéshozo szerve a Taggylilés, amely a dontéseit hatarozatban hozza meg.
A Taggyllést a szavazati joggal rendelkezd rendes tagok, illetve tanacskozasi jogu tagok (partolé tag,
tiszteletbeli tag, Alapito altal delegélt képviseldk) alkotjak.

(2) A Szakkollégium Taggy(ilését évente legalabb haromszor kell 6sszehivni:

a) a tanévkezdd Taggylilést szeptemberben a regisziracios héten, ettdl eltérni (korabbi vagy
késBbbi idéponttal) legfeliebb egy héttel lehet,

b) afélévzard Taggyllést az 8szi félév lezarasa (beszamoltatasok), &s a tavaszi félév elékészitése
érdekében a mésodik félév 0. vagy az 1. hetén kell 6sszehivni,

C) atanévzard Taggy(lést, az egész tanéves munka lezarasa, az esetleges tisztljitas lefolytatasa,
a tisztségviselok egész éves munkajardl, tapasztalatairdl torténé beszadmoltatdsa és az
esetleges nyari teenddk, lehetdségek (pl. palyazati részvétel, stb.) érdekében.

(3) A Taggyiilést az elndk az (2) bekezdésben meghatarozott esetekben, illetve sziikség esetén barmikor
osszehivhatja.

(4) A Taggylilés idépontjat legalabb 14 nappal korabban kell kihirdetni, annak pontos helyének, idejének
és a targyalandd napirendi pontjainak megjelolésével.

(5) Az elndék 3 munkanapon belll kételes Taggydlést dsszehivni, ha a mindenkori rendes tagsag
egyharmada vagy legalabb tiz f6 (rendes tag) azt irasban kéri. Ha a kezdeményezd(k) a Taggydilés kivant
idépontjat nem jel6li(k) meg, akkor a kezdeményezés kézhezvételétdl (e-mail esetén az elkiildés datumatol)
szamitott 18 napon belil kell a Taggy(lést dsszehivni. Ettél eltérni csak akkor lehet, ha a lehetséges
intervallumban (pl. oktatasi sziinet, stb.) a Taggy(ilés lebonyolitdsa akadalyokba itkdzik. A kezdeményezett
Taggylilés 6sszehivasakor a péttaggylilés iddpontjat is meg kell hatarozni.

(6) Ha az elndk az (2) vagy (5) bekezdésbeli kotelezettségének nem tesz eleget, akkor az igazgato
kotelezettsége a Taggy(ilés dsszehivasa. Ha Taggy(ilés dsszehivasa elmarad, akkor a Kari Tanacshoz lehet
fordulni jogorvoslatért.

(7) ATaggyilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tobb mint fele van jelen. A Taggy(ilés
llései nyilvanosak. A Taggy(ilés személyi kérdésekben titkos szavazassal dont.

(8) A potidlagosan Gsszehivott taggydilés a jelenlévok létszamatol fliggetlendl hatérozatképes, de azt az
eredeti idépontot kdvetd 30 percen beliilre nem lehet 6sszehivni.



(9)

Az SZMSZ elfogadasahoz és mddositasahoz a Taggylilés dsszes szavazati jogu tagja legalabb
felének jelenléte és a jelenlévék 2/3-0s tamogatasa szlikséges.

(10) A Taggydilés donthet minden, a Szakkollégium életét befolydsold kérdésrél, amelyet jogszabaly, vagy
szabalyzat nem utal kifejezetten mas testlilet vagy tisztségviseld hataskorébe. A Taggy(ilés hataskorébe
tartozik kiléndsen:

a Szakkollégium Szervezeti és mikddési szabalyzatanak jévahagyasa,

a kdvetkezd félévi tagdij megallapitasa,

tisztségviselék valasztasa, visszavonasa,

tisztségviselék és tagok beszamoltatasa,

a Szakkollégiumot kdzép- és hosszutavon érintd Ggyekben torténd déntés meghozatala,
a Szakkollégiumon kivili kollektiv vélemény kialakitasa,

jogok at-, illetve felruhazasa, megvonasa,

tagfelvétel és kizaras ugye.

(11) ATaggytlésrol jegyzékonyv késziil. Az irasba foglalt jegyz6konyvet a Taggy(ilés iddpontjatdl szamitott
8 napon belll kdzzé kell tenni a Szakkollégium honlapjan.

11.§ (1)

(3)
(4)

rola.

12.§ (1)

(2)

A bizottsagok

A Szakkollégium miikddését, feladatainak ellatasat bizottsagok Iétrehozasaval biztosithatja.

A Szakkollégium bizottsagai harom csoportba sorolhatok:

a)
b)

c)

allandé bizottsagok, amelyek tevékenységiket folyamatosan fejtik ki,

idészaki bizottsadgok, amelyek szezonalis, de tervezhetd, elére lathatd, esetleg rutinszerd
feladatokat latnak el,

ideiglenes (ad hoc) bizottsagok, amelyek egy konkrét, komplexebb probléma megoldaséra
hoznak Iétre.

A Szakkollégium idszaki bizottsaga a Felvételi Bizottsag (a tovabbiakban FB).

Ideiglenes bizottsagot a Szakkollégium Taggydlése, tisztségvisel6je létrehozhat, de csak sajat
jogkérének és mozgasterének keretein belll. Az ideiglenes bizottsag megbizatasa szélhat konkrét
id6tartamra, illetve az adott feladat elvégzésére, de nem haladhatja meg a létesitd (jogforrasként szolgald)
szerv, forum, tisztségviselé mandatumat. Az ideiglenes bizottsag beszamolasi kételezettséggel csak az 6t
létesitd jogforras felé tartozik, munkaja és eredményei utan a létesitd jogforras felel és szamoltathatd be

IV. RESZ

SZAKKOLLEGIUMI TISZTSEGVISELOK

TISZTSEGVISELOK MANDATUMA

A Szakkollégiumban tisztségviseldi:

a)
b)
c)

elnok,
alelnok,
igazgato.

Az eIndk és az alelndk megbizatasa egy évre sz6l Az elndk és az alelndk a hallgatdk soraibdl kerdl ki.



13.§

14.§

15.§

Elndk

(1) Az elndk a Szakkollégium — hallgatéi vagy doktoranduszi jogviszonnyal rendelkez6 — rendes tagjai
kozll kertl megvélasztasra.

(2) Azelnok felelés a Szakkollégium egészének munkajaért, mikodéséért.

(3) Az elnok:
a) 0Osszehivja a Taggy(lést,

b) az operativ Ugyintézés biztositasa érdekében a meglresedd és atmenetileg betoltetien
tisztségvisel6i funkcidira - az igazgatoi megbizatas kivételével — megbizottat nevez,

c) allando és ad-hoc bizottsagokat hozhat Iétre.
Alelnok

(1) Az alelndk a Szakkollégium — hallgatoi vagy doktoranduszi jogviszonnyal rendelkez6 — rendes tagjai
kézil kerll megvalasztasra.

(2) Az alelnok az elndk munkajat segiti, elldtia az adminisztrativ feladatokat, vezeti a Taggylilés
jegyz6kdnyvét.

(3) Az elnok akadalyoztatasa esetén személyében helyettesiti az elndkot.
lgazgaté

(1) A Szakkollégium mikodését a Szakkollégiumi Igazgato iranyitja, aki a Szakkollégium felel6s vezetdje,
ugyel a Szakkollégium mUikodésének szabalyossagara, biztositja a kontinuitast a Szakkollégiumban évente
cserélédd tisztségvisel valtasok kdzepette.

(2) Azigazgaté az Egyetemmel all kdzalkalmazotti jogviszonyban. A Szakkollégium igazgatdi tisztségére
a Kari Tanacs javaslata alapjan a rektor irja ki a palyazatot. Az igazgatoi funkciét megpalyazdék anyagait a
Kari Tanacs altal kijelolt személy gyjti 6ssze. Az igazgatot — a Kari Tanadcs egyetértésével — a
Szakkollégium Taggydilése vélasztja meg és a rektor nevezi ki.

(3) Az igazgatoi megbizas legalabb 1, legfeliebb 3 évre szélhat és palydzat utjan tébb alkalommal
megismételhetd.
(4) Az igazgat6 feladatai kdzé tartozik kilondsen:

a) az Egyetem, és a befogadd kar képviselete a Szakkollégiumban és a Szakkollégium képviselete
az Egyetem és a Kari Tanécs el6tt,

b) gondoskodas a szakmai feladatok ellatdsarél, a szakmai-tanulmanyi munka el6készitése és
koordinalasa,

c) gondoskodas a jogszabalyok betartasarél, az egyetemi eldirasok altal meghatarozott gazdasagi
és igazgatasi feladatok elvégzésérdl.
(5) Azigazgatot megilleti:
a) a Szakkollégium Taggy(ilésén a szavazat jog;
) tajékozddashoz valé jog;
) véleménynyilvanitashoz jog;
)
)

o O O

véleményezési jogok;
észrevételezési jog;

D

f)  javaslattételi jog;
g) hozzészolasi jog;
h)  részvételi jog;

10
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i) betekintésijog;

) felfiiggesztési és visszautalasi jog: ha egy a szakkollégiumi szerv vagy forum altal meghozott
szabalyozas ellentmondasos, vagy szabélytalanul kerlilt kialakitasra, vagy aggalyosnak tartja,
akkor annak végrehaijtasat felfiiggesztheti és visszautalja az azt elfogadd szervnek. Ha az
elfogadd szerv ismét helybenhagyja, de még mindig fennall az igazgatdi kétely, akkor a Kari
tanacshoz utalhatja az tgyet;

k) az elndk huzamos akadalyoztatésa, vagy kotelesség elmulasztasa esetén dsszehivhatja a
Taggy(ilést.

16.§ A Szakkollégium igazgatojanak kdtelességei és feladatai:

a) biztositani, hogy a Szakkollégium az Egyetem oktatési-nevelési céljaival, szabalyzataival
6sszhangban mkédjon;

b) az Egyetem hallgatéira vonatkozé fegyelmi szabalyzat megsértése esetén fegyelmi eljarast
kezdeményezni;

¢) gondoskodni a rektor, a kancellar, valamint az oktatasért felelés minisztérium altal kért adatok
szolgaltatasarol;

d) a Szakkcllégiumban Taggyllése altal hozott, és az altala felfiiggesziett dontéseket,
hatarozatokat a Kari Tanacs elé terjeszteni;

e) kdzremiikddni a Szakkollégium Szervezeti és Miikédési Szabalyzatanak elkészitésében;

f)  minden, amit az Egyetem szabalyzatai kotelezettségeként és feladataul el6imak szamara.

V.RESZ

ZARO RENDELKEZESEK

17.§ (1) Jelen szabalyzat 1. verzidszamu valtozata 2015. oktdber 20. napjan Iép hatélyba.

(2) Jelen szabalyzatot az Egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé kell tenni.

Budapest, 2015. oktéber 19.
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Prof. Dr. Fodor Janos™ - Monszpart Zsolt O :
rek or‘M\,’\g kancellar

Zaradék:

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikddési Szabélyzaténak’m. szami, a Janossy Ferenc Szakkollégium
szervezeti és mikodési szabalyzatarol szolo mellékletét a Keleti Karoly Gazdasagi Kar Kari Tanacsa megtargyalta
és elfogadta.

Az Obudai Egyetem Szervezeti és miikodési szabalyzatanak 21. szamu, a Janossy Ferenc Szakkollégium
szervezeti és mikodési szabalyzatarol szold mellékletét a Szenatus 2015. oktober 19-i (ilésén az SZ-
CXIII/198/2015. szamu hatarozataval elfogadta. Hatalyos: 2015, oktéber 20. napjatl.



